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Eesti elanike tooalane hargmaisus Euroopa riikides

Eesti elanike seas on vélismaal to6tamine levinum kui Euroopas keskmiselt. Teadmine,
millised to6tajad ldhevad vilismaale ja millistesse sihtriikidesse, aitab vilja tootada meetmeid
viahendamaks tookéte ja ajude véljavoolu tulevikus. Antud magistritéds on uuritud 2011. aasta
Eesti rahva ja eluruumide loenduse pohjal hargmaiseid Eesti elanikke, kelle tookoht on mdnes
Euroopa riigis. Eraldi Klastritena on vorreldud Pohjamaades, Venemaal ja muudes Euroopa
riikides t66tajaid. Tulemustena selgus, et enamus Euroopa riike ja Venemaa tombavad Eestist

dara pigem ajusid, sellal kui erandina Pohjamaad t6okasi.
Mirksonad: pendelt6o, tooranne, hargmaisus, mobiilsus

CERCS: S230 Sotsiaalne geograafia, S250 Demograafia

Work-related transnationality of the population of Estonia in European countries

Working abroad is more widespread among the population of Estonia than is the average for
Europe. The knowledge of which workers travel abroad and to which countries helps design
measures to stop the brain drain and outflow of manual labour. The current paper has used the
2011 Estonian Population and Housing Census data to investigate the transnational Estonian
residents whose place of employment is in another European country. Clusters were formed
made up of the workers in the Nordics (Finland, Sweden and Norway), Russia and the rest of
Europe and then compared. The results showed that most European countries and Russia were
mainly responsible for brain drain, while the Nordics drew away mostly vocational workers.
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1. Sissejuhatus

Ténapdevane piiridevaba maailm soodustab riikidevahelist liikumist. Vélismaal t661 kdimine
on kergem kui kunagi varem, seda eriti Euroopa Liidus tdnu Schengeni viisaruumile, millega
liitunud riikide vahel on iihine majandusruum ja on vdhendatud vélismaal toGtamisega
kaasnevat biirokraatiat. Piiride avanemine pole kasvatanud ainult turismireiside ja piiriiileste
elukohavahetuste arvu kasvu, sagenenud on ka pendelrandamine ja hargmaisus ehk olukorrad,
kus inimese perekond ja (peamine) kodu on tihes riigis ning tookoht (ja vahel ka teine kodu)

teises riigis.

Eesti on korge randepotentsiaaliga ehk meil on palju inimesi, kes plaanivad vélismaale todle
minna (Tarum, 2014). Lisaks on Eesti iiks suurima pendelrdndajate osakaaluga riike Euroopas
(European Commission, 2009). Viljardnne Eestist kasvas hiippeliselt parast Euroopa Liiduga
liitumist ja eriti majanduslanguse perioodil, mil té6puuduse ja madalate palkade tdttu otsisid
kiimned tuhanded Eesti elanikud vélismaalt paremaid elatusallikaid ja voimalusi
enesetdienduseks. Eesti rahvusvahelist toorannet on juba varasemalt uuritud (Krusell, 2013;
Tarum, 2014; Telve, 2015 jt), ent siiani on suhteliselt vdhe tdhelepanu pooratud erinevate
toordande sihtriikidesse reisijate vordlusele. Samas voiks olla kasulik teada tipsemalt, mille
poolest erinevad eri sihtriikides t66l kdijad. Sellise teadmise baasilt oleks lihtsam hinnata
nende vOimalusi ja vajadusi ning nditeks leida paremaid mooduseid aitamaks neil leida tee
tagasi Eesti tooturule. Eriti oluline on see niilid, mil Eestis on t66puudus asendunud aina

stiveneva to6joupuudusega (Koppel, 2017).

Siim Krusell (2013) leidis 2011. aasta rahva ja eluruumide loenduse andmete analiiiisi kdigus,
et Eesti pendeltootajate sihtriigid voivad jaguneda rindajate sotsiaal-majanduslike tunnuste
pdhjal eri riikide klastritesse ehk gruppidesse. Riigid, kus peamiselt tootasid sarnase tausta ja
elukutsega inimesed, koondusid omaette Kklastritesse. Kruselli t66 pelgalt peatus selle
todemuse juures, et hargmaiste Eesti to0tajate sihtritke on voimalik rithmitada ja Kirjeldada
teatud Uhiste tunnuste jargi, ega siiivinud eri riikides tOGtajate vahelistesse erinevustesse

pikemalt.

Kéesoleva magistritoo eesmirgiks on vorrelda Eestis ja teistes Euroopa riikides tootavaid 18-

65 aastaseid Eesti elanikke ja vilja selgitada riikide Kklastrite vahelised erinevused. T66s on



kasutatud 2011. aasta rahva ja eluruumide loenduse andmed. To6dkohariikide Klastritesse

jagunemine jargib Kruselli (2013) t66 eeskuju.
Vastuseid otsitakse jargnevatele uurimiskiisimustele:

1. Millised on Eestist vilisriikidesse 1dinud tootajate erinevused vorreldes koduriigi
tootajatega?
2. Kuidas mdjutavad vanus, emakeel ja haridustee inimeste todalast litkumist?

3. Mille poolest eristuvad vilisriikide klastrid teineteisest?

Magistritod koosneb neljast peatiikist. Teoreetilises osas antakse {ilevaade peamistest
migratsiooniteooriatest, eriti mis puudutavad to6rdnnet ja hargmaisust, samuti on esitatud
liihikokkuvdtted varasemate Eesti toorandeuuringute tulemustest. Andmete ja metoodika osas
on tutvustatud t66s kasutatavaid andmeid ja pohjendatud metoodikat. Tulemuste osas on vilja
toodud Eesti tooliste sotsiaal-majanduslike tunnuste erinevused téokohariikide klastrite vahel.

Ldpetuseks on arutelu peatiikk, kus leitud tulemused on seostatud teooriaga.



2. Teoreetiline taust

Koigepealt tuleb defineerida moned rdndega seotud moisted. Euroopa Liidu
sotsiaalkindlustuse seadused defineerivad pendeltdotajat (cross-border commuter) kui isikut,
kes todtab ithes Euroopa Liidu liikmesriigis ja elab teises, kuhu ta naaseb igapédevaselt voi
vihemalt {iks kord nddalas (Pierini, 1997). Piirideiilese t66 maksustamist reguleerivad
rendit66jou (posted worker) seadused (European Commission, i.a). Antud magistritdds on
kasutatud pendelrindajate defineerimiseks inimkeskset ldhenemist, kuna rahvaloenduse
andmetes on kajastunud inimese enda hinnang, mis riigis on tema tookoht ja kodu. Seega
puudub iganiddalase kojunaasmise ajapiirang, kuna paljud vilismaal t66tajad reisivad Eestisse

tagasi ainult kord voi kaks kuus.

Hargmaisuse ehk transnatsionaalsuse (transnationalism) mdiste on kohati hégune ning on
teadlaste ja rahvusvaheliste organisatsioonide poolt tdpselt kokku leppimata.
Réndeuuringutesse hargmaisuse mdiste laiemalt sisse toonud Linda Basch, Nina Glick
Schiller ja Cristina Szanton Blanc (1992, Ik ix) kirjeldavad hargmaisust kui "tihiskondlikku
protsessi, mille kdigus migrandid loovad sotsiaalseid vélju, mis {iletavad geograafilisi,
kultuurilisi ja poliitilisi piire”. Sotsiaalsete viljade all on nad mdistnud perekondlikke,
majanduslikke, tihiskondlikke, organisatsioonilisi, religioosseid ja poliitilisi sidemeid ning
suhteid. Hargmaisust voib piitida defineerida ka vilismaale tehtud reiside arvu ja vélismaal
viibitud kestuse kaudu. Nii tegid Ahas, Silm ja Tiru (2017), seades hargmaisuse piirideks
aastases 10ikes vilismaale 5 kuni 52 reisi tegemist ning vilismaal viibimist 25% kuni 75%
ajast. Aastas kuni 4 reisi tegijad olid turistid, 53 v0i enama reisiga inimesed pendelrdndajad
ning iile 75% aastast kohal viibijad vilismaale elama kolinud todtajad (Ahas et al., 2017).
Nagu eelnevalt mainitud, loeb kdesolev t66 pendelrdandajateks ka need vilismaal toGtavad
Eesti elanikud, kes kiilastavad kodu harvem kui kord néddalas. Vilismaal tdotavaid
pendelrdndajaid voib lugeda ka seetdttu hargmaisteks, et neil on kehtiv tddleping ehk

juriidilised sidemed vilisriigiga.



2.1. Migratsiooniteooriad

Jargnevates alapeatiikkides on ldhemalt avatud peamised pendelrindega seotud
migratsiooniteooriad. Nendeks on majandusteoreetilised ldhenemised, hargmaisus ning
kultuuriline ja sotsiaalne kapital. Majanduslikud tegurid mdjutavad vélisriiki t66le minemise
otsuse langetamist peamiselt otseselt, kultuurilised ja sotsiaalsed aspektid avaldavad pigem

kaudsemat moju.

2.1.1. Majandusteoreetilised 1ihenemised

Pendelrindamine on klassikaline ndide toordndest, mille peamiseks motivatsiooniks on
majanduslik kasu. Majanduslikult motiveeritud rdnde Kirjeldamiseks on Massey jt (1993)
kasutanud majandusliku migratsiooni mdistet, mida defineeritakse kui lithema- voi

pikemaajalist véljardnnet, mille pohiliseks ja tahtsaimaks eesmérgiks on teenida raha.

Amelie Constant ja Douglas S. Massey (2002, Ik 10-11) jargi on peamised migratsiooni
uurimiseks  rakendatavad  majandusteoreetilised  ldahenemised  neoklassikaline ja
neomajanduslik teooria, mis teineteist hésti tdiendavad. Neoklassikaline majandusteooria
rOhutab seisukohta, et inimesed iiritavad elu jooksul maksimeerida kasu, ning enne
véljarindamisotsust kaaluvad randega kaasneva tulude ja kulude vahekorda. Neomajandusliku
teooria jirgi pole pohiteguriks mitte kasu teenimine, vaid kodumaal kehva té6turu tagajirjel
inimesele tekkinud kahju korvamine, mille puhul vélismaal viibitakse ainult lithidalt kuni

lahteriigi majanduslikud olud soosivad naasmist.

Charkes B. Keely (2000) kirjeldatud neoklassikalise majandusteooria jargi on neli peamist
migratsiooni majanduslikku eeltingimust. Esiteks piirkondlik palgaerinevus, millega kaasneb
teadmine, et vdlismaal saaks teenida rohkem palka kui kodumaal. Teiseks sihtriigi to6turu
olukord, mis peaks voimaldama migrandil kiiresti uues kohas t66d leida. Kolmandaks méngib
olulist rolli sotsiaalne ja kultuuriline kapital, sealhulgas keeleoskus, nahavirv ja kultuurilised
sarnasused. Neljandaks eeltingimuseks on nii ldhte- kui sihtriigi majanduslik seisund.
Majandusseisak voi -langus tekitab madalamaid palkasid ja toopuudust ning lisab
motivatsiooni mujalt t66d otsida, samas majanduskasv tekitab t66jou jéarele noudlust ja

kasvatab pakutavaid to6tasusid.

Stephen Castles ja Mark J. Miller (2009, Ik 22) on seletanud, kuidas neoklassikalise teooria

liks pohielemente on tdmbe- ja tduketegurite kasutamine migratsiooni uurimisel.



Touketegurid on péritoluriigi omadused, mis tekitavad inimeses soovi vOi sunni rdnnata
mujale, nditeks madalast majanduslikust aktiivsusest tingitud t60puudus ja madalad
sissetulekud, poliitiline ebastabiilsus, konfliktne itihiskond ning demograafilise olukorra
muutus. Tombetegurid seevastu meelitavad mingisse konkreetsesse sihtriiki rdndama.
Nendeks vdivad olla niditeks sealsed korged sissetulekud ja muud majanduslikud hiived,
ndudlus tookéte jarele, turvalisus ning poliitilised vabadused. Seega vdib eelnevast jareldada,
et neoklassikalise teooria kohaselt teeb inimene otsuse teise riiki todle rdnnata voi kodumaale
jddda pohinedes oma hinnangul, kas rindega kaasnevad tulud kaaluvad talle iiles sellega

kaasnevad kahjud voi mitte.

Sihtriigist loodetav kdrgem palk peab olema piisavalt kdrge, et kompenseerida raindamisega
seotud raha- ja ajakulu. See on eriti oluline pendelrdndega t66 puhul (Chiswick, 2000). Teiste
Euroopa riikide rindeuuringute pdhjal voib delda, et keskmiselt peaks kodumaa ja sihtriigi
palkade vahe olema kahekordne v&i suuremgi (Hadler, 2006, lk 114). Sarnaseid ootuseid
vilismaal teenitavale tootasule nditab ka Eesti véljardndepotentsiaali uuring (Tarum, 2014).
2011. aastal oli keskmine brutopalk Eestis 839 €, Soomes 3 111 €, Rootsis 3 212 €, Norras 4
844 € ja Venemaal 580 € (Tark ja Palk, 2012).

Tootaja kaitumist mojutab oluliselt asjaolu, kas ta on vilismaale todle ldinud ajutiselt voi
alaliselt. Christian Dustmann ja Joseph-Simon Gorlach (2016) toovad vordlusena vilja, et
ajutiselt vdlismaal hdivatud inimene t6dtab palju suurema koormusega ning on ndus vitma
vastu tookohti, mis alaliselt vdlismaal tootajale ei oleks aktsepteeritavad. Ajutiselt todtaja
kulutab vilismaal viibides vdhem aega vabaaja tegevusele ning investeerib vihem kohaliku

kultuurilise kapitali omandamisele kui alaliselt to6taja (Dustmann & Gorlach, 2016).

Kahjuks ei lange Castles ja Milleri (2009, Ik 22, 25) sonul majandusteoreetiliste 1dhenemiste
ennustused alati kokku tegelike rindevoogudega. Niiteks ei arvesta need inimestega, kelle
peamiseks toordnde motivatsiooniks on enesetdiendamine, mis tdhendab, et inimeste
randekditumine ei ole seletatav pelgalt iilalmainitud majanduslike mudelite kaudu. Seetdttu on

toorande uurimisel vaja hinnata ka iihiskonna, poliitika ja kultuuri mojutusi.

2.1.2. Hargmaisus
Basch, Schiller ja Blanc (2005) toovad vilja, et sotsiaalteadustes on varasemalt levinud

paradigma, mille aluseks on immigrandi ja migrandi moistete vaheline dihhotoomia. Selle



jargi immigrant on kui keegi, kes on oma vana kodu ja tihiskonna jdddavalt maha jétnud ja on
jark-jargult omaks votmas oma uue koduiihiskonna kombeid ja kultuuri, sellesse sulandumas.
Seevastu migrant on kui keegi, kes on ainult ajutiselt saabunud, peamiselt t66 pérast, ning kes
peatselt jille tagasi poordub. Ent Basch jt sonul on selline vahetegemine tinapdeval kunstlik,
kuna sisserdndajatel tekivad erinevad suhete, tegevuste ja ideoloogiate vorgustikud, mis

seovad neid nii oma paritolumaa kui ka uue kodumaaga.

Baschi ja ta kolleegide (2005) uuringud on viinud nad arusaamisele, et nende vaatlusalused
isikud ei mahu olemasolevate nédhtuste raamistikku. Sisserdndajate suhtlusvorgustike seas
pole selgelt jagunemist kodu- ja vastuvotumaa vahel. Selle asemel on nende sidemed ja
lilkumine riikide vahel sedavord tihe, et voib tekkida raskusi médratlemisega kumba nad
rohkem "kuuluvad". Nende sotsiaalsed ja poliitilised tegevusvéljad on fragmenteerunud nii
kodu- kui sihtriigi vahel. Sellest vastuolust on voimalik iile saada tuues kasutusele mdne uue,

laiema haardega mdiste, nagu naiteks transnatsionaalsus ehk hargmaisus.

Hargmaisus sobib eriti hidsti kirjeldamaks sellist pendelrdndajate olukorda, kus rdndavad
inimesed ei taju oma liikumist rahvusvahelisena, sest nende elu erinevates riikides on
sulandunud iihtseks terviklikuks kogemuseks. Hargmaised inimesed tunnevad end olevat
seotud mdlema riigi majanduse, iihiskonna ja kultuuriga, on kakskeelsed ja tihti omavad
kummaski riigis kodu (Portes, 1997, lk 821). Riigipiirideiileste sidemete loomisele ja
sdilitamisele aitavad kaasa eriti just viimase mdne kiimnendi kiired arengud transpordi- ja
infotehnoloogiasiisteemides, nagu odavlennufirmad ning elektroonilised uudiste- ja
suhtluskanalid (Komito, 2011). Kaasa on aidanud ka muutused iihiskonna tasemel, mis on

suuresti normaliseerinud vélismaised puhkuse- ja tooreisid ja voorkeelteoskuse (Telve, 2015).

Transnatsionaalsusega kaasnev eri kultuuride ja {ihiskondade vahel litkumine esitab
inimestele véljakutseid, millega toimetulekuks on erinevaid abindusid (Hannerz, 1999).
Hargmaistele toordndajatele vaib toeks olla tihisel ametialal ja immigrandistaatusel pdhinev

kollektiivne tihtekuuluvustunne, mis tiletab etnilisi ja kultuurilisi erinevusi (Anderson, 2010).

2.1.3. Kultuuriline ja sotsiaalne kapital
Pierre Bourdieu (1986) on toonud sotsiaalteadustesse kultuurilise kapitali mdiste. Sellega
iseloomustatakse inimese teadmisepohiseid ressursse mille ta on omandanud {ihiskonnast,

nagu haridustase, keelteoskus ja kultuuriline taust. Nende omandamine vdtab kaua aega ja



voib toimuda nii teadlikult, endale uut oskust Opetades, kui ka mitteteadvustatult, viibides
teatud kultuuriruumis. Inimese kultuuriline kapital oleneb suuresti tema paritoluriigist ja

keskkonnast ja on iihine teiste sarnase péritoluga inimestega.

Indiviidi kultuurilise kapitali véaartus soltub tema keskkonnast (Bourdieu, 1986). Nii voib
nditeks 6elda, et eesti keele oskus on Eesti tooturul korge vaartusega, ent teistes riikides pole
sellest viga kasu, samas kui emakeelele lisaks veel inglise keele konelemine voib kasulik olla
paljudes maades. Kultuurilist kapitali ei ole voimalik otse rahaks konverteerida, ent see
avaldab kaudset mdju karjddri edendamisele ja iihiskondliku positsiooni tdstmisele

(Bourdieu).

Peale kultuurilise kapitali méngib rdnde puhul suurt rolli ka sotsiaalne kapital. Bourdieu
(1986) jérgi on sotsiaalne kapital rohkem voi vdhem institutsionaliseeritud ja vastastikku
tunnustatav sotsiaalsete "lihenduste" ja kuuluvuste vorgustik. Grupi tihine sotsiaalne kapital
kandub teatud tasemeni edasi selle liikmetele ja vastupidi. Néiteks voib korge prestiiziga
ithiskondliku grupi liikmetel olla kergem saada uut todkohta v3i ametikdrgendust. Sotsiaalset
kapitali voivad méadrata inimese rahvus, haridus, klubiline kuuluvus, elupaik, tutvusringkond
ja perekondlikud sidemed. Nende olulisust mdjutab ka indiviidi suhtevorgustiku suurus ja

aktiivsus sidemete sailitamisel.

Jaqueline Hagan, Nichola Lowe ja Christian Quingla (2011) toovad vélja veel iihe kapitali
liigi, milleks on erialane kompetents. See soltub peamiselt haridustasemest ja kogutud
oskustest ning ei ole véga tihedalt seotud indiviidi kultuurilise taustaga. Nende sonul on
tooturul hinnatud oskustega rindajal uues keskkonnas palju kergem leida omale soovitud
tookohta ja tousta karjddriredelil kui ilma vajalike oskusteta migrandil, eriti kui téokoht ei
vaja head keeleoskust. Lisaks on mdningad erialased kompetentsid eri kultuuriruumide vahel
kergemini tilekantavad kui teised. Oskustodlise, néiteks torulukksepa toonduded ei muutu eriti
kui ta asub Eesti asemel to6le mones vilisriigis. Korgharidusega spetsialistid vdivad aga
rdnnates kaotada oma varasema tOdalase positsiooni. Nende teadmised ja oskused on tihti
tihedamalt seotud kohalike sotsiaalsete vorgustikega ja korgetasemelise keeleoskusega, mis

neil uues keskkonnas voivad esialgu puududa (Telve, 2015).

Vorgustike teooria keskendub rindavate inimeste sotsiaalsete suhete vorgustikele.
Viljardndajatele on tdhtis omada sidemeid nii kodumaal kui sihtriigis. See avaldab olulist
mdju kohanemise kiirusele ja ulatusele oma uues keskkonnas ning voib mojutada ka

edaspidiseid randeotsuseid. (Keely, 2000, Ik 53)
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Sisserdnnanut sihtriigis ees ootavad sugulased ja tuttavad moodustavad omamoodi
turvavorgu, aidates uuel saabujal kergemini vodras tihiskonnas ja todturul orienteeruda ning
mdnel juhul tutvuste kaudu kohe elu- ja tookoht leida (Castles & Miller, 2009, Ik 29; Keely,
2000, Ik 53). Nailiselt tdidavad samasugust info, toe ja t60 jagaja rolli ka mitmesugused rdnde
ning t66 vahendamisele pithendunud organisatsioonid, ent nende peamine eesméark on randest
majandusliku kasu 16ikamine (Castles & Miller, 2009, Ik 30; Telve, 2015). Seega piisib
reaalne oht teadmatute sisserdnnanute ekspluatatsiooniks 1dbi ebapiisava oOigusliku abi,
kahtlaste toolepingute ja palkade Oigeaegselt maksmata jatmise (Lohk, 2010; ,,Unions:

Foreign workers often underpaid, overworked*, 2013).

Suhete vorgustikud eri riikides viibivate kogukondade vahel vodivad aidata kaasa migratsiooni
suurenemisele, eriti paikadesse, kuhu on juba koondunud suured samast riigist parit
sisserdnnanute rithmad. Néideteks on itaalia, iiri ja hiina rahvusest immigrantide linnaosade
tekkimine Ameerika Uhendriikides 19. ja 20. sajandil, aga ka tinapdevased eestlaste
kogukonnad peamiselt Helsingi déarelinnades (Telve, 2015). Pereliikmete ja tuttavate edukad
rdndekogemused ja muljetamised on innustuseks jargmistele vorgustiku litkmetele votmaks

samuti ette rdnnet samasse riiki (Castles & Miller, 2009, Ik 28-29).

2.2. Eesti toorianne

Eesti viimase 15 aasta riandekditumist on kodige rohkem mojutanud 2004. aastal Euroopa
Liiduga liitumine, mil mérgatavalt lihtsustus ligipdds Euroopa todturule, ning 2008. aastal
alanud majanduskriis, kui 2008. aasta I kvartali ja 2010. aasta I kvartali vahel vidhenes Eesti
tooturu hdive 108 000 inimese vorra (Tarum, 2014). Neist mitmetel t6okoha kaotanutel
polnud voimalik oma kodukoha ldhedalt enam sobivat t66d leida ning nad otsisid t66d kas
suurematest linnadest voi hoopis vélismaalt. Majanduskriisi ajal ja sellele eelnenud aastatel
suurenenud ridnde taga vdib olla ka 80ndatel stindinud kohordi ehk inimrithma joudmine
vanusesse, mil ridndamine on koige tdendolisem. Sama ndhtus on kordunud teistes Ida-

Euroopa riikides, kus 80ndatel oli korge siindimus (Puur, Sakkeus, & Tammaru, 2013).

Inimeste vilismaale to6le liikumise statistika kogumiseks on Eestis kattesaadavad mitmed
uuringud ja andmeallikad. Inimeste elukohamuutuse vabatahtlik registreerimine kajastub
Statistikaameti randestatistikas, millele lisanduvad Maksu- ja Tolliameti ning Soome registrite
andmed (Tarum, 2014). Héli Tarum tddeb, et kuna koik inimesed ei pruugi registreerida oma

elukohamuutust, vdivad rdndestatistika arvud olla erinevad tegelikust rdnnanud inimeste
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arvust. Samuti ei iitle need midagi rinde tegelike pohjuste kohta. Vilismaal té6tavaid, ent
elukohaga Eestis registreeritud pendelrdndajaid kirjeldavad Eesti t66jou-uuringud. Kuid ka
nende andmed pole tépsed, kuna tegemist on kiisitlusega, milles eriti viikeste gruppide

valimid ei pruugi alati olla esinduslikud.

Eestist ldhtuvast toordndest diinaamilisema ning detailsema iilevaate saamiseks tuleb koguda
lisaandmeid ka inimeste kohta, kes alles plaanivad vilismaale todle asuda voi kes on Eestisse
tagasi tulnud. Viljardnde uurimiseks tellib Sotsiaalministeerium iga mdne aasta tagant
tooealise rahvastiku véljardndepotentsiaali uuringuid, millest viimane koostati Tarumi (2014)
poolt 2013. aasta kohta ning sellele eelnev pohines 2010. aasta andmetel (Veidemann, 2010).
Rahvastiku viljardndepotentsiaali uuringud koguvad andmeid vélismaale t66le minemist
kaaluvate Eesti inimeste majanduslike, demograafiliste ja sotsiaalsete tunnuste kohta ning ka
andmeid sellest, mis mdjutab nende soove ja vdoimalusi périselt védlismaale toole asuda. Tanu
sellele suudavad viljardndepotentsiaali uuringud vordlemisi tidpselt ennustada tegelikku

randekditumist.

Eesti elanike seas on vélismaal to6tamine levinum kui mujal Euroopas keskmiselt. Kui 2013.
aastal oli 15% iile 15-aastastest Eesti elanikest kas hetkel vilismaal t66tamas vdi varasema
vélismaal to6tamise kogemusega, siis Euroopa Liidus oli vastava tunnusega vaid 9%
tooealisest elanikkonnast (European Commission, 2013). Seda koigest 20 aasta jooksul Eesti
piiride avanemisest, sellel kui Euroopas on aluseks kogu inimese ca 50 aasta vdimalik t66iga.
Eestist on tuhande elaniku kohta 15,8 pendelrdndajat, mis on iiks korgemaid néitajaid

Euroopas (European Commission, 2009).

Soome on Eesti vilisrdnde ja pendelrdnde populaarseim sihtriik mitmel pohjusel, seda nii oma
geograafilise ldheduse, keelelise ja kultuurilise sarnasuse kui ka oma Eestist keskmiselt
kordades korgemate palkade ja elatustaseme tottu. Soomes on juba olemas ulatuslik Eesti
diasporaa, mis tekkis pérast Eesti taasiseseisvumist ja hakkas eriti kiirelt kasvama pérast Eesti
littumist Euroopa Liiduga 2004. astal. Niitidseks on Soomes suurim Eestist véljaspool elavate
eestlaste kogukond maailmas (Tarum, 2014; Tiit, 2015).

Eesti on koige suurema soolise palgaldhega riik Euroopas (Pajumets & Hearn, 2012).
Osaliselt on selle pdhjuseks Eesti suhteliselt traditsiooniline perekultuur, kus mehi ndhakse
pere leivatoojatena ning naisi pigem kodukesksetena (Karu & Pall, 2009, Ik 76). Kuna enamik
pendeltods levinud ameteist on meestekesksetes sektorites ning traditsioonilise peremudeli

tottu oodatakse suuremat majanduslikku panust ennekdike meestelt, voib naistel olla raskem
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vélismaale t66le minna (Telve, 2018). Seda enam muutub vilismaal t66] kdimine meeste
mooduseks aidata oma pere iilal pidada (Dickinson, 2005, Ik 394). Sooline erinevus kajastub
ka Eesti véljardndepotentsiaali uuringus. Kui 2012. aastal oli vilismaale elama kolijate seas
naistel kerge iilekaal (54%), siis Eestis elavatest, aga vilismaal tootajatest oli naisi vaid 13%

(Tarum, 2014).

Eesti viljardandepotentsiaali uuringu (Tarum, 2014) Kkohaselt oli 2013. aastal 45%
véljarindesooviga Eesti elanikest nimetanud pdhjuseks Eesti madalaid palkasid ning 18%
sihtriigi kOrgemat elatustaset ja sotsiaalseid garantiisid. Selle poolest sarnanevad Eesti
elanikud teiste Ida-Euroopa riikide inimestega, kes samuti nimetavad kdrgemaid to6tasusid
tiheks peamiseks teguriks vélismaale to6le mineku puhul (European Commission, 2013).
Samas leidis Tarum, et noorte (15-24-aastaste) jaoks pole tdhtsaimaks teguriks mitte
vélismaalt teenitav kdrgem tdotasu, vaid hoopis silmaringi avardamine, mida nimetasid viga
tahtsaks kaks kolmandikku selle vanuserithma vastajatest. Noorte seas on ka kodumaise t66
puudus ning kehvad erialase t66 viljavaated kodumaal vdiksemaks mureks kui vanemate
vanuseriihmade seas. 2013. aastaks oli kodumaal mingigi t66 leidmise raskuse tdhtsus
vélismaale suundumise tduketegurina vihenenud 26%-ni koigist vastajatest, vorreldes selle
nimetamisega 49% vastajate poolt 2010. aastal (Veidemann, 2010). Majanduskriisi mdju

todturule oli tolleks ajaks hakanud leevenduma.

Ametigruppide vahel on Eesti viljardndepotentsiaali uuringu (Tarum, 2014) alusel suurimaks
erinevuseks, et kui 96% lihttoolistest ja 80% oskustoolistest nimetas vilismaale toole
minemise soovi vdga olulise pohjusena korgemaid to6tasusid sihtriigis, siis kontoritootajate ja
teenistujate seas pidasid seda véga oluliseks 67% ning juhtide ja spetsialistide seast 49%
vastanutest. Samuti oli sinikraede jaoks valgekraedest olulisem pdhjus toopuudus ja halvemad

ametialased véljavaated Eestis.

Pille Motsmees on leidnud, et vélismaal tootavatest Eesti meestest on karjaériredelil tousnud
14% ja langenud 42%, naiste seas on tousnud 23% ja langenud 34% (Mdtsmees, 2012, cit
Krusell, 2013). Seda toetab Siim Kruselli (2013) leid, et vorreldes kdrgharitud Eestis
tootajatega on vilisriikides korgharitute seas rohkem neid, kes tootavad oskustdolistena ja

vihem neid, kellel on professionaali amet.

Vilismaale t66le minemise tdmbetegurite kdrval on oluline ka seda piiravate touketegurite
analiilis. Ldbi aastate on koige levinumaks takistuseks toodud pere ja sdbrad Eestis. 2013.

aastal peavad 59% kiisitletutest seda véga oluliseks (Tarum, 2014). Kodumaale jadvad pere ja
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sobrad on koige tiilipilisemaks takistuseks ka {iilejadnud Euroopa Liidu riikide elanike
vilismaale to6lemineku soovide realiseerumisele (European Commission, 2013). Tarumi
sonul teise oluliste takistusena toovad Eesti elanikud vilja "minu kodu on Eestis". See on
rohkem levinud eesti rahvusest ja korgema haridusega inimeste seas kui mitte-eestlaste ning
madalama haridustasemega inimeste seas. Kolmandaks piiravaks teguriks on Eestisse jddvad
lapsed ja muud pereliikmed, kelle eest on vaja hoolitseda. Muude oluliste takistustena on veel
nimetatud puudulikku keeleoskust ja raskusi vilismaal uue elu alustamisega. Vajadus laste
eest hoolitseda on vélismaale todle minekut takistava tegurina enim levinud vastajate seas
vanuses 25-49 eluaastat. Nooremate ja vanemate vanuserithmade puhul on selle olulisust
mainitud mérksa harvem. Tarum on sellest jireldanud, et parimas t60eas inimeste vilismaale
toole mineku tdendosust on vdimalik vdhendada, luues Eestis paremad tingimused laste

kasvatamiseks.

Vilismaale todle minna soovivad mitte-eestlased toovad eestlastest tihedamini olulise
pOhjusena vilja toopuuduse ning kehvad tooalased viljavaated Eestis (Tarum, 2014). See on
seotud mitte-eestlaste ndrgema positsiooniga Eesti to6turul. Neil on raskem t66d leida ja neil
on juba kiimnendeid olnud eestlastest korgem todtuse tase ning nad tootavad keskmiselt
madalama to6tasuga positsioonidel kui eestlased (Saar Poll, 2006; Tarum, 2014). Saar Polli
mitte-eestlaste perspektiivide uuringus arvavad iile poole todtavatest vGi potentsiaalselt
tootavatest mitte-eestlastest, et neil oleks voimalik endale vastuvoetav t60 leida kas Eestis,
Euroopa Liidus vdi mdnes SRU riigis. Sealjuures Eesti kodanikud tunnevad end
enesekindlamalt kui kodakondsuseta inimesed vdi Venemaa kodanikud. Viimatinimetatud
peavad kdige tdendolisemaks to6 leidmist Venemaal voi SRU riigis. Viitele, et Eestis on
lihtsam t66d leida kui mdnes muus Euroopa Liidu riigis vdi Venemaal, on ligikaudu vordselt

noustujaid ja mittendustujaid.
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3. Andmed ja metoodika

Uuringu andmeallikana on kasutusel Statistikaametist parit Eesti 2011. aasta rahva ja
eluruumide loendus (edaspidi rahvaloendus). 2011. aasta rahvaloenduse andmete pdhjal saab
teha kohaseid jéreldusi ka mitu aastat hilisema seisu kohta. Eesti to6tajate pendelrénne ei ole
vihenemas ning pigem on tegemist jidtkuva trendiga. Majanduslangus andis vélismaal
tootamise levikule tduke, kuid t6Ordnne pole ainuiiksi seotud majandusega, vaid ka
elukvaliteedi, to6tingimuste ja eneseteostuse voimalustega. Need on teistes Pohja- ja Laédne-
Euroopa riikides jatkuvalt paremad (Telve, 2016). Sellegipoolest tasuks parast 2020. aasta

rahvaloendust andmed ja jareldused uuesti iile vaadata.
Andmete valiku Kkriteeriumiteks olid:

1. Vanus: 18-65 eluaastat.
2. Elukoht: Eesti.

3. Tookoht: Eesti, PGhjamaad (Soome, Rootsi, Norra), Venemaa v3i muu Euroopa riik.

Ainult Eesti elukohaga tootajate kaasamine andmetes aitab vilistada alaliselt voi pikaks
perioodiks vélismaale elama asunud inimesed ning uuringu tulemustes kajastuvad pigem
pendeltootajad ning Eesti koduga hargmaised tootajad. Tapseid toorande andmeid on siiski
raske avada, sest nende kohta puudub korralik statistika. Eesti elanikuna kirja minemiseks
peaks inimene aastas viibima Eestis vdhemalt 183 pédeva, kuid seda on viéga raske tépselt
fikseerida. Lisaks ei registreeri inimesed alati uude kohta t66le minemist, voivad néha seda
,ihe otsana“ ja ajutisena, voi vahetada tookohta (riiki) tihti. Sageli on keeruline vahet teha

véljardnde ja vilismaal todtamise vahel.

Andmed on agregeeritud kujul 13 tunnuse kohta. Kasutatud tunnusteks on inimese sugu,
vanus, tookohariik, kodumaakond, rahvus, emakeel, siinniriik, kodakondsus, haridustase,

radgitavate vodrkeelte arv, toosuhte liik, ametiala ja roll peres.

Eraldi gruppide ehk klastritena on késitletud Eestis, Pohjamaades, Venemaal, ja muudes
Euroopa riikides todtajaid. Eestis tootajad on uuringus kaasatud vordluseks vélisriikides
tootajatega. Vilisriikide klastrite valik pohineb Siim Kruselli (2013) rahvaloenduse andmete

uuringul, milles Krusell eristas vilismaal to6tavate Eesti elanike sotsiaal-majandusliku profiili
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jargi tliksikud riigid ja ritkide riihmad. Kruselli jaotus tulenes hierarhilisest klasteranaliiiisist,
milles olid arvestatud to6tajate sugu, vanust, emakeelt, haridustaset, ametiala ja tegevusala.
Erinevalt Kruselli uuringust haarab kdesolev t66 ainult Euroopa riikides todtavaid inimesi
ning Belgia on eraldi klastri asemel liidetud iilejadnud Euroopa riikide klastriga. Vordluseks
vélisriikidega on Eesti tootajad eraldatud omaette Klastrisse. Kuigi t66 ldhtub eelnevalt

kirjeldatud klastritest, pole neid sellisel kujul analiiiisitud ning kdesolev t66 avab neid

ldhemalt.
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4. Tulemused

2011. aasta rahvaloenduse pohjal oli Eestis 538 137 tooealist inimest vanuses 18-65 eluaastat
kelle elukohariigiks oli margitud Eesti ning kellel oli tookoht. Neist 24 017 inimest ehk 4,5%
omasid to6kohta viljaspool Eestit, kellest omakorda 22 992 té6koht oli Euroopas. Uuritavate
vélisriikide klastrite vahel jagunesid to6tajad jargmiselt: 18 511 (80%) Pdhjamaades, 1 345
(6%) Venemaal, 3 136 (14%) muudes Euroopa riikides.

Vilisriikide seas on selgelt kdige populaarsem to6tamine Soomes, kus tootab kaks
kolmandikku Eesti pendelrdandajatest. Tabelis 1 on loetletud Euroopa riigid, kus todtab tile
100 Eesti elaniku. Kokku on selliseid riike 14. Neist neljas riigis to6tab rohkem kui 1000

Eesti elanikku: Soomes, Norras, Rootsis ja Venemaal.

Tabel 1. Vilisriigid, kus tootab iile 100 Eesti elukohaga inimese.

Vilisriik Tootajate arv | Osakaal
Soome 15114 65,7%
Norra 1871 8,1%
Rootsi 1526 6,6%
Venemaa 1345 5,8%
Suurbritannia 731 3,2%
Saksamaa 615 2, 7%
Holland 290 1,3%
Belgia 255 1,1%
Lati 228 1,0%
lirimaa 156 0,7%
Prantsusmaa 151 0,7%
Taani 142 0,6%
Hispaania 118 0,5%
Itaalia 107 0,5%
Muu Euroopa riik 343 1,5%
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4.1. Sugu, vanus, elukoht ja pereseis

Eestis ja vilismaal to6tajate sooline jaotus on véga erinev (joonis 1). Kui Eestis on mees- ja
naissoost tootajate osakaalud enam-vdhem vordsed, siis vélismaal tootajate seas on selges
tilekaalus mehed. Eriti suur on vahe Pohjamaades, kus 87% Eesti tootajatest on mehed.
Ulejéinud vélismaal on vahe veidi viiksem, Venemaal moodustavad mehed tdétajatest veidi

alla kolmveerandi ja iilejadnud Euroopas kaks kolmandikku.
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Joonis 1. Tootajate sooline jaotus vélisriikides.
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Joonis 2. Tootajate vanuserithmade osakaal vilisriikides.
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Tootajate vanuseline koosseis on Eestis ja vilisriikides selgelt eristuv (joonis 2). Eestis on
vahemikus 25-54 cluaastat tootajate 0sakaal véga iihtlasel tasemel, tootajate arvu langus algab
alles 55-59 aastaste vanuserithmast. Pohjamaades ja mujal Euroopas to6tajaid iseloomustab
nooremate inimeste iilekaal, kdige rohkem tddtajaid on vanuses 25-29 eluaastat, alates
kolmekiimnendatest eluaastatest hakkab to6tajate arv vahenema. Seevastu Venemaal on alla
25-aastaste tOOtajate osakaal vdiksem kui kdigis teistes rithmades, Venemaal tootajate arv
kasvab kuni vanuseni 35-39 ja hakkab siis langema. Koigis vdlismaa klastrites on eakamate

tooealiste to0hoive madalam kui Eestis.

Joonisel 3 on toodud Eesti maakondade elanike tookohariikide jaotus. Kdigis maakondades
on vilismaal to6tavate tooealiste inimeste osakaal alla 8%. Absoluutarvuliselt on véilismaal
tootajaid kodige rohkem Harju maakonnast, seevastu nende osakaal on kodige suurem Parnu,

Viljandi ja Jogeva maakondades ning kodike madalam Ida-Viru, Harju ja Tartu maakondades.

Peaaegu koigis maakondades on Pdhjamaades tdotajate osakaal suurem kui kdigis teistes
vilisriikides kokku. Erandiks on Ida-Viru maakond, kus PGhjamaades to6tajaid on ainult 43%
koigist vélistootajatest. Kdige rohkem Venemaal to6tajaid on Ida-Viru maakonnast, nii
osakaalu jargi kui absoluutarvuliselt. Teistes maakondades iiletab muudes Euroopa riikides

tootamise sagedus mitmekordselt Venemaal tootamist.
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Joonis 3. Viilisriikides to6tajate osakaal oma kodukoha maakonnas.
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Joonis 4. Viilisriikides to6tajate roll peres.

Uuritud on tootajate pereseisu, milleks on kasutatud rahvaloenduse tunnust ‘roll peres' (joonis
4). Selle jargi on Pdhjamaades tootajatest 36% oma peres vabaabielupartneriks, mis on
kolmandiku vdrra kdrgem kui Eestis ja kaks korda kdrgem kui Venemaal tootavate inimeste
hulgas. Eestis tootajatest 12% on iiksikvanemad, see on vordne Venemaaga. Pohjamaades on
tiksikvanemaid 5% ja mujal Euroopas 8%. Peres 'lapse’ rolli on rahvaloenduses defineeritud
kui ilma abikaasa v3i vabaabielupartnerita lastetut inimest. Sellise tunnusega todtajaid on
Eestis 11%, PGhjamaades 18%, Venemaal 32% ja muudes valisriikides 29%.

3.2. Keel ja rahvus

Joonis 5 kajastab vilisriikides to0tamise jagunemist inimese emakeele alusel. Eesti
emakeelega inimestest peaaegu 90% tootavad PShjamaades, ligi 1% Venemaal ja 9% mujal
Euroopas. Vene emakeelega to6tajad moodustavad 29% pendelrdndajatest. Nendest pooled
tootavad Pohjamaades ning Venemaa ja muud Euroopa riigid moodustavad kumbki umbes
veerandi sihtriikidest. Monda muud emakeelt konelevaid vélismaal todtavaid Eesti elanikke
on rahvaloenduse andmetel 453 inimest ehk 2% valismaal tootajatest. Nendest peaaegu 60%
tookoht on Pohjamaades ja umbes kolmandikul mujal Euroopas. Pooltel muukeelsetest

Pdhjamaades to6tajatest on emakeeleks soome keel.
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Joonis 5. Eesti elanike vilismaal tootamise jagunemine emakeele alusel.

Tootajate etnilise tausta moju on uuritud tddtajate rahvuse, emakeele, siinniriigi ja
kodakondsuse tunnuste pohjal. Jooniste 6 ja 7 vordlusel on néha, et tootajate tookohariikide
valikul on emakeelte ja rahvuste osakaalud véga sarnased. Eestis tootajatest ligi 70% on eesti
rahvusest ja eesti emakeelega, samas kui Pohjamaades tOOtajatest on eesti rahvuse ja
emakeelega iile 85% ning venelaste ja vene emakeelega tootajate osakaal 12% ringis. Valdav
enamik Venemaal td6tajaid on vene rahvusest ja vene emakeelega. Teistes Euroopa riikides
tootajatest lile poole on eestlased ja eesti emakeelega, ent venelaste osakaal on suurem kui

Eestis tootajate seas.

Ka tootajate jagunemine siinniriigi (joonis 8) ja kodakondsuse (joonis 9) pdhjal on enamalt
jaolt véga sarnane. Koigis riikides peale Venemaa on Eestis siindinud ja Eesti
kodakondsusega todtajate osakaalud suured. Mirkimisvddrne on Venemaa Fdderatsiooni
kodakondsusega ja ilma kodakondsuseta (nn halli passiga) tootajate vdga madal osakaal
Pohjamaades toGtajate seas (alla 5%), sellegipoolest on joonis 5 pdhjal iile 50% vene
emakeelega tootaja tookoht Pohjamaades. Muu riigi kodakondsusega todtajatest iile poole

omavad todkohta mujal Euroopas.
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Joonis 6. Vilisriikides to6tajate emakeel.
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Joonis 8. Viilisriikides to6tajate siinniriik.
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Joonis 7. Vilisriikides tootajate rahvus.
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Joonis 9. Vilisriikides  tootajate
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Joonis 10. Tootajate voorkeelte oskus vilisriikides, rddgib vahemalt iihte vodrkeelt.

Uheks rahvaloenduses kiisitud tunnuseks on rifigitavate vddrkeelte arv. Tunnusega saavad
loendatud ainult need inimesed, kes oskavad peale oma emakeele veel vdhemalt iihte
voorkeelt. Ligikaudu 90% kdigist todealistest vilismaal tootavatest inimestest oskab vihemalt
iihte voorkeelt, Venemaal tootajate seas langeb vodrkeeleoskus 61%-ni. Eestis toodtajatest
valdab monda voorkeelt ligikaudu 81%. Vodrkeelt valdavate Eesti ja Venemaa tootajate seas
on koige levinum rddkida nii iihte kui kahte vodrkeelt (joonis 10), Pohjamaades todtajad
radgivad enim kahte vOi kolme vodrkeelt. Muudes vilisriikides tootajate vodrkeele oskus
sarnaneb pigem Pdhjamaades tootajatega, ent nelja voorkeele rddkijaid on ligi kaks korda
rohkem ning viit voi enam vdorkeelt oskajaid on iile nelja korra rohkem kui teiste riithmade

Seas.

4.3. Haridus ja amet

Pohjamaades tootavate inimeste hariduslik profiil erineb selgelt Eestis ja muudes valisriikides
tootajatest (joonis 11). Kdrghariduse on omandanud 42% Eestis, 53% Venemaal ja 45% mujal
vilismaal tootajatest, Pohjamaades to6tajatest on kdrgharidusega koigest 15%. Sellegipoolest
on 57% koigist kdrgharidusega vilismaal todtavatest elanikest tootab Pohjamaades, mis
tuleneb Pohjamaade iildisest suurest osakaalust sihtriikide seas. POhjamaades on koige
korgem osakaal keskhariduse ja kutsega tOGtajail. Lisaks on Pdhjamaades ainult

iildpdhiharidusega vdi madalama haridustasemega ning pohihariduse ja kutsega tootajate



osakaal 2-3 korda kdrgem kui Eestis vdi mujal vilismaal tootajate seas. Uldkeskharidusega

tootajate jaotus klastrite vahel on enam-viahem vordne, olles madalam vaid Venemaal.
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40% B PShiharidus voi vahem
30% M Pohiharidus ja kutse
m Uldkeskharidus
20% m Keskharidus ja kutse
10% m korgharidus
-
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P&hjamaades Venemaal Euroopas

Joonis 11. Tootajate haridustase valisriikides.

Nii Eestis kui vélismaal on valdav enamik to6tajatest piisiva lepinguga palgatdotajad, ent selle
osatédhtsus erineb riigiti, olles suurim Eestis ja vdikseim Venemaal ning muudes vilisriikides
(joonis 12). Vastupidine vahekord on muude, ilma piisiva lepinguta palgatdotajatega, keda on
koige rohkem teistes vélisritkides ja vidhim Eestis. Ettevotja-todandjate, talupidajate,
iksikettevotjate ja vabakutseliste osa koigi todtajate seas on koigis ritkides madal, vahemikus

2-4%. Veidi rohkem ettevotjaid on Venemaal.
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Joonis 12. Tootajate toosuhte liik vélisriikides.
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Joonis 13. Tootajate ametialane jaotus valisriikides.



Tabel 2. To6tajate ametialane jaotus vilisriikides.

Tookoht Tookoht Tookoht mujal
Amet Tookoht Eestis Pohjamaades | Venemaal Euroopas
Sojavielased 0,6% 0,0% 0,0% 1,0%
Seadusandjad, korgemad
ametnikud ja juhid 10,9% 3,1% 17,1% 9,0%
Tippspetsialistid 18,5% 3,0% 16,3% 14,7%
Keskastme spetsialistid ja
tehnikud 16,0% 5,8% 16,8% 19,1%
Ametnikud 6,2% 1,2% 4.2% 4,0%
Teenindus- ja
miitigitootajad 13,9% 3,4% 4,5% 13,0%
Pollumajanduse ja
kalanduse oskustodlised 1,6% 2,0% 0,9% 0,9%
Oskus- ja kasit6lised 13,2% 57,7% 17,4% 10,6%
Seadme- ja
masinaoperaatorid 11,3% 15,0% 20,7% 21,9%
Lihttoolised 7,7% 8,7% 2,2% 57%

Tootajate ametialases jaotuses eristub vidga selgelt oskus- ja k&sitod suur osatdhtsus

Pdhjamaades (joonis 13, tabel 2). Ule poole Pohjamaades tdotajatest on oskus- ja kisitdlised.

Korgema ja keskmise taseme tookohti omatakse PGhjamaades seetdttu vordlemisi viaga véhe.

Tookohtade jaotus Venemaal ja muudes Euroopa riikides on Eestile sarnasem kui

Pdhjamaades, ent mone olulise erinevusega. Venemaal on Eestist poole rohkem korgemaid

ametnikke ja juhte, kaks korda rohkem seadme- ja masinaoperaatoreid, kolm korda vihem

lihtt66lisi ning teenindus- ja miiligitootajaid. Mujal Euroopas on Eestist kaks korda rohkem

seadme- ja masinaoperaatoreid ning kolmandiku vorra vihem ametnikke ja lihttoolisi.
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5. Arutelu

5.1. Eestist viilisriikidesse lainud tootajate vordlus koduriigi tootajatega

Uuringust selgusid mitmed erinevused Eestis ja valisriikide klastrites tootavate Eesti elanike
vahel. Eestis to6tavate inimeste sooline jagunemine on {ipris vordne, naisi on t66jous mdne
protsendi vOrra rohkem kui mehi. Seevastu vilisriikides tootavad Eesti elanikud on valdavalt
mehed, eriti Pohjamaades, kus kdigest kuuendik Eesti tootajatest on naissoost. Naiste osakaal
on monevorra kdrgem Venemaal ja muudes Euroopa riikides, ulatudes siiski vastavalt
veerandi ja kolmandikuni t66joust. Sugudevahelist erinevust aitab seletada Eesti pigem
traditsiooniline perekultuur (Karu & Pall, 2009, Ik 76), peamiste pendeltoé ametite
paiknemine meestekesksemates sektorites (Telve, 2018), mille tagajirjel ndhakse meeste
vilismaal tootamist kui vahendit pere elatustaseme parandamiseks (Dickinson, 2005, Ik 394).
Pendeltootajate seas on rohkem Tiksikuid ja lastetuid inimesi ning vdhem abielus ja
vabaabielus inimesi kui Eestis. Vajadus pereliikmete eest hoolitseda on iiks peamisi
takistavaid tegureid véilismaale tole minemisel (Tarum, 2014). Kahjuks ei ole rahvaloenduse
andmete pohjal voimalik kindlaks teha, kas Eestist véljaspool tootav Eesti elanik viibib

vilisriigis iiksi voi on tal elukaaslane ja/voi laps(ed) ka kaasas.

Eestis piisib tootajate arv enam-viahem stabiilsena vanusevahemikus 25-59 eluaastat, hakates
langema alles 60ndates eluaastates. Vilismaal to6tavad peamiselt noored ja nooremas keskeas

Eesti elanikud.

Keskmiselt on vilismaal to6tajate seas rohkem pohi- ja keskhariduse ning kutsega inimesi ja
vihem korgharidusega inimesi kui Eestis. Klastrite 15ikes on néha, et haridustaseme keskmist
mojutab Pdhjamaades todtajate suur arv. Mujal Euroopas toodtajate hariduslik jaotus on

sarnane Eestiga ja Venemaal to6tajate seas on korgharitute osakaal isegi korgem kui Eestis.

Keskmiselt on vilismaal to6tajate seas rohkem inimesi kes oskavad vdhemalt {ihte vodrkeelt
ning korgem on ka rddgitavate voorkeelte arv. Erandiks on Venemaal todtajad, kelle
voorkeelteoskus on madalam. Need tulemused on mdlemad ootuspédrased. Vilismaal
tootamine eeldab enamikel tookohtadel, et inimene oskab kas kohalikku keelt voi monda
lingua francat, nagu inglise keelt. Seevastu Venemaale on to6le ldinud iilekaalukalt

venelased, kelle jaoks t66 toimub nende emakeeles ning teiste keelte oskus pole nii téhtis.
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Vilismaal tOotajatel on vorreldes Eestis tootajatega rohkem mittepiisivaid ja seega
ebakindlaid t66lepinguid. Positiivsena voib vélja tuua, et valdav enamik vilismaal to6tajaid

on siiski saanud turvatunnet andva piisiva todlepingu.

Ametialaselt on vélismaal tootajate seas keskmiselt vahem juhte, spetsialiste, ametnikke ja
teenindustdotajaid ning rohkem oskustodlisi ja masinaoperaatoreid. Seegi erinevus tuleneb
peamiselt POhjamaades tootajate suurest osakaalust, kus 58% tootajatest on oskustoolised
versus 13% Eestis. Muu Euroopa ja Venemaa Klastrite ametialased jaotused on sarnasemad
Eestiga.

Vilismaal tO0otavate inimeste osakaal on koige suurem Pirnu, Viljandi ja Jdgeva
maakondades ning kdige vdiksem Ida-Virumaal, Harjumaal ja Tartumaal. Eesti dérealadelt
minnakse palju vilismaale, sest pole piisavalt kohalikke vdimalusi. Harju- ja Tartumaal on
tildine tootajate ja tookohtade arv kdige suurem ning seal on koige kdrgemad keskmised
palgad (Statistikaamet, 2018), seega voib vélismaal tootajate vdiksem osakaal tuleneda nendes
maakondades leiduvatest parematest to6voimalustest. Mdnevorra iillataval kombel ei ole
Harjumaalt vélismaale minejate seas maakondade keskmisest suuremat minekut, olgugi et
Tallinna ja selle ldhivaldade elanikele on lennujaam, sadam ja parvlaevaithendus kdige
lahemal. Ida-Virumaa inimesed on paiksemad, ent see tuleb véheste Pdhjamaadesse
suundujate arvelt. Ida-Virumaalt on parit kdige rohkem Venemaal to6tajaid, mida tingib nii

ithine keel ja kultuur kui ka Venemaa piiri 1dhedus.

5.2. Vanuse, emakeele ja haridustee moju

Noorte tootajate suuremat osakaalu vilismaal voib seletada noorte suurem mobiilsus
(Veidemann, 2010). 2011. aastaks oli Schengeni viisaruum Eestile rakendunud vaid mone
aasta. Kuna noored on koige rdndealtimad, on vodimalik, et vanemad pdlvkonnad on
otsustanud pigem Eestis to6tamise kasuks ning rahvaloenduse ajaks pole esimeste noorte
pendelrindajate kohort veel joudnud keskikka. Erandiks on Venemaal to6tajad, keda eristab
vorreldes Pohjamaade ja iilejddnud Euroopa todtajate klastriga madalam 18-34-aastaste
osakaal ning korgem 35-60-aastaste osakaal. Seega 2011. aasta rahvaloenduse ajaks ldheb
Venemaale t66le vahem noori Kui teistesse riikidesse. Samas tootab Venemaal rohkem
vanemaid inimesi, kellest osad vdisid olla hakanud Venemaale pendeltoéd tegema juba

kiimmekond aastat voi kauem tagasi.
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Noored on vdhem seotud perekondlike kohustustega (Veidemann, 2010). Tarumi (2014)
uuringust on selgunud, et vajadus laste eest hoolitseda takistab vélismaale t66le minekut enim
vanuses 25-49 eluaastat. Samas on nditeks Soomes tootavate meeste uuring (Telve, 2015)
ndidanud, et mitmed mehed on otsustanud vilismaal to6tamise kasuks just seetottu, et aidata
paremini iilal pidada oma elukaaslast ja lapsi. Kahjuks pole kédesolevas uurimuses
kasutatavate andmete pohjal vdimalik kindlaks teha, kui paljudel Eestis ja vilismaal
tootavatel Eesti elanikel on peres alaealisi lapsi. Siiski voib todtaja pererolli tunnus anda
sellest kaudset aimust. Vorreldes Eestiga on vélismaal to6tajate seas veidi vihem paarisuhtes
ning rohkem iiksikuid ja lastetuid inimesi. T66tavaid tiksikvanemaid on Pohjamaades kaks ja
pool korda vihem kui Eestis. Venemaal ja mujal Euroopas on tiksikvanemate osakaal sarnane
voi veidi madalam. Pigem peab seega paika véide, et lastega inimesi ldheb vélismaale t66le

viahem.

Emakeel mojutab sihtriigi valikut. Eesti emakeelega inimesed on valdavalt valinud
Pohjamaades todtamise. Kiimnendik to6tab mujal Euroopas ning vaid 1% Venemaal. Eesti
emakeelega inimeste Pohjamaades to6tamist soodustab Eestile sarnane kultuur ning soome
keele sarnasus eesti keelele, mis teeb selle eesti keele oskajatele kergemini mdistetavaks ja
Opitavaks. See tdhendab, et Eesti todlise elu jooksul kogunenud kultuuriline kapital
(Bourdieu, 1986) siilitab Soomes suure osa oma véirtusest ning inimene peab kulutama
vihem aega ja energiat omandamaks uut kultuuri ja voorast keelt. Samas voib tulemustest
eeldada, et soome ja eesti keele ning kultuuriruumide sarnasus avaldab rohkem moju eesti

ning vihem vene rahvusest ja emakeelega tootajatele.

Noorte eestlaste kehv vene keele oskus (Mellik, 2010) voib tingida Eesti emakeelega inimeste
vihest Venemaal tootamist. Vanemate pdlvkondade jaoks voib pdhjuseks olla Venemaa
madalamad palgad. Eesti ndukogude ajaloost, propagandast ning tdnapdeva Venemaa
ithiskondlikust ja poliitilisest korrast tingitud vastumeelsus Venemaa vastu voib ka moningast
rolli méangida. Lisaks tuleb arvestada, et eesti emakeelega inimestel on peamiselt Eesti
kodakondsus, mis tdhendab, et Venemaal to6tamiseks on vaja erinevalt Euroopa Liidu
riikidest hankida viisa. Seega on eestlastel lihtsam ligipads pendeltodle Pohjamaades ja mujal

Euroopas.

Veidi iile poole vene emakeelega inimestest kdib t66] Pohjamaades. POhjamaade ja eriti
Soome ldhedus ning nende pakutavad korgemad palgad voivad korvata keelte omandamise

raskuse. Samas vene emakeelega inimestele, kes oskavad heal tasemel eesti keelt, voib soome
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keele dppimine keelte sarnasuse tdttu olla sedavord lihtsam. Ule poole kdigist PShjamaades
pendeltootajatest on oskustdodlised, kes oma t6d tegemiseks ei pruugigi vajada vdga korgel

tasemel keeleoskust (Hagan et al., 2011).

Veerand vene emakeelega vilismaal tootajate tookohtadest on Venemaal, kus nad saavad
tootada oma emakeeles. Ule kolmandiku Venemaal tootajatest ei oska iihtegi voorkeelt,
mistdttu vOib arvata, teistesse vilisriikidesse t60le suundumine oleks neile raskusi
valmistanud. Vene emakeelega inimestel on suurema toendosusega ka Vene Fdderatsiooni
kodakondsus vai nn hall pass, mis mdlemad teevad Venemaale reisimise viisavabaks. 2011.
aasta rahvaloenduse ajaks ei olnud veel kehtima hakanud uus kord, mil parast 1992. aastat
siindinud halli passi omanikud ei pidse enam Venemaale viisavabalt (Einmann, 2016). Ule
vilendiku vene emakeelega todtajatest on otsustanud sihtriigina muude Euroopa riikide
kasuks. Paljudes Euroopa riikides on juba olemas venelaste kogukonnad, mis vdivad valisriiki

tooleminemise kergemaks teha.

Muu emakeelega inimestest 60% to6tab Pohjamaades, nendest omakorda pooltel on
emakeeleks soome keel. Seega on nende inimeste puhul suure tdendosusega tegu soomlastega,
kes on otsustanud Eestis elamise kasuks, ent kes jatkavad Soomes tootamist. Venemaal to6tab
ainult 24 muu emakeelega inimest, mis on kindlate jarelduste tegemiseks liiga viike arv.
Tdendoliselt on tegu ukraina voi muude slaavi emakeeltega todtajatega ning nende puhul
kehtivad tilalmainitud vene emakeelega tootajate pohjused. Mujal Euroopas todtavate muu
emakeelega pendeltootajate puhul voib jélle olla tegu teistest riikidest périt inimestega, kes on

otsustanud Eestisse eluaseme muretseda, ent jitkavad t66d oma péritolumaades.

Hariduslikust kiiljest eristub selgelt, et pdhihariduse, pohihariduse ja kutse ning keskhariduse
ja kutsega todtajad valivad tookohaks pigem Pohjamaad. Kutseharidus seondub Pohjamaade
pendeltootajate ametite seas domineeriva oskus- ja kéasitooga, mis peamiselt leiab aset
ehitustodstuses (Krusell, 2013). Pohi- ja keskhariduse korge osakaal Pohjamaade tootajate
seas vOib olla seotud ka suure noorte tootajate arvuga. Alla 21-22 aastatel pole veel olnud

piisavalt aega korgkooli 10petamiseks.

Ule pooltel kdigist kdrgharitud inimestest on t66 Pdhjamaades, kuigi kdigist Pohjamaadest
tootajatest moodustavad nad ainult 15%. Motsmees ja Krusell on vélja toonud, et vilismaale
toole suundunud Eesti elanikud on karjddriredelil tdendolisemalt langenud kui tdusnud. Eriti
avaldub see korgharitud inimeste puhul, kellel on vélismaal neli korda suurem tdendosus

tegeleda oskus- ja kasitooga kui kodumaal (Krusell, 2013; Motsmees, 2012, cit Krusell,
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2013). Sellest voib ehk teha jarelduse, et mitmed Pohjamaadesse suundunud korgharidusega
Eesti elanikud ei ole hdivatud seal oma haridusele vastavatel ametipostidel. Arvatavasti on
nende vilismaale mineku pShjuseks olnud raskused Eesti to6turul oma haridusele vastava
piisavalt tasustatud t66 leidmisega. Nad ei pruugi ka Pohjamaades voi teistes riikides leida
valgekraelist tookohta ning on olude sunnil kompromissina asunud t66le madalamal

ametipostil, mille palk sellegipoolest tiletab neile Eestis pakutavaid.

Eelneva pohjal ei saa siiski jareldada, et enamik vélismaale suundunud korgharidusega
inimestest on sunnitud oma haridusele mittevastavale tookohale asuma. Mujale Euroopasse
suundujate seas on korgharitute osakaal t66joust sarnane Eestiga ning Venemaal tootajate seas
on korgharituid rohkem. Voib arvata, et vihemalt pooled neist on leidnud omale viirilise
tookoha, nditeks Euroopa Liidu institutsioonides vOi Venemaa ettevotete korgematel
positsioonidel. Ladne-Euroopa mitmekesisemal to6turul on tdendoliselt rohkem voimalusi
juhtivatele kohtadele péddseda kui Pohjamaades, kus vdidakse Eestist sinna korgharidusega
to0le soovijaid tulijate enamuse jargi eelarvamuslikult voi harjunult pigem oskus- ja késitoo

jaoks sobilikeks pidada.

5.3. Erinevused viilisriikide klastrite tootajate vahel

PShjamaades, eriti Soomes, tootamise populaarsuse seletuseks voib tuua mitme toordandele
soodsa tingimuse kokkulangemise. PShjamaades on vdimalik teenida kordades korgemat
palka kui Eestis sama t60d tehes. 2011. aastal iiletasid Soome ja Rootsi keskmised palgad
kolmekordselt ning Norra keskmine palk enam kui neljakordselt Eesti keskmist palka (Tark ja
Palk, 2012). Chiswicki (2000) ja Hadleri (2006, Ik 114) jérgi peab vilismaal saadav to6tulu
iiletama kodumaist vdhemalt kahekordselt, et piisavalt korvata pendelrindamisega kaasnevat
aja- ja rahakulu. Pdhjamaad on Eestile geograafiliselt ldhedal, neil on Eestiga head
transpordiithendused, eriti Helsingi ja Tallinna vahel seilavate parvlaevade kaudu. Kiired ja
lithikesed transpordiiihendused aitavad leevendada piiriiilese transpordi kulukust, suurendades

Pdhjamaades tootamise kasumlikkust.

Pohjamaades ja eriti Soomes on aastate jooksul vilja kujunenud ajutiselt ja paikselt
sisserdnnanud Eesti inimeste kogukonnad. Eesootav kogukond tekitab sisserdndavas to6tajas
suurema turvatunde ning aitab tal kergemini uute oludega kohaneda ja Kiiresti sihtriigi
tooturule siseneda (Keely, 2000, Ik 53). Toovahendusfirmad annavad lubadusi konkreetses

sihtriigis veelgi Kkindlamalt t66d leida (Telve, 2015). Lisaks innustavad viljardnnanute
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positiivsed kogemused oma kodumaale jadnud sdpru ja sugulasi neile jargnema (Castles &
Miller, 2009, Ik 28-29). Seega soodustavad Pohjamaades juba todtavate ja elavate Eesti

inimeste kogukonnad edasist toorannet neisse riikidesse.

Pohjamaades todtajate seas on meeste iilekaal suurem kui tiheski teises sihtriikide klastris.
Nad on peamiselt noored v3i nooremas keskeas, kesk- ja kutseharidusega ning tootavad
oskus- ja kasitoolistena, eeldatavalt ehitussektoris. Kdigest 15% Pdhjamaades todtajatest on
omandanud korghariduse ning seoses sellega moodustavad korgemad ametnikud ja
tippspetsialistid vaid mdne protsendi tootajaist. POhjamaades on teistest vélisriikidest suurem
osakaal tootajatest abielus voi vabaabielus, vihem on {liksikvanemaid ning partneri ega lasteta
inimesi. Kuna valdav enamik Pdhjamaade pendeltddtajaid on mehed, voib Telve (2015)
Soomes toGtavate meestega tehtud intervjuude pohjal arvata, et tootajad on seal oma perele
paremat elatist teenimas. Seega voib PShjamaid teistest klastritest eristada kui peamiselt
sinikraeliste tooliste sihtriiki, kuhu minnakse peaasjalikult sealsete korgete ehitus- ja

toostussektorite palkade tottu, mitte eneseteostuse nimel.

Nagu Pohjamaad, on ka Venemaa Eesti ldhinaaber, vdimaldades transpordiiihendusi
maismaad modda auto, bussi ja rongiga ning 1dbi ohu lennukiga, mis peaks lihtsustama
pendelrdndamist Venemaale. Seevastu Venemaal tootajate profiil erineb mérgatavalt
Pohjamaades tootajatest. Venemaal todtab viahem noori, mediaanvanuserithm on 35-39 aastat.
Tuleb aga arvestada, et Venemaa propaganda on venekeelseid noori viimasel ajal infosdjas

eriti sihikule votmas, mis voib nende tulevasi tookohavalikuid mdjustada (Pernik, 2018).

Ule poole Venemaal téotajatest on Vene kodakondsusega, ligi 85% on vene emakeelega ja iile
kolmandiku ei rddgi iihtegi vodrkeelt. See-eest on Venemaal tootajate seas kdigist klastritest
kdige rohkem korgharidusega ja koige vdhem ainult pohi- ning keskharidusega inimesi.
Venemaale ldheb keskmisest rohkem juhte, (tipp)spetsialiste ja tehnikuid ning viga vihe
teenindajaid ja lihttoolisi. 9% Venemaal tdotajate seas on ettevotjaid ja iiksikettevotjaid
rohkem kui teistes klastrites. Sellest v3ib ehk jareldada, et Eesti elanikest kdivad Venemaal
to0l peamiselt haritud venelased, kes on mdne ettevotte omanikud voi neis korgetel
positsioonidel. Kuigi iildiselt on keskmised palgad Venemaal palju madalamad kui Eestis,
voivad korgete ametipostide palgad ja prestiiz iiletada neile Eestis pakutavaid voimalusi, eriti
juhul kui nad ei oska piisavalt heal tasemel eesti keelt voi ei leia oma haridusele vastavat t66d.

Moned rahvaloenduses kajastatud inimesed voivad olla ka Venemaalt périt, kes on pérast
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Eesti iseseisvumist otsustanud Eestisse kolimise kasuks siinse parema elukvaliteedi ja

suuremate poliitiliste vabaduste tottu, ent jatkavad Venemaal to6tamist.

Samas ei saa see olla ainuke iildistus Venemaal t66l kédijate kohta, kuna peaaegu 40%
inimestest ei oma mitte valgekrae ameteid, vaid on hoopis oskus- ja kisitoolised ning seadme-
ja masinaoperaatorid. See on monevorra illatav tulemus, kuna iildiselt liigub t66joud
vaesemast riigist jdukamasse, mitte vastupidi (Hadler, 2006, Ik 114). On véimalik, et Eesti
venekeelsel elanikkonnal pole nende elupaiga ja/vOi ebapiisava keeleoskuse tottu vdimalusi
Eestis ega mujal Euroopas sobivat tookohta leida ning neil ei jad muud iile kui Venemaa
poole vaadata. Seda pohjendust toetab Saar Polli (2006) mitte-eestlaste perspektiivide
kiisitlus, mis nditas, et mitte-eestlaste seas on kdrgem to6tuse tase ning suuremad raskused t66

leidmisega.

Ulejaanud Euroopa klaster sisaldab kdige rohkem sihtriike ja on seega geograafiliselt,
majanduslikult ja tihiskondlikult kdige mitmekesisem. Kui Léti ja Leedu vélja arvata, asub
enamik riike Eestist vordlemisi kaugel ning nende ja Eesti vahelises transpordis méngivad
olulist rolli lennuithendused. Geograafilisest 1dhedusest hoolimata on Litis hdivatud koigest
1% vilismaal tootavatest Eesti elanikest. See tuleneb tdendoliselt suuresti Lati madalamatest
keskmistest palkadest (Tark ja Palk, 2012). Erinevalt venelastest ei ole Eestis elamas suurt
latlaste kogukonda, kes ridndaksid t66le oma keelekeskkonda. Populaarsemad sihtriigid on
Eestist arenenuma majandusega. Ent erinevalt Pdhjamaade oskustodst leidub {ilejadnud
Euroopa peale kokku rohkem valikuid mitmekesiste t66nisside vahel, alates ametnikest ja
tippspetsialistidest kuni teenindajate ja lihttoolisteni. Ka kultuuride ja keelte poolest on muu
Euroopa klaster paljutahuline.

Sihtriikide mitmekesisusest hoolimata on muu Euroopa klastri tooétajatel Siiski moned
iselaadsed tunnusjooned. Nad on noored, mediaanvanusega 25-29 eluaastat nagu
Pohjamaades todtajad, ent vanuse kasvades viheneb nende osakaal t66j0us esialgu kiiremini
kui Pohjamaades. Seega voivad Léadne-Euroopa riigid olla populaarne sihtkoht noorte
eneseteostuseks. Muu Euroopa vdimalusterohkuse poolt rddgib ka sealne korgem naiste

osakaal tootajatest kui POhjamaades ja Venemaal.

Mujal Euroopas tootajad oskavad keskmiselt rohkem vodrkeeli. Nelja voorkeele radkijate
osakaal on kaks korda kdrgem ning iile nelja voorkeele rdédkijate osakaal on neli korda

korgem kui teistes sihtriikides. Selle pdhjal voib arvata, et seal todtab rohkem
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multikultuurseid inimesi, kes peale Eestis tavaliste voorkeelte, nagu inglise ja vene keel, on

kas huvist voi toovajadustest lahtuvalt dppinud selgeks muid keeli.

Ulejasnud Euroopa klastris on teistest klastritest suurem osakaal tootajaid, kellel on 'muu
tooleping', mida voib tdlgendada kui hooajalise voi muud moodi mittepiisiva to6lepinguna.
Seda toika on keeruline tiheselt seletada. Osaliselt voib see ehk tuleneda toopostidest
erinevates Euroopa Liidu institutsioonides, mis on tihti kindla kestusega. Samas pole muu
Euroopa klastris ametnike osakaal suurem kui teistes klastrites. Seevastu on vordlemisi
rohkem keskastme spetsialiste ja tehnikuid, teenindus- ja miiligitootajaid ning seadme- ja
masinaoperaatoreid. Antud andmete pohjal on raske anda kindlat vastust. Kuna muu Euroopa
klastrisse on paigutatud sedavord palju eriilmelisi sihtriike, on vdimalik, et selgemate
jérelduste tegemiseks tuleks klastrit siigavamalt uurida. Paremaid tulemusi voib anda selle
klastri jaotamine omavahel sarnasemate tootajate sihtriikide rithmadeks. Siiski saab Gelda, et

Lééne-Euroopas on vdimaluste paljusus suurem ja see tingib ka pildi heterogeensuse.

Antud magistritdos on tulemusi, millele pole vdimalik kasutatud andmete ja metoodika pohjal
piisavalt adekvaatset seletust anda. Uhest kiiljest tuleneb see rahvaloenduse agregeeritud
andmete kasutamisest, mis on puhtalt kvantitatiivsed. On teada, kuhu minnakse t66le ja kui
palju on igas Klastris teatud tunnustega to6tajaid, aga mitte seda, miks on mindud just neisse
konkreetsetesse riikidesse ja nendele tookohtadele. Selleks tuleks kaasata rohkem
kvalitatiivseid andmeid, viia 1abi kiisitlusi. Varasemast on olemas mitmeid Soomes to6tavate
Eesti inimeste uuringuid (nt. Telve, 2015), kuid Venemaal ja mujal Euroopas pendeltootavate
Eesti elanike kohta on vihem uurimistoid. Teisest kiiljest aitaks ka rahvaloenduse andmete
teistsuguse jaotuse jargi agregeerimine. Naiteks voiks uurida eraldi meeste ja naiste vilismaal
tootamist, ndgemaks, kas soolises 15ikes esineb tunnuste vahel margatavaid erinevusi. Lisaks
vOiks jaotada iilejdinud Euroopa klastri kaheks voi rohkemaks sihtriikide alamriihmaks.
Kruselli (2013) hierarhilise klasteranaliiiisi kdigus olid eraldi klastrina Belgia koos Ameerika
Uhendriikidega, kuna nende td6tajaid iseloomustas korgem haridustase ja suurem
valgekraeliste tookohtade arv. Tootajate mingi teatud tunnuse poolest eristuvaid Euroopa riike

leiduks kindlasti veel.

Kéesoleva t60 valmimisest on 2020. aasta registripdhise rahvaloenduseni jaénud kaks aastat.
Rahvaloenduste vahepealsel ajal on Eesti ja iilejdinud maailm viljunud majanduskriisist ning
tasapisi on Eestis t6opuuduse probleemi asemele tekkinud tookite puudus (Koppel, 2017).

Viimastel aastatel on Eesti rdndesaldo olnud positiivne, kuigi Eesti elanike vilismaal
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tootamine on jatkuv trend. Tdnase pdeva Euroopa Liidu majandust ja to6turgu on mojutamas
ka Uhendkuningriikide lahkumine Euroopa Liidust ehk Brexit, mis jirgmise rahvaloenduse
ajaks on eeldatavalt joudnud 16pule. Seega oleks vdga huvitav mone aasta pérast uue
rahvaloenduse andmete pohjal korrata vilismaal tootavate Eesti elanike uuringut ja vorrelda

seda 2011. aasta andmetega.
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6. Kokkuvote

Kéesoleva magistritoo eesmirk oli uurida Eesti elanike todalast hargmaisust Euroopa riikides.
Uuritavate pendeltéotavate inimeste kohta voib 6elda, et nad on hargmaised, kuna nende
elukohaks on Eesti, ent nende tavapédrane tegevusruum hdlmab ka teise riigi territooriumi.

T606 kéigus vastati kiisimustele:

1) Millised on Eestist vilisriikidesse ldinud tootajate erinevused vorreldes koduriigi
tootajatega?
2) Kuidas mojutavad vanus, emakeel ja haridustee inimeste tooalast litkumist?

3) Mille poolest eristuvad valisriikide klastrid teineteisest?

Uurimiskiisimustele vastamiseks kasutati 2011. aasta rahva- ja eluruumide loenduse andmeid
13 tunnuse kohta. Rahvaloenduse andmed olid agregeeritud kujul ja moodustasid neli
sihtriikide klastrit ehk rithma: Eesti, PGhjamaad (Soome, Rootsi ja Norra), Venemaa ning

muud Euroopa riigid. Klastrite valik jargis Kruselli (2013) uuringu eeskuju.

Kolmest vilisriikide riihmast oli Eesti elanike seas iilekaalukalt levinuim tddtamine
Pohjamaades. Pohjamaades tootajad olid vorreldes Eestis toGtajatega peamiselt meessoost,
nooremad ja suurema eesti emakeele osakaaluga. PGhjamaid eristas veel pdhihariduse ning
keskhariduse ja kutsega todtajate suurem osakaal ning vidiksem korghariduse osakaal. 58%

Pdhjamaades too6tajatest oli hoivatud oskus- ja késitoolistena.

Venemaale suundusid peamiselt vene emakeelega inimesed vanuses 25-50 -eluaastat.
Tulemustest voib jareldada, et Venemaal todtajad jagunesid iildjoontes kahte erinevasse
rihma. Esimene neist oli korgharitud ja tdendoliselt t66l juhtide, spetsialistidena voi
tehnikutena. Teine rithm oli pigem keskharidusega ja toGtas oskustoolistena vOi masina- ja
seadmeoperaatoritena, mis oli monevorra illatav tulemus, kuna iildiselt ei minda todle
rikkamast riigist vaesemasse. Venemaal tootavate Eesti elanike seas oli voorkeelteoskus koige
vdiksem ning eriti teine rithm vdis Venemaale suunduda seetottu, et nende keelteoskus oli
Eesti voi teiste Euroopa riikide to6turgude jaoks ebapiisav. Toona vois see olla tingitud ka
lda-Virumaa suurest todpuudusest, mistottu neil polnud teisi voimalusi kohalikul tasandil
to0d leida. Kuna Venemaal on késitodlistele madalamad palgad, siis arvatavasti seepirast

lahebki sinna rohkem korgaharitud inimesi, kes Eestis rakendust ei pruugi leida ja keda
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tasustatakse kisitdolistest korgemalt. Nii vdldivad nad Venemaal kéies Eestis lihttooliseks
minekut, sdilitades suures osas oma palgataset ning saades erialast t66d. Venemaal t66l
kéijaid oleks tulemuslik uurida eraldi ja pohjalikumalt, et aidata uurijail paremini mdista
pohjuslikke seoseid, mida tendentsidena vdi ndhtustena on kédesolevas uurimuses statistiliselt

margatud toimuvat.

Muudes Euroopa riikides pendeltootavad Eesti elanikud olid peamiselt noored. Naised
moodustasid kolmandiku tootajatest, mis oli suurem osakaal kui PGhjamaades ja Venemaal.
Mujal Euroopas tootajate hariduslik profiil sarnanes Eestis tootajatega, ent rohkem oli
inimesi, kes oskasid nelja voi enamat voorkeelt. Ametialaselt ei domineerinud muu Euroopa
Klastris kindlat ametirithma, levinud oli t66 masina- ja seadmeoperaatoritena, spetsialistidena,
tehnikutena ning teenindajatena. Kuna iilejadnud Euroopa klastris oli koos palju erinevaid
sihtriike, oleks kasulik tulevastes uuringutes jaotada see klaster omavahel sarnasemate

tunnustega tootajate sihtriikide pohjal eraldi alarithmadeks.

Vanuseliselt olid vilismaal todtajad peamiselt noored voi nooremas keskeas. See vois
tuleneda noorte suuremast mobiilsusest ja tddemusest, et Euroopa t66turg ei olnud Eesti
inimestele veel piisavalt kaua avatud olnud. Varasemad Eesti viljardndepotentsiaali
kiisitlused on ndidanud, et peamine takistus vilismaal to6tamisele on vajadus laste ja teiste
pereliikmete eest hoolitseda. Antud uurimistoos selgus, et vorreldes Eestis tootajatega oli

vélisriikides to6tajate seas veidi rohkem elukaaslase ja lasteta inimesi.

Vilismaal pendeltodtas rohkem Eesti dédrealade elanikke, kellele ei pruukinud kohalikul
tooturul sobivaid toovoimalusi olla. Vilismaal tootamise osakaal oli madalam Harju- ja
Tartumaal, kus olid korgemad palgad ja suurem valik tookohti, ning Ida-Virumaal, mis

tulenes viheste Pohjamaadesse suundujate arvelt.

Kokkuvétvalt voib delda, et enamus Euroopa riike ja Venemaa tombavad Eestist dra pigem
ajusid, sellal kui erandina PShjamaad t60kédsi. Kuna viimastel aastatel on Eestis to6puudus
asendumas toojoupuudusega, on seda olulisem teada, millised inimriihmad on peamised
vélismaale to6le minejad ning leida mooduseid nende todkohtade Eestis hoidmiseks voi

pendeltootajate tagasitoomiseks.
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7. Summary

Work-related transnationality of the population of Estonia in European countries
Marian Viik

Working abroad is more widespread among the population of Estonia than is the average for
Europe. The knowledge of which workers travel abroad and to which countries helps design
measures to stop the brain drain and outflow of manual labour. The aim of this paper was to
characterize cross-border commuters among the Estonian population and to explore
differences between the employees of clusters of four different destination countries. The
clusters were Estonia, the Nordics (Finland, Sweden and Norway), Russia and the rest of

Europe. The main research questions were as follows:

1) What are the differences between the workers from Estonia who've gone to work in
foreign countries and the workers who've remained in their homeland?

2) How are people's work-related movements affected by factors of age, first language
and education?

3) What differentiates the clusters of foreign countries from each other?

The theoretical part of the paper gave an overview of the main theories regarding work
migration, such as the economic approaches, transnationalism and the role of cultural and
social capital. Overviews of previous studies examining the work migration of the Estonian

population helped give additional context.

Aggregated data from the 2011 Estonian Population and Housing Census was used, covering
13 attributes. The selection criterion for workers was registered inhabitants of Estonia
between the ages of 18 and 65 with registered employment in Estonia or Europe. The workers
were then divided into four clusters of employer countries: Estonia, the Nordics (Finland,
Sweden and Norway), Russia and the rest of Europe. The selection of clusters was partly
based on the findings of Krusell (2013). In total there were 22,992 cross-border commuters to
Europe in 2011.

Of the three foreign country clusters, by far the most popular employment destination among

the Estonian population was the Nordics. Compared to workers in Estonia, employees in the
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Nordics were primarily younger, male and with Estonian as their first language. The Nordics
were also distinguished by their higher ratio of employees with primary, secondary and
vocational education and a lower ratio of higher education. 58% of all employees in the

Nordics were occupied in the craft and related trades.

The Estonian population cross-border migrating to Russia was primarily native Russian
speakers aged 25 to 50 years old. Based on the results, it could be concluded that the workers
in Russia fell into one of two broad categories. The first were highly educated and likely
worked as managers, professionals or technicians. The second mainly had secondary
education and worked in the craft trades or as plant and machine operators. This was a
somewhat surprising result, since workers usually do not migrate from the wealthier country
to the poorer one. The employees in Russia overall had the least skill in foreign languages, so
perhaps the second group worked in Russia because their language skills were insufficient for
the job markets of Estonia or other European nations. At the time it might have also been due
to the lack of jobs available at the Russian-majority lda-Viru county, which is why they had
no other opportunities to find jobs at the local level. Work migrants to Russia should be
studied further to help better understand the causal relationships of the statistical tendencies or

phenomenon observed in the study.

The cross-border migrants to other European countries were mostly young. Women made up
a third of the workers, which was a higher ratio than in the Nordics or Russia. The overall
educational profile of workers elsewhere in Europe shared similarities with those who stayed
in Estonia, though there was a higher ratio of people who could speak four or more foreign
languages. There were no occupations that dominated in the cluster, the more common
occupations were plant and machine operators, technicians and associate professionals, and
service workers. Due to the fact that there were many very different European countries
included in this cluster, it would be beneficial to divide the cluster into subgroups of countries

of workers with similar traits in future studies.

Most of the workers abroad were young or younger middle-aged people. This might have
stemmed from the greater migration mobility of youth and the fact that the European job
market had not been available to the Estonian population for very long. Previous studies on
the migration potential of Estonia had shown that the main obstacle to working abroad was
the need to take care of one's children and other family members. The results of this paper

showed that there were slightly more workers without children or partners among those
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working abroad than among those staying in Estonia. There was a higher ratio of working
abroad among inhabitants of more peripheral areas of Estonia, were there might not have been
enough local employment opportunities. Working abroad was less common in the more
urbanized and highly developed Harju and Tartu counties, which had higher average wages

and a wider variety of jobs available, as well as the Russian-majority Ida-Viru county.

In conclusion, it can be said that most European countries and Russia were mainly responsible
for brain drain, while the Nordics drew away mostly vocational workers. In recent years there
has been a gradual shift from unemployment to a labour shortage in Estonia. Thus it is of
increasing importance to know which groups of people are more likely to commute to other
countries for work, and use that knowledge to help develop measures to keep their

employment in Estonia or return them to the Estonian job market.
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8. Tanuavaldused

Suured tinud minu juhendajatele Tiit Tammarule ja Keiu Telvele, kes andsid ndu ja

tagasisidet, aitasid suunata t66 kdiku ning jagasid teemakohast Kirjandust.

Tanan Annika Viikot, kelle kaudu oli mul vdimalik kasutada rahvaloenduse andmeid ja kes

jagas héid soovitusi.

Viimaks soovin tinada ka oma perekonda nende moraalse toe ja nduannete eest.
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