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SISSEJUHATUS

Noorsootdd pakub noorele toetavat ja turvalist keskkonda ning loob noorele voimalused
mitmekiilgsete kogemuste saamiseks erinevates eluvaldkondades, arvestades nende huvisid

ja vajadusi.

Noortevaldkonna arengukava eelndu 2021-2035 (2019, 1k 10) ndeb iihe noorsoot6o
valdkonna véljakutsena virdsete voimaluste loomist kdigis Eesti piirkondades. Selleks on
seatud strateegilised eesmirgid, mis aitavad parandada noore elukvaliteeti ning saada
vajalikku tuge vihendades torjutust ja riskikditumist, selgitades vilja takistused, kasvatades

ohuteadlikkust ning luues toimivad tugivorgustikud (samas, Ik 17).

Kéesolev loov-praktiline 16put6o kisitleb Kivi-Vigala noortestuudio asutamist, tegevuse

korraldamist ja arendamist aastatel 2018 — 2021.

Mairjamaa vald (MARJAMAA 2021a) asub Rapla maakonnas kahel pool Tallinn-Parnu
maanteed ja ulatub vallapiiridega Harjumaast Pdrnumaani. Vallas, milles on veidi iile 7000
elaniku asuvad 1) apteegid, 2) giimnaasium, 3) haigla, 4) kauplused, 5) kino, 6) kirikud, 7)
lasteaiad, 8) muusika- ja kunstikool, 9) politseijaoskond, 10) postkontorid, 11)
padastekomando, 12) raamatukogud, 13) rahvamajad, 14) wujula, 15) vodimlad, 16)
noortekeskus ning noortetuba. 2017. aasta siigisel lihendati haldusreformi kdigus endine
Vigala vald Mérjamaa vallaga ning kannab niiiidseks nimetust Vigala osavald. Osavalla
suurimateks asulateks on Vana-Vigala ja Kivi-Vigala. Viimases asub ka osavallavalitsus.
Vigala osavalla elanikkonna arv on veidi tile 1000, millest Kivi-Vigala kiilas elab 215

inimest (MARJAMAA 2021b).

Vigala osavald on Mérjamaa valla maa-alal ja kooseisus tegutsev iiksus, mille eesmérk on
kohaliku initsiatiivi ja identiteedi hoidmine, kohaliku omavalitsuse iiksuse elanike
kaasamine kohaliku elu kiisimuste otsustamisse ning piirkondlike huvide esindamine valla

ilesannete tditmisel (Vigala osavalla pdhimdirus 2017).



Noortestuudio algatamise iiheks toukeks oli véikese piirkonna vihesed vdimalused noorte
vaba aja sisustamiseks. Viljaspool tasemeharidust ning kooli huviringe on noortel vihe
vOimalusi eneseteostamiseks ning arenguks. Ldhimad noorsoot6é keskused asuvad
Mairjamaal ja Parnu-Jaagupis, millesse joudmiseks tuleks Kivi-Vigala noortel ldbida 27

kilomeetrine ja 15 kilomeetrine vahemaa.

Noortestuudio alustas t66d kéesoleva autori vabatahtliku tegevusena Kivi-Vigala
rahvamajas 2018. aasta septembris ning ametliku ringitegevusega, mis kestab tdnaseni,
alustati 2019. aasta jaanuaris. Noortestuudio otstarbeks on mitmekesistada huvitegevust,
kaasata Kivi-Vigala noori rahvamaja ja kogukonna tegevustesse ning toetada kohalikke
traditsioone. Noortestuudio pohieesmérgiks on toetada noorte vaba tahet, omaalgatust ning
nende iseseisvumist. Lisaks annab noortestuudio voimaluse noortele, kes elavad Kivi-

Vigalas, kuid kiivad erinevates koolides sOpradega iiheskoos mdnusalt aega veeta.

Kéesoleva loov-praktilise loputod eesmirgiks on kaasa aidata mitmekiilgsete ja
kvaliteetsete noorsoot6d vdimaluste loomisele Kivi-Vigala kiila noortele, arvestades nende

huvisid, arenguvajadusi ja isedrasusi.
Eesmairgi saavutamiseks seadsin jargmised iilesanded:

1. anda iilevaade Kivi-Vigala noortestuudio tegevuse aluseks olevatest noorsootdo
késitustest ja dokumentidest;

2. analiiiisida noortestuudio tegevust aastatel 2018-2020;

3. koostada noortestuudiole veebilehekiilg;

4. wviia 1dbi noortestuudio arendamise suuniste seadmise eesmérgil arutelu kohaliku
omavalitsuse ametnikega, kelle todiilesannetesse kuulub noorsootdd tagamine ja
korraldamine KOV-i territooriumil;

5. kavandada Kivi-Vigala noortestuudio tegevuskava 2021-2022 aastaks.

Kiesolev t60 koosneb kolmest peatiikist ja lisadest. T60 esimeses osas on antud iilevaade
noorsootdd kisitusest ja regulatsioonidest Eestis ning Miarjamaa vallas. Teine 0sa sisaldab
tilevaadet tegevustest ja struktuuriat koos analiiiisi ja jareldustega. Kolmas peatiikk sisaldab

ilevaadet noortestuudio arendamiseks kavandatud tegevustest ja piistitatud eesméarkidest.



TOOS KASUTATAVAD MOISTED

1.

Huviring — huvihariduse voi huvitegevuse raames korraldatav tegevus, kust votavad
osa fiilisilised isikud regulaarselt vihemalt kuue kuu jooksul (Huvihariduse ja
huvitegevuse pakkuja... 2016).

Huvitegevus — juhendatud tegelemine huvialaga vaba tahte alusel viljaspool
perekonda, tasemeharidust ja t66d, mis ei kuulu huvihariduse alla (Huvihariduse ja
huvitegevuse pakkuja... 2016).

Mitteformaalne ope - Leiab aset viljapool kooli ning on ette vdetud teadlikult,
eesmirgiga end arendada. Mitteformaalne Ope vOib toimuda vdga erinevates
keskkondades, mille puhul dpetamine ja dppimine ei pruugi olla ainult ega peamine
otstarve (Kutsestandard 2017).

Noorsootdd - tingimuste loomine noore isiksuse mitmekiilgseks arenguks, mis
voimaldab noortel vaba tahte alusel perckonna-, tasemeharidus- ja toovaliselt
tegutseda (Noorsootdo seadus § 4).

Noorsootootaja - isik, kes tdidab erinevaid rolle sdltuvalt noorsootdd teostamise
kohast, situatsioonist, sihtgrupist ning eesmairgist. Noorsootddtaja todtab noortega
individuaalselt ja rithmas, kavandab ning hindab programme ja projekte, juhib
kaastootajaid, hooldab hooneid ja seadmeid, teeb koostdodd teiste valdkondade
spetsialistide, vanemate ja huvigruppidega (Noorsoot6o opik 2013, 1k 251).
Noortepoliitika — Laiem valdkond, mis tdhendab iihtset 1dhenemist kodikides noorte
elu puudutavates valdkondades noortele suunatud tegevuste pdhimdtetele
(Kutsestandard 2017).

Pidevus - kompetents teatud Oiguslike alustega omandatud vastutus, iilesanded,
oigused ja kohustused; kompetentsus - asjatundlikkus teatud valdkonnas oskuslikult
orienteeruda ja tegutseda (Noorsoot6o opik 2013, 1k 253).

Ringijuhendaja — huvitegevuse lébiviija (Huvihariduse ja huvitegevuse pakkuja...
2016).



1. KIVI-VIGALA NOORTESTUUDIO TAUST

Kéesolev peatiikk annab iilevaate Eesti vabariigis noorsootd0 aluseks olevatest kisitustest ja

regulatsioonidest ning Mérjamaa valla noosootd6 korraldusest.

1.1 Noorsootoo kisitus ja regulatsioonid Eestis

Noortevaldkonna koostddraamistik Euroopa Liidus aitab toetada litkmesriike ning luua
noortele vdimalusi. Uhiseid eesmirke ning kohustusi noortepoliitika edendamisel mirab
vastuvoetud Euroopa Liidu noortestrateegia (ENTK). Euroopa riikide noorsoot6o

ihisjoontena on vélja toodud jargmist (Taru, Pilvre, Kaasik 2015, 1k 20):

e tegemist on mitteformaalse Oppega, mis pdhineb teistsugusel ldhenemisviisil
oppimisele kui formaaldpe;

e noorsootdd arendab noort tervikuna, mitte ainult tema mingit konkreetset oskust voi
teadmist;

e noorsootdd pohineb vabatahtlikul osalemisel;

e peale isikliku arendamise on noorsootdd eesmark panustada ka iihiskonna arengusse
ja heaolusse;

e kvaliteetse noorsootdd korraldamine nduab spetsiifilist ettevalmistust.

Noortevaldkond Eestis (ENTK) sisaldab noortepoliitikat ja noorsootodd, mille vastutajaks
on Haridus- ja Teadusministeerium. Loimitud noortepoliitika ldhtub noorte vajadustest
erinevates eluvaldkondades, mida toetab eesmérgikindel tegutsemine ning mis loob aluse
sidusamaks tihiskonnaks. Peamisteks noortepoliitika toimealadeks on 1) noorsootdd, 2)
toohdive, 3) haridus, 4) tervis, 5) kultuur, 6) sotsiaalpoliitika, 7) keskkond, 8) perepoliitika,
9) riigikaitse jt. Oma t66s on kohustatud arvestama noortepoliitikas sdtestatud pohimdtteid

koik ministeeriumid.



Noorsoot6d struktuuri, milles noorsootdodd teostatakse, kuuluvad 1) noortekeskused, 2)
huvikoolid, 3) noortemalevad, 4) noorte pisi- ja projektlaagrid, 5) noorte- ja

noorsootddithingud, 6) noorte osaluskogud ning 7) noorsootod koolis.

Eestis reguleerib noorsootddd noorsootdd seadus (2010), milles on defineeritud noorsootdo
kui 7-26 aastasele noorele tingimuste loomine arendavaks tegevuseks, mis vdimaldab tal
vaba tahte alusel perekonna-, tasemekoolituse- ja tooviliselt tegutseda. Noorsootdo

korraldamisel l&htutakse jargmistest viiest pohimotetest (Noorsoot6o seadus § 4):

1. noorsoot6dd tehakse noorte jaoks ja koos noortega, kaasates neid otsuste tegemisse;

2. tingimuste loomisel teadmiste ja oskuste omandamiseks ldhtutakse noorte
vajadustest ja huvidest;

3. noorsootdd pohineb noorte osalusel ja vabal tahtel;

4. noorsootdd toetab noorte omaalgatust;

5. noorsootdos ldhtutakse vordse kohtlemise, sallivuse ja partnerluse pdhimottest.

Noortevaldkonna arengukava eelndus (2020, Ik 7) on sitestatud noorsootdd, huvihariduse ja
huvitegevuse peamiseks korraldustasandiks ning elluviijaks kohalik omavalitsus, mille abil
Saab tuua noorsootdo teenused noorele voimalikult ldhedale. Riik aitab omavalitsustel luua
tihtset tasandit noorsootooks ja selle kvaliteetseks toimimiseks. Teenuse arendamisel
lahtutakse tegevussuundade jaotusest, milleks on: 1) noorte osalus ja aktiivsus, 2) noorte
huviharidus ja -tegevus, 3) avatud noorsoot6d, 4) noorteinfo, 5) noorteseire, 6)
noortevaldkonna spetsialistide koolitus, 7) erinoorsoot66, 8) noortelaagrid, 9)

noortemalevad, 10) omaalgatused ja 11) rahvusvaheline noorsootoo.

1.1.1 Noorsootd6 noore arengu toetajana

Taru, Pilvre ja Kaasik (2015, 1k 24) ndevad 21. sajandi noori arenenud tihiskonnaliikmetena,
kellelt oodatakse teatavat sekkumist ithiskonnaprobleemide kaasarddkimisel, lahendamisel
ning tihiskonna paremaks muutmisel. Noorsootd6 huvihariduse ja -tegevuse valdkond pakub
noorele inimesele mitmekiilgseid vOimalusi elus hakkama saamiseks, tiihiskonnaelu

edendamiseks, minapildi ja erinevate vaartuste kujundamiseks.



Tiiu Kuurme (2019, Ik 16-17) jargi aitavad noore inimese maailmapilti luua sotsiaalsed
kogukonnad, mille kaudu dpib noor inimene néigema elu mitmest vaatepunktist omandades
uusi kogemusi ja teadmisi. Olulisel kohal on dppimisel aga voimalus ise uurida, katsetada,

puudutada, vaadata ja 1dbi kogeda.

Noorsootodtaja kutsestandard (2017) sétestab kompetentsusnduded noorega tootavale
spetsialistile. Standardis on vilja toodud t66 kirjeldus ning selle edukaks tegemiseks
vajalikud oskused, teadmised ja hoiakud. Padev noorsootddtaja lahtub oma t60s noorsootdo
pohimotetest rakendades erinevaid, mitmekiilgseid ja sobivaid meetodeid. Kohustuslikeks
padevusteks noorsootddtaja tase 6 puhul on: 1) noorsoot6d korraldamine, 2) juhtimine, 3)
suhtlemine avalikkusega ja koost60, 4) turvalise keskkonna tagamine, 5) noortevaldkonna

arendamine ning 6) professionaalne enesearendamine.

Reinsalu, Pirk ja KekiSev (2020, lk 114) on pakkunud iiheks noorsoot6d edendamise
vdimaluseks teha koostddd haridusvaldkonnaga. Uha rohkem soovivad noored paindlikku
ning 16imitud haridust ldbi mille kogetakse uusi olukordi ning dpitakse uusi teadmisi. Kdige
aluseks on usaldus ning parim tulemus saavutatakse iihise eesmirgi ja védrtuste nimel
tootamisel. Noorsootootajate lilesandeks on voOimaluste leidmine formaalhariduses
piistitatud dpieesmirkide saavutamise toetamiseks. Uha suurem osa koole on leidnud

koostdd voimalusi noorsootddasutustega.

Eesti Vabariigi haridusseaduse (1992) jargi on huviharidus teadmiste, oskuste, vilumuste,
védrtuste ja kditumisnormide kogum, mis on omandatud siisteemse juhendatud tegevuse
kdigus vaba tahte alusel tasemedppest, tdienduskoolitusest ja todst vabal ajal ning mis loob

voimalusi isiksuse mitmekiilgseks arenguks.

Lisaks haridusseadusele tépsustab huviharidusstandard (2007) huvihariduse {ilesannet,
milleks on toetada noorte iseseisvumist ja omaalgatust, pakkuda eduelamusi ja tunnustust
ning arendada loovust ja sotsiaalseid oskusi. Standardi jargi on huvihariduse lilesanneteks
noorte loomevdimete avastamine ja kavakindel arendamine, mille kaudu aidatakse noorel

kujuneda isiksuseks, kes:

1. motleb loovalt;
2. oskab oma tegevust eesmargistada, kavandada ja hinnata;

3. suudab valida, otsustada ja vastutust kanda;



4. suudab analiiiisida timbritsevat tegelikkust;
5. oskab teha t66d, on valmis koostooks;

6. modistab teadmiste ja pidevoppe tidhtsust ning oskab oppida.

1.2 Noorsootéé Mirjamaa vallas

Mairjamaa noortekeskuse pohimaddruse (2019, § 7) jargi on noortekeskuse
tegevusvaldkonnaks noorsoot6d koordineerimine, korraldamine ja arendamine Mérjamaa
vallas. Noorsootd6 raamdokumentideks kohalikus omavalitsuses on valla arengukava ning

allasutuste pohimaarused.

Mairjamaa valla 7-26-aastaste koguarv on 1521, millest osaleb huvihariduses ja
huvitegevuses 2020. aasta seisuga kokku 619 unikaalset noort. 7-19-aastaste noorte koguarv
01.10.2020 seisuga on 988. (Mérjamaa valla...).

- Marjamaa valla noorsootd6 institutsioonideks saab lugeda (samas):

- Mairjamaa Valla Noortekeskus (koos Sipa ja Varbola, Vana-Vigala noortetoaga),

- Mérjamaa Muusika- ja Kunstikool,

- Uldhariduskoolid (Méirjamaa Gilimnaasium, Valgu Pohikool ja Varbola Lasteaed-
Algkool, Vana-Vigala Pohikool, Kivi-Vigala Pohikool),

- spordiklubid ja Mirjamaa Ujula.

Lisaks nimetatutele on vdhemal-suuremal midral Méarjamaa valla noorsootdds tegevad

(samas):

- Mairjamaa Naiskodukaitse, EELK Maarja Kogudus ning projekti-pohiselt piirkonnas
tegutsevad kiila- ja kultuuriseltsid ning muud mittetulundusiihingud.

- Huviringides osalemise voimalust pakuvad iildhariduskoolide kdrval (osana kooli
noorsootodst) valla rahvamajad (Mérjamaa Valla Rahvamaja, Valgu Rahvamaja,

Varbola Rahvamaja, Vana-Vigala Rahvamaja, Kivi-Vigala Rahvamaja).

Noorsootoé rahastamine (Haridus- ja Teadusministeerium 2021) toimub kohaliku
omavalitsuse eelarvest vastavalt valla voi linna arengukava pdohimotetele. Noorsootoo

toetamiseks sOlmitakse leping tegevuste ldbiviijaga voi viiakse 1dbi projektikonkurss.
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Mairjamaa vald on taotlenud ning saanud huvihariduse ja huvitegevuse tdiendavat toetust,

mille kaudu saab pakkuda noortele mitmekiilgseid osalusvoimalusi.

Mairjamaa Vallavolikogu vottis esmakordselt vastu huvihariduse ja huvitegevuse toetamise

korra aastal 2018. Selle alusel makstakse taotlejatele kahte liiki toetusi (Méarjamaa valla...):

1. teenuse pakkuja toetust neile, kes loovad Mérjamaa vallas Mérjamaa valla 7-19
aastastele noortele voimalusi tegeleda huvihariduse ja huvitegevusega,

2. transporditoetust huvitegevuses ja huvihariduses osalejatele.
Mairjamaa valla huvihariduse ja huvitegevuse kavas on kirjas (samas):

noorsootdd valdkonda kuuluvad vastavalt noorsootod seadusele reguleeritud huviharidus ja
huvitegevus, mis véimaldavad noorel inimesel omandada ja kogeda uusi teadmisi, oskusi ja hoiakuid
valitud huvialal. Noorte huviharidus ja -tegevus voib olla pika- voi lithiajaline, kuid kindlasti peab
tegemist olema regulaarse ja siisteemse péadevate spetsialistide poolt juhendatud huvialaga
tasemedppest ja todst vabal ajal vaba tahte alusel. Huvitegevus toimub huviringide pohiméttel koolis,

noortekeskuses, noorteiihingus, rahvamajas, raamatukogus voi mujal.

Mairjamaa valla arengukavas (2018, Ik 20) on vélja toodud noorsoot6d eesmérk, tegevused,
investeeringud ning véljakutsed. Eesmérgiks on kéttesaadava ja jatkusuutliku noorsootdo
teenuse pakkumine Mirjamaa valla erinevate piirkondade noortele. Arengukavas vilja

tootud noorsootdd valdkonna tegevused on jargmised:

1. Noortetubade vorgustiku laiendamine ja koostod tohustamine valla erinevates
piirkondades;

noortetubade jaoks vajalike ruumide rekonstrueerimine ja sisustamine;

aktiivsete eestvedajate leidmine, motiveerimine ja tunnustamine;

noorsootdd arendamine olemasolevate voi asutavate kiilaseltside baasil;

noorte omaalgatuse ja erinevate noorsootdo projektide toetamine;

o o~ W N

noorsootdd tegevuskava koostamine ja jatkusuutlikkuse tagamine.

1.2.1 Viljakutsed Mérjamaa valla noorsootdds

Mirjamaa valla arengukava (2018, lk 20) toob vélja peamise véljakutse noorsootod

valdkonnas, milleks on noorsoot6d arendamine ja selle tagamine valla erinevates
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piirkondades. Mirjamaa valla 2021. aasta huvihariduse ja huvitegevuse kava (2020) toob
vilja ka valdkonna kitsaskohad ldhtudes hetkeolukorrast ja kohalikest erisustest, valdkonna
juhtide ja péddevate spetsialistide kogemustest ning kaardistatud noorte arvamustest.

Kitsaskohad raskendavad noortel huvihariduses ja huvitegevuses tdiel midral osalemist.

Kitsaskohtadena mitmekesisuses ndhakse, et 1) Mirjamaa vallas olemasolevad huvihariduse
ja huvitegevuse véimalused ei kata kogu noorte huvide ja tegevusvaldkondade spektrit, 2)
tegevused ja tegevuskohad ei ole piisavalt hésti varustatud ning 3) valdkonna spetsialistide
omavaheline koosto6 on vidhene. Nende vajakajadmiste heakstegemiseks peetakse
vajalikuks 1) laiendada huvialade spektrit ja votta kasutusele uuenduslikke metoodikaid, 2)
mitmekesistada osalevate noorte vdoimalusi enese proovilepanekuks ning 3) parandada

tegevuskohtade tingimusi ning vajalike vahenditega varustatust.

Kitsaskohtadena kittesaadavuses nédhakse, et 1) info huvitegevuse voimalustest ei joua
noorteni, 2) huvikoolis ja huviringides ei suudeta tagada ruumipuuduse tdttu Sppekohti
kdigile soovijatele, 3) huvihariduse ja huvitegevuse ajakava ning tegevuskohtade
kavandamisel ei arvestata piisavalt noorte vajadusi, 4) erivajadustega noorte kaasamisel
huviharidusse ja huvitegevusse on spetsialistidel vdhesed teadmised, 5) kvalifitseeritud
juhendajatest on puudus ning 6) tilekoormatuse tottu tildhariduskoolis on noortel vihem
voimalusi osaleda huvihariduses ja -tegevuses, mis nditab iildhariduse ja huvihariduse/-
tegevuse puudulikku omavahelist koost66d. Huvihariduse ja huvitegevuse kittesaadavaks
muutmisel tuleb tagada 1) noorele huvitegevuses osalemiseks vajalike vahendite olemasolu,
2) olemasolevate vdimaluste kohta infot, 3) iildhariduse ja huvihariduse/huvitegevuse
omavaheline koostdd, 4) osaluseks vajalike transpordivdimaluste olemasolu, 5) noorele
sobiv osalusvorm ning 6) ldahtuda tegevuste kavandamisel uuringutest ja noorte tagasisidest

lahtumine.
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2. KIVI-VIGALA NOORTESTUUDIO

Kéesolev peatiikk annab iilevaate noortestuudiost ning selle tegevusest aastatel 2018-2021.

2.1 Noortestuudio eesmérk ja iilesanded

Noortestuudio sihtriihmaks on noored vanuses 7-19, kes elavad Mérjamaa vallas. Eelkdige
on tegevused suunatud Kivi-Vigala kiila noortele ja sealsele kogukonnale. Noortestuudio
tegevus aitab hoida kiilaclu aktiivsena ning 16imida omavahel erinevaid vanusegruppe.
Uheks sihtgrupiks, kellega teha koostodd, on ka lapsevanemad, kelle lapsed kiivad

noortestuudios.

Noortestuudio tegevuse korraldamine, ldbiviimine ning juhendamine on olnud minu
tilesandeks alates 2018 aasta siigisest, mil noortestuudioga alustasin. Korraldamine hdlmab
projektide kirjutamist ning rahastuse taotlemist huvihariduse ja huvitegevuse tidiendavast
toetusest. Tegevuste ettevalmistamine tdhendab 1) uute teadmiste omandamist ja oskuste
arendamist, 2) erinevate osapooltega kokkulepete solmimist, 3) tdhtacgadest kinnipidamist
ning ajaplaneerimist, 4) t66d erinevas eas, tausta, arengutaseme ning huvidega noortega, 5)
inventari soetamist ning 6) eelarve planeerimist ja palju muud. Ringijuhendajana pean kursis
olema samuti noorsootd6 seadusandluse, dokumentatsiooni ning noorsoot66 keskkondadele
esitatavate turvalisuse nouetega. Noortestuudio juhendamine hdlmab aktiivset
vorgustikutodd ning selle arendamist. Paljuski kaasan noortestuudio tegevuste

ettevalmistamisse Kivi-Vigala rahvamaja juhatajat.

Noortestuudio toimub kaks korda kuus, iihe korra kestus on 2 h — 4 h. Lisaks toimuvad
hooaja jooksul kaks kuni neli laagrit voi O66bimist rahvamajas, mis on Sisustatud
mitmekiilgsete tegevustega. Kestuseks eelistame 3 kuni 4 tundi, kuna pikema aja jooksul
saavutatakse noortega koige efektiivsem tulemus. Sedasi on vdimalik planeerida
suuremamahulisi siindmusi ja kohtumisi ning votta ette tegevusi, mille ettevalmistuse

osakaal on suurem.
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Noortestuudio rahastamine toimub huvihariduse ja huvitegevuse tdiendavast toetusest, mille

alusel makstakse toetust neile, kes pakuvad Mirjamaa vallas huviharidust voi huvitegevust

7-19-aastastele noortele. Antud toetuse eesmirgiks on vidhendada noortevaldkonna

kitsaskohti ning suurendada uuenduslike ja mitmekiilgsete huvialade hulka vallas.

2.2 Noortestuudio juhendaja tegevuse kirjeldus

Noortestuudio juhendamine hdlmab to6osade tditmist, mis on kooskdlas noorsootodtaja tase

6 kutsestandardiga.

Tabel 1. Kivi-Vigala noortestuudio juhendaja t66osad ja tegevused

To00 osa

Tegevused

Noortestuudio
korraldamine

Mitteformaalse  Oppe  kavandamine, ldbiviimine ja
koordineerimine (tegevuskava koostamine);

noorte toetamine eesmérkide sonastamisel ning saavutamise
reflekteerimisel (Dixit kaartide kasutamine);
tegevusmeetodite arendamine;

noorte iildpadevuste arendamine ja vaértuste selgitamine;
noorte kaasamine kogukonna ellu (esinemine rahvamaja
joulupeol, priigimatk);

tervisliku ja keskkonnasaéstliku eluviisi tutvustamine;

info kogumine noortelt ning selle analiitisimine (kolmel korral
aastas);

digitehnoloogia kaasamine (noortesuudio kodulehekiilje
arendamine, videotootlemis programmide kasutamine);
esmase ndustamise 1dbi viimine.

Noortestuudio

Tegevuste algatamine ja kéivitamine (taotluse esitamine);

avalikkusega ja
koost6o

juhtimine - jatkustuutlik tegutsemine;
- noorte motiveerimine, innustamine ja kaasamine nii
tegevustesse kui ka otsustusprotsessidesse (koosolekud);
- tegevuste kavandamine ja ressursi leidmine (taotluse
koostamine, eelarve haldamine (Lisa 1);
- protsessi jdlgimine;
- asjaajamistoimingute  planeerimine  ja  korraldamine
(viljasoditude ja tootubade korraldamine).
Suhtlemine - Noortestuudio sisu ja tegevuste tutvustamine noortele,

lapsevanematele ja kogukonnale (veebilehekiilje kaudu,
suusoOnaline info);
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- koostoovorgustiku loomine (iimberkaudsete kultuuri- ja

haridusasutustega).

Turvalise
keskkonna
tagamine

- Noorsootdo vadrtustest ja digusaktidest 1dhtumine (noorsootd6

- tegevusruumide korrasolu ja ohutuse tagamine;
- kujundan laste omavahelisi suhteid.

seadus, kutsestandard, kutse-eetika);

Noortevaldkonna
arendamine

- Tooriihmade ja tegevuste loomine ning koordineerimine.

Professionaalne
enesearendamine

- Juhendamise analiilisimine ja jérelduste tegemine;
- eesmdirkide seadmine;
- uute toovotete ja meetodite omandamine (koolitused) ning

- enese vaimse ja emotsionaalse tervise tasakaalus hoidmine;

teadmiste ja oskuste rakendamine noortestuudio to0s;

vajadusel abi otsimine.

2.3 Ulevaade tegevustest aastatel 2018-2019

Tabel 2. Noortestuudio tegevus 2018-2019

Toimumise Jaanuar 2019 — detsember 2020

ajavahemik

Osalejate arv 3-13 unikaalset noort

Labiviijad Korraldaja ja tegevuste ldbiviija Annabel Vaarma, kaasatud Kivi-

Vigala rahvamaja juhataja

Ettevalmistus tunnid | 27 h
Labiviidud tunnid 73 h
Noortestuudio - Koosolekute pidamine (noorte ideede, motete, soovide,
tegevused murede, vajaduste kaardistamine);
- tdhtpdevade tdhistamine (isadepdev, kadripdev, joulud,
sObrapdev, munadepiihad);
- nditlemine (esinemine, teatri kiilastus, etiitidid, diktsioon,
improvisatsioon, konetehnika, kehatunnetus, nukuteater);
- noortekeskuste kiilastamine (Vana-Vigala ANK ja
Mirjamaa noortekeskus)
- digilahenduste kéiku vOtmine (Kuldvillak, Kahoot,
videotddtlus programmid);
- mingude méngimine (meeskondlikud, seltskondlikud,
aktiivsed ja sportlikud);
- kogukonna 16imimine (priigimatk, joulupeol esinemine);
- kokkamine, matkamine, turniirid, meisterdamine, filmi
vaatamine, 60bimine, disko.
Tegevuskeskkonnad - Kivi-Vigala kiila, Kivi-Vigala rahvamaja,
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- Vana-Vigala ANK, Mérjamaa noortekeskus,
- Vigala Kiilade Keskus,
- Lottemaa teemapark.

Tootuba

Anre Kuldja foto- ja videotd6tuba

Kajastamine

Kivi-Vigala rahvamaja Facebooki lehekiiljel, tegevuse aruanded,
kirjalik ja suuline info.

Noortestuudio tegevustest vottis osa 2019 jaanuarist - 2020 detsembrini 3-13 unikaalset

noort, kellega kokku veetsime 73 h tegevusi. Noorte vanusevahemik ulatus 7-16 aastaseni.

Peamiseks tegevuskeskkonnaks oli Kivi-Vigala kiila ning sealne rahvamaja, kuid avanes

vOimalus kiilastada ka imberkaudseid noortekeskuseid.

Tegevuste planeerimisel ldhtusin eelkdige Mérjamaa valla arengukavast, Huvihariduse ja

huvitegevuse toetamise korrast, noorsootdd seadusest ning Noortekeskuste Heast Tavast.

Sisendi oma td6le kogusin noortestuudios kiivatelt noortelt ning kaardistasime itheskoos

nende motted, soovid, vajadused ning mured.

Tegevuste planeerimisel arvestasin noorte vajadusi ning piitidsin luua tingimusi nende

mitmekiilgseks arenguks. Tegevuste ettevalmistamisel ning ldbiviimisel kaasasin lisaks

noortele ka kogukonda ja lapsevanemaid (Lisa 2).

2.4 Ulevaade tegevustest 2020-2021

Tabel 3. Noortestuudio tegevus 2020-2021

Toimumise Jaanuar 2020 — mai 2021

ajavahemik

Osalejate arv 3-18 unikaalset noort

Lébiviijad Korraldaja ja tegevuste ldbiviija Annabel Vaarma, kaasatud
Kivi-Vigala rahvamaja juhataja

Ettevalmistus 39h

Labiviidud tunnid 124 h

Tegevused - Koosolekute pidamine (noorte ideede, motete, soovide,

murede, vajaduste kaardistamine);

- téhtpievade tdhistamine (joulud, sobrapéev,
maailmakoristuspaev);

- nditlemine  (etiitidid, diktsioon, improvisatsioon,
konetehnika, kehatunnetus, 0-dialoog, pantomiim,
nukuteater);
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- noortekeskuste kiilastamine (Méarjamaa noortekeskus);

- laager ja 60bimised;

- digilahenduste kdiku votmine (Kuldvillak, Kahoot,
video- ja fototootlus programmid, noortestuudio
veebilehekiilg, blogi);

-  mingude méngimine (meeskondlikud, seltskondlikud,
aktiivsed ja sportlikud);

- kogukonnale (Nopi Ules projektikonkurss,
priigijalutuskaik, joulupeol esinemine);

- veebitegevused piirangute ajal (vdljakutsed, méangud,
videod);

- kokkamine, matkamine, turniirid, meisterdamine, filmi
vaatamine, 60bimine, disko, niomaalingute tootuba.

Tegevuskeskkonnad - Kivi-Vigala kiila, Kivi-Vigala rahvamaja,

- Mairjamaa noortekeskus,

- Vigala Kiilade Keskus,

- Alpakafarm, Halinga Automuuseum, Péarnu-Jaagupi
Paistekomando.

Kajastamine Kivi-Vigala rahvamaja Facebooki lehekiiljel, noortestuudio
kodulehekiiljel, tegevuse aruanded, kirjalik ja suuline info.

Noortestuudio tegevustest vottis osa 2020 jaanuarist - 2021 maini 3-18 unikaalset noort,
kellega kokku veetsime 124 h tegevusi. Noorte vanusevahemik ulatus 7-16 aastaseni.
Peamiseks tegevuskeskkonnaks oli Kivi-Vigala kiila ning sealne rahvamaja, kuid lisaks
avanes voOimalus kiilastada timberkaudseid noortekeskuseid, muuseume ning asutusi.
Uldjoontes olid tegevused ja teemad noortestuudio tegevustes aastate 1dikes samad, kuid
meetodid tegevuste ldbiviimisel olid erinevad. Tegevuste kattuvus on tingitud noorte endi

soovidest ning noortestuudio traditsioonidest.

2.4.1 Nopi Ules

Nopi Ules (EANK) on noorte piirkondlike omaalagatuste konkurss, mille tegevuste
elluviimist rahastatakse haridus- ja teadusministri kinnitatud ning Haridus- ja Noorteameti
poolt elluviidava ESF kaasrahastatud programmis “Tdrjutusriskis noorte kaasamine ja

noorte toohdivevalmiduse parandamine” kirjeldatud tegevuste raames (Lisa 3).
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Oktoobri alguses aastal 2020 kirjutasime koos noortega projektikonkursile ,,Nopi Ules*
taotluse (Lisa 4), et soetada rahvamajja mangukonsool, teler ja méngud. Pohi liikmeteks
projekti kirjutamisel olid kohaliku noored Liisa-Marinelli Viik ja Karolin Otter, kes votavad
aktiivselt osa ka noortestuudio tegevustest. Video aitasid lisaks koostada noored Rayan
Kuldma ja Grete Ly Sildoja. Noortele mentoriks olin mina ning eelarvega aitas kaasa Annika
Urbel, kellega sdlmiti partnerluslepe (Lisa 5). Uheskoos noortega tegime valmis videoklipi,
mis liks iiles sotsiaalmeediasse. Video saadi iiles Nopi Ules facebooki lehekiiljele 16.
oktoobriks ning kohustuslik kogus like koguti kokku vaid kahe pievaga. Uritus toimus 28.
novembril kella 11.00-18.00 Kivi-Vigala rahvamajas. Seoses keerulise ja dreva olukorraga

riigis olime sunnitud kdik iiritused viima 14bi ihel paeval.

Onnestus saada rahastus kogusummas 1800 eurot (Lisa 6) ning see vdimaldas soetada
Noortestuudiole vajalikud vahendid. Algselt planeerisime korraldada ajavahemikul 1.
november — 28. november viis eriilmelist siindmust, milleks olid: 1) Pere jaimm, 2)
Plihapdevane méangukas, 3) Tantsuvdistlus, 4) Filmimaraton ning 5) Milupéev. Eriolukorra
tottu korraldasime viie planeeritud iirituse asemel ithe midnguderohke paeva, mille kestus oli
7h. Tegevuse sihtgrupiks oli kogu Kivi-Vigala kiila kogukond. Kokku osales tiritusel 24
inimest (Lisa 7). Kokku kestis kogu projekti periood pea kaks kuud alates oktoobrist kuni

novembrini.

Projekti algus oli d4rmiselt kiire tempoga, kuna mote esitada projekt tuli suhteliselt hilja.
Koheselt votsime teema noorte hulgas arutellu ning joudsime arusaamani, et soovime koige
enam iiht dgedat mangukonsooli varustust. Kirjutasime projekti oktoobri alguses ning
filmisime videoklipi, milles méngisid védga suurt rolli noored. Jargmiseks panime 16.
oktoobriks kokku tidpsema eelarve, ajakava ning voOimalikud siindmuste toimimise
kuupdevad. Motivatsiooni kiireks tegutsemiseks andis juurde asjaolu, et kogusime vajalikud
meeldimised kokku vaid kahe pdevaga 18. oktoobriks. Selle kéigus oli juba jutt kogukonnas
litkkvele ldinud ning uudistajaid meie projekti osas oli palju. Suurimaks probleemiks ning
takistuseks sai inventari hilinemine, mida kajastasime ka projekti vahearuandes (Lisa 8).
Kuna meie tellitud kaup ei tulnud Eestist, siis piiride sulgemise tottu ka inventar hilines.
Viimaks koos noortega vitsime kasutusele varuplaani, kus viisime kdik tegevused 14bi {ihel
péaeval 28. novembril. Katsumuseks osutus ka koroonaviirusest tingitud piirangud, mistdttu
jagasime pédeva kolmeks ning hoidsime ruumi hajutatud. Viimaks kirjutasime 16pparuande

(Lisa 9) ning 30. novembriks andsime lébiviidud tegevustest iilevaate.
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Kdige suurema dppetunni saime justnimelt projekti kirjutamise ning siindmuse labiviimise
osas. Edaspidi paneme rohkem rdhku voimalikele riskidele tegevuste planeerimisel ning
omame varuplaani. Meeskonna osas saime kinnitust, et meil on tugev improvisatsiooni oskus
ning vajadusel suutsime kiiresti iimber moelda ning tegutseda. Ehk tdnu meie projektile
tthendame rohkem omavahel nii kiilas kui ka vallas elavaid noori. Tagasiside on seni olnud
ainult positiivne ning kogukonnal on hea meel, et noored ise iiht projekti eest vedasid ning
10pule viisid. Samuti oodatakse juba uut tiritust, sest olude sunnil koik, kes soovisid, kohale

ei saanud siiski tulla.
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3. NOORTESTUUDIO ARENDAMINE

Kéesolevas peatiikis saab {ilevaate noortestuudio arendamiseks ldbiviidud tegevustest.

3.1 Intervjuu valla ametnike ja spetsialistidega

Et vilja selgitada valla noorsootdo spetsialistide ja ametnike kuvand noorsootdost Marjamaa
vallas ning suunised Kivi-Vigala noortestuudiole edasise tegevuse arendamiseks, viisin ldbi
intervjuu, millel osalesid: 1) Marjamaa vallavanem (VV), 2) Kivi-Vigala Pdhikooli direktor,
kes on iihtlasi ka Vigala osavallavanem (OVV), 3) Mirjamaa noortekeskuse juhataja (NKJ),
4) kultuurindunik (KN) ning 5) Kivi-Vigala rahvamaja juhataja (RJ). Vallavanema ning
kultuurinduniku {iheks todtlilesandeks on olla kursis noorsootod valdkonnaga Mairjamaa
vallas ning koordineerida noorsoot66 teenuse pakkujate t66d. Noortekeskuse juhataja on
noorsootdd korraldaja ja juht Mérjamaa vallas. Rahvamaja juhataja ning osavallavanema

ilesanneteks on teha koost6dd iimberkaudsete asutustega ning liksustega.

Intervjuu ldbiviimisel tuginesin fookusgrupi intervjuu ldbiviimise metoodikale. Fookusgrupi
intervjuu peamisteks aspektideks on fookuses olev kindel teema ning kindel sihtgrupp, kus
intervjueerija tdidab nii moderaatori, kuulaja kui ka vaatleja iilesandeid (Ounapuu 2014, Ik
173). Intervjuu kaudu saadud vastused salvestasin diktofonile helifailina kui ka kaameraga
videofailina. Seejérel laadisin saadud helifailid arvutisse ning transkribeerisin tekstiks ise

olemasoleva videofaili kaasabil.

Intervjuuks valmistasin ette kiisimused teemaplokkide kaupa, mille esitasin

intervjuueritavatele vaba vestluse vormis.
Intervjuu ettevalmistamise ja ldbiviimise etappideks olid:

e fookusgrupi intervjuu metoodikaga tutvumine,
e intervjuu kava koostamine,

e intervjuu ldbiviimine (Lisa 10),
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Vastuste saamiseks mind huvitanud kiisimustele:

e transkribeerisin intervjuu helifaili,

e lugesin koduvalt 1dbi intervjuu Kirjaliku teksti ja koostasin koodipuu (Lisall),

e analiiiisisin intervjuuga kogutud tegstilisi andmeid, 1dhtudes kiisimustest, millele
soovisin vastuseid,

e t0in vilja tulemused.

3.1.1 Intervjuu tulemused
Intervjuu eesmargiks oli saada vastused jargmistele kiisimustele:

1. Missugused arengud peaksid toimuma Mairjamaa valla noorsootdds eelseisvatel
aastatel?

2. Missugune osa voiks olla Kivi-Vigala noortestuudiol Mérjamaa valla noorsoot66s?

Vastusena esimesele kiisimusele toodi vilja, et peaks tekkima iihtne arusaam Mirjamaa
valla noorsootddst. Uheks etapiks on toimiva kommunikatsiooni ja koostdé tekkimine.
Intervjuu kéigus toodi kdigus esile, et valla elanikkonna teadlikkuse tdstmiseks noorsootdost
on peamine otsesuhtlus nii sihtgrupiga, kogukonnaga kui ka teiste asutustega. Lisaks on
oluline arvestada ettevotjatega ja tiksikisikutega. Info paremaks litkumiseks kogukonnas
aitavad kindlaks méédratud kommunikatsioonikanalid, mille abil voimalik luua iihtne

arusaam Mérjamaa valla noorsootddst.

KN: Mina ikka pooldan koige rohkem seda - otsesuhtlus ja kdia ise rddkimas. Seda
enam, et hetkel veebioppe kogus nii suur. Aga kui jdille voimalust on, siis otse minna ikka
kooli ja erinevatesse kohtadesse ennast tutvustama ja promoma. Voi siis (nditeks) Kivi-
Vigala rahvamaja joulupidu, kus noortestuudio ka esines. Mdrjamaa folgid ja suvepeod on

ka koht, kus ennast ndidata (ja tegevust tutvustada).

VV: Kommunikatsioon ikka eelkéige. Koik voimalused ikka selles mottes, et suust-
suhu, nii Mdrjamaa valla nddalaleht kui ka Facebook. Ldbi siindmuste tutvustada,

korraldades nditeks tdiskasvanutele avatud uste pdevi.
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Valla ametnike ning asutuste juhtide arvates aitaksid koostood ja kommunikatsiooni edasi
viia kindlad korraldamise ldhtepunktid, kus olulisel kohal on sihtgrupi varajane kaasamine
jasisendi saamine. Lisaks on oluline aktsepteerida ka teisi imberkaudseid teenusepakkujaid.
Mairjamaa vallas on oluline noorsoot66 pakkujatel leida oma ni$$ ning mitte dubleerida juba

piirkonnas olemasolevaid tegevusi ja tegevusvaldkondi.

NKJ: Ja teine mis minu arvates vajab viga pohjalikku to6d on ikkagi koostoo.
Asutuste vaheline koostoo, eriti noortevaldkonnas ja tikskord méistmine, et meil on meie
noored mitte minu ja sinu noored. Aktsepteerimine ka see, et peame tiksteisega arvestama.
Kui on olemas kohapeal toimivad huviringid, siis mul ei ole motet pakkuda tipselt sama
asja. Ma pean pakkuma né lisa niianssi, vddrtust, tegevust, mis ei Kattuks, et noortel oleks
huvi.

VV: Votmesonaks koostéo. Et ei voitle iiksteisega, pakume mitmekiilgseid
voimalusi/valikuid, ei kattu aegadega.

NKJ: Aga ongi oluline kdia ja jdilgida, mida teised teevad, et leida oma niss, et ei

dubleeriks tegevust vaid annaks midagi juurde. Aga see ongi koostoo koht ja suhtlus omaette.

Stigisel plaanitakse ldbi viia noorsootoo kvaliteedihindamine vallas, et kaardistada
noorsootdd hetkeseis ning anda hinnang senisele tegevusele. Intervjuul arutleti, et
Mirjamaa vallas ei ole koost60 inimeste ja asutuste vahel koige tugevam. Paljud
teenusepakkujad pigem konkureerivad {liksteisega ning seetdttu on koostoovorgustiku

ulesehitamine raskendatud.

NKJ: Sellepdrast olemegi votnud kvaliteedihindamise uuesti ette, et saada teada, mis
olukord on vallas ning vaadata jdlle otsa vilishindajate tagasisidele - mida nemad tihele
panid, vaatasid ning mida peaksime muutma voi kus parandustegevusi tegema. See annab
jdllegi hea iilevaate, sest kvaliteedihindamisel tuleb koik dra kaardistada, mis vihegi
voimalik. Ja sealt tulebki korralik iilevaade, kus on toimivad huviringid olemas. Ka koolide
ja rahvamajade juures. Kuigi seda koike me teeme huvihariduse raames ka, aga jdlle

tilevaatlikult.

KN: (Oluline on koos panustada) mitte pakkuda konkurentsi.

VV: (Meil) konkurents jah, ja hoiad endale kéik asjad. Votmesonaks (peaks olema)
koostéo. Et ei voitle iiksteisega, pakume mitmekiilgseid voimalusi ja valikuid ning ei kattu

aegadega.
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NKJ: Kui on olemas kohapeal toimivad huviringid, siis mul ei ole motet pakkuda
tdpselt sama asja. Ma pean pakkuma né lisa niianssi, vddrtust, tegevust, mis ei kattuks, et
noortel oleks huvi. Ja sedasi jouamegi noorteni noortepdeva formaadis. Tulebki moelda, et
mida meie piirkonnal praegu on vaja. Ja lopuks noored peavad sisendit andma. Eks

sellepdrast tulebki kvaliteedihindamist teha ja pohjalikult moelda.

Vastusena teisele kiisimusele selgus intervjuu kdigus, et noortestuudio tegevus mingib suurt
rolli teadmiste ja oskuste edasiandmisel noorsootdds. Koik intervjuul osalejad olid
arvamusel, et eelkdige peaks noorsoot6é arendama noore iildpiddevusi ja sotsiaalseid
oskuseid, kus olulisel kohal oli iiksteisega arvestamine, vastutus, eestvedamine, omaalgatus,

ettevotlikkus ja meeskonnatdo.

RJ: (Noored peaks noorsootodst oppima) koostodd ning on valmis teistega koos
tegutsema, et ei ole ainult ,,mina .

VV: Eks ta saab ka ise teadmisi/oskusi, et teistele (noortele) midagi organiseerida
voi korraldada. Noorsootéo kasvatab kindlasti ka motivatsiooni, sest see (noorsootdé ja
noortestuudio) toetab seda tegevust, mis koolis ka tehakse. Ka eri rollid, nditeks vastutust
on rohkem kui koolitunnis.

NKJ: Seal (koolis) nad saavad pigem teadmised, aga noorsootéos on sul voimalik
praktiseerida rohkem, et neid teadmisi dra kasutada. Aga sotsiaalsed oskused on noorsoot6o
valdkonnas iihed tugevamad. Nditeks esinemisjulgus voi meeskonnatéo. Omavaheline

suhtlus eriti. Uksteisega arvestamine ja tolerantsus. Ettevotlikkus!

Toodi ka vélja, et noorsootd6 valdkonnas on olulisel kohal analiiiis ja refleksioon. Kindlasti
peaksid tegevused ja teadmised olema motestatud nii ldbiviijate kui ka osalejate poolt.
Intervjueeritavad mainisid, et dra ei tohi unustada tagasisidestamist, mille kdigus on vdimalik

saada sisend vo1 teha muudatused jargmisel tegevusel.

NKJ: Jah, sest kui pead ise (noor) tegema, siis sina vastutadki. Ja kui kukub ldbi, siis
vastutadki, aga oluline on just analiitis. Noorega tagasisidestamine peale igat tegevust tuleks
rohkem esiplaanile tosta, et nad saaksid ka ise aru ning motestada, mis nad niiiid oppisid.

Sest neid opiviljundeid hakkavad jdrjest koik projektid kiisima.

Mairjamaa valla iiheks arenguks noorsootods on mobiilse noorsootéé rakendamine, mille
osa on ka noortestuudiol. Intervjuu véltel mainiti mitmeid kordi, et noortestuudio iilesandeks

on pakkuda mitmekiilgset tegevust Kivi-Vigala piirkonnas sarnaselt mobiilse noorsoot6o
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formaadile, et noorsootdd jouaks ka valla ddremaile ja vdike kiilladesse. Médrjamaa valla
ametnikud ja asutuse juhid olid iksmeelel, et noorsootdd jatkusuutlikkust ja kattesaadavust

aitavad saavutada padevad juhendajad.

NKJ: Me eelkoige vaatame ikka oma noortekeskuse téod, aga sinna sisse oleme juba
poimunud selle né mobiilse noorsootoé ning voib lugeda, et noortestuudio liheb sinna
mobiilse noorsootéo alla. Tinaseks pdevaks osalenud viga paljudel erinevatel koolitustel
ning ma ndengi, et see mobiilne noorsootoo on iiks valdkond, mida tuleks Mdrjamaa vallas
hakatagi rohkem rakendama. Ja moéeldagi libi need noorte vajadused. See tihendabki seda,
et mobiilse noorsootéo jaoks oleks vaja teha pohjalik sotsiaalruumi analiiiis, mille kdigus

ndebki, kus noored on ja mida nad tahaks tarbida.

VV: (Head noorsootédd aitab saavutada) sisuliselt kolm komponenti - raha,

juhendajad ja noored, keda juhendada.

RJ: Kui noorel on moni idee, siis juhendaja voibki lihtsalt noort toetada voi suunata
oigesse kanti. Et mida see noor motleb ja tahab, sest 100% ei pruugi saada ideed toimima,

kuid seda (ideed) on voimalik (koos juhendajaga) mudida, et Iopptulemus valmiks.

Mairjamaa valla noorsootdd arengud ldhiaastatel peaksid holmama lisaks kvaliteedi
hindamisele ka toimiva koostddvorgustiku koostamist. Uhiselt eesmérgistatult tegutsedes
joutakse kvaliteetsema tulemuseni ning noorsootdd on jatkusuutlik ja kéttesaadav piirkonna
noortele. Sedasi on vdimalik saavutada iihtne arusaam noorsootddst Mérjamaa vallas.
Jatkusuutlikkuse tagamiseks peab noortestuudio tegema koostodd iimberkaudsete asutuste
ja teenusepakkujatega, 10imides sedasi kogukonda ja sihtgruppi. Eelkdige peaks
noortestuudio tegema koostddd erinevate huviringidega vallas ning Mérjamaa Valla
noortekeskusega. Lisaks on vdimalik noortestuudio tegevust mitmekesistada luues
koostoovorgustik  kohaliku raamatukogu, koguduse, hooldekodu, kutsekooli, noorte

organisatsioonide, huviringide ja ettevotjatega (Lisa 12).

3.2 Tegevuskava koostamine aastateks 2021-2022

Noortestuudiole tegevuskava koostamisel aastateks 2021-2022 ldhtusin noorsoot6o
pOhimotest ja vidirtustest, noore kujunemise etappidest ning noorte iildpddevuste arengu

toetamise vajadustest.
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Noorsootod tiheks eesmérgiks on kujundada vaartushinnanguid luues eeldusi ja toetades
noore 1) toimetulekut {ihiskonnas, 2) kodanikutunnet ning 3) austust teiste kultuuride vastu.
Noore kaasatus iihiskonnaellu julgustab 1) noori votma vastutust, 2) teadlike otsuste
tegemist, 3) personaalseks ja sotsiaalseks arenguks tingimuste loomist, 4) uute teadmiste ja
oskuste omandamist (Kost 2013, 1k 53).

Tegevuskava on jaotatud teemadeks, mille késitlemine vOimaldab toetada nelja
tildpadevust,: 1) suhtluspadevus, 2) ettevotlikkuspadevus, 3) véaartuspadevus ja 4) sotsiaalne
padevus. Iga teemaga on seotud vdimalikud meetodid, mida rakendades on vdimalik
vastavaid pddevusi arendada. Meetodid on valitud eesmérgiga arendada noori ning
tutvustada noortestuudio tegevust kogukonnale. Tegevuskavas on vilja toodud ka perioodid,
mil teemasid kisitletakse. Uldpadevuste omandamine toetab noore arengut tervikuna ning

aitab koigis eluvaldkondades ja erinevates olukordades edukalt toime tulla.

Tabel 4. Tegevuskava aastateks 2021-2022

Periood

Uldpidevus Teema Meetodid 2021-2022

- Kiilastused teistesse

Suhtle julgelt noortekeskustesse ning | siigis 2021
noortega tutvumine.

- Meeskonnaméngude
méngimine,

- laager voi 66bimine, kevad 2021

- sport/aktiivne tegevus,

- kokkamine.

- Noortestuudio
kodulehekiilje haldamine,

- teatritekstide 14dbitéotamine
ja analiiisimine, diktsiooni

Koos on
monusam

Suhtlus-
padevus

Ketﬂﬁlm'tu harjutamine, kevad 2022
- ajalehe ja Kuldvillaku voi
Kahooti koostamine,
- uute programmide  ja
digivahendite kasutamine.
- Naiitlemine, etiudid, avalik
Ettevotlikkus- Minu roll eSihémine, | kevad 2021
padevus kogukonnas - priigimatk, noortepaev

kogukonnas,
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- koostdopartnerite kaasamine
ja thistegevused.

Headus teeb elu
huvitavaks

- Heategevuslik
noortekohvik,

- (joulu)kaartide
meisterdamine
hooldekodusse + esinemine,

- vabatahtlik tegevus ja abi
valla stindmustel.

talv 2021

Pirn polema

- Noorte ideede ja motete
korje voi koosolekud,

- noorte omaalgatuslikud
siindmused,

- ihiskonna ja kogukonna
kaasamine,

- uute vOimaluste vOi
traditsioonide loomine,
projekti kirjutamine,

meisterdamine.

talv 2022

Vaartus-
padevus

Tahan olla
kultuurne

- Looduses viibimine,

- oma ja teiste maadega
tutvumine,

- vilisvabatahtlik kiilaline,

- viljasait, teatrikiilastus,
muuseum,

- lavastuse viljaandmine,

- fotojaht,

- filmi vaatamine,

- kokkamine,

- tdhtpdevade tdhistamine.

stigis 2022

Terve
looduskeskkond

- Matk, looduses viibimine,
aktiivsed tegevused,

- prigikoristus, talgud,

- fotojaht,

- keskkonna alased to6toad,

- viktoriin,

- tervisliku eluviisi
kujundamine.

suvi 2021

Sotsiaalne
padevus

Erinevus on
positiivne

- Uute inimestega kohtumine,

- viljasoidud
noortekeskustesse,

- vaprushelmete
meisterdamine,

stigis 2021
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- kultuuridega tutvumine,
- filmidhtu.

- Teistega koostdo tegemine,

- meeskonnaméngud, )

Sobralt sobrale e suvi 2021

- noorelt noorele t66tuba,

- meisterdamine.

- Paidste, politsei, esmaabi,
kaitseliidu ja
noorteorganisatsioonide
tutvustamine,  kaasamine,
teadlikustamine, t66toad, suvi 2022

- viljasoidud, kiilalised,

- viktoriin,

- digivahendite kasutamine,
filmi tegemine.

Ulatan alati
abikie

3.3 Kivi-Vigala noortestuudio kodulehekiilje koostamine

Loov-praktilise 10putdo kéigus 10in noortestuudiole oma veebilehekiilje (Lisa 13), mille
eesmirgiks on kaasata noori noortestuudio tegemistesse, tutvustada stuudiot kogukonnale

ning koondada stuudio tegevust kajastavad materjalid.

Veebilehekiilg koosneb seitsmest rubriigist, milleks on: 1) avaleht, 2) meist, 3) oluline, 4)
blogi, 5) stindmused, 6) galerii ning 7) kontakt. Edaspidi on plaan veebilehekiilge hallata
koostdds noortega ning anda ka neile voimalus sissekandeid teha ja siindmusi kajastada.
Finantsiliselt polnud vdimalik kodulehekiilje koostamise teenust sisse osta, kuid tulevikus

on plaanis kaasata valdkonna spetsialiste veebilehekiilje tiiendamisel.

3.3.1 Kodulehe koostamise alused

Kodulehekiilge koostades uurisin esmalt veebilehekiilje tegemise pohimotteid, kuid eelkdige
leidsin kodulehekiiljed, mille peamine eesmérk on turundamine. Siiski sain teatava iilevaate
printsiipidest, mida kodulehekiilje koostamisel silmas pidada. Kodulehekiilje tegemisel on
kdige olulisem moelda 14bi, kes on sihtgrupp ning milleks veebilehekiilge vaja on (Hakkan

ettevotjaks).
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Kodulehekiilje loomisel on oluline keskenduda mdningatele pdhimdtetele, mis muudab

veebilehekiilje kvaliteetsemaks (EAS):

suuna kodulehekiilg oma sihtriihmale — mdtle ja uuri, mida nad kdige rohkem

vajavad;

- koosta sisu eesmérgipdraselt — mdtle hoolikalt 1dbi, mida soovid kodulehekiilje
tegemisega saavutada);

- kujunda kodulehekiilg korralikult — kasutajate esmamulje kujuneb sekundite jooksul
ning seega soltub ettevottest kujunev esmamulje sageli kodulehekiilje kujundusest;

- kodulehekiilg peab toimima lihtsalt;

- paku vajalikku infot;

- kogu vajalikku infot — loo tehniline voimalus kasutajate andmete kogumiseks.

3.3.2 Kivi-Vigala noortestuudio kodulehe iilesehitus

Veebilehekiilje abil soovime tutvustada noortestuudio tegemisi nii nooretele,
lapsevanematele kui ka kogukonnale. Veebilehekiilg annab voimaluse koigil huvilistel meie
tegemistel silma peal hoida. Samuti piitiame veebilehekiilje kaudu reklaamida noortestuudio
tegevust ka teistele noortele, kes vivad huvitatud olla. Sedasi on ehk oodata rohkem noori

noortestuudiosse.

Tabel 5. Noortestuudio kodulehekiilje tilesehitus

Rubriigid Sisu
Avaleht - Vdimalik lugeda noorte endi tagasisidet ja arvamust
noortestuudio kohta.
Meist - Tutvustab lugejale noortestuudiot noore vaatepunkitist;
- annab lugejale aimu, millega tegeleme;
- juhendaja tutvustus ja padevuste kirjeldus;
- lilevaade noortestuudio inventarist.
Oluline - Noortega koostatud kokkulepped,;
- lisainfo lapsevanemale.
Blogi - Suuremate siindmuste kajastamine;
- noortel voimalus arendada oma kirjaoskust;
- tegevuste ja siindmuste reflekteerimine.
Stindmused - Plakatid ning info siindmustest ja tegevustest.
Galerii - Fotojdddvustused tegevusest ja siindmustest.
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Kontakt

Leitavad juhendaja ja rahvamaja juhataja kontaktandmed;
tegevuse asukoht ja koordinaadid,;

kogutud kokku veel olulised Iehekiiljed lehe kiilastajale;
vOimalus votta meiega iihendust.

On oluline, et noortestuudio kaasaks oma tegemistesse ja otsustesse ka lapsevanemad, kelle

noored noortestuudios kdivad. Tulevikus on plaanis, et blogipostitusi koostavad ja kirjutavad

noored ise. Galeriis on jdddvustatud noortestuudio tegemised piltide ndol. Sedasi saavad nii

noored kui ka lapsevanemad aimu tegemistest ning fotojaddvustuse malestuseks.
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4. REFLEKSIOON

Reflekteerides noortestuudio juhendamist votan aluseks noorsootdotaja tase 6
kutsestandardiga ndutud kompetentsid, millest ldhtun oma t60s ja tegevustes. Kui alustasin
noortestuudiot vabatahtliku tegevusena aastal 2018 mdistsin iisna Kiirelt, et Kivi-Vigala
piirkonnas puuduvad mitmekiilgsed noorsootdd voimalused. Niitidseks on noortestuudio
minu juhtimisel tegutsenud umbes kolm aastat, mille kédigus oleme saanud kinnitust, et meie

tegevus on jatkusuutlik ja vajalik.

Noortestuudio korraldamisel 1) selgitan vélja noorte huvid, 2) kavandan tegevusi, mis
voimaldavad Oppimist, 3) aitan noortel mdtestada oma tegevust, 4) kasutan erinevaid
meetodeid ja keskkondi, 5) kaasan noori tegevuste planeerimisel ja elluviimisel, 6) tutvustan
noortele omaalgatuse pohimdtteid. Tegevuste korraldamise sisendi saamiseks viin lébi
viahemalt kahel korral aastas noorte seas ideekorje, mille kéigus kaardistame noorte soovid,
motted ja ideed. VOtan arvesse noorte soovid ning piitian leida nende elluviimiseks
voimalused. Juhendajana olen suutnud noori kaasata noortestuudio tegevuse ja sisu
planeerimisse, stuudios osalejatest on kujunenud tihtne toimiv meeskond. Noortestuudiol on
7-litkmeline tuumik, millesse kuuluvad 11-16-vanused noored, on jadnud kolme aasta viéltel

samaks, olen dppinud neid noori tundma.

Noortestuudiot juhtides 1) koostan eelarve ja korraldan asjaajamistoiminguid, 2) algatan
ja kaivitan labiviidavaid tegevusi, 3) innustan ja motiveerin noori otsustusprotsessides
osalema ning 4) analiiiisin noortestuudio tegevust. Juhtimisel olen viinud ennast kurssi
rahastamise pohimdtetega ning inventari soetamise voimalustega. Niilidseks oskan nii ajalisi
kui ka materiaalseid ressursse paremini planeerida ning oman iilevaadet, missuguste kulude
katmiseks on vdimalik taotleda sihtotstarbelisi lisarahatusi. Lisaks noortele olen saavutanud
usalduslikud suhted ka nende vanematega kaasates neid noortestuudio tegevustesse ning

vahetades kontakte ja infot.

Suhtlemisel avalikkusega ja tehes koostood 1) tutvustan noortestuudio sisu kogukonnale
ning 2) kujundan jarjepidevalt imberkaudsete kultuuri- ja haridusasutustega

koostoovorgustikku. Suhtlemisel ning info jagamisel rakendan iga sihtgrupiga just neile
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sobivaid suhtluskanaleid ja meetodeid. Vajadusel toimub infovahetus otsesuhtlusena
telefoni teel vOi ndost nikku. Juhendajana pean vajalikuks ja oluliseks toimivat
kommunikatsiooni nii noorte endi vahel kui ka minuga. Olen endale eesmargiks seadnud, et
noortestuudio tegevus oleks veelgi mitmekiilgsem ja ldbipaistvam. Juhendajana soovin
noortestuudio noori kogukonda 16imida, mille tulemusel oleks Kivi-Vigala piirkond iihtsem

ja kokkuhoidvam.

Turvalise keskkonna tagamisel 1) vastutan tegevusruumide ja -kohtade korrasolu ja
ohutuse eest ning 2) aitan kujundada noorte omavahelisi suhteid. Koost6ds noortega
koostasime {iihised kokkulepped, mida jargida ning vastavalt vajadusele teeme nendes
muudatusi ja tdiendusi. Viies 1dbi meeskonnaménge aitan noortel teineteist paremini tundma
oppida ning iiksteisega arvestama harjutada. Kolme aasta jooksul oleme kasvanud ja

arenenud koos noortega, mistdttu omame ldhedasi suhteid.

Noortevaldkonna arendamisel loon ja koordineerin tooriihmi ja nende tegevusi. Vastavalt
vajadusele jagan noortestuudios noortele individuaalseid ja grupiiilesandeid ning
vastutusalasid. Juhendajana on oluline tutvustada ja anda noortele mitmekiilgseid kogemusi
ning eneseteostamise voimalusi ka véljaspool noortestuudiot. Ndhes noorte arengut olen
saanud juhendajana juurde kindlustunnet ning olen motiveeritud noorsoot6é valdkonnas

tegutsema.

Professionaalne enesearendamine 1) olen analiiiisinud enda kui juhendaja tugevusi ja
arenguvajadusi nii noortestuudio korraldamisel kui noorte juhendamisel, 2) piistitan
eesmarke, 3) omandan uusi t66votteid ja meetodeid, 4) hoian tasakaalus enese vaimse ja
emotsionaalse tervise. Jargmiseks hooajaks sisendi saamisel méngib rolli eelmiste aastate ja
tegevuste analiilis ning jareldused. Juhendajana pean vajalikuks omandada uusi teadmisi ja

oskusi, et noortestuudio tegevus oleks kvaliteetsem.

Noortestuudio tegevus on arendanud mind nii inimesena kui ka juhendajana andes mulle
mitmekiilgseid voimalusi enesetdiendamiseks ning uuteks kogemusteks. Noortestuudio on
tutvustanud mulle noorsoot6d laia maastikku, stuudio t66 korraldamine on viinud mind
erinevatesse eluvaldkondadesse, mis aitab hoiduda labipdlemisest. Noortestuudiol on suur
vaartus Kivi-Vigala piirkonnale ja kogukonnale pakkudes noorsoot6é voimalusi, millest
muidu meie kiilas puudus oleks. Soovin, et noortestuudio tegevus oleks jatkusuutlik ning

inimesed noorsootdd valdkonnast teadlikumad.
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KOKKUVOTE

Minu loov-praktiliseks 16putooks oli Kivi-Vigala noortestuudio tegevuse korraldamine ja
juhendamine aastatel 2018 - 2021. Noortestuudio otstarbeks on huvitegevuse
mitmekesistamine kaasates noori rahvamaja ja kogukonna tegevustesse ning toetades

kohalikke traditsioone.

Kéesoleva loov-praktilise 16puto6 eesmargiks oli kaasa aidata mitmekiilgsete ja kvaliteetsete
noorsootdd voimaluste loomisele Kivi-Vigala kiila noortele, arvestades nende huvisid,

arenguvajadusi ja isedrasusi. Eesmérgi saavutamiseks seadsin jairgmised iilesanded:

1. Anda iilevaade Kivi-Vigala noortestuudio tegevuse aluseks olevatest noorsootdo
kdsitustest ja dokumentidest;

2. analiiiisida noortestuudio tegevust aastatel 2018-2020;

3. koostada noortestuudiole veebilehekiilg;

4. viia ldbi noortestuudio tegevuse arendamise suuniste seadmise eesmairgil arutelu
kohaliku omavalitsuse ametnikega, kelle todiilesannetesse kuulub noorsootdo
tagamine ja korraldamine KOV-i territooriumil;

5. kavandada Kivi-Vigala noortestuudio tegevuskava 2021-2022 aastaks.

Loputoole seatud eesmirgid ja iilesanded said saavutatud: 1) toost on leitav lilevaade Kivi-
Vigala noortestuudio tegevuse aluseks olevatest noorsoot66 kasitlustest ja dokumentidest,
2) on analiilisitud noortestuudio tegevust aastatel 2018-2021, 3) on antud iilevaade
noortestuudiole veebilehekiilje loomise protsessist, 4) on ldbiviidud arutelu kohaliku
omavalitsuse ametnikega ning 5) on kavandatud tegevuskava aastateks 2021-2022.
Ulesannete tditmine mitmekesistas noortestuudio tegevust ning tdi rohkem nihtavale

kogukonnas.

Minu hinnangul osutus loov-praktilise 10put66 koostamine noortestuudiole kasulikuks, sest:
1) Kivi-Vigala noortestuudio tegevused on paremini planeeritud. Uueks aastaks tegevuskava
koostamine annab iilevaate eesolevast aastast ning voimaldab ette valmistada kaugemale

ulatuvaid tegevusi. 2) Olulisel kohal tegevuse kavandamisel on véértused ldbi mille
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kujundan noorte hoiakuid ja avardan nende silmaringi. 3) Kivi-Vigala kogukond, valla
ametnikud ning hariduse-, noorte- ja kultuuriasutuste juhid on noortestuudiost teadlikumad.
Kogukonna, ametnike ja asutuste kaasamine siindmustele ja tegevustesse annab aluspinna
edaspidiseks omavaheliseks koost6oks. 4) Noortestuudio tegevus on ldbipaistvam andes
ilevaate Kivi-Vigala piirkonna noorte tegevustest ja ettevotmistest, tutvudes noortestuudio
kodulehekiiljega ning kéesoleva 1oputodga. 5) Toimub erinevate valdkondade kaasamine
koostodvorgustikku, milles on oluline roll ka MTU-del ja kohalikel ettevdtjatel. 6)
Juhendajana olen pddevam rakendades uusi teadmisi, oskusi ja kogemusi, 1dbi mille on
noortestuudio tegevused laiapdhjalisemad ning dokumenteeritud. 7) Tegevus on jatkusuutlik
ja vajalik Kivi-Vigala piirkonna noortele pakkudes noortele voimalusi eneseteostuseks

noortele sobivas keskkonnas.

Lisaks loob loov-praktiline 16put6é voimaluse 1) olla arvestatav osa Mirjamaa valla
noorsootdds, 2) anda iilevaade meie tegevustest voimalikele koostoopartneritele, 3) pakkuda
mitmekiilgseid voimalusi Kivi-Vigala piirkonnas ning 4) kaasata oma tegevusse teisi

noorsootdo teenusepakkujaid.

Olen arvamusel, et 16put66 on vajalik Marjamaa valla ametnikele ja haridus-, kultuuri- ning
noortevaldkonna spetsialistidele, kuna annab pohjaliku tilevaate noorsoot66 korraldamisest
tiletildiselt ja labiviimisest Vigala osavallas. Lisaks tekitab 10putéd lapsevanemates, kelle

noored noortestuudio tegevustest osa votavad, usaldust.
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LISAD

Lisa 1. Noortestuudio

eelarve

Tabel 6. Noortestuudio eelarve

KULUARTIKKEL | TAOTLUS SAADUD TOETUS | KASUTATUD
RAHA

2019

Personalikulud 2400.00 2400.00 1123.92

Majanduskulud 4350.00 1600.00 792.61

Kokku 6750.00 4000.00 1916.53

Kasutamata raha: 1341.00

2020

Personalikulud 2400.00 2400.00 2448.54

Majanduskulud  + | 5000.00 3100.00 + 1341.00 | 3578.33

jaak 2019 aasta

Kokku 7400.00 6841.00 6026.87

Kasutamata raha: 814.13

2021

Personalikulud 1500.00 1500.00 tdiendamisel

Majanduskulud  + | 3300.00 2800.00 + 814.00 tdiendamisel

jadk 2020 aasta

Kokku 4800.00 5114.00 tdiendamisel

Kasutamata raha: tdiendamisel
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Lisa 2. Lapsevanema nousoleku leht

Noortestuudio laager Kivi-Vigala rahvamajas
13.07-15.07.2020

Noortestuudio laager on eelkdige moeldud Kivi-Vigala rahvamaja huviringides osalenutele
ning 7+ vanustele noortele. Laagriks peab eelnevalt registreerima ning laps saab laagrisse
parast lapsevanema nousolekulehe iileandmist.

Laager algab esmaspéeval, 13.07 kell 13.00 ning I6ppeb 15.07 kell 15.00.

Laagri tegevusteks on néiteks: meeskonnamangud, véljasdidud, kiilalised, matk, filmidhtu,
disko, kokkamine, spordimidngud, néitlemine jne.

Tegevustes voib tulla ette muudatusi!

Laagris olemas toitlustus: E - louna ja ohtu; T - hommik, louna ja 6htu; K - hommik ja lbuna
+ vahepalad.

Kaasa pakkida:
e Magamisvahendid (madrats, magamiskott, padi)

e Mugavad ning pigem sportlikud vahetusriided ja jalandud (ka riided, mis vdivad
méiérduda ja mirjaks minna)

e Ujumisriided

o Peakate

e Sisejalandud

e Hiigieenitarbed

e Veepudel, mida vdimalik tdita

e Vajadusel kaasa moni pisem (selja)kott, mida véimalik véljasdidule/matkale kaasa
votta

Niksi ja taskuraha palume lapsele mitte kaasa pakkida.

Korraldaja: Kivi-Vigala rahvamaja noortestuudio
Juhendaja: Annabel Vaarma

Kontakt: annabel.vaarma@gmail.com

Annabel tel 555 77 308 voi Ave tel 580 50 530

NB! Lapsevanema nousoleku leht tuleb laagrisse tulles, 13. juulil kaasa votta!
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Lapsevanema nousoleku/ kooskolastuse leht

Olen NOUS 0MA [APSE ..ouviieiintit i (ees- ja
perekonnanimi TRUKITAHTEDEGA) osalemisega Kivi-Vigala rahvamaja noortestuudio
laagris, mis toimub 13.-15.07.2020.

Lapse heaolu silmas pidades teavitan lapse tervisliku seisundi eripdradest, kui neid on.
Vastutan lapse tervisliku seisundi ja korraliku kaitumise eest. Olen radkinud lapsele
voimalikest ettetulevatest ohtudest ning lapse kohustusest tdita ohutusndudeid ja
tdiskasvanud juhendajate instruktsioone. Samuti teatan korraldajate lapse allergiatest voi
toidutalumatustest.

Lapsevanema kontaktandmed:

Ees- ja
015 (028 1 1011111 D

Kinnitan, et minu laps on terve ja olen teadlik, et kui lapsel ilmnevad haigusstimptomid, siis
teavitan sellest laagri juhendajat ja jitan lapse laagrisse toomata.

Lapsevanema allkiri, kuupdev
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Lisa 3. Nopi Ules juhend

NOPI ULES projektikonkursi teavitustegevuste juhend
Tegevuse iithisnimetus: Nopi Ules projektikonkurss

Projektikonkursi ,Nopi Ules* eesmirk on toetada noorte omaalgatuslike ideede
véljatootamist ja elluviimist. Nimetatud konkursi kaudu omandavad noored uusi oskusi,

saavad uusi kogemusi ja arendavad ettevotlikkust.

Tegevuste tulemused aitavad edendada noorte aktiivset eluhoiakut, mille 14bi noored
panustavad kogukonna arengusse. Seeldbi tduseb noorte teadlikkus toomaailmas toimuvast
ning suureneb ka valmisolek vabatahtlikult tegutseda. See koik mojutab noorte

konkurentsivoimet tuleviku to6turul.
Teavitustegevuse eesmirk

Teavitustegevuste eesmérgiks on rohutada oma tegevuste moju ja vajalikkust. Labipaistvuse
tagamiseks tuleb teavitustegevustes alati kasutada viidet rahastajale. Lisaks
meediasuhtlusele tihendab see ka teabematerjale (triikkised, registreerimislehed,
tagasisidelehed jm) kui ka veebisuhtlust (kodulehekiiljel, fotogaleriides Facebook’is, videote

lisamisel YouTube’i jne). Kasutage voimalusel sotsiaalmeedias #nopiules

Teavitustegevusteks loetakse ka need tegevused, mis on initsieeritud meediakanali poolt, st

puuduvad esialgsest teavitusplaanist.

Teavitusplaan on osa programmi tegevuskavast, millega on dra méiiratletud ettenéhtav
teavitus oma tegevuse olemasolust, eesmirkidest, toetuse andjast ja kasutamisest ning

mojust.
Veebileht

Veebilehel olev teave peab sisaldama infot programmi, selle tegevuste ja tulemuste kohta

ning korrektset viidet rahastusele.

Tekst programmipartneri kodulehele:
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Projektifondi ""Nopi Ules tegevuste elluviimist rahastatakse haridus- ja teadusministri
kinnitatud ning Haridus- ja Noorteameti poolt elluviidava ESF kaasrahastatud
programmi ,, Torjutusriskis noorte kaasamine ja noorte toohoivevalmiduse

parandamine® Kirjeldatud tegevuste raames.
Lisainfo programmi tutvustavalt kodulehelt www.ank.ee.
Logod programmipartneri kodulehele:

Euroopa Liidu Sotsiaalfond, Haridus- ja Teadusministeerium, Haridus- ja Noorteamet, Eesti
ANK ja Nopi Ules logo.

1. Avalikud siindmused

Avalikel siindmustel, nt konverentside, seminaride, limarlaudade, infopdevade jt tegevuste

juures, teavitustood tehes, tuleb meeles pidada, et toetaja osatihtsus oleks néhtav.

Info avalikest siindmustest palume eelnevalt saata riin.luks@ank.ee.

2. Logod materjalidele (sh registreerimislehed, tagasisidelehed, voldikud, brosiiiirid,
plakatid, reklaamid, kutsed jm):

Euroopa Sotsiaalfond, Haridus- ja Teadusministeerium, Haridus- ja Noorteamet, Eesti ANK,
Nopi Ules.

3. Suuline kajastus

Avalikel siindmustel tuleb suuliselt dra mainida, et: /siindmust/ tegevuste elluviimist
rahastatakse haridus- ja teadusministri kinnitatud ning Haridus- ja Noorteameti poolt
elluviidava ESF kaasrahastatud programmi ,,TOrjutusriskis noorte kaasamine ja noorte

toohdivevalmiduse parandamine* kirjeldatud tegevuste raames.

4. Kohustuslik lause pressiteadete voi arvamusartikli 16ppu:

Projektifondi "Nopi Ules“ tegevuste (vdi vastavalt oma siindmuse nimi) elluviimist
rahastatakse haridus- ja teadusministri Kinnitatud ning Haridus- ja Noorteameti poolt
elluviidava ESF kaasrahastatud programmi ,, TOrjutusriskis noorte kaasamine ja noorte

toohodivevalmiduse parandamine* kirjeldatud tegevuste raames.
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Lisainfo programmi kodulehelt: www.facebook.com/nopiules

5. Teavitusplakat

Obijektide, avalike ruumide vms arendamisel tuleb vastavasse ruumi/alale vormistada plakat,
mis viitab rahastajatele ning mis on igal ajal ndhtav. Nouetekohase plakati saab vormistada

siin: https://www.struktuurifondid.ee/et

6. Soetatud vahendite mérgistamine

Soetatud vahenditele, mis liiguvad ka peamisest asukohast vélja, tuleb lisada ESF kleepsud.

Kleepsud on vdimalik saada Nopi Ules projektijuhi kiest vdi kohalikult noorsootdétajalt.

Omalt poolt toetame hea meelega nii info edastamisel (listid, programmi veebikanalid)
kui ka vajadusel formuleerimisel (pressiteadete ja artiklite iile vaatamine, sonumi

vormistamine).
Lisainfo

Riin Luks (riin.luks@ank.ee, 58083744)

www.facebook.com/nopiules
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Lisa 4. Nopi Ules taotlus
Projektikonkurss Nopi Ules!

1. Projektimeeskond (Sinu ja meeskonnaliikmete nimed ja vanused)

Liisa-Marinelli (15.09.2007 - 13a) ja Karolin (23.09.2004 - 16a)
2. Piirkond, kus projekti ldbi viima hakatakse

Mairjamaa vald, Kivi-Vigala kiila (Kivi-Vigala rahvamajas)
3. Kirjeldage, milles teie idee seisneb? Mida sooviksite teha ja milliseid tegevusi

ellu viia?

Kéime juba pea kaks aastat umbes kaks korda kuus Kivi-Vigala rahvamajas noortega koos
méngimas ning tegutsemas. Oleme teinud koos palju tegevusi - kokkamised, matkad,
laagrid, todtoad, lauamingude Ohtud, niitlemine, viljasdidud, kiilalised, spordipéev,
orienteerumine, meeskonnaméngud ja palju muud. Soovime aga sOpradega rohkem aega
veeta viljaspool kooli ning selleks on vaja uusi ja kutsuvaid voimalusi rahvamajas, et ka
teised noored tahaks kodust vélja tulla. Kdige rohkem tunneme puudust tihest telerist ning
vigevast mingukonsoolist. Uheskoos arutledes mdistsime, et oleks dge koos rahvamajas
méngimas kiia. Kivi-Vigala rahvamajas on hunnik dvdsid ja multikaid mida tahaks vaadata,
kuid puudub olemasolev televiisor. Soetaksime omale erinevaid ménge, et méngida saaks
voimalikult paljud eri vanuses noored. Lisaks saaks telekaga lébi viia erinevaid pdnevaid ja
opetlikke minge (kahoot, kuldvillak ja palju muud). Kuna tegemist on pisikese kohaga, kus
kodudes paljudel noortel puuduvad telekamingud, siis sooviksime rahvamajja televiisorit

ning playstationit koos lisavarustusega, et méangimas kéia.

4. Miks ja kuidas on teie idee kogukonna jaoks vajalik? Kas idee teostumine

lahendab ka monda probleemi (millist?)?

Meie projekt aitab luua maapiirkonda noori ithendava voimaluse, millega vihendame
tulevikus noorte ihiskondlikku passiivsust. (Ehk noored muutuvad aktiivsemaks, avatumaks,
soov teineteisega suhelda ja uusi tutvusi luua) Koos PS méangude méngimine toob kodudest
vilja ka need noored, kes armastavad arvutiminge mingida. Uhine huvi aitab saada meil
sopradeks ja ka edaspidi koos miskit huvitavat ette votta. Kogukonnas tekib voimalus osa

saada maailmast millega varem pole kokku puutunud - noored saavad tegeleda millegi uue
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ja huvitavaga. Soetatud vahendite abil treenime erinevate huvitavate tegevustega oma malu,
koordinatsiooni, suhtlemis- ja méanguoskust. Korraldaksime erinevaid kogukonda liitvaid
tiritusi - kutsume kiilla ka sdpru voi oma vanemaid, et iitheskoos vahva padeva veeta. Samuti

arvame, et omavahel hakkaksid rohkem suhtlema ka tiidrukute ja poiste pundid.

5. Palun kirjutage esialgne projekti ajakava (projekti kogukestvus saab olla kuni
4 kuud). Palun arvesta sellega, et taotluse saab esitada maksimaalselt 2 kuud

enne tegevuste algust.

Esimeseks iirituseks teeksime “Tantsuvoistluse”. Kutsuksime kokku noored ning voistleks
Just Dance ménguga. Tublimatele auhinnad. Lisaks saaksime iiheskoos litkuda ning

18butseda.

Teiseks trituseks oleks “Piihapievane méingukas” ehk méngiks iitheskoos erinevaid PS
minge. Uhtlasi aitaks see meil omavahel suhelda ja tuttavaks saada kuna mingude ajal

aitame ja toetame teineteist. Samuti Opetame teineteist mangima.

Kolmandaks iirituseks oleks “Filmimaraton”, kus vaataksime erinevate ajastute multikaid

ning teeksime endale miskit maitsvat siiiia.

Neljandaks teeksime “Mailupieva” kus lahendame erinevaid Kahoote ja Kuldvillakuid,

mille oleme varasemalt kokku pannud.

Viiendaks tahaksime kodust vilja tuua oma pered ning mingida iiheskoos erinevaid mange
- “Pere jamm”. Oleks téiesti uus kogemus koos ema voi isaga kodust vélja rahvamajja tulla

ning lihtsalt 16butseda.
Lisaks neile saame aega-ajalt kokku ja veedame iiheskoos monusalt aega. Enamasti
toimuvad koik tegevused nédalaldppudel, et osaleda saaks ka need noored, kes kdivad mujal

koolis, kuid muidu elavad Vigalas.

6. Millised vahendid on projekti elluviimiseks vajalikud? Kui suurt rahalist tuge

vajaksite ning mis kulud sellega kaetakse?
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Projekti elluviimiseks vajame 1600 eurot.

Tapsemalt vajame televiisorit (500€) ja ratastel alust (160€). Viimast seetdttu, et meil pole
rahvamajas eraldi noortetuba ning siis saab televiisorit kiiresti iihest kohast teise liigutada
vOi teise ruumi viia. Muidugi vajame PlayStationid konsooli koos lisapuldi ja kaameraga
(520€). Lisaks palju erinevaid minge erinevatele vanusegruppidele (270€). Urituste

labiviimisel soovime pakkuda ka suupisteid (5x30€).

7. Kaui teil on abiks noorteliider, noorsootootaja voi muu spetsialist, siis palun

kirjutage ka tema andmed (nimi, e-mail, telefoninumber)

Annabel Vaarma, noortestuudio juhendaja ja Mirjamaa Valla noorsootddtaja

annabel.vaarma@gmail.com, 55577308
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Lisa 5. Nopi Ules partnerluslepe

PARTNERLUSLEPE
Projektikonkurss ”Nopi Ules”

Nr 53/2020

Eesti Avatud Noortekeskuste Uhendus MTU, registrikood: 80165169, aadress: Veski 4,
48106 Poltsamaa, juhatuse liikme Kerli Koiv isikus, (edaspidi Koordinaator), kes tegutseb

pohikirja alusel iihelt poolt;

MTU Kivi-Vigala Kant, registrikood: 80428781, aadress: Kooli tn 2, Kivi-Vigala kiila,
Mairjamaa vald, Raplamaa, 78001 /juhatuse liige/ Annika Urbel isikus, kes tegutseb
pohikirja alusel (edaspidi Noorte esindaja) teiselt poolt, edaspidi koos kui Pooled, on
sdlminud partnerlusleppe (edaspidi Lepe) projektikonkursi ,,Nopi Ules* raames méiiratud

toetuse kasutamiseks ja on selleks leppinud kokku jérgnevas:

1. Leppe sisu (objekt)

1.1. Koordinaator ja Noorte Esindaja ndustuvad tegema koostodd projektikonkursi "Nopi
Ules" tegevuste raames, mida rahastatakse haridus- ja teadusministri kinnitatud ning
Haridus- ja Noorteameti poolt elluviidava ESF kaasrahastatud programmist ,, Trjutusriskis

noorte kaasamine ja noorte toohdivevalmiduse parandamine* kirjeldatud tegevuste raames.

1.2. Noorte Esindaja koos idee esitanud noortegrupiga vastutab projekti ,,Kivi-Vigala

tubased méangud“ elluviimise tegevuste ja aruandluse eest.

2. Tahtajad

2.1. Projekti tegevused viiakse ellu ja nende tegevuste kulud on abikdlblikud 23.10.2020-
30.11.2020

2.2. Vahe- ja 1opparuanne esitatakse blogipostituse vormis aadressile riin.luks@ank.ee.

2.3. Vahearuanne sisaldab projekti nime, asukohta, vabas vormis kirjeldust toimunust,
ilevaadet juba saadud kogemustest ja pildi- voi videomaterjali (vt. Lisa aruandluse juhend).
2.4. Lopparuanne sisaldab projekti nime, toimumise perioodi, asukohta, eraldi korraldajate
ja osalejate arvu ja taustakirjeldust, Partneri nime(sid), kirjeldust toimunust, lilevaadet
saadud kogemustest, ettepanekuid jargmistele taotlejatele, tilevaadet kuludest ja pildi- voi

videomaterjali, tipsemalt vt. Lisa aruandluse juhend.
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2.5. Vahearuande tdhtaeg on 12.11.2020
2.6. Lopparuande tdhtaeg on 30.11.2020

3. Kokkulepitud tegevused ning toetus
3.1. Noorte Esindaja koos toetust taotlenud noortega viib projekti ,,Kivi-Vigala tubased
mingud“ ellu Kivi-Vigalas.
3.2. Elluviidava tegevuse tegevuskava ja eelarve koostab Noorte Esindaja koos toetust
taotlenud noortega.
3.3. Projekti kogukulu on 1800€
3.4. Koordinaator toetab elluviidavat tegevust summaga 1800€
3.5. Projekti 1oppedes esitab noor koos Noorte Esindajaga aruande (blogipostituse jaoks
vajaliku info) Koordinaatorile.
3.6. Noorte Esindajal ei ole digust kasutada projekti elluviimiseks eraldatud toetust tulu
saamiseks ei otseselt ega kaudselt.
3.7. Projekti raames soetatud vahendid jddvad noortele ja kogukonnale tasuta kasutamiseks
Koordinaatori ja Noorte Esindaja vaheliste kokkulepete tingimustel Kivi-Vigala Rahvamajja

ja noortetuppa.

4. Kulude katmine
4.1. Noorte Esindajale médratud tegevuseks ette ndhtud toetus kantakse tile 100% ulatuses
parast lepingu sdlmimist seitsme todpédeva jooksul arvenumbrile EE462200221073101430
4.2. Koordinaator teeb maksed Noorte Esindajale eurodes.

5. Abikélblikud kulud ja nende kajastamine

5.1.Toetust voib kasutada vastavalt projekti eelarvele (Lisa 1).
5.2. Eelarves kajastatud kulud voivad projekti labiviies taotletud summa 16ikes muutuda, kui
tehtavad muudatused on projekti teostumise seisukohast vajalikud ja selgitatud. Tehtavatest
muudatustest tuleb Koordinaatorit teavitada ning muudatused suuliselt vdi kirjalikult
kooskdlastada.
5.3.Abikdlblikud on kulud, mis:

5.3.1 tekivad abikolblikkuse perioodil;

5.3.2 on proportsionaalsed, tegevuse elluviimiseks vajalikud, pohjendatud ja

majanduslikult otstarbekad.
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6. Partneri digused ja kohustused
6.1. Noorte Esindaja koos taotlenud noortega vastutavad méératud tegevuse elluviimise eest.
6.2. Noorte Esindaja votab otsuste tegemisel ja tegevuste ldbiviimisel arvesse:

6.2.1 toetust taotlenud noore huvi ja arvamust;

6.2.2 noorte kaasamise pohimotteid;

6.2.3 arvestab, et projekt on noorte omaalgatus ning suunatud kogukonna arengule.
6.3. Noorte Esindaja annab Koordinaatorile digeaegselt ning kokkulepitud vormis vajalikku
informatsiooni. Noorte Esindaja vastutab informatsiooni korrektsuse ja digsuse eest.
6.4. Noorte esindaja jargib teavitusjuhendit ja selle tditmist noorte poolt. Juhend saadetakse
samal ajal kui leping.
6.5. Noorte Esindaja vastutab andmekaitseseaduse tditmise ning pildi/videomaterjali ja

registreerimislehtede korrektse kisitlemise eest (1ahtuvalt andmekaitseseadusest).

7. Projektikonkursi Nopi Ules Koordinaatori 6igused ja kohustused
7.1. Koordinaator informeerib Noorte Esindajat digeaegselt kdigist projekti elluviimist
puudutavatest asjaoludest, sh konsulteerib Noorte Esindajaga méératud tegevuse vdimaliku
muutmisega seonduvat.
7.2. Koordinaator kohustub kaitsma Noorte Esindajalt saadud delikaatseid isikuandmeid

vastavalt seadustes kehtestatud nduetele.

8. Leppe muutmine ja Iopetamine
Pooltel on digus algatada Leppe muutmine. Viljapakutud muudatusest keeldudes tuleb
otsust pdhjendada vdi selgitada, millist tdiendavat informatsiooni oleks vaja ettepaneku

tdiustamiseks. Leppe muudatused joustuvad mdlema Poole allkirjastamisel.

9. Vaidluste lahendamine

Leppest tulenevad vaidlused ja Leppega reguleerimata kiisimused lahendavad Koordinaator
ja Noorte Esindaja lébirddkimiste teel, kokkuleppe mittesaavutamisel lahendatakse

erimeelsused (Tartu) Maakohtus.

10. Kontaktid
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10.1. Koordinaator midrab oma esindaja juhendama T60 tegemist, Noorte Esindajale
informatsiooni andmiseks, T60 tingimustele vastavuse kontrollimiseks. Koordinaatori
esindajaks on: Riin Luks, Eesti ANK Nopi Ules projektijuht

10.2. Noorte Esindaja médrab oma esindaja juhendama To66 tegemist ja Koordinaatorile
informatsiooni andmiseks. Noorte Esindaja esindajaks on: Karolin Otter /projektijuht
10.3. Punktis 10.2. toodud andmeid kasutatakse iithenduse votmiseks projektijuhiga
kiisimustest, mis puudutavad Nopi Ules projektikonkurssi vi ettevotlikkuse arendamisega

seotud teemasid.

11. Loppsitted
11.1. Lepet puudutav suhtlus toimub taasesitatavas vormis eesti keeles.
11.2. Lepe on koostatud kahes vdrdset juriidilist joudu omavas eksemplaris, millest
Koordinaator saab iihe ja Noorte Esindaja tihe eksemplari.
11.3. Lepe allkirjastatakse paberkandjal voi digitaalselt, viimasel juhul lisatakse
allkirjastatud Leppe viljatriiki juurde digitaalallkirjade kinnitusleht.

Konkursi koordinaator Noorte Esindaja
[Digitaalne allkiri/ /Digitaalne allkiri/
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Lisa 6. Nopi Ules eelarve

Tabel 7. Esialgne eelarve

Lepingu Lisa 1 [ - s e
Nopi Ules eelar i R
Taotleja nimetus: MTU  Kivi-
Vigala Kant Lepingu nr. 53/2020
Kuluartikkel (vajadusel lisage [Uhik  (tk, | Kogus (1, Tasutakse Nopi
ridu juurde) pdevjne) |5, 20..) Ules poolt Kokku
Teler tk 1 jah 500 €
Maingukonsool tk 1 jah 470 €
Maingukonsooli lisavarustus komplekt |1 jah 120 €
Mingud komplekt |1 jah 300 €
TV alus ratastel tk 1 jah 260 €
Suupisted 5 péaeva 1 jah 150 €
Kokku 1800 €

Tabel 8. Tadiendatud eelarve
Nopi Ules - Kivi-Vigala Rahvamaja. Karolin Otter ja Liisa-Marinelli Viik.
Tegevus y;g:\kduig Kulu Kokku

Teler (55") 500€

Playstation 4 470€
Projekti elluviimiseks flgztnﬂ?:) (Puldid) 150€
vajalike vahendite soetamine Mangud 300€

TV alus ratastel 260€

Suupisted 150€

1,800€

Tegevused Aeg Vahendid
1. Tantsuvoistlus 01.11.2020
2. Piihapdevane mangukas (08.11.2020 Teler, Playstation, lisavarustus,
3. Filmimaraton 15.11.2020 kaamera, mangud, tv alus ja
4. Milupiev 22.11.2020 Suupiste
5. Pere jamm 29.11.2020

Kui véimalik putiame Uritused I1dhemale nihutada, kuid kdige hilisem plaan on selline. Vajadusel
saaksime omavahel Uhendada tegevused PlUhapdevane mangukas ja Malupdev. (Voime teha
pikema paeva.) Kui mdne vahendi soetamisest jaab raha lle, siis nihutame selle "mangude" voi
"suupistete” alla.
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Lisa 7. Nopi Ules nimekirjad ning plakat

Foto 1. Nopi Ules projekti osalejate nimekiri

Projektitond “Nopi Ules” o

» n TN .
i Hardus- 13 Noorlearmets poot elvicavs ESF kassrahastatud srogramem Torjtusreics KI v l V I g a I a

Nopi Ules projektikonkurss 4 o uuboe.  Aoho

Kivi-Vigala rahvamajas Kb ViAK Tabed st e t u b a S e d
Liba T - i
TUBASED 2 mangud"
miNcup | I s Sl
s j ; . ¥ teadusministri kinnitatud ning Haridus- ja Noorteamet! poolt elluvildava ESF
L o 5 srahastatud programmi -To »

Kirjeldatud

Lisainfo programmi tutwustavalt kodulehelt waw.ank.e=.

LAUPAEVAL, 28.11
KELL 12.00-18.00

Piev on tais erinevaid pénevaid
tegevusi, milleks on:
* tantsumaraton
+ malumang B 24
« manguralli bnieviit e 2 =50 Euroopa Liit Eesti
ja palju muud ponevat! ; e % s o Euroopa Sotsiaalfond tuleviku heaks
Yaur S punE VESRIT
EAN7 ’ﬁﬁm_é_u/? T tgeeaer =
éffxi}ﬁi [ )@M ANK e Bl
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Lisa 8. Nopi Ules vahearuanne

Vahearuanne
Vahearuande kirjutasid Liisa-Marinelli Viik ja Karolin Otter

e Projekti nime ja asukohta

Kivi-Vigala mingud; Kivi-Vigala rahvamajas

e Kuidas on projektitegevused siiani ldinud

Projekti algus oli ddrmiselt kiire tempoga, kuna mote esitada projekt tuli suhteliselt hilja.
Kohe panime koos teiste noortega pead kokku ning joudsime arusaamale, et ihkame kdige
rohkem iiht dgedat médngukonsooli varustust. Mdeldud-tehtud. Kirjutasime projekti ning
filmisime videoklipi. See on siimaani olnud iiks 16busamaid asju. Klippe tuli kokku nii palju,
et kokku pannes oli raske valida, mida jétta ja mida mitte. Meil oli nii hea meel, et kogusime
laigid kokku nii kiiresti. Edasi molgutasime mdtteid meie projekti tegevuste osas. Millal
tépselt, kuidas ja mis selleks ikkagi vajalik.

e Mis on eriti histi onnestunud

Jutt on ldinud kogukonnas liikvele ning palju noori on hakanud meie projekti kohta huvi {iles
nditama. Kiisitakse palju, millal esimene kokkusaamine on.

e Millised probleemid voi murekohad on tekkinud

Hetkel on tiks suurim probleem, et kohale pole joudnud veel meile vajalik inventar. Tellisime
vajalikud vahendid veebi teel ning alles novembri 16puks peaksid vahendid kohale joudma,
seoses koroonaga hetkel meil vajalikke vahendeid ei ole. Vahendite saabumis tédhtaeg liikati
edasi ning uueks tdhtajaks on mérgitud 27. november, mis on suhteliselt kuu 16pp. Kuna
osad piirid on Kkinni, siis see teeb asja veel keerukamaks ning tekitab meis palju muret, kas
jouame asjad digeaegselt tehtud. Arutelus on ka plaan B, kus vahendite saabumisel teeme
koos noortega iihe 66bimise rahvamajas voi pika paeva, mille sisse pdimime kdik toimuma
pidanud iiritused. Hetkel pole me veel lootust kaotanud, kuid natukene murelik on olla kiill.

e Mida on juba tehtud ja mida tehakse jirgmiste sammudena

Esialgu peame taas noortega kokku saama ning moelda, kuidas néeb iiritus vélja kui koik
tegevused mahutada iihte pédeva. Samuti teeks valmis plakati pdhjad slindmuseks.
Tahaksime, et vahendite saabumise ajaks oleks koik vajalik eeltod tehtud. Samuti peame
veidikene arvestama uute piirangutega, mille valitsus on kehtestanud.

e Mida olete siiani projekti libi viies oppinud
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Eelkdige seda, et koiki riske pole vdimalik ette niha ning tihtipeale unustad riskidega
tegeleda. Alati peab valmis olema ootamatusteks, kuid hetkel oleme veel positiivsed. Kiillap
jouame ikka digeks ajaks asjadega valmis. Alla igal juhul ei anna!

e Millist lisatuge vajaksite

Voibolla veel korvaltvaataja pilku, mida antud olukorras ette votta. Ehk moni véga hea ja
abistav plaan on kdeulatuses, kuid me ise seda ei née.

e Lisada voib pildi- ja videomaterjali

Hetkel peale video uusi pildi voi videomaterjale ei ole.
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Lisa 9. Nopi Ules I6pparuanne

Lopparuanne
Kivi-Vigala tubased méingud

Toimumise periood: Taotlus esitati Nopi iiles projektikonkursile oktoobri alguses. Video
saadi iiles Nopi Ules facebooki lehekiiljele 16. oktoobriks ning kohustuslik kogus like koguti
kokku vaid kahe pdevaga. Uritus toimus 28. novembril kella 11.00-18.00 Kivi-Vigala

rahvamajas.

Projektimeeskonna liikmete arv: Pohi liikmeteks olid Liisa-Marinelli Viik ja Karolin
Otter. Video aitasid lisaks koostada Rayan Kuldma ja Grete Ly Sildoja. Noortele mentoriks
oli Annabel VVaarma ning eelarvega aitas ka Annika Urbel.

Osalejate arv ning taustakirjeldus: Kokku osales {iritusel 24 inimest. Osalejad olid
kohalikud inimesed, nii noored kui ka vanad. Rahvamajja seadis sammud ka mdni noor, kes
varem polnud rahvamajas kdinud. Libi astusid pdeva jooksul ka kiilaelanikud, kes tulid
lihtsalt uudistama, millega lapsed hakkama saanud ning mis vdimalused on noortele

rahvamajas loodud. Samuti oli iiritusel ka lapsevanemaid.

Partnerite nimed: Kivi-Vigala rahvamaja (kohtumised ja iiritus toimus seal), Kivi-Vigala

Pdhikool (jagas edasi infot nooretele), Auna OU (toitlustus ja snikid).

Tegevuste ja toimunu Kirjeldust: Seoses keerulise ja dreva olukorraga olime sunnitud koik
tiritused viima libi iihel pideval. Esialgne plaan oli jagada pdev kolmeks (12.00-14.00, 14.00-
16.00, 16.00-18.00). Algusega kell 12 ning kuni kella 18.00 ning osalejatel oli vdimalus
eelregistreerida ennast. Noored aga olid liiga elevil ning tulid kohale juba tund aega varem.
Kuna paljud noored kéisid samas koolis, siis lasime neil iiritusel algusest 16puni olla kuna

igapdevaselt puutuvad nad omavahel nagu nii kokku.

Osalejatel oli voimalik tutvuda erinevate mangudega. Populaarsemateks osutusid ralli ja just
dance. Kuna mingukonsooli oli vaid iiks ja pulte kaks, siis saalis oli vdimalus méingida ka

erinevaid laua- ja kaardiméange.

Ulevaadet saadud kogemustest (mis onnestus histi, mis tekitas probleeme, mida libi

projekti oppisite): Projekti algus oli ddrmiselt kiire tempoga, kuna mote esitada projekt tuli
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suhteliselt hilja. Kohe panime koos teiste noortega pead kokku ning joudsime arusaamale,
et ihkame koige rohkem {iiht dgedat méngukonsooli varustust. Mdeldud-tehtud. Kirjutasime
projekti ning filmisime videoklipi. See on sitamaani olnud {iks 16busamaid asju. Klippe tuli
kokku nii palju, et kokku pannes oli raske valida, mida jitta ja mida mitte. Meil oli nii hea
meel, et kogusime laigid kokku nii kiiresti. Edasi molgutasime mdtteid meie projekti
tegevuste osas. Millal tépselt, kuidas ja mis selleks ikkagi vajalik. Jutt on ldinud kogukonnas
liikkvele ning palju noori on hakanud meie projekti kohta huvi iiles nditama. Kiisitakse palju,
millal esimene kokkusaamine on. Uks suurimaid probleeme oli see, et seoses koroonaga
hilinesid meie vajalikud vahendid, kuna piirid olid suletud. Kuid dnneks joudis inventar
oigel hetkel ning saime siiski irituse ldbi viia. Kasutusele tuligi votta plaan B, kus viime
kdik tegevused 1abi iihel paeval. Samuti pidime veidikene arvestama uute piirangutega, mille

valitsus oli kehtestanud. Seetdttu oligi pdev jagatud kolmeks ning hoidsime ruumi hajutatud.

Noortega saimegi kdige suurema kogemuse iihe projekti kirjutamise kohta ning siindmuse
1dbi viimise kohta. Samuti edaspidi paneme rohku rohkem riskidele, et stindmus kdigeks
valmis olla. Tiimina samas saime aru, et meil on tugev improvisatsiooni oskus ning vajadusel

suutsime kiiresti imber mdelda voi tegutseda.

Samuti otsustasime iiheskoos teiste noortega, et kui olukord on rahulikum teeme koik

lubatud tritused taas 1abi.

Kuidas sai kogukond kasu, milline oli tagasiside? Ehk tdnu meie projektile ithendame
rohkem omavahel nii kiilas kui ka vallas elavaid noori. Samuti saame rahvamajja tuua
rohkem noori, kellel igapdevaselt sinna tavaliselt asja ei ole. Meie projektist votsid osa ka
noored, kes tavaliselt pigem jadks koju. Tagasiside on seni olnud ainult positiivne ning
kogukonnal on hea meel, et noored iiht projekti eest vedasid ning 1dpule viisid. Samuti

oodatakse juba uut tritust, sest olude sunnil kodik kes soovisid kohale ei saanud siiski tulla.

Ettepanekuid jargmistele taotlejatele: Kdige tihtsam, mida meie Oppisime on see, et ndha
ette riske ning olla valmis ootamatuteks. Tuleb olla valmis kiiresti timber liilituma, kuid
eelkdige on oluline alati jddda positiivseks. Samuti dhutame kaasama kogukonda, sest

itheskoos saab palju rohkem édra teha kui iiksinda pusides.

Ulevaadet kuludest: Summa jaotus suuresti kaheks: inventar ning snikid. Tdpsemalt niha

kulusid eraldi manuses Google Drive lingina (kuluaruanne ning kuludedokument).
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Osalejate arv, projektis kasusaajate arv: On iildpildis sama, mis {iritusel osalenud
inimesed. Kuid siiski voib juurde lisada iiksikud, kes aitasid {iritust reklaamida nii

facebookis jagades kui ka suust-suhu noortele radkides.
Registreerimislehed: Lisatud eraldi pildina Google Drive kausta.

Palun lisada ka teavitustegevusega seotud linke, sotsiaalmeediapostitusi, artiklite
lingid, pildid teavitusplakatitest vms: Jagasime oma plakatit rahvamaja seinal, Vana-
Vigala noortetoas ning samuti Kivi-Vigala Pohikoolis (+ ekool). Lisaks ilmusid Kivi-Vigala
rahvamaja facebooki seinale plakatit ning koik iiritusega seotud postitused. (Kasutasime

alati mérget #nopiules).

Pildi- ja videomaterjalid: Jagame teile Google Drive linki, kus lisasime eraldi kaustana

tirituse pildid (gmailis saatmiseks liiga suured failid).

Registreerimislehed voi muul moel toestatud osalejad/tegevuse toimumine: Samuti

eraldi manusena ning Google Drive kaustas.
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Lisa 10. Intervjuu kava

Tabel 9. Intervjuu kava

EESMARK: Fookusgrupi intervjuu eesmirgiks oli vilja selgitada valla noorsootdd
spetsialistide ja ametnike ettekujutus noorsoot6dst Mirjamaa vallas ning suunised Kivi-
Vigala noortestuudio edasiseks toimimiseks.

Intervjuul osaleb 6 inimest. Ajaline kestvus umbes poolteisttundi.

5 min Tanusonad. Sissejuhatus. Kokkulepped.
Miks me koos oleme?
10 min Alustuseks pilk peale Huviharidusstandardile, Noorsootooé seadusele ja
Noortekeskuste Hea Tavale. Noortestuudio tegutseb samadel pShimdtetel.
15 min Loov-praktilise t66 kdigus valminud kodulehe tutvustus. Mida oleme
teinud ja mis arengud? Ettepanekud ja kommentaarid.
25 min Ténavakiisitluse video vaatamine - mis on noorsooté6?
Video tagasiside. Mis motteid ja reaktsioone tekitas?
Kui teha sarnast kiisitlust Mérjamaa vallas, mis oleks Teie arvates vastused?
Kui teadlikud on meie inimesed?
Mis on valla prioriteedid et olla kogukonnas teadlikum?
Mida noored noorsootdds eelkdige peaks dppima?
Valla arengukavas olevad eesmirgid - Mis meetmetega saavutatakse
jatkusuutlikkus ja kéttesaadavus?
Kas oleks vajadus tdiendavale dokumendile?
25 min Videoanaliiiis.
Kus toimub noorsoot66? ,,Sibula* pohimottel paberile kaardistamine, mille
keskmes on noortestuudio.
Videoanaliiiis. Kes teeb noorsoot66d?
10 min Mis on teie prioriteedid, mis peaksid kindlasti rahastatud saama
noorsootdo valdkonnas?
10 min Koostoo ,,sibul“ — tdiendused?
Missuguste kogukonnas olevate ressursside peale pole veel ise tulnud?
Millised ressursse saaksin kogukonnas éra kasutada?
Kelle jaoks voiksin ise ressurss olla? Keda aidata?
Milline on ja kuidas saavutada hea noorsootdo6?
5 min Tagasiside ring. Votame kokku radgitud teemad. Minupoolsed tinusénad.
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Lisa 11. Koodipuu

e KI1: Uhtne arusaam Mirjamaa valla noorsootoost
o K11: Kommunikatsioon
= kiila kogukonnaga
» teiste valla asutustega
= ettevotjatega, MTU ja iiksikisikutega
= Kkokkulepitud kommunikatsioonikanalid
o K12: Koostoo
= tegevuste korraldamiseks sisendi kiisimine erinevatelt sihtgruppidelt
» {imberkaudsete/teiste noorsootdd teenuse pakkujate vOimaluste
kaasamine
= dubleerimine
* oma nissi leidmine
o K13: Noorsootoo kaardistamine
* noorsootdd kvaliteedihindamise ldbiviimine vallas
* iga aastaselt valla enda poolt 1abiviidud kiisitlused, rahuolu-uuringud
jne
e K2: Noorte iildpadevuste arendamine noorsootoos
o K21: Noorte sotsiaalsete oskuste arendamine:
= {iksteisega arvestamine, vastutus, eestvedamine omaalgatus,
ettevotlikkus, meeskonnatdo jne
o K22: Noorte refleksiooni ja analiiiisioskuste arendamine:
= tegevuste ja teadmiste mdtestamine
= tagasisidestamine

o K23: Mobiilne noorsoot6o
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Lisa 12. Noortestuudio koostoovorgustiku voimaluse

Foto 2. Noortestuudio koostodvorgustiku voimaluste skeem
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Lisa 13. Noortestuudio kodulehekiilg

Kodulehekiilje aadress on noortestuudio.weebly.com

Foto 3. Noortestuudio kodulehekiilje avaleht

NOORTESTUUDIO

‘«-,

w

NOORTESTUUDlO

NOORTESTUUDIO

HEI!

Tere tulemast meie lehekiljele!

Oleme akiivsed ja tegusad noored, kellele
meeldib Giheskoos vaba aega veeta.

See siin on meie oma lehekiilg, kus saad
meie tegemistel paremini silma peal hoida.
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SUMMARY

""Development and supervision of the Kivi-Vigala noortestuudio®.

My creative-practical dissertation was the establishment, organization of activities,
development and supervision of the Kivi-Vigala noortestuudio in 2018-2021. The purpose
of the noortestuudio is to diversify hobbies of the youth by involving young people in

community center and community activities, supporting local traditions.

The aim of this creative-practical dissertation was to contribute to the creation of diverse and
high-quality youth work opportunities for the young people of Kivi-Vigala village, taking

into account their interests, development needs and peculiarities.

The goals and tasks set for the dissertation were achieved: 1) the work provides an overview
of the approaches and documents of youth work that are the basis of the activities of the
Kivi-Vigala noortestuudio, 2) the activities of the noortestuudio in 2018-2021 have been
analyzed, 3) an overview of the process of creating a website for the noortestuudio has been
given, 4) a discussion has been held with local government officials, 5) an action plan has
been created for 2021-2022.

In my opinion, the preparation of a creative-practical thesis turned out to be useful for a
noortestuudio for the following reasons: 1) the planned activities are more specifically
planned, 2) values and beliefs are considered important, 3) the community is more aware
about the field of youth work, 4) the activities of the noortestuudio are more transparent, 5)
a functioning cooperation network is being set up, 6) as a mentor, | am more competent in
applying new knowledge, skills and experience, 7) activities are sustainable and necessary

for young people living in the Kivi-Vigala region.

Reading this dissertation can be useful for people working in the field of youth work in
Mirjamaa municipality, introducing one of the possibilities of conducting youth work in the
form of a noortestuudio. In addition, the dissertation builds trust between the youth workers
and parents, whose children take part in the activities of the youth studio. The dissertation is
definitely necessary by giving the Mirjamaa rural municipality government an overview of

the organization and conduct of youth work in the Kivi-Vigala area.
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