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TEGUTSEMISMOTIIVIDE SEOSED SUBJEKTIIVSE HEAOLUGA

HEEMA Kkiisimustiku adapteerimine ja valideerimine ning seosed
subjektiivse heaolu kognitiivse ja emotsionaalse komponendiga

Kokkuvote

Kéesoleva uurimistdd eesmargiks oli eestindada HEEMA tegutsemismotiivide kiisimustik ning
kontrollida uuriva faktoranaliiiisi abil selle faktorstruktuuri vastavust originaalversioonile.
Samuti sooviti teada, kas ja millised seosed leiduvad tegutsemismotiivide ning subjektiivse
heaolu kognitiivse ja emotsionaalse komponendi vahel. Selleks koostatud veebikiisitlusele
vastas 174 taiskasvanud eesti keelt konelevat inimest (82,2% naised; keskmine vanus 28,3; SD
= 9,81). Leiti, et HEEMA faktorstruktuur vastab vidikese eripdraga originaalstruktuurile.
Kasutades korrelatsioonanaliiiisi (Spearmani roo) leiti sarnaselt varasematele uuringutele, et
eudaimooniliste motiivide tase on positiivselt seotud eluga rahuloluga ning positiivsete
emotsioonide hulgaga. Samuti leiti, et véliste motiivide tase on negatiivselt seotud eluga
rahuloluga ning positiivselt seotud negatiivsete emotsioonidega. Hedooniliste motiivide ja
subjektiivse heaolu komponentide vahel olulisi seoseid ei leitud. Voib jareldada, et

eudaimoonilistel motiividel tegutsemine aitab kaasa subjektiivse heaolu kasvule.

Mirksonad: tegutsemismotiivide kiisimustik, HEEMA, adapteerimine, subjektiivne

heaolu
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Adaptation and validation of estonian HEEMA and its links with the
cognitive and emotional components of subjective well-being

Abstract

The aim of this research paper was to adapt the HEEMA scale of motives for activities to
Estonian and to assess the conformity of its factor structure to the original using exploratory
factor analysis. The links between motives for activities and the cognitive and emotional
components of well-being were also examined. 174 Estonian-speaking adults (82.2% female;
mean age 28.3; SD = 9.81) responded to an online survey. The HEEMA factor structure was
found to correspond to the original with a small specificity. Using correlation analysis
(Spearman’s rho), eudaimonic motives were found to have a positive link with life satisfaction
and positive affect. Extrinsic motives were found to have a negative link with life satisfaction
and a positive link with negative affect. No significant realtionship between hedonic motives
and the components of subjective well-being was found. It can be concluded that eudaimonic

motives for activities contribute to the growth of subjective well-being.

Keywords: motives for activities scale, HEEMA, adaptation, subjective well-being
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Sissejuhatus

Hea elu, dnnelikkuse, rahulolu saavutamise soov peitub mingil kujul meis kdigis, kuid
viga erinevad voOivad olla viisid, kuidas selle kdigeni jouda piiiitakse. Erinevate uurimuste
tulemusel on selgunud, et moned moodused ja motteviisid viivad tdendolisemalt sihile kui
teised, ning et viisid, kuidas inimesed head elu motestavad ja saavutada piiiiavad, jagunevad
enamasti kolme kategooriasse: hedoonilised, eudaimoonilised ja vilised motiivid (Huta ja
Ryan, 2010; Kasser & Ryan, 1993). Osasid neist nimetatakse ebaterveteks, osasid terveteks
viisideks elus kiillastuse saavutamiseks ning usutavasti on meis mingil médral igat sorti
motiive, kuid heaolu saavutamisel voib méaédravaks saada just nende motiivide osakaal meis.
Kéesolev uurimistoo keskendubki seoste leidmisele tegutsemismotiivide ja subjektiivse heaolu
komponentide vahel, adapteerides selleks eesti keelde ka HEEMA (Hedonic, Eudaimonic, and

Extrinsic Motives for Activities) tegutsemismotiivide kiisimustiku.

Subjektiivne heaolu

Subjektiivne heaolu on lai konstruktsioon, mis hdlmab endas positiivset ja negatiivset
afekti ning kognitiivset hinnangut oma elu kohta (Lucas et al., 1996). See on inimese enda
hinnang oma heaolule ning selle mdodtmiseks kasutatakse enamasti erinevaid kiisimustikke. Ed
Diener (1984) on vilja todtanud kolmeosalise subjektiivse heaolu mudeli, mis kirjeldab, kuidas
inimesed kogevad oma elukvaliteeti ning mis holmab endas emotsionaalseid reaktsioone ja
kognitiivseid hinnanguid. Mudel koosneb kolmest heaolu komponendist: sage positiivne

emotsioon, harv negatiivne emotsioon ja kognitiivsed hinnangud, naiteks eluga rahulolu.

Mitmed uurimused on ndidanud subjektiivse heaolu taseme seost suremuse riski ning
tervisega, nditeks Collins, Glei, & Goldman (2009) leidsid, et suurem eluga rahulolu ennustab
olulisel médral madalamat suremuse riski. Chida & Steptoe (2008) metaanaliiiisist selgus aga,
et positiivne psiithholoogiline heaolu on seostatud viahenenud suremusega nii tervete kui haigete
populatsiooni uuringutes, kusjuures tervete populatsiooni uuringutes oli védhenenud
suremusega seostatud nii positiivne afekt (emotsionaalne heaolu, positiivne meeleolu, rodm,
onn, elujoud, energia) kui positiivsed piisivamad omadused (eluga rahulolu, lootusrikkus,
optimism, huumorimeel). Cohen, Doyle, Turner, Alper, & Skoner (2003) viisid aga 1abi

uuringu, mille kéigus katseisikud puutusid kokku tavalist kiilmetushaigust pdhjustava viirusega



TEGUTSEMISMOTIIVIDE SEOSED SUBJEKTIIVSE HEAOLUGA

ning neil paluti seejirel nddala jooksul hinnata, mil maéral nad tunnevad positiivseid ja
negatiivseid emotsioone. Tulemustest selgus, et korge positiivse afekti tasemega katseisikud
jaid viirusega kokku puutumisel vdiksema tdendosusega haigeks. Okun, Stock, Haring ja
Witter’i (1984) metaanaliiiisi tulemusena leiti aga, et tervis ja subjektiivne heaolu on olulisel

maédral positiivselt seotud.

Hedoonilised, eudaimoonilised ja vilised tegutsemismotiivid

Hedoonia ja eudaimoonia terminite ajalugu ulatub kaugele 4. sajandisse eKr, mil Vana-
Kreekas tegutsesid kaks filosoofi, Aristippos ja Aristoteles, kel olid lisnagi erinevad arvamused
selle kohta, mis on elus iilim hiive. Aristippos Opetas, et ainus tdeline hiive elus on nauding
ning ainus halbus on valu, mistottu peetakse teda iiheks hedonismi rajajaks. Aristoteles aga oli
veendunud, et head elu tuleks defineerida eudaimooniana, mida ta nimetas moistusega hinge
tegevuseks kooskodlas voorusega. Tema arvates vastas eudaimoonia kdigile korgeima hiive
kriteeriumitele, mida ta on késitlenud oma kirjutises "Nikomachose eetika". Hedoonilised
puiidlused liikkas Aristoteles aga tagasi ja vOrdsustas need alandlike loomade kditumisega.
Labi ajaloo on filosoofid eelistanud nii {iht kui teist vaadet. Hedoonilise vaatega on kooskolas
néditeks Thomas Hobbes’i ja Jeremy Bentham’i t66d, eudaimoonilise vaatega aga Platon’i,
Marcus Aurelius’e ja Immanuel Kant’i kirjutised. Liikudes edasi aega, mil psiihholoogia on
filosoofia alt iseseisvaks teadusharuks saanud, on néha, et hedoonia ja eudaimoonia mdisted
on kaasa litkunud ka siia ning psiihholooge huvitab see teema sama palju kui filosoofe.
Veronika Huta on psiihholoog, kes on tegelenud ja tegeleb jatkuvalt heaolu uurimisega ning on
oma uurimustes palju késitlenud hedoonilisi ja eudaimoonilisi piiiidlusi ja nende mdju
heaolule. Huta ja Ryan (2010, revideerimine avaldamata) on vilja to6tanud ka kdesoleva t66
kdigus eesti keelde adapteeritud HEEMA kiisimustiku, mis voimaldab mdota hedoonilisi,

eudaimoonilisi ja viliseid tegutsemismotiive.

Hedonismi kohaselt saavutatakse Onnelikkus ja rahulolu ldbi viliste naudingute
maksimeerimise ja kannatuste minimeerimise. Hedoonilist orienteeritust defineerib Huta
(2015) 14bi kahe elemendi: 1) nauding- positiivsed emotsioonid, meeldivad tunded ning
emotsionaalne/sisemine rahulolu, 2) heaolu- 166gastumine, muretus ning valutus. Seega soovib
hedoonilistel motiividel tegutsev inimene oma tegevuse kdigus kogeda voimalikult palju
naudingut ja voimalikult vdhe kannatusi. Huta ja Waterman (2014) viisid aga ldbi

slistemaatilise lilevaate erinevates uurimistoodes kasutatud definitsioonidest eudaimoonia ja
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hedoonia kohta ning leidsid, et enamus eudaimoonia definitsioone sisaldab 4 pShielementi: 1)
autentsus- oma toelise olemuse ja vidrtuste vélja selgitamine ning nendega kooskodlas
tegutsemine, 2) tdhenduslikkus- tdelise tdhenduse ja viirtuse leidmine, laiema pildi mdistmine
ning enda sellega vastavusse viimine ning sellesse panustamine, 3) tdiuslikkus- piitidlemine
korgetele standarditele ja kvaliteedile eetikas, kditumises, soorituses ning tulemustes, 4) areng-
teadmiste, arusaama ning oskuste omandamine, oma unikaalse potentsiaali aktualiseerimine
ning inimesena kasvamine. Hedoonia ja eudaimoonia ei ole aga vastandid ega vilista ka

teineteist, vaid on hoopis tiksteist tdiendavad psiihholoogilised funktsioonid (Huta, 2015).

Loomulikult on uuritud ka hedoonia ja eudaimoonia seoseid heaoluga: Schueller ja
Seligman (2010) uurisid, kuidas on omavahel seotud naudingule, kaasatusele ja tdhendusele
orienteeritus ja eluga rahulolu. Leiti, et kuigi kdik kolm olid seotud kdrgema subjektiivse
heaolu tasemega, olid kaasatusele ja tdhendusele orienteeritus ehk eudaimoonilised motiivid
subjektiivse heaoluga tugevamalt seotud kui naudingule orienteeritus ehk hedoonilised
motiivid. Peterson jt (2005) leidsid samuti, et naudingule orienteeritus ei ole nii tugevalt eluga
rahuloluga seotud kui tdhendusele ja kaasatusele orienteeritus. Siiski on ka vastupidist véitvaid
uuringutulemusi, nditeks leidsid Vitterseg ja Seholt (2011), et nauding ehk hedooniline heaolu
ennustab tugevamalt eluga rahulolu kui kaasatus ja huvi. Huta ja Ryan (2010) leidsid aga, et
hedoonilised piiiidlused on seotud positiivse afekti ja muretusega, samas kui eudaimoonilised
ptiidlused on seotud tdhenduslikkusega. Lisaks selgus sama uuringu tulemustest, et inimesed,
kes olid nii hedooniliste kui eudaimooniliste piitidluste poolest tugevad, olid enamiku heaolu
muutujate poolest korgemal tasemel kui need inimesed, kel olid mdlemad piitidlused madalad.
Huta, Pelletier, Baxter ja Thompson (2012) uurisid aga inimese hedooniliste ja eudaimooniliste
motiivide moju tema lihedaste heaolule ning leidsid, et korged eudaimoonilised motiivid on
positiivselt seotud ka ldhedaste heaoluga, kuid hedooniliste motiivide ja 1dhedaste heaolu vahel
seost ei leitud. Aja ja tegutsemismotiivide mdju igapédevasele rahulolule ja meeleolule on
uurinud Ton¢i¢ & Ani¢ (2015) ning leidnud, et nii hedoonilised kui eudaimoonilised motiivid
suurendavad rahulolu ja positiivset afekti ning hedoonilistel motiividel on negatiivne moju
negatiivsele afektile. Kui eelmainitud uurimustes kirjeldatakse motiivide mdju heaolule, siis
Henderson, Knight ja Richardson (2013) uurisid, kuidas reaalne hedooniline ja eudaimooniline
kditumine heaoluga seotud on, ning leidsid sarnaselt vdhempraktilistele uuringutele, et
hedooniline kditumine ennustab positiivset afekti, muretust, vitaalsust ning eluga rahulolu,
samuti vihenenud negatiivset afekti ning vihenenud depressiooni ja stressi. Eudaimooniline

kditumine ennustas aga tdhenduslikkust ning iilendavaid kogemusi (Henderson, Knight ja
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Richardson, 2013). Eelnevast jareldub, et domineerivate hedooniliste ja domineerivate
eudaimooniliste motiividega inimeste peamine erinevus seisneb selles, et hedooniliste
motiividega inimene soovib end mingil kindlal moel tunda, samas kui eudaimooniliste
motiividega inimene soovib mingit kindlat tiilipi inimene olla. Siiski on oluline arvestada, et
liialt iihte voi teise ddrmusesse kaldumine v3ib viia negatiivsete tagajargedeni, nditeks voib
liigne hedooniale orienteeritus kaasa tuua soltuvushdired, kroonilise eskapismi, destruktiivse
impulsiivsuse, isekuse, antisotsiaalse kaitumise, ahnuse, liigse tarbimise jne. Liighe
eudaimooniline orienteeritus vOib aga kaasa aidata tdonarkomaaniks muutumisele, pohjustada
kurnatust, liigset eneseohverdamist, iilemdtlemist, liigset teoretiseerimist ja praktilisuse

vihenemist jne. (Huta, 2015).

Kui hedoonia ja eudaimoonia esindavad nii-oelda terveid viise elus kiillastuse
saavutamiseks, leidub ka kolmas, ebaterve kategooria: vilised motiivid, mis hdlmavad
materiaalset rikkust, staatust, vdimu, kuulsust ja populaarsust (Kasser & Ryan, 1993, 1996).
Nimelt leidsid Kasser ja Ryan (1993), et inimesed, kelle kesksed piiiidlused olid seotud enese
aktsepteerimise, kuuluvuse ja kogukonnatundega, kogesid rohkem rahulolutunnet ja vihem
stressi, kuid inimesed, kes piiiidlesid peamiselt rahalise edu saavutamisele, kogesid vihem

eneseteostust, vihem elujoudu ning rohkem depressiooni ja drevust.

Uurimistoo eesmirk ja hiipoteesid

Uurimist6o eesmargiks on eesti keelde adapteerida ning valideerida HEEMA (Hedonic,
Eudaimonic, and Extrinsic Motives for Activities) kiisimustik, mis moddab, mil maééral
inimesed ldhenevad oma tegevustele hedooniliste, eudaimooniliste ja viliste motiividega,
kusjuures hedooniliste motiivide puhul on vdimalik eraldi modta hedoonilisele naudingule ja
hedoonilisele mugavusele orienteeritust. Samuti soovitakse leida vastus kiisimusele, kas ning
millised seosed leiduvad tegevuste hedooniliste, eudaimooniliste ning viliste motiivide ja
subjektiivse heaolu kognitiivse ja emotsionaalse komponendi vahel. Nende seoste uurimine on
oluline arendamaks vilja efektiivsemaid meetodeid subjektiivse heaolu suurendamiseks, mis
omakorda mojutab positiivselt ka tervist. Kuna hedoonilist orienteeritust defineeritakse labi
naudingu (positiivsed emotsioonid, meeldivad tunded ning emotsionaalne/sisemine rahulolu)

ja heaolu (166gastumine, muretus ning valutus) (Huta, 2015), ning Huta ja Ryan (2010) leidsid
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seose positiivse afekti ja hedooniliste motiivide vahel, loodetakse ka adapteeritud HEEMA-t

kasutades jouda samale tulemusele. Esimene hiipotees:

H1) Mida rohkem on inimesel hedoonilisi motiive, seda rohkem kogeb ta positiivseid

emotsioone.

Erinevalt hedoonilistest, pigem hetkelistest naudingutest ja heaolust on eudaimoonilise
heaolu saavutamine seotud siseelu ja vadrtuste arendamisega ning korgete standardite ja
kvaliteedi poole piiiidlemisega, mis nduavad jarjepidevust ning pikemaajalist t66d iseendaga.
Sellest ldhtuvalt peaksid eudaimoonilised motiivid olema rohkem seotud iildise eluga

rahuloluga. Pustitatakse teine hiipotees:
H2) Mida rohkem on inimesel eudaimoonilisi motiive, seda rohkem on ta eluga rahul.

Lihtuvalt Kasser’i ja Ryan’i (1993) uuringu tulemustest, mis néitasid, et valdavalt
rahalise edu saavutamisele orienteeritus on seotud vihema eneseteostuse, vihema elujou ning

rohkema depressiooni ja drevusega, plistitatakse kolmas hiipotees:

H3) Mida rohkem on inimesel viliseid motiive, seda rohkem kogeb ta negatiivseid emotsioone

ning seda vihem on ta eluga rahul.

Meetod

Valim

Uurimuses osales 174 eesti keelt konelevat tdiskasvanud inimest, nendest 143 (82,2%)
naised ja 31 (17,8%) mehed. Vastajate keskmine vanus oli 28,3 aastat, standardhélve 9,81,
vanused jaid vahemikku 19 kuni 69 eluaastat. Osalejaid kutsuti uurimusse Facebook’i gruppide
kaudu, Tartu Ulikooli psiihholoogia instituudi meililisti kasutades ning ka uurimistéd autori

poolt isiklikult.

HEEMA adapteerimine

HEEMA kiisimustiku eesti keelde adapteerimiseks tolkis uurimistdd autor esmalt 16

kiisimust ning instruktsioonid inglise keelest eesti keelde. Seejérel paluti inglise filoloogil teha
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eesti keelest tagasitdlge inglise keelde, misjérel saadeti inglise-eesti-inglise tdlked kiisimustiku

autorile Veronika Huta’le hindamiseks ja muudatusettepanekute tegemiseks. Selgus, et mitme

kiisimuse puhul tuligi tdlget mdnevdorra muuta, et tihendus oleks voimalikult sarnane

originaalile. Seejirel saadeti tagasitdlge originaali autorile. Kui tdlge oli autori poolt heaks

kiidetud, voidi alustada andmete kogumise protsessiga.

Mootmisvahendid

Andmete kogumiseks kasutati LimeSurvey veebipohiste kiisimustike koostamise

keskkonnas kolme kisimustikku:

t60 autori poolt eesti keelde adapteeritud tegutsemismotiivide kiisimustik HEEMA
(Hedonic, Eudaimonic and Extrinsic Motives for Activities), mille on vélja t66tanud
Huta ja Ryan (2010, revideerimine avaldamata). Kiisimustik moddab, mil médéral asub
inimene tavaliselt oma tegevustele hedoonilistel, eudaimoonilistel ja vélistel motiividel.
Kiisimusi on 15+1, 16. kiisimuse kasutamine on valikuline ning vdimaldab uurijal
hedoonilised motiivid jagada omakorda kaheks: hedoonilise naudingu motiiv ja
hedoonilise mugavuse motiiv. Vastajal palutakse hinnata, mil mééral asub ta tavaliselt
oma tegevuste kallale jargneva 16 kavatsusega, olenemata sellest, kas ta ka tegelikult
oma eesmargi tdidab. Vditeid hinnatakse 7-pallisel Likerti skaalal, kus 1 tdhendab
,»uldsegi mitte” ja 7 ,,vdga palju®. (Lisa 1). Kiisimustiku igal alaskaalal (hedoonilised,
eudaimoonilised ja vilised motiivid) on maksimaalne skoor 35, kuid 16. kiisimust
kasutades voib hedooniliste motiivide alaskaala skoor olla kuni 42. Mida kdrgem on
iga alaskaala skoor, seda rohkem tegutseb inimene just nendel motiividel. Terve
eestikeelse tegutsemismotiivide kiisimustiku sisereliaablus (Cronbach’i o) kidesolevas
t60s oli o = 0,791, hedooniliste motiivide puhul a = 0,746, eudaimooniliste puhul o =

0,723 ning viliste motiivide puhul a = 0,867.

eluga rahulolu kiisimustik SWLS EST (Satisfaction With Life Scale), mille on vélja
tootanud Diener, Emmons, Larsen & Griffin (1985) ning eestindanud Anu Realo
(Kuppens, Realo, Diener, 2008). Kiisimustiku eesmérk on mddta inimese globaalseid
kognitiivseid hinnanguid oma eluga rahulolu kohta. Kiisimustik koosneb 5 viitest,
millega ndusolekut hinnatakse 5-pallisel Likerti skaalal, kus 1 tihendab “ei ole iildse

ndus” ja 5 “olen tdiesti nous” ning 15 eluvaldkonnast (sh tervis, perekond,
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enesedistsipliin, vaba aeg jne), millega rahulolu hinnatakse samuti 5-pallisel Likerti
skaalal, kus 1 tdhendab “eci ole iildse rahul” ning 5 “védga rahul”. Maksimaalselt on
tildise eluga rahulolu (5 kiisimust) skooriks voimalik saada 25 punkti, mida kdrgem on
skoor, seda suurem on {ildine eluga rahulolu. 15 eluvaldkonda hinnatakse eraldi.

Kéesolevas t60s saadi eluga rahulolu kiisimustiku sisereliaabluseks o = 0,838.

e Negatiivsete ja Positiivsete Emotsioonide Skaala (NEPO-Y), mille on eestindanud Jiiri
Allik ja Anu Realo ning mis pdhineb Watson, Clark & Tellegen’i (1988) vilja tootatud
PANAS (Positive And Negative Affect Schedule) skaalal. Skaala vdimaldab moota
katseisiku positiivsete ja negatiivsete emotsioonide hulka viimase paari nddala jooksul.
Skaala koosneb 20 osast: vastaja peab kiimne positiivset ja kiimne negatiivset tundmust
vOi emotsiooni esindava sona kohta méarkima, mil mééral ta on end selliselt tundnud
viimase paari nddala jooksul. Hinnang antakse 5-pallisel Likerti skaalal,
vastusevariandid on “vdga vdhe vdi ilildse mitte”, “vdhesel midral”, “moddukalt”,
“suurel médral”, “4darmiselt voi vdga suurel mééral”. Nii negatiivsete kui positiivsete
emotsioonide alaskaala maksimaalne skoor on 50 punkti, mida kdrgem on skoor, seda

rohkem kogetakse negatiivseid vai positiivseid emotsioone. Kdesolevas t6ds saadi

Negatiivsete ja Positiivsete Emotsioonide Skaala sisereliaabluseks a = 0,727.
Taustkiisimustikus kiisiti vastajate sugu ning vanust.

Enne kiisimustikule vastamist teavitati osalejaid vastamise umbkaudsest ajalisest
kestusest ja kinnitati, et kogutud andmeid kasutatakse vaid Tartu Ulikooli psiihholoogia
instituudi bakalaureuseastme uurimistdos, vastused on anoniilimsed ning vastamisest voib igal

ajahetkel loobuda.

Andmete analiiiisimine

Andmete analiitisimiseks kasutati andmetoo6tlusprogrammi  JASP  0.12.2.0.
Adapteeritud HEEMA kiisimustiku faktorstruktuuri véljaselgitamiseks ning originaalile
vastavuse kontrollimiseks viidi esmalt 14bi uuriv faktoranaliiiis, sest vastavalt Bujacz, Vittersg,
Huta ja Kaczmarek (2014) uurimusele, mis viidi 1abi HEEMA lithema variandiga inglise ja
poola valimi peal, v&ib kiisimustiku struktuur ebakindel olla. Seetdttu on uuriva faktoranaliiiisi

kasutamine  soovituslikum.  Seejarel  viidi  hiipoteeside  kontrollimiseks  lébi
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korrelatsioonanaliilis hedooniliste, eudaimooniliste ja viliste tegutsemismotiivide ning eluga
rahulolu, negatiivsete emotsioonide ja positiivsete emotsioonide vahel. Kuna parameetrilise
testi eeldused polnud tdidetud, kasutati mitteparameetrilist korrelatsiooni (Spearmani roo).
Lisaks wviidi 1ldbi korrelatsioonanaliiiisid (Spearmani roo) tegutsemismotiivide ja 15
eluvaldkonnaga rahulolu vahel (eluga rahulolu kiisimustiku 15 lisavaldkonda). Kogu

uurimistoo valtel loeti statistiliselt oluliseks tulemused, mille p-véértus on véiksem kui 0,05.

Tulemused

Eestindatud HEEMA

Eestindatud HEEMA-le uuriva faktoranaliilisi tegemisel saadi sama 3-faktoriline
faktorstruktuur, mis on HEEMA originaalversioonil: hedoonilised motiivid (1., 4., 6., 7., 9.
ning valikuline 16. kiisimus), eudaimoonilised motiivid (2., 3., 5., 8., 10. kiisimus) ning vélised
motiivid (11., 12., 13., 14., 15. kiisimus). Siiski esines eestindatud versioonil viike eripéra,
nimelt laadusid 5. ja 16. kiisimus kahele faktorile. 5. kiisimus (Piiiicldes tdiuslikkuse voi
isikliku ideaali poole?) laadus eudaimooniliste motiivide (faktorlaadung ,37) ning viliste
motiivide (faktorlaadung ,41) peale ning 16. kiisimus (Soovides elada mugavat elu?) laadus
hedooniliste motiivide (faktorlaadung ,31) ning viliste motiivide (faktorlaadung ,30) peale.
Joonisel 1 on ndidatud faktorite omavéairtuste graafik. Tabelis 1 on néidatud 16 kiisimuse
jaotumine kolme faktorisse ning nende faktorlaadungid. Rasvases Kirjas on toodud lavendi
(,30) liletanud faktorlaadungid.

4 —
- Data
3 - -&- Simulated (95th quantile)
=
® 2-
>
c
GJ 1 _
(@)
L
O ]

Factor

Joonis 1. Tegutsemismotiivide kiisimustiku faktorite omavéartuste graafik (scree plot).
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Tabel 1

HEEMA faktorstruktuur ja faktorlaadungid

Kiisimused Vilised Eudaimoonilised Hedoonilised
motiivid motiivid motiivid
Taotledes korget staatust ja prestiizi? ,87 ,05 -,08
Otsides imetlust ja tuntust? 81 ,04 -,13
Otsides voimu ja teistest iileolekut? ,80 -,17 .11
Piitides saavutada populaarsust ja 78 ,07 ,01
atraktiivset sotsiaalset kuvandit?
Soovides omandada palju raha ja ilusaid .58 -,04 15
esemeid?
Piteldes tatuslikkuse voi isikliku ideaali 41 37 -,02
poole?
Piitides teha midagi, millesse usute? -,04 78 -,08
Soovides arendada mdnda uut oskust, ,06 ,68 -,03
oppida voi millestki paremini aru saada?
Soovides panustada teistesse voi -,03 ,59 -,02
iimbritsevasse maailma?
Soovides kasutada oma parimaid omadusi? -,04 ,57 ,16
Otsides 16bu? ,04 -,05 72
Otsides voimalusi naudingu tundmiseks? 12 ,03 ,70
Otsides 160gastust? -,05 -,06 ,68
Otsides rodmu? -,20 ,02 ,67
Soovides asja rahulikult votta? -,06 -,01 41
Soovides elada mugavat elu? ,30 -,11 31

Mirkused: Instruktsioon: Palun hinnake, mil mddral Te tavaliselt asute oma tegevuste kallale
jdrgnevate kavatsustega, olenemata sellest, kas Te ka tegelikult oma eesmdrgi saavutate.

Tegutsemismotiivide seosed subjektiivse heaolu komponentidega

Esiteks sooviti teada, kas hedooniliste motiivide tase on positiivselt seotud positiivsete

emotsioonide hulgaga. Selleks 14abi viidud Spearmani korrelatsioonanaliiiisi tulemused néitasid,
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et hedooniliste motiivide taseme ja positiivsete emotsioonide hulga vahel statistiliselt olulist

positiivset seost ei leidu (p >.05), seega esimene hiipotees kinnitust ¢i leidnud. (Tabel 2).

Teiseks sooviti teada, kas eudaimooniliste motiivide tase on positiivselt seotud eluga
rahuloluga. Spearmani korrelatsioonanaliiiisi tulemused néitasid, et eudaimooniliste motiivide
taseme ja eluga rahulolu vahel on statistiliselt oluline positiivne seos (rs = .22; p <.01), seega
leidis teine hiipotees Kinnitust: mida rohkem tegutseb inimene eudaimoonilistel motiividel,

seda rohkem on ta oma eluga rahul. (Tabel 2).

Kolmandaks sooviti teada, kas viliste motiivide tase on negatiivselt seotud eluga
rahuloluga ja positiivselt seotud negatiivsete emotsioonidega. Selle kontrollimiseks lébi viidud
korrelatsioonanaliiiisi tulemused nditasid, et 1) viliste motiivide taseme ja eluga rahulolu vahel
on statistiliselt oluline negatiivne seos (rs = -.18; p < .05) ning 2) viliste motiivide taseme ja
negatiivsete emotsioonide hulga vahel on statistiliselt oluline positiivne seos (rs = .30; p <.001).
Seega leidis kolmas hiipotees kinnitust: mida rohkem tegutseb inimene vélistel motiividel, seda

vihem on ta oma eluga rahul ning seda rohkem kogeb ta negatiivseid emotsioone. (Tabel 2).

Tabel 2

Tegutsemismotiivide seosed subjektiivse heaolu komponentidega (Spearmani roo)

Hedoonilised Eudaimoonilised Vilised
motiivid motiivid motiivid
Negatiivsed -.005 -.102 298***
emotsioonid
Positiivsed .049 .201** -.046
emotsioonid
Eluga rahulolu -.030 .218** -.178*

Mirkused: *p < .05, ** p < .01, *** p < .001

Veel huvitavaid leide

Korrelatsioonanaliiiisi tulemusena leiti statistiliselt oluline positiivne seos ( rs = .20; p

<.01) ka eudaimooniliste motiivide taseme ja positiivsete emotsioonide hulga vahel, ehk mida
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rohkem tegutseb inimene eudaimoonilistel motiividel, seda rohkem kogeb ta positiivseid
emotsioone (Tabel 2). Lisaks uuriti ka seoseid tegutsemismotiivide ja 15 erineva
eluvaldkonnaga rahulolu vahel, mida eluga rahulolu kiisimustik endas sisaldab. Selleks viidi

samuti 1abi korrelatsioonanaliiiis (Spearmani roo) ning leiti, et:

Hedooniliste motiivide tase on positiivselt seotud vaba aja/puhkusega rahuloluga ning
negatiivselt seotud enesedistsipliiniga rahuloluga. Eudaimooniliste motiivide tase on
positiivselt seotud teiste inimestega suhetega rahuloluga, enesedistsipliiniga rahuloluga, enda
eesmirkide saavutamisega rahuloluga ning harrastuste ja hobidega rahuloluga. Viliste
motiivide tase on negatiivselt seotud tervisega rahuloluga, inimsuhetega rahuloluga ning

materiaalse olukorraga rahuloluga. (Tabel 3).

Tabel 3

Eluvaldkondadega rahulolu seosed tegutsemismotiividega (Spearmani roo)

Valdkond Hedoonilised Eudaimoonilised Vilised motiivid
motiivid motiivid

1. Tervis -.083 -.007 - 275%**

2. Suhted teiste inimestega .032 .186* -.151*

3. Enesedistsipliin -.151* 237 -.136

4. Perekond .027 021 -.135

5. Haridus -121 114 -.065

6. Tookoht -.098 .019 -.089

7. Materiaalne olukord -.079 .061 -.168*

8. Sissetulek -.032 -.059 -.141

9. Karjaar -.093 120 -.094

10. Sobrad .060 137 -.016

11. Lahedane, romantiline suhe -.082 .042 -.122

12. Enda faesméirkide -.142 230** -.062

saavutamine

13. Harrastused, hobid .057 77 -.052

14. Vaba aeg, puhkus 276%** .064 -.116

15. Elukoht (sh elukeskkond, -.011 .093 -.041

elutingimused)

Mdrkused: * p < .05, ** p < .01, *** p <.001
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Arutelu ja jareldused

Uurimistod eesmargiks oli eesti keelde adapteerida ja valideerida HEEMA
tegutsemismotiivide kiisimustik ning uurida tegutsemismotiivide seoseid subjektiivse heaolu

kognitiivse ja emotsionaalse komponendiga.

Eestindatud HEEMA-le tehtud uuriv faktoranaliiis andis tulemuseks 3-faktorilise
faktorstruktuuri, mis vastab originaalkiisimustiku faktorstruktuurile: hedoonilised,

eudaimoonilised ja vélised motiivid. Kaks kiisimust laadusid aga kahele faktorile.

Viies kiisimus (Piitieldes tdiuslikkuse voi isikliku ideaali poole?/Seeking to pursue
excellence or a personal ideal?), mis originaalversioonis kuulub eudaimooniliste motiivide
hulka, laadus sellele lisaks ka viliste motiivide faktorile, kusjuures véliste motiivide puhul oli
faktorlaadung suurem. Selle pohjuses ei saa kindel olla, kuid voib oletada, et tolkeprotsessi
kéigus ei ole suudetud vilja tootada piisavalt tipset sonastust. Naiteks voib sona ,,tdiuslikkus®
vastaja jaoks tolgenduda pigem véljapoole paistva tédiuslikkusena ning seetdttu seostuda
rohkem teistele inimestele meeldimisega, mis seletaks laadumist just véliste motiivide
faktorile. Originaalversioonis kasutatud sona ,,excellence® oleks voinud tolkida hoopis sdnaks
,tipptase®, mis jatab vahem voimalusi vdlise motiivina tdlgendamiseks. Kiisimuse teises pooles

ei tohiks probleem olla, sest seal on selgelt viljendatud isiklikkust.

Kuueteistkiimnes kiisimus (Soovides elada mugavat elu?/Seeking to have things
comfortable?), mis originaalversioonis kuulub hedooniliste motiivide alla, laadus lisaks ka
viliste motiivide faktorile. Ka siin voib pdhjus peituda selles, et kiisimuse eestikeelne sonastus
on esialgset mdtet muutnud. Kuna originaalkiisimust sdna-sonalt tolkida ei saa, tuli leida
midagi voimalikult sarnast, kuid on voimalik, et mugava elu elamist tdlgendatakse vdhese
pingutamisena ning seetdttu ehk ka teiste kulul elamisena, mis sarnaneb veidi 13. kiisimuses

mainituga (Lisa 1), ning v&ib seetottu sisuliselt laaduda ka valiste motiivide faktorile.

Tegutsemismotiivide kiisimustiku sisereliaablust (Cronbach’i a = 0,791) voib siiski
pidada piisavalt heaks ning kiisimustiku faktorstruktuuri voib hoolimata viikesest eripérast
pidada originaalversiooniga vastavuses olevaks, sest tervikuna ei laadunud tikski kiisimus

originaalist erinevale faktorile.
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Esimese hiipoteesi kontrollimisel selgus, et hedooniliste motiivide taseme ja
positiivsete emotsioonide hulga vahel olulist seost ei leidu. Olulist seost ei leitud ka
hedooniliste motiivide ja eluga rahulolu vahel. See oli veidi iillatav, sest varasemad uuringud
on saanud teistsuguseid tulemusi ning ndidanud, et hedoonilised motiivid on seotud nii
positiivsete emotsioonide (Huta ja Ryan, 2010) kui ka eluga rahuloluga (Vitterse ja Seholt,
2011). Siiski on ka mitmed varasemad uuringud ndidanud, et hedoonilised motiivid on eluga
rahuloluga norgemalt seotud kui eudaimoonilised motiivid (Schueller ja Seligman, 2010;
Peterson jt, 2005). Seda niitab ka kdesoleva t66 teise hiipoteesi kinnitamine: leiti, et mida
rohkem on inimesel eudaimoonilisi motiive, seda rohkem on ta eluga rahul. Lisaks leiti ka, et
rohkemate eudaimooniliste motiividega kaasneb rohkem positiivseid emotsioone. Seesugused
tulemused voiksid viidata sellele, et eudaimooniline orienteeritus viib piisivate ning
tahenduslike muutusteni inimeses, mis omakorda toob kaasa suurema eluga rahulolu. Seda
toetavad Huta ja Waterman’i (2014) vilja toodud eudaimoonia definitsiooni 4 elementi, mille
hulgas on lisaks tdhenduslikkusele ka areng. Need kaks koos vodivadki viia tdhenduslike
pikaajaliste muutusteni. Tahenduslikkusele orienteeritus aga on Schueller ja Seligman’i (2010)
andmetel positiivselt seotud eluga rahuloluga. See-eest hedoonilistel motiividel tegutsedes
saavutatud nauding ja heaolu ei ole nii piisivad ning pikaajalised, mistottu nad ei moju ka eluga
rahulolule, sest hedoonilise kogemuse méodudes jadb inimesse eudaimooniliste saavutuste

vihesusest tingitud tithimik, mis ei lase tdielikku rahulolu tunda.

Kinnitust leidis ka kolmas hiipotees, millest saab jireldada, et peamiselt vilistel
motiividel tegutsevad inimesed kogevad rohkem negatiivseid emotsioone ning on oma eluga
viahem rahul. Koigist uuritud seostest kdige tugevam oligi just negatiivsete emotsioonide ja
viliste motiivide vahel, mis oli iihtlasi ka ainus oluline negatiivsete emotsioonide seos, mis
korrelatsioonanaliiiiside kéigus ilmnes. Sellist tulemust toetab Kasser ja Ryan’i (1993) uuring,
mille tulemusel selgus muuhulgas, et rahalise edu saavutamisele orienteeritus on seotud
vidhema eneseteostuse, vihema elujou ning rohkema depressiooni ja drevusega. Kolmanda
hiipoteesi paikapidavusest voib jareldada, et kui soovitakse elus toelist heaolu saavutada, kuid
see seni onnestunud pole, vaiks ehk oma tegutsemismotiivid Kriitilise pilguga iile vaadata ning

proovida end suurel maaral vélistel motiividel tegutsemisest lahti harjutada.

Korrelatsioonanaliiiisi tulemusena leiti ka erinevaid seoseid tegutsemismotiivide ning
eluvaldkondadega rahulolu vahel. Naiteks selgus, et vélistel motiividel tegutsemine on kdige

tugevamalt negatiivselt seotud tervisega rahuloluga, mis lisab kaalu kolmanda hiipoteesi
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paikapidavusele. Viliste motiivide suurem hulk oli negatiivselt seotud ka inimsuhetega
rahuloluga ning materiaalse olukorraga rahuloluga, mida voib pohjendada sellega, et ootused
véljastpoolt tulevatele hiivedele (raha, Kiitus ja imetlus teistelt inimestelt) on nii korged, et
olemasolevat ei osata véirtustada ning seetdttu ollakse ka rahulolematu. Veel leiti, et
rohkemate hedooniliste motiividega inimesed on rohkem rahul oma vaba aja ja puhkusega, mis
on ka loogiline, sest vaba aeg ja puhkus voimaldavad hdige hdlpsamini hedoonilisi eesmérke
ellu viia. Enda eesmirkide elluviimisega on siiski kdige rohkem rahul eudaimoonilistel
motiividel tegutsevad inimesed, kes on rahul ka oma enesedistsipliiniga. Need tulemused on
kooskdlas, sest eesmarkide saavutamisel tuleb enesedistsipliin kasuks. Seevastu hedooniliste
motiividega inimesed oma enesedistsipliiniga rahul ei ole ning ka enda eesmirkide

saavutamisega rahuloluga positiivset seost ei leidu.

Uurimust voiks korrata suurema Vvalimiga, millel oleks vordsem meeste ja naiste
osakaal ning infot voiks koguda ka vastajate haridustaseme, perekonnaseisu ning sissetuleku
suuruse kohta. Tulemustest jarelduste tegemisel tuleb aga arvestada sellega, et
tegutsemismotiivid on vaid viike osa teguritest, mis subjektiivset heaolu mojutavad, ning leitud
seoste jargi oma eesmirkide timbermdtestamine ei taga Kindlasti suurema heaolu saabumist.
Samuti tuleb arvestada, et vaid iihte liiki motiividel tegutsemine voib kaasa tuua eespool
mainitud negatiivseid tagajargi ning daarmustest tuleks pigem hoiduda, piitides leida tervislik

tasakaal.
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Lisa 1

Eestikeelne HEEMA:

Palun hinnake, mil méiral Te tavaliselt asute oma tegevuste kallale jirgnevate
kavatsustega, olenemata sellest, kas Te ka tegelikult oma eesmérgi saavutate?

Viiteid hinnatakse skaalal 1 (iildsegi mitte) kuni 7 (viga palju).

1. Otsides 160gastust?

2. Soovides arendada mdnda uut oskust, dppida voi millestki paremini aru saada?
3. Piitides teha midagi, millesse usute?

4. Otsides rodmu?

5. Piitieldes tdiuslikkuse voi isikliku ideaali poole?

6. Otsides vdimalusi naudingu tundmiseks?

7. Soovides asja rahulikult votta?

8. Soovides kasutada oma parimaid omadusi?

9. Otsides 1obu?

10. Soovides panustada teistesse vOi imbritsevasse maailma?

11. Soovides omandada palju raha ja ilusaid esemeid?

12. Taotledes korget staatust ja prestiizi?

13. Otsides voimu ja teistest iileolekut?

14. Otsides imetlust ja tuntust?

15. Piiides saavutada populaarsust ja atraktiivset sotsiaalset kuvandit?

16. Soovides elada mugavat elu?

Eudaimoonilise orienteerituse skaala koosneb kiisimustest 2, 3, 5, 8, 10.
Hedoonilise orienteerituse skaala koosneb kiisimustest 1, 4, 6, 7, 9, 16 (valikuline kiisimus).

Hedoonilisele naudingule orienteerituse alaskaala koosneb kiisimustest 4, 6, 9.

21



TEGUTSEMISMOTIIVIDE SEOSED SUBJEKTIIVSE HEAOLUGA

Hedoonilisele mugavusele orienteerituse alaskaala koosneb kiisimustest 1, 7, 16.

16. valikulist kiisimust kasutatakse siis, kui soovitakse eraldi hinnata hedoonilisele
mugavusele ja hedoonilisele naudingule orienteeritust. 16. kiisimuse vélja jatmisel on

hedoonia kontseptsioon rohkem kaldu naudingu poole.

Vilise orienteerituse skaala koosneb kiisimustest 11, 12, 13, 14, 15.
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