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Kokkuvote

Opetajate arvamused LGBT noori toetavast koolikliimast ja dpetaja rollist selle loomisel

Opetajatel on koolis téhtis roll turvalisuse edendamisel ja kiusamise vahendamisel. Sellest
tulenevalt on kdesoleva uurimuse eesmark kirjeldada dpetajate arvamusi LGBT noori toetavast
koolikliimast ja enda rollist LGBT noori toetava koolikliima loomisel. Eesmargi taitmiseks viidi
l&bi poolstruktureeritud intervjuud viie dpetajaga, andmeid anallusiti kvalitatiivse induktiivse
sisuanaluiiisi meetodil. Opetajad tdid eelkdige vlja, et petaja peab LGBT teemalist konflikti
néhes sekkuma ja nditama, et kiusamist ei tolereerita. Lisaks toodi vélja, et dpetaja peab olema
Opilaste suhtes mdistev ja austav ning kohtlema kdiki vordselt. Leiti, et kool peab dpetajatele
vOimaldama koolitusi LGBT teemadel, et dpetajad teaksid, kust saada infot ja kuidas neid Opilasi

vajadusel aidata.

Votmesonad: LGBT dpilane, koolikliima, toetamine, dpetaja roll, 6petaja arvamused.

Abstract

Teachers’ opinions on supportive school climate for LGBT students and teachers’ role in

creating it

Teachers have a significant role in improving safety and decreasing bullying in school. Therefore
the aim of this Bachelor’s thesis is to describe teachers’ opinions on supportive school climate for
LGBT students and their role in creating supportive school climate for LGBT students. Semi-
structured interviews with five teachers were conducted. Data was analysed with qualitative
inductive content analysis method. The analysis show that teachers see their responsibility to
actively intervene when witnessing a LGBT conflict and find such bullying not to be tolerated.
The teachers find it important to understand and respect the LGBT students and to treat everbody
equally. However, the teachers admitted their lack of konwledge in the area and expressed in

their interest in respective training on how to help the LGBT students when needed.

Keywords: LGBT student, school climate, support, teachers role, teachers opinions.
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Sissejuhatus

Koolikliima sisaldab endas eelkdige kooli kultuuri, 6koloogiat, sotsiaalset slisteemi ja miljood
(Sarv, 2013). Koolikliima, mis on kaitsev lesbi, gei, biseksuaalsete ja transsooliste (edaspidi
LGBT) dpilaste suhtes, vahendab enesetapumdtete tekkimise riski ning tdstab akadeemilisi
tulemusi ja turvalisust LGBT 0pilaste hulgas (Hatzenbuehler, Birkett, Wagenen, & Meyer, 2014).
Ule poole LGBT &pilastest kogevad koolis diskrimineerimist, mis on seotud kooli eeskirjade v&i
tavadega (Kosciw, Greytak, Zongrone, Clark, & Truong, 2017). Eesti LGBT+ 0Opilaste
koolikeskkonna uuring naitab, et (ile poole LGBT 0pilastest ei tunne osadust kooliga, kus nad
kéivad. Selleks, et dpilane tahaks koolis kéia, peab ta tundma kuuluvustunnet, mis tekib siis, kui
Opilane tunneb end turvaliselt. Lisaks vaimsele ja fuisilisele tervisele v8ib ebaturvalisuse tunne
mojutada ka akadeemilist edukust ja edasist haridusteed. Eesti LGBT+ Opilaste uurimusest aastal
2018 selgus, et ainult 31% tunneb ennast koolis turvaliselt ning ligi viiendik on viimasel kuul
vahemalt Gihel paeval koolist puudunud, sest kooli minek, kool ise v6i kodutee pole tundunud
turvaline (Eesti LGBT+ Opilaste..., 2018). Pea pooled ehk 40% Opilastest valdivad koolis ruume,
mis on jaotatud soopdhiselt, néiteks garderoobid ja tualetid, sest need tekitavad ebamugavat voi
ebaturvalist tunnet (Kosciw et al., 2017). Seksuaalvdhemuste esindajatel esineb véhem drevuse
ja depressiooni sumptomeid kui koolis valitseb nende jaoks turvaline ja toetav keskkond (Colvin,
Egan, & Coulter, 2019). Siinkohal on huvitav markida, et tihti satuvad Opilased agressiivse
kaitumise ohvriks nende inimeste tottu, keda tegelikult peetakse endi toetajateks. Nendeks on
perekond, Opetajad ja kooli tootajad (Gato et al.,2020). Nendest LGBT 0pilastest, kes on 6elnud,
et on kaalunud kooli poolelijatmist, kolmandik tdi p6hjuseks sookesksed koolipoolsed tavad,
ning koolis valitseva vaenuliku kliima (Kosciw et al., 2017).

Suur probleem on thiskonnas valitsev negatiivne keelekasutus seoses LGBT kogukonnaga,
mis levitab negatiivseid eelarvamusi ja suhtumist. Nii naiteks on Ule poole LGBT &pilastest
kuulnud dpetajaid ja ka teisi koolitdotajaid tegemas kommentaare, mis on homovaenulikud.
Sellised kommentaarid on tavalised ka Opilaste seas ja isegi kui Gpetaja on olnud juures
negatiivse kommentaari tegemisel, pole dpetaja sekkunud (Eesti LGBT+ 0Opilaste..., 2018).
Koige tavalisem LGBT vastane lause, mida Opilased kuulevad on: ,,see on nii gei* (Kosciw et al.,
2017). Samas on ootusparane, et just Opetajatel ja teistel koolitootajatel on vdimalus olla

toetajaks, kes aitab muuta koolikogemuse LGBT 0Opilase jaoks positiivseks. Seda enam, et
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dpetaja peamiseks ilesandeks koolis on dppija arengu toetamine (Opetaja karjadriteed, 2016).
Tanapéeval ei rédagita enam ainult ainealasest arengust, vaid tldpédevuste valguses ka tldisest
inimeseks arenemisest. Opetajate roll ulatub kaugemale kui lihtsalt junendamine, nad méjutavad
ka Opilastevahelist igapdevast suhtlust (Troop-Gordon & Ladd, 2015, viidatud Russell, Day,
loverno & Toomey, 2015, j). P6hikooli riikliku dppekava jargi peavad dpetajad lisaks
ainealastele teadmistele arendama dpilastes ka tuldpadevusi.

Uldpadevuste hulka kuuluvad teiste seas ka inimliku mitmekesisuse vairtustamine,
uhiskondliku mitmekesisuse austamine, inimeste erinevuste aktsepteerimine (Pohikooli riiklik
Oppekava, 2011). Et uurida dpilaste turvalisust ja heaolu, keskendutakse viimastel aastatel (iha
rohkem koolikliima uurimisele, mitte ksikisiku uurimisele (Russell, Day, loverno & Toomey,
2015, Szalacha, 2003).

Mujal maailmas l&biviidud uurimused néitavad, et LGBT noorte vaimne tervis ja
akadeemiline edukus on ohus kui kool ei pea oluliseks nende heaolu ja turvalise keskkonna
tagamist. Eestis on varasemalt uuritud LGBT 0pilasi, k&esolev uurimistoo keskendub aga

Opetajate arusaamadele ja nende rollile positiivse koolikliima loomisel.

1. Teoreetiline tGlevaade

1.1 Koolikliima LGBT d&pilaste jaoks
1.1.1. LGBT O0pilaste enesetunne koolis
Kdoikidele dpilastele 6ppimiseks turvalise koolikliima loomine on koolide tlesanne (Gay-Straight
Alliances, 2007). Siiski pole kool kdigi jaoks turvaline koht, eriti nende Opilaste jaoks kes on
lesbid, geid, biseksuaalsed vdi transsoolised. Kool on LGBT noorte jaoks stressirohke keskkond
ja et sellega toime tulla, hakkavad mdned noored vastu v@itlema, osaledes konfliktides, mis
leiavad aset koolis (Russel, 2012, viidatud Patterson, 2013).

Olles vaenulikus keskkonnas ilma toetuseta, tuntakse end tiksikuna. Koolikliimat LGBT
Opilaste jaoks on uuritud erinevates riikides, nditeks lItaalias, USA-s ja Eestis. Itaalias labiviidud
uuring dtleb, et tiks peamisi keskkondi, kus LGBT kogukonna liikmed tunnevad véagivalda ja
ahistamist, on kool (Scandurra, Picariello, Valerio, & Amodeo, 2017). USA-s labiviidud
uuringust selgub, et seksuaalvdhemused satuvad tdendolisemalt rohkem kaklustesse ja tunnevad
rohkem depressiivseid tundeid kui teised noored (Institude of Medicine, 2011). Lisaks tunnevad

nad ka lootusetust ja valjajatmistunnet, mis vdivad viia narkootikumide ja alkoholi tarbimiseni
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ning ebaturvalise seksuaalkditumiseni. Samuti on seksuaalvahemustel suurem risk suitsiidile.
Pattersoni (2013) uurimusest selgub, et gei mehed teatasid vahem seksuaalsest riskikéitumisest,
kui kooli seksuaalkasvatuse tunnid sisaldasid materjali, mis puudutab samasooliste omavahelisi
suhteid. Samuti USA-s l&biviidud koolikliima uurimuses véitsid 59,1% LGBT 0pilastest, et oma
seksuaalse orientatsiooni tttu ei tunne nad end koolis turvaliselt. Opilased tunnevad end
ebaturvaliselt sellepdrast, mis soost nad end valjendavad v6i mis soost nad on. Kolmveerand
kogu LGBT 0dpilastest valdivad koolis klassivélist tegevust, sest nad tunnevad seal ennast
ebaturvaliselt. Siiski saab vélja tuua, et 97% LGBT 0pilastest oskasid nimetada vahemalt tihe
toetava koolitdotaja (Kosciw, Clark, Truong & Zongrone, 2020).
Vaenulik koolikliima méjutab dpilaste akadeemilisi tulemusi ja mentaalset tervist. Opilased
kes on kogenud ahistamist ja diskrimineerimist, saavutavad madalamaid tulemusi koolis ja nende

vaimne tervis on saanud kannatada.

1.1.2. Kooli roll LGBT 0dpilaste toetamisel

Ameerika teadlaste uuringust selgus, et juurdepéas vahenditeni ja toetus, mis puudutavad LGBT
noori ja nende probleeme, varieeruvad kooliti aga on téhtsad, et vahendada kiusamist ja luua
koolis turvaline keskkond (Russell et al,.2015). Selleks, et LGBT noorel oleks koolis turvaline,
peavad koost6od tegema nii vanemad, kool, dpetajad kui ka teised (Patterson, 2013).

Néiteks USA koolid on hakanud tegutsema, et LGBT noored oleks eraldi vélja toodud
diskrimineerimisvastastes eeskirjades. Lisaks julgustatakse dpilasi looma gei-hetero liite ja
luuakse kiusamisvastaseid programme, et vahendada ahistamist. USA-s on koolikeskkonna
turvalisemaks muumiseks valja pakutud seadusi ja eeskirju, gei-hetero liitude loomist (Gay-
Straight Alliances) ning LGBT teemade késitemist dppekavades. Siiani néitavad
uurimustulemused, et koolides, kus on gei-hetero liit, valitseb LGBT noorte jaoks positiivsem
kliima. Gei-hetero liidud on koolipdhised ja Opilaste juhitud klubid, mis olenemata seksuaalsest
orientatsioonist on avatud kdigile dpilastele (Gay-Straight Alliances, 2007). Uurimused néitavad,
et gei-hetero liidud on seksuaalvdahemustele tdhtsad; koolides, kus liit on, tunnevad LGBT
Opilased end turvaliselt ja kuulevad iha vdahem geivastaseid markusi (Patterson, 2013). Nendes
koolides tunnevad dpilased rohkem kuuluvustunnet kooliga ja neil on kérgemad keskmised
hinded (Toomey & Russell, 2011). Koolides kus on liidud, dpilased puuduvad vahem, kuulevad

vahem ahistavaid mérkuseid ja kogevad vahem kiusamist seoses seksuaalse orientatsiooni ja soo
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identiteediga (Kosciw, Greytak, Palmer & Boesen, 2014). Liidud vadhendavad ka seksuaalseid
eelarvamusi heteroseksuaalsete seas (Horn & Szalacha, 2009, viidatud Russell, Day, loverno &
Toomey, 2015). Lisaks on leitud seoseid liidu ja suitsetamise ning joomise védhenemise vahel
noorte seas (Poteat, Sinclair, DiGiovanni, Koening, & Russell, 2013). Uldiselt neil, kes osalevad
lildu tegevuses, laheb paremini kui neil, kes ei osale (Patterson, 2013).

Uuringud néitavad, et dpilased tunnevad ennast koolis turvalisemalt, kui dppekava
puudutab ka neid probleeme, millega puutuvad kokku LGBT noored (Patterson, 2013). Samulti
lisab turvalisust see, kui Opilased teavad kus kohast koolis leida informatsiooni ja toetust LGBT
probleemidele. Kiusamisvastased eeskirjad ja kaitsev koolikliima on seotud suitsiidi mdtete
vahenemisega LGBT noorte seas ning akadeemiliste tulemuste paranemise ja turvalisuse
suurenemisega (Hatzenbuehler, Birkett, Wagenen, & Meyer, 2014). Kooli keskkonda aitavad
turvalisemaks muuta eeskirjad, mis keelavad kiusamist ja diskrimineerimist, mis puudutab
seksuaalset orientatsiooni ja soolist identiteeti (Russell, Day, loverno, & Toomey, 2015).

Opilased kes kaivad koolides, kus loetletud eeskirjad on vélja toodud, tunnevad end
turvalisemalt, tunnevad vahem kiusamist ja ahistamist ning tunnevad ka tugevamat sidet kooliga
(O’Shaughnessy, Russell, Heck, Calhoun, & Laub, 2004). Sellised eeskirjad annavad selge
signaali, et koolis austab ja tolereerib LGBT noori (Black, Fedewa, & Gonzalez, 2012). 17
California koolis labiviidud uuring nditab, et Gpilased, kes teavad kuhu pdé6rduda informatsiooni
ja toetuse saamiseks, mis puudutab soolist identiteeti, seksuaalset orientatsiooni voi LGBT
probleeme, kuulevad koolis vdhem LGBT vastast laimu (Russell & McGuire, 2008, viidatud,
Russell, Day, loverno & Toomey, 2015). LGBT dpilased, kes on koolis 6ppinud LGBT
probleemidega seonduvat, kogesid rohkem toetavaid vestlusi, rohkem turvatunnet, vdhem
homofoobilist laimu (Kosciw et al., 2014). Flores (2015) leidis, et inimestevaheline kontakt lesbi
vOi geiga viib ka positiivsete suhtumisteni transsooliste inimeste suhtes. Veel (ks viis, kuidas
sekkuda LGBT 0pilaste koolikeskkonna parandamisse, on luua sooneutraalsed tualettruumid
toetamaks transsoolisi dpilasi ja avalikult ndidata kiusamise vastu olemist (Scandurra et al.,
2017).

1.2. Opetajate roll LGBT 6pilaste toetamisel
Opetajatel on tahtis roll turvalisuse edendamisel ja kiusamise vdhendamisel (Russel et al,. 2015).

Uuringud néitavad, et algkoolides, kus Gpilased tajuvad 6petaja poolt rohkem toetust, esineb
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vahem kiusamist (Gage, Prykanowski, & Larson, 2014) voi ollakse rohkem valmis dpetajale
kiusamisest teatama (Ladd, 2014). Seil jt (2014) uuringust selgub, et LGBT noored, kellel
puudub koolis toetav kontakt tdiskasvanuga, saavutasid kdige kehvema tulemuse selles, mis
puudutab vaimset tervist. Need tulemused néitavad, et Opetajad vajavad koolis LGBT noorte
toetamiseks vajaminevaid teadmisi, oskusi ja kompetentsi.

Turvalisuse suurendamiseks ja kiusamise vahendamiseks koolis peaks Gpetajatele rohkem
tutvustama probleeme, mis kaasnevad Opilaste seksuaalse orientatsiooni ja soolise identiteedi
madramisega (Sawyer, Porter, Lehman, Anderson, & Anderson, 2006 viidatud Russel et al.,
2015). Opetajate harimine on tahtis, sest dpetajad (itlevad, et nad tunnevad LGBT teemade
ké&sitlemisel ebamugavust ja moned isegi mainivad, et kiusamine on ohvrite péhjustatud (Hatered
in the..., 2001). Uurimistulemused néitavad, et Gpetajad peaksid olema LGBT noortele
toetajateks, andmed viitavad ka sellele, et dpeatajad tunnevad LGBT noori koolis toetades, et neil
puudub ettevalmistus ja nad tunnevad end ebamugavalt (Graybill & Proctor, 2015).

Opetajad toovad valja, et tlikoolide programmides on LGBT probleemid alaesindatud, mis
vaib viia komepetentsi puudumiseni LGBT noortega todtamisel. Vélja on ka toodud seda, et
mida vdhem aega on dpetaja oma ametis t06tanud, seda suurema tbendosusega ta néeb kiusamist
probleemina (Russell et al., 2015). Szalacha (2003) leiab, et koolis, kus dpetajad olid haritud
LGBT noorte vagivalla ja enesetappude arahoidmise teemadel, valitses turvalisem kliima
mitmekesisusele.

Itaalias ndhakse, et Opetajaharidus vajab sekkumismetoodikaid ja hariduslikke programme,
mis kasitlevad LGBT teemat, et tudengite eelarvamusi imber kujundada (Scandurra et al., 2017).
Lisaks spetsiaalselt seksuaalvdahemustega tegelevatele programmidele on téhtis, et kdik
koolitusprogrammid, mis tegelevad kiusamise, vagivalla v6i uimastite kuritarvitamisega, peavad
sisaldama ka LGBT probleeme.

Opetajad mdjutavad markimisvaarselt LGBT noorte hariduslikke kogemusi (Wyatt,
Oswalt, White, & Peterson, 2008). USA-s labiviidud uurimusest selgub, et 83% LGBT dpilastest,
kes on kuulnud homofoobilisi kommentaare, Utlevad, et kool vi personal ei sekku kunagi voi
teeb seda ainult ménikord (Kosciw, Greytak, Bartkiewicz, Boesen, & Palmer, 2011). See number
vihjab, et Opetajad peaksid olema valmis LGBT noortega to6tama, ning teadma kuidas
transfoobia ja homofoobia mdjutab nende heaolu ja tervist. Meyer (2008) leidis, et dpetajad ei

sekku sugu ja seksuaalsust puudutavasse ahistamisse valiste takistuste t6ttu, nagu
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institutsioonipoolse toetuse puudumine, hariduse puudumine selles vallas ja kolleegide
vastuoluline reageerimine. Kui Opetajad sekkuvad, siis mudeldavad nad neid oskusi dpilastele ja
see tOstab Opilaste enesekindlust kiusamisest teatada (Hirschstein, Edstrom, Frey, Snell, &
MacKenzie, 2007). Positiivseid suhteid Gpetajaga saab otseselt seostada akadeemilise edukusega,
eriti olulised on suhted dpetajaga nende LGBT noorte jaoks, kes on oma eakaaslastest vodrdunud
(Spilt, Hughes, Wu, Kwok, 2012).

Kool on LGBT 0pilaste jaoks stressirohke keskkond, kus nad tunnevad kdige rohkem
vagivalda, tihti puudub neil toetus ja nad tunnevad end uksikult. Homofoobiat koolis véhendab
see, kui seksuaalvahemusi kajastatakse Gppetdos ja teemades. LGBT Gpilaste jaoks on oluline
toetav kontakt 8petajaga, see aitab hoida tervemat vaimset tervist. Opetajad aga ei taha ega julge
sekkuda konfliktidesse, mis on seotud LGBT 0pilaste ahistamise v6i Kiusamisega, sest nad
tunnevad, et neil puudub selleks piisav haridus. Selleks, et asjad saaksid hakata lilkuma paremuse
poole, on vaja neid murekohti mérgata ja nendele tahelepanu pdodrata. Lahtuvalt sellest ka t66
uurimisprobleem, kuidas dpetajad ndevad LGBT 0pilasi toetavat koolikliimat ja millisena enda

rolli sellise koolikliima kujundamisel.

Uurimuse probleem on: kuidas kirjeldavad Gpetajad LGBT 0pilasi toetavat koolikliimat ja
millisena ndevad nad enda rolli sellise koolikliima kujundamisel? T66 eesmark on kirjeldada
Opetajate arvamusi LGBT noori teotavast koolikliimast ja enda rollist LGBT noori toetava
koolikliima loomisel.

Uurimiskisimused on:

1) Missugused on Opetajate arvamused LGBT noori toetavast koolikliimast? 2) Missugune on

Opetajate arusaam/arvamus enda rollist LGBT noori toetava koolikliima loomisel?

2. Metoodika
Lahtudes bakalaureusetd66 eesmargist ning uurimiskisimustest, kasutati uurimuses kvalitatiivset
uurimisviisi. Kvalitatiivne uurimisviis v8imaldab selgitada ja kirjeldada kogemusi nii nagu need
on labi elatud ja teadvuses kujundatud (Polkinghorne, 2005). Kvalitatiivne uurimisviis hdlbustab
kogemuse uurimist ja vGtab arvesse inimkogemuse eripara. Seet6ttu sobis kvalitatiivne

uurimisviis uurija hinnangul selle teema uurimiseks.
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2.1. Valim
Valimi moodustamise kriteeriumiks oli, et 6petajad on neile teadaolevalt dpetanud vahemalt Gihte
LGBT O0pilast. Intervjueeritavate leidmisel kasutati esmalt &ra tutvusi — kaastudengi poolt antud
kontaktide abil leiti paar kriteeriumitele vastavat dpetajat. Esmane kontakt loodi e-kirja teel,
seejarel kasutati lumepalli meetodit. Viimast kasutatakse eelkdige varjatud populatsioonide
uurimisel ja see pdhineb inimestevaheliste sidemete drakasutamisel (Ounapuu, 2012).
Kaastudengi abil leitud dpetajad nimetasid jargmised sobivate kriteeriumistega inimesed,
kellega voeti kirja teel ihendust, ja selline protsess jatkus, kuni saavutati kavandatud valimi
suurus. Laplikuks valimi suuruseks oli 5 8petajat. Opetajate tookogemus ulatus kahest aastast
kuni kahekiimne aastani, kdik tootasid pigem suurtes koolides. Koolid olid kahest erinevast
linnast ja Opetajad olid teisest ja kolmandast kooliastmest ja gimnaasiumist. Neli dpetajat
identifitseerisid end kui naine ja iiks petaja identifitseeris end kui mees. Opetajate

konfidentsiaalsuse tagamiseks on Gpetajate nimed asendatud numbritega (Strompl, 2020).

2.2. Andmekogumine
Andmeid koguti poolstruktureeritud individuaalintervjuudega. Poolstruktureeritud intervjuu
valiti, sest see sisaldab ettevalmistatud kiisimusi, kuid lubab kiisimuste jarjekorda muuta ja
esitada tapsustavaid kiisimusi (Sotsiaalse analitsi..., 2014). Intervjuu kava koostas autor ise,
intervjuu koosnes kolmest plokist kiisimustest:
a) taustakisimused
b) klsimused, mis puudutavad Gpetajate arvamust seoses sellega, et millised koolikliima
komponendid on tahtsad LGBT noorte toetamisel
c) kisimused, mis puudutasid seda, kuidas dpetaja mdistab enda rolli positiivse koolikliima
loomisel LGBT 0&pilaste jaoks ja nende toetamisel.

Uurimuse usaldusvaarsuse suurendamiseks andis uurija enne intervjuu algust teada, et info
on konfidentsiaalne ja toos esitades anontiimne ning kisis ka luba salvestamiseks. Intervjuu kava
on esitatud lisas 1. Intervjuusid oli kokku viis ja need olid poolstruktureeritud, et intervjuu
kulgeks ladusalt ja vastuseid saaks vajadusel tapsustada. Intervjuud koosnesid 19 kiisimusest:
seitse taustakisimust, ks lisakusimus I6pus ja Uksteist sisuktsimus ning kestsid keskmiselt 22
minutit- [Ghim 13 minutit ja pikim 33 minutit. Intervjuu kava koostas uurija ning sellele andis

eksperthinnangu juhendaja. Intervjuu labiviimise pdhikisimused olid jargmised:
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1. Missugused on Gpetajate arvamused LGBT noori toetavast koolikliimast?
2. Missugune on dpetaja arusaam/arvamus enda rollist LGBT noori toetava koolikliima loomisel?
Intervjuu 16pus kordas uurija tle intervjuu konfidentsiaalsuse ja anonttumsuse, pakkus véimalust
transkriptsiooni Ule vaatamiseks ning ténas Opetajaid nende aja eest. Intervjuud viidi labi
internetis kasutades Zoom keskkonda. Neli intervjueeritavat viiest osalesid heli ja pildiga ning
uks intervjueeritav ainult heliga. Tulenevalt interneti vorgust, oli ihel intervjuul probleeme
Uksteise kuulmise ja ndgemisega.

Uurimuse usaldusvaarsuse suurendamiseks viidi 1&bi prooviintervjuu, mis toimus
internetis Zoom keskkonnas ja mille tulemusena suuri muudatusi intervjuu kavas sisse ei viidud,
muudeti ainult kiisimuste jarjekorda, tdnu millele sai uurija prooviintervjuud tulemustena
kasutada. Uurija pidas ka uurijapédevikut, kuhu tegi markmeid enne ja peale intervjuud, mida sai
arvesse vOtta jargmiste intervjuu labiviimiseks. Naide uurijapaevikust: ,,Jutt sujus hésti, moned
kiisimused said vastuse juba enne kiisimist. Uurijapaevik oli abiks jargnevateks intervjuudeks
ettevalmistades, lugedes paevikust, et eelmine intervjuu laks hésti ja jattis hea tunde, tekitas

positiivse meelestatuse.

2.3. Andmeanaltits
Andmete analtiisimisel kasutati kvalitatiivset induktiivset sisuanalliusi, sest see annab véimaluse
mdista inimeste kogemusi, arusaamu ja télgendusi (Laherand, 2008).

Uurimuse andmeanaliius algas l&biviidud intervjuude transkribeerimisega. Kuna intervjuud
toimusid interneti vahendusel Zoom programmi kasutades, siis olid helifailid salvestunud otse
arvutisse, kust sai hakata neid tlle kuulama. Koik failid olid anontutimselt arvutisse salvestatud ja
ainult uurija jaoks isikuliselt teada. Uurija proovis kasutada transkribeerimisprogrammi, aga kuna
selle esitatud transkriptsioonis oli véga palju vigu, otsustas uurija siiski ise transkribeerida.
Transkriptisoonid valmisid kasutades Microsoft Wordi programmi. Transkriptisoonid sisaldasid
taustaandmeid, kuid olid anontitimsed (nummerdatud: Intervjuu 1, Intervjuu 2, Intervjuu 3,
Intervjuu 4, Intervjuu 5). Helifaile kuulati mitu korda tle ja vorreldi kirjutatud tekstiga.
Transkriptsioonis eraldati intervjueerija ja vastaja tekstid kasutades 18igu ees lihendeid |
(intervjueerija) ja V (vastaja). Transkribeerimisel 1&htuti helifailist ja ei jalgitud rangelt

grammatikareegleid ega kirjavahemarke. Transkriptsioonid olid keskmiselt viie lehekiilje
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pikkused (kirjatiilip Times New Roman tihe suurus 12, reavahe 1,5). Opetajatest ainult iiks
soovis Ule vaadata enda intervjuu transkriptsiooni, parandusi sellele aga teha ei soovinud.
Uurimuse andmeanaliits jatkus saadud info kodeerimisega. Kodeerimiseks kasutati tasuta

veebipdhist interaktiivset kvalitatiivse sisuanalliusi rakendust QCAmap (Mayring, 2014).
Transkribeeritud tekstid lisati programmi ning alustati nende labilugemisega. Analiils toimus
uurimiskusimuste pohiselt, kus uurija mérkis tekstis dra tdéhenduslikud tksused vastavalt
uurimiskisimusele. Tahenduslikest Gksustest said koodid, millest omakorda laiemad kategooriad.
Esimese uurimuskusimuse ,,Missugused on Opetajate arvamused LGBT noori toetavast
koolikliimast?* alla koondus koodidest tulenevalt kaks kategooriat: kool aktsepteerib ja ei
diskrimineeri ja toetav keskkond. Teise uurimisklsimuse ,,Missugune on Gpetaja
arusaam/arvamus enda rollist LGBT noori toetava koolikliima loomisel?* alla koondus kuus
kategooriat: LGBT teemade integreerimine ainedppesse, konfliktide lahendamine, tolerantsus,
austamine ja mdistmine, tundlikkus LGBT teemade kasitlemisel ja 6petaja kui eeskuju ja
ndustaja. Tabelis 1. Naide kategooria moodustamisest on toodud néide, kuidas kujunes
kategooria tdhenduslike Uksuste baasil. Lisas 2. Kodeerimine ja kategoriseerimine on toodud
néide kategoriseerimisest. Uurimuse usaldsuvéérsuse suurendamiseks kodeeriti transkriptsioone

korduvalt, arutati seda juhendajaga ja viidi sisse muudatusi koodide ja kategooriate sdnastamisel.

Tabel 1. Néide kategooria moodustamisest.

Tahenduslik tiksus Kood Kategooria
Last panna tundma jallegi Turvatunde tekitamine Tundlikus LGBT teemade
turvaliselt ja teiseks ee kogu késitlemisel

klass néeb, et vauu see on
actually ajalooliselt accurate
ja koik on fine.

No méni v@ibolla hakkab seal | Opetaja jaab neutraalseks
jah olenavalt vanusest, natuke
itsitama voi tekib moni
lisaklisimus, et kas siin
Opetaja laks midagi valesti,
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”’Noh niiteks kasvoi
perekonna teemadest onju,
aga inimesedpetuses kui ma
olen ainekava vaadanud siis
minu meelest ee Opetaja saab
valida kui palju ta réagib
seksuaalkasvatuses kahe naise
vOi kahe mehe vahelisest
seksuaalsuhtest ja enamik ei
raégi sellest. Sest nad ei tea
esiteks sellest midagi ja
teiseks kas nad ei tea vOi siis
nad ei taha sellest raékida,
nad tunnevad end
ebamugavalt sellest raakides.
Siis on kiisimus, miks nad
tunnevad end ebamugavalt, et
see ebamugavustunne tuleks
ilmselt ikkagi dra votta sealt
kuidagi vai siis asendada see
selle mingisuguse piisavate
koolitustega, mis Opetajale
selle teadmiste pdhja annavad
I6ppude I6puks panna se ka
ainekavasse punktina sisse,
sest seda tuleks késitleda, sest
turvaline seks on kdige alus”’

Ebamugavustundeta LGBT
teemadest tunnis radkimine

3. Tulemused

Bakalaureuset6o eesmérk on kirjeldada Opetajate arvamusi LGBT noori toetavast koolikliimast ja

enda rollist LGBT noori toetava koolikliima loomisel. Andmeanaliiisi tulemused tuuakse valja

uurimiskisimuste ning kategooriate kaupa. Tulemustes tuuakse valja tsitaate Opetajate

intervjuudest, mis on méargitud vastava intervjuu numbriga.

3.1. Opetajate arvamused LGBT noori toetavast koolikliimast
Andmeanaliiusi kaigus tekkis uurimisktsimusele ,,Missugused on dpetajate arvamused LGBT

noori toetavast koolikliimast? kaks peakategooriat: kool aktsepteerib ja ei diskrimineeri ning

toetav keskkond.
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3.1.1. Kool aktsepteerib ja ei diskrimineeri
Opetajad kirjeldasid, et koolis peab tundma &pilane ennast vaartustatuna olenemata tema
soolisest vOi seksuaalsest identiteedist. Veel kirjeldasid nad, et kool peab tegelema
védrtuskasvatusega ja andma sénumi, et kdik on vordsed. Opetajad tdid vilja, et kool peab
naitama, et nad aktsepteerivad seda, kui dpilane kuulub LGBT kogukonda.

Selle ju tajub inimene igal juhul kohe &ra, kui teda hakatakse vaatama niimoodi viltu.
(Intervjuu 5) Ma arvan, et tegelt see on vahest kdige olulisem asi, mida kool dpilase jaoks saab
teha, et naidata, et see on normaalne. (Intervjuu 2). Kui poiss tahab tulla seelikuga, tuleb
seelikuga, kui on midagi muud, no vahet ei ole, kelle asi. (Intervjuu 3)

Oluliseks peeti ka seda, et koolis ei kiusataks ega diskrimineeritaks kedagi tema
seksuaalsuse parast. Opetajad leidsid, et koolis peab radkima LGBT teemadest ja tunnistama
LGBT kogukonda kuuluvate noorte olemasolu.

Ma arvan Opilase jaoks, mida kool kdige rohkem teha saab, on néidata ja raékida nendest
asjadest, et ei ole nii, et me teeskleme, et LGBT kogukonda ei ole olemas. (Intervjuu 2)

Opetajad peavad oluliseks, et LGBT &pilane tunneb seal koolis ennast vordsena teistega ja néeb,
et teda aktsepteeritakse.

3.1.2. Toetav keskkond
Intervjueeritavad t6id vélja, et kool peab oma to6tajaid harima LGBT teemadel, sest kdik algab
sellest, kui ollakse teemast teadlik, ning kardetakse seda, millest ei teata midagi.

Tegelikult tuleks teha koolitusi Uldse dpetajatele, et Opetajad saaksid aru, mis see endast
kujutab Uldse, et see ei ole viirus, nakkav haigus voi midagi sellist. (...) Nad juba Utlevad, et meie
koolis ei ole selliseid dpilasi, naitab seda kui vahe nad sellest teemast teavad. Ja ma utlen, see
harimine, teadvustamine, seletamine korduvalt selle tegemine, 18puks tagab selle, et inimesed
saavad aru mis asi see on. (Intervjuu 1)

Veel tbid intervjueeritavad vélja, et koolis peab olema piisavalt tugispetsialiste, kes
suhtuvad Opilastesse eelarvamusteta.

Tugispetsialiste on vahe ja tugispetsialistid suhtuvad teatava eelarvamusega endiselt.
(Intervjuu 1)

Opetajad t6id ka vilja, et LGBT teemad peavad inimesedpetuse ainekavas kindlasti sees
olema ja ka uhiskonnadpetuses peab ka nendest teemadest rddkima. Need tunduvad ained, kus on
iseenesest mdistetav, et LGBT teemadest réagitakse. Veel tdid dpetajad tdid vélja, et LGBT noort

toetavas koolis peaksid olemas sooneutraalsed tualetid.
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Mis voiks olla on lihtsalt sellised tGhiskasutatavad tualetid, mis ei ole soo p6hised.
(Intervjuu 1)
Samuti t6id dpetajad vélja, et kooli kodukorras peaks eraldi véljatoodud olema, et koolis

ei aktsepteerita LGBT alast ahistamist.

Naiteks paneb kodukorda sisse, et ka LGBT alane kiusamine ei ole ok. (Intervjuu 1)
Samal ajal toid dpetajad ka vélja, et LGBT teemad ei peaks olema kooli kodukorras eraldi vélja
toodud.

Ma ei leia, et peaks, sellesmdttes, et kui neil on tapselt samad Gigused, tépselt samad
kohustused, miks peaks tegema erandi. (Intervjuu 3)

Opetajad peavad oluliseks, et keskkond, nii fiiisiline kui ka vaimne, milles dpilased
viibivad, neid toetaks.

Olulised tulemused sellele uurimiskisimusele: Opetajad peavad téhtsaks, et kool
aktsepteerib ja ei diskrimineeri LGBT 0pilast, et LGBT &pilane tunneb ennast vaartustatuna ja
vardsena. Lisaks peeti oluliseks, et kool harib oma td6tajaid LGBT teemadel ja vdimaldab

tugispetsialistide polle podrdumist.

3.2. Opetaja arusaam/arvamus enda rollist LGBT noori toetava koolikliima loomisel
Andmeanaliisi kaigus tekkis uurimiskisimusele ,,Missugune on dpetaja arusaam/arvamus enda
rollist LGBT noori toetava koolikliima loomisel kuus peakategooriat: LGBT teemade
integreerimine ainedppesse, konfliktide lahendamine, tolerantsus, austamine ja mdistmine,

tundlikkus LGBT teemade késitlemisel ja 6petaja kui eeskuju ja ndustaja.

3.2.1. LGBT teemade integreerimine ainedppesse

Opetajad tdid valja, et selleks, et LGBT dpilast toetada, peavad Spetajad tunnis kasutama niiteid

mis sisaldavad LGBT temaatikat ja Gldiselt kajastada LGBT teemasid tunnis, seal kus vdimalik.
Siis muidugi on need Gppeained kus saab neil teemadel raékida. (Intervjuu 5)

Samal ajal tdid dpetajad valja, et kui tunnis nendest teemadest otseselt raékida ei saa, siis saab
olla toeks suhtumisega. Samuti toodi valja, et dpetaja peab vastama LGBT teemalistele
kiisimustele, mida Gpilased kusivad vdi mis neil vdivad tekkida.

Kui keegi on selle kohta kusinud vdi uurinud, siis ma olen oma vastused andnud ja me

oleme natuke sel teemal raakinud. (Intervjuu 4)
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Veel leidsid Opetajad, et lisaks ainele peab tunnis tegelema ka tldinimlike teemadega, nagu

naiteks teistega arvestamine.

3.2.2. Konfliktide lahendamine
Opetajad leisid, et dpetaja roll konfliktis on erinevate osapoolte kuulamine, kus dpetaja ei tohiks
valida poolt.

Opetaja peaks andma edasi selle Gleiildise perspektiivi, miks selline olukord on tekkinud.
(intervjuu 1)

Veel toodi vélja, et Gpetaja peab konflikti korral tegema selgitustdod.

Kogu aeg seda selgitustdodd sinna juurde, et mis siin siis niid on ja mdtleme, mida see
tdhendab ja selline sGnakasutus teeb inimestele haiget ja sa ei tea kunagi, kes tunneb ennast
puudutatuna. R&agid ja raagid ja radgid ja I6puks loodad, et midagi jaab kilge. (Intervjuu 2)

Opetajad leidsid, et dpetaja peab ka delutsejaga eraldi raakima ja, et Opilased naeksid seda,
et kiusamine ei ole aktsepteeritav.

Ma arvan, et oluline on see, et kdik Opilased saaksid selle signaali, et kui kasutatakse
mingeid sGimusdnu, siis see ei ole ok. (Intervjuu 4)

Opetajad leidsid ka, et samal ajal peab dpetaja kditumine konfliktis naitama LGBT
kogukonna liikmele, et tema mure on téhtis ja sellega tegeletakse.

Et kui nditeks tks Opilane ongi kogukonna liige, et siis ei tekiks tal sellist tunnet, et ahah
see oli nagu minuga seonduv probleem, aga keegi sellega ei tegele. (Intervjuu 4)

Opetajate sdnul peab dpetaja aktiivselt sekkuma, kui ta naeb vi kuuleb konflikti mis on
seotud LGBT teemadega.
3.2.3. Tolerantsus
Opetajad t6id valja, et 6petajad peavad LGBT dpilastesse suhtuma nii nagu kdikidesse teistessegi
Opilastesse. Veel tdid Opetajad valja, et Opetajad peavad jalgima oma suhtumist ja kehakeelt.

Et ma ise ei tombu jdigaks kui tuleb natuke teistmoodi opilane, *’66 kes see on, miks ta
selline on’’ (naerab) noh opetaja peab teadvustama endale, et see on kohe néiha. (Intervjuu 5)

Opetajate sdnul peavad dpetajad teadvustama seda, et LGBT inimesed on tihiskonnas
olemas.

Opetaja roll kdige rohkem ma arvan ongi see, et 6petaja teadvustab endale, et need
inimesed on meie Ghiskonnas, nad on taiesti normaalsed inimesed. (Intervjuu 5)
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Samal ajal tdid dpetajad vélja, et Opetaja peab laskma kdigil dpilastel olla sellised nagu nad
ise soovivad ja naitama vélja, et Gpilane on véartuslik, olenemata tema seksuaalsest vGi soolisest
identiteedist.
Ja sellist tolereerimist, et tdepoolest lubame olla kdigil sellised nagu nad on, et see on pdhi
sonum. (Intervjuu 3)

Opetajad leidsid, et 6petaja peab LGBT dpilastesse suhtuma vérdselt, samal ajal neid
aktsepteerides.

3.2.4. Austamine ja mdistmine
Opetajad t6id valja, et Opetaja peab LGBT noorte suhtes olema mdistev.

See peaks olema taiesti loogiline, et Opetaja on selles osas mdistev. (Intervjuu 4)
Lisaks toodi vélja, et dpetaja peab toetama ja markama LGBT 6pilast. Opetajad leidsid ka, et
Opetaja peab austama LGBT 0&pilast ja tema soove.

Siis saavad dpetajad sellega toetada, et nad iga hinna eest ei kasuta seda naise nime (mis
oli dpilasel passis), vaid jatavad siis pigem nime kasutamata voi kasutavadki seda poisi nime
(mida dpilane soovis). Mina kasutasin seda varianti ja votsingi loomulikult seda, et nii nagu
teised dpilased nii siis ka mina kutsun teda selle nimega.(Intervjuu 5)

Lisaks leidsid dpetajad, et Opetaja peab andma sdnumi, et kdik inimesed on erinevad. Veel

leidsid dpetajad, et dpetaja peab oma t66s lahtuma inimdigustest, olenemata oma vaadetest.

Inimest ei tohiks diskrimineerida tikskdik mille alusel, kaasaarvatud tema seksuaalne
sattumus voi sugu. Ometi seda tehakse ja kui see votta endale nii 6elda dpetaja eetikasse iheks
esimeseks asjaks, mida Gpetaja jalgib siis see on see mille jargi te peaksite joonduma, mitte selle
jargi, et sa oled mingi EKRE pooldaja vdi oled sa sotsiaaldemokraat, sellel ei ole vahet kui sa
oled Opetaja. Sellel ei ole mitte mingisugust vahet, sa pead joonduma baas inimdiguste jargi ja
ongi kdik. (Intervjuu 1)

Opetajad leidsid, et Gpetaja peab olema mdistev, toetav, markama LGBT dpilast ja lahtuma
oma t66s inimdigustest, olenemata oma vaadetest.

Olulised tulemused sellele uurimiskisimusele: 6petajad

3.2.5. Tundlikkus LGBT teemade kasitlemisel
Opetajad toovad vélja, et Bpetaja peab tekitama LGBT 6pilastes turvatunde ja samal ajal jaama
LGBT teemadel raakides neutraalseks.

No mdni vdibolla hakkab seal jah olenavalt vanusest, natuke itsitama. (Intervjuu 2)



Opetajate arvamused LGBT noori toetavast koolikliimast ja Gpetaja rollist selle loomisel
19
Veel utlesid dpetajad, et dpetaja peab suutma LGBT teemadest radkida ilma ebamugavustundeta.
Enamik ei raagi sellest, sest nad ei tea esiteks sellest midagi ja teiseks kas nad ei tea voi
siis nad ei taha sellest ragkida, nad tunnevad end ebamugavalt sellest raakides. (Intervjuu 1)

Opetajad leidsid, et dpetaja peab looma keskkonna, et dpilasel oleks turvaline ja suutma
raékida LGBT teemadest ilma ebamugavuseta ja neutraalselt.

3.2.6. Opetaja kui eeskuju ja ndustaja
Opetajad leidsid, et Spetaja peab olema LGBT 6pilaste jaoks olemas ja valmis nendega raakima
kui dpilastel on vaja.

Kas Opilasel tekib tunne, et selle Opetaja juurde saan ma podrduda. Et just see kontakt voi
see, et kas ma julgen tema juurde nuld minna sellel teemal rddkima, ma arvan, et see on ks
vaga pohiline asi. Kui dpilane tahab raakida siis raagib temaga neil teemadel. (Intervjuu 4)

Veel leidsid Opetajad, et Opetaja peab olema eeskuju ja tooma véimalusel dppetdd kaigus
isiklikke naiteid.

Mina olen enda naite tavaliselt toonud. Vaadake mulle otsa, ma olen ks kord abielus
olnud, ma olen lahutatud (naerab) ja (iks hetk pani mind (ks neiu tépselt samamoodi tundma
nagu mu esimene armastus. Ometi ma olen teie arvates ikka see sama age ajaloo- ja
uhiskonnadpetuse dpetaja. Ehk mis jarelduse me siit teha vdime, et see kui inimene on sinu
arvates super age ja cool siis tema seksuaalsus ei mangi mitte mingit rolli selles kas ta on
superage vOi mitte. (Intervjuu 1)

Opetajad leidsid, et dpetaja roll on dpilastele just kui ndustaja, olles valmis nendega LGBT

teemadest radkima ja samal ajal olema eeskujuks.

Olulised tulemused sellele uurimiskisimusele: dpetaja peab integreerima LGBT teemasid
ainedppesse ja vastama selle teemalisetele kiisimustele, mis Opilastel tekivad. Lisaks peab Gpetaja
sekkuma aktiivselt LGBT teemalistesse konfliktidesse, kuulates &ra m&lemad osapooled ja andes
marku, et selline kiusamine ei ole tolereeritav. Lisaks peab Opetaja olema eeskuju, olles

tolerantne ja austav LGBT 0pilaste suhtes.

4. Arutelu

Bakalaureuset66 eesmargiks oli Kirjeldada dpetajate arvamusi LGBT noori toetavast

koolikliimast ja enda rollist selle loomisel. Jargnevalt arutatakse uurimistulemuste Gle
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uurimisklsimuste kaupa ja seostatakse neid varasemate teoreetiliste l&htekohtadega. Lisaks
esitatakse to0 piirangud, t60 praktiline vééartus ja 16puks ka edasiste uurimiste suunad.

Vastused esimesele uurimiskisimusele: Missugused on dpetajate arvamused LGBT noori
toetavast koolikliimast? néitavad, et kool peab panema LGBT 0&pilase tundma ennast
vadrtustatuna ja aktsepteerituna. Seda utleb ka P&hikooli riiklik dppekava (2011), et
uldpadevuste, mida kool peab 6pilases arendama, hulka kuuluvad ka inimliku mitmekesisuse
vadrtustamine, thiskondliku mitmekesisuse austamine ja inimeste erinevuste aktsepteerimine.
Veel t6id dpetajad vélja, et koolis peaksid olema sooneutraalsed tualettruumid. Samale
tulemusele on jéudnud ka Scandutta jt (2017): selleks, et toetada transsoolisi Gpilasi ja avalikult
naidata kiusamise vastu olemist, peaksid koolides olema sooneutraalsed tualettruumid. Uks
Opetaja radkis konkreetsest juhtumist, kus trannssoolist dpilast ei lastud ei naiste ega meeste
tualetti, sest tema bioloogiline sugu oli Uks aga ise ta identifitseeris ennast teisena. Autori jaoks
oli see Uks aspekt, millele ei oska tdhelepanu podrata, kui ise selle probleemi sees ei ole. Siin
tuleb ka vélja kdesoleva t06 praktiline vaartus, tuua tdhelepanu LGBT Opilaste probleemidele ja
muredele.

Varasemad uuringud nditavad, et kooli keskkonda muudavad turavlisemaks eeskirjad, mis
keelavad kiusamist ja diskrimineerimist, mis puudutab seksuaalset orientatsiooni ja soolist
identiteeti (Russel et al., 2015). Ka kéesoleva t66 tulemused Kinnitasid, et dpetajad peavad
oluliseks LGBT teemade kajastamist kooli regulatsioonides. Sellist arvamust peegeldasid need
Opetajad, kellel oli endal 1ahedane kokkupuude LGBT kogukonnaga. Seevastu ks dpetaja ei
nainud vajadust kooli eeskirjade muutmiseks, viidates kdigi vordsusele. Lisaks turvalisusele on
kiusamisvastased eeskirjad ja kaitsev koolikliima seotud ka suitsiidimdtete vdhenemisega LGBT
noorte seas ning akadeemiliste tulemuste paranemise ja turvalisuse suurenemisega
(Hatzenbuehler et al., 2014).

Opetajad tdid valja, et kool peaks dpetajatele pakkuma koolitusvdimalusi LGBT teemadel.
Sellest s6ltub dpetajate teadlikkus ja tegevusvoimekus. Ka Sawyeri jt (2015) uurimusest selgub,
et Uheks téhtsaks strateegiaks kuidas edendada kooli turvalisust ja vahendada kiusamist, on
Opetajate koolitamine seksuaalse orientatsiooni ja soolise identiteedi probleemidega seoses.
Opetajate koolitamine LGBT teemadel on téhtis, sest 8petajad toovad vilja, et nad tunnevad
LGBT teemade kasitlemisel ebamugavust (Hatered in the..., 2001). Varasemad uurimused

néitavad, et Opetajad tunnevad, et neil puudub ettevalmistus selleks, et LGBT noori koolis toetada
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ja nad tunnevad end ebamugavalt (Graybill & Proctor, 2015). Samal ajal toovad varasemates
uurimustes dpetajad vélja, et tlikoolide programmides on LGBT probleemid alaesindatud, mis
voib viia kompetentsi puudumiseni LGBT noortega to6tamisel (Russel et al., 2015). Kéesolevas
uurimuses osalenud Opetajad leidsid samuti seda, et tlikoolis dpetajaks dppides on LGBT teemad
esindamata. Oppides konfliktide lahendamist viksid seal olla esindatud ka LGBT teemad vdi
raékides Oppivatele Opetajatele seksuaalsusest ja seksuaalsuhetest vdiks see sisaldada ka LGBT
teemasid. Uldiseks edasiminekuks oleks ka LGBT Gpilaste markamine ja arusaamine, et nad on
koolis esindatud, aga nende muredest ei radgita. Szalacha (2003) leiab, et koolis kus dpetajad olid
koolitatud LGBT noorte probleemide teemadel, valitses turvalisem kliima ja avatus
mitmekesisusele. Itaalias labiviidud uuringud lisavad ka, et Opetajaharidus vajab
sekkumismetoodikaid ja hariduslikke programme, mis késitlevad LGBT teemat (Scandurra et al.,
2017). LGBT uhing pakub Opetajatele koolitusi, et paremini mdista LGBT 0pilaste olukorda,
nende probleeme ning loob v@imalusi ammutada ideid LGBT &pilaste jaoks turvalise keskkonna
loomisel (Eesti LGBT (ihing s.a.). See on koht koolijuhtidele mdtlemiseks, et kasutada &ra
vO@imalusi mida pakutakse, et muuta enda kool LGBT d&pilaste jaoks turvaliseks.

Vastused teisele uurimiskiisimusele: Missugune on Gpetaja arusaam/arvamus enda rollist
LGBT noori toetava koolikliima loomisel? néitavad, et LGBT teemad peaksid olema
integreeritud ainedppesse. Opetajad peaksid LGBT teemat arutama ja vastama dpilaste tekkinud
kiisimustele. Toetamaks LGBT 0&pilast, saab naidata, et ka néiteks ajalooliselt tdhtsad inimesed
on olnud LGBT kogukonna liikmed. Ka varasemad uuringud Kinnitavad seda, et dpilased
tunnevad ennast koolis turvalisemalt, kui 6ppekava puudutab ka neid probleeme millega
puutuvad kokku LGBT noored (Patterson, 2013). Tapsemalt on uuritud, et gei mehed teatasid
vahem seksuaalsest riskikaitumisest kui kooli seksuaalkasvatuse tunnid sisaldasid materjali, mis
puudutab samsoolistevahelisi suhteid. Lisaks selgub varasematest uuringutest, et need LGBT
Opilased, kes on koolis dppinud LGBT probleemidega seonduvat, kogesid rohkem toetavaid
vestlusi, rohkem turvatunnet ja vahem homofoobilist laimu (Kosciw et al., 2014). Opetajad tdid
valja ka selle, et kui tunnis nendest teemadest otseselt radkida ei saa, siis dpetaja saab toeks olla
oma suhtumisega. Siia alla kuulub ka see, et radkida paevakajalistel teemadel, naidata ules toetust
ja anda mdista, et kogukonda kuulumine on vastuvdetav. See annab signaali kogu klassile, mis

muudab klassi diinaamikat ja vahendab kiusamist. Russel jt (2015) on 6elnud, et Gpetajal on
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téhtis roll turvalisuse edendamisel ja kiusamise ennetamisel. Seda saabki Opetaja teha, suhtudes
LGBT o0pilastesse toetavalt ja heatahtlikult.

Opetajad t6id veel vélja, et LGBT teemalises konfliktis peab 6petaja aktiivselt sekkuma.
USA-s l&biviidud uuring néitab, et 83% LGBT 0pilastest, kes on kuulnud homofoobilisi
kommentaare, Utlevad, et kool vdi personal ei sekku kunagi vGi teeb seda ainult ménikord
(Kosciw et al., 2011). Eestis l&bi viidud uuringus selgus, et homovaenulikud kommentaarid on
tavalised Opilaste seas ja kui isegi Gpetaja on pealt kuulnud vaenulikku kommentaari, pole dpetaja
sekkunud (Eesti LGBT+ dpilaste..., 2018). Opetajad tdid veel vélja, et 8petaja peab andma
sdnumi, et kiusamine ei ole aktsepteeritav ja s6imusdnade kasutamine pole vastuvGetav. Kui
Opetaja kuuleb sdna *’pede’’ siis peab jargnema kindel sekkumine, mis annab mdista, et see ei ole
sdimus6na ja selle kasutamine voib kellelegi vaga haiget teha. Opetaja vBimuses on vétta sénalt
ara voim mojuda solvavalt. Meyer (2008) leidis, et Opetajad ei sekku ahistamisse, mis puudutab
sugu ja seksuaalsust, valiste takistuste t6ttu, nagu institutsiooni poolse toetuse puudumine,
hariduse puudumine ja kolleegide vastuoluline reageerimine. Siin jduame tagasi Opetajate esma-
ja téienduskoolituse juurde, kus selle teema késitlemist napib. Kui dpetajad sekkuvad
konfliktidesse, siis mudeldavad nad neid oskusi dpilastele ja see tostab Opilaste enesekindlust
kiusamisest teatada (Hirschstein et al., 2007).

Lisaks kirjeldasid Gpetajad, et Opetaja peab LGBT dpilaste jaoks olema olemas ja valmis
nendega réaékima kui dpilastel on vaja. Varasemad uuringud néitavad, et koolides, kus 6pilased
tajuvad Opetaja poolt rohkem toetust, esineb vahem kiusamist (Gage et al., 2014). Seil jt (2014)
uuringust selgub, et LGBT noored, kellel puudub koolis toetav kontakt taiskasvanuga, saavutasid
kehvemad tulemused selles, mis puudutab vaimset tervist. Siin jduame tagasi dpetajate harimise
juurde LGBT vallas, sest need tulemused nditavad, et dpetajad vajavad teadmisi LGBT noorte
toetamiseks.

Autori jaoks on positiivne see, et Opetajad peavad seda teemat tahtsaks ja saavad aru, et
LGBT 0&pilased on koolides olemas, neid on vaja aktsepteerida ja nende muredega tegeleda. Isegi
kui oli erinevusi ja vastandlike arvamusi, olid k&ik intervjueeritavad ndus sellega, et dpetaja roll
on Opilase toetamisel vétmetahtsusega.

T60 Uheks piiranguks voib pidada valimi vaiksust. Kuna teema on delikaatne, siis oli
keeruline leida Gpetajaid, kes on ndus sellest teemast radkima ja oma métteid avama. Lisaks vdib

piiranguks pidada ka hetkel olukorda riigis, millest tulenevalt toimusid intervjuud I&bi interneti,



Opetajate arvamused LGBT noori toetavast koolikliimast ja 8petaja rollist selle loomisel
23
mis vOis muuta intervjueerija ja intervjueeritava vahelist suhtlust. Uhe intervjuu kaigus oli ka
probleeme interneti tihendusega, mis veidi mdjutas kontakti intervjueeritavaga. Veel voib pidada
t00 piiraguks seda, et see oli autori esimene kogemus kvalitatiivse uurimuse labiviimisel, mis
vOis mojutada andmete kogumist ja analliiisimist.

T60 praktiline véartus dpetajate jaoks seisneb selles, et teadvustada LGBT 6pilaste
olemasolu ja mdelda sellele kuidas neid toetada ja aidata. Koolide jaoks seisneb t66 praktiline
vaartus selles, et nad ndevad mida dpetajad tahtsaks peavad ja kuidas kool saab dpetajaid toetada.
Praktiline véaartus LGBT 0pilasetele on see, et neist réadgitakse, neid méargatakse ja nende
muredega tegeletakse. Sellel t66l on praktiline vaartus ka dpetajaid ettevalmistavate Glikoolide
jaoks. Kdik Opetajad rohutasid, et dpetajate ettevalmistus on oluline, kuid tlikoolis ei ole LGBT
teemad integreeritud Gppesse. Uldiselt iihiskonnale on t66 vaartuslik, sest meie tihiskonnas on
LGBT inimesed, neid tuleb margata, neid aktsepteerida, sest nad on olemas.

Edasine uurimist66 voiks olla suunatud koolijuhtidele, et vaartustada mitmekesisust ka
koolijuhtimise tasandil. Uurida tasuks, kuidas haridusjuhid hindavad LGBT noorte olukorda

koolis ning mida saaks teha juhtimistasandil, et LGBT 0&pilast toetada.

Tanusdnad
LAputdd valmimisele kaasa aitamise eest tdnab autor intervjueeritavaid, kes olid ndus réakima
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Lisad
Lisa 1. Intervjuu kava
Sissejuhatuseks

1. Tere olen Sigrid ja minu t60 keskendub sellele, kuidas Opetajad kirjeldavad LGBT 0pilast
toetavat koolikliimat ja millisena ndevad enda rolli LGBT 0pilaste toetamisel ja
positiivse koolikliima loomisel nende jaoks.
2. Kaik info on konfidentsiaalne ja esitamisel anoniimne.
3. Kas ma tohin salvestada?

Taustaklsimused

1. Mis soost te olete?
2. Mis aine Opetaja te olete?
3. Millises kooliastmes dpetate?
4. Millises koolis Opetate, kas pigem suures voi vaikses?
5. Kui kaua olete dpetajana téotanud?
6. Milline on Teie arusaam LGBT 0&pilasest, mida LGBT t&dhendab
7. Kas Teil on teadaolevalt kogemus/kokkupuude LGBT 6pilasega?

Missugused on Opetajate arvamused LGBT noori toetavast koolikliimast

8. Palun kirjeldage kuidas saab kool LGBT noort toetada, seal hulgas dpetaja. Mida kool on
juba teinud? Mida saaks veel teha?

9. Meenutage palun kas ja kuidas on kooli eeskirjades on seksuaalvéhemused eraldi valja
toodud?

10. Palun kirjeldage, millised vBimalused on dpilasel podrduda kooli poole (nditeks
psiihholoog, sotsiaalpedagoog vms) LGBT ja ahistamisega seotud kiisimustes. Kirjeldage
nende kogemusi voi valmisolekut LGBT probleemidega tegelemiseks.

Missugune on Gpetaja arusaam/arvamus enda rollist LGBT noori toetava
koolikliima loomisel

11. Palun kirjeldage miks on 6petaja roll oluline LGBT 0pilaste toetamisel?

12. Kuidas saab dpetaja LGBT teemasid Gpetamisel kajastada?

13. Kuidas Teie arust mdjutab dpilasi see, kui Opetaja kasutab oma aine 6petamisel ka LGBT
temaatikat?

14. Kas ja millisel viisil sisaldab Teie dpetatav aine teemasid mis sisaldavad LGBT teemasid?
Palun tooge néiteid. Kui ei, siis miks?

15. Kirjeldage milline on kolleegide suhtumine LGBT temaatikasse.



16.

17.
18.

19.

Kas olete kogenud Opilastevahelisi konflikte mis on seotud LGBT temaatikaga? Mil viisil
Teie olete sekkunud kui olete ndinud Opilaste vahelist konflikti mis on seotud
seksuaalvdhemuste teemaga?

Kirjeldage, milline peaks olema dpetaja roll dpilaste vahelistes konfliktides.

Kuidas hindate enda teadmisi voi ettevalmistust selles vallas, kuidas sekkuda
konfliktidesse, mis puudutavad seksuaalvdhemusi? Kas need on vajalikud sekkumiseks?
Hinnake palun mil maaral on LGBT teemad esindatud 6petajaks dppimisel?

Kas oskate soovitada mond Opetajat, kes sobiks veel nendele kiisimustele vastama? Ei pea
olema teadaolevat kogemust LGBT &pilasega.

Tanan teid. Kordan veel (le, et kdik info on konfidentsiaalne ja anontiimne.

Kas soovite ka transkribtisooni hiljem (le vaadata/lugeda?

Aitah.



Lisa 2. Kodeerimine ja kategoriseerimine

Tahenduslik Uiksus

Kood

Kategooria

>>Opetaja ei peaks votma
poolt, Opetaja peaks andma
edasi selle, Gleuldise
perspektiivi, miks selline
olukord on tekkinud?
Seletama é&ra selle nooruki
olukorra, kes selles olukorras

on ja seletama seda klassile’’

>’Siis kogu aeg seda
selgitust6od sinna juurde, et
mis siin siis niud on ja
md&tleme, mida see tdhendab
ja selline sdnakasutus teeb
inimestele haiget ja sa ei tea
kunagi, kes tunneb ennast
puudutatuna. R&agid ja raagid
jaréagid ja 16puks loodad, et

midagi jaab kiilge.”’

’Et kui on teada, kes on need
Oelutsejad, siis nendega peab

kindlasti vestlema’’

’Ma arvan, et oluline on see,
et kdik Opilased saaksid selle
signaali, et kui kasutatakse
mingeid s6imusonu, siis see

ei ole ok’

Erinevate osapoolte

kuulamine

Selgitust6o tegemine

Oelutsejatega raakimine

Néidata, et kiusamine pole

okei

Konfliktide lahendamine




’Néidata samas vilja seda, et
me ei tolereeri kas
mingisugust keelekasutust voi

kditumist.”’

*’Et kui néiteks tiks dpilane
ongi kogukonna liige, et siis
ei tekiks tal sellist tunnet, et
ahah see oli nagu minuga
seonduv probleem, aga keegi

sellega ei tegele.”’

Néidata LGBT kogukonna
liikmele, et tema mure on

tahtis ja sellega tegeletakse

>’Et seal on palju dpetajatel
teha, et dpetajad suhtuvad
sellesse kui osasse elust,
loodus on nii teinud ja need
inimesed ei ole ju sellepérast
kuidagi thiskonnale
kdlbmatud (naerab), et nad ei
tee ju midagi kurja selle
teistmoodi seksuaalsusega. Ja
nii peakski, et eelkdige neisse
peaks suhtuma kui

inimestesse”’’

Suhtuda nii nagu teistessegi

Tolerantsus




“’Kui dpetajad podravad oma
suhtumistele tahelepanu, oma
kaitumisele tdhelepanu, noh
kuni oma kehakeeleni vélja.
Et ma ise ei tdmbu jaigaks kui
tuleb natuke teistmoodi
Opilane, ’’00 kes see on, miks
ta selline on’” (Naerab) noh
Opetaja peab teadvustama

endale, et see on kohe niha’’

"’Et jah Opetaja roll koige
rohkem ma arvan ongi see, et
Opetaja teadvustab endale, et
need inimesed on meie
uhiskonnas, nad on téiesti
normaalsed inimesed. See et
ta on teistmoodi, see ei ole
ajakirjandusliku surve voi
uhiskondliku surve tulemus.
See ei lahe mooda, see ei lahe
ule (naerab). Et see ei ole
midagi sellist, millega ma
pean inimese ravile

suunama’’

>’ Ja sellist tolereerimist, et
tdepoolest lubame olla kdigil
sellised nagu nad on, et see on

pohi sonum. *’

Jalgida oma kehakeelt

Aru saada, et LGBT inimesed

on Uhiskonnas

Lasta kdigil olla sellised nagu

nad soovivad




>’Sellepérast, et tihtipeale
vOib juhtuda ka see, et
kodune tugi on nendel
Opilastel vdib-olla puudulik
just selles LGBT vallas. Et
ma arvan, et on oluline just
see, et dpilane tunneks, et ta
on vaartustatud Ukskoik mis
ta sooline vdi seksuaalne

identiteet on”’

Vélja nédidata, et inimene on
vaartuslik olenemata tema
seksuaalsest vOi soolisest

identiteedist
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