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TARTU RIIKLIKU ÜLIKOOLI
TEADUSKONDADEVAHELISE SOTSIALISTLIKU VÕISTLUSE 

J ühend 1979. a.

I. Teaduskondadevahelise sotsialistliku võistluse ees­
märgiks on üliõpilasi, õppejõude ja abiõppepersonali seni­
sest enam kaasa tõmmata X viisaastaku ülesannete; NLKP XXV 
kongressi otsuste; NSV Liidu Kõrgema ja Keskerihariduse Mi­
nisteeriumi ning Haridusala, Kõrgkoolide ja Teadusasutuste 
Ametiühingu Keskkomitee otsuste edukale täitmisele.

II. Võistluses osalevad kõik TRÜ teaduskonnad, kateed­
rid ja õppejõud.

III. Sotsialistliku võistluse tingimused.

1. Võistluse käigus selgitatakse välja parim tea­
duskond, parim kateeder ja 10 edukamat õppejõu­
du.

2. Paremusjärjestus määratakse kindlaks 1979. ka­
lendriaasta töötulemuste põhjal.

IV. Kokkuvõtete tegemine sotsialistlikust võistlusest.

1. Kokkuvõtete tegemiseks sotsialistlikust võist­
' lusest moodustatakse tileülikooliline komisjon, 

kuhu kuuluvad: rektor, parteikomitee sekretär, 
ametiühingukomitee esimees, komsomolikomitee sek­
retär, prorektorid ja a/ü—komitee õppe—teadustöö 
komisjoni esimees.
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2. Sotsialistliku võistluse kokkuvõtted tehakse ige 
aasta 15» veebruariks« .

3. Voistluskomiejon teeb otsuse materjalide põhjal, 
mjs on ette valmistatud aaictiühiD^ukomitee pc-olt 
ja mis sisaldavad teaduskondadelt saadud arvulisi 
näitajaid, üliõpilaste töö™-, olme-- ja puhketingi« 
muste parandamise alase konkursi, kõrge tootmis­
kultuuri ja töö parema organiseerimise eest pee­
tava võistluse, õppe- ning töödistsipliini-alase 
ülevaatuse, tervisespordi konkursi tulemusi.

4< TeaduRkonnasisest sotsialistlikku võistlust kor­
raldab teaduskonna sotsialistliku võistluse komis­
jon, kes selgitab välja pärime kateedri ja 3 pa­
remat õppejõudu ning esitab vormikohased aruanded 
üleülikoolilisele sotsialistliku võistluse komis­
jonile 10* veebruariks.

V« "Võitjate premeerimine.

Võitjaid autasustatakse alljärgnevalt:

a) parimale teaduskonnale antakse TRÜ sotsialistliku, 
võistluse võitja rändlipp;

b) parimale kateedrile antakse TRÜ sotsialistliku 
võistluse võitja rändvimpel;

c) 10 edukamale õppejõule antakse võitja mälestusernb- 
leemid.

Kõik võitjad kantakse TRÜ sotsialistliku võistluse au­
raamatusse.

Sotsialistliku, võistluse korraldamisel paremaid tulemu­
si saavutanud töötajaid esitatakse autasustamiseks rinnamär­
giga ”Sotsialistliku võistluse võitja".

2



TÖÖ HINDAMISE NÄITAJAD

A. Õppejoududevaheline individuaalvoistlus

I. Öppe-kasvatustöö.

1. Üleliidulise grifiga õpik
2. Vabariikliku grifiga õpik
3. TRÜ väljaanne (õppevahend või metoodili­

ne juhend), 1 arvestuspoogen
4- Metoodiline artikkel üleliidulises välja­

andes
5. Metoodiline artikkel vabariiklikus välja­

andes
6. Metoodiline artikkel TRÜ väljaandes
7. Populaarteaduslik brošüür, üleliiduline
8. -"- vabariiklik
9. Artikkel populaarteaduslikus ajakirjas

10. Artikkel ajalehes
11. Osavõtt üleliidulise metoodikanõukogu tööst
12. vabariikliku -"- -"­
13. TRÜ
14. Osavõtt õppetöövälistest üritustest (üli­

kooli aktused, lahtised komsomolikoosole- 
kud, ülikooli klubi üritused, teaduskonda­
de ja kateedrite üritused, millel on õppe- 
kasvatuslik eesmärk)
Märkus. Aruana.es näidata p. 14 all summaar­

ne punktide arv^ kuid kateedri žur- 
naalis peavad kõik üritused olema 
registreeritud

15. Rektori käskkirjalised kiitused või muud 
autasustamised kõrgemalseisvate organite 
poolt

16. Rektori käskkirjaga (ka parteiorganisatsi­
ooni poolt) avaldatud karistused

17. Kateedri koosoleku otsusega võidakse igale 
kateedri õppejõule anda tema pedagoogi-

80 punkti
50 и

10 tt

30 N

10 tl

10 II

50 II

30 II

10 II

5 II

20 II

15 II

15 II

о.25 "

10

-10 "
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' eisterlikkusa eest ja juhendis loet­
lemata jäänud Õppemetoodilise töö (uue 
loengukursuse väljatöötamine, uute õp­
peprogrammide koostamine jmt.) märki­
miseks lisapunkte kooskõlastatult tea­
duskonna metoodikakomisjoniga 0-100 punkti

II. Teaduslik töö.

18. Välismaal avaldatud monograafia 100 ii

19. Üleliidulise kirjastuse poolt avalda­
tud monograafia 80 II

20. Vabariikliku kirjastuse poolt avalda­
tud monograafia 50 II

21. Autoritunnistus 50 II

22. Autoritunnistuse taotlus 20 11

23. Välismaa ajakirjas avaldatud artikkel 
või peatükk monograafiast 40 II

24. Üleliidulises ajakirjas avaldatud ar­
tikkel või peatükk monograafiast 30 N

Märkus. P. 23 ja 24 all ei lähe arvesse 
lühiteade mahuga alla 1 lk.

25. Artikkel vabariiklikus ajakirjas, lühi­
teade välismaa voi üleliidulises ajakir­
jas, üleliiduliste või välismaal toimu­
nud konverentside materjalid, üleliidu­
lises kogumikus avaldatud artikkel 15

26. TRÜ väljaandes avaldatud artikkel, va- 
bariikidevaheliste või vabariiklike 
konverentside (kogumike) materjalid 10 II

27. Kirjalikud retsensioonid (doktoridis­
sertatsioon, monograafia) ю "

28. Kirjalikud retsensioonid (kandidaadi- 
dissertatsioon) £> "

- 9. Kirjalikud retsensioonid - ;uud 2 4
. ’Oktoridissertatsiooni kait nine

i. Kandidaadidissertarsiooni kaitsmine 5<
• « Juhendajale aspirandi eduka 2 one taini se >

(töö valmimisega) ees: -■ ■



III. ÜTÜ töö juhendamiii

33. Üleliidulise medaliga auhinnatud võist-
lustöö

34. Üleliidulise diplomiga auhinnatud võist-
50 punkt

lustöö
35. Vabariikliku medaliga auhinnatud võist-

30 N

lustöö 25
36. Vabariiklik esikoht, võistlustöö
37. II järgu diplomi või nooremate kursuste

20 N

rinnamärgiga auhinnatud võistlustöö 20 »
38. I auhind TRÜ-s 20
39. II auhind TRb-s 15
40. III auhind TRÜ-s
41. TRU UTU ringi juhendamine kateedri ula-

10 N

tuses kokku
42. Trükis avaldatud töö juhendamise eest - 

punkte saab vastavalt teadusliku töö 
hindamise näitajatele

43. Avaldatud populaarteadusliku artikli

10

juhendamise eest

IV. Ühiskondlik töö.

44. Osavõtt TRÜ üleülikooliliste organite 
tegevusest (parteikomitee, ametiühingu­
komitee, komsomolikomitee)
a) juhtijana (esimees, sekretär, sekto-

10

ri juhata ja," 75 II
b) liikmena

45. Osavõtt teaduskonna valitavate organite 
tööst (partei, ametiühing)

!

a) juhtijana 50
b) liikmena

46, Pidevad ühiskondlikud ülesan..ed
a) üleliidulised, vabariiklikud, Tartus 

voi teistes linnades ja rajoonides,

3C

iile ülikool iliaed



Ьу Г- e ä-duskoiniäs pixnlcti
c) kateedris ja kateedritevaheliselt 3 »

47. Kasvatustööalased ülesanded 
a) kursuse voi rüiuna juhendamine 0-100 "

(punktid määrab teaduskonna sot­
sialistliku võistluse komisjon, 
lähtudes töö tulemustest)

b) filosoofilise seminari juhendaja 20 "
48. Peetud loeng ühingus "Teadus” 1 "
49. Peetud loeng raadios või televisioonis 2 »

Aruandlus . õppejõud esitavad kateedrijuhata­
jale ülaltoodud tegevuse kohta kirjaliku aruande, kus on näi­
datud iga publikatsiooni autorid, pealkiri, väljaande nime­
tus, köide, leheküljed ja aasta, retsensioonide puhul aga 
retsenseeritud töö nimetus, õppe—metoodiliste komisjonide ja 
ühiskondliku töö puhul tuleb näidata konkreetne ülesanne, üli­
õpilastööde puhul töö nimetus, auhind. Saadud punktid näida­
ta aruande paremal äärel. Kaasautorluse puhul saab punkte 
proportsionaalselt (näit, kolme autori puhul ühe kolmandiku). 
-Hop ilas tööd lähevad täielikult juhendava õppejõu arvele. 
Aruande lõpul näidatakse koigi töölõikude summa, kusjuures 
ka iga alalõik (õppe-kasvatustöö, teaduslik töö jne.) on eral­
di kokku võetud. Kõikide õppejõudude individuaalvõistluse 
aruanded esitatakse teaduskonna komisjonile, kes neist valib 
3 paremat üleülikoolilisele konkursile, üleülikooliliselt 
selgitatakse välja 10 edukamat, õppejõudude individuaalvõist­
luse punkte arvestatakse nende ümbervalimised või teaduslike 
kutsete omistamisel. Aruande õigsust kinnitab kateedri juha­
taja oma allkirjaga.

B. Kateedritevaheline võistlus

I. õppetöö.
Üliõpilaste õppetööst osavotu % (selle näitaja annab tea­
du s kondi ik komisjon dekanaadi ja ühiskondlike organisat— 
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siocnide poolt korraldatud pisteliste kont­
rollimiste põhjal), millest lahutatakse ek­
samile mõjuvate põhjusteta mitteilmunute %.

II. õppe-kasvatustöö.

Punktid saadakse õppejõudude individuaal- 
võistluse vastava alalõigu liitmisel ja ja­
gamisel õppejõudude arvule (aruandes need 
arvud näidata), kusjuures täiendavalt saa­
dakse punkte:

1) kateedri poolt organiseeritud ekskursi­
ooni, viktoriini-konkursi parimale aine- 
tundjale jne. eest 10 punkti

2) kateedri koostatud metoodilise kogumiku 
eest 10 "

3) kateedri poolt organiseeritud metoodili­
se konverentsi või seminari (vabariiklik 
või üleülikooliline) eest 20 "

4) sotsialistliku võistluse kohustuste ja 
nende täitmise väljapaneku eest kateed­
ris 15 "

III. Teaduslik töö.

Punktid saadakse eelmise eeskujul, kusjuu­
res täiendavalt on võimalik saada punkte: 
1) kateedri poolt koostatud kogumiku (TRÜ 

toimetised) eest (kui kogumik on kateed- 
ritevaheline, saadakse punkte proportsio­
naalselt) 10 "

2) kateedri poolt organiseeritud teadusliku 
konverentsi eest (kui kateeder on üks or- 
ganiseerijaist, siis saab punkte proport­
sionaalselt) 
a) vabariiklik konverents 70 "
b) üleülikooliline konverents 50 "



3) osavotu eeat näitustes l-;
a) rahvusvahelisest (üks eksponaat) 20 punkti
b) üleliidulises;; ja vabariiklikus;

(üks eksponaat.) 15 "

IV. ÜTÜ töö juhendamine.

Punktid saadakse eelmise eeskujul, kusjuu­
res täiendavalt on võimalik saada punkte 
üliõpilaste teaduslike tööde kogumiku eest 
(kui kogumik on kateedritevaheline, siis . 
punkte saab proportsionaalselt) 10 "

V. Ühiskondlik töö.

I*unktid saadakse eelmise eeskujul.

VI. Aspirantide ja abiõppepersonali tööde eest 
saadud punktid.
Arvestus. Teaduskonna parima kateedri selgita­

miseks liidetakse kateedri paremusjärjestuse kohad. Mini­
maalse arvuga kateeder on teaduskonnas esimene, see esita­
takse üleülikoolilisele konkursile.

Kateedri voistlusaruanne koosneb kateedri kokkuvõttest, 
millele on lisatud kõigi õppejõudude individuaalaruanded.

C. Teaduskondadevahelinc võistlus

Kokkuvõtteid tehakse alljärgnevates alalõikudes.

I. Õppetöö.

1. Lõpeta.-.uid plaanilisest sisseastujate arvust protsen­
tides .

2. Üliõpilaste õppetööst osavõtt. Selle näitaja annab üle- 
ülikooliline komisjon õppeosakonna ja ühiskondlike or­
ganisatsioonide poolt korraldatud pisteliste kontrol­
lide põhjal.

3. Õppejõudude töödistsipliin. Näitaja antakse eelmise 
eeskujul.
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4. Mõjuvate põhjusteta eksamile isitteilmunud 
üliõpilaste arv.

'* Eksmatrikuleeritud üliõpilaste arv (välja 
arvatud tervislikel põhjustel).

6. õppejõudude arv, kes aruandeaastal tõstsid 
kvalifikatsiooni.

7. Aspirantide vastuvõtu plaan ja selle täit­
mine .

II. Õppemetoodiline ja kasvatustöö.

Aruandes summeeritakse kateedritevahelise 
võistluse vastava alalõigu punktid ja jaga­
takse kateedrite arvule, täiendavalt tuleb 
näidata:
1) üliõpilaste arv, kes on saanud rektorilt 

(või kõrgemalseisvalt organilt) aukirja- 
kiituse (mitte korrata li TÜ liinis saadud 
autasusid);

2) üliõpilaste arv, kes on saanud rektorilt 
(või kõrgemalseisvalt organilt) noomitü­
se- karistuse; '

5) teaduskonna poolt organiseeritud ületea- 
duskondliku ürituse (ekskursioon, vikto­
riin) eest, mis ei lähe ühegi konkreetse 
kateedri arvele + 20 punkti

III. Teaduslik töö.

Aruandes summeeritakse kateedritevahelise 
võistluse vastava alalõigu punktid ja jaga­
takse kateedrite arvule, lisatakse:
1 ) teaduskonna teaduslike tööde kogumiku 

< toimetised) eest , kui seda kateed­
rite kokkuvõttes pole arvestatud +10 punkti

.') teaduskonna poolt organiseeritu.i tea­
dusliku konverentsi eest, Iral seua pude 
kateedrite kokkuvõtt - s u.:. vesistud. nu.<.



teaduskond oli üheks organisaatoriks, 
saadakse punkte proportsionaalselt + 20 punkti

IV. ÜTÜ töö.

Aruandes summeeritakse kateedritevahelise 
võistluse vastava alalõigu punktid, lisa­
takse 

ületeaduskondliku üliõpilaste teadus­
like tööde kogumiku eest (kui seda po­
le kateedrite lõikes tehtud) +10 punkti

V. Ühiskondlik töö. •

Aruandes summeeritakse kateedritevahelise 
võistluse vastava alalõigu punktid ja ja­
gatakse kateedrite arvule.

VI. Üliõpilaste töö-, olme- ja puhketingimuste parandamise 
alane teaduskondadevaheline konkurss - punktid saavuta­
tud kohtade järgi annab üleülikooliline komisjon.

VII. Teaduskondadevaheline töökultuuri ja ohutute töötingi­
muste alane konkurss - punktid saavutatud kohtade jär­
gi annab üleülikooliline komisjon.

VIII. Tervisespordi konkurss - punktid saavutatud kohtade jär­
gi annab üleülikooliline komisjon.
Märkus. Teaduskondade paremusjärjestuse määramiseks 
reastatakse teaduskonnad üksikute alalõikude järgi ning 
liidetakse iga teaduskonna paremusjärjestuse kohad. Mi­
nimaalse punktide arvuga teaduskond on esimene. Teadus­
konnad peavad üleülikoolilisele sotsialistliku võistlu­
se komisjonile esitama aruande teaduskonna voistlustu- 
lemuste kohta, millele on lisatud teaduskonna parima ka­
teedri aruannevning 3 edukama õppejõu aruanded ja ka­
teedrite õppejõudude koondaruanne (etteantud vormi ko­
haselt) 10. veebruariks . Ülejäänud kateed­
rite ja õppejõudude aruanded peavad olema dekanaadis, 
kus neid üleülikooliline komisjon saab vajadusel kont­
rollida. Võistlus haarab kalendriaastat 1979, arvesse­
minevad eksamisessioonid on 1978/79. õ.-a. kevadsemes­
ter ja 1979/80. õ.-a. sügissemester (jaanuar 1980. a.).
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