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A/U komitee esimees

Tartu Riikliku {llikooli
teaduskondade~, kateedrite~ ja Sppejdududevahelise
sotsialistliku v3istluse
Juhend

1. Teaduskondade-, kateedrite- ja Sppejdududevahelise
sotsialistliku v&istluse eesmirgike on TRU iilidpilasi, &p-
pejdude ja abiSppepersonali senisest enam kaasa t3mmata
iilesannete tditmisele, mis tulenevad NLKP XXV kongressi ot-
sustest, NSV Liidu K3rgema ja Keskerihariduse Ministeeriu-
mi ning Haridusala, Kdrgkoolide ja Teadusasutuste Ameti-
tthingu Keskkomitee otsustest, ja edukalt tdita X viisaas-
taku iilesanded.

2. Vdistluses osalevad k3ik TR} teaduskonnad ja kateed-
rid.

3. Sotsialistliku vOistluse tingimused.

1) V8istluse kdigus selgitatakese vilja garim tea-
duskond, parim kateeder ja 10 paremat SppejBudu.

2) Paremusjérjestus middratakse kindlaks {ihe kalend-
riaasta tddtulemuste pdhjal.

4. KokkuvStete tegemine sotsialistlikust v3istlusest.

1) Kokkuvdtete tegemiseks sotsialistlikust v3istlu-
sest moodustatakse iilelilikooliline komisjon, ku-
hu kuuluvad: rektor, parieikomitee sekretéir, ame-
titihingukomitee esimees, komsomolikomitee sekre-
tdr, prorektorid ja a/ii- komitee &ppe-teadustss
komisjoni esimees.

2) Sotsialistliku v8istluse kokkuvStted tehakse iga
aasta 15. veebruariks.

3) V3istluskomisjon teeb otsuse materjalide p8hjal,
mis on ette valmistatud ametiiihingukomitee poolt
Ja mis sisaldavad Eifduakondadelt saadud arvulisi
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nditajaid, #ili3pilaste t86-, olme- ja pubketingi-~
muste parandamige alase komkursi, k3rge tootmis-
kultuuri ja t58 parema organiseerimise eest pee-
tava viistluse ja 3ppe- ning tSvdistsipliini-ala-
se Hllevaatuse tulemusi.

4) Teaduskemnasisest gotsialistlikku v3istlust kor-
raldab teaduskonna sotsialistliku v8istluse komis-
Jon, kes selglitab vilja parima kateedri ja 3 pa-
remat Sppejdudu ning esitab teaduskonna, parima
kateedri ja 3 parema 3ppejdu vormikohased aruan-
ded illelilikoolilise sotsialistliku v8istluse ko-
misjonile 10. veebruariks.

5. V8itjate premeerimine.
V8itjaid sutasustatakse alljdrgnevalt:

a) parimale teaduskomnale antakse TRU soteialistlilku
viistluse v3itja réndlipp,

b) parimale kateedrile antakse TR sotsialistliku
v3istluse vditja riéndvimpel,

c) 10 paremale 3ppejSule antakse v3itja milestusemb-
leemid.

K8ik v8itjad kantakse TR} sotsialistliku v8istluse au~-
raamatusse.

Sotsialistliku v3istluse korraldamisel paremsid tule-
muei saavutanud tootajaid esitatakse autasustamiseks rinna-
mirgiga "Sotsialistliku vdistluse vSitja".

I58 hindamise niitajad
4. OppejBududevaheline individuaalvdistlus

I. 6ppe-kaavatuat66

1. Uleliidulise grifiga 3pik 80 punkti
2. Vabariikliku grifiga 3pik 50 "
3. TRU viéljaanne (3ppevahend v5i metoodiline

juhend) 1 poogen 10 . »
4. Metoodiline artikkel {ileliidulises vélja-

andes 30 "
5. Metoodiline artikkel vabariiklikus vilja-

andes 10 n
6. Metoodiline artikkel TRU viljaandes 105
T. Populaarteaduslik brosiiiir, {ileliiduline 50 L
8. - - vabariiklik 30 "
9. Artikkel populaarses ajakirjas 10 L
10, Artikkel ajalehes . 53 "
11. Osavdtt tileliidulise metoodikandukogu totet 20 f
12. ="~ vabariikliku - e 15 "
313 =% TR{ - - 15 "



14. Osavdtt Oppetdovilistest tirituetest (iili-
kooli aktused, lahtised komsomolikoosole-
kud, tilikooli klubi iiritused, teaduskon-
dade ja kateedrite liritused, millel 3ppe-
kasvatuslik eesmiirk) : 0,25 punkti
Mirkus: aruandes niidata p. 14 all sum-
maarne punktide arv, kuid kateed-
ri zurnaalis peavad kdik firitused
olema registreeritud

15. Rektori kdskkirjalised kiitused v&i muud
autasustamised kSrgemalseisvate orgaenite

Boolt 4 10"
16. Rektori késkkirjaga (ka parteiorganisat-
siconi poolt) avaldatud karistused -10 ®

17. Kateedri koosoleku oteusega vdidakse iga-
le kateedri 8ppejSule anda tema pedagoo-
gimeisterlikkuse eest v3i ka juherdis
loetlemata Jd&nud Sppemetoodilise t&8
(uue loengukursuse véljatsdtamine, uute
Sppeprogrammide koostamine jmt.) mirki-

miseks lisapunkte 0-100 =
II. Teaduslik t&6
18. Viélismaal avaldatud monograafia 100
19. Uleliidulise kirjastuse poolt aveldatud
monograafia 80 . "
20. Vabariikliku kirjastuse poolt avaldatud
. monograafia 0.1
21. Autoritunnistus 50 =
22. Autoritunnistuse taotlus 20 %
23. Vélismaa ajakirjas avaldatud artikkel
v3i peatiikk monograafiast 40 =
24. Uleliidulises ajakirjas avaldatud artik-
kel v8i peatiikk monograafiast 30 =

Mirkus: p. 23 ja 24 all ei lihe arvele lii~
hiteade mahuga alla 1 1lk.
25. Artikkel vabariiklikus ajakirjas, liihitea-
de vélismaa v3i Uleliidulises ajakirjas,
ileliiduliste v3i vilismaal toimunud kon-
verentside materjalid, fileliidulises ko~
gumikus avaldatud artikkel 15 ®
26, TRU viéljaandes avaldatud artikkel, vaba-
riikidevaheliste v3i vabariiklike konve-

rentside (kogumike) materialid 10 =
27. Kirjalikud retsensioonid (doktoridissert.,

monogr.) A0 .
28. Kirjalikud retsensioonid (kandidaadidis-

sertats.) H. =
29. Kirjalikud retsemsioonid - muud 2 =
30. Doktoridissertatsiooni kaitsmine 80 =
31. Kandidaadidissertateiooni kaitemine 50 =

III. UTU t58 juhendamine

32. Uleliidulise medaliga auhinnatud vSist-
lustso 50  »
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Iv.

33. Uleliidulise diplomiga auhimmatud v3ist-

34.

35,
36.

37.
38.
39.
40.

41.

42.

lustds :
Vabariikliku medaliga auhinnatud vdistlue-
t88

Vabariiklik esikoht, v3istlustss

IT jérgu diplomi v3i nooremate kursuste
rinnamiirgiga auhinnatud v3istlustss

I auhind TRU-s

II auvhind TRU-g

III suhind TRU-s

TRU UTU ringi juhendamine kateedri ulatu-
ses kokku

Triikis avaldatud t§s Juhendamise eest -
punkte saab vastavalt teadusliku t55 hin-
damise niitajatele

Avaldatud populaarteadusliku artikli ju-
hendamise eest

Uhiskondlik t3s

43.

44.

45.

46.

Osavdtt TRU lelilikooliliste organite te-

gevusest (parteikomitee, a/ii-komitee, kom-

somolikomitee)

a) jubtijana (esimees, sekretdr, sektori-
jubataja)

b) liikmena

Osavdtt teaduskonna valitavate organite

todst (partei, a/ii)

a) juhtijana

b) liikmena

Pidevad ihiskondlikud {ilesanded

a) tleliidulised, vabariiklikud, Tartus v&i
teistes linnades ja rajoonides, iilefili-~
kooiiliged

b) teaduskonnas

c) kateedris ja kateedritevaheliselt

Kasvatustdvalased iilesanded

a) kursuse- v3i riihmajuhendaja

L e

30 punkti
25 w
80 .o
20 ]
20
5 =
o
30,
0.
s =
50 =
50 %
0. =
107
5 "
3 "
o o



b) filosoofilise seminari Juhendaja 20 punkti

47. Peetud loeng iihingus "Teadus" 1 "
48. Peetud loeng raadios v8i televisioonis 2w

Arrmandl ng. 5ppejbud esitavad kateedrijuhata-
Jale tilaltoodud tegevuse kohta kirjaliku aruande, kus on n#i-
datud iga publikatsiooni autorid, pealkiri, viljsande nime-
tus, ktide, lehekiiljed ja aagta, retsensioonide pubul aga
reteenseeritud t56 nimetus. Oppe-metoodiliste komisjonide ja
tthiskondliku t65 puhul tuleb ndidata konkreetne iilesanne, fili-
8pilastodde puhul t58 nimetus, auhind. Saadud punktid ndida-
ta aruande paremal #iérel. Kassautorluse korral saab punkte
roportsionaalselt (niit. kolme autori puhul tthe kolmandiku).
i8pilastsod léhevad téielikult juhendava SppejBu arvele.
Aruande 18pul niéidatakse k3igi t5518ikude summa, kusjuures
ka iga alaldik (3ppe-kasvatustss, teaduslik t38 jme.) on eral-
di kokku vdetud. Kdikide Sppejdudude individuaalv3istluse aru-
anded esitatakse teaduskonna komisjonile, kes neist valib 3
paremat iilelilikooliligele kogkuraile, dleiilikooliliselt sel-
gitatakse vdlja 10 paremat. Oppejdudude individuaalvdistluse
punkte arvestatakse nende iimbervalimisel v3i teaduslike kut-
sete omistamisel. Aruamme sdilitatakse nii kateedris kui ka
teaduskonnas.

B. Kateedritevaheline v8istius

I. Oppetss

UliBpilaste 3ppettdst osavdtu % (selle niitaja an-
nab teaduskondlik komisjon dekanaadi Ja tthiskond-
like organisatsioonide poolt korraldatud pistelis-
te kontrollimiste pShjal), millest lahutatakse ek-
samile mSjuvate pShjusteta mitteilmunute %.

II, 6ppe-kaavatust66
Punktid saadakse SppejBudude individuaalv8istluse
vastava alaldigu punktide liitmisel Ja jagamisel

Oppejdudude arvule (aruandes meed arvud ndidata),
kusjuures tdiendavelt saadakse punkte

1) kateedri poolt organiseeritud ekgkursiooni, vik-
toriini-konkursi parimale ainetundjale Jne. eest 10 p.

2) kateedri koostatud metoodilise kogumiku eest 10 p.

3) kateedri poolt organiseeritud metoodilise konve-
rentsi v3i seminari (vabariikl. v8i fileiilikoel.)

eest ; 20 p.
4) sotsialistliku v3istluse kohustuste ja nende .
tditmise viljapaneku eest kateedris 15 p.

III. Teaduslik t8%

Punktid saadakse eelmise eeskujul, kusjuures tdi-
endavalt on v3imalik ssada punkte:

-5 -



1) kateedri poolt koostatud kogumiku (TRY toime-
tised) eest (kui kogumik on kateedritevaheli-
ne, saadakee punkte proporisionaalselt) 10 p.

2) kateedri poolt organiseeritud teaduslilu kon-
verentsl eest (kui ilks organiseerijaist, siis
punkte proportsionaslselt
a; vabariiklik konverents 70 p.
b) Hllikoolisigense - " - 50 p.

3) osav3tu eest n#iltustest:
a) rahvusvahelimest (iiks eksp.) 20 p.
b) tileliidulisest ja vabariiklikust (ilks eksp.) 15 ps

IV, UTU ¢85 juhendamine

Punktid saadakse eelmise eeskujul, kusjuures tdi-
endavalt on v3imalik eaada punkte ulidpilaste tea-
duslike t88de kogumiku eest (kui kogumik on kateed-
ritevaheline, siis punkte saab proportsionaalselt) 10 P.

V. Uhiegkondlik tds
Punktid saadakse eelmise eeskujul.

Aruandlus . Kateedri aruandes on vaja loendada
k8ik kateedri publikatsioconid, ka need, mis on koostatud ka-
teedri aspirantide, laborantide v8i insener-tehnilise perso-
nali poolt vdi kus kateedri liikmed osalevad kaasautoritena.
Hiinugune loetelu on vajalik, sest TUS-ig sdilitatavailt per-
fokaartidelt ei selgu kateedri liikmete kaasautorluses aval-
datud ©56d ja ka mitteteaduslikud triikised. Agpirantide ja
abilppeperscnali tddde e2st saadud punktid tuleb liita Sppe-
Jdudude poolt saadud iildisele teadusliku t66 punktide kogu-
sumpale ja see jagada kateedri Sppejdudude arvule. Sel vidi-
8il toob aspirantide ja abidppepersonali teaduslik t58 ka-
teedrile punkte juurde.

Teaduskonna komisjon reastab kateedri iga t5518igu (8p-
pe-kasvatustss, teaduslik t66 jme.) jdrgi eraldi ssadud in-
deksi alusel. Teaduskonna parims kateedri selgitamiseks 1ii-
detakse kateedri paremusjirjestuse kohad. Minimaalse arvuga
kateeder on teaduskonnas esimene, see esitatakse {iileiilikoo-
lilisele konkursile. ;

Kateedrite aruanded sdilitatakse TR arhiivie alaliselt,
kuna need on ainssd dokumendid, kust selguvad k8ik kateedris
avaldatud triikised.

Kateedri v3istlusaruanne koosmeb kateedri kokkuvdttest,
millele on lisatud k3igi Sppejdudude individuaalaruanded.

C. Teaduskondadevaheline v3istlus

Kokkuvdtteid tehakse alljirgnevates alalBikudes:
I. 5ppet56
1. L3¥petanuid plaanilisest sisseastujate arvust - 10 %=1p.

2. U1i8pilaste Sppetdtst osavdtt. Selle nditaja an-
nab Ulelilikooliline komisjon Sppeosakonna Jja iihig-
kondlike organisatsioonide poolt korraldatud
plsteliste kontrollide pShjal
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II.

3. Oppejdudude tB8distsipliin. Niitaja antakse
selmise eeskujul

4, M3juvate pShjusteta eksamile mitteilmunud
ilidpilane -10 p.

5. Eksmatrikuleeritud #lidpilane (viélja arva-
tud tervislikel pBhjuetel) -20 p.

Oppe-metoodiline ja kasvatustss

Aruandes summeeritakse kateedritevahelise v3istluse vas-
tava alaldigu punktid ja jagatakse kateedrite arvule, 1i-
sada tuleb:

1. Iga rektori (v8i kdrgemalseisva organi)
oolt iilidpilastele antud kiituse-aukirjs
?mitto korrata UTU liinis saadud autasusid
eest +100 p.

2. Iga rektori (v3i kdrgemalseisva organi) poolt
ilidpilastele antud noomituse eest =100 p.

3. Teaduskonna poolt organiseeritud iileteadus-
kondliku iirituse (ekskursioon, viktoriin)
eest, mis el ldhe iihegi konkreetse kateedri
arvele +20 p.

TPeaduslik t806

Aruandes summeeritakse kateedritevahelise v3istluse vas-
ta:akalalbigu punktid ja jagatakse kateedrite arvule, li-
satakse

1. Teaduskonna teaduslike t&8de kogumilu (TR
toimetised) eest, kui seda kateedrite kok- :
kurdttes pole arvestatud +10 p.

2. Teaduskonna poolt organiseeritud teadusliku
konverentsi eest, kul seda pole kateedrite
kokkuv3ttes arvestatud. Kui teaduskond oli
ilheks organisaatoriks, saadakse punkte pro-
portsionaalselt +20 p.

v, Ul tos

Aruandes summeeritakse kateedritevahelise v8ist-
luse vastava alaldigu punktid, lisatakse

1. lleteaduskonnalise iilidpileste teaduslike t58-
de kogumiku eest (kui seda pole kateedrite
16ikee tehtud) +10 p.

Uhiskondlik t83

Aruandes summeeritakse kateedritevahelise vdist-
luse vastava alaldigu punktid ja jagatakse kateed-
rite arvule.

Ulidpilaste t56~, olme- ja puhketingimuste parandamise
alane teaduskondadevaheline konkurss - punktid essvuta-
tud kohtade jérgi amnab iilefilikooliline komisjon




VII. Teaduskondadevaheline t&tkultuuri ja ohutute to0tingi~
muste alane komkurss - punktid saavutatud kohtade jér-
gl annab iilelilikooliline komisjon. ;

Miirkus: teaduskondadevahelise komkursi kokkuvdtete te-
gemisel peab I-p. 4,5, II-p. 1,2 ja IV—ko alaldik, v.a.
ool g\mktide summa jagama teaduskonna #iliSpilaste arvule
alaldikude kaupa). ,
Teaduskondade paremusg‘a'r:jestuse mifiramiseks reastatakse
teaduskonnad iiksikute alaldikude jirgi ning liidetakse iga
teaduskonna paremusjérjestuse kohad. Minimaalse punktide ar-
vuga teaduskond on esimene. Teaduskomnad peavad iilefilikooli-
lisele sotsialistliku v8istluse komisjonile esitama aruande
teaduskonna v8istlustulemuste kohta, millele on lisatud tea-
duskonns parima kateedri ga 3 parema dppejdu aruanded 10 .
veebruariks . Ulejdtinud kateedrite ja SppejSudude
aruanded peavad oleme dekanaadis, kus mneid iilefilikooliline
komigjon saab vajadusel kontrollida. Vdistlus haarab kalend-
riaastat 1978, arvesse minevad eksamisessioonid on 1977/78. 3.~4a.
kevadsemester ja 1978/79. 3.-a. siigissemester (jaanuar 1979).
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