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Kokkuvote
Algajate Opetajate arusaam distsipliinist ja distsipliiniprobleemidest 6ppeprotsessis.
Distsipliiniprobleemide ennetamine, distsipliini saavutamine ja selle hoidmine on murettekitav
teema eriti algajate dpetajate seas. Edukaks dpetamiseks on oluline klassi haldamine.
Bakalaureusetdo eesmark oli vélja selgitada algajate pohikooli Gpetajate arusaam distsipliinist ja
erinevatest sekkumismeetoditest probleemide korral. To0s kasutati kvalitatiivset uurimisviisi.
Andmeid koguti poolstruktureeritud intervjuu abil viielt dpetajalt, kes on koolis toé6tanud vahem
kui Uks dppeaasta vahemalt 0,5 koormusega. Tulemustest selgus, et distsipliin mdiste tdhendab
algajate Opetajate jaoks eelkdige reegleid ja korda. Selgus, et distsipliin on dpetajate jaoks véga
olulisel kohal, et klassis saaks efektiivselt 6petada. Uuringus ilmnes, et dpetajad seisavad silmitsi
erinevate probleemidega, mis hairivad nii 6petamist kui ka dpilastel dppimist. Intervjueeritavad
toid vélja mitmeid meetodeid, mida kasutatakse nii ennetamiseks kui ka tagajargedega
tegelemiseks.
Votmesonad: distsipliiniprobleemid, klassi haldamine, probleemide ennetamine, probleemide

lahendamine

Abstract
Beginner teachers’ understanding of discipline and discipline problems in the learning
process.
Preventing, achieving and maintaining discipline is a matter of concern, especially for beginner
teachers. Classroom management is important for successful teaching. The aim of the Bachelor's
thesis was to find out the understanding of beginners' teachers about discipline and different
intervention methods by qualitive research method. Data were collected through a semi-
structured interview from five teachers who have worked at school for less than one academic
year with a workload of at least 0.5. The results showed that the concept of discipline means rules
and orders. Discipline is important for teachers to be able to teach effectively. The study found
that teachers face a variety of challenges that interfere with both teaching and learning.
Interviewees identified methods that are used to prevent and deal with consequences.

Keywords: discipline problems, classroom management, problem prevention, solving problems
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Sissejuhatus
Opetamine on ainult iiks osa 6petaja igapaevatodst. Opetaja peab lisaks tundide labiviimisele
tegelema veel nditeks tundide ettevalmistamisega, klassijuhataja té6ga, enesetdiendamisega ja
dokumentatsiooni taitmisega. Eesti Haridustodtajate Liidu labi viidud uuringus selgus, et
Opetajate nddala keskmine to6tundide arv on vdga suur. Kdigest 40% nadalatundide tldarvust
kulub dpetamisele, tlejaanud 60% kulub muudele tegevustele (V66rmann & Heleméae, 2006).

Opetajate seas, eriti algajate, on murekohaks distsipliiniprobleemid klassiruumis. Algajad
Opetajad peavad distsipliiniprobleeme keeruliseks véljakutseks, sellele kulub palju aega ja
pingutusi (Kokk, 2018). Eestis viidi algajate Opetajate seas l1&bi uuring, mille tulemustest selgus,
et Opetajate jaoks on kogemuste puudumise tottu distsipliini tagamine ks suuremaid muresid
(Jakobson, 2012). TALIS 2018 uuringust selgub, et vahem kui pooled uuringus osalenud
Opetajatest hindavad end klassi haldamise suhtes hasti vdi vdga hasti (Taimalu, Uibu, Luik, &
Leijen, 2019). Algajad Opetajad arvavad, et klassi haldamine on suur probleem, sest dpilastes on
raske tdhelepanu &ratada ja neid motiveerida (Alavieh & Habib, 2015). Klassiruumi juhtimine on
Opetaja jaoks véljakutsuv ja seda ei Opetata ettevalmistusena piisavalt (Kwok, 2017).

Distsipliini tahendus on aja jooksul muutunud, kuid peamine tdhendus on kontroll
pealesurutud allumise abil ja karistamine (Tuulik, 2006). Distsipliin tdhendab tavaliselt reeglitele
ja eeskirjadele vastavat kaitumist. Distsipliini moiste all mdeldakse korda, koostood ja reeglite
jargimist (Gordon, 2003). Distsipliin suunab ja dpetab lapsi oma kaitumise tle kontrolli
omandama, seejuures austades teiste digusi (Rogers, 2008). Distsipliin on vajalik ka Gpilaste
sotsiaalsete oskuste kujundamiseks ning nende edasise elu ettevalmistuseks (Lister, 2012).
Uuringutes on valja toodud, et head suhted, sealhulgas distsipliin, aitavad luua klassis positiivset
Opikeskkonda, see annab vdimaluse efektiivseks dppimiseks ja dpetamiseks (Schmitt, Pentimonti,
& Justice, 2012). Distsipliin loob 6ppetddks soodsad olud ning see on oluline klassi haldamise
jaoks (Krull, 2018).

Opetaja kutsestandard néeb ette, et 8petaja kujundab dpilase jaoks keskkonna, mis on
fldsiliselt, vaimselt ja emotsionaalselt turvaline ja heaolu, tervist, arengut ja loovust toetav.
Opetaja loob hooliva, kiusamisvaba ja koostdise 8hkkonna. Lisaks peab 6petaja looma &ppijatega
usalduslik suhte, et koos dppija arengut toetada (Kutsestandard. Tase 7, 2020). Opetaja ja dpilase
vaheline usalduslik ja vastastikune suhe on hea distsipliini eelduseks (Lister, 2012). Lisaks
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mdojutab positiivne Gpetaja — Opilase suhe nii kaitumist, edukust kui ka dpilaste motivatsiooni
(Jones & Jones, 2001).

Eestis on varasemalt tehtud magistritdo, kus uuriti lasteaiadpetajate arvamusi distsipliinist
ja distsipliiniprobleemidest. Magistritéd uuringust selgus, et Gpetajate arvates mdjutavad lapse
distsipliini saavutamist kodu, isedrasused, riihmakaaslased ja Opetaja. Ennetada saab mitmete
meetodite abil, arvestades seejuures lapse huvisid ja voimeid (Kuusik, 2019). 2014 aastal uuriti
magistritdos Ida-Virumaa Gpetajate néitel klassi ohjamisega seostuvaid hoiakuid ja veendumusi.
Magistritoos tuuakse valja see, et algaja dpetaja vajab rohkem koolitusi, kuidas klassi hallata, kui
klassis Opivad ka kéitumisprobleemidega lapsed (Merirand, 2014).

Uuringute kohaselt on distsipliiniprobleemid dpetaja igapdeva t66 osa. On leitud, et
distsipliiniprobleemid on iheks suurimaks raskuseks alustaval Gpetajal. Oluline on vélja
selgitada, kuidas Opetaja selgitab distsipliiniprobleeme ning kuidas ta oskab neid ennetada ja
lahendada. Uurimisprobleemiks on algajate Gpetajate véhene kogemus ja kokkupuude
distsipliiniprobleemidega, nende ennetamise ja lahendamisega. Puudub selge arusaam, kuidas
selles vallas alustavaid dpetajaid toetada.

Jargnevalt antakse Ulevaade distsipliini olemusest ja erinevatest strateegiatest

distsipliiniprobleemide ennetamiseks.

1. Teoreetiline Ulevaade

1.1 Distsipliini mdiste
Distsipliin tdhendab tavaliselt reeglitele ja eeskirjadele vastavat k&itumist (Gordon, 2003).
Lindgren ja Suter (1994) jérgi on distsipliinil kolm erinevat tdhendust - mdeldakse nii karistamist,
kontrolli korraliku kaitumise juurutamise abil ja véljadpet. Distsipliini mdistet saab selgitada nii
nimi- kui ka tegus@nana. Distsiplineerimine on kellegi tle kontrolli saavutamine ja ka
juhendamine ning dpetamine (Gordon, 2003). Haridussdnastiku (2014) jargi tdhendab distsipliin
kindlaksmadratud korda ja korrale allumist.

Distsipliini on kahte liiki — véljaspool tulenev ehk ,,pealesunnitud* distsipliin ja seestpoolt
tulenev ehk ,,endakehtestatud* (Gordon, 2003). Seestpoolt tulenev distsipliin tdhendab, et
inimene on ise enda suunaja ja kontrollija (Tuulik, 2006). Lister (2012) kirjelduse jargi on

distsipliin saavutatud siis, kui dpilasel on soov kuuletuda dpetajale ja nad tdidavad thiseid
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reegleid. Distsipliin tagab koolis selle, et lapsed saaksid dppida ja dpetajad Opetada (Tuulik,
2006).

1.2 Distsipliiniprobleemide olemus
Paljudel dpilastel ilmnevad distsipliiniprobleemid, nagu naiteks hairiv kditumine klassiruumis,
vandalism, kiusamine ja vagivald (Luiselli, Putnam, Handler, & Feinberg, 2005). Muslida,
Firmad ja Ahmad (2020) tdid oma uuringus distsipliiniprobleemidena veel vélja naiteks kooli
hilinemine, teiste Opilaste segamine, klassis larmamine, spikerdamine, koolist omavoliline
lahkumine ja agressiivsetes tegevustes osalemine. Distsipliiniprobleemide tekke pdhjuseks
voOivad olla ka vélised tegurid, néiteks kodune olukord (Raba, 2016). Kokkuvétvalt on igasugune
kaitumine, mis takistab haridustegevust, soovimatu kaitumine. See hairib klassi korda ja
toimimist, hoiab dra eesmarkide saavutamist ning raiskab tunnis aega (Topal & Uzoglu, 2020).

Arvukad uuringud on kinnitanud, et algajatel dpetajatel ei ole vajalikke teadmisi
juhtimise, kéitumise ja akadeemiliste Glesannete keerukate seoste mdistmiseks (Melnick &
Meister, 2008). Klassiruumi haldamine on dpetajate jaoks oluline oskus - seda nii enda heaolu
kui ka Opilaste dppeedukuse huvides (Zakaria, Reupert & Sharma, 2013). Klassiruumi haldamine
viitab meetoditele ja tehnikatele, mida dpetajad kasutavad, et dpilased oleksid motiveeritud,
keskendunud ja kaasatud aktiivselt dppetddsse (Raba, 2016). Klassi haldamine on oluline, et
Opilased saaksid tdhusalt ja tulemuslikult dppida (Topal & Uzoglu, 2020). Tahendusrikka ja
tulemusliku 8ppimise eelduseks on see, et Gpetaja suudab oma klassi tdhusalt kontrollida. Opetaja
ei saa oma Opilasi edukalt 6petada, kui ta ei suuda klassi juhtida. Ebadnnestunud klassijuhtimise
tulemusel on puudu ka distsipliin, mille tiks pdhjustest vdib olla dpetamisstiil. Kui dpetaja ei
tunne huvi Opilaste edasiliikumise vastu ja ei ole toetav, siis on ka Gpilased tdendoliselt
passiivsed (Raba, 2016).

Klassiruumi haldamine ja dpilaste 6ppetdos osalemine on tihedalt seotud. Opilased ei saa
Oppida ega jouda oma potentsiaalini keskkonnas, kus puudub struktuur ja tugi voi pakutakse vahe
vbimalusi aktiivseks osalemiseks. Opetaja peab kasutama jérjepidevalt ennetavaid
juhtimispraktikaid, mis minimeeriks kéitumishaireid ja maksimeeriks dpilaste osalust (Hepburn
& Beamish, 2019). Paljudes uuringutes on kindlaks tehtud, et klassiruumi juhtimine toetab
positiivse ja produktiivse klassikeskkonna loomist (Hepburn & Beamish, 2019). Palestiinas viidi

2014 — 2015 aastal 1abi uuring, mille eesmark oli vélja selgitada algajate Opetajate klassiruumi
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juhtimise oskused. Tulemused néitasid algajate dpetajate madalat kompetentsitaset klassiruumi
juhtimises. Nimetatud uurimuse tulemuste jérgi tunnevad Gpetajad, et nii nende Gpetajakoolitus
kui ka koolijuhid on vahe teinud, et neid klassiruumi téhusaks haldamiseks ette valmistada v0i
toetada (Raba, 2016).

Distsipliiniprobleemide esinemine klassiruumis on kahjulik, kuna see mdjutab Gpilaste
kaitumist, ei lase Bpetajal Opetada ega teistel dpilastel klassis dppida (Zakaria jt, 2013). Opetajad
on vilja toonud, et distsipliiniprobleemidega tegelemiseks kulub neil klassis palju aega. Opetajad
peavad dpetamise asemel tegelema distsipliiniprobleemidega laste korrale kutsumisega
(Masekoameng, 2010).

1.3 Distsipliiniprobleemide ennetamine ja lahendamine
Suur osa distsipliiniprobleeme on vdimalik valtida, kui kasutada selleks ennetavaid meetmeid
(Krull, 2018). Kogenematutel ja algajatel dpetajatel voib olla arvamus, et distsipliini rakendamine
tdhendab reageerimist siis, kui asjad on juba kéest ara lainud (Raba, 2016). Distsipliini
kujundamisel peavad osalema nii pilased kui ka 6petajad. Opetajal peavad olema valmisolek ja
oskused enda kehtestamiseks (Rogers, 2006).

Distsipliiniprobleemide ennetamiseks on dpilaste jaoks oluline olla teadlik reeglitest
(Rogers, 2006). Reeglite olemasolu on oluline dpilaste turvatunde tekkimiseks ja dpetaja
usaldamiseks (Hallimae, 2021). Reeglite jargi saavad dpilased aru, millist kaitumist nende poolt
oodatakse ja milline kaitumine on sobimatu. Reeglite koostamise protsessi v0ib kaasata ka dpilasi
(Krull, 2018). Ka Raba (2016) jargi on oluline, et dpetaja end kehtestaks ja rakendaks
jarjepidevalt selgelt sbnastatud reegleid, mis on Gpetaja ja Opilase vahel kokku lepitud. Rogers
(2006) jargi moistavad Gpilased, et reeglid aitavad juhtida kaitumist ja innustavad vastutuse
vOtmist. Lisaks mdistavad dpilased, et reeglite rikkumisel on tagajérjed. Hallimae (2021) t6i oma
magistritdos valja selle, et uurimuses osalenud 6petajate jaoks on oluline hea suhe 6pilase ja
klassiga tervikuna, Opetajate kohalolu ja klassireeglite olemasolu. Lisaks toodi valja, et dpilasega
suhte loomisel on olulisel kohal usaldus.

Tdhusate distsipliinipraktikate kehtestamine on oluline, et tagada akadeemiline edu ja
turvaline dpikeskkond (Luiselli et al., 2005). Olemas on mitmeid juhtimisstrateegiaid, kuid
Opetajad peavad valima kdige sobivama lahtudes Opilaste vajadustest. K3ik strateegiad ei pruugi

toimida ja peab katsetama erinevaid voi neid kombineerima (McCaw, 2018). Lisaks on leitud, et
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distsipliiniprobleemide ennetamiseks tuleb dpilastele individuaalselt 1dhendada. Opetajaid on
arvamusel, et probleemid on seotud pigem dpilase emotsioonidega ning dpilasega on vaja lihtsalt
suhelda (Hallimée, 2021).

1.4 Distsipliinimudelid
Eduka dpetamise aluseks on tingimused, mis véimaldavad dpetajal dpetada ja Opilastel dppida.
Iga Gpetaja, klass, aine ja olukord on erinev - oluline on vélja to6tada oma distsipliiniplaan ja
osata probleemidega tegeleda. Aastate jooksul on valja tootatud mitmeid mudeleid, mis on
mdeldud distsipliiniprobleemide ennetamiseks ja/vGi lahendamiseks (Allen, 1996).

Ginott’i mudel

Haim Ginott oli pstihholoog, kes kirjutas vanematele ja Opetajatele, kuidas lastega tdhusalt
tootada (Sage, Adcock, & Dixon, 2012). Mudeli idee on, et tdiskasvanud peaksid véltima
rinnakuid lapse isiksusele ning pigem keskenduma situatsioonile. Opetajad séilitavad turvalise ja
produktiivse klassiruumi labi Ghilduva suhtluse ja asjakohase kiituse (Burden, 1995). Ginott’i
mudel on dpetajatele, kes soovivad edendada dpilastega koostddd ja klassiruumis harmooniat.
Opetajate edu antud mudeliga séltub oluliselt nende vdimest jarjepidevalt naidata positiivset
suhtlemist, kaitumist ja suhteid (Manning & Bucher, 2001). Olulisel kohal on ka 6petaja

enesedistsipliin, kuna Gpetaja on oma kéitumisega Opilastele eeskujuks (Allen, 1996).

Dreikurs’i mudel

See mudel rdhutab Kklassikeskkonna loomist, kus lapsed tunnevad end tunnustatuna ja
aktsepteerituna pdhjusel, et vaarkaitumine tuleneb laste soovidest ja vajadusest sotsiaalse
tunnustuse saamiseks (Dreikurs, Grunwald, & Pepper, 1998; Malmgren, Trezek, & Paul, 2005).
Peamine idee on sotsiaalsesse rilhma kuulumine (Burden, 1995). Opetajad peavad olema
teadlikud, et lapsed dpivad l&birdékimise kéigus vastutama oma kaitumise eest ja et tagajarjed
voivad ka negatiivsed olla (Harlan & Rowland, 2002). Dreikurs’i mudeli jargi on oluline vélja
selgitada, miks laps nii k&itub (Burden, 1995). Allen (1996) toob vélja, et Dreikurs'i mudeli jargi
kaasavad Opetajad Opilasi reeglite ja tagajargede kehtestamisse.



Algajate Opetajate arusaam distsipliinist 9

Glasser’i mudel

Glasser’i mudelis on olulised kehtestatud reeglid. Glasser’i teooria pdhineb viiele lapse
vajadusele: ellujagdmine, vabadus, vdim, kuuluvus ja I16bu (Glasser, 1998; Irvine, 2015). Leitakse,
et koolide Ulesanne on aidata lastel dppida vastutustundlikku kéitumist (Harlan & Rowland,
2002). Allen (1996) toob vélja, et oluline on Gpetada lastele h&id valikuid tegema, see tdhendab

ka head kaitumist tunnis.

Canter’i mudel

Marlene ja Lee Canter on valja tootanud mudeli, mis pdhineb Gpetajate jalgimisel (Allen, 1996).
Canter’i mudel soovitab dpetajatel luua positiivse dpikeskkonna enesekehtestamise kaudu
(Canter & Canter, 2001). Nende jargi on enesekehtestav distsipliin otsene ja positiivne
ldhenemine, et Gpetajad saaksid dpetada ja Opilased Gppida (Allen, 1996). Sellise keskkonna
loomiseks peavad Opetajad madrama distsipliiniplaani, mis sisaldab endas kolme osa. Esiteks
reeglid, mida dpilased peavad jargima. Teiseks positiivsed tunnustused ja kolmandaks tagajérjed
(Burden, 1995). Kava tuleb tutvustada ka juhtkonnale, lapsevanematele ja ka lastele endile
(Harlan & Rowland, 2002). Mudeli eesmérk on 6petada dpilased valima vastutustundlikud
kaitumisharjumused, tOsta seeldbi nende enesehinnangut ning parandada akadeemilist edukust
(Burden, 1995). Canteri'i mudeli jargi on oluline piiride seadmine. Opetaja peab
enesekehtestamiseks olema teadlik, millist kdaitumisviisi nad dpilastelt soovivad ja vajavad.
Opilasi tuleb juhendada kohe tegevuse alguses, naiteks kokku leppida, et vastata tuleb
vaheldumisi ja teisi tuleb kuulata (Allen, 1996).

Kounin'i mudel

Kounin (1970) jargi on eduka distsipliini vdti v8imalus kontrollida rihmi, mitte ksikuid lapsi.
Mudel réhutab ka seda, et dpetaja peab klassi hoolikalt jalgima - nii on lapsed tegevusega
hdivatud ja vahenevad ka kaitumisprobleemid. See vdimaldab probleemide ilmnemisel kiirelt
sekkuda (Harlan & Rowland, 2002). Kounin’i mudeli jargi on tohusa juhtimise voti sujuv
uleminek tegevuste vahel. Lisaks on oluline, et dpetaja hoiab dpilasi erksana - dppetunnid peavad
olema mitmekesised (Allen, 1996). Kounin’i jargi on olulisel kohal veel ka tegevuste hoogsus.
Selleks peab 6petaja jargima kindlaid p6himdtteid distsipliiniprobleemide ennetamisel (Krull,
2018).
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Jones’i mudel

Jones'i mudel pohineb klassidpetajate ja Opilaste kaitumise vaatlemisel (Allen, 1996). On vélja
toodud, et umbes pool klassiruumis oldud ajast kaob Gpilaste vaarkaitumise ja toéllesannete
taitmata jatmise tottu. Suur osa kaotatud ajast tuleneb ilma loata radkimisest, lisaks veel muude
asjadega tegelemine, kohapealt &ra minemine, h&élt tehes jne. Hasti juhitud distsipliiniplaan
sééstab aega ja nii saab tdhusamalt 6petada (Jones, 2007).

Allen (1996) toob vilja, et koolides kasutatakse enim Canter’i ja Jones’i mudelit. Mitmed
mudelid on sarnased Opilastega suhtluse, arutelu ja labirddkimiste poolest. Olulisel kohal on, et
Opetaja oleks ka ise Opilastele eeskujuks.

1.5 Vaikuseminutid
Mitmed uuringud on valja toonud selle, et mindfulness ehk teadveloleku praktiseerimine mdjutab
positiivselt emotsioonide juhtimist ja vaimset vdimekust (Peeba, 2019). Eestis on loodud
Vaikuseminutid programm, mis p8hineb teadveloleku harjutustel. Vaikuseminutite harjutuste
eesmark on tdsta inimese heaolu, harjutused keskenduvad téhelepanu teadlikule suunamisele
(Vaikuseminutid, s.a.).

Labi on viidud ka mitmeid uuringuid. Néiteks 2017 aastal labiviidud uuringus selgus, et
haridustdotajad praktiseerivad vaikuseminutite harjutusi Gpilaste keskendumisv@ime
parandamiseks, rahunemiseks ja haélestuseks dppetddle. Vaikuseminutite harjutused parandavad
Opilaste eneseregulatsioonioskust ja ennetavad kaitumisprobleeme (Kitsing, 2017). Lisaks uuriti
2018 aastal bakalaureuset6d raames Vaikuseminutite harjutuste moju laste ja dpetajate hinnangu
pdhjal. Tulemustest selgus, et harjutused mdjutavad laste heaolule hésti ja nad muutusid pérast
harjutuste l&biviimist rahulikumaks (Ertel, 2018). Ka 2019 aasta magistritod uurimise kéigus
selgus, et Vaikuseminutite programmil on positiivne mdju dpilaste tahelepanu plsimisel (Peeba,
2019). Ameerikas tehti uuring, kus selgus, et teadveloleku pdhine programm avaldas samuti
positiivset mdju Opiraskustega dpilastele ja kaitumisprobleemide vahendamisele (Felver,
Margolis, Ravitch, Romer, & Horner, 2017).

Ertel (2018) toob oma bakalaureusetdos vélja selle, et harjutuste praktiseerimine mdjus
rahustavalt ning see omakorda muutis laste kaitumist. Vooglaid (2016) kirjutab oma
bakalaureusetdos, et Opetajad kasutavad harjutusi ka negatiivse kaitumise reguleerijana ehk
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Opetajad kasutavad Vaikuseminutite harjutusi kui abistavat ressurssi. Enamus dpetajaid tdid
uurimuses valja, et laste kditumine on lainud ajaga paremaks ja osatakse negatiivset kéitumist
tagasi hoida (Vooglaid, 2016). Vaikuseminutite programmi on peetud t6husaks
distsipliiniprobleemidega toimetuleku meetodiks ka Kuusik (2018) labiviidud uurimuses.
Uuringus toodi vélja, et dpetajad kasutavad Vaikuseminutite elemente alternatiivse meetodina
karistamisele.

Teooria Ulevaatest selgus, et algajad Gpetajad ei tunne end klassi juhtimisel kindlalt.
Klassi juhtimine on oluline, et klassiruumis oleks distsipliin. Oluline on uurida, millised on
algajate Opetajate kogemused distsipliiniprobleemide ennetamisel ja lahendamisel.

T60 eesmargiks on vélja selgitada algajate pdhikooli Opetajate arusaam distsipliinist ja
erinevatest sekkumismeetoditest probleemide korral. Eesmérgi saavutamiseks on pdistitatud
jargmised uurimiskisimused:

1. Kuidas mdistavad algajad Opetajad distsipliini olemust?

2. Kuivord téhtsustavad algajad dpetajad endi sénul distsipliini 6ppeprotsessis?

3. Milliseid meetodeid kasutavad algajad dpetajad endi sénul distsipliiniprobleemide
ennetamiseks?

4. Milliseid meetodeid kasutavad algajad dpetajad endi s6nul distsipliiniprobleemide
lahendamiseks?

2. Metoodika
Antud bakalaureusetd6s kasutatakse kvalitatiivset uurimisviisi, mis keskendub Opetajate
arvamustele. Kvalitatiivne uurimisviis on selleks, kui tahetakse kirjeldada reaalset elu ja kui
uurimus on suunatud inimeste arusaamade ja kogemuste maistmisele. Kvalitatiivne uurimisviis

vbimaldab uuritavatel radkida vabas vormis, kirjeldada ning tuua naiteid (Qunapuu, 2014).

2.1 Valim
Valim moodustati mugavusvalimi strateegiat kasutades, mis tdhendab, et uuritavad on kergesti
kattesaadavad huvialused (Ounapuu, 2014). Valimi moodustamise kriteeriumiks seati, et
uuritavad on t66tanud dpetajana véhem kui (ihe Gppeaasta vahemalt 0,5 koormusega. Antud
kriteerium seati, kuna autori jaoks on oluline, et uuritavatel oleks véhem kogemust. Lisaks on

oluline, et uuritavad to6taksid véhemalt poole kohaga, kuna muidu ei pruugi tekkida tdelist
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ettekujutust distsipliiniprobleemidest ning uuritavatel on selle vorra rohkem kokkupuudet.
Uuringus osales kokku koos prooviintervjuuga viis dpetajat. Uuritavad tootavad Gpetajana
erinevates Tartumaa, Jogevamaa ja Harjumaa koolides. Uuritavate vanus jai vahemikku 21 — 26.

Uurimusse kaasatud Opetajateni jouti autori isiklike kontaktide abil. Uuritavatega voeti
uhendust sotsiaalmeedia kaudu. Kokku p6drduti viie dpetaja poole, kdikidelt sai autor ndusoleku
intervjuus osalemiseks. Uuritavad olid teadlikud, et osalevad uurimuses vabatahtlikult ja neil on
digus igal ajal loobuda.

Tabelis 1 on esitatud intervjueeritavate taustaandmed. Konfidentsiaalsuse tagamiseks on

intervjueeritavate nimed asendatud pseudontimidega.

Tabel 1. Uuritavate andmed

Pseudontim Tookogemus Opetatavad klassid ~ Opetatavad ained
Anna 3 kuud 5.klass, 8.klass matemaatika

Brita 5 kuud 2.klass uld@petus

Claudia 8 kuud 4 Klass, 5.klass inglise keel

Diana 8 kuud 4 klass, 5.klass inglise keel

Elli 8 kuud 7.klass matemaatika

2.2 Andmekogumine
Andmekogumiseks kasutati poolstruktureeritud intervjuud. Poolstruktureeritud intervjuu
vBimaldab andmekogumist vastavalt olukorrale reguleerida. See v8imaldab intervjuu kdigus
kiisimusi lisada ja tdiendada, et saada tdpsemat informatsiooni (Longhurst, 2003). Intervjuu
annab vdimaluse mdtete vabaks véljendamiseks (Laherand, 2008). Intervjuu kava koostamisel
l&htuti t66 uurimiskisimustest. Intervjuud viidi 1&bi videokdne vahendusel. Kiisimused jaotati
neljaks plokiks. Esimeses o0sas esitati uuritavale taustakiisimused (nditeks vanus, todstaaz). Teises
o0sas uuriti, mida mdistab algaja dpetaja distsipliini all ja kui téhtis on nende jaoks distsipliin
Oppeprotsessis. Kolmandas osas selgitati valja, kuidas algajad 6petajad probleeme ennetavad ning
viimases osas uuriti, kuidas dpetajad probleeme lahendavad. Kiisimusi oli kokku 14. Intervjuu
kava on esitatud lisas 1.

Intervjuu kava valmimise jargselt viidi usaldusvaarsuse suurendamiseks l&bi

prooviintervjuu. Prooviintervjuu viidi 1&bi algaja dpetajaga, kes vastas valimis vélja toodud
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kriteeriumitele. Eesmérk oli, et uurija saaks harjutada intervjuu labiviimist ja n&ha, kas kavas on
vaja l&bi viia muudatusi. Peale prooviintervjuud viidi Iabi mdned muudatused sGnastuses ja lisati
kisimusi. Prooviintervjuul saadud andmed arvati pdhiandmestiku hulka, sest sisulisi muudatusi ei
tehtud.

Intervjueeritavatele tutvustati uuringu teemat, t06 eesmaérki ja kisiti ndusolekut intervjuus
osalemiseks. Uuringus osalemisega ndustunud Gpetajatega lepiti kokku sobiv aeg intervjuu
labiviimiseks. Enne intervjuu l&biviimist kisiti ndusolekut intervjuu salvestamiseks. Samuti
selgitati, et on tagatud vastaja konfidentsiaalsus. Intervjuud toimusid 2021 kevadel. Intervjuude
keskmine pikkus oli 27 minutit, kdige lihem intervjuu kestis 18 minutit ja pikim 46 minultit.
Intervjuu kisimusi intervjueeritavatele ette ei saadetud. Intervjueeritavatele pakuti parast

vBimalust transkriptsiooniga tutvuda, ent keegi seda ei soovinud.

2.3 Andmeanaluius
Saadud andmeid analtiusiti kasutades kvalitatiivset suunatud sisuanaliiusi. Suunatud sisuanaliiusi
puhul leitakse esialgne kodeerimisskeem olemasoleva teooria voi seniste uurimuste
pdhimdistetest (Laherand, 2008). Selline ldhenemine vBimaldas keskenduda andmetest
lahtuvatele seisukohtadele ja kogemustele (Lepik et al., 2014).

Intervjuud lindistati mobiiltelefoniga, helifailid laeti arvutisse ning seejérel kasutati
veebipdhist transkribeerimisprogrammi, mille on vélja té6tanud TTU Kiiberneetika Instituudi
foneetika- ja kdnetehnoloogia labor (Alumae, Tilk, & Asadullah, 2018). Koostatud
transkriptsioon saadeti autori meilile. Edasi vormistas autor Microsoft Wordis dokumendi, kus
parandati ja taiendati antud transkriptsioone, et tagada kogu info kajastus. Keskmiselt kulus ihe
intervjuu korrastamiseks kokku 1,5 tundi. Transkriptsioonide kogupikkus oli 14 lehekiilge, Uhe
transkriptsiooni keskmine pikkus oli 3 lehekdlge (kirjatliip Times New Roman, tahe suurus 12p,
reavahe 1,5).

Andmeid analuisiti QCAmap (Qualitative Content Analysis) keskkonnas. QCAmap on
kvalitatiivseks sisuanaltitisiks méeldud programm, mille abil saab transkriptsioonis tahenduslikud
uksused markida ning koodid kirjutada (Mayring, 2014). Transkriptsioonid laeti Ules ja seejéarel
loodi vastavalt uurimiskisimustele koodid. Kodeerimistiksuseks oli tiks lause voi 16ik, mis

sisaldas uurimiskisimusest lahtuvalt tervikmdtet. Naide on toodud tabelis 2.
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Tabel 2. Tahenduslikust Uksusest koodi moodustamine

Tahenduslik Uksus Kood

Mina ennetan probleeme nii, et meil on Klassireeglid
klassireeglid. Need reeglid oleme koos kokku

pannud. See tootab vaga hasti, sest nad

teavad, milline on oodatud kaitumine ja nad

said ise selle ule otsustada. Et mina ei 6elnud,

et nad peavad nii tegema, vaid nad ise tundsid

nii.

T60 usaldusvéérsuse suurendamiseks kaasati toosse kaaskodeerija. Kaaskodeerija
kodeeris Uhte tdismahus intervjuud (vt lisa 2). Mdne aja moéddudes kasutas autor
korduvkodeerimist. Korduval kodeerimisel tdpsustati koodide sGnastust. Peale kodeerimist
alustati koodide kategoriseerimisega - sarnase tdhendusega koodid tdsteti kokku ja neile anti
Uhisnimetus. Kategoriseerimise ndide on toodud vélja lisas 3.

Uurimuse labiviimisel oli aluseks raamdokument "Hea teadustava™ (Eessalu et al., 2017).
Intervjueeritavad osalesid uurimuses vabatahtlikult ning olid teadlikud uurimuse eesmargist ja
konfidentsiaalsuse tagamisest. Intervjuu salvestamiseks kisiti luba ja andmeid kasutati vaid

uurimist6o eesmargil.

3. Tulemused
Bakalaureusetoo eesmark oli valja selgitada algajate péhikooli dpetajate arusaam distsipliinist ja
erinevatest sekkumismeetoditest probleemide korral. Tulemused on esitatud uurimiskisimuste
kaupa. Tulemusi illustreerivad tsitaadid intervjuudest, tsitaadi jarele on margitud intervjueeritava

pseudoniim. Moodustunud kategooriad on mérgitud alapeatiikis paksus kirjas.

3.1 Distsipliini mdiste ja olemus
Uurimiskiisimuse "Mida moistab algaja dpetaja distsipliini all?* andmeanaliiiisi tulemustest
tekkis neli kategooriat: reeglid, kord, normidele vastav kditumine ja enesedistsipliin. Opetajad
kirjeldasid distsipliini mdistet luhidalt ja konkreetselt.

Tulemustest selgus, et distsipliini all mdistsid algajad dpetajad peamiselt kokkulepitud
reegleid. Uuritavad kirjeldasid, et reeglid tdhendavad nende jaoks seda, et Gpilased kaituvad
tunnis nii, et nad ei hairi teisi. Lisaks on dpetajate jaoks oluline, et dpilased oleksid reeglitest

teadlikud ja peaksid neist ka kinni. Uuritavate jaoks on téhtis, et nende tund toimuks reeglite
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jargi. Opetajad tahavad, et nende tunnis ei oleks dpilasi, kes segavad vdi tegelevad kdrvaliste
asjadega.

Distsipliin tdéhendab reegleid, mida téidetakse ja et naiteks tunniks ongi kdik reeglite
jargi. (Elli)

Uuritavate seas oli ka neid, kelle jaoks seostus distsipliini mdiste sénaga kord. Opetajate
jaoks on distsipliini hoidmine sama tahendusega, mis korra hoidmine. Toodi vélja ka see, et
distsipliini ainus tdéhendus on korra valitsemine, nii tunnis kui ka vahetundides. Mainiti ka seda,
et piirid peavad paigas olema.

Minu jaoks on see, kui tunnis valitseb kord, mis on aus nii minu kui ka dpilaste suhtes.
M@tlen just seda, et ei ole dpilasi, kes tunni ajal l1armavad, tegelevad kdrvaliste asjadega
vOi segavad tundi ja mu t66 tegemist. Mu jaoks on oluline see, et dpilased teaksid, milline
on tunnis kaitumine kord ja milline valjaspool kooli. (Claudia)

Kolmandana toodi vélja normidele vastava kaitumise. Opetajate arvates on tahtis, et
Opilased kaituksid viisakalt ja lugupidavalt teiste vastu ka véljaspool klassiruumi.

Vordne mdiste korrahoidmisega voi kaituma vastavalt normidele. (Diana)

Lisaks toodi vélja mdiste enesedistsipliin. Intervjuu kéigus arutleti selle tile, mis selle
tdhendus on ja kuidas on varasemalt enesedistsipliini peale mdeldud. J6uti jareldusele, et
distsipliin on ka see, kui peab ise naiteks mingi kohustusi taitma ning end seel&bi
distsiplineerima.

Rohkem nagu enesedistsipliini peale, kui pean ise kirjutama mingeid asju voi mingeid
t60d, et ise ennast distsiplineerin. (Brita)

Peamiste distsipliiniprobleemidena tbid uuritavad vélja erinevad kditumisprobleemid.
Kéitumisprobleemide alla kirjeldasid intervjueeritud Gpetajad Opetajale vastu raakimist,
klassikaaslastega jutustamist ja korraldustele mitteallumist. Algajate dpetajate murekoht on see,
et Opilased on larmakad, ei arvesta teistega ja ei vota ka Opetajat tdsiselt. Veel toodi valja, et
Opilased ei reageeri sellele, kui 6petaja neid keelab. Lisaks hairib 6petajaid see, kui dpilane
tegeleb tunnis korvaliste asjadega, mille tottu peab aega kulutama segavate asjade

likvideerimisele.
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3.2 Distsipliini tahtsus dppeprotsessis
Uurimiskisimuse "Kuivord tahtsustavad algajad 6petajad endi sdnul distsipliini saavutamist ja
hoidmist Gppeprotsessis?" analliisi tulemusena tekkis kaks kategooriat: distsipliinita ei saa
Opetada ja distsipliinita ei saa dppida.

Teise uurimiskiisimuse tulemustes selgus, et algajate Opetajate jaoks on distsipliin vaga
tahtis. Esimene tekkinud kategooria on, et distsipliinita ei saa dpetada. Distsipliiniprobleemid
vOtavad tunnis enda alla véga suure osa ja segavad dppet6dd. Nii ei joua dpetaja tunnis
eesmargiparaselt dpetada. Tundi segavate Opilaste keelamine ja korrale kutsumine on aegandudev
ja tekitab lisakoormust. Mainiti ka seda, et on paevi, kus probleemidega tegelemine on esmane ja
tunni andmine j&&b teisejarguliseks.

Mul oli Klassis (ks poiss ja ma tundsin, et ma léahen sinna tundi ise nii mittemotiveerituna,
kuna teadsin ette, et pean temaga terve tund tegelema ja ma ei jdua muude asjadega
tegeleda. Aega ei jaa dppimiseks vaid peab just probleemidega tegelema. Ei jouagi
Opetada ja teistega tegeleda. (Elli)

Lisaks sellele, et uuritavad leidsid, et ilma distsipliinita ei saa nad dpetada, leidsid
uuritavad, et distsipliinita ei saa dppida. Taisvaartusliku Gppimise jaoks on vaja, et klassis oleks
rahu ja vaikus. Vastuses toodi vélja ka seda, et segavad Opilased votavad &ra Gppimisvdimaluse
teistelt dpilastelt. Seega on efektiivse dppimise jaoks oluline, et klassis valitseks kord. Peale selle
leiti, et pigem ongi Gpetaja jaoks hairivam see, et probleemse kéitumisega laps ei lase
kaasopilastel t60d teda. Ka Opilased ise voivad olla sellest hairitud ja nad ei saa Opetajalt piisavalt
tahelepanu.

Véaga tahtis, selleparast, et distsiplineeritud klassis on kbigil parem dppida ja dppeedukus
on tdendoliselt parem. (Brita)

3.3 Distsipliiniprobleemide ennetamine
Uurimiskiisimuse ,,Milliseid meetodeid kasutavad algajad opetajad endi sonul
distsipliiniprobleemide ennetamiseks?* analiiiisi tulemusena tekkis neli kategooriat. Esimene
kategooria on koostdo. Teise kategooria all késitleti lapsest lahtuvaid meetodeid. Selle alla
kuuluvad klassireeglid ja usaldusvédérne suhe Opetaja ja Opilase vahel. Kolmanda kategooriana
toodi vélja erinevad votted. Neljandana kirjeldati enesekehtestamist.

Koostdo all moeldi lapsevanemaga suhtlust ja teiste koolitdotajatega suhtlust
(tugimeeskond, sotsiaalpedagoog, klassijuhataja). Intervjueeritavad tdid vélja selle, et pigem on
tugimeeskonna abi vaja harva aga sellest on vdga palju abi. Lisaks toodi valja ka see, et koostdo
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teiste koolitootajatega on oluline. Uuritavate jaoks on oluline ka see, et algaja Opetajana saaks
uurida teistelt dpetajatelt voi klassijuhatajatelt taustainfot dpilaste kohta. Vastati, et tdnu sellele
on selge, millised Opilased saavad tunnis koostddd teha ja millised dpilased ei sobi kokku.

Mul on toiminud ka koostd6 tugispetsialistidega, et sotsiaalpedagoogi voi
eripedagoogidega. Hasti tihedalt teen koostodd nendega, et probleemsete laste
murekohtades selgusele jouda, et nendel ka ikka Gppimine edasi edeneks. (Anna)

Lapsest lahtuvate meetodite all on kaks alakategooriat. Esimene alakategooria
distsipliiniprobleemide ennetamiseks on klassireeglid. VVaga olulisena tdid uurimuses osalenud
valja selle, et vajalik on kohe alguses klassis panna paika reeglid ja kokkulepped. Toodi vélja ka
see, et véaga téhtis on need reeglid paika panna koos klassiga, mitte dpetajana tksi. Kui reeglid on
koos dpilastega paika pandud, siis nad teavad, milline on oodatud kaitumine. Reeglid peavad
olema lapse jaoks arusaadavad.

Kui tuledki alles esimest korda tundi siis panedki paika, mis on su klassi reeglid ja

kokkulepped. Paned koos @pilastega paika, mitte nii, et tuled klassi ja tled, kuidas asjad

kaivad. Siis nad tahavadki neid rikkuda. Aga kdik koos valja mdelda kokkulepped ja
naiteks need seinale kirja panna, siis olete need koos teinud ja naiteks on kdigi allkirjad

all, et nad on sellega néustunud. Siis kohe kui midagi juhtub, siis saad kohe sinna
suunata. Kohe kui kool algab, siis see ara teha. (Elli)

Teisena rohutasid uuritavad usaldusvaarset suhet dpilastega. Uurimuses osalenud 6petajad
toid vélja selle, et kui Gpilane sind ei usalda vdi suhtlus ei toimi, siis ei tahetagi hésti tunnis
kdituda.

Oluline on kindlasti ka suhe dpilastega, et kui on tekitatud usaldusvaarne suhe, siis see ka
ennetab probleeme. Et kui te saate hasti labi, siis dpilased ka ei taha rikkuda korda, kuna
nad ei taha ka suhet rikkuda. Arvan, et see on oluline. (Elli)

Ma arvan, et probleemide ennetamise voti peitub ka heas suhetes Opilaste ja Opetaja
vahel. Et kui mina olen neile hea eeskuju ja suhtlen nendega viisakalt, siis on klassis ka
ohkkond parem ja tekib vahem probleeme. (Brita)

Uurimiskisimuse tulemustest selgus, et kasutatakse ka erinevaid votteid, mis teevad
tunni huvitavamaks. Néiteks kirjeldasid uuritavad, et nad kasutavad liikumispause, rihmatdid ja
muid aktiivOppemeetodeid, et vdhendada probleeme, mis tekivad, kui lapsed tiidinevad. Mida
huvitavam Opilastel on, seda vahem tekib ka probleeme. Seega on vaga oluline see, et dpetaja
teeb tunni huvitavaks ja dpilastel ei hakka igav. Uuritavate vastusest selgusid erinevad meetodid,
mis on nende arvates tdhusad. Nendeks olid KiVa (kiusamisvastane programm) ja VEPA
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(kaitumisoskuste mang), mis uuritavate arvates aitavad hoida haid suhteid, véhendada probleeme
ja kiusamist.

Mingid probleemid vdivad tekkida ka siis, kui nad ongi lihtsalt tidinenud. Et
litkumispausid teinekord annavad motivatsiooni juurde. (Diana)

Tundides tuleb erinevaid meetodeid ka kasutada, et neil igav ei hakkaks. Erinevaid
aktiivoppemeetodeid ja rihmatoid ja siis neil on koguaeg pdnev ja nad on motiveeritud
tunnis kaasa tegema. (Elli)

Lisaks toodi vélja veel Vaikuseminutid ja punktististeemid. Vaikuseminutite puhul
vastati, et nende arust pigem to6tab see vanemate Gpilaste puhul. Toodi valja ka punktististeemi
meetod, et Opilased, kes korda rikuvad, saavad teatud aja I6puks hindelise t06. See motiveerib
Opilasi tunnis paremini kéituma ja rohkem mitte teisi hairima.

Naiteks kui dpilane raagib, siis ta saab kriipsu ja kui saab kolm kriipsu, siis tuleb
tunnikontroll, see kull mul to6tab hasti. (Elli)

Peale klassireeglite on veel naiteks selliste kollaste-punaste kaartide reegel, nagu
jalgpallis. Saad kaks kollast kaarti, siis see vordub punane, v6i saad kohe punase, ja see
tahendab siis mingit hindelist t66d voi tunnikontrolli voi mis iganes. Mingil maaral mojus
kall. Kui nad tundi rikuvad, siis on aus kontrollida, et kas nad on midagi ka omandanud.
(Diana)

Uuritavad tdid valja ka selle, et algajate dpetajate jaoks on olulisel kohal
enesekehtestamine. Tulemustest selgus, et Opetajatel endil on ka lihtsam edaspidi dpetada, kui
nad on end kohe alguses kehtestanud. Vastustest ilmnes, et algajaid 6petajaid tahetakse proovile
panna ja kui Gpetaja ei ole end kehtestanud, siis tekibki rohkelt distsipliiniprobleeme.

Alguses oli palju raskem ja motivatsiooni ei olnud aga kui suudad end ilusti kehtestada
siis ei ole neid probleeme ka nii palju. Hiljem arvan ongi seotud kehtestamisega, et kui sa
ei ole kehtestanud end, siis nad teavad, et su tunnis v@ib nalja teha ja sa pole tldse kuri.
Siis ongi see, et tuleb neid probleeme rohkem, kuna Gpilased teavad, et sa niikuinii ei
keela ja midagi ette ei vota. (Elli)

3.4 Distsipliiniprobleemide lahendamine
Uuritavad tdid vélja palju distsipliiniprobleeme, millega nad igapdevaselt tegelema peavad.
Probleemide lahenduse alla tekkis kolm kategooriat: individuaalne lahenemine, kogu klassi
kaasamine ning véaline abi.

Individuaalse 1ahenemise all peeti kdige tdhtsamaks seda, et kui dpilane segab tundi, siis
ei radgita sellest tle klassi, vaid arutletakse dpilasega individuaalselt. Nii ei sega teisi ja ei tdbmba

tdhelepanu dppimiselt dra. Samuti toodi vélja, et olulisel kohal on head suhted Opetaja ja dpilase
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vahel. Uuritavad leidsid, et vahel on abi ka méarkuste kirjutamisest ja tundi segavate asjade
likvideerimisest.

Kui dpilane midagi teeb, mis mind hairib, siis ma kutsun ta peale tundi. Ra&agin temaga
kahekesi, et mis mind hairis ja kuidas ta ise kommenteerib ja siis ma raagin, kuidas mind
see tundma pani. (Elli)

Hasti tdhus on olnud ka see, et lahen lihtsalt kdrvale seisma, et see kuidagi kas hirmutab
vodi motiveerib neid. Siis nad alati hakkavad t66d tegema vdi kisivad kisimusi. Isegi kui
ma otseselt nendega ei raagi, lihtsalt see juuresolemine aitab maha rahuneda. (Anna)

M®oni vastanutest toi valja ka selle, et kui individuaalne I&henemine ei aita, siis raagitakse
ka kogu klassiga. Lisaks kui on naiteks moni suurem probleem, mis vajab kdikidega arutelu.
Uuritavad mainisid, et nii saab kogu klass oma arvamust avaldada ja kaasa raakida.

Olen terve klassiga ka raakinud, kui mingi probleem oli ja mis mind hairis, et mitte ainult
uhe dpilasega. Kiisin ka nende arvamust. Hasti palju teen seda, et raédgin neile, kuidas ma
end tunnen voi et kuidas nad mind tundma panid selles olukorras. (Elli)

Uuritavate seas oli ka neid, kes kasutasid valist abi. Andmeanaliiisist ilmnes see, et kui
probleemid ilmnevad ja neid ise lahendata ei suudeta, siis kutsutakse keegi teine koolitd6tajatest
tundi. Uuritavad kasutavad néiteks ka sotsiaalpedagoogi abi voi suhtlevad klassijuhatajaga.

Lisaks mainiti, et valise abi kasutamisel Uritatakse siiski ka last arutellu kaasata.

Arutelu
Bakalaureusetd6 eesmargiks oli vélja selgitada algajate pdhikooli 6petajate arusaam distsipliinist
ja erinevatest sekkumismeetoditest probleemide korral. Jargnevalt arutletakse olulisemate
tulemuste le uurimiskisimustest l&htuvalt ning seostatakse neid varasemate
uurimustulemustega. Samuti on vélja toodud uurimuse kitsaskohad, praktiline vaartus ja edasised
uurimissuunad.

Esimene uurimiskusimus oli ,,Kuidas mdistavad algajad dpetajad distsipliini olemust?*.
Tulemustest selgus, et distsipliin tdhendab algajate dpetajate jaoks reegleid, korda ja normidele
vastavat kaitumist. Uuritavad toid vélja, et tahtis on, et klassiruumis oleksid kehtestatud reeglid.
Ka Krull (2018) on vélja toonud selle, et distsipliin loob dppetddks soodsad olud ja see on oluline
klassi haldamiseks. Uuritavate jaoks on oluline, et dpilased kuuletuksid neile ja nad taidaksid
reegleid, nii on ka Lister (2012) jérgi distsipliin klassis saavutatud. Opetajate jaoks on hairiv, kui

Opilased tegelevad klassis kdrvaliste asjadega ja ei keskendu tunnile. Uurimusest selgus, et
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Opetajad tahavad, et nii tunnis kui ka vahetunniks valitseks alati kord. Lisaks mainiti mdiste
tdhenduse all ka enesedistsipliini. Enesedistsipliin on vilja toodud ka Ginott’i mudelis, kus lisati,
et Opetaja on Opilastele eeskujuks (Allen, 1996). Kéesolevas uurimuses selgunud tulemuste
pdhjal vdib jareldada, et algajad dpetajad mdistavad distsipliini mdistet thtselt ja nende arusaam
sarnaneb ka varasemates uuringutes valja toodud tulemustega.

Teise uurimiskisimuse ,,Kuivord tahtsustava algajad opetajad endi sdnul distsipliini
Oppeprotsessis?* tulemused naitasid, et intervjueeritavate jaoks on distsipliin véga téhtsal kohal.
Algajatel dpetajatel on teadmine, et distsipliin on téhtis, kuid ei osata veel pohjalikult selgitada ja
naiteid tuua. Zakaria jt (2013) tid valja, et distsipliiniprobleemid mdjutavad laste k&itumist ja
see mojutab dpetaja t06d kui ka teiste dpilaste Gppimist. See tuli ka antud t66 tulemustest vélja —
intervjueeritavad dpetajad mainisid, et kui klassis on probleemid, siis on raske dpetada. Lisaks
segab see ka teisi dpilasi ja ka nende dppimine on héiritud. Seetdttu on oluline algajate dpetajatel
distsipliiniprobleemidega tegeleda juba ennetavalt. Distsipliiniprobleemide ennetamiseks sobib
naiteks enesekehtestamine. Ka Canter’i mudeli jargi on siinkohal tahtis enesekehtestamine —
Opetaja teab, mida Opilastelt ootab ja saab seelabi soovitud kaitumise.

Uuritavate algajate dpetajate jaoks on oluline, et nad saaksid tunnis edukalt 6petada.
Sarnasel seisukohal on ka Tuulik (2006), kelle jérgi distsipliin tagab koolis lastele selle, et nad
saavad Oppida ja Opetajad saavad Opetada. Kaesolevast uurimusest selgus, et
distsipliiniprobleemidega tegelemine on véga ajakulukas ja see vdtab enda alla suure osa
koolitunnist. Samamoodi on leidnud oma uurimuses ka Topal ja Uzoglu (2020), kes tdid valja, et
distsipliiniprobleemid segavad tundi ja vGtavad palju aega. Uuritavad lisasid, et probleemidega
tegelemisel nad ei joua tunnis enda eesmérgini. Oluline on, et klassis oleks rahu, et kdik saaksid
vOrdvaarselt tunnis 6ppida. Ka Masekoameng (2010) t6i oma doktoritods valja selle, et dpetajad
peavad dpetamise asemel liigselt tegelema Gpilaste korrale kutsumisega.

Kolmanda uurimisekisimuse ,,Milliseid meetodeid kasutavad algajad dpetajad endi sonul
distsipliiniprobleemide ennetamiseks? tulemustest selgus, et algajad Gpetajad kasutavad
erinevaid meetmeid probleemide ennetamiseks. K&ige enam toodi valja erinevaid votteid, mida
kasutatakse. Ka Krull (2018) tdi valja selle, et suur osa distsipliinprobleeme on vdimalik véltida
ennetavate meetmetega. Opetajad tdid vilja, et on oluline, et lastel tunnis igav ei hakkaks.
Tulemustest selgus, et tund peab olema vaheldusrikas ja mitmekesine, see aitab probleeme

ennetada. Tunni mitmekesisuse tihtsus on vilja toodud ka Kounin’i distsipliinimudelis. Opilaste
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maksimaalne dppettds osalus tagab ka selle, et tekib vahem ké&itumisprobleeme (Hepburn &
Beamish, 2019). Alavieh ja Habib (2015) jargi arvavad algajad dpetajad, et dpilastes on raske
tdhelepanu &ratada. Uurija arvates on oluline, et 6petajad oskaksid tunni huvitavaks teha ja
kasutada erinevaid aktiivéppemeetodeid, et laste tdhelepanu erksana hoida. Oppetddle
haalestamist ja tldist heaolu aitavad parandada ka Vaikuseminutid (Kitsing, 2017). Nii selgus ka
tulemustest, et uuritavad dpetajad kasutavad Vaikuseminuteid, et klassi 6hkkonda rahulikkust
tuua ja seelébi ennetada distsipliiniprobleemide teket.

Tulemustest selgus, et klassireeglid olid nii 6pilaste kui dpetajate jaoks olulisel kohal.
Rogers (2006) jargi on probleemide ennetamise puhul oluline see, et dpilased oleksid reeglitest
teadlikud. Klassireeglite tahtsus on vilja toodud ka Dreikurs’i mudelis. Dreikurs’i mudeli jargi on
oluline, et ka Opilased ise oleksid reeglite kehtestamisse kaasatud. Varasemad uuringud
kinnitavad, et reeglitel on distsipliiniprobleemide ennetamisel véga suur osakaal. T60 autor leiab,
et algajad Opetajad peavad olema teadlikud, kuidas reegleid sdnastada ja kuidas Opilasi sellesse
kaasata. Uuritavate sonul on distsipliiniprobleemide ennetamise puhul tdhtsad ka head suhted
Opetaja ja klassi vahel. Selle toob vilja ka Lister (2012), kes Utleb, et usalduslik suhe on hea
distsipliini eelduseks. Probleemide ennetamise puhul mainiti ka koostdéd — nii koolitd6tajatega
kui lapsevanematega. Uurija leiab, et koostdol on probleemide ennetamisel véga tahtis osa.
Algajad Opetajad hindavad seda, et neil on keegi, kellele toetuda ja abi kisida.

Neljas uurimiskisimus oli ,,Milliseid meetodeid kasutavad algajad dpetajad endi sonul
distsipliiniprobleemide lahendamiseks?*. Opetajate jaoks oli oluline, et distsipliiniprobleemide
lahendamiseks tuleb lapsele individuaalselt 1aheneda. Samale jareldusele on jéudnud ka Dreikurs,
kelle mudeli jargi on oluline valja selgitada lapse kaitumise pohjused. Lisaks toi individuaalse
ldhenemise olulisuse vélja oma magistritos ka Hallimée (2021). Antud uuringu tulemused
naitasid, et abi vdib olla ka sellest, kui kaasata arutellu kogu klass. Lisaks toodi vélja ka see, et
vahel on vaja ka probleemide lahendamiseks kasutada vélist abi, mis omakorda kinnitab seda, kui
téhtis on koolis Gpetajate vaheline koostdo. Algajatele dpetajatele vdib autori hinnangul koolis
t66d alustades olla abiks ka kogenum 8petaja, kes oleks mentoriks.

Antud uuringu tulemused Kinnitavad, et distsipliiniprobleemid on dpetajate seas jatkuvalt
murekohaks. Selgub, et Gpetajatel on véhese kogemuse tottu probleemide ilmnemise korral

raskem Opetada. Lisaks on veel véhe teadmisi, kuidas distsipliiniprobleeme edukalt lahendada.
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Opetajad peavad leidma endale ja oma 6pilastele sobivad distsipliinimudelid, mida oma
igapéevatoos kasutada.

Uurimuse kitsaskohana vdib valja tuua selle, et uurijal oli esmakordne kogemus l&bi viia
kvalitatiivset uurimust, mis vdis mdjutada ka andmete kogumist. Lisaks ei olnud vimalik
intervjuud teha ndost-nakku, vaid koik pidi 1abi viima veebi teel. Uuritava jaoks oli see harjumatu
ning uuritavad ei tahtnud vdib-olla pikalt radkida. Peale selle oli veel autori jaoks keeruline
koodide moodustamine ja kategoriseerimine. Praktilise vaartusena voib t66 olla abiks Gpetajatele,
kes on alles koolis t66d alustamas. T66 voib olla algajale dpetajale samastumisvdimaluseks ning
ehk saab probleemide ennetuseks ja lahenduseks hdid métteid. Antud t60 saab olla abiks
Opetajakoolituse arendajatele, et nad saaksid suurendada distsipliiniprobleeme késitlevate
Oppeainete osakaalu dppekavades. On oluline, et dpetajakoolitus annaks algajale dpetajale
ettevalmistuse probleemidega tegelemisel. Lisaks on hea mdtlemiskoht koolijuhtidele ja/vdi
tugimeeskonnale, kuidas alustavaid Opetajaid veel enam aidata ja toetada.

Autori arvates on vdimalikud edasised uurimissuunad néiteks uurida dpilastelt, mis on
nende arvates distsipliiniprobleemide ennetamises ja lahendamises oluline. Lisaks kuidas
distsipliiniprobleemide tekkimine tapsemalt nende dppetddd segab ja mida selle leevendamiseks
teha saab. Teise vOimaliku uurimissuunana naeb autor laialdasemalt klassi haldamist, see saab

olla abiks taienduskoolituste ja Gpetajakoolituste jaoks.

Tanusonad
T060 autor tdnab oma uurimuses osalenuid dpetajaid, kes olid valmis intervjuud tegema ja kes
jagasid oma pdnevaid kogemusi. Samuti tdnab oma kursusekaaslasi, kellest on védga palju abi

olnud. Lisaks ka oma juhendajat, kes t66 koostamisel nduks ja abiks oli.

Autorsuse Kinnitus
Kinnitan, et olen koostanud ise kdesoleva 18put6d ning toonud korrektselt vélja teiste autorite
ja toetajate panuse. T66 on koostatud lahtudes Tartu Ulikooli haridusteaduste instituudi
I6putdd nduetest ning on kooskdlas heade akadeemiliste tavadega.
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Lisad
Lisa 1. Intervjuu kava

| Taustaandmed

Vanus, pedagoogiline staaz, tookoormus, opilaste klass, aine

Il Distsipliini mdiste ja téahtsus

Mida tdhendab teie jaoks mdiste distsipliin? Millal olete varem distsipliini peale méelnud? Kui
téhtis on distsipliin teie jaoks dppeprotsessis? Miks seda oluliseks peate? Milliste
distsipliiniprobleemidega olete koolis kokku puutunud? Kirjeldage tihte probleemi. Kuidas on
distsipliiniprobleemid mdjutanud dpetamist ja Gppimist? Miks teie arvates distsipliiniprobleemid

Uldse tekivad?

111 Distsipliiniprobleemide ennetamine
Kui tahtis on distsipliiniprobleemide ennetamine teie jaoks? Kui téhtis on distsipliini hoidmine
teie jaoks? Kuidas ennetate distsipliiniprobleeme? Millised viisid on t6husad/millised ei ole

probleemide ennetamisel?

IV Distsipliiniprobleemide lahendamine
Kuidas distsipliini klassis saavutate? Tooge ndide. Milliseid meetodeid kasutate probleemidega

toimetulekuks? Millised viisid on thusad/millised ei ole? Tooge néide.



Lisa 2. Valjavote kodeerimisest

Intervjuu Elli

K: Kuidas ennetate distsipliiniprobleeme? B
V: Koige olulisem on ikka enda kehtestamine. Kui tuledki alles esimest korda 2
tundi siis panedki paika, mis on su klassi reeglid ja kokkulepped. Paned koos 3
opilastega paika, mitte nii, et tuled klassi ja iitled kuidas asjad kiiivad. Siis nad %
tahavadki rikkuda. Aga koik koos viilja moelda kokkulepped ja nditeks need
seinale Kkirja panna, siis olete need koos teinud ja niiteks on koigi allkirjad all,

et nad on sellega noustunud. Siis kohe kui midagi juhtub, siis saad kohe sinna
suunata. Kohe kui kool algab siis see ira teha. Oluline on kindlasti ka suhe
opilastega, et kui on tekitatud usaldusvairne suhe, siis see ka ennetab 2
probleeme. Et kui te saate hasti 1abi, siis opilased ka ei taha rikkuda korda,

kuna nad ei taha ka suhet rikkuda. Arvan, et see on oluline. Ja koostegevused

ka, voi siis mingi litkumispausid, et nad saaks end viilja elada. Tundides tuleb
erinevaid meetodeid ka kasutada, et neil igav ei hakkaks. Erinevaid
aktiivoppemeetodeid ja rithmat6id ja siis neil on koguaeg ponev ja nad on
motiveeritud tunnis kaasa tegema.
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Vahem probleemeja Kinsamisiy N:iteks ka telefonikohad, et kui pilane tuleb l

klassi, siis ta peab oma telefoni édira panema. Telefonitaskud, kuhu tunni ajaks
ara pannakse telefon ja siis ei saa tunnis kasutada.
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Lisa 3. Naide kategoriseerimisest

Koodid Kategooria
Enesekehtestamine Erinevad votted
Litkumispausid

KiVa

VEPA

Vaikuseminutid
Punktisusteemid
Tunni huvitavaks tegemine
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