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Kokkuvote

Alustavate I1-111 kooliastme eesti keele ja kirjanduse Gpetajate kogemused t60s stressi
tekitavate teguritega

Paljud alustavad Opetajad plaanivad koolis t66tada kuni viis aastat. Seejuures mdjutavad
Opetajas toimuvad muutused ka Opilaste arengut. Bakalaureusetdt eesmaérgiks oli vélja
selgitada alustavate 11111 kooliastme eesti keele ja kirjanduse dpetajate t60s stressi tekitavad
tegurid ning nendega toimetulek. Andmeid koguti poolstruktureeritud intervjuuga ning
andmeid analtdsiti kvalitatiivse sisuanalttsi induktiivse meetodi jargi. Alustavate eesti keele
ja kirjanduse Opetajate arvates on Opetajate stress téoga seotud ning seejuures toimuvad
muutused kognitiivsetes vBimetes ja emotsionaalses ning fisioloogilises seisundis.
Alustavates I1-111 kooliastme eesti keele ja kirjanduse dpetajates pdhjustab stressi tundide
ettevalmistamine, probleemid Opilastega, tdokeskkond ning muud tlesanded. Samas tulevad
alustavad I1-111 kooliastme eesti keele ja kirjanduse dpetajad stressiga toime, kui suhtlevad
kolleegide, sdprade vGi perega, mdtlevad positiivselt ning tegelevad méne muu 6ppetddst
erineva tegevusega.

VotmesOnad: stress, Opetajate stress, alustav Opetaja, emakeele ja kirjanduse Opetaja

Abstract

The beginning teachers of Estonian language and literature at school levels I1-I11
experiences in working with stress-indusing factors

Many beginning teachers plan to work at school until five years. Changes in teachers also
affect the development of students. The purpose of the bachelor’s thesis was to find out the
experiences of beginning teachers of Estonian language and literature at school levels 11111
in working with stress-inducing factors and how they cope with them. The data was collected
through semi-structured interviews and the data was analyzed using the inductive method of
qualitative content analysis. Teachers of Estonian language and literature believe that the
stress of teachers is related to work and there are changes in cognitive abilities and emotional
and physiological state. In beginner teachers of Estonian language and literature at school
levels 11111, the stress is caused by the preparation of classes, problems with students, work
environment and other tasks. The beginning teachers of Estonian language and literature at
school levels 11111 deal with stress when they communicate with colleagues, friends or
family, think positively and engage in some other activities.

Keywords: stress, teacher stress, beginning teacher, Estonian language and literature teacher
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Sissejuhatus

Opetajaametit nimetatakse (iheks kdige stressirohkemaks ametiks (Kyriacou, 2001;
Maclntyre et al., 2019). 90% Opetajatest on tundud oma t66s keskmisest kdrgemal tasemel
stressi (Herman et al., 2018). Té6ga seotud kdrgem stressitase (Taimalu et al., 2020) voib
pdhjustada konflikte kolleegide, vanemate ja Gpilastega (Prilleltensky et al., 2016). Stressi
aarmuslikumateks tagajargedeks on l&abipdlemine (Oberle et al., 2020), isiksustunde kadu ja
emotsionaalne kurnatus (Martinez-Monteagudo et al., 2019).

Selliov ja Vaher (2018) toovad vélja, et Eesti koolidest lahkub peale esimest
Oppeaastat ligi 30% alustavaid Gpetajaid. Eesti Gpetajad nimetavad tiheks t6olt lahkumise
peamiseks pohjuseks pingeallikaid nende t66s (Salu, 2018; TimostSuk et al., 2018).
Rahvusvahelisest dpetamise ja 6ppimise uuringu TALIS (2018) tulemustest selgub, et
viimase kiimne aasta jooksul on alustavate kuni 5aastase té0kogemusega dpetajate osakaal
langenud. Samuti ei kavatse ligikaudu 40% kuni 35aastaseid dpetajaid tootada samal
ametikohal rohkem kui 5 aastat (Taimalu et al., 2020). Sellest tulenevalt on t66 eesmargiks
alustavad ehk kuni 5aastase tookogemusega I1-111 kooliastme eesti keele ja kirjanduse
Opetajate stressi tekitavad tegurid, mille teadvustamisel saab luua toimivaid lahendusi
pingeallikatele (Sullivan & Hansen, 2003) ning toetada noori dpetajaid.

Varasemalt on uuritud Opetajate toostressi (Taimalu et al., 2020), alustavate Gpetajate
kohanemist koolikeskkonnaga (Pdder, 2020; Veisner-Konoplitski, 2020), toimetulekut oma
t06ga (Antje, 2021) ning algajate eesti keele ja kirjanduse Gpetajate téokoormust
(Palk, 2020), kuid t66 autorile ei ole teada, et oleks uuritud alustavaid 11-111 kooliastme eesti
keele ja kirjanduse dpetajaid ja nende kogemusi t60s stressi tekitavate teguritega. Samulti ei
ole vélja toodud ka stressi tekitavate teguritega toimetulekuks vajalikke nduandeid teistelt

alustavatelt 11111 kooliastme eesti keele ja kirjanduse Opetajatelt.
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1. Teoreetiline Ulevaade

1.1 Stressi, Opetajate stressi ning alustava 6petaja tdhendused

Stress on keha pingeseisund, kus keha votab kaitseseisundi ning reageerib mojuvatele
teguritele (Sonaveeb, 2022). Inimene kogeb iga paev kahte erinevat tilpi stressi — eustressi
ehk positiivset kui ka distressi ehk negatiivset stressi (Selye, 1976), mis mdjutab nii inimeste
vaimset tervist kui ka heaolu (Trapp et al., 2018). Positiivse stressiga kaasneb tavaliselt
néiteks elevus, vaimustust vdi rddmu. Seevastu negatiivse stressi puhul tuntakse negatiivseid
emotsioone, mis toovad esile paanikat, tahet pogeneda v6i hoiduda stressiolukorrast (Selye,
1976). Kui stress pdhjustab dpetajatele nende t66s tervisega seotud haireid ning
ebamugavustunnet, siis vdib seesugust stressi liigitada Gpetajate stressiks (von der Embse,
2019). Selle tottu keskendutakse kaesolevas bakalaureusetdos dpetajate stressile, sest dpetaja
kogeb oma t66s negatiivseid emotsioone, mille hulka kuuluvad pinge ja viha (Sandilos et al.,
2018).

Varasemalt on uuritud nii aastase (Ergunay & Adiguzel, 2019), kolmeaastase
(Auletto, 2021) kui ka viieaastase (Schleicher et al., 2018) td6kogemusega Opetajate
toimetulekut koolis. Seejuures toovad Scleicher jt (2018) valja, et esimesed viis aastat on
Opetajaametis olulised kui ka rasked ning kdrvutab seda residentuuriga, kus tdnu kolleegide
toetusele tdienevad dpetaja teadmised dpetamisest. Samas kaalutakse dpetajaameti viiendal
aastal, kas jdada voi lahkuda (Schleicher et al., 2018).

Eespool toodud uuringute pohjal nimetakse edaspidi alustavateks neid Gpetajaid, kelle

tdokogemus jaab ajavahemikku 1-5 aastat.

1.2 Alustavate Opetajate valjakutsed esimestel aastatel

Opetajate stress ja labip8lemine on (iks olulisemaid probleeme, mis majutavad negatiivselt nii
Opetajaid kui ka pilaste arengut (Herman et al., 2018). Opetajad kogevad oma igapéevatods
stressi mitmesuguste tegurite tottu (Harmsen et al., 2018).

Taimalu jt (2020) Glevaatest selgub, et nii Eesti kogenud kui ka alustavad dpetajad
seisavad silmitsi mitmete valjakutsega, nditeks tuntakse suurt vastutust dpilaste tulemuste
eest. Samas tuleb kohandada materjale, et toetada erivajadustega Gpilasi. Seejuures on raske
toime tulla suures mahus administratiivse té0ga kui ka dpilastodde hindamisega. Samast
uurimusest selgus, et raske on ka tundides korda hoida, tegeleda lastevanemate muredega

ning kohaneda ajamahuga, mis kulub tundide ettevalmistuseks (Taimalu et al., 2020).
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Sarnaselt nende Eesti dpetajate uuringu tulemustele on ka praktikaid valismaalt, kus 6petajad
seisavad silmitsi erinevate valjakutsetega.

Néiteks Hollandi alustavad Opetajad toovad vélja, et neil ei ole aega ning vdimekust
aidata Opiraskustega Opilast (Gaikhorst et al ., 2017). Samuti tddevad nad, et raske on
kohaneda lastega, kelle kognitiivsed ja keelelised vdimed on erinevad. Sama uuringu
tulemused néitavad, et alustavatel dpetajatel on raske tegeleda lastevanematega, kes on
erineva kultuurilise tausta voi véaartustega ja/voi radgivad Opetajast erinevat emakeelt.
Sarnaselt Hollandi Gpetajatele on ka Taimalu jt (2020) joudnud jareldusele, et suured klassid
ning nendega toimetulek on véljakutsuv ja tekitab pinget. Samas uuringus tuuakse ka vélja, et
tanu vaiksematele klassidele saaksid dpetajad rohkem individuaalset Gpet pakkuda. Veisner-
Konoplitski (2020) uuringus osalenud alustavad Gpetajad tddevad, et dpilaste arv klassis ning
Opetatav klasside arv on véljakutsuv. Sama uuringu tulemused néitavad, et alustavatel
Opetajatel on raske opilaste nimesid meelde jatta, kui on ks tund nadalas. Alustavad dpetajad
tddesid, et vaheste teadmiste tdttu on raske hoida distsipliini klassis (Veisner-Konoplitski,
2020).

Seevastu Chicago alustavad Opetajad pidasid valjakutsuvaks dppekava, mille pohjal
oli raske tunde planeerida. Samuti toodi vélja ajaplaneerimist, kus oli raske jaotada aega
toollesannete ja isikliku elu vahel. Lisaks sellele peeti véljakutseks rohket vastutust ning
distsipliini hoidmist klassiruumis (Dias-Lacy & Guirguis, 2017).

Algajad eesti keele ja kirjanduse Opetajad peavad peamiseks véljakutseks suurt
tookoormust, mille hulgas toodi valja kirjandite parandamist, sest see nduab neilt suuremat
stivenemist ja vaga tapset hindamiskriteeriumite jalgimist. Seejuures tddesid Palgi (2020)
uuringus osalenud alustavad eesti keele ja kirjanduse Opetajad, et kirjandite parandamise
juures ei osata hinnata kirjandite sisukust. Lisaks toovad alustavad eesti keele ja kirjanduse
Opetajad valja, et hindamisperioodi 18pus kogetakse nii dpilaste kui ka vanemate pahameelt,
kuna ei olda rahul koond- v&i kditumise ja hoolsuse hindega. Nad nimetavad seda ka kui
uheks stressi tekitavaks teguriks (Palk, 2020).

Eespool valja toodud uuringute pdhjal v6ib vdita, et nii kogenud dpetajate kui ka
algajate Opetajate stressi tekitavad tegurid on sarnased. Erinevad need selle tottu, et alustav

Opetaja peab lisaks pohitodle harjuma ka uue keskkonnaga, mis on samuti stressirohke.
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1.3 Alustavate Opetajate toimetulek stressiga

Kdrge stress ja madal toimetulek stressiga vOib pohjustada tulevikus negatiivseid olukordi
(Herman et al., 2020). Eesti Vaimse Tervise portaal peaasi.ee (s.a.) on toonud vélja mitmeid
nduandeid dpetajatele, kuidas tulla toime stressiga. Seejuures saab selles portaalis téita ka
ankeeti, mis aitab paremini mdista Gpetajate vaimset tervist.

Lisaks on Eestis asutatud ka MTU Vaikuseminutid (s.a.), kus saab Gppida praktilisi
oskusi stressiga toimetulekuks. Seejuures on ka vélja toodud, et ,,Vaikuseminutite* programm
on Opetajatel aidanud paremini toime tulla oma emotsioonidega ning seejuures on véhenenud
ka nende stress (Jung, 2022).

Norra alustavad Opetajad tddevad, et stressiga aitab toime tulla see, kui vabadel
ohtutel, paevadel kui ka n&ddalavahetustel ei tegeleta té0ga. Seejuures vahetati ka keskkonda,
et ei peaks to0ga tegelema. Samast uuringust selgus, et teadveloleku ja jooga praktiseerimine
aitasid samuti tulla toime Gpetajate stressiga. Lisaks nenditi, et kontrollitavad t6dilesanded
ning endale ajalise piiri seadmine aitasid samuti stressi vahendamisele kaasa (Bjgrndal et al.,
2021).

Dias-Lacy ja Guirguis (2017) uuringus osalenud Chicago alustavad 6petajad
kirjeldasid, et esimestel aastatel vajavad nad suures mahus toetust. Lisaks toovad nad esile, et
oluline on kolleegide tugi ja vahetu tagasiside kolleegilt (Dias-Lacy & Guirguis, 2017).
Samas, kui Chicago alustavate dpetajate kolleegide abi ja tagasiside ei vasta ootustele, siis
otsitakse tuttavaid Opetajaid teistest koolidest. Sama uuringu autorid joudsid jareldusele, et
kolleegide toetus aitas vahendada nii Gletddtamist ja frustratsiooni ning tdémaht ja tundide
ettevalmistuseks kuluv aeg oli samuti vaiksem. Opetamisviiside analiiiisimine aitas ka
jargmisel aastal stressiga paremini toime tulla (Dias-Lacy & Guirguis, 2017).

Sarnaselt Norra Opetajatele toovad ka Eesti Opetajad Lehtpuu (2014) uuringus valja, et
stressiga aitab toime tulla iseenda harimine. Seejuures on samas uuringus vélja toodud, et
lihtne on valida endale meeleparane koolitus ning ka juhtkond leiab vdimaluse nii tunniplaani
Uumber tegemises kui ka rahalise toetamisega. Lisaks koolitustele tdid samas uurimuses
Opetajad valja, et kool voimaldab ka neil massaazis kédia ning samuti kasutatakse ka teraapia
vOimalust. Samas peavad uuritavad oluliseks ka aega iseendale ning seejuures ka vajalikkust
tegeleda hobidega. Nende sdnul aitab see motteid eemale viia ning see omakorda leevendab
stressi (Lehtpuu, 2014). Eesti alustavad dpetajad on toonud valja, et stressi vahendas see, kui
tookeskkond ja kolleegid on juba varasemalt tuttavad (Antje, 2021). Lisaks tdid sama uuringu

alustavad Opetajad vélja, et kui kolleeg tunnustas, siis see aitas ka paremini toime tulla.
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Samas uurimuses toodi vélja, et oluline oli ka arusaam, et oled oodatud ja saad vajadusel
mure jagada (Antje, 2021).

Veisner-Konoplitski (2019) joudsid jareldusele, et alustavate dpetajatele on oluline
see, kui nad saavad kéia sama ainevaldkonna Opetaja tunde vaatlemas, sest nii saavad nad
vajalikke juhiseid, kuidas tundi tles ehitada ja Gpilasi juhtida. Vajalikud teadmised aitavad
toime tulla paremini ka kaitumisraskustega (Veisner-Konoplitski, 2019). Lisaks kirjeldavad
sama uuringu alustavad Opetajad, et mentori olemasolu aitab neil paremini kooli sisse elada.
Veisner-Konoplitski (2019) uuringu alustavad Opetajad nendivad, et kui mentor ei ole samast
koolist, siis on ta leitud teisest koolist, sest mentori toetus, eriti koolististeemiga kohanemisel,
on samuti tks toimetulekuviis. Lisaks mentorile on ka vélja toodud, et kui koolis on veel
alustavaid Opetajaid, siis nad tunnevad ennast ronkem maistetuna (Veisner-Konoplitski,
2020). Sama uuringu alustavad Opetajad kirjeldasid, et kindel klassiruum v&hendaks nende
sonul stressi, sest siis nad ei peaks igal vahetunnil otsima uut ruumi, kus dpetada ning samuti
ei peaks dpetamiseks vajaminevaid asju vedama Uhest klassist teise. Veisner-Konoplitski
(2020) uuringus osalejad tddesid, et stressiga aitaks ka toime tulla see, kui saaks varasemalt
ké&ia samas koolis tunde vaatlemas. Nii saavad nad enne t06le asumist ennast vajalike
metoodikate ja dpilastega kurssi viia.

Seega vOib delda, et nii Eesti kui ka teiste riikide kogenud ja alustavad Gpetajad
tulevad stressiga toime sarnaselt. Seejuures on oluline, et oleks vajalikke vahendeid kui ka
vOimalusi, et stress ei pohjustaks pikaajalist pinget.

Ligikaudu 40% kuni 35aastaseid Opetajaid kavatsevad koolis tootada 5 aastat. Selleks, et
toetada noori dpetajaid, tuleb vélja selgitada stressi tekitavad tegurid nende t606s.
Bakalaureuset06 eesmérk on vélja selgitada alustavate 11-111 kooliastme eesti keele ja
kirjanduse Opetajate stressi tekitavad tegurid 6petajatods ning toimetulek nendega. Lahtudes

eesmaérgist otsitakse bakalaureusetdds vastuseid kolmele uurimiskisimusele:

1. Kuidas kirjeldavad alustavad 11111 kooliastme eesti keele ja kirjanduse Gpetajad
stressi?
2. Millised tegurid t66s pohjustavad alustavate 11-111 kooliastme eesti keele ja kirjanduse

Opetajate hinnangul stressi?
3. Kuidas kirjeldavad alustavad 11111 kooliastme eesti keele ja kirjanduse dpetajad oma

toimetulekut stressoritega?
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2. Metoodika

Bakalaureusetd6s on rakendatud kvalitatiivse uurimismeetodina intervjuud, mille abil said
osalejad kirjeldada loomulikus keskkonnas oma kogemusi to0s stressi tekitavate teguritega.
Selle t6ttu sai uurija alustavate 11111 kooliastme eesti keele ja kirjanduse dpetajate

kogemustest tervikliku ja detailirohke pildi (Laherand, 2010).

2.1 Valim

Bakalaureuset06 valimi moodustamiseks kombineeriti nii mugavusvalimi kui ka
eesmaérgiparase valimi pdhimotted. Mugavusvalimis vOetakse aluseks lihtsat kattesaadavust
ja uuritavate koostoovalmidust, kuid eesmérgiparase valimi aluseks on kindlad kriteeriumid
(Ounapuu, 2012). Uuritavateni jdudmiseks paluti abi tuttavatelt. Valimi moodustasid
Opetajad, kes vastasid jargmistele kriteeriumitele:
1) t6okogemus kuni 5 aastat, sest alates 2008. aastast on kuni 5aastase td6kogemusega
Opetajate osakaal langenud (Taimalu et al., 2019).

2) tootab Il ja/voi 111 kooliastmes eesti keele ja kirjanduse Opetajana, sest nii 11 kui ka 111
kooliastmes on eesti keele ja kirjanduse nadalatundide arv kokku suurim vorreldes
teiste dppeainetega (PBhikooli riiklik 6ppekava, 2011).

Uuritavate kontaktid saadi bakalaureusetd autorile tuttavate koolijuhtide ja Opetajate
kaudu. Uuritavatega voeti ihendust e-kirja vahendusel 2022. aasta veebruari I6pus ja martsi
alguses, kus kirjeldati uurimuse eesmaérki, seost uurija igapéevatédga ning ksiti ndusolekut
uurimuses osalemiseks. Kokku voeti thendust 13 dpetajaga. Uuringus oli nbus osalema 10
Opetajat, kellest 5 vastas kriteeriumitele. Tapsemad taustaandmed on valja toodud tabelis 1.

Konfidentsiaalsuse tagamiseks on nimed asendatud pseudontitimidega.

Tabel 1. Uuritavate taustaandmed.

Pseudoniiim Toostaaz Kooliaste Oppeaine

Kati 3 aastat Il ja HI eesti keel ja kirjandus
Liis 5 aastat Il eesti keel ja kirjandus
Reelika 3 aastat I jalll eesti keel ja kirjandus
Karl 3 aastat Il eesti keel ja kirjandus

Mart 3 aastat Il eesti keel ja kirjandus
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2.2 Andmete kogumine

Andmeid koguti poolstruktureeritud intervjuuga (Harro-Loit et al., 2014), mille olemus
vBimaldab intervjuuks ettevalmistatud kavas muuta kiisimuste jarjekorda ja kisida
tapsustavaid kisimusi. Tépsustavad kiisimused aitasid paremini aru saada uuritavate
kogemustest stressoritega.

Intervjuu kava koostamisel l1ahtuti Groebeni ja Scheele’i (2000) teooriast, Kus
intervjueeritav saab selgitada oma arusaamu eri liiki kiisimustele vastates (Laherand, 2010).
Sealjuures lahtuti ka bakalaureuset6o eesmargist ja uurimiskisimustest, mille jarjestust jargiti
ka kusimuste koostamises ja teemades. Kokku oli intervjuukavas 21 kusimust, mis jaotati 4
teemaks (,,Taustandmed*, ,,Stressi ilmingud®, ,,Toimetulek stressiga“ ja ,,Lisa*). Nende
hulgas oli 16 pohikisimust, mis koosnesid nii avatud kui ka suletud kiisimustest (nt ,,Kui
kaua olete opetanud II ja/voi IIT kooliastmes?*, ,,Mida voiks Teie arvates tdhendada opetajate
stress?*). Lisaks oli 5 tdpsustavat kiisimust, milles paluti tuua néiteid (tervikinstrument on
esitatud lisas 1).

Kisimuste kvaliteedi tGstmiseks arutati kiisimuste kava l&bi nii juhendaja,
Oppejoududega kui ka kolleegidega, et kiisimused kataksid kdiki teemasid ja oleksid tiheselt
mdistetavad. Selle tulemusena lisati pohikusimusele lisakusimusi (nt ,,0lge hea ja tooge
néiteid oma t6ost, millal olete tundnud Gpetajate stressi). Lisaks viidi 1&bi 45minutiline
prooviintervjuu, mille kdigus selgus, et tuleks paluda kirjeldada ka kogemusi dpilaste
erisustega ja vabal ajal té6tamisega. Prooviintervjuust saadud andmeid kasutati ka
bakalaureusetdos, sest saadud vastused andsid esitatud uurimiskiisimustele sisulisi vastuseid
ning intervjuukava korrigeerimine pérast prooviintervjuud ei toonud teiste vastajatega sisulisi
erinevusi.

Lisaks prooviintervjuule intervjueeriti 4 alustavat 1 ja/vdi 111 kooliastme eesti keele ja
kirjanduse Opetaja nende endi kabinetis, Google Meet ja Zoom keskkonna kaudu. Intervjuud
kestsid keskmiselt 38 minutit, kus kdige pikem intervjuu kestis 48 minutit ning kdige lihem
27 minutit. Uuritavad said vestelda meeleparases keskkonnas. Intervjuu alguses kusiti
uuritavatelt ndusolekut selle salvestamiseks. Parast intervjuud iga intervjuu transkribeeriti.
Intervjueerija pakkus uuritavatele, et saadab kindlal ajal intervjuust transkriptsiooni, kuid

kdik keeldusid vdimalusest. Seevastu paluti saata lugemiseks valmis bakalaureusetoo.
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2.3 Andmeanaltis

Andmeid analudsiti kvalitatiivse sisuanaltisi induktiivse meetodi jargi, et keskenduda
uurimiskusimuste abil uuritavate kogemustele ja tdlgendustele (Laherand, 2010).

Iga intervjuu salvestati telefoniga. Seejérel kirjutati iga intervjuu sdna-sonalt imber
Microsoft Wordi dokumenti. Iga helifail kuulati kdrvaklappidega telefonist mitmeid kordi
ule, et tekstifaili saaks kogu intervjuu sisu. Esialgu eraldati intervjueeritava ja uurija tekst
luhenditega I (intervjueerija) ja V (vastaja), kuid koodide moodustamisel leiti igale
intervjueeritavale pseudoniiimid ning asendati lihend V pseudoniiiimiga. Intervjueerija
markused eraldati muust tekstist sulgudega. Kuna oluline oli helifaili sisu, siis ei jargitud
transkribeerimisel Eesti keele grammatikat, intonatsiooni ega pause. Uhe intervjuu
transkribeerimisele kulus keskmiselt 5 tundi ning tekst maht iga intervjuu kohta oli
keskmiselt 9 lehekdilge. Tekst kirjutati Kirjastiiliga Times New Roman, kus tahe suurus oli
12p ning reavahe 1,5. Intervjueeritavad ei soovinud lugeda valminud transkriptsiooni.

Seejdrel kodeeriti transkribeeritud tekst andmeanaltitsi keskkonnas QCAmap
(Mayring, 2014), kuhu lisati transkribeeritud tekstid. Erinevad tekstildigud tahistati

uurimiskusimuse jargi vérviliselt. Tabelis 2 on valja toodud koodide moodustamise protsess.

Tabel 2. Transkriptsioonis tahenduslike tekstildikude tdhistamine ja koodidele nimetuste
andmine uurimiskisimuse ,,Millised tegurid t66s pohjustavad alustavate 11-111 kooliastme

eesti keele ja kirjanduse dpetajate kirjeldusel stressi?* naitel.

Transkriptsioon Kood

Kati: ja tundide ettevalmistamine, Tundide ettevalmistus

probleemsete Gpilastega toime tulemine, Toimetulek probleemsete dpilastega
kooli tldise elu edendamine ideed selle Koolielu edendamine

jaoks ee vdibolla need on just sellised
pdhilised jah pigem jah mis nagu t66ga

seonduvad

Seejéarel koondati sarnased koodid thise nimetuse alla ning seeldbi tekkisid
kategooriad. Esimese ja kolmanda uurimiskisimuse pdhjal moodustus 4 kategooriat, teise

uurimiskusimuse pdhjal 5 kategooriat. Kategooriate moodustamist on naidatud tabelis 3.
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Saadud tulemused vaatas juhendaja tle, et antud t66s oleks andmed esitatud tiheselt

mdistetavalt ning korrektselt.

Tabel 3. Kategooriate moodustamine uurimiskisimuse ,,Millised tegurid t66s péhjustavad

alustavate I1-111 kooliastme eesti keele ja kirjanduse dpetajate kirjeldusel stressi?* pohjal.
Koodid Kategooria
Arusaamatused Opilastega Probleemsed Gpilased

Toimetulek probleemsete dpilastega

Koolielu edendamine Muud todilesanded

Koosolekud

Valimi moodustamisel, andmete kogumisel kui ka analidsimisel l1ahtuti heast
teadustavast (2017), kus austati intervjueeritavate vaba tahet ja tagati uuringus osalejate
konfidentsiaalsus. Lisaks kisiti eelnevalt ndusolekut ning uuritavatel oli Gigus igal hetkel

uuringus osalemine katkestada.

3. Tulemused

Bakalaureuset0o eesmérk oli valja selgitada alustavate 11111 kooliastme eesti keele ja
kirjanduse Gpetajate kogemused t66s stressi tekitavate teguritega. Selles peatiikis on
uurimiskusimused valja toodud alapeatiikkidena, kus iga uurimiskisimuse alla on
moodustunud kategooriad. Kategooriad on samuti eraldatud alapeatiikkidena iga
uurimiskusimuse all, et oleks selgelt eristatud alustavate eesti keele ja kirjanduse Gpetajate
kogemused t006s stressi tekitavate teguritega. Alapeatiikis on ka transkriptsioonist valja
toodud intervjueeritavate kirjeldused tsitaatidena. Tsiteeritud tekstis tahistab méark /--/ vélja

jadnud tekstiosa, et anda selgelt ja lihidalt edasi intervjueeritavate Kirjeldusi.

3.1 Alustavate eesti keele ja kirjanduse Opetajate arusaamad Opetajate
stressist

Andmeanalutsis moodustus esimese uurimiskiisimuse ,,Kuidas kirjeldavad alustavad I1-111
kooliastme eesti keele ja kirjanduse Opetajad stressi?* pohjal 2 peakategooriat: td6ga seotud

stress ja muutused kognitiivsetes vOimetes, emotsionaalses ja flsioloogilistes seisundites.
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3.1.1 Tobga seotud stress

Alustavad II-I11 kooliastme eesti keele ja kirjanduse Opetajad kirjeldasid dpetajate stressi kui
t06ga seotud stressi. Uuritavad toid vélja, et Opetajate stress on tldine t66ga seotud stress,
uletdotamine, pinge toollesannete tdttu, pikaajaline pinge. Lisaks kirjeldasid nad ka dpetajate
stressi kui olukorda, kus t66ga on raske toime tulla ning kolleegid survestavad.

Uldise tooga seotud stressi all toodi vélja, et Opetajate stress on tapselt samasugune
stress nagu mone teise toovaldkonna stress. Samas toodi valja, et just Opetajaametis tuntakse
pinget oma vahetute tooulesannete tottu ning labipdlemise tunnustega inimene langeb
depressiooni.

Ma arvan, et see on tapselt samasugune stress nagu kskaik, millise muu
toovaldkonna stress. (Kati)

Opetajaametis see on nojah tihest kiiljest pinge nagu oma vahetute téoilesannete
parast. (Karl)

Alustavad eesti keele ja kirjanduse Opetajad kirjeldasid dpetajate stressi kui todmélu
ulekoormust, kus t66 koormab ning tletatakse mingisugune maraldvi. Seejuures on neil raske
to6ga toime tulla, sest kogu aeg on suur info liilkumine ning ei joua sellega tegeleda.

Intervjuudes arutleti, et dpetajate stress vBib olla ka see, kui kolleegid survestavad.
Naéiteks toodi vélja, et noore Gpetajana tuleb aidata teisi kolleege lisaks muudele tlesannetele.
Samuti kirjeldati ka Opetajate stressi puhul olukorda dpetajate toas, kus kolleeg ei tea mitmes
tund I6ppes.

Et kui nadd tund 16ppeb ja me oleme kdik Opetajate toas onju kolleegid ka ja siis ta
kusib mu kaest, et mitmes tund on praegu ja mis tund Gldse on praegu ja ma olen, et esimene
muidu, et vaga palju sellist Gletootamist. (Liis)

Toodi vélja ka olukord, kus dpetajaamet on muutunud heks identiteedi osaks ning ei
osata eraldada enda isikut dpetaja rollist. Seejuures ei suudeta valida, kas dpetada lastele

ainealaseid teemasid voi radkida nendega uldistel teemadel, mis dppeainega kokku ei Kai.

3.1.2 Muutused kognitiivsetes voimetes ja emotsionaalses ning
fasioloogilises seisundis

Alustavad I1-111 kooliastme eesti keele ja kirjanduse dpetajad tdid vélja, et dpetajate stress on
ka siis, kui muutused toimuvad nii kognitiivsetes vBimetes kui ka emotsionaalses ja
fusioloogilises seisundis. Intervjueeritavad toid vélja, et kurnatus, vasimus ja kerge

arritumine viitab Opetajate stressile.
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Et inimesed muutuvad vaga ebameeldivalt arritunuks kogu aeg, et seda on néha méne
kolleegi pealt. (Mart)

Samas toodi valja, et Opetajate stressile viitab ka see, kui ollakse vabal ajal motetega
t00 juures. Seejuures muretsetakse Opilaste parast voi tahelepanu hajub keset tegevust.
Intervjueeritavad kirjeldavad ka motivatsiooni puudumist, kus ei suudeta tooulesannetega
alustada.

Alustavad I1-111 kooliastme eesti keele ja kirjanduse Opetajate arvates on Gpetajate
stress seotud t06ga, kus tuntakse pinget oma vahetute to6llesannete tottu. Seejuures seostati
seda ka Uletootamise ja Uldise pingega. Samas kirjeldati ka Opetajate stressi puhul muutusi

kognitiivsetes vBimetes ja emotsionaalses ning flsioloogilises seisundis.

3.2 Alustavate eesti keele ja kirjanduse Gpetajate kirjeldused td6s stressi

tekitavatest tegevustest

Teise uurimiskisimuse ,,Millised tegurid t66s pohjustavad alustavate 11-111 kooliastme eesti
keele ja kirjanduse Opetajate hinnangul stressi? moodustus andmeanaliiiisis 4 kategooriat:

tundide ettevalmistus, probleemsed dpilased, tookeskkond ja muud téoulesanded.

3.2.1 Tundide ettevalmistus

Alustavate eesti keele ja kirjanduse Opetajate jaoks valmistab stressi tundide ette
valmistamine, mille hulka kuulus ka 6pilastodde tagasisidestamine. Uuringus osalejad tdid
vilja, et paratamatult satuvad kdikide klasside hindelised t66d thele ajale ning hiljem on vaja
tagasisidestada suur hulk hindelisi téid. Tuuakse valja ka, et see vasitab ning ménikord
alustatakse tagasisidestamisega kohe, aga samas ka liikatakse nédal kuni kaks edasi.

Voib-olla siis, kui ma olen just teinud hasti palju kirjalikke toid klassidele ja pean
hakkama neid parandama ja mul on terve suur hulk téid, mida parandada, et siis tuleb siuke
vaike stressi moment, et sa tead, kui palju t06d ees on ja et see vasitab. (Kati)

Intervjueeritavad tdid vélja, et tundide ettevalmistamine néuab suurt piihendumist ja
keskendumist. Seejuures soovivad uuritavad, et tund oleks huvitav ja ajakohane, kuid selle
ettevalmistus votab palju aega. Samas toodi ka valja, et sageli valmistatakse tund ette eelmise
tunni 16pus ning kui on tekkinud mingisugune siisteem, siis on ikkagi kergem. Seevastu, kui
tund ei lahe plaaniparaselt, siis stldistatakse ennast ning anallilisitakse planeerimisprotsessi.

Uurimuses osalenute hulgas oli ka neid, kes arvasid, et tundide planeerimine kindlal ajal ja
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laua taga pBhjustab stressi ning pigem tehakse seda koeraga jalutades vdi mdne muu tegevuse

kéigus.

3.2.2 Probleemid dpilastega
Intervjueeritavad t0id vélja, et vdga raske on toime tulla olukorras, kus klassis on nii dpi- kui
ka kaitumisraskustega dpilased. Uuritavad toid vélja, et neil on kahju hariduslike
erivajadustega Opilastest, sest Opetajad ei suuda neid tundide ajal piisavalt toetada. Samas on
kahju ka Gpilastest, kes saavad toollesannetega varem valmis ning tahaksid edasi minna, kuid
peavad jargi ootama teisi dpilasi. Uuritavad Kirjeldavad olukorda, kus tiksinda tundi andes on
raske toetada erineva tasemega Opilasi. See aga on uuritavate sonul kaasa toonud ka
distsipliiniprobleeme.

Kui Gpilased on varem Ulesannetega valmis saanud vai lesanne on raske, siis
Kiputakse jutustama pinginaabriga.

Teiselt poolt igas klassis on paar dpilast, kes on jalle nagu teistest ees vaga /--/ seda
ma olen kill tundnud, et kuna tlejaénd klass on nii kordades viletsamad, siis ma nagu ei
suuda neile nii palju pakkuda nagu tegelikult vGiks. Pigem see tekitab vahel teatavat sellist
frustratsiooni. (Mart)

Samas oli intervjueeritavate seas ka neid, kelle sdnul tekib stressiolukord Kka siis, kui
Opilased ei saavuta klassis tiksmeelt ning dpilased soovivad ootamatult enne perioodihinnete
valjapanekut téid parandada.

/--/ kuues Kklass justkui nagu neil on koigil nii erinevad soovid ja asjad, mida nad
tahavad ja nad ei suuda nagu Uksmeelel olla ja siis see nende elama dpetamine on ka
vahepeal selline keerulisem protsess. (Reelika)

Intervjueeritavate sdnul saavad nad enesekehtestamisega kill hakkama, aga siiski
arusaamatused Opilastega mojutavad neid.

/--/ Ma saan nagu ise selle kehtestamisega hakkama, aga /--/ nutad umbes tund aega
mingite olukordade péarast, mis on juhtunud v&i dpilased tunnevad ennast kehvasti ja siis sa
tunned ennast kehvasti, et panid neid kehvasti tundma. (Liis)

Kirjeldati ka tunnet, kus adrenaliin tduseb ja muututakse &revaks. Samas oli ka
intervjueeritavate hulgas neid, kelle sdnul teevad muret motivatsioonipuudusega vdimekad

Opilased. See paneb ka uuritavaid enda 6petamises kahtlema.
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3.2.3 Muud téoulesanded

Uuringu tulemused osutasid, et koolielu edendamine v6i muud t06ga seotud tilesanded

pohjustavad alustavate 11-111 kooliastme eesti keele ja kirjanduse Opetajate sonul stressi.
Uuritavad tdid valja, et muid dpetajatddga seotud tlesandeid on palju ning osa neist

jaab tegemata. Naiteks toodi valja Kirjadele vastamine vai tdokoosolekul osalemine.

Mingi hetk ikkagi satub see, et /--/ mGnda asja sa nagu lihtsalt I16puks ei teegi dra, sest
sa ei joua onju. Lugematute kirjade arv tegelikult tduseb. (Liis)

Samas oli uuritavate seas ka neid, kes tootavad selle nimel, et nii lapsevanemad kui ka
uhiskond laiemalt tajuks, et kool on atraktiivne koht, kus toimub lisaks dppettdle ka muid
pdnevaid tegevusi. Seejuures tajuti, et koolielu edendamine nduab keskendumist ja lisaaega
ning see pdhjustab stressi.

Kooli valjapoole lapsevanematele, tihiskonnale reklaamida kui atraktiivset kohta, et
see kool oleks midagi enamat kui ainult 6ppekoht /--/ on ajamahukas ja nduab sellist pinksat
mottet6od ja tegutsemist ja kdike seda, et see mingil maaral ikkagi tekitab stressi. (Kati)

3.2.4 Tookeskkond
Intervjuudes arutleti ka selle ule, et pinged kolleegide vahel ja juhtkonna toetuse puudumine
on stressirohke.

Uuritavad tdid valja, et erineva pdlvkonna esindajad, kurtvad kolleegid kui ka
paratamatusega leppimine hairib neid. Naiteks toodi vélja, et terve nende koolis to6tatud aja
on kolleegid kurtnud t66 raskuse le ning see tekitab pahameelt. Samas toodi ka valja hetki,
kus kolleegid suhtuvad kooli kui nérga tasemega kooli ja samas ei tee ise kooli taseme
tdstmiseks midagi. Justkui kolleegid tahavad, et tase oleks koolis kdrgem, aga tahavad
madalat taset. Uuritavad tajuvad n-6 kéega l66mist.

Hairib see, et noh on kolleege, kes hasti kergekaeliselt lepivad selliste Gpilaste teatava
ambitsioonitusega, et see suhtumine, et noh ongi nagu ndrk kool /--/ see hairib. (Karl)

Peale selle leiti, et juhtkond justkui ei toeta neid. Uuritavate seas kirjeldati olukorda,
kus suudistati Opetajaid selles, et méned kuud t661 olnud dpetaja lahkus. Seejuures toodi vélja

ka seik, kus sama t60 eest on makstud vahem lisatasu.



Alustavate eesti keele ja kirjanduse Opetajate kogemused stressi tekitavate teguritega 17

3.3 Alustavate eesti keele ja kirjanduse Opetajate toimetulek valjakutsetega

Kolmanda uurimiskiisimuse ,,Kuidas tulevad alustavad II-111 kooliastme eesti keele ja
kirjanduse Opetajad toime oma t60s stressoritega?*‘. Andmete analiitisimisel moodustus 3
kategooriat: suhtlemine, positiivne mdtlemine ning muud tegevused. Jargmisena Kirjeldatakse

tdpsemalt toimetulekut stressoritega.

3.3.1 Suhtlemine
Vastustest ilmnes, et nii kolleegide, pere, sdpradega ja terapeudiga suhtlemine ning ka
huumor aitab neil stressiga paremini toime tulla.

Intervjueeritavad tdid vélja, et head suhted kolleegidega aitavad stressiolukorras toime
tulla. Naiteks, kui saab jagada kolleegiga mdnda muret, siis mure ei tundugi enam suur.
Lisaks toodi vélja ka see, kui mdni kolleeg teeb hea nalja, et see muudab tuju kohe palju
paremaks. Samas kirjeldati intervjuus ka olukorda, kus kolleeg alati ttleb mdne toetava séna
vOi tunnustab, et see tdstab nii enesekindlust dpetamisel kui ka tuju. Uurimuses osalejate
hulgas oli ka neid, kes utlesid, et tdnu kogenud kolleegidega suhtlemisele on nad saanud ka
Oppematerjale, mis vahendavad oluliselt aega tundideks ettevalmistamisel.

Kui on vBéimalik mdne dpetajaga luua selline sdbralik suhe ja jagada neid materjale,
mida te kasutate /--/ siis see on juba nagu t06alaselt vaga hea viis kuidas natukene
vahendada pinget. (Reelika)

Lisaks toodi vélja, et sdpradega kokkusaamine ja kogemuste jagamine on
vaheldusrikas ja aitab mdtteid todst eemale viia. Samas oli ka uuritavate seas neid, kes
utlesid, et oluline on kokku saada sGpradega, kes ei td6ta samas valdkonnas, sest siis ei
meenu koolis toimunud sindmus ja saab ennast téielikult vélja lilitada. Lisaks peeti oluliseks
ka perekonnaga koos ajaveetmist, sest koos tegutsemine aitas samuti téomatetelt eemalduda.

Uuritavate seas oli ka neid, kes on abi otsinud ka terapeudilt. Teraapias on nad saanud
analliisida oma stressiolukordi, et edaspidi nendega paremini toime tulla. Uuritavate seas
toodi valja ka, et terapeut on jaganud ka haid nduandeid, kuidas t661 voi peale t66d oma ajule
puhkust anda.

/--I eelmisel kevadel ma laksin tagasi teraapiasse /--/ ja aitas vaga palju selle
koolistressiga toime tulla vbinagu oma mdtetega Opetajana. (Liis)

/--I ma kaisin psiihholoogi juures. Temalt sain soovitusi no pohiline asi, mida ta
soovitas on mingisugused lisategevused nagu kasvoi vahetunnis kui on paar minutit voimalik,
lulita ennast vélja ja pane silmad kinni, vaikuses nagu keskenduda mingile thele asjale,
kujuta ette mingit ilusat kohta, kus tahad olla, et ajule korraks puhkust anda. (Reelika)
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Intervjueeritavad tdid vélja, et oluline on ka iseenda (le nalja viskamine. Néiteks
kirjeldati, kuidas klassi ees visatakse enda ule nalja ning see annab ka Gpetajana
enesekindlust klassi ees seista.

3.3.2 Positiivne mdtlemine
Intervjuudes arutleti ka selle ule, et dpilaste edusammud ning ka nadalate lugemine
puhkuseni aitab rasketel hetkedel toime tulla.

[--/ siis ma lihtsalt loen nadalaid, millal mul tuleb puhkus. (Kati)

Naéiteks kirjeldati, kuidas lohutatakse ennast mottega, et kui tehakse see tegevus éra,
siis on see tehtud. Samuti proovitakse rédmu néha vaikestes asjades.

Lohutan end mdttega, et kui ma selle ara teen, et siis on tehtud. (Kati)

Toodi vélja, et kui méni dpilane on teinud midagi hasti, ka Gpilastele kaasa elamine
ning lihtsalt ilus ilm toovad rd6mu. Samas toodi vélja ka ks juhtmdte, millesse usutakse.
Mingi moto oli ka, et areng juhtub véljaspool mugavustsooni, et valjaspool

mugavustooni on niivdinaa see stressifaktor. (Reelika)

3.3.3 Muud tegevused
Alustavad eesti keele ja kirjanduse dpetajad tdid vélja, et looduses k&imine, hobidega
tegelemine, lihtsalt eemaldumine ning ka magamine aitavad neil toime tulla stressi tekitavate
teguritega.

Uuritavad tdid valja, et pillimang orkestris kui ka rokkbandis aitab neil motteid toost
eemale viia. Samas toodi vélja ka, et eesmérgistatud fldsiline t66, nditeks puude ladumine on
hea viis, kuidas stressi maandada.

Ma kain pilli mangimas orkestris ja see on ka hasti suur osa mu elust. See ei vdta
nagu vaga palju aega. (Liis)

Mina mangin punkbandis naiteks ja vaga aitab tegelikult, kui siis nadal aega on
pdletanud, siis 1&hed bandiproovi lihtsalt. (Karl)

Teisalt toodi vélja ka arvutimangude mangimist, sest see on teine maailm ja kogu
tdhelepanu tuleb suunata méngule. Uurimuses osalenute hulgas oli ka neid, kes tdid valja
diivanil televiisori vaatamist, kuid pidasid seda siiski kdige viimaseks variandiks. Samas
toodi vélja, et kui tuntakse ennast kurnatud ja vasinuna, siis voetakse t06lt tervisepéev, et

ennast valja magada.
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Votan tervisepaeva /--/ ma magangi paev labi, siis on mingid energiavarud jalle tais.
(Mart)

Lisaks toodi vélja ka, et tegeletakse nii dmblemise kui ka heegeldamisega, kuid pigem
on see jaanud kdrvale nii flusiliste takistuste tottu kui ka tuntakse, et see nduab lisaks
vaimset voimekust, mida ei pruugi olla.

Intervjueeritavate seas oli ka neid, kes t6id vélja, et kui on vaja stressirohkest
olukorrast vélja tulla, siis tuleb teadlikult vahetada keskkonda ja jatta parasjagu t66 pooleli
ning tegeleda sellega hiljem. Samas iseloomustati seda olukorda kui aega mddda veetmist.

[--/ fudsiline t606, puude ladumine, puude 16hkumine. Ausdna vaga hea vaheldus.
(Karl)

4. Arutelu

Opetajate stress kui ka labipdlemine mojutavad negatiivselt Gpetajaid ja pilaste arengut
(Herman et al., 2018). TALIS (2018) andmed néitavad, et ligikaudu 40% alla 35aastastest
noortest ei kavatse té6tada 6petajaametis ronkem kui 5 aastat. Selleks, et toetada noorte
Opetajate kutsekindlust, on bakalaureusetdt eesmérgiks vélja selgitada alustavate 11111
kooliastme eesti keele ja kirjanduse Opetajate kogemused t60s stressi tekitavate teguritega.

Esimese uurimiskiisimuse ,,Kuidas kirjeldavad alustavad I1-111 kooliastme eesti keele
ja kirjanduse dpetajad stressi? vastused jagunesid kaheks. Uhest kiiljest tdid alustavad eesti
keele ja kirjanduse dpetajad vélja, et dpetajate stressi puhul toimuvad muutused nii
kognitiivsetes voimetes kui ka emotsionaalses ja fusioloogilises seisundis. Seejuures viidati
kurnatusele, vasimusele ja kergele arritumisele. Teisest kuljest tdid uuritavad vélja, et
Opetajate stress on tédga seotud stress, kus tuntakse pinget todilesannete tdttu. Vastused
sarnanevad ka von der Embse (2019) dpetajate stressi kirjeldusega, kus tervisega seotud
héired ning ebamugavustunne viitab dpetajate stressile. Seevastu saab tulemustest vélja tuua
ka senisest erineva ldhenemise, kus Opetajate stress on tpselt samasugune stress nagu mone
teise todvaldkonna stress. Seega voOib autori hinnangul kasutada terminit stress ilma
liigitdiendita, sest Opetajad seostavad nii terminit stress kui ka dpetajate stress oma tédga ning
toovad vélja nende t60s olulisemaid stressi tekitavaid tegureid.

Teise uurimiskiisimuse ,,Millised tegurid t66s pohjustavad alustavate I1-111
kooliastme eesti keele ja kirjanduse Opetajate hinnangul stressi?* vastustes toid alustavad
eesti keele ja kirjanduse dpetajad valja, et tundide ettevalmistamine on stressirohke. Kirjeldati

olukordi, kus paratamatult satuvad mitmete klasside hindelised t66d samale ajale ning hiljem
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on suur hulk hindelisi téid, mida tuleb tagasisidestada. Seejuures tuuakse ka vélja, et tundide
ettevalmistamine nuab suurt pihendumist, et leida sobivaid materjale ning tund oleks
ajakohane ja huvitav. Alustavate eesti keele ja kirjanduse dpetajate kirjeldused sarnanevad
Palgi (2020) uuringus osalenud alustavate eesti keele ja kirjanduse Gpetajate kogemustele,
kus peetakse peamiseks véljakutseks suurt tookoormust just Kirjandite parandamisel, sest see
nduab suuremat stivenemist (Palk, 2020).

Lisaks pdhjustavad stressi ka probleemid Opilastega, kus dpetajal on tksi raske
toetada erineva tasemega Opilasi. Samuti on see kaasa toonud ka distsipliiniprobleeme. Kuigi
alustavatel dpetajatel ei ole enese kehtestamisega probleeme, siis neid mdjutavad
arusaamatused dpilastega. Gaikhorst jt (2017) kirjeldavad samuti, et Hollandi alustavatel
Opetajatel on raske kohaneda lastega, kelle kognitiivsed ja keelelised vGimed on erinevad. Nii
Eesti alustavad kui ka kogenud dpetajad toovad lahendusena valja vaikeklassid, kus Gpetaja
saaks rohkem individuaalset 6pet pakkuda (Taimalu et al., 2020). Autor leiab samulti, et
vaikeklassid oleks uks lahendustest, kuid autori hinnangul nduab véikeklasside
moodustamine lisaruume kui ka dpetajaid ning see vdib paljude koolide jaoks pelgalt motteks
jaada.

Uhe stressi tekitava tegurina toovad alustavad eesti keele ja kirjanduse Gpetajad valja
ka muude to6llesannetega tegelemise, nditeks e-kirjadele vastamine, koosolekutel osalemine
kui ka koolielu edendamine. Administratiivtodde rohkuse toovad valja ka Ghiselt uurimuses
osalenud Eesti alustavad kui ka kogenud dpetajad (Taimalu et al., 2020). Seevastu koolielu
edendamist mainivad ainult bakalaureusetd6 uurimuses osalenud alustavad eesti keele ja
kirjanduse dpetajad. Varasemad uurimused sellega ei kattu. Autori hinnangul vaib see
tuleneda sellest, et koolielu edendamine on vabatahtlik. Seejuures koosolekutel jagab
juhtkond dppetddd puudutavat informatsiooni, mis mdjutab Opetajate igapaevatood.

Alustavate eesti keele ja kirjanduse dpetajate sdnul on stressi tekitavaks teguriks ka
tookeskkond. Uuritavad tajuvad pingeid kolleegide vahel ning tunnetavad, et juhtkond ei
toeta neid. Need tulemused ei ole varasemate uurimustega kooskdlas. Chicago alustavad
Opetajad on kull vélja toonud, et kui kolleegide abi ning tagasiside ei vasta ootustele, siis
luuakse sidemeid teiste koolide kolleegidega (Dias-Lacy & Guirguis, 2017). Samuti tuuakse
uurimusest valja, et juhtkond aitab alustavatel dpetajatel leida mentori, kes aitab paremini
koolististeemiga harjuda ning jagab ka sama ainevaldkonna materjale (\Veisner-Konoplitski,
2019). Seega VvOib autori hinnangul vdita, et nii Eestis kui ka valismaal on alustavate dpetajate

stressi tekitavad tegurid sarnased.
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Kolmanda uurimiskiisimuse ,,Kuidas tulevad alustavad II-111 kooliastme eesti keele ja
kirjanduse Opetajad toime oma t60s stressi tekitavate teguritega?* vastasid uuritavad, et
suhtlemine kolleegide, pere ja sOpradega aitavad neil paremini stressiga toime tulla. Lisaks
otsitakse abi ka terapeudilt, et saada haid ideid, kuidas paremini toime tulla. Alustavate eesti
keele ja kirjanduse dpetajate toimetulekuviisid sarnanevad ka Antje (2021) uuringus
osalevate alustavate Opetajate tddemustega, et kolleegi tunnustus ja oma mure jagamine
aitavad vahendada stressi.

Alustavad eesti keele ja kirjanduse Opetajate ks toimetulekuviisidest on ka positiivne
mdtlemine. Leiti, et kui pannakse téhele dpilaste edusamme, ilusat ilma kui ka loetakse paevi
puhkuseni, siis see on aidanud neil pisida positiivsetena ning toime tulla raskustega.
Positiivset motlemist ei ole varem mainitud ning selle tdttu on tulemused uudsed. Samas
annab Eesti Vaimse Tervise portaal peaasi.ee (s.a.) kdikidele ndu, kuidas suurendada r6dmu
ja positiivseid emotsioone. Autori hinnangul sarnaneb uuritavate valja toodud positiivne
mdtlemine just Uhe nBuandega, kus igal 6htul vdiks endale positiivsetest asjadest tagasisidet
anda.

Toimetulekuviiside all toodi valja ka muid lahendusi. Alustavad eesti keele ja
kirjanduse Gpetajad t6id valja, et pillimang orkestris vai béandis aitavad neil motteid eemale
viia. Samas fuilsiline pingutamine, néiteks puude ladumine v&i jooksmine aitavad samuti
I66gastuda. Lisaks toodi vélja ka arvutiméngude méngimist, sest see nduab suuremat
tahelepanu ning selle ajal ei ole voimalik mdelda todle. Samuti toodi vélja, et kurnatuse ja
vasimuse puhul aitab magamine ja keskkonnavahetus. Toimetulekuviisid on sarnased Norra
Opetajatega, kus teadlik keskkonnavahetus ja todga mitte tegelemine on aidanud neil t66st
motteid eemale viia (Bjerndal et al., 2021). Lisaks on ka Eesti Opetajad vélja toonud, et
hobidega tegelemine aitab neil 166gastuda ja samuti toost motteid eemale viia (Lehtpuu,
2014). Stressiga toimetulekuviisid on nii Eestis kui ka valismaal sarnased ning tuleb leida just
endale sobiv lahendus.

T60 piiranguks voib pidada autori esmast kogemust kvalitatiivse uurimisviisi
rakendamisel, sest see vois mdjutada nii koodide kui ka kategooriate moodustamist. Lisaks
oleks autor saanud andmete kogumisel kisida rohkem lisakisimusi ning sellest tulenevalt
oleks andmestik ka rikkalikum. Sellest hoolimata on alustavate 11-111 kooliastme eesti keele
ja kirjanduse Opetajate kirjeldused abiks nii tulevastele kui ka praegustele alustavatele eesti
keele ja kirjanduse Opetajatele ning ka koolijuhtidele. Nii saavad alustavad eesti keele ja

kirjanduse kui ka muu aine alustavad 6petajad ning ka koolijuhid aimu selle ainevaldkonna
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stressi tekitavatest teguritest. Seejuures saavad koolijuhid kui ka teised Gpetajad paremini
toetada alustavaid eesti keele ja kirjanduse dpetajaid.
Edaspidi on v6imalus uurida nii alustavate kui ka kogenenud eesti keele ja kirjanduse

Opetajate stressi tekitavaid tegureid ning vdrrelda saadud tulemusi.

Tanusdnad

T60 autor tdnab uuringus osalenud alustavaid Il ja/voi 111 kooliastme eesti keele ja kirjanduse
Opetajaid, oma juhendajat Maarja SGrmust Kiire tagasiside, ndu ja abi eest. Autor tdnab ka
oma Kkolleege ja tuttavaid, kes aitasid jouda uuritavateni. Lisaks ka kdiki kaasam®otlejaid

16putdo Kirjutamisel.

Autorsuse Kinnitus

Kinnitan, et olen koostanud ise kédesoleva loputos ning toonud korrektselt vélja teiste autorite
ja toetajate panuse. Té6 on koostatud Ightudes Tartu Ulikooli haridusteaduste instituudi

Ioputos nouetest ning on kooskolas heade akadeemiliste tavadega.

Mari-Liis Kolga
/allkirjastatud digitaalselt/ 18.05.2022
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Lisa 1. Intervjuu kava

Sissejuhatuseks

Minu nimi on Mari-Liis ning 8pin Tartu Ulikoolis humanitaar- ja sotsiaalainete Gpetamist
pdhikoolis ning kdrvalerialana eesti keelt ja kirjandust. Seejuures to6tan ka teist aastat Kividli
| Keskkoolis eesti keele ja kirjanduse 6petajana. Oma I6putdds soovin vélja selgitada
alustavate kuni Saastase staaziga II ja/voi III kooliastme eesti keele ja/vai kirjanduse
Opetajate kogemused ja toimetulekuviisid t00s stressi tekitavate teguritega. Sinu kiisimuste
vastuseid kasutan ainult oma praeguses 16putd6s. Oma I6putdds toon vélja Sinu
taustandmetest to0staazi, Opetatava(d) aine(d) ja kooliastme(d) ning nime asendan
pseudonlumiga (tagan téielikult konfidentsiaalsuse). Kiisimustele vastamine on vabatahtlik.
Kui Sa tunned, et ei soovi osaleda intervjuus, monele kiisimusele vastata voi intervjuuga
edasi minna, siis on see igati 6igustatud ning me ei alusta intervjuuga voi katkestame
intervjuu. Uhelegi kiisimusele ei ole digeid ega valesid vastuseid ning ootan Sinult ausaid
ning teemakohaseid motteid. Intervjuu ajal teen ka markmeid, et hiljem transkribeerimist
alustades oleks kdik meeles. Loodan, et see ei valmista ebameeldivusi.

Taustaandmed

e Kas olete ndus intervjuu salvestamisega?

Milliseid Gppeaineid Te Opetate?

Mitmendas kooliastmes dpetate eesti keelt ja kirjandust?

Kui kaua olete dpetanud Il ja/vdi I11 kooliastmes eesti keelt ja/vGi Kirjandust?

Kui palju on Teil nadalas kontakttunde?

Kui pikk on tiks koolitund, mida annate?

Stressi ilmingud
e Mida vdiks Teie arvates tdhendada Opetajate stress?
o Olge hea ja tooge nditeid oma t0ost, millal olete tundnud Gpetajate stressi.
= Sotsiaalsed suhted, Gpetajatto eripara (to0 lastega, tunniks ette
valmistumisel)
e Millised on tavapérased ilmingud stressi tekitavatel tegevustel?
e Millal tundsite viimati stressi?

o Milles see véljendus?



o Kuidas stress valjendus?
e Kauidas stressirohke olukord t661 méjutab/on mdjutanud ka Teie igapaevaelu?

e Kauidas stress igapéevaelus on mdjutanud ka igapéevast tooelu?

Toimetulek stressiga
e Mida olete teinud selleks, et lahendada stressiolukordi?
o Tooge, palun, néiteid erinevatest olukordadest.
= Miks valisite just sellise(d) tegevuse(d)?
e Mida teeksite jargmisel korral teisiti?
e Milline/millised tegevus/tegevused aitab/aitavad Teil to0st mdotteid eemale viia?
e Milliseid ndpunditeid annaksite alustavatele 11 ja/v6i 111 kooliastme eesti keele ja/vOi

kirjanduse Gpetajatele ennetamaks Gpetajate stressi?

Lisaks

e Mida teemakohast sooviksite veel lisada?
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