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LUGUPEETUD SELTSIMEES

Grupp teadlasi, partei- ja majandustootajaid palub Teid pu-
hendada veidi aega kdesoleva ankeedi taitmisele. Teie tOeparaselt
antud vastused vOimaldavad meil koguda tootajate tegelikud arva-
mused nende probleemide kohta, mis on seotud teie ettevdtte kol-
lektiivi eluga ja tulevikuga. Selle pohjal saame esitada teie
linna, rajooni ja ettevotte juhtidele pohjendatud ettepanekud
nende asjaolude parandamiseks, mis Teie normaalset t00d ja puh-
kust tekistavad ja mida Te peate muutmisf vajavateks.

Arenenud sotsialistlikus iuhiskonnas on iga t0otaja t66 edu-
kas kulgemine seotud vaga paljude probleemidega. Seeparast on an-
keedis ka kiisimusi kullaltki palju. Bt Teie tG6d kergendada, on
enamiku kisimuste juurde trikitud moned voimalikud vastused. Neist
tarvitseb Teil valida Teie arvamusega kdige enam uhtiv vastus
ning markida see ringikese. uxnbertombamisega vastava vastusevarian-
di numbrile. Kul ukski antud vastus Teid ei rahulda, lisage oma-
poolne arvamus julgesti juurde.

Uhe voi teise vastaja konkreetsed vastused kusagil avalda-
misele ei kuulu. Kogu kollektiivi ja siit ka Teie huvides on see-
ga parem, kui vastate siiralt, valjendades oma isiklikku arva-
must. Ainult sellisel jubul on voimalik meil teha ettepanekuid,
mis kajastaksid kogu kollektiivi ja iga tootaja huve.

Téname Teid juba ette meie ankeedi taieliku ja tépse tAit-
mise eest.



EAESOLEVAT ANKEETI KASUTATAKSE
AINUIT TEADUSLIEUES TOUKS!

ATUSTARSIME KfJSINUSTEGA, MIS HOLMAVAD TEIE TUUALAST TEGEVUST

Paliudele kollektiivi liikmetele on teje egtovato/uutmg,_eunuks tookohaks, kuid
aliselt leidub ka neid, kes on pikemat voi luhemat aega tootanud mitmeski teises et-
tevottes voi asutuses.

1. Mitmendaks tGCkohaks on Teile praegune ettevote? (Markige palun mumbriga) "

2. Kui palju on Teil Uldist toostaaZi? (Markige palun taissastad numbriga) ™..........."
3. Mitu aasstat olete t00tanud Praeguses etLeVOLLEBT M.ue.eeeveevocearosnsecesscecosnoss®
4, Eui kaua olete t0otanud oma ettevottes praegusel ametikoRBL? ... .....e.eeoevsenssod®

5. Mitu aastat on Teil uldse toostaazi sellel erialal, millel praegu tootate?

@0 ecseccso0co0sscvecssncncsne

6. Tele t00 uldiseloom? (Oige vastuse ees olevale numbrile palume tommata ring umber)

1. Opilane

2. Abitooline

3. Teenindav personal (valvur, riidehoidja, koristaja, sanitar jt.)
4, Tikitooline

5. Ajatooline

6. ITP (pollumajanduses - spetsialist)

7. Teenistuja

8. Muu

7. Teie lldine kutgeala? (Valime ainult uhe, koige léhedasema ala ja tombame vaestavale
numbrile ringi umber)
1., T60stustooline
2, Ehitustooline
3. Autojuht, traktorist jm. jouvankri juht

4, Pollumajandustocline (pdllutooline, farmitoolipe, jms. kolhoosis-
-sovhoosis), kalur, maaparandus- ja metsandustooline

5. Teenindav personal

6. EKontori tootaja (raamagypidaja, masinakirjutaja, kantseleiametnik,
side- ja rahandusala tootaja jne.)

7. TPeenindus-, kaubandus- ja toitlustusettevotte tootaja
8. Pollumajandusspetsialist

9. Tehn;liste Ja reasalalade intelligente (insenerid, komstruktorid
Jjne.

10. Humanitaarala intelligents (Bpetaja., kirjanik, med.-t3'o'taaa., kuns t-
nik, teadlane, Oppejoud jme.)

11. Juhtiv tootaja (partei-, ngukogude-, ametiiihingu t'é'étasla, ettevotte
direktor (juhataja), -asetaitja, osakonnajubataja Jne.

12, M ala (REIIINGT) Mo . o id ot en il ciaione. il isernistesi gt

8. Teie praegune ametikoht? (Margime ametinimetuBe) M.....cecesecscccscccscccccsccssse™



9. Milline on praegu Teie erialane kvalifikatsioon (kategooria, J'a'.rk, 1iik jms.)?

1. Tc0tan alal, kus pole kategooriaid (jirke, liike jms.)
2. I kategooria (Jjargu) tooliseriala

3. II kategooria tooliseriala
4, III kategooria tGoliseriala
5. IV kategooria tooliseriala
6. V kategooria tooliseriala
7. VI kategooria t00liseriala

8. Muu inseneri-, teenistuja- vl t0oliseriala (nfit. konstruktorid,
autojuhid, traktoristid Jt.) Kirjubame: M.....iveeeeeseeseesoncesesd!

o000

10. u{nll:ég:g tootmisliilis (osakond, jaoskond, tsehh jms.) Te tGGtate? (Mirkige t&ielik
= .

..ll!l.lo.l'll...l.l..-.ll..l.'-l..ll....-.tl.l...l.0.0QCIIOIIOQ..COO"

11. Kas Te tootate praa%': erialal, mis 1a.n§eb kokku Teie ettevalmistusega (eriharidus,
kutsealane ettevalmistus, kursus Jne.)
1. Jah, langeb taielikult
2. Alnult osaliselt
3. Tootan teisel erialal

12. Kas olete peale praeguse eriala omandanud ka teisi tele ettevottes veel vajamine-
w id erialasid?
1. Ei ole
2. On veel iiks
3. On veel kaks
4, On veel kolm jJa rohkem

13. Mis aastal omandasite praeguse eriala? Mec.icececeecececesoonsscsesss’

14. Kas olete oma erialageid teadmisi taiendanud (erialast kirjandust lugenud, jme.) =
voi kugkil oppinud kaesoleva vilsaastaku aastate (1976 - 1978) gooksul. (Valime mo-
lema taiendusviisi juures sobiva vastuse ja tombame ringi umber). Kas olete end
taiendanude..e.?

Jah Bi

ok ClBeae BTALE L R sl s e s e 1 2
«+. mdnes dppevormis (kursused, kool

h )« V8 Bt TR s v ety oF ek g daplon g 1 2

15. Kuidas hindate oma teadmiste vastavust nendele tGoulesannetele, mida Teil praegu
tuleb taita?
1. Teadmisi on tunduvalt rohkem kui t00ks vaja laheb
2. Teadmisi on natuke rohkem kui tooks vaja 18heb
3., Peadmisi on just nii palju kul tooks vaja iZheb
4, Teadmisi on natuke vahem kui tooks vaja ldheb

5. Teadmisi on tunduvalt véhem kui to0ks vaja 1l8heb



16. Inimesed on _hariduse ja Oppimise suhtes véga erinevatel seisukohtadel. fhed Spivad

o0

seni, kui vahegl voimalik, teised loobuvad koolipingist esimesel voimalusel, piir-
dudes nn. "elukooliga". B
Ruidas Tele arvate, kas kooliharidust on Teil palju, parasjagu voi vahe?

1. Oleks vaja palju rohkem

2. Oleks nagu vahevoitu

3, Piisab mulle

4, Kooliharidust jaab pigem ile kui puudu tuleb

5. Liigagi palju, koolis Opituga pole midagi peale hakata

17. Kyi Te aastatel 1971-1978 Opplsite, praegu jatkatg vdi tahate Jatkata Spinguid, siis
markige see palun ringi umbertombamisega yastavatuubilise kooli voi taiendusvoprmi
jarzl o%ew)retesse tabelitesse (kes ei ole oppinud, ei opi ja ei tahagi oppida, jatab
vas tamata).

Oppisin aastail 6 Bi Opi, Ei tea
Pio ooa tas sel-
1975 1978 haksin lest
oppide midagi

U1dhariduslik kool (Shtukool, kaugdppekool)
Kutaeharidngd il koal ,coeciovscnsonssovansase
Pollumajandusliku kallakuga keskeridppeasutus
Toostusliku kallakuga kesk-eridppeasutus....
Muu kesk-eridppeasutus ee........ B e
ROPREM KDOT L ihc s sttt enniniisnt svies
Kommunistliku £00 KOOL sevvvuereevenneconans
Majanduskool (OPPUSEA) eeeveevvocecscscerene
Marks ismi-leninismi ULikOOLl eevuvuevevecanas
Rahvaiilikool, keeltekool, kultuuri-iilikool
ParteiharidusVork sc e ecsecococsscsssesonse
Mitgid KUrBUEEd (dieeasvenversasissrescsnnnse
MUIRD CRUB?) i it & vt donits G e ]

n
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18. Kas tootamine praegusel tookohal soodustab voi segab Teie Opinguid? Tingimused on...
(Vastavad need, kes Opivad voi tahaksid Oppida)

1e «.. véga head

2+ o+ head

3. «.. keskmised (ei head ega halvad)
4, ... halvad

5. ... vaga halvad

19. Millist kvalifikatsiooni ndudvaid toid Te peamiselt teete?

1. T60 ei ndua mingit kvalifikatsiooni

2. Vastavalt oma kvalifikatsioonile

3. Enamasti korgemat kvalifikatsiooni ndudvaid toid
4, Enamasti madalamat kvalifikatsiooni ndudvaid toid
5. Nii uhte kui teist peasegu vordselt

20. Kas Teie praegune t00 vastab Teie tegelikele vOimetele?

1. Voimed on palju suuremad
2. Voimed on suuremad

3. Voimed vastavad toole

4, Voimed on vaiksemad

5. Voimed on palju vaiksemad



21. Milline on TEILE ARVAMUS jargmiste t33alase tegevuse ja vaba_aja korraldusega seotud
urjituste organisatsiooni ja traditsiognide kohta teie ettevattes, tootmjiglulis
(Margime oma arvamuse. Kui tele ettevottes vastava valdkonnaga seoses t00 eriparaga
el tegelda ega saagi tegelda, siis vastame - Meil seda ei ole)

Ogin Qigg g{dgle Ei ole Meil

tales- uldi=- - uldse seda

Kas olete rahul? ; ti ra- selt selt rahul ei ole
hul rahul rahul

Tootajate Uldkoosolekute ja arutelude korraldu-

sega kogu ettevottes ......... P v R M- ) Sy 1 2 3 4 5
Teie tootmisluli (t0oalgkollektiivi) koosoleku-

te ja arutelude korralduSeg8 .eeeeeeeeeeeecacns 1 2 L] 4 ]
Ettevottg juhtivate tootajate osavotuga teie

tootmisluli kusimuste:arutamisest ............. 1 2 3 4 5

Ettevotte parteiorganisatsioopi esindajate (juh-
tide) osavotuga teie tootmisluli kusimuste aru-
e U = e P S R 1 e T e b B RN 1 2

Ettevottg ametilhingujuhtide osavdtuga teie
tootmisluli kusimuste lahendamisest o.......... 1 2

Teiste Uhiskondlike, organisatsioonide juhtide
osaga teie tootmisluli kusimuste lahendamisest 1 2

Kasvatust0o UldiSe OlUKOTPEEA «.vovveevernnrons 1 2

Kogu ettevotte sotsialistliku vdistluse korral-
dusega ...... MR e A N R e R U A SR SR 1 2

Teie tootmisluili sotsialistliku voistluse kor-
raldusega cceeccecss Wo Bl s e davoiananveninntlasss 1 2

Oma eriala tootajate sotsialistliku voistluse
korraldusega «...eoece.e o Maesissoecesiasdosees 1 2

Kommunistliku t00 liikumise korraldusega ...... 1

Teaduslik-tehnilise progressi saavutuste raken-
[ E ik Y Y G RS S e e A S e S 1

Leiutus- ja ratsionaliseerimistegevuse ning
tehnilise loomingu vOimaluStega ceeeeeeeccceess

Oiguspropaganda KOFraldUSERA «.eeeeeeeceesooens
Uhiskondliku 00 KOrraldUSEEA «.sevvesessseneos
Loengutega mitmesugustel teemadel ....c.vceveee
Poliitinformaatorite vestlustega e.e.veeececeas
Aglitaatorite tegevusSega ....u vildsis s dsiievioees

Uldse thiskondlik-poliitilise propaganda kor-
raldusega ...... i 90 o105 0 Sinis einie e niein stie 0 b ne 0 e

Pidulike koosviibimiste korralduSega ..........
Riiklike tahtpaevade tEhistamiSEEA eeeeeesssses 1 2
Tootajate toojuubelite- ja toosaavutuste sra-

markimise viiside ja vormidega ....ecc00... Jiatsle 1 2

Juubelisiinnipaevade tahistamise viiside ja vor-
Midega eveeaceqeascnnnnnss e iieaWensus s aboaey 1 2

Uute tootajate vastuvotu KorralduSega o........ 1 2
Tootajate pensionile saatmise KOLTAZA evsevesns 1 2

To0tajate jsikliku elu siindmuste aramarkjmise
korraga (sunnipaev, abiellumine, lapse sund

RO L i oM i iBaes iR e ad e e 1 2

Kultuurilis-meelelahutuslike urituste (teater,
kontsert, kohtumisohtu jms.) kulastamise orga=
BISCORIMIBORA GAllnts ARG LAY o sibil ofateis o

Sanatooriumi~ ja puhkekodu tuusikute saamisega
Spordi- ja kehakultuurit6o korraldusega .......
Isetegevuse korralduSega cseecsscisossssscssscsse
Turismituusikute SaamMiSE€EA seeescecesvececanane

Urituste korraldusega, kust on voimalik osa
votta koos perekonnaga «.ccsessesssssssossosssas 1

Uhiste huvialadega tootajate (kala-jahimehed,
maletajad jne.) tegevusvoimalusStega eceecececoeee 1 2

Muude kollektiivi siduvate Uhiste urituste ja
traditsioonidega (ekskursioonid, seenel-marjul
PG i 1 X R ARG P R S e e S 1 2 3 4 5
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22. Vage téhtsateks, teguriteks hea toomeeleolu loomisel, £66 efektiivsuse ning kvaliteg-
di tdusuks on tootingimused Jaoskonnas, gsakonnas, tsehhis jne. ootmislulis (too
‘algkollektijvis) olukorrast pogjaliﬁgm Ulevaate saamiseks eld alltoodud ta-
belis ara naidata, MILLIS 0I TEINE TOOLINGL m TRIE TOOKOHAL RA-
HULDAB VOI EI RAHULDA (Andke palun ama arvamus iga tootingimuse kohta)

Olen Qlen Ei ole ;1 olo Minul seda

Tootingimused tales- uldi- uldi- kusimust ei
ti ra- selt selt rahul eks isteeri
hul rahul rahul

PenMPeratUML s .ovvevsetvevosscssnisese
NIDTHEES1000 B v e v e oliooerodocs soeiocs

07 T B DR T b oh Vs LR SN R e
NOnTLLBEB 100N ihivesnssssbiosirinie

Tuuletombus ........ A B
Puhtus tookohal, LOOLUMMLS «eevvenas
Lounastamise voimalused eoeecsoo.. 4o

Meditsiinilise teenindamise vOoima-
lused ettevottes ...... ceettiecocans

Pegemisvoimalused .ec.occcceccevcnse
Pualettruamé die e s e s o i asans cesee
Tookoha valjanagemire, kujundus ....
Raammni ~ajundis: . 6ol e s e e

Btteyotte valisilme, territooriu=
mi, umbruse heakorrastus .c¢.cc.ecoee

Ritetusruum (kapid “jm8.) veeceecoacs

TC0 organisatsioon .i...... Soade cbi

Uhiskondliku £00 KOOLIUS sevvcveros s
Tooulesennete plasniline maht .......
BEO Ot L e T i
[ Fhe i Ue e O . TRt
Toovahendite ja seadmete korrasolek..
Obhutus tehnika rakendamine +....vice0s
Tootulide 1ahendamine +.oceeeovecesss
T00digteipliin kogu ettevottes.......
Toodistsipliin teie tootmislilis.....

706 tegemiseks vajalike materjalidega
varustabus cecocecscscccocessccncese

[ . W (. L | L U S S
PPN
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Mehhaniseerituse aste ...cceecerecnce

-
n
¥

o
ToO normeerimine sc.ceceesccecercscoces

Kvalifikatsiooni tdstmise voima=
ANBEA vt isnnsbos o pNBERihe b BN

Vahetustegs 500 « i hv. seiensi buieis
T00 Ohtuses vahetuses VOL 00S€l «....
ffletundide tegemineg se.ccioecvccacecas
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23, Kullaltki tahtis on_ka t09 iseloom. Palume markida jargnevas tabelis ringi Umbertdm-
bamisega,MI EL uﬁlm, voi TEINE TOO SISU ISELOOMUSTAV TEGUR TEID TELE TOUKO-
HAL RAHULDAB VOI EI RAHULDA.

Qlen Hidi- Hidi- Uldse  Minu 661

706 iseloom taies- selt selt ei ole selline
ti ra~ olen ei ole rahul iseloom
hul rahul rahul puudub

706 mgnotoonsus, uhekilg-
sus, uksluisus 1 2

3 4 5
Suur vaimne koormus 1 2 2 4 5
Suur moraalne koormus 1 2 3 4 5
(vastutus)
766 on fuusiliselt raske 1 2 3 4 5
Suur ndrvipinge 1 2 3 4 5
T00operats ioonid on kee-
rulised 1 2 3 4 5
Tootamine istudes 1 2 3 4 5
TSotamine seistes 1 2 3 4 5
Raske, pingeline, inten-
siivne too 1 2 3 4 5
Liikuv tooviis 1 2 3 4 5
Tervistkahjustav t00 1 2 3 4 5

24, Kuidas Tg¢ hindate oma gsavottu osakonna, jaoskonna, tsehhi v3i kogu ettevdtte
tootmiskusimuste (tookusimuste) lahendamisest?

1. Yotan osa, kuna gge vajadus tuleneb otseselt minu ametikohast,
uhiskondlikust toost

2. Votan jarjekindlalt osa, arutan neid kisimusi, aitan omalt poolt
kaasa paremate lahenduste leidmisele

3., Votan ainult formaalselt osa, kuna arvan, et minust niikuinii
midagi el olene

4, Tahaksin osa votta, kuid ei nae vOimalusi, kuidas selleni jouda

5. Ei vota tootmiskisimyste lahendamisest osa, kuna loen end mitte-
kompetentseks neis kusimustes

6. Ei pea sedda vajalikuks

25, Mis Te arvate, kas tootmisndupidamistel vastu voetud otsused tdidetakse?

1. Kindlasti taidetakse

2. fldiselt taidetakse

3, Taitmist ja mittetaitmist on iUhepalju

4, ff1diselt ei taideta

5. lldse ei taideta (nad jaavad ainult paberile)

26. Kuidas Te hindate oma ettevotet teiste oma linna vOi rajooni ettevOtete suhtes?
Arvan, et meie ettevote on oma tootmis- ja elu-olutingimuste poolest...

1. Uks paremaid ettevotteld linnas (rajoonis)
2. killaltki hea ettevite

3, keskmine, ei hea ega halb ettevote

4, Uldiselt halb ettevote

5. uks halvemaid ettevotteid



27. KAS TE THGELETE...? (Andke palun oma arvamus iga kusimuse kohta)

Tegelen Tege- Ei tegele, Ei taha~ Minul ei
uldi- 1len kuid tahak- gi sel- ole sel-
selt veidi sin tegelda lega te- 1list

palju gelda probleemi
... Oma kutsemgisterlikkuse ja kvali=-
fikatsiooni tostmisega 1 2 3 4 5
.s. oma t60 (toodangu) kvaliteedi
tostmisega 1 2 3 4 5
.+. materjalide kokkuhoiuga 1 2 < 4 5
... leiutamise, ratsiongliseerimise,
tehnilise 1oominguga, too tehnoloo-
gla taiustamisega 1 2 3 4 5
... oma toovahendite (ka seadmete ja
mas inate) korrastamisega 1 2 3 4 5
... oga tookoha, seadmete puhtuse ja
hea valjanagemise eest hoolitsemisega 1 2 3 4 5
... oma too efektiivsema korraldami-
sega 1 2 2 4 5
... Uldse, inimeste juhtimise, suuna-
misega (too, ringid, organisatsioo-
nid jne.) 1 2 3 4 5
... noorte voi uute tootajate juhen-
damisega 1 2 3 4 5
... Uhiskondliku t0oga vabariigis,
linnas, rajoonis 1 2 3 4 5
... Uhiskondliku tG0ga oma ettevotte
partei-, komsomoli- voi ametiuhingu
organisatsioonis 1 2 ] 4 5
+s. muu Uhiskondliku t66ga oma ette~
vottes 1 2 ) 4 2
... tookaaslagte korralekutsumisega
distsipliinikusimustes 9 2 3 4 5
+,s tOOkaaslastes peremehelikuma
toosse ja rahva varasse suhtumise
kujundamisega 1 2 3 4 5
.52 tQOkaaslastele nou andmisega
too voi muudes kusimustes 1 2 3 4 5
... ise vajaduse korral ndu kisi-
misega 1 e > 4 5
... loengute kulastamisega 1 2 3 4 5
... to0kaaslastega labikaimisega
vabal ajal 1 2 3 4 5
... Soprade ja tuttavatega labi-
kaimisega 1 2 3 4 5
... matkamise-reisimise, turismi-
ga 9 2 L) 4 5
..+ kehakultuuri voi spordiga 1 2 3 4 5
... isetegevusega 1 2 3 4 5
... mitmesuguste eriharrastustega 1 2 3 4 5
.+ Oma tervise ravimisega 1 2 3 4 5
... lisateenistust andya tgoga (ko=
hakaaslus, too aias, kasitoo jne.) 1 2 3 4 5
... oma vaba aja kultuurilise sisus-
tamisega (raamatud, teater, kino
jne.) 1 2 9 4 5
... oma kodu ja perekonnaga seotud
toimetustega 1 2 3 4 >



28, PEALE TEHNILISE JA rb‘ﬂsxmgg KULJE ON TUOULESANNETE TAITMISEL VAGA OLULINE KA TOSL

VALITSEV_VAIMNE OHKKOND: TOUKAASLASTE OMAVAHELISED SUHTED, SUHTED ULEMUSTHGA, SUH-
TUMINE TOGSSE jne.

Kuidas olete rahul...

Véga Egam- U1di- = ffldse el
rahul vahem selt ole rahul
rahul ei ole

rahul
... oma tookollektiiviga 1 2 3 4
... tootajate labisasmisega oma kollek-
tiivis A 1 2 5 4
... tookaaslaste suhtumisega Teisse 1 2 3 4
... vahetu ulemuse suhtumisega Teisse 1 2 3 4
... ettevotte juhtkonna suhtumisega Telsse 1 2 2 4
... oma kollektijyi liikmete kéltumisega
valjaspool tood 2 3 4
... kollektiivi liikmete suhtumisega t3osse 1 2 3 4
... tOOkaaslaste peremshetundega ettevottes 1 2 3 4
... tookaaslastg, vastutustundega kogu kol-
lektiivi too eest 1 2 3 4
... tookaaslaste tdoaktiivsusega 1 2 3 4
... tookaaslaste initsiatiivi ja loova
toossesuhtumisega 1 2 3 4
... kollektiivi toOpingega 1 2 3 4
... kollektiivi toosaavutuste hindamisega 1 2 3 4
... Teie toosaavutuste hindamisega 1 2 L] 4
... tookaaslaste suhtumisega rahva oman-
disse 1 2 3 &
... oma tooulesannetega 1 2 3 4
... kollektiivi suhtumisega uutesse toota-
jatesse 1) 2 9 4
... uute tootajate suhtumisega tGoosse ja
kollektiivi 1 2 L) 4
... oma vahetu ulemuse juhtiva ja suunava
tooga 1 2 3 &
... ehtevotte juhtkonna #ildige juhtimis=
tooga 1 2 3 4
... oma vahetu ulemuse kasvatustdoga 1 2 3 4
... ettevotte juhtkonna kasvatustooga 1 2 3 4
29. Kuidas olete rahul ettevdttes sisseseatud stimuleerimissisteemiga?
Vaga Egam- Uldi-  Uldse
ralml vahem selt ei ole
rahul el ole rahul
rahul
Palk 1 2 3 4
Preemiate jaotamine 1 2 ) 4
Moraalne ergutamine (aukirjad,
kiitused jms.) 1 2 3 4
Ametialane edutamine 1 2 B 4
Elukondlikud soodus tused (parem
korter, turismituusik jne. 1 2 2 4
g o



30. Kas Te votate oma etteviottes osa jargmiste ghiskondlike organisatsioonide ja ringide
toost ning m%da arvate nende tegevusest? (Markige moOlemas tabelis igal real Teile
sobiv vastus AT

Vigan Ej vota Ol¢n vaga U1di- U1di- i ole Ei tea

toost toost rahul sel- selt selt vuldse midagi
osa osa le org.yQl olen ei ole rahul s=elle
ringl too~ rahul rahul organi-
ga sat-
sigoni
toost
Ame tilihing 1 2 fl 2 3 4 5
Komsomoliorganisatsioon 1 2 ) 2 3 4 5
Rahvakontroll 1 2 1 2 9 4 5
Rahvamalev 1 2 9 2 2 4 D
ATMAVT 1 2 1 2 3 4 5
Isetegevusringid 1 2 1 ) 5 4 5
Kehakultuurikollektiiv 1 2 1 2 3 4 5
Punane Rist 1 2 1 2 3 4 5
#fhiskondlikud autoins-
pektorid 1 2 1) 2 1 4 5]
Tehnilised uhingud 2 4 2 3 4 5
Yabatahtlik tuletorje-
uhing 1 2 1 2 3 4 5
Ratsionaliseerijate
uhing | 2 1 2 2 4 5
Seltsimehelik kohus A 2 1 2 3 4 <)

31. Olulist osa iga tootaja tooaktijvsusel ja Uhiskondlikul aktiivsusel etendgb infor-
matsioon,mida omatakse. Kelle kaest voi kust Te saate teada, mis on ettevottes
teoksil voi mida teha kavatsetakse?

See on See on Sge on See allikas
uks pea~ oluline vaheolu- ei oma mi~-
mine in- allikas line al- nul mingit

format~ likas tahtsust
siooni
allikas
1. Bttevotte juhtkonnalt 1 2 3 4
2. Oma vahetult ulemuselt 1 2 3 4
3. Tookaaslastelt 1 2 3 4
4, Parteiorganisatsiooni
koosolekult 1 2 3 4
5. Komsomolil koosolekult 1 2 5 y
6. Ametiuhingu koosolekult 1 2 3 4
7. Tootmisndupidamiselt 1 2 : 3 4
8. Muult koosolekult 4 2 3 4
9. Perekonne liikmetelt,
sopradelt 1 2 ] 4
10. Seinalehest, teadetetahv-
1ilt, informatsioonile-
hest 1 2 9 4
11. Ajalehest (vabariiklikust
ja kohalikust) 1 2 3 i
12. Ettevotte raadiost 2 3 4
13.: BufjalteiCkust? D dusans Bl 1 2 3 4

Teile kOige tahtsama allika jarjekorranumbrile tommake palun ring imber.
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o4
M

Eeltoodud kusimustele vasjates meenusid Teile monedki asjaolud, mis t00 normaalset-

b

~joukohast kulgu voivad monikord takistada voi tegemise tahtmist piirata.

Mida peaks ettevottes (ka Teie §00s, palgas, kollektiivi sotsiaalge elu korralduses
jne&) kin%%astl muutma, et Te voiksite teha rohkem ja paremini tood (anda enam head
tcodangut)?

sasees e s et s R R R R R A I A I AP AP R SRR e
P T I T T R I T I I IR NE B IR
R T T T

P I I P I IR A A R Y

3%. Nuud_palume vdga Teid markida, kui mitme protsendi ylatuses (v0j mitu korda gnam)
Te voikgite tood rohkem teha, kui saaksite alati tootada heas toomeeleolus, uhtla-

selt, joukohase pingega? (Praeguste toovahenditega (masinatega), kui koik muu oleks
g &

korggimake vastava protsendinumbri ees seisvale jﬁrjekorranumbrile ring umber)
0. - 100 % (Rohkem ei suuda t00d teha)
i - 110%
2 - 120%
3. - 130%
4, - 140 %
B4 - 150 %
6. - 160 %
75 = Aee
8. - 180 %
9. - 190 %
10. - 200 % (Teeksin kaks korda rohkem £66d)
19 - 210%
12, - 220%
19, - 230 %
15 - 240 %
15, - 250 %
19, - 260 %
4 - 270 %
18, - 280 %
19. - 290 %
20. - 300 % (Teeksin kolm korda rohkem £60d)
21, - lile 300 % (VOiksin teha veelgi rohkem t0od)

34, Ettevote tegeleb tulemusrikkalt oma kollektiiyj t00, vaba aja ning sotsieaalse,,
elu teiste kulgede korraldamisega. See koik maarab kogu kollektiivi ja iga too-
algkollektiivi sotsiaalse arengu. Kas teie ettevottes on...?

Jah Ei Ei tea

... kollektiivi sotsiaalse
arengu kompleksplaan 1 2 5

... administratsiooni ja
ametiuhingu organisat-
giooni vahel solmitud
kollektiivleping 1 2 3

35, Mitu alalist uhiskondlikku ulesannet Te taidate?
1. Ei uhtegi
2. Unte
%. Kahte
4, Kolme ja enamat

T e



%6. Kas TE OSALETE VOi OLETE, OSALENUD kaesoleval viisaastakul OMA KOLIERTIIVI voi T80~
KAASLASTE eeg_selisvate jargnevate uleeannetg lake ndamises (teinud aktiivselt
raktilisg, tood koostanud plaane-tekste, votnud soma, telinw aiendusi Jne.), veidi
votmud toost osa, kuid mitte aktllvselts voi ei ole ogalenud?

Olen Olen Ei ole Ei taha Minu toos
ralju veidi osale~ sellega ei ole
osale- osale- nud tegelda sellist

nud- nud kui& tggevus—-
teeksin voimalust
seda
voima-
Tuse
korral
Todkaaslaste (kollektiivi) £90 voi too-
dangu kvaliteedi t0StmiSes eveeevsecone 9. 2 3 4 5
T%0kaaslaste (kollektiivi) t00 paremas . '
orgaenineerimisSes sc.ouvicccsvisccasoone 1 Ty @ 3 4 5
Uue tehnika, tehnoloogia ja eesrindlike.
tookogermste Juurutamises o.ve.eeceesnes " 2 3 o 5
,Tookaaalaste (kollektiivi) 00 efektiiv-
I o B BT e S S e 1 2 3 4 5
Tootajate haridustaseme tOstmise kusimus-
e, lebe NAEMIEEE a4 i s iveinisiveqonssssaase 1 2 3 4 5

Pookaaslaste kvalifikatsiooni, kutsemeis=-
terl ikkuse ja erialaste teadmiste tostmi-
o e R s e S S R O 1 2 3 4 5

Kogu ettevotte voi oma tooalgkollektlivi
tootingimuste ja tookeskkonna paranda-

MEBOA i liiivssnssbararesivasssnsnisnuid 1 2 3 4 5
Kollektiivis tG0ga seotud konfliktide la-

hendamigen coeeeecatacicnigusosocesoecsns 1 2 3 4 5
ldse tookaaslaste vahel tekkinud konf-

liktide lahendamiSes «..ceeereicrcccssans 1 2 3 4 5
To0kaaglaste (kollektiivi) kasvatuskisi-

muste lahendamiSes «.e.isecececacansoans 1 2 3 4 5
Tookasslaste 00 ja isikliku elu saayu-

tuste ja sundmuste aramarkimises (t00l,

nenee KoBUS . JMe). cvicissncossshascasssen 1 2 ] 4 5
Koosolekute ettevalmistamises e.viveeess 1 2 S 4 5
Sotsialistliku voistluse korraldamises.. 1 2 3 4 5
Isetegevuse, kultuuritegevuse vOi uri=-

tuste organiseerimises ciseiessecessenes 1 2 3 4 5
Kehakultuuritegevuse ja urituste orga-

niseerimises sveeiocccccetoccectssocnces 1 2 3 4 >
T6otajate vaba aja ja puhkeurxtuste

(matkad, kalal-, marjulkaigud jne.) or—

ganiseerimises cececeiacrciiiiiiiicnnnes 1 2 3 4 5
Tootajate korteriklisimuste lahendamises 1 2 3 4 5
T00tajate olme kisimuste (lasteaed, puh-

kebaas jne.) lahendamiSesS seieceecesecas 1 2 3 4 5
Kollektiivlepingu SOlmimiSes eeveecvesos 1 2 5 4 5
Kollektiivi sotsjaalse arengu suundade

Ja konkreetsete ulesannete arutamises,

P08 PR AHINes: S ideadignss o5 o0 vos and 1 2 3 4 5

%7. Kas vOtate osa sotsialistlikust voistlusest?

Jah Bi
Individuaalselt 1 2
Kollektiivselt (koos
tookollektiiviga) 1 2

%8. Kuivord on sotsialistlik voistlus aidanud kaesa Tele tGdtulemuste paranemisele
1. Vaga palju
2. Palju
3. Veidi

4, Ei ole uldse
iaps



39. Mida tuleks Teie arvates sotsialistliku vdistluse korralduses taiustada v6i paranda-
da?

Seda VOiks See on Seda .
tuleb ka se~ korras pole Ei tea

kind- da te- vaja

lasti ha teha

teha
Kohustuste votmise korraldust 1 2 3 4 5
Informatsiooni kohustuste taitmise kohta 1 2 3 4 5
Viistluse kokkuvdtete operatiivsust 1 2 3 4 5
Voistluse naitlikustamist 1 2 b 4 5
Materisalset stimuleerimist 1 2 A 4 5
Moraaiget stimuleerimist 1 2 3 4 5

40. Kuidas hinnatakse teie kollektiivis ettevotte Jjuhtkonda?

1. Vaga korgelt

2. fl1aiselt histi

3, f1diselt halvasti
4, Vaga halvasti

41. Kuidas hinnatakse teie kollektiivis Teie vahetut Ulemus t?

1. Viga korgelt

2. fidiselt hésti

3, H1diselt halvasti
4, Vaga halvasti

42. Kas vahetu ilemus on Teile eeskujuks ...?

Jah Veidi
sny.re],. %6108h Ei ole
maaral
... toOOalases tegevuses 1 2 3
«+. Uhiskondlikus tegevuses g 2 3
eeo isiklikus elus 1 2 3

43. Kas Teil kollektiivis on peale ametliky juhi (iilemuse) ka méni tookaaslane, niidelda
mitteametlik juht (liiderf? kellel on ulemusest suurem autoriteet?

1. On 2. Ei ole

£

Igapﬁevasea elus satutakse monigi kord olukorda, kus on vaja juristi voi kellegi tei=-
se olgusabi. Kas Teil on olnud vajadust oigusabl jarele?

.Jah, i Ei ole
usna Monikord olnud
sageli

To001iguse kilsimustes (ndit.vaidlustes 03—
koha administratsiooniga) 1 2 %)

Tsiviildiguse kiisimustes (néit.vaidlused
korterikus imustes, omandioiguses, perekond-

likes kusimustes jne.) 1 2 5
Administratiivkusimistes (inimeste voi ithig-
konna huvide eest seismisel) 1 2 3

Muudes kisimustes (millistes?) se..........

O I I R A S S o G A S 1 2 3

299508



45. Kus Te olete saamud oma t36- voli eluprobleemide lahendamiseks vajaminevaid Gigusala-
sgid teadmisi voi oigusabi? (Eui Te ei ole vajamud oigusabi voi teadmisi, siis palun

46.

47.

438.

jatke vastamata)

Peami- MOni- Mitte

selt  kord kunagi
Sain teadmise raadiost, televiisorist, ajalehtedest..c... 1 2 3
NSV=Trikdu~jo- BNBV -konsbituted4000i8t covocivesosssscsvsoen 1 2 3
Kommunistliku Partei ja Valitsuse dokumentideSt seeeeeese 1 2 3
Linna (rajooni) RSN Taitevkomitee otSUSteSt w.u.v.uoeeeos. 1 2 3
Ettevdtte sisekorra eeskirjadest (kolhoosi pohikirjast) 1 2 3
durtiqadIgegt irandugelt ... oot vit i er osainasedioes 1 2 3
PldasdniHon ettevobte *Juriatiga o, . . iiniersnsssesi 1 2 3
RUENH D A00 Gutbavabelt M s, B0 don G L 1 2 3
POOrANs iR AemetduninEY ;DO0LE L aa « sissistsss sses deeassnotsnses 1 2 3
Poordusin abi saamiseks advokaadi POOLE ...u.evsvesssesss 1 2 3
Poordusin prokuratuuri, miilitsasse, rahvakohtusse voi
gE1 Ga imehadl - Mok :DOQY6 il de il d 8% s ot so e anation ses 1 2 5
Sain 166adnts'l vol ‘abl mMIJalt (U ?) 't er e s nnnsastasnss 1 2 3

Teatavasti on tooalased suhted ettevétge administratsiooni
guslikult reguleeritud. Kas Teie ettevotte juhtkond austab
antud oigusi?

1. Alati ja kdiges
2. Pohiliselt kull

Ja, tootajate vahel 8i-
tootajatele seadusega

3. Tuleb ette ka tootajate Oiguste rikkumisi

Millistel teemadel Te olete viimase kaheteistkumne kuu Jjooksul kuulanud loenguid?

Mitmel
korral korral

fhel

Ei ole

Suure Sotsialistliku Oktoobrirevolutsiooni 60.
BESTRDROVREIT 0" s 44 s a e a0 s 00 o o BRIE D ¢ v 0 0o

NSV Lildu uuest konstitutsioonisSt eeeveeeeeeos
NLER. XXV dcongre Bl Bbic saniSnnh cuevesenohioessoss
Eesti NSV uuest konstitutsioonist ............
Oma 00 ja erisla KUSIimMUSteSt eeueveeeevenoos.
Sl Ae Bl L KUB A e Ul eadiBt L i i eenes
Rahvaste sOprusest ja internatsionalismist ...
Rahvusvaheligest OlUKOIIASt oo eceeoce:ooosocces
Odgusiusimistenst wusiusis saud. Jom. s . oo0a JE &
S0jalis-patriootlikel teemaACl oueveveveeeooss
A AL B RO e oot aates * aiocs &0 pbe.ninie piois Gannit
PollUma Jendusdet ;10 Saitmnn inek: o Aay
ngstusest, BBREDOBUAEE i o it i viivassosivsriie
Pedagoogikast ja DPSUhhOLOOEIASTE 4eveveenoceces
Te Lvililloetl e edbuiiliods o i b BIRIIRII S t0a0 covnnne
Muus t JET ] TR e R s e r e L s s s

B T T YU WL N (S N W U W U (L U [ (. ¥

LAVJE A VI VI VR VT \S 2O (VI VR \CR (O A I G I VRV \S I\ V)

N W O WD W W W WD WD WD W W W W

W

Millistel teemadel Te olete kuulanud viimase kaheteistkimne kuu jooksul poliitin-

formaatorite vestlusi?

Mitmel @hel

korral korral

Ei ole

NLKP ja Noukogude valitsuse otsustest........
EKP ja ENSV valitsuse otsustesSt e.e.eececeoe
Riiklikest tAhGDEEVAACSt eevvevervenne annnnn
Aktuaalsetest sise~ ja majandusprobleemidest
Aktuaalsetest rahvusvahelistest probleemidest
st (mELLeaNR) i) (o St vess i ivanssrsins
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49, Kas Telega on vestelnud agitaator?
1. Jah 2. Bi

50. Millistel teemadel on Teiega vestelnud agitaator?

Kevrel kopen1 Bt ole

Selgitanud NIKP ja Noukogude valitsuse otsuseid .... 1 2 3
Tutvustanud saadikukendidaati «oeeveveneeeeenoeennns 1 2 3
Selgitanud aktuaalseid PEevaSUNAMUSL..ieeeeenseeons. 1 2 3
Molntud BHEIBGIMKION BOOU ¢ ioiscspsscoonsenansoesonnin 1 2 3
Selgitanud sotsialistliku vOistluse kaiku ee.e...... 1 2 3
Selgitanud eeskujuliku kditumise ja distsipliini ki-

simusi (5001, iSik1likus €1US) eeveeeveeecen.. 1 2 3
Selgitanud muid probleeme ....cvvecvvrinnsennns siieins 1 2 3

51. Igal inimesel on tulpud ette olykordi, kus ta on togkollektiivi, mdne organisatsjigoni,

ringl vol ametimehe ulesandel tgitnud lhekordgeid voi rikaajaligl uhiskondliku t00
ulesandeid. Millise arvamusega uhiskondliku too tegemise osas noustute Teie?

fhiskondlikiu t33d peaksld tegema... Tgigg“ Vahfga%;ge g%ggle
... NIKP liikmed 1 2 3
«vo ULENI 1iikmed 1 2 3
+es kOik kollektiivi liikmed 1 2 3
eeo Selleks andekad ja voimekad 1 2 3
++s need, kes tahavad 1 2 3
... need, kellel t30 voimaldab 1 2 3
... need, kellel isiklik elu vdoimaldab L 2 3

Uhiskondlikku t55d pole vajagi 1 2 3

52, Mis tagab Teie arvates uhiskondliku t50 tegijale koige paremaid tulemusi?
Uks Tahtis ~ Jahe Tahtgusetu
pegmine noue tahtis noue
noue noue

Anvie JE VoI .. i b 1 2 3 4
BluKOgOmUE0A o' .cocccsonnessascsascassass 1 2 3 4
Teadmiste KOXEe $88€ «.u.veeeveroorsncans 1 2 3 4
KOrge 1d6@liss yiuineiaitotenncssrncases % 2 5] 4
KOpge harvfdustage 6ot sriiotdii s oo, 1 2 3 4
Oskus inimestega SUhelda ..veeeeccoconons 1 2 3 4
PShitoole ldhedane Uhiskondlik 00 v...,. 1 2 3 4
Hea organiseerimisvolme .......e.oveeieas 1 2 3 4
Uniskondliku 486 ilesannete hea tundmine 1 2 3 4
Mua Kmis @) ‘Giim s abisRs i i tuevi i 1 2 3 4

53. Millal toimuvaed Teie, kollektiivis pidulike sindmugte &ramérkimised, tahistamised

{riiklikud jt. tabtpdevad, koosolekud, aktused, tootajate t06 ja elusundmuste
aramarkimine jne.)?

Peami- Sageli Harva Mitte kunagi

gelt
Eokkutulekutena (koosolekutena) £00
vaheaegadel 1 2 5 4
Kgkkutulekutena (koosolekutena) 00~
pasva lopul) : 1 2 3 4
Pidulike kokkutulekutena Shtuti 4 2 3 4
Pidulike kokkutulekutena puhkepaevadel o 2 3 4

i 15 -



54. Igapaevane ELU esitap inimesele vordlemisi palju ndudeid. Seepfrast on loomulik, et
iga inimene esitab ndudeid ka elule. Millise arvamusega taisvaartusliku ja Onneliku
elu kohta noustute Teie?

s Yéga  Tahtis Jahe- Tahtgusetu
Elu peab voimaldama... tahtis :%ue tahtis athe
noue noue

1. ... omada huvitavat ja meeldivat tood 2 3 4
2. ... omada head tGokollektiivi 1 2 3 4
3, ... olla kasulik oma rahvale, ihiskon-

nale 1 2 3 4
4, ,,. omada alati elu eesmarki 1 2 3 4
5+ «eos Olla vajalik oma perekonnale 1 2 3 4
6. +.. Omada palju raha 1 2 3 4
7« +.. omada head korterit 1 2 3 4
8. ... armastada ja olla armastatud 1 2 5 4
9. ... olla tuttavate ning sOprade seas

hinnatud ja lugupeetud 1 2 ) 4
10. ... 0lla avalikkuse poolt hinnatud ja

lugupeetud 1 2 3 4
11. ... omada piisavalt aega eriharrastuste

ja huvialade jaoks 1 2 3 4
12, ... juhtida inimesi 1 2 3 4
13+ ... vOotta osa Uhiskondlikust toost 1 2 3 4
14. ... rahulikkua ja stabiilset elu 1 2 3 4

 Nitid palun tOmmake ping lmber selle ndude ees asetsevale numbrile, millist Te pea-
te ulaltooduist koige tahtsamaks.

55. Missugune on Teie suhtumine alltoodud probleemidesse?

See kusimus on ...

vaga~ oluli- vahe tahtsu-
oluli- ne olu- setu
ne line
1. VOitlus tarbijaliku ellusuhtumisega
meie maal 1 2 3 4
2. Elatustaseme tous meie maal 1 2 3 4
3. Rahvussuhete areng ja rahvaste sopru-
se tugevnemine 1 2 3 4
4, Toossesuhtumise paranemine meie maal 1 2 3 4
5. Aktiivse ellusuhtumise ja peremehe-
tunde areng 1 2 3 4
6. Voitlus alkoholismiga 2 3 4
7. Voitlus blrokraatia ja igasuguse juh- '
muse vastu 1 2 3 4
8. Demokraatia ja inimdiguste areng 1 2 3 4
9. Vana ja noore polvkonna vahekord 1 2 3 4
10. Teaduse Jja tehnika areng 1 2 3 4
11. Marksismi-leninismi ideede levik maa-
ilmas 1 2 3 4
12. Sotsialistliku maailmasusteemi tugev-
nemine ja areng 1 2 3 4
13. Voitlus kOigi maade tootajate Onne ja
heaolu eest 1 2 3 I
14, Voitlus rahu eest ja sdjaohu likvi-
deerimine 1 2 3 4

Niud palun tOmmake jalle ring jmber selle probleemi ees asetsevale numbrile, mil-
list Te peate ulaltooduist koige tahtsamaks.

e -



NiUD PALUME TEIL KIRJUTADA KOIGE ULDISEMAD ANDMED TEIE ENDA KOHTA

56. Teie sugu
1. Mees
2. Naine

57. Meie vanus t8i888358EE8 secieicsaccsorecscssonnne

58, Teie rahvus
1. Bestlane
2. Venelane
3. Muu rahvus

59. Teie parteilisus
1. NIEP liige vdi liikmekandidaat
2. ULENU 1iige
3, Parteitu

60. Teie uldharidus

1, 1=4 klassi 8. Kesk~ voi keskeriharidus
2. 5 klassi 9, ks kursus kdrgkooli

3. 6 klassi 10, Kaks kursust kOrgkooli
4, 7 klassi 11. Kolm kursust korgkooli
5. 8 klassi 12, Neli kursust kdrgkooli
6. 9 klassi 13. Korgem haridus

7. 10 klassi

61. Teie eriharidus? Olen 1dpetanud...
1. .. kutseharidusliku Sppeasutuse (kutsekool, kutsekeskkool, t60stuskool jne.)
2. +.. keskeridppeasutuse
3. o.. korgema kooll

62. Teie perekonnaseis

1. Vallaline 3. Lahutatud
2. Ablelus 4, Iesk

63. Kas elate...?
1. +eo OmMa majas
2. ... omsette uurikorveris
3. ... ksasuurilisena uurikorteris
4, ... alluurnikuna irikorteris
5. ¢e¢e kooperatiivkorteris
6. ... eramajas uurilisena
7. ... Uhiselamus eraldi toas (ka koos perega)
8., ... Uhlgelams mitmekesi toas (voodikoht)
¢ eeo Kusagil muJAl ecececscscccscscccacosccans

64. Mitu tuba on Teie (Tele perekonna) kasutuses?
1. Ei ole ihtegi
2, Uks tuba
3. Kaks tuba
4, Kolm tuba
5., Neli tuba
6. Viis ja enam tuba
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65. llitu)ruutmeetrit elamispinda inimese kohta tuleb Teie korteris? (Kirjutame tais-
arvu

...-..aooo..o-..o.-..ao..-a.o-a-o.“

66. Kas Teie korteris on...

Jah Ei
«++ keskkiite 1 2
e o gaas 1 2
eeo Kilm vesi 1 2
ees BO€ Vvesi 1 2
e.. vann, duss 1 2
eees telefon 1 2

67. EKuidas olete oma elamistingimustega rahul?

1. Vaga rahul

2. tiaiselt rahul

3, Bldaiselt ei ole ranul
4, Ei ole rahul

68. EKui Te ei ole rahul oma elamis tingimustega, mida olete siis ette votnud olukorra
parandamiseks ?
1. Olen korterisaajate eelisjarjekorras
2, Olen korterisaajate j'a'.rjekorras , kuid kullalt kaugel
3. Ehitan kooperatiivkorterit
4, Ehitan individuaalmaja
5. Loodan korterit vahetada sobivama vastu
6. Kavatsen osta korteri
7. Kavatsen osta individuaalmaja
8. Midagi muud (mida?) e ses 00 st ee otinie viedamaiinbies iy b

Kuna valdav enamik ettevitte tGGtajaskonnast on perekonnainimesed, siis voib eeldagda,
kui suurt gsa nende elus etendavad lapsed ja igapaevane mure nende hooldamise Ja ja=
relvalve parast. :

Jargnevalt palumegl vastata mdnele selleteemalisele ks imusele. (Vastavad ai-
nult need, kellel on lapsi)

69. Mitu last Teil on? M....veevnrnnnnnnns ®

70. Eui palju on Teil nendest sGime- ja lasteaiaealisi (kuni 7.a.) lapgi? ".........."

71. EKuidas on'Teil korraldatud eelkooliealiste lagte jarelvalve?

1. Lapsed on sdimes voi aias

2. Ema ise hooldab lapsi

3. ks vanaemadest hoiab lapsi

4. Vanavanemad hoiavad lapsi

5. Hoiame abikaasaga kordamdoda

6. Mingi muu lahendus (milline?) ™..........e.c.... oo bo QUM Haid ol ille v vis o nsno®
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72.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

Kui olete taotlemud sdime- voi alakohta, siis kuidas on see Teil Onnestunud?
(ainult neile, kellel see probleem eksisteerib)

1. Palve ralmldati kohe
2. Imbati jubul, kui koht vabaneb
3, Oleme juba aasta vOi rohkem jarjekorras olmud

4. Koha andmisest keelduti 111dse (MLKS?) ee.cecececcccescaccscssccasnne

Eui palju on Teil kooliealisi 1apsi? (7=18.8¢) Meeeercceesccoctsscsscoscssoscscscne

Euidas Te hindate oma tervislikku selsukorda?

1. Olen téiesti terve

2. B1diselt olen terve

3, Tervis on vordlemisi halb
4, Tervis on vaga halb

Kas Teie tervis on viimasel ajal seoses praeguse tookohaga. .. ?

1. .. paranenud
2+ ooo jaanud samaks
3¢ +.. lainud halvemaks

EKui suur on Teie kuu keskmine palk (koos preemiate ja muude tasudega)?
" ..lc'o..'.llll'...'..".l'.o.b.l.."

Eui suur on Teil kuu keskmine sissetulek ithe perekonnaliikme kohta?
"

@000 e0 000000000 e00s0000000 00000

Kuidas olete rahul oma perekonna sissetulekutega?

1. Olen vaga rahul

2. Olen enam~vahem rahul
3, $1diselt ei ole rahul
4, ff1dse ei ole rahul

Kas Teil on peale palga ka mingeid lisasissetulekuallikaid (tookoht kohakasslu-
se alusel, isiklik aiamaa Jner.l?

1. On kull
2. Ei ole

-19 -



80. Milid palume mirkida,millelg tuleks TELE EITEVOTTE KOLIEKTIIVI SOTSIAALSE EIU korral-
dusgs tipgimata suuremat tahelepanu poorata, et Teil ia ko kollektiivil oleks et-
tevote togliselt teiseks koduks, kohaks, kuhu on alatl meeldiv tulla, kus on meeldiv
olla ja tood teha? (Vastame 1gaie kusimusele)

8eg on Bee on Seg on See ei

Rohkem tahelepanu tuleks poorata... vaga vajalik vahe ole
vajalik vajalik vajalik
1. ... t00 paremale organiseerimisele ........ 1 2 3 4

2. ... ettevotte tootmis-tehnilisele arengule

(kvaligeet, efektiivsus, mehhaniseerim e,

uued toovahendid-tehnika, TTO, uus tehno=-

/ 1 oor 8 T Vi oL R PR A R il S A 1 2 o) 4
3

« ++. kollektiivi professionaalsele arengu-
le (kvalifikajsiooni ja kutsemeisterlikkuse

tous, uute tootajate ettevalmistamine jne.) 1 2 3 4
4. ... juhtide kyalifikatsiooni tdstmisele ja
juhtimistoo taiustamisele ......oeeveeeenes 1 2 3 4

5. ... téotingimuste ja tookeskkonna paranda-
misele, tootajate tervise eest hoolitsemi-
o Db i R P B e R i ] 2 3 4

6. ... tootajate tooalase aktiivsuse tostmise-
le ja peremehetunde kasvatamisele (sotsia-
listlik voistlus, leiutamine-ratsionalisee-
rimine, toodistsipliini tugevdamine, voit-

dus voolavuEBRe JRB. ) uciiis i it 1 2 3 4
7. ... tootajate haridustaseme ja nende polii-
tilise teadlikkuse tostmisele sueveceeo.... 1 2 3 4

8. ... tootajate elatustaseme tOstmisele ja
olmetingimuste pargndamisele (palga, korte-
ri, lasteala jt. msimused) ........c0c00.e 1 2 3 4

9. ... tootajate vaba aja organiseerimisele
(kehakultuur, isetegevus, kultuuritegevus,
eriharrastused, tuusikud joe.) ............ 1 2 o 4

10. ... kollektiivi sotsiaalse elu juhtimi-

se talustamisele, tervikliku juhtimissistee-
P 0E0) Ty ol Sl s Rt S i e S B B 1 2 3 4

ke i B D I a8 o s Mt s e s iencie 1 2 3 4

Niud témmakse ripg imber selle valdkonna ees asetsevale numbrile, millist e peate

{i;g.a_ltooduist koige tahtsamaks kusimuseks, millele tuleks kohe koige suuremat tahelepanu
poorama hakata.

Ja ongi koik!

Taname Teid koostSd eest ja putiame Teie arvamustele ja ettepanekutele vastavalt
ka ndu amda teie ettevitte elu-olu taiustamiseks. Soovime Teile uusi tSovéite ja Onne
isiklikus elus.

Kui soovite veel midagi eeltoodud kusimuste osas lisada, siis palume seda kind-
lasti teha...

BETEL RO CRNNR NI NED 8PP eaDeasessshosto ot er ss o bt N Ko NN dtue BRI us s 6086800 000600
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