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Tarvitatud lihendusi.

K. N. — Kinnitusnoukogu uldkoosolek.
S.K. — Seaduste Kogu.

TTS — Toostusliku Tooseadus.

Vab. Val. — Vabariigi Valitsuse otsus.
RT — Riigi Teataja.

V., vi. — vaata.






S A AT EICS

Meistrite, oppinud tooliste ja t60stus-
apilaste seaduse pohjal noutakse koigilt
meistri ja oppinud toolise eksamile tuli-
Jailt todstusdpetuse, kditisseaduse, koda-
niku- ja majandusteaduse opetuse tund-
mist, mille vastuste andmine tekifab
raskusi, kuna puudub tarvilik kisiraamat.

Kuigi neil aladel on épperaamatuid
olemas, on need kas liiga pohjalikud,
s. t et nimetatud ainet on kdsiteldud
liiga laialdaselt, voi on need jéille hin-
nalt paljudele kittesaamatud.

Sellepirast satuvad kutseeksamile tuli-
Jad raskesse seisukorda ega suuda eksa-
mil programmi jargi noutavaile kiisimu-
sile leida vastust.

Ft seda kiisimust lahendada ja kutse-
taotlejate soovidele selles asjas vastu
tulla, leidsin tarviliku olevat koostada
vdikese kisiraamatu, mis sisaldaks lithen-



datud (konspektiiv-) kujul vastuseid neile
kiisimusile, mida esitatakse kutsefaotle-
Jjaile nende eksamite puhul. Seoses sellega
on mahutatud kasiraamatusse just selli-
sed kiisimused, mida vajab ica meis-
ter kui ka oppinud tosline oma ioapdeva-
ses toostuslikus elus.

Kuna olen kdsiraamatusse mahuta-
nud  konspektiivselt ainult tdhtsamad
kiisimused ja needki lihendatud kujul,
siis on neile kiisimusile juurde mdroitud
nii Riigi Teataja nr. nr. kui ka Toostus-
liku tooseaduste kogu §§ ja aasta numb-
rid, hkust neid igaiiks, kel selleks tekib
vajadus, voib leida tdiielikul kujul.

Juloen loota, et kiesolev vdike kisi-
raamat toostusopetuse kditisseaduse ja
kodanikuopetuse alal suudab kérval-
dada neid raskusi, millega kutsetaotlejal
tuli kokku puutuda eksameil ja mis neile
sageli paistsid otse raskemaid iilesan-
deid, mida aga see viike kdsiraamat
peab suutma lahendada. Kisiraamatu
loppu on paigutatud sisujirjestik, mis
voimaldab kiiret vastuse leidmis! koigile
- selles kdasiraamatus olevaile kiisimusile.

Koostaja



Valjavoiteid Eesti Vabariigi

Pohiseadusest.
r. T. 113/114 — 1920. a. ja 86 1933. a.

Eesti on iseseisev, rippumatu vabariik, kus riigi-
voim on rahva kaes.

Eesti riigivoimu ei saa keegi teostada muidu,
kui pohiseaduse alusel antud seaduste pohjal.

Eestis maksavad tema enese asutuste poolt anfud
seadused. Keegi ei voi end vabandada seaduse
mittetundmisega.

Isikupuulumatus on Eestis iga kodanikule kind-
lustalud. Kedegi ei voi jalgida muidu, kui seadus-
tes eiftendhtud juhtumistel ja korras.

Koik Festi kodanikud on seaduse ees uhetfaolised.
Seisusi ja seisuslikke tiifleid Eestis e1 ole.

Festis on usu ja sidametunnistuse vabadus.

Majandusliku elu korraldamine Eestis peab vas-
tama oigluse pohimotteile.

Fraomandus on Eestis iga kodanikule kindlusta-
tud.

Oiguse moistmist Eestis teostavad omas tegevu-
ses rippumatud kohtud.

tllemat kohtuvoimu Eestis teostab riigikohtunik-
kudest koosnev Riigikohus. Riigikohtunikud kinni~
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fab ametisse Riuigivanem Riigikohtu poolt esitatud
kandidaatide hulgast. ,

Koik Eesh kodanikud on kohustatud osa véotma
vabariigi kaitsest seaduses ettenahtud alustel ja
korras.

Rahvuskogu.

Rahvahaaletusel 23., 24. ja 25. veebr. 1936. a.
anti Riigivanemale volitus wuue rahvaesinduse
Rahvuskogu kokkukutsumiseks, kes annaks riigjle
uue pohiseaduse. See rahvuskogu koosneb kahest
kojast, esimesel kojal on 80 liiget ja teisel kojal
40 higel. (Vi. R. T. nr. 21 — 1936. a. art. 141).

Riigivanem.

Riigivanem, kui riigipea, esindab Eesti Vabariiki.

Riigivanem juhib riigi sise- ja valispoliitikat : kut-
sub ametisse ja vabastab ametist Vabariigi Valit-
suse; edasilukkamatu riikliku vajaduse korral kuu-
lulab seadused valia dekreedina, s6lmib lepinguid
valisritkidega, nimetab ametisse ja vabastab ame-
fist valissaadikud, samuti ka riigi ja omavalitsuse
korgemad ametnikud.

Dekreet on maksev kuni selle aramuutmiseni Rii-
givanema poolt.

Riigivanem hoolitseb riigi valise puutumatuse ja
sisemise julgeoleku eest: ta on kaitsevagede kor-
geim juht, kuulutab valja kaitseseisukorra, kuulutab
soja ja teeb rahu, nimetab ametisse kaitsevagede
ulemjuhataja, riigikohtunikud, kohtunikud ja otsustab
armuandmise palveid. :
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Riigivanem hoolitseb seaduste taitmise eest: val-
vab Vabariigi Valitsuse ja korgemate ametnikkude
tegevuse jarele. :

Vabariigi Valitsus.

Vabariigi Valitsus koosneb peaministrist ja minist-
ritest. Peaministrile maarab Riigivanem minisirite
seast asetfaitia. Vabariigi Valitsuse voi ta uksiku
liikme kutsub ametisse Riigivanem. Uue valifsuse
volitused algavad Riigivanema otsuse allakirjuta-
misega, millega uus Vabariigi Valitsus ametisse
kutsutakse. Fnne ametisse astumist annavad valitsuse
liikkmed Riigivanemale ametivande.

Valitsemise korraldamise seadus.
(R. T. 5—1934. a. nr. 36 —1934. a. nr. 22 —1936. a.)

Vabariigi Valitsus koosneb:

1. Peaminisirist; 6. Pollutooministrist;
2. Haridusministrist; 7. Siseminisirist;

3. Kaitseministrist; 8. Sotsiaalminisirist;
4. Kohtuministrist; 9. Teedeministrist;
5. Majandusministrist; 10. Valisministrist.

Vabariigi Valitsuse iilesandeid:

Riigivanema otsuste teostamine; asjade arutamine
ja otsustamine, mis temale antud seaduste alusel;
muud kusimused riigi valitsemise alal, mis Pohisea-
duse voi seaduste jargi ei allu Riigivanemale voi
monele ministrile.



Peaminister.

Peaminister uhtlustab Vabariigi Valitsuse tege-
vust ja annab Riigivanemale aru Vabariigi Valitsuse
tegevusest.

Deaminisiril Riigivanema ulesannetes on samad
ulesanded kui Riigivanemalgi.

Haridusminisfeerium.

Haridusministeeriumi ulesandeks on: rahvahari-
duse ja kutseoskuse alade juhtimine, korraldamine ja
jarelvalve teostamine.

Majandusministeerium.

Majandusministeerium korraldab riigimajapidamist
ja juhib rahandust, kaubandust, toostust ja pan-
gandust.

Sotsiaalministeerium.
Sotsiaalministeeriumi iilesandeks on: tervishoiu ja
hoolekande korraldamine ja juhtimine; pensionide

korraldamine; tookaitse ja sotsiaalkindlustuse alade
korraldamine ja juhtimine.

Teedeministeerium.

Teedeministeerium juhib liklemist, teadetesaat-
mist ja avalikkude ning uhiskondliste toode korral- |
damisi.‘

Kohtud.

‘Jaoskonnakohtunik, Ringkonnakohus, Kohtukoda,
Riigikohus, Sojaringkonnakohus, Vaestelastekohus
ja Vallakohus.

10



Kohtus arutatakse: tstviil- (ndude-) asju, kriminaal-
( nuhtlus-) asju ja administratiivasju.

Koik kodanikud ja ametiasutused peavad seadusx
ja seaduslikke maarusi austama ja tapselt taitma.

Tsiviilkohus. Tsiviilkohtule alluvad néudeasjad,
hoiukorra-asjad, hooldamise ja eestkoste asjad.

Kriminaalkoh us. Kriminaalkohus arutab krimi-
naalseaduste vastu eksimisi.  Kriminaalseadusteks
nimetame neid seadusi, mis kindlaks maaravad, mis-
sugused teod on karistuse ahvardusel keelatud.

Administratii vk ohus. Administratiivkohus
harutab kaebusi valitsuse ja omavalitsuse asutiste ja
ametnikkude otsuste ja korralduste peale.

Riigi tulud ja kulud.

Tulu riigile arnavad : raudtee, post, telegraaf, tele-
fon, sadamatehased, turbatoostus, polevkivikaevan-~
dus, riigi maad ja metsad.

Riigitulud maksudest:akisiis, follid, kohtu-
16iv ja tempelmaks, toostus-, tulu-, kinnisvara- ja
parandusmaksud.

Riigikulud: riigi asutuste ja eftevotete ulal-
pidamise ning uldise heakorra kulud.

Politsei, kaitsevagi ja kaitseliit.

Politsei korraldus. Politsei tilesanne on val-
vata kodanikkude julgeoleku ja korra jarele riigis.
Meie politsei on kolmesugune : valispolitsei, krimi-
naalpolitsei ja poliitiline politsei. Igauhel neist on
oma eriulesanded. !
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Riigikaitse. Suurim kodaniku kohus on oma
isamaad kaifsta. Eesh ei taha pidada pealetungi-
sodasid, ta el taha naabrilt vagivallaga votta, mis
nende paralt. Kull peab ta aga valmis olema kaitse-
sojaks.

Kaitsevagi. Koik Eesti meeskodanikud on kohus-
fatud osa volma kaitsevaeteenistusest. Selle teenis-
tuse tldkestvus on 38 aastat, alates 17. aastaga ja
lopetades 55-ga.

Kaitseliit. Kaitseliidu moodustavad riigitruud
meeskodanikud. Naiskodanikud moodustavad Kaitse-
lildu ulesannete taitmiseks erilised kodukaitse orga-
nisatsioonid. Kaitseliit jaguneb malevaiks. Maleva
moodustab maakond iiksi voi tihes maakonnalinnaga.

Loikeid loostusseadusist.

Tooinspekisioon.
(RT. Nr. 77 — 1936. art. 622)

Tooinspekisiooni kuuluvad: vanem tooinspektor,
jaoskonna tooinspektorid, eriulesannetega tooins-
pektorid, tooinspektorite abid, tooinspektoriameti
kandidaadid, tooinspekisiooni assistendid. (Tooins-
pektorite tegevuspiirkonnad vi. RT. nr. 32 — 1936).

Tooinspekisiooni ulesandeks on tookaitse ja sotsi-
aalkindlustuse seaduste ja nende seaduste pdhjal
antud maaruste elluviimiseks kaasaaitamine ja jarel-
valve nende tfaitmise iile; jarelvalve alla kuuluvates
kaitistes tootavate isikute 100jou, elu, tervise ja
kolbluse kaitse eest hoolitsemine ja koigi seadus~
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likkude abindudega kaasaaitamine nende isikute
fuusilise kui ka vaimse heaolu {ostmiseks ja majan-
dusliku olukorra parandamiseks.

Tooinspekisiooni kaitse all on koigi palgaliste
toojoud, ka nende, kes tootavad omas kodus, valja
arvatud, isikud, keda Riigiteenistuse seaduse jargi
loetakse riigiteenijaiks.

Palgalisteks isikuteks loetakse ka koiki tootavaid
opilasi ja praktikante, artellide liikmeid, kaihises
palgalistel kohtadel tootavaid akisionaare ja osa-
nikke, kui kaitis kuulub aktsiaseltsile voi osauhin-
gule, ja kaitises palgalistel kohtadel tootavaid kaas-
omanikke, kui kaitis kuulub mitmele isikule

Tooinspekisiooni teostamine.

1) teostavad tookaitse ja sotsiaalkindlustuse alal
inspekisiooni nende piirkonda kuuluvais kaitistes
ja viimaste poolt toolistele kasutada antud elu-
ruumides, soogimajades, saunades, lobustusasu-
tustes, haigemajades ja teistes kaitiste poolt too-
listele maaratud uldkasulikes ruumides;

2) teevad markusi voi koostavad protokolle ja
seaduste rikkumiste ilmsikstulekul ja saadavad
viimased edasi karistusettepanekuga vastavalt admi-
nistratiivvoimule voi kohtule:

3) siiidistavad kohtus  koostatud protokollide
alusel;

4) annavad nou tooandjatele ja toolistele viimaste
166jou, elu, tervise ja kolbluse kaitsmiseks ja nende
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vaimlise, ' fuusilise kui ka majandusliku seisukorra
parandamiseks;

5) uurivad tekkinud onnetusjuhtumite ‘pohjusi ja
puuavad abinousid leida nende edaspidise kordu~
mise vallimiseks;

. 6) vaatavad labi ja kinnitavad tooandjate poolt
valjaantavaid kaitise sisemist korda maaravaid ette~
kirjutusi, tabeleid, palgatasu hinnakirju ja koiki muid
tooandjate poolt kaitises tootajatele uldiseks tead-
miseks valjapandavaid korraldusi ja teadaandeid;

7) puuavad lahendada konflikte tooandja ja
toolise vahel;

8) votavad osa feiste asutiste toodest ja ka era-
organisatsioonide kutsel nende noupidamistest ja
koosolekutest, kui need tood ja noupidamised
puutuvad tooliste toojou, elu, tervise ja kolbluse
kaitsesse voi majandusliku heaolu parandamisse;

9) kaivad labi ja korraldavad ndupidamisi 100-
andjate ja tooliste kutseorganisatsioonidega tooliste
olukorra parandamisse puutuvate kiisimuste lahen-
damiseks;

10) revideerivad oma jaoskonnas asuvate sotsi-
aalkindlustusasutiste tegevust ja koostavad vasta-
vaid revideerimisakte ja esitavad need Kindlustus-
ametile voi Kindlustusndukogule.

11) koguvad statistilisi andmeid nendele alluvate
kaitiste, neis tehtavate toode ja tootavate tooliste
kohta ja teevad neist andmeist esialgseid kokku-
votteid ;

12) esitavad 1ga aasta kahe esimese kuu jooksul
aruandeid oma tegevuse kohta moodunud aastal;
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13) taidavad ilesandeid, mis neile pandud muude
seadustega:

14) faidavad Sotsiaalministri voi Tookaitse ja Sofsi-
aalkindlustuse Osakonna direktori poolt neile pandud
teisi ulesandeid, mis seotud 1ookaitse voi sofsi-
aalkindlustusega.

Oma korraldused ja markused teevad tooins-
pektsiooni ametnikud kirjalikult, kandes need oma
revideerimisraamatusse.

Suur- kesk-ja vaiketoostus.
(Valjavote Toostusseadusest R. T. nr. 30, 1936. a.)

Toostusettevotted jagunevad kolme litki :
1) suurtoostused, mille tootajate koguarv on:

a) tle viiekimne vol

b) mehaanilisel joul tootavate masinate kasuia-
misel ile kolme, kuid vahem kolmekumne uhest;

2) kesktoostused, milles tootajate koguarv on:

a) ile viie, kuid vahem viiekumne uhest voi

b) mehaanilisel joul tootavate masinate kasuta-
misel iile kolme, kuid vahem kolmekumne uhest;

3) vaiketoostused, milles tootajate koguarv ei uleta:

a) viit voi

b) mehaanilisel joul tootavate masinate kasuta-
misel kolme.

Vaiketoostuse kohta kaivaid noudeid kohaldatakse
kasitoostusele, kui neis tootajate koguarv ei uleta
kahtekiimmet ja toostuses ei ole mehaanilisel joul
tootavaid masinaid.
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Toostusetievotete asutamine.
(Rt. nr. 30 ~ 1936. arl. 195.)

Majandusministri ettepanekul on Vabariigi Valit-
susel oigus keelata uute toostusettevotete asutamist,
kui ka elte maarala juurdelubatavate toostusette-
votete arvu ja suurust toostusaladel, kus uute
toostuste asutamine osutub rahvamajandusele voi
ritklikkudele huvidele kahjulikuks voi kui vastaval
alal on juba vajalik voistlus ka ilma eftevdtete
juurdetulekuta.

Suur- ja keskioostusettevotete asutamine voib
foimuda ainult loa pohjal. Loa saamiseks peab
eltevotja esitama toostusosakonnale palve, millele
lisatud kolmes eksemplaris:

1) ettevotte asetusplaan;

2) toostushoonete plaanid ja labiloiked, millel
tahistatud masinate ja teiste seadiste kavatsetavad
asukohad ihes tule- ja muu ohutuse abindudega;

3) uuena ehitatavate toostushoonete puhul ka ta-
hendatud hoonete fassaadide projektid;

4) toostusseadiste ja toostuse kaigu kirjeldus
Majandusminisiri poolt maaratud vormis ja

ja toostuse korstnate tugevuse arvestused.
Asetusplaan peab olema vahemalt maodus 1 : 500.
Hoonete projeklide, masinate ja seadiste asetus-
plaanide moot peab olema saarane, mis voimaldab
eraldada koiki tarvilikke uksikasju.
Projektid, kirjeldused ja arvestused peavad olema

koostatud ja allakirjutatud kutsedigusega inseneri
poolt.
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Samu eeskirju kohaldatakse ka toostusettevotete
laiendamisele ihenduses uute ehitistega, seniste
taiendamisega voi umberehitamisega. Samuti muu-
datustega sisseseadele ning masinate juures p. 2,
4 ja 5 nimetatud kusimustes.

Toostuse jarelvalve.
(R.T. nr. 30-1936. art. 195.)

Toostuse uldine korraldus ja jarelevalve kuulu-
vad Majandusministri voimkonda.

Toostusosakond on vahendituks asutuseks nime-
tatud iilesannete teostamisel, toostusosakonna direk-
tori, toostusinspektori ja toostuskontrolori kaudu.

1) Tooinspektorid jalgivad nende valve alla antud
toostusharude seisukorda, tegevust ning vajadusi
ja toostussaaduste hindade ning turgude kujune-
mist, ndudes tarbe korral toostusosakonna direktori
volitusel toostusettevotetelt nende arvepidamise,
dokumentide ja kalkulatsioonide ettenaitamist ja
teostades toostusettevotete ja nende tegevuse tle-
vaatust koha peal;

2) koostavad vastutusele votmise protokolle juh-
tudel, kui on ilmnenud kaesoleva seaduse ja selle
alusel antud maaruste rikkumisi;

3) koguvad toostusettevotetelt statistilisi andmeid
ja kontrollivad viimaste toelisust, kasutades tarbe
korral p. | nimetatud abindusid, ja

4) nouavad toostuste hoonete, ehitiste ja sea-
diste juures ohtupdhjustava seisukorra korvalda-
mist; samuti tarbe korral aurukatelde ja teiste oht-
likkude seadiste proovimist.
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Tooliste tooleping.
(R. T. nr. 83 — 1936. a. art. 663)

Toolepingu sélmimine.

Tooleping loetakse 1ooandja ja toolise vahel
solmitnks vastava kokkuleppe pohjal voi asjaoluga,
et tooandja on toolisel lubanud toole asuda.

6. Toolepingu so6lmimine voib toimuda:
1) prooviajaks;

2) kindlaksmaaratud too taitmiseks;

3) maaratud ajaks;

4) maaramata ajaks.

Toolise prooviaeg voib kesta kuni kuus toopaeva.
Selle aja kestel on mdlemal poolel digus I6petada
lepingut igal ajal. Ei ole prooviaja kestel lepingut
16petatud, loetakse uus leping solmituks maara-
mata ajaks, kui ei ole solmitud monda teist lepin-
gut.

Tooline on kohustatud taitma heatahtlikult ja
ausali tooandja voi tema poolt toojuhatajaks maa-
ratud isiku korraldusi lepingus eftenahtud too asjus,
valja arvatud juhud, kui need korraldused on sea-
duste voi heade kommete vastased.

Tooandja, kes ise el juhi oma kaitist, on kohus-
fatud kolme paeva jooksul, arvates kaitise avamisest,
teatama vastava jaoskonna tooinspektorile, kes on
tema kaitise vastutav juhataja.

Toolepingu lopetamine.
Tooleping loetakse lopetanuks:
1) tahtaja kattejoudmisel, milleni leping solmitud;
18



2) kindlaks maaratud too lopetamisel, mille taide-
viimiseks tooline on palgatud;

3) ulesutlemis tahtaja moodumisel, kui leping oli
solmitud maaramata ajaks;

4) toolise surma puhul;
5) toolise kaitsevaeteenistusse asumisel;

6) tooandja ja toolise vahelisel kokkuleppel
lepingu lopetamise kohta.

Maaramata ajaks solmitud toolepingu l6petami-
seks on vajaline kahenadalane efteutiemise tahtaeg.

Frandina on toostuslikkudes kaitistes, kus kaevan-
datakse maapouevarasid, valmistatakse voi1 umber-
tootatakse saadusi ja mis tootavad vahemalt viie
toolisega, etteutlemis-tahtaeg neli nadalat neil too-
listel, kes tootanud samas kaitises vahemalt viis
aastat ja kolm nadalat neil toolistel, kes tootanud
samas kaitises vahemalt kaks aastat.

Tootasud.

Palk voi tootasu on vaartus (tasu), mida annab
tooandja vastutasuna toovotjale viimase poolt esi-
mesele tehtud too voi mone ulesande taitmise eest.

Enne tootegemist voi ilesande taitmist lepivad
tooandja ja toovotja kokku iootingimuste (vi. pal-
garaamat) ja tasu suhtes, kas suuliselt voi kirja-
likult. Seda lepingut nimetatakse toolepinguks.
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Tooandja on kohustatud arvestama ja maksma
rahas kokkulepitud palka rahaga: on keelatud palka
maksta raha asemel vekslitega, volakohustistega,
kupongidega, kokkulepitud markidega, kaupadega
ja teiste esemetega.

Palk. ' I
|
|

Palga maksmine toolistele peab toimuma:
1) vahemalt kaks korda kuus —
a) kui tooleping on so6lmitud maaramata ajaks;
b) kui tooleping on solmitud maaratud ajaks
ja seejuures kauemaks kui kolmeks nadalaks;

c) kui tooleping on soélmitud kindlaks maara-
tud too taitmiseks.

2) vahemalt uks kord kuus —
toolistele kellega tooleping soélmitud maara-
mata ajaks, kusjuures palk on kokkulepitud
kuu voi pikema perioodi alusel.

Palgaraamat.

Igale toolisele on tooandja kohustatud lepingu
solmimisel maksuta valja andma palgaraamatu.
Proovile voetud toolisele, kes peale prooviaja
hiljemalt seitsmendal tootamispaeval, arvates proo-
viaja algusest.

Keelatud on toolistelt votta tasu arsti-
abi, tooruumide, tooruumide kutte, valgustuse ja
puhastamise, tooriistade ja teiste valmistusabinoude
kasutamise eest.
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Kombineeritud p alk. Too intensiivsuse kui ka
ettevotte edukuse ja tooliste olukorra kindlustamise
otstarbel tehakse vaga tfihti palga maar soltuvaks
peale tooaja iksuse ka monest muust asjaolust,
nagu on tehtud too hulk ja headus, kokkuhoitud
tooresained, ettevotte puhaskasu j.m. Uldiselt voiks
saaraseid kombineeritud tootasuviise jagada kolme
liiki : 1) tikitoo, 2) lisapalgad ja 3) tooliste tegemi-
ne ettevotte kaasomanikkudeks.

Tiikitoo votetel ja arvestemisel on mitmed erilised
siusteemist. Ta on parit Pohja-Ameerika Uhend-
riigist, kus siisteemi loojal Tayloril on oma vab-
rik. Siisteem seisab selles, et tarvitusel on voi-
malikult head ja taielikud tooriistad ja masinad;
iga 106 jaotatakse liihikeseajalistesse uksteisele
jargnevatesse operatsioonidesse; viimaste kaiku
on uuritud piinliku tdpsusega; arvele on voetud
tooliste iga liigutus loetlusega, millised neist on
ilesandele vajalised; tegevus vaheldub luhikese-
ajaliste puhkustega; tootamise ja puhkuse iga
moment on voetud arvele tema kasulikkuse suhtes.
Palga aluseks on iga operatsiooni n. n. normaal-
aeg; tootab ta pikemalt; siis — vahem; toolised ise
on piinlikult valitud (susteem on voimalik seal, kus
on suur tooliste valjavalik). Taylor'i susteemi ra-
kendusel on tousnud tuksikute toolisie palgad 30—
100°%, kuna tooliste arv on vahenenud kuni 25%o;
selle vastu on suurenenud ametnikkude arv ja kat-
sete ning uurimiste kulud. Taylor’i susteem leiab
ka Euroopas laialist poolehoidu.
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Toouhing (artell). Kuitoo taitmisel votied liht-
sad, too ise uhelaadiline, ndudev vahe kapital ja
kaupmehelikku, ettevotlikkust on voimalik tema teos-
tamine isikute poolt, kes selleks vordsetel alustel
kokku liitunud.

Toouhingu tunnuseks on: 1) liitkmete isiklik foo-
taitmine ; 2) toode tegemine uldisel alusel ja 3) litk-
mete solidaarne uksteise eest vastutamine. Iga liige
maksab toouhingule lhikmemaksuna kindla summa
kas rahas voi uhingule vajalistes asjades. Uhingu
volgade eest vastutab tema varandus. Viimase asja-
olu tottu uute likmete vastuvottu toimitakse piinliku
lekohase kokkuleppe vo1 pohikirja alusel, millised ka
ara maaravad tegevuse ja asjaajamise uksikasjad.

Sisekorra maarused.

Koigis kaitistes, kus tootab vahemalt 15 toohst,

peavad olema valja pandud sisekorra-maarused.

Sisekorra-maarused peavad sisaldama:

1) teateid too alguse ja 16pu kohta, teateid puhke-,
hommikeine- ja lounastamise alguse ja lopu
kohta puhade eelsetel paevadel;

2) masinate ja aparaalide puhastamise ja too-
ruumide koristamise aja;

3) puhade nimekirja;

4) palgamaksmise aja ja koha;

5) ettevaatuseabinoud tulega, valgustusega, masi-
natega jne. umberkaimise suhtes;

6) kaotatud palgaraamatu asemele antava uue
palgaraamatu hinna.
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Enne uue toolise toole votmist tooandja on kohus-
tatud toolevoetavale teatavaks tegema sisekorra-
maaruste sisu.

Kollektiivlepingud. R.T.—nr.33.1929art. 246.

Kollektiivleping on kokkulepe iihelt poolt tooliste
ihingu voi mitme thingu ning teiselt poolt tooand-~
jate iihingu vl mitme iihingu voi uksikute tooand-
jate vahel toolepingute tingimuste kohta, millistele
peavad vastama solmitavad toolepingud asjaosa-
liste isikute vahel.

Kollektiivlepinguid voib sélmida:
1) maaratud ajaks, kuid mitte ule vile aasta,

2) maaramata ajaks ning
3) teatava ettevotte kestuseks.

Normaaltooaeg. R. T. 61 — 1931 art. 487.

Toolise normaalne tooaeg ei tohi olla pikem kui
& tundi oopaeva jooksul voi 42 tundi nadalas.

Kui iihel paeval nadalas tootatakse rohkem kui
teisel paeval, siis ei tohi normaaltoopaeva pikkus
uletada 9 tundi, kusjuures tootundide arv er voi
tletfada 48 tundi nadalas.

Toovaheaeg. Hiljemalt 5 tundi parast too
algust peab olema vaheaeg, mille kestus ei tohi
olla alla '/ tunni ja ule 1'/2 tunni. Kui toopaeva

Uletunnito o d. Uletunnitooks loetakse t0o, mis
tooline teeb copaeva jooksul peale ettenahtud nor-
maaltoopaeva maksimaalset ulatust.
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Uletunnitood on lubatud teha ainult erakordadel,
kui toostuse huvid seda tdsiselt nduavad, siis vdib
Sotsialministeeriumi tookaitse ja sotsiaalkindlustuse
osakonna direktor lubada teha igale toolisele kuni
100 uletundi aastas.

Oletunnitoode tasu, Uletunnitoode eest tuleb
maksta vahemalt 50°/0 rohkem.

Uletunnitoid teha on lubatud ilma luba kisimata
jargmistel kordadel:

1) kui toode katkestamise tagajarjeks oleks ainete
rikkiminek;

2) masinate ja teiste seadeldiste parandamise ja

3) toil, mis tehakse Gnnetuse valtimiseks;

4) laevade parandusel, tostmisel ja allalaskmi~
sel dokkides, kui uletunnitood erakordsete kahjude
valtimiseks;

5) masinistidel, kiutjail, masinate kordaseadjail
;ne., kus kaitise 100 oleneb kaesolevas punktis
nimetatud tooliste to0ost;

6) vahetusliku too toolistel, kelle vahetaja — 160~
line el ilmu, kuni asendaja leidmiseni;

7) vaiketoostuslikkudes kaitistes toode puhul, mis
normaaltoopaeva 16ppemisel pooleli on, kui toode
toojad ootavad kaitises nende valmissaamist;

8) kui omavahelisel kokkuleppel iiks tooline asen-
dab teist;

Valjaspool ettenahtud juhtude voib iiletunnitood
teha tarviduse korral iga tooline kuni 75 tundi aastas.
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T66 taielik keeld. Lapsed alla neljateistkumne
aasta ei voi teenida ehk tootada avalikkudes vol
eratoostusettevotetes voi nende  korvalasutustes.

Keelatud on ka kuni neljateistkimne aastaste laste
viibimine tahendatud tooasutuste ruumides.

Alaealiste t60paev. Alaealistel kuni kuueteist-
kiimnenda eluaastani ei tohi toopaev teksliiltoostu-
ses iile kuue tunni ja teistel tooaladel ile kuue ja
poole tunni kesta.

Alaealisi kuni seitsmeteistkimnenda eluaastani el
tohi lasta uletunde teha.

Alaealisi kuni kuueteistkimne aastani ei tohi lasta
pihapaevadel ja puhadel tootada.

Alaealisi kuni kaheksateistkiimne aastani ei voi lasta
ilma vaheaegadeta iile 4 tunni jargimooda tootada.

Toostuslikkude kaitiste tooliskonna asutiste

seadus.
(R. T. nr. 61 — 1931, nr. 76 — 1932. a., R. T. 74 — 1936. art. 607)

Kaigis toostuslikkudes kaitistes, mis asutatud vahe-
malt kolmeks kuuks ja kus on vahemalt 25 toolist,
asutatakse tooliskonna asutised tooliste huvide
kaitseks ning nende majanduslikkude olude pare-
male jarjele tostmiseks ja kaitiste arendamisele kaa-
saaitamiseks.

Koigis kaitistes, kus 160l on iile 100 foolise, asu-
tatakse toolisndukogu, kes on tuldkogu taitvaks ja
iihtlasi jooksvaid asju ajavaks organiks ning esin-
dajaks labikaimisel t6oandjatega, kutseasutistega
ja tiigi- ja omavalitsuseasutistega.
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Toolisvanem. Toolisvanem seatakse ametisse
ja vabastatakse sellest toolisnoukogu liikmetega
uhisel alusel ja korras. Kaitises, kus tootab 25-100
toolist, asendab toolisnoukogu toolisvanem.

Tooandjaks kaesoleva seaduse mottes loetakse
kaitise varade valdaja voi tema poolt maaratud
vastutav kaitise juhataja.

Toolisnoukogu

Noukogu litkmed valitakse uheks aastaks uldise,
otsekohese, uhetaolise ning salajase haaletamise
lecl:

Valyjaiks on koik kaitise toolised, kes ule 18
aasta vanad, vaatamata soole, rahvusele ja koda-
kondsusele.

Valitavad on koik kaitise toolised, kes kuuluvad
Eesti kodakondsusele, kel on valimisdigus vali-
mistel ja kes on valimispaeval vanemad kui 24
aastat ning tootanud vahemalt kuus kuud sa-
mas kaitises ja vahemalt kaks aastat samas too-
harus.

Uhes toolisnoukogu liikkmetega valitakse neile
sama palju asetaitjaid.

Toolisnoukogu liikkmete valimise kord.

Toolisnoukogu litkmete ja nende asetaitjate kan-
didaadid seatakse ules tooliste uldkogu otsuste
kohaselt, kas uldkogu enese poolt voi hiljem kaitise
valimisringkondade koosolekute poolt.
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Tooliste uldkogu

Tooliste tildkogu moodustub kaitise koigist too~
listest, kes on selles kaitises tootanud vahemalt
6 paeva.

Toolisnoukogu voi vanem kutsub kokku tooliste
tldkogu. Nad on kohustatud seda tegema, kui
seda nouab kirjalikult tooandja voi1 vahemalt
viiendik kaitise haalediguslikkude tooliste arvust.

lldkogu on otsusevoimeline, kui temast votab
osa vahemall pool kaitise haalediguslikkude too-
liste arvust.

lldkogu koosolekut peetakse valjaspool tooaega
ja tooandja on kohustatud andma selleks ruume.

Uldkogu koosolekut juhatab koosoleku poolt
valitud juhataja 1a protokollib koosoleku poolt
valitud kirjatoimetaja.

Kaitse - eeskirjad.

Tooandjat, kes suudlane selles, et ta takistas
toolisndukogu voi toolisvanema valimist voi too-
liste valimisdiguse teostamist, karistatakse :

arestiga kuni kolme kuuni voi vangisiusega

tihest kuust kuni kuue kuuni. :

Toolisnéukogu liige voi toolisvanem, kes on kohus~
tatud tooandja noudel hoidma saladuses toolisnou~
kogule voi toolisvanemale antud ulevaates sisaldu-
vaid andmeid kaitise iildise seisukorra ja loodetava
160jou vajaduse kohta ja kes sutidlane selles, et
ta tahflikult avaldas need andmed, kui seejuures
avaldatud andmed voisid sunnitada kahju tooand-
jale, karistatakse:
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arestiga mitte ule uhe kuu voi1 rahatrahviga
mitte ule saja krooni.

Tooborsid.

Toootsimise ja toopakkumise korraldamiseks on
olemas tooborsid, kes regisireerivad toopakkumisi
ja toonoudmisi ja votavad tarvitusele abinoud, mis
aitavad kaasa toonoudmiste ja toopakkumiste kor-
raldamiseks (RT 56 — 1934.a, RT 59,62 ja 65 — 1934.4a.)

Onnetu juhus.

Igast onnetusjuhtumisest on juhatajad vo1 valdajad
kohustatud viibimata teatama lahemale politseile ja
vastavale kinnitusuhingule voi tema volinikule.

Neljakumne kaheksa tunni moodumisel onnetus-
juhtumisest peab kohalik politsei koostama proto-
kolli onnetusjuhtumise kohta. Protokolli koostamise
juurde kutsub politsel ettevotte juhataja, vigasaanu,
kinnitusuhingu voliniku, onnetusjuhtumise pealinagi-
jad ja arsti. i

Protokoll loetakse koigi tema kokkuseadmise
juures viibinud isikute juuresolekul ette ja kirju-
tatakse nende poolt alla.

Mida teha peale onnetust Kannatanu, kul
voib, teatab ajaviitmata onnetusest ettevotte juhata-
jale, see kohalisele politseile ja kindlustusuhingule.
Viumane lakitab Onnetuse pohjusi uurima oma
voliniku, kes juhtumise kohta tunnistise kokku seab
ja annab selle kannatanule voi tema perekonnaliik-
metele. Tunnistus tuleb koostada ja vala anda
lahema 48 tunni jooksul; kui seda el ole vo1 kui
seda nouavad kannatanu perekonnalilkmed, seab
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kohaline politsei kokku juhtumise kohta protokolli,
kutsudes selleks kohale kannatanu, ettevotte juha-
taja, kindlustusuhingu voliniku ja sundmuse pealt-
nagijad. Kannatanu kehaliseks jarelevaatajaks kut-
sutakse arst, kes akiec b jarelevaatuse andmed;
surma puhul peab ta ic_cma aktile markuse selle
kohta, kas surm on tingitud onnetusest.

Tooliste haiguskindlustamisest.

Arstiabi antakse ettevotte valdaja arvel.
Seaduse alusel on aga haigekassal 6igus kassa-
lilkmete arstiabi andmist, ettevoha valdaja arvel,
oma katte votta kinnitusndukogu poolt kindlaks
maaratud korras ja uldistel alustel.

Meistrite, 6ppinud tooliste ja toostusopilaste sea-
duse (R. T. 60 — 1935) pohjal ei voi olla toostus-
likus eftevottes teisi tootajaid, keda nimetatakse
opilasteks, peale selle seaduse pdohjal opilasteks
voetud isikute. Saarased opilased, kui nad palka
ei saa, el allu haiguskindlustuse seadusele. Koik
muud tootajad aga, kui nad saavad oma too eest
monesugust tasu, kas kaudsel vo1 ofsekohesel teel,
alistuvad haiguskindlustustele. Kui aga juhtub, et
moni teine isik, kes eftevottes tootab, el saa mingit
tootasu, mida raske oletada, tuleb tooinspektorii
selgitada, mis pohjusel Ser sunnib. Kui peaks osu-
tuma siiski toeks, et see isik palka el saa, el kuulu
ta ka haiguse vastu kindlustamise seaduse eeskir-~
jade alla. Palgata toovotjate haigekassa litkmeks
arvamine ei ole praktiliselt labiviidav. (KN. 14. sept.
1931. a.).

Haigekassad.

1) Haigekassad asutatakse: eraldi — uksiku ette-
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votte juurde ja uhised — mitme eftevotte jaoks.
Kassa litkmete arv ei voi alla viiesaja olla.

2) Iga eftevotte juurde, kus alatiselt tootavate
tooliste arv ei ole vahem kui viissada, asutatakse
eraldi haigekassa, kui selle eltevotte toolised mone
teise ettevoite toolistega kokku leppinud ei ole nende
ettevotte jaoks uhise haigekassa asutamiseks, voi
kui ei ole kokku lepitud mone oleva kassaga ette-
votte selle juurde arvamiseks.

Haigekassa varandused.

Haigekassade varandused moodustatakse:

1) litkmemaksudest ja ettevoitte valdaja juurde-
maksudest:

2) kassa varanduste sissetulekust;

3) toetustest ja kingitustest;

4) rahatrahvidest, mis haigekassade juhatused
peale panevad;

5) viivitusrahadest ja

6) juhuslikkudest sissetulekutest.

Haigekassa lilkmemaksu suuruse maarab kind-
laks peakoosolek iihest kuni kahe protsendini
toolasu summast. Haigekassades, kus litkmete arv
alla neljasaja, voib litkmemaksu tosta kuni kolme
protsendini.

Kassalitkmete liikmemaksudele maksab ette-
votte valdaja omalt poolt juurdemaksusid esimeste
SUuTuSes.

Kassalitkmemaksud arvatakse ettevoite valdaja
poolt palkade maksmisel palgast maha ja saade-
takse uhe nadala jooksul, mahaarvamise paevast
arvales, haigekassasse. Uhes sellega viib ettevotte
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valdaja ara ka juurdemaksu niipalju, kul temal seda
maksta tuleb. Summad, mis selle tahtaja jooksul
ara el ole makstud, noutakse ettevotte valdajatelt
nistratitv~-sissenoudmise seadusega maksma pan-
dud, kusjuures ettevotte valdajalt tahtajaks mitte-
aramaksetud summade pealt haigekassa kasuks
sisse noutakse veel viivitusraha uks protsent kuus.

Abiandmise kapital. Rahatrahvid, mis maara-
tud: tookaitse seaduste rikkumiste eest administra-
titvkaristamise seaduste korras, lahevad Haridus-
ministeeriumi korralduses oleva kapitali hulka,
mis maaratud haigetele ja vigastatud toolistele
abistamiseks.

DPiihade ja puhkepaevade seadus.
(R. T. Art. 827 nr. 105 — 1934.)

Riiklikkudeks puhadeks ja puhkepaevadeks loe-
takse paevad, arvates neid uue kalendr jargi:

uusaasta (1. jaanuar);
kolmekuningapdev (6. jaanuar);
iseseisvuse paev (24. veebruar);
palvepaeyv;

suur reede;

ulestousmise puhad, 3 paeva;
kevadepuha (1. mai);
taevaminemise puha (ristipaev);
nelipuhi, 2 paeva;

10. voidupuha (23. juuni);

11. jaanipaev (24. juuni):

12. usupuhastuse puha (31. oktoober);
13. surnutepuha;

14. joulupuhad, 3 paeva;

AO SRR M S PO
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Too lopetatakse kell 12 paeval;

1. vaiksel laupaeval;

2. joululaupaeval (24. detsembril);

3. vana-aastal (31. detsembril):

Too lopetatakse kell 12 paeval, arvatud vala

1. nelipuha laupaeval;
2. voidupuha laupaeval (22 juunil).

Toostustooliste palgalise puhkeaja seadus.
Riigivanema dekreet 21. dels. 1934. a.
(R. T. 108 — 1934. a. art. 848.)

Kaesoleva seadusele alluvad kaitised, kus maa-
poue varandusi kaevandatakse, seadusi valmista-
takse voi umber tootatakse ja millised tootavad va-
hemalt viie toolisega.

Tooliseks kaesoleva seaduse mottes loetakse koik
kaitise valdajaga palgalepingu vahekorras seisvad
isikud, valja arvatud kuupalgalised.

Iga toostusliku kaitise valdaja on kohustatud andma
oma toolistele, kes vahemalt uhe aasta katkestama-
tult tema kaitises on tootanud, iga aasta vahemalt
seitse paeva jarjest kestva palgalise puhkuse.

Kui toostusliku kaitise valdajale seitse paeva jar-
jest kestva puhkuse andmine tekitab raskusi, voib
vabaneda sellest kohustusest nende tooliste suhtes,
kellele ta maksab tasu kolme joulupuha, uueaasta
paeva, iseseisvusepaeva, suurreede ja esimese ules-
tousmise puha eest, kusjuures need toolised peavad
olema nimetatud puhadel toolt vabad.



Tood, toostust ja tookaitset normivad
seadused.

Neist on tahtsamad:
1. Ettevotete kohta:

Seaduste kogu, XI raamat, 2 osa: ,Kaubanduslisest
tihingust“ taiendused akisiaseltside kohta R. T. 1919
nr. A8 R 111920 nre65/66 Ja Ro-lc ni 54 — 1927

2. Teenistuslepingu kohta:
1) Tooliste toolepingu seadus. RT. nr. 83 — 1936. a.

3. Tookaitse kohta:

1) Laste, alaealiste ja naiste tookaitse: R. T. 1924.
nr. 63; RT nr. 99 — 1935. a.

2) Haigekassad:, Toostusliste too seadus. “§257-371.
3) Kindlustusnoukogu ja kindlustusamet: R. T.
1920 nr. 77, 78; 1921 nr. nr. 7 ja 18.

4) Onnetuskindlustus : Tooliste t6o seadus, 8 372—
507 R. T. 1923 nr. 106. (R. T. 104 — 1934.)

5) Festi tooliste kindlustus uhisus: pohikiri 1924
nE A1 122 R 1922 o T

4. Karistuskorra kohta: RT nr. 85 — 1934.
art. 704. 8. 347 — § 355.

Toostuslikusse toosse puutuvad normid.

Toopaevast ja Tookaitse seadusest. RT. 18, 1.

Meistrite, 6ppinud tooliste ja toostusopilaste sea-
duste alla arvatud tooalade nimekiri. RT. 32, 17, 134
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1..33,189,652; 1. 54.1105,:834 ja R 95 =~ 1934, t, 35,
45, 456.

Tooinspekisiooni seadus. R. T. nr. 32 — 1936.;
Rl np 7/ — 19356

Kollektiivlepingute seadus. RT. 29, 33, 246.

Toostuslikkude kaitiste tooliskonna asutiste sea-
dus. RT. 31, 61, 488.

Maarus toostusnoukogu valimise korra kohia.
Rl 51 95,584,

Maarus tooliste erikogude moodustamise kohta
toostuslikkudes kaitistes. RT. 31, 76, 587.

Toostushikkude kaitiste tooaja seadus. RT. 31. 61,
487.

Toostuslikkude kaitiste tooaja seaduse 14 tahen-
datud uletundide arve vorm RT. 31, 69, 549,

Maarus l6unavaheaja? arajatmise kohta 160stus-
likkudes kaitistes. RT. 31 75, 583.

Toostusettevotete nadala puhkepaevade seadus.
RT. 26, 4, 6. m.— 29, 30, 206.

Toostustooliste palgalise puhkeaja ja toolepingu
Iopetamiseks tarviliku ulesutlemise aja pikendamise
seadus. RT. 34, 108, 848.

Toostustooliste palgalise puhkeaja andmise maa-
EISHER 85 58 5 )

Pagaritoostuses 60106 keelu seadus. RT. 29, 30
2005129535} 2665-29:85,: 26729 <4554,

Ootoo pagaritoostuses lubat. RT. 34, 107, 844.

Seaduste laste alaealiste ja naiste 166 kohta
toostusettevotetes. RT. 24, 68. 30. m. — 29, 95, 634;
M. 26, 71

b
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Antud Sotsiaalministri poolt 12. detsembril 1936 T66|isie 160~
lepingu seaduse (RT 83 —1936) § 28 pohjal.

§ 1. Tooliste toolepingu seaduses loendatud too-
andja on kohustatud toolepingu soélmimisel igale
toolepalgatavale toolisele andma kaesoleva maaru~
se lisana avaldatud vormi kohase palgaraamatu.

§ 2. Eelmises paragrahvis nimetatud palgaraa-
matu osa, millesse margitakse teenitud palga arvutus,
voib tooandja vastava jaoskonna tooinspektori néus-
olekul koostada ka teisiti, kuid see peab sisaldama
vahemalt koiki kaesolevas vormis toodud andmeid.

§ 3. Kaesolev maarus hakkab kehtima 1. jaanua-
rist 1937. :

Sotsiaalminister O. Kask.

Tookaitse ja Sotsiaalkindlustuste osakonna
direktor Joh. Sonin.



Juhised palgaraamatu taitmiseks.

Kaesolev palgaraamat antakse valja koigile toolisile, kes
footavad Tooliste toolepingu seaduses (RT 83 — 1936) nimeta-
fud t66andjate juures toolepingu pohjal.

Palgaraamatu esimesel lehekuljel kui ka toolepingu osas
p. p. a, b, d, j, kall noutud andmed kantakse koikide tooliste
palgaraamatuisse, kellega t6oleping solmitud.

P.p.e, g, hjai all noutud andmeist kantakse toolise pal-
garaamatusse ainult need, mille alusel tooleping solmitud.

P. 1 all noutud andmete kandmine on sunduslik ainult nen~
de 1ooliste palgaraamatuisse, kes t66tavad kaitises, mille kohta
kehtivad tooaja kohta kaivad eeskirjad.

P. m all néutud andmed kantakse ainult nende {ooliste pal-
garaamatuisse kellele to6andja annab kasutamiseks tasulise
korteri, sauna jne.

D. p.nja o all noutud andmed kantakse ainult nende tooliste
palgaraamatuisse, kes tootavad kaitistes, mille kohta on kehtiv
toostuslikkude kaitiste tooaja seadus ja ainult siis, kui uletun-
nid nimetatud seaduse eeskirjade piires toolepingu solmimisel
fehakse sunduslikuks.

D. p. all néutud andmed kantakse palgaraamatusse ainulf
siis, kui lepinguosalised lepivad kokku mone lepingu tingimuse
suhtes, mille paigutamise palgaraamatusse peavad vajalikuks,
kuid mida raamatu vormi iargi ei saa kanda raamatu lepingu
osa teiste p. p. alla.

P. r all noutud andmed kantakse palgaraamatusse ainult
siis, kui lepinguosalised lepingu kehtivuse ajal vastastikusel
kokkuleppel votavad lepingu fingimusis ette monesuguseid
muudatusi.

P. s all noutud andmed kanlakse palgaraamatusse ainult
siis, kui lepinguosalised lepingu 1oppemisel vastastikusel kok-
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kuleppel soovivad toolepingut uuendada voi toolepingu kest-
vust pikendada.

P. t all néutud andmed kantakse palgaraamatusse ainult
siis, kui lepinguosalised lepivad kokku toolepingu lopetamiseks,
ks osalistest soovib toolepingu I6petamiseks lepingut ettetea-
tamisega iiles 6elda, kui Iopeb 166, mille taitmiseks tooline oli
palgatud vo61 sai tais aeq, mille kestvuseks t66line oli palgatud.

Palgaraamatu ossa, kus margitakse ara palga arvutus, tule-
vad kanda vaid need andmed, mis antud juhul farvilikud, kuna
teised punitid jatta taitmata voi tommata lahtrisse vastavasse
kohta kriips. Naiteks, kui t66lise kohta ei kehti haiguskindlus-
tusseaduse eeskirjad — tuleb lahtri osa, milles margitakse ara
mahaarvutamised palgast haigekassale, jatta tuhjaks ; on too-
line teinud ainult ajatood, tuleb tdita ka ainult vastay punkt,
jaites feistele punktidele vastayv lahtri osa tiihjaks v&i tomma-
tes sinna kriipsu.



Toolise
PALGARNAMNT

101 e

valia anfud ... > e A SR Slaitie: s paeval

(tovandja nimi ja perekonnanimi voi seaduslikus korras registreeritud firma nimetus

Palgaraamatu saanud toolise
perekonnanimi ;...

nimi :

sinniaeg :

(tooandja allkiri*)

*) Kui tooandja asemel kirjulab alla kaitise vastutav juha-
taja, tuleb fal allkirja juures tahendatud asjaolu ara markida.
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Tooleping

a) e ey B T e N
(toolepingu kehtimahakkamise aeg)
|5 P G R e e S o e Rl
(toolepingu kestus)
) s dun oty s Sidlinl gl B W psa il

€) Palk ajaiihiku jarele (aasta-, kuu-, nadala-, paeva- voi tun-
nipalga suurus) :

g) Palk tiikitoo jarele :

h) Tukitoo korral tagatud pohipalk:

1) Natuuras antav palk:

j) Palgamaksmise fahtpaevad :

k) Palgamaksmise koht :

1) Normaaltooaja tapne pikkus igal t6opaeval (tooaja algus,
16pp ja 166 vaheajad kellaaja jarele) :

m) Toolise poolt kaitise valdajale makstavate tasude maarad
korteri, sauna jne. eest, mis t66andja poolt antud 156lisele
kasutamiseks :

n) Tood, millede tegemisel iiletunnid on sunduslikud tooaja
seaduse jarele :



0) Sunduslike iletundide eest makstavad tasunormid:

p) Muud teenistus- ja tootingimused, millede lepingusse voimist
lepinguosalised peavad vajalikuks :

(to6lise allkiri)

*) Kui fooandja asemel kirjutab alla kaitise vastutav juha-
taja, tuleb tal allkirja juures tahendatud asjaolu ara markida.

r) Muudatused lepingu tingimusis : *)

*) Muudatusile lepingu tingimusis kirjutatakse lepinguosa-
liste poolt alla kohe sellekohase kokkuleppe sissekandmisel
palgalepingusse.

s) Sissekanded toolepingu uuendamise kohta : *)

*) Igale sissekandele toolepingu uuendamise kohta tuleb
alla kirjutada téoandjal ja toolisel.

1) Sissekanded t66lepingu lopetamise kohta *):

*) Igale sissekandele i6olepingu 1opetamise kohta tuleb
alla kirjutada tooandjal ia toolisel.
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KU 1
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Kindlkstusameti normide jarele
. kuu
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1. Ajatool . PN ) o
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3. Natuuras antava tootasu hind
195 a. Kindlustusameti normide jarele
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e E 2. Tiikitool iletundi . . .
i III. Muud tasud :
paevani
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B g IRy e T "K.uulub FEET
Seaduses eftenahtud maha- viljamaks- Aeg, millal
arvutamised mifteta: | tenutiiuls
7Kr 7 7Kr | S' makstud
| Haigekassale . b

. Taitmislehe jarele . :
. Palga arvel efteantud raha
| Saadud natuuras

| Muud mahaarvutamised .

Kokku:

. Haigekassale ... % .

). Taitmislehe jarele .

. Palga arvel etteantud raha
. Saadud natuuras

). Muud mahaarvutamised .

Kokku:
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