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SISSEJUHATUS

 Pidev kutsealane areng (continuing professional
development) on fusioterapeudi padevuse oluline

naitaja, mis voimaldab osutada kvaliteetset ja
jatkusuutliku fusioteraapia teenust

e Keskne moiste Maailma Fusioteraapia poolt valja

tootatud fusioterapeutide koolitusraamistikus
e Eestis seni kirjeldamata ja reguleerimata

EESMARK

Kirjeldada fusioterapeutide arusaamu pidevast
Kutsealast arengust, ning nende kogemusi
selle voimaluste, tulemuste ja mojutavate
teguritega igapaevapraktikas

MEETODIKA

Uuritavad: 11 fUsioterapeuti erinevatest
tegevusvaldkondadest, tookogemusega kaks
kuni 25 aastat, neist juhi vastutusega kaks
Meetod: poolstruktureeritud veebipohine
iIndividuaalintervjuu

Andmete analuus: induktiivhe sisuanaluus

JARELDUSED

e Pidev kutsealane areng on eesmargistatud
enesearendamise tegevus, mis on enesejuhitud
ja ajendatud praktilise too kaigus tunnetatud
vajadustest

e Enamus pideva kutsealase arengu tegevustest
toimub informaalselt, kuid eelistavamaks
oppimise voimaluseks on organiseeritud
oppetegevus, mis on Eestis piiratud

e Pidevat kutsealast arengut mojutavad rahaline
ja ajaline ressurss, vahetu juht, kolleegide tugi
Nning soodsad praktiseerimisvoimalused
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Eesmargistatud
enesearendmise
tegevused

TULEMUSED

Organiseeritud oppetegevused
Iseseisev veebipohine oppimine
Kolleegidelt oppimine
Tegutsemine kutseala eestvedajana
Kutseala piires valdkonna vahetamine
Reflektiivhe praktika

Praktilise too kaigus
tunnetatud vajadused
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Teenuse saaja heaolu
Isiklik motivatsioon kutsealal areneda
Kvaliteetse fusioteraapia teenuse vajadus
Vajadus valdkonnaspetsifiliste

juhtumite lahendamiseks

Tajutud tulemuslikkus
oma toos

Terviklikum arusaam toost
Teraapia tulemuslikkus
Tegevusvaldkonna laienemine
Isiklik areng
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Mojutavad aspektid

Isiklik vOimekus ja ressurss
Organisatsiooni tugi
Kolleegide tugi
Praktiseerimisvoimalused \
Koolitusvoimalused
Kutseala areng Eestis
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Praktilised soovitused

e Arendada ja reklaamida magistrioppekavasid, mis voimaldaksid
spetsialiseerumist ning vastavat toohoivet

e Suvendada oppijate allikakriitilisust ning reflekteerimis-,
enesekehtestamis- ja juhtimisoskust

e Arvestada iseseisvat veebipohist oppimist enesetaienduse osana

e Soodustada fusioterapeutide koostood ning luua kvaliteetseid ja
Mmitmekulgseid taiendoppe voimalusi

e Pakkuda mentorlust, todvarjupaevi, tugiruhmi,
Interdistsiplinaarseid sisekoolitusi ja uritusi tookohtadel

e Fusioteraapia kutseala vajab Eesti tervisholususteemis selgemat
regulatsiooni
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