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Sissejuhatus

Kéesolev aruanne koosneb seitsmest peatiikist. Esimene sisaldab liihikest
teoreetilist lilevaadet vabahariduse rollist ja suhtest teistesse haridusvormidesse ning
vordlust Eesti ja Pohjamaade kui meile kultuurilis-ajalooliselt 1dhedasima mudeli
vahel.

Teises peatiikis antakse lilevaade EVHLI t60st tildistes arvniitajates aastatel
1993 — 2000.

Aruande 3.-5. osa pohinevad kolmel uuringul. Esimene neist viidi 1dbi Tiina
Jadgri poolt (magistritdd) oppeaastal 2000/2001 ning késitleb vabaharidussiisteemis
oppijat — kes ta on ja miks ta osaleb vabahariduskoolituses (ptk.3). Teise uuringu
raames (2001/02) anketeeriti kohalike omavalitsuste esindajaid, et selgitada ametnike
teadlikkus vabaharidustegevusest ja nende sellekohased hoiakud (ptk.4), ning
kolmandas (ptk.5) intervjueeriti vabahariduslike koolituskeskuste juhte.

Samuti analiitisiti ka koolituskeskuste kolme viimase aasta majandusaruandeid
(ptk.6).

Ptk. 7 kujutab endast restimeed pohilistest uurimistulemustest.

Uurimuste metoodikat on lithidalt kirjeldatud vastavates alajaotustes.
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1. Vabaharidus, selle roll ja suhestatus teiste haridusvormidega

Milline on olnud vabahariduse arengukiik Eestis 14bi viimase aastakiimne?
Uhelt poolt on vabaharidustegevuse vormid jdinud enamasti niisugusteks, nagu nad
olid enne 1940-ndat aastat, samas on tohutult muutunud arusaamad suundadest ja
nende sotsiaalsest vajalikkusest.

Tinglikult iseloomustab eesti tdiskasvanuhariduse kujunemist 20. sajandi
viimasel kiimnendil kolm suundumust: ameerikalik, kesk-euroopalik (domineerib
Saksamaa) ja skandinaavialik.

Ameerikaliku tee valinud koolitusorganisatsioonid on rohu pannud poliitilisele
koolitusele, tuues esikohale kodanike organisatsioonide poliitilise aspekti. Kesk-
Euroopa mudel asetab esikohale tooalase koolituse, mille aluseks on ideoloogia, et
inimene peab kiiresti omandama vajalikud teadmised tooturul labiloomiseks. Ja
16puks Pdhjala mudel, milles on esikohal isiksuse areng. PGhjamaade tdiskasvanute
koolituse tdhtsaim osa on folkeoplysning (rahvaharidus), kus 6ppetegevus on
suunatud iseseisva, vastutusvoimelise ja ithiskondlikuks dialoogiks valmisoleva
inimese kasvamisele. Just nimelt kasvamisele, mitte kasvatamisele, sest
oppeprotsessis on oluline, et Oppija ise, toetudes oma kogemustele ning
omandades opetajalt ja kaasopilastelt uusi teadmisi, saavutab teadmistes,
oskustes ja arusaamades uue kvaliteedi. See arusaam on Pohjamaade
tiiskasvanuhariduse aluseks ning just sellest on eeskuju votnud ka Eesti
vabaharidusliikumine.

Vabahariduskoolitus on isiksusekeskne koolitus, mis 1dhtub rahva vajadustest
ning riigi eripdrast. Siisteem ehitatakse alt iiles, vastupidiselt formaalhariduse
stisteemile, mis ehitatakse iilevalt alla. Oma formaalsuse astmelt jagavad mitmed
tdiskasvanuhariduse teoreetikud (A. Carlsen, P. Jarvis) tdiskasvanuhariduse kolmeks:
formaal-, mitteformaal- ja informaalharidus (A memorandum on Lifelong Learning,
2000). Vabaharidus on mitteformaalharidus (non-formal education). (Tabel 1)

Tabel 1. Hariduse jagunemine vastavalt formaliseerituse astmele

Formaalharidus Mitteformaalharidus Informaalharidus
Institutsionaalne Institutsionaalne
Riiklikud dppekavad. Oppekavad koostatakse

Oppeasutuse siseselt, sageli
kokkuleppel dppijatega. Eestis
kinnitab dppekavad HM.

Opetajad Opetajad Oppimine toimub libi
igapievase praktilise elu.

Annab haridusstandarditele Suunatud isiksuse iildisele Suunatud igapéevaste

vastava kompetentsuse, arengule, toimetulekule elukogemuste omandamisele.

valmisoleku tulla toime tooelus | igapdevases elus ja toos.

voi jétkata dpinguid korgemal

tasemel.

Tasemeeksamid

Tasemediplom voi tunnistus

Rootsi kauaaegne rahvaiilikooli dpetaja, praegune Linkdpingi Ulikooli
professor Bernt Gustavsson véidab, et vabahariduskoolituse iilesanne on anda
inimesele 4 kompetentsi.




Need on:

ajalooline - oskus end ajalooliselt méaratleda;

kommunikatiivne - vdime suhelda dialoogiliselt ning diskuteerida probleemide iile;

loov — oskus teadmisi aktiivselt “luua” (n6. ldbi kogemuste, mida hiljem
analiilisitakse);

kriitiline - vdoime saadud teadmisi interpreteerida.

Koik neli kompetentsi peavad aitama toime tulla pidevalt muutuvas
ithiskonnas, kus dppimine muutub jérjest enam vahendiks, mis aitab séilitada
tegutsemise ja sotsiaalse toimetuleku voimet (Gustavsson, 1998). Piitidlus nimetatud
kompetentsidele peegeldub ka vabahariduse kultuurilises, sotsiaalses ja
instrumentaalses funktsioonis (T4iskasvanute vabahariduse, 1995; vt. ptk.3-6).

1.2 Vabahariduse vordlus Eestis ja POohjamaades

Eestis hakati Pohjamaade vabaharidusest eeskuju votma juba 20.sajandi
alguses (Tonisson, 1910). 1920ndatel hakkas meilgi levima Opiringide tegevus.
Esimesi siisteemikindlamaid dpiringide arendajaid oli Eduard Kubjas. Eeskuju voeti
eelkoige Soomest (Laane, 1994). 70 aastat hiljem ajalugu kordus. Koostd6 on tihtis
olnud ka Pdhjamaadele, kus ollakse huvitatud demokraatia kiirest arengust
Baltimaades. Kuna folkeoplysning on sealse demokraatia vundament ja rahuliku
kooseksisteerimise alus (Lifelong Learning, 1997), on toetatud ka Eesti sellealast
tegevust nii moraalselt kui materiaalselt. “Toeliste” rahvaiilikoolide asutamine pole
Eestis aga siiski onnestunud (“tdeliste” rahvaiilikoolide all moistetakse
tdiskasvanukoolitajate hulgas internaadiga rahvaiilikoole, kus dppetdo ajal (5 -9
kuud) elatakse ja tootatakse koos).

Eestis mojutavad rahvaiilikoolide tekkimist ja arenemist mitmed tegurid,
milledest iiks méjuvamaid on majanduslik. Internaadiga kooli asutamine ja
iilevalpidamine on kallis. Kuid teiseks on meie rahvaiilikoolides dppijad sootuks
teistsugune kontingent kui Pohjalas. Eestis opivad rahvaiilikoolide kursustel
peamiselt 30 - 40aastased inimesed. Pohjamaades, eriti Norras, dpivad
rahvaiilikoolides enamasti giimnaasiumi 1opetanud noored, enne kui nad siirduvad
tilikoolidesse (Adult Education, 1998). Eesti rahvaiilikoolid sarnanevad oma
tooreziimilt pigem Taani pdevarahvaiilikoolidele (dayhighschools), kus korraldatakse
erinevaid kursusi.

Minnes rahvaiilikoolide vordluselt dpiringide juurde, siis leiame erinevuse
eelkdige organisatsioonides/institutsioonides, kelle vahendusel dpiringe 14bi viiakse.
Kui Pohjamaades on dpiringide peamisteks ldbiviijateks erinevatele erakondadele
kuuluvad Gpiorganisatsioonid - suurimad neist ABF Rootsis, AOF Norras ja Taanis
ning TSL Soomes -, siis Eestis korraldavad opiringe hoopis raamatukogud,
rahvamajad, pohi- ja keskkoolid ning ka rahvaiilikoolid. See erinevus on
pohimaottelist laadi, viidates iihelt poolt meie erakondade viihesele huvile tegeleda
vahetu kodanikukasvatamisega, teiselt poolt on meil oma eesti traditsioon
opiringide initsiaatorite osas. Erandiks on Moodukate erakond, kes on libi
aastate arendanud tihedat koosto6d Avatud Hariduse Liiduga.

Jargnevalt tabel, kus vorreldakse moningasi Eesti ja POhjamaade vabahariduse
aspekte:



Tabel 2. Eesti ja Pohjamaade vabahariduse vordlevaid momente

EESTI

POHJAMAAD

Ideoloogia on tugevalt mdjutatud N.F.S.
Grundtvigi ideedest, millele lisanduvad
rahvakultuuri traditsioonid. ldee, et vabaharidus
on kodanikukoolituse alus, on ndrgalt levinud.

Baseerub N.F.S. Grundtvigi ideedel. Vabaharidust
peetakse demokraatliku {ihiskonna alustalaks.

Peamine vorm on kursused koolituskeskustes ja
rahvaiilikoolides. Kursusi korraldavad ka muud
haridus- ja kultuuriorganisatsioonid ja
institutsioonid.

Rahvaiilikoolides puudub statsionaarne
elamisvoimalus.

Opiringid on vihem levinud, neid korraldavad
peamiselt raamatukogud ja rahvamajad.

150aastase traditsiooniga rahvaiilikoolid, nn.
“boarding folk high schools”. Peamiselt pikad, 5 —
9 kuud kestvad kursused, millele lisanduvad
lithikesed nidalaldpu kursused.

Opiringid on populaarne dppimisvorm, mida
korraldavad opiliidud.

Vabaharidus baseerub kodanikeiihendustel.

Vabaharidus baseerub kodaniketihendustel.

Opetamisel kasutatakse kiill palju aktiivseid
Oppimisviise, kuid dialoog ei ole viga levinud.
Klassiruumis valitseb sagedasti veel targa, loengut
lugeva Spetaja kultus, dialoog pole keskne
Opivorm.

Dialoog kui meetod on dpetamise alus. Oluline on
Opilaste vaba arvamuste avaldamine.

Kdige populaarsem valdkond on kunst ja kultuur,
millele jargnevad keelekursused.

K&ige populaarsem valdkond on kultuur (sisaldab
ka kunsti), millele jargnevad keelekursused.

Vabahariduslik koolitus kui oma arvamust julgelt
ja vabalt véljendavate kodanike koolitus ei ole
eriti tunnustatud.

Vabahariduslikku koolitust peetakse demokraatia
alustalaks.

Huvitav on jéilgida, kuidas ndhakse Eesti vabahariduse arengut kdrvalt.
Link&pingi Ulikooli iilidpilane Annika Andersson kirjutab oma diplomitdds, et Eesti
rahvaiilikoolid vajavad veel kindlasti nii materiaalset kui moraalset tuge
Pdhjamaadest, kuna erinevad veel liialt PGhjamaistest (Andersson, 1999). Teise nurga
alt ndeb arengut Kanada teadlane Jindra Kulich, kes kirjutab, et Eesti vabahariduse
stisteem peab veel tugevamini adapteeruma kohalikesse tingimustesse voi on see
méidratud labikukkumisele (Kulich, 2000, 145). Kaks vastandlikku arvamust, kuid
valikud tuleb teha eesti vabaharidustdotajatel.

2. Eesti vabaharidus arvudes aastatel 1993 - 2000

1993/1994. a. oppis vabahariduslikes dppekeskustes (nii nimetati sisuliselt
rahvaiilikoolidena tegutsevaid koolitusorganisatsioone 1990ndate alguses ja kohati
tehakse seda ka praegu, seda ikka veel viljakujunemata terminoloogia tottu) ligikaudu
9268 inimest (Joon. 1). Peamiselt korraldati neis dppekeskustes kursuseid, kus kasit6o
ja lilleseade korval omandasid suure populaarsuse keelekursused. [Imselt oli
keeledppe populaarsus seotud reisimisvoimaluste laienemisega.

Alates 1995. aastast kasvas vabaharidust66 maht hiippeliselt. PoOhjuseks
oli riigilt saadav finantstoetus. Ka aitas kaasa 1993. a 1opul vilja antud
“Taiskasvanute koolituse seadus” ning 1994. a suvel ilmunud “Tiiskasvanute
hariduse riigieelarvelise finantseerimise kord”, mille alusel Eesti Vabaharidusliit
taotleski Haridusministeeriumilt toetust vabahariduslike dppekeskuste
tegevuseks. Esimesel aastal said toetust 44, 1999. aastal aga juba 64 dppekeskust.
2000. aastal langes see arv taas 44-le. Pohjus peitub “Taiskasvanute koolituse
seaduse” muudatuses, milles riigieelarvelist toetust saavatelt koolituskeskustelt
ndutakse HM poolt vilja antud koolitusluba. Sellest tulenevalt loobusid vdiksemad




keskused toetusest, et viltida kiillalt keerukat paberite tditmist. Vorreldes aastaid 1994
ja 1995 tousis Oppijate arv 2,4 korda — 9268-It 22 404-le (Joon. 1). Kindlasti méngis
oma osa vabahariduskoolituse populaarsuse kasvus ka rahvamajade t66
aktiivsuse vihenemine.

Jooniselt 1 ndeme, et Oppijate arv tousis 22 404-1t inimeselt 38 818-le 1999. a,
et siis langeda uuesti 32 925-1¢ 2000. a.. Varreldes 1997, 1998 ja 1999 a., ndeme, et
oppijate arv on sellel ajavahemikul stabiilne, kuid langeb siiski 2000. a. Siin vdib
ndha majanduslikku pShjust, kuna aastatel 1996 ja 1997 jéi riigieelarvelise toetuse
summa samaks, suurenedes kiill 1998. a., kuid langedes siis jalle. Riigieelarvelise
finantseerimise vihenemine toob kaasa kursuste hinna tousu, mis méjutab
otseselt osavotjate arvu.

@ tundide arv O ppijate arv

80000

70000 4
60000 4
50000 4
40000 4
30000 1
20000 1
10000 1
|

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

B tundide arv 50651 46490 69072 62382 64145 42937
0 dppiiate arv 9268 22404 29512 38283 38713 38818 32925

Joonis 1. Vabahariduslikes koolituskeskustes ldbiviidud tundide ja nendes osalejate arvu diinaamika
1994 — 2000.

Nagu ndeme jooniselt 2, on kdige populaarsemad olnud késit66 ja kunsti
kursused, mille puhul méngib oma osa pikaajaline kogemus selles valdkonnas. See
vOib ndida moneti veidrana, kui rddgime modernsest haridusest ja kursuste
korraldamisest, kuid nimetatud teemade tdhtsust ei tohiks siiski alahinnata. Just
kasitooringis osalemine andis 1990-ndate alguses voimaluse 6ppida midagi
praktilist, millel on kiegakatsutav vairtus igapievases elus ja sageli ka valjund
tooalaseks enesearendamiseks.

Ajaga muutub inimeste huvi erinevate kursuste suhtes. Vorreldes aastaid 1997
ja 1998, langes kunsti ja kultuuri kursuste (késit6o, fotograafia, kunstiajalugu,
pillimidng, maalimine, tants, nditekunst jms.) osatdhtsus 48%-It 22%-1e. Samas tdusis
keeledpetuse osatdhtsus (15%-It 18%-le) ning majandus- ja arvutioppe osatdhtsus
(11%-It 15%-le). Proportsionaalselt suurenes ka kursuste arv sellistel teemadel nagu
keskkonnaharidus ja kodulugu, toimetulek to6tutele, vanuritele, noortele emadele jne,
osalusdemokraatia ja kodanikudpetus, kodukultuur isiksuse arendamine. Huvitav on,



et 1999. a. tduseb taas kunsti ja kultuuri kursuste osatdhtsus 36%-le ja 2000. a.
joutakse 38% tasemele. VOrdluseks vaib tuua, et Rootsis oli 1999. a. samalaadsete
kursuste osatihtsus 49% (Fakta om, 1999), Jaapanis 1998. a. 46,9% (Sawano, 1999)
ning Taanis 1997.a. 40% (Adult Education, 1997). Samal ajal kui kultuurikursuste
osatédhtsus tduseb, langeb keelekursuste osatdhtsus 18%-It 1998.a. 15%-le 1999.a. ja
edasi 14% 2000.a. (Joon. 2).

Sarnane langus iseloomustab ka majandus- ja arvutiopet, mille kursuste arv
langeb 15%-I1t 1998.a 11%-le ja 2000.a. 9%-le, mis niitab, et esialgne buum nendes
valdkondades on mdddas. Vabahariduskoolide programmides voib iiha sagedamini
ndha arvutikursusi kindlale sihtriihmale nagu vanematele inimestele voi néiteks
vanaemale ja lapselapsele mdeldud iihist arvutikursust. Uksikute valdkondade
osatihtsus libi viie aasta (1995 — 2000) on erinev, kuid samas on
valdkondadevahelised proportsioonid jiinud pohimétteliselt samadeks. Ikka on
esimesel kohal kunsti- ja kultuurikursused, teisel keelekursused ja kolmandal
majandus- ja arvutioppe kursused.

Siinkohal on huvitav jélgida, mida kultuurivaldkonna alla loetakse. Kui 1990-
ndate aastate alguses olid siin peamiselt dmblemis-, kudumis-, ja muu néaput66
kursused, siis 1999. ja 2000.a. on plaanides eelnimetute korval hulgaliselt
kunstiajaloo, maalimise, pillimidngu jm. esteetilise suunitlusega kursusi (Eesti
Vabaharidusliidu arhiiv,1995-2000).

O Toimetulekukursused B Muu 0O Majandus ja arvutidpe
0O Kunst ja kultuur B Koolitajate koolitus O Kodukultuur
B Keskkonnaharidus ja kodulugu O Keeled B |siksuse arendamine

@ Osalusdemokraatia ja kodanikudpetus

45%
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. —
20% o o
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- 9% | 10% 998% 1096 » 8%
10% < 79 80 L 0 )
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o T T I go ‘/0 a
0 0
0% + e
1995 1996 1997 1998 1999 2000

Joonis 2 Erinevate koolitusvaldkondade osatéhtsus aastatel 1995 — 2000.

Eestis on loomulik rifikida vabahariduskoolitusest hariduslikust aspektist
lihtuvalt. See tihendab eelkdige inimeste valmisolekute kujundamist
toimetulekuks erinevate ja sageli kiirelt muutuvate igapéevaste iilesannetega.
Valmisolekuid on véimalik saavutada siis, kui peale teadmiste ja oskuste
omandamise neist ka sisuliselt aru saadakse ning seostatuna eelnevate
teadmistega kasutada osatakse. Hariduslike aspekti korval pooratakse meil méarksa




vihem tdhelepanu vabahariduse kultuurilisele ja sotsiaalsele aspektile. “Vabahariduse
rahvuslikus programmis” on {ihe vabahariduse funktsioonina toodud kultuuriline
funktsioon, ometi rohutatakse ka kultuuri ja kunsti kursuste juures liiga sageli siiski
uue oppimise aspekti, mitte esteetilist tegelikkusetunnetust. Samas voib kunsti ja
kultuuri kursuste populaarsuse tdusu seletada ka inimeste visimusega meie
ithiskonna iilikorgest praktitsismist. Huvitav on teada, et sama suundumus on ka
naaberriigis Rootsis (vt. eespool). Esteetilised kursused on hinnas ka Jaapanis, kus
labiviidud kiisitluse tulemusena vastas ainult 10% respondentidest, et on tulnud
kursustele dppima selleks, et see on vajalik tema todelus. Ulejiinud vastused olid :
“enda 10buks” 18%, “looma uusi tutvusi” 12% jne. (Sawano, 1999). Ka riiklikul
tasemel on Jaapanis vastukaaluks diplomidppe ja/voi tunnistusega loppeva koolituse
iiletdhtsustamisele hakatud suuremat rohku panema esteetilistele kursustele (Sawano,
1999). Meile eeskujuks olevates PGhjamaades on oluline just osalemine ning selle
nimel, et inimesed kodust vilja tuleksid ning tliksteisega suhtleksid, on sealsed
valitsused nous toetama vabaharidustood ka finantsiliselt. See tihendab, et
heaoluiihiskonnas pooratakse vabahariduse sotsiaalsele ja kultuurilisele
aspektile rohkem tihelepanu kui hariduslikule. PGhjamaades teatakse, et Oppiv
kodanik on aktiivne kodanik, et dpiringid ja kursused on sotsiaalse vOrgustamise
olulised vahendajad.

3. UURIMUS VABAHARIDUSLIKUS KOOLITUSES OPPIJATE
KONTINGENDIST, NENDE OOTUSTEST JA HOIAKUTEST

3.1 Uurimuse eesmirgid
Senini on Eesti vabahariduses puudunud véiksemadki uuringud. Ainsate

arvniitajatena on kasutada olnud riigieelarvest toetust saavate koolituskeskuste
aruanded Eesti Vabaharidusliidule, mis edastatakse HMle. Kuna tegemist on aga
ametkondliku informatsiooniga, on selle levik suhteliselt piiratud. Seega toetub
igasugune arvamus vabahariduslikus koolituses toimuvast pigem véljakujunenud
stereotiiiipidele kui objektiivsetele andmetele. Uheks levinud stereotiiiibiks on, et
titipiline vabahariduslikus koolituskeskuses Oppija on pensionieas keskharidusega
naine, kel ei ole midagi muud teha. Kéesoleva uuringu eesmérk on teada saada:

o Kkes osaleb vabahariduslikus koolituses;

e miks ta seal osaleb.

3.2. Metoodika ja kiisitletute uildiseloomustus

Tulemuseni joudmiseks otsustati koostada kiisimustik ning levitada seda
vabahariduslike koolituskeskuste kaudu (edaspidi VHK). Respondendid olid koik
vastamise ajal VHK-s dppijad. VHKd omakorda valiti, pidades silmas geograafilist
printsiipi. Arvulist vordsust jérgides jaotati ankeedid nii, et oleks esindatud
voimalikult paljud maakonnad ning Tallinn kui eraldi {iksus. Geograafiline
jagunemine toimus jargmiselt: Tallinn, Ida-Virumaa, Laéne-Virumaa, Raplamaa,
Jarvamaa, Viljandimaa, Tartumaa, Valgamaa, Vorumaa ja Saaremaa, Polvamaa,
Laidnemaa kokku. Kokku saadeti kiisitluslehti 20 igasse VHK-sse. Kiisimustike
koguarv oli N=500. Tagasi laeckus N=330.

Kiisimustik sisaldas kiisimusi vastaja hariduse, perekonnaseisu ja asendi kohta
tooturul, kuuluvuse kohta kodanike iihendustesse, vaba aja veetmise kohta, dpingute



valiku printsiipide kohta ja ootuste kohta dpingute suhtes. Kokku sisaldas kiisimustik
109 tunnust. Kiisimused haridustee, tookoha ja perekonnaseisu kohta vastavad
pohikiisimusele kes on vabahariduslikus koolitussiisteemis oppija. Kuuluvus
ithendustesse ja vaba aja veetmine naitab Sppuri sotsiaalset aktiivsust. Opingute
valiku printsiipide ja ootuste kiisimusega loodeti jouda motivatsiooni ning isiksuslike
muutuste teemani.

3.3. Uurimustoo tulemused

3.3.1. Uldised sotsio-demograafilised niitajad

Eesti Vabaharidusliidule saadetud aruannetest (47 vabahariduslikku
koolituskeskust) on nédha, et 2000/2001. dppeaastal vabahariduslikes
koolituskeskustes (VHK) dppijatest olid 84% naised ja 16% mehed. Siinkohal ei
peaks tegema kaugeleulatuvat jareldust, et mehed ei viitsi Oppida. Pigem voiks arvata,
et mehed ldhevad meelsamini Oppima sinna, kus jagatakse tunnistusi. Ka ei ole VHKd
moelnud eriti oma dppekavade koostamisel meeste kui sihtgrupi peale. Tabelis 3
ndeme, et kiisitletute vanuseline raskuspunkt langeb 30 ja 49 eluaasta vahele. 29% on
30 — 39 aastat ja 22% 40 — 49 aastat vanad. Oppijate arv kahaneb ealiselt mdlemas
suunas vordlemisi siimmeetriliselt. Kui nooremate inimeste (kuni 30-aastased)
viiksem osavott vabahariduslikust koolitusest on {isnagi tdenéoliselt seotud
opingutega formaalharidussiisteemis, siis vanemad inimesed (iile 50 eluaasta) on
oppimisest voordunud ja sageli voib kokku puutuda iganenud arusaamaga, et
Oppimine on noorte privileeg.

Tabel 3. Kiisitletute jagunemine vanuse ja perekonnaseisu jirgi (%)

Vanus % Perekonnaseis %
15-19 6 vallaline 22
20-29 17 lesk 6
30-39 29 lahutatud 11
40 - 49 22 abielus/vabaabielus 59
50 - 59 15

60 — 69 8

70 ja rohkem 2

Tabelist 4 on néha, et 33% respondentidest on kdorgema haridusega, 31%
keskharidusega. Sellele vastab ka kiisitletute jagunemine té6turul — 32% to6tab
spetsialistina. T66tuid on kiisitlustulemuste jérgi vabahariduslikus koolituses 9%, mis
vastab ligikaudu ka to6tute protsendile elanikkonna hulgas. Arvestades tooturu
pingelist seisundit, voib arvata, et tootud eelistavad pigem tooturu poolt
pakutavaid kursusi, kuid samas tuleks tootutele kasuks just sotsiaalsete oskuste
arendamine, et osata end tooturul paremini vilja pakkuda.

Tabel 4. Kiisitletute jagunemine toékoha ja hariduse jirgi (%)

Tootab % Haridus %
Spetsialistina 32 pShiharidus 9

Keskastme spetsialistina 12 keskharidus 31
Ametnikuna 13 kdrgem haridus 33
Teenindus- voi miiligitootajana 11 kutseharidus 25
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3.3.2. Kiisitletute iilldine kultuuritaust ja iihiskondlik aktiivsus

Kiisimusele, mida teete vabal ajal, vastasid respondendid, et loevad sageli
raamatuid (45%) ja suhtlevad sdpradega (57%). Vahetevahel kéiakse kinos, teatris ja
kontserdil (78%) ning peol, vaadatakse televiisorit ja surfatakse internetis. Sportimise
kohta vastab 50% kiisitletuist, et spordib sageli voi vahetevahel. Samas teeb 79%
vastanutest kisitood. Seega on kiisitletud oppijate kontingent natuke iile keskmise
aktiivne kultuuritarbija. Huvitav on see, et ilmselt ei kuulu meie kiisitletu aktiivsete
“seebika” vaatajate hulka, kuna televiisorit vaatab sageli vaid 43% vastanutest (Tabel
5). Lisaks etteantud valikutele on vastajad vélja pakkunud ka moningasi iisna
huvitavaid vaba aja veetmise viise, nagu motisklemine, unistamine ja mediteerimine,
kuid ka kalaptiiik, maasikate ja lillede kasvatamine jms. Need on tegevused, mis
viitavad endassesiilivimisele, mida kompenseeritakse ilmselt kursustel teistega koos
olles.

Tabel 5. Vastused kiisimusele “Mida teete vabal ajal ? (%)

Mida teete vabal ajal? Vastamata | Sageli | Vahetevahel | Mitte
kunagi
loen raamatuid 3 45 51 1
kéin kinos, teatris, kontserdil 5 12 78 5
suhtlen sOpradega 2 57 41 0
kiin peol 12 11 63 14
tegelen lastega, lastelastega 8 58 22 12
Opin erinevatel kursustel 10 21 65 4
vaatan televiisorit 3 43 53 1
vOtan osa seltsitegevusest 22 25 32 21
teen kdsitood 8 33 46 13
tegelen majapidamistoodega 4 73 22 1
tegelen lemmikloomadega 13 33 24 31
surfan internetis 25 3 41 31
musitseerin, joonistan, maalin, 14 16 34 36
luuletan
spordin 33 16 34 17

76% Kkiisitletuist vastab, et osaleb opinguis juba mitmendat korda, enam
esinevad vastused on 1 - 3 korda. Ule kiimne korra on viimasel ajal kursusel kiiinud
vaid iiksikud.

Kiisitluse kéigus tunti huvi ka kursuslaste tihiskondliku aktiivsuse vastu. 57%
kiisitletutest vastas, et osaleb ka seltsitegevuses. Enamus neist, 32%, osaleb omakorda
kultuuriseltsi t66s (Tabel 6).
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Tabel 6. Kiisitletute kuulumine seltsidesse (%)

Kuulub:
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Kuna kiisimustikus anti vihje, et ka laulukoor, tantsuansambel vm.
loominguga tegelev selts voi seltsing kuulub kultuuriseltside alla, siis v3ib oletada, et
enamik kiisitletutest tegeleb aktiivselt mone loomingulise alaga, vottes seeldbi osa
ithingu t60st.

Seega voime kiisitluse tulemusena luua vabahariduslikus
koolitussiisteemis dppija tingliku kuju, kes on 30-40-ndates aastates abielus ja
korgharidusega naine, kes tootab spetsialistina. Talle meeldib dppida, ta elab
viiikelinnas voi alevis, ta kuulub monda seltsi (enamasti kultuuriseltsi) ning selle
koige korvalt jouab ta tegeleda majapidamistoodega, lastega, suhelda sOpradega
ning lugeda raamatuid.

3.3.3. Kiisitletute valikud kursuste osas

Oma valikutes ei lase kursusel osaleja end iildiselt sOprade-tuttavate
soovitustest mojutada ja teab, mida dppida tahab. Kursust valitakse eelkdige teema
jérgi (82%), mis peab heade Opetajate poolt (seda védrtustab 33%) olema edasi antud
kvaliteetselt (45%). 34% kiisitletutest peab kursuse valikul oluliseks ka
kursusel/dpiringis osalejate meeldivat seltskonda. 40% vastab, et juhuse mdju kursuse
valikul on viike ja vaid 10% leiab, et kursuse valik toimub sageli juhuslikult (Tabel
7). Samas valib tervelt 17% tootutest kursuse juhuslikult.

Tabel 7. Opingute valikut mojutavad tegurid (%)

Mis mojutab teid koige enam kursuse/opiringi | 1 2 3 Vastamata
valikul? (1-koige viiksem maoju; 3-koige suurem

maoju)

Asukoht 22 30 27 21
Teema 9 6 82 3
Opetajad/juhendajad 12 33 33 12
Opetatava kvaliteet 7 26 45 12
Soovitati 32 23 11 34
koolituskeskuse tuntus 25 28 17 30
meeldiv seltskond 18 24 34 24
tuttavad Opivad ka siin 33 16 15 36
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aeg, enne ei olnud selleks aega 25 26 16 33

Juhus 40 14 10 36

Kuna kiisitletavad olid mingil konkreetsel kursusel osalejad, siis vastasid nad
ka kiisimusele, mis modjutas neid valima just seda konkreetset kursust. Konkreetse
kursuse valiku ja koolituse valiku tildised mojutegurid ei erine iiksteisest kuigivord.
Jéllegi on esikohal teema, mille moju 80% vastajatest pidas kdige suuremaks. Teisel
kohal on uute teadmiste (60%) omandamine ning kolmandal, et see on vdimalus
tegeleda inimest huvitava alaga ja ennast selles arendada. Ja veelkord tuleb vastustest
vilja, et sdprade-tuttavate soovitused on viagagi tagasihoidliku tdhtsusega — ainult 9%
vastanutest margib, et teda mdjutas kdige rohkem tuttava Gppima asumine samal
kursusel.

Vorreldes erinevate vanusegruppide vastuseid kursuse valikutegurite osas,
selgub, et need on iisna sarnased. Kdikidel vanusegruppidel on oluliseks
valikuteguriteks kursuse teema ja vajadus omandada uusi teadmisi. Vanuse toustes
see vihesel médral langeb. Vorreldes 30-ndates ja 50-ndates aastates Oppijaid, selgub,
et viimastele on uute teadmiste omandamine vihem oluline. Kuid samas on 60-ndates
aastates Oppijaile vorreldes nooremate dppijatega olulisem, et kursusel késitletakse
just neid huvitavat ala. Samuti, et sdber voi tuttav opib samal kursusel (Joon. 3).

| 2020 ©3039 O4049 ®s059  B60-69 |
50
m 4
. [
|
| |
] u || |
| | || |
| || || | |
| | || |
g L W §l BN ShI HB S BN 5§ BN B Liﬂ
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Joonis 3. Kursuse valikutegurid soltuvalt vanusest

Vastajate erinev hariduslik taust ei mojuta eriti kursuse valikutegureid.
Nii nagu erinevas vanuses inimeste puhul, niib ka erineva haridustasemega
inimeste puhul, et esikohal on teema, uued teadmised ja huvitav ala.
Pohiharidusega vastajatel on naiteks vordselt olulised just saadavad teadmised,
head opetajad ning soprade/tuttavate osalemine samal kursusel. Korg- ja
keskharidusega inimestele on tunduvalt olulisem see, et kursusel opetaksid head
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opetajad kui tuttavate ja soprade dppimine samal kursusel. Kuid nii p6hi-, kesk-,
kui korgharidusega inimestel on oluline saada uusi teadmisi just kindlal valitud
teemal (Joon. 4).
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Joonis 4. Kursuse valikutegurid soltuvalt haridusest

3.3.4. Kiisitletute ootused dpingute suhtes

Kuna valikuid tehakse teadlikult, siis on ka ootused d0pingute suhtes
kiillalt konkreetsed. Koikide respondentide vastused niitavad, et loodetakse
omandada eelkéige uusi teadmisi (75%) ja neid kasutada igapéevases elus ja
t60s. Uute teadmiste omandamise tihtsustamine viitab no. “korrektse vastuse”
siindroomile, mis tihendab, et Eesti iihiskonnas omab siiani kindlat kohta 1960.
— 80. aastatel domineerinud biheivioristlik oppimise kisitlus, milles muuhulgas
vordsustati 6ppimist teadmiste omandamisega. Praeguste tdiskasvanute jaoks, kes
on koolihariduse omandanud just neil aastatel, on see juurdunud teadmine ja vastates
kiisimusele Millist kasu loodate saada siin oppides? ei arutleta arvatavasti pikalt,
vaid antakse stereotiilipiline vastus. Seetdttu on jargnevad vastused isegi
huvitavamad. Eeldatakse, et dppimine tdstab enesekindlust (52%) ning mdjub histi
enesetundele (51%). Seega saab oletada, et Oppimine on vadrtus, mis mdjub
enesehinnangule hésti, kuid eriti ei loodeta, et see tdstab mainet sdprade/tuttavate
silmis, sest ainult 14% vastanutest omistab tunnusele “maine tous” suure tihtsuse.
33% leiab, et “maine tdus” omab viikest tdhtsust ja 30 % jatab sellele kiisimusele
iildse vastamata (Tabel 8). Uldse iseloomustab kiisimust Millist kasu loodate saada
siin oppides? suur hulk puuduvaid vastuseid. [lmselt osutub selline kiisimuse piistitus
liiga pretensioonikaks ja sellele eelistatakse vastamata jétta.

Peaaegu kolmandikule vastanutest on oluline mdista ennast ja teisi léibi
opingute. Vihem tiihtsustatakse iihiskonna mdistmist. Uhiskonna méistmise
teema on meie ithiskonnas momendil kiillalt tundlik ning siin voib kaasa
miingida soov ignoreerida seda teemat. Turvalisem tundub loota enda ja teiste
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moistmisele. Nimetatud tunnustest peegeldub soov astuda dialoogi dpetajaga ja
opingukaaslastega. Osaliselt vadrtustab dialoogi 47% respondentidest, hinnates
korgelt tunnust “suhtlen meeldivate inimestega” ja jéttes teise olulise dialoogi tunnuse
“saan véljendada oma arvamust” tahaplaanile.

Tabel 8. Kiisitletute ootused opingute suhtes (%)

Millist kasu loodate saada siin oppides

(1-koige viiksem maju; 3-koige suurem maoju) 1 2 3 Vastamata
omandada uusi teadmisi 9 9 75 7
Opitavast on kasu igapdevatdos 16 22 40 22
Opitavast on kasu igapdevases elus 9 29 46 16
saadud teadmised aitavad mul ka ennast paremini 20 23 30 27
mdista

saadud teadmised aitavad mul teisi paremini mdista 17 28 29 26
Opitav aitab mul paremini aru saada ithiskonnas 29 23 20 28
toimuvast

Oppimine mdjub hésti minu enesetundele 8 22 51 19
Oppimine tdstab minu enesekindlust 9 21 52 18
Oppimine tdstab minu enesehinnangut 12 22 44 22
Oppimine tdstab minu mainet sOprade/tuttavate silmis | 33 23 14 30
siin saan viljendada oma arvamust 23 28 21 28
saan veeta meeldivalt ja sisukalt vaba aega 11 29 42 18
saan suhelda meeldivate inimestega 6 31 47 16
leian uusi tuttavaid 20 28 32 20

Tunnustele, mis puudutavad inimese identiteeti, on antud suhteliselt
korge hinnang. Nii viidab 51% vastanutest, et 6ppimine mojub histi tema
enesetundele, 52%, et see tegevus tostab enesetunnet ning 44%, et tostab
eneschinnangut. Vabahariduslikus koolituses oppijate ootusi saab siinkohal
vorrelda taseme- ja tiiendkoolituses oOppijate eesmirkidega, kus suurema osa
oppijate vaga tihtsaks eesmérgiks (40%) on “enda harimine” ning “paremini
tooga toime tulla” ning monevorra tihtis on “suurendada usku iseendasse”, mis
on vigagi sarnased eelpool kirjeldatud ootustega (Tiiskasvanute koolituse,
1998). Meeste ja naiste vastustes olulisi erinevusi pole, kuid meeste jaoks on pisut
tahtsam enda, teiste ja iihiskonnas toimuva parem moistmine.

Vorreldes kiisitluse tulemusi ldhtuvalt kiisitletute haridustasemest, ndeme, et
korg- ja keskharidusega inimesed ootavad, et dpitust on igapdevases t60s kasu, mille
pohjuseks voib olla oskus saadud teadmisi paremini rakendada. Pohiharidusega
inimeste arvates mojutab dppimine head enesetunnet vahem kui korg- ja
keskharidusega inimeste arvates. Korgharidusega inimesed leiavad, et ppimine on
meeldiv ajaveetmise viis ja keskharidusega inimesed, et Sppimise ajal saab suhelda
meeldivate inimestega ning leida uusi tuttavaid. Viimased nimetatud ootused on
viahemtdhtsad nii korg- kui keskharidusega inimestele (Joon. 5).
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Joonis 5. Kiisitletute ootused opingute suhtes: korgharidus, keskharidus, péhiharidus

3.3.5. Uurimuse jireldused

Vabahariduslikus koolituses dppija on sageli korgharidusega. Kursuse
valikuprintsiipideks véidetakse olevat huvitav teema, dpetatava kvaliteet ning
kompetentsed Opetajad, tahetakse saada parimat koolitust. Eesti iihiskonna kiire ja
ebaiihtlane areng viimase 10 a. jooksul on toonud paljudele inimestele probleeme nii
isiklikus kui sotsiaalses plaanis. Sotsiaalse tegelikkuse timbertdlgendamisel ja
dialoogilisuse siivendamisel saab vabahariduslik koolitus pakkuda lahendusi ning uusi
voimalusi, millede olulisust saame vaadelda nii isiksuse kui ihiskonna seisukohalt.
Vottes aluseks vabahariduse funktsioonid (Téiskasvanute vabahariduse; 1995), saame
respondentide poolt hinnatud vééartusi jagada kolme rithma:

e kultuurilist funktsiooni véljendavad vairtused;
e sotsiaalset funktsiooni véljendavad viirtused;
e instrumentaalset funktsiooni véljendavad véértused.

Uurimusest selgus, et dppur ise hindab instrumentaalset funktsiooni tditvaid
véartusi koige kdrgemalt. Uued teadmised, mida saab kasutada igapédevases toos ja
elus, sobivad praeguses Eesti ithiskonnas enim levinud ideoloogiaga olla edukas, teha
karjadri. Kuigi vabahariduses dppijad ei kuulu enamasti karjadriinimeste hulka,
avaldab tihiskondlik surve mdju kdikidele. Siia voime lisada mottestambi, mille
kohaselt dppimine vordub teadmiste omandamisega, mida on vdimalik hiljem
efektiivselt kasutada. Vabahariduses dppija on nooremas keskeas aktiivne naine, kes,
otsib rakendust oma vdimete ja oskuste kohaselt. Praeguses kiilaiihiskonnas ei ole
selleks aga eriti palju voimalusi.

Jargmisena tdusevad esile vabahariduse sotsiaalset funktsiooni peegeldavad
vadrtused - suhtlemine meeldivate inimestega ning uute tuttavate leidmine ja voimalus
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avaldada oma arvamust. Vabahariduslik koolitus kui kollektiivne tegevus, kus tuleb
pidevalt arvestada teiste inimestega ja nende arvamusega, annab voimaluse arendada
tolerantsust.

Kolmanda riihma moodustavad kultuurifunktsiooni véljendavad véartused.
ehk ootused, mis véljendavad tahet paremini mdista ennast, teisi ja ihiskonnas
toimuvat.

Nagu ka eespool mirkisime, védrtustavad dppijad ise selgelt ja teadlikult
instrumentaalset funktsiooni. Kuid vabahariduslikus koolituses on olemas ka
kultuuriline ja sotsiaalne funktsioon, mis omab suurt potentsiaali, vaatamata sellele, et
oppija neid funktsioone norgalt teadvustab. Siit voib jareldada, et inimestel on kiill
tugev vajadus ja soov arendada end isiksusena ja isiklikest vajadustest ldhtuvalt, kuid
tahaplaanile jadb areng kodanikuna. Eesti iihiskonnas puuduvad ka sellealased
kogemused ja traditsioonid. Ent kuigi dppijad ise ei too esile enda kui kodaniku
arengut, ei tdhenda see, et vabahariduslikus koolituses puuduks kodaniku koolituse
moment, mis rakendub ldbi eespool rohutatud sotsiaalse ja kultuuriline funktsiooni.
Just kognitiivsete tegevuste kaudu - 14bi iihiskonna, teiste inimeste ja ka iseenda
parema mdistmise - tasakaalustuvad inimese isiklikud huvid tihiskondlikega. Lisades
neile tunnustele oma arvamuse avaldamise oskuse, voime viita, et tegemist on
sotsiaalset dialoogi vairtustavate tunnustega. Viimaste kaudu toimub ka inimese
identifitseerumine kodanikuna ehk voime véita, et meie vabahariduslikus koolituses
leiab siiski kaudselt aset sotsiaalse dialoogi kunsti valdava kodaniku kujunemine.

Vottes aluseks vaartuste suhteseosed, saadi eesti vabahariduse hetkemudel,
mille vundamendi moodustab instrumentaalne funktsioon ja katuse kultuuriline
funktsioon ning mida tihendab sotsiaalne funktsioon (Joon. 6).

Enese Uhiskonna
moistmine maoistmine
Teiste
moistmine

l

Enesetunde tous
Enesekindluse kasv
Enesehinnangu tdus

Kasu igapdeva Kasu igapdeva
to0s elus

Joonis 6. Vabaharidusliku koolituse védirtuste mudel (Jadger, 2001)

Enamus Oppijaid tuleb tdstma oma kompetentsi ja suurendama teadmisi neid
huvitaval alal. Kuid samaaegselt on 63% Oppele tulijatest huvitatud véimalusest kaasa
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riddkida dppekava kujundamisel, mis tdhendab, et nad on valmis votma vastutust
oppeprotsessi kujundamise suhtes ning arendama koostddd teiste Oppijatega. Saame
radkida ka vabaharidusliku koolituse kasust ithiskonnale ehk selliste aktiivsele
kodanikule omaste joonte nagu oma arvamuse avaldamine, koostodoskuse,
tolerantsuse ja vastutustunde arendamine. Oppeprotsessi kiiigus suurenev todalane
kompetentsus on oluline néitaja tdé6turul nii indiviidi kui turu seisukohalt.
Realiseerides oma opivajadusi kollektiivis, Opib inimene paremini tundma mitte ainult
iseennast, vaid l4bi dialoogi ka teisi ja iihiskonnas toimuvaid protsesse. Kuid see
vabahariduses dppiv, nooremas keskeas, haritud aktiivne naine, keda
voimustruktuurid ndevad enamasti vaid aktiivse valijana, mitte aktiivse sotsiaalse
partnerina, ei nde oma vdimalusi ja orienteerub kitsalt teadmistele. Seega omab
vabaharidus kui sotsiaalne vorgustik inimese ja kodaniku kujundajana suurt
arengupotentsiaali, kuid see on jadnud praeguses, pigem kiiretele otsustele kui
ithiskondlikule dialoogile, pigem enesekesksele kui tolerantsele inimesele
orienteeritud tihiskonnas tahaplaanile.

4. UURIMUS KOHALIKE OMAVALITSUSTE TOOTAJATE
HOIAKUTEST JA OOTUSTEST VABAHARIDUSELE

4.1. Metoodika ja kiisitletute tildiseloomustus
Kokku saadeti vilja 26 ankeeti. Ankeedis oli kokku 9 kiisimust (1 suletud, 1
poolsuletud ja 7 avatud kiisimust) ning selle eesmérgiks oli selgitada KOV tootajate
informeeritus nende territooriumil toimuvast vabaharidustegevusest, milles ndhakse
vabaharidusliku koolituse tugevusi ja ndrkusi ning millised on kohaliku omavalitsuse
ootused vabaharidustegevusele.
Viljasaadetud ankeetidest saadi tagasi 19, mis moodustab kiisitletute iildarvust 73
%. See, et 27 % inimestest jéttis vastamata, voib olla mérk:
e visimusest, mida koikvoimalikud kiisitlused inimestes on tekitanud;
e ametnike suurest tookoormusest;
e vabahariduse kui valdkonna ebaoluliseks pidamist;
e sellest, et mitmetes kohalikes omavalitsustes puudub inimene, kelle
vastutusalas oleks ka vabaharidus.
Ankeetide vastused on toodud protsentnditajates ja sisuanaliitisi kdigus ilmnenud
kategooriatena.

4.2. Anketeerimise tulemused

Esimesele kiisimusele “Kas olete kursis vallas/linnas toimuva
vabaharidusliku tiaiskasvanute koolitusega?” vastas 18 inimest “jah”. 1 lisas
taienduseks veel “kuid siisteemne info selle valdkonna kohta puudub”, 1 lisas “enam-
viahem” ja 1 vastas “mitte eriti”. See ndib viitavat, et vabahariduslikud
koolituskeskused on suutnud end piirkonnas kiillalt hésti teadvustada ka KOVile.

Vastused teisele kiisimusele, kas osatakse “nimetada vabaharidusliku koolituse
vorme vallas/linnas” niitavad samuti, et tervelt 14 inimest 19st nimetab rohkem kui
iihte tema arvates vabaharidusliku tiiskasvanute koolitusega tegelevat liksust. Samas
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nimetab tervelt 7 (30 % vastanutest) vabahariduse pakkujate seas Kka riiklikke
korgkoole, driettevotteid voi osaiihinguid, mis tihendab:

e segadust seadusandluses (“Taiskasvanute koolituse seadus” $ 2, $ 4 1g 3);

e segadust arusaamades, mida vabaharidusliikumine peab iiritama leevendada.

Kolmandale kiisimusele “Kas olete ise koolituskeskust kiilastanud?” vastab
jaatavalt 18, 1 on jdtnud vastamata. See lubab arvata, et KOVil on kiillalt hea
ettekujutus kohalike VH-koolide majanduslikust olukorrast ja seal toimuvast
tegevusest.

Neljandale kiisimusele - “Millised on Teie arvates vabaharidusliku koolituse

tugevused vallas/linnas?” Erinevaid maininguid oli kokku 39, mis jaotusid 2
kategooriaks:

KOOLITUSE KVALITEET (51 %)

- hea eestvedaja/tugev isiksus (5)

- huvitavad ja mitmekiilgsed lektorid (nii kiilalised kui kohalikud) (4)

- sihipdrane tegevus (3)

- asjalik meeskond (2) , kes on organiseerinud mitmekesist koolitust erinevatele
huviriithmadele aktuaalsetel teemadel

- koolitajate, korraldajate huvi ja oskused, armastus oma t66 vastu (2)
- koolituse saanud kaader (2)

- pikaajaline to6kogemus

- hea dpetamise tase

SOBIVUS KOHALIKKU KESKKONDA (49 %)

- erinevate Oppimise ja tdiendamise voimaluste mitmekesisus ja paljusus (5)
- teavad, mida rahvas vajab (3)

- inimesed, kes koolitusel osalevad ja neid ei ole mitte vihe (3)

- histi kéttesaadavad ja hésti toimivad kursused (kaugus ja maksumus) (3)

- KOVi toetus (2)

- info vdimaluste kohta on koigile kittesaadav
- koolituskeskuse koolitusplaanid
- kui seda keskust poleks, siis neid kursusi poleks ka

Analiitisides vastuseid, on selgelt ndha, et vordselt tugevalt hinnatakse nii tegijate
korget professionaalset taset kui koolituskeskuse paindlikkust ja oskust pakkuda
kursusi viga erinevatele sihtgruppidele. Rahul ollakse ka vdimaluste paljususe ja
hinnaga. Samas tajutakse, et vabahariduslik tegevus piisib paljuski vaid kohalike
tugevate isiksuste eestvotmisel ja entusiasmil. Vaid 2 inimest leiab, et vabaharidusliku
koolituse tugevuseks on ka KOVi toetus.
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Vastustest neljandale kiisimusele “Millised on Teie arvates vabaharidusliku
koolituse norkused vallas/linnas?” (31 mainingut) kujunesid jargmised kategooriad:

MATERIAALSED PROBLEEMID (42 %)

- vihe raha (koik soovijad ei saa osaleda, vald ei joua toetada, head lektorid on kallid,
hinnad on kdrged) (10)

- koolitusel endal ndrkusi pole, alati on probleem selles, et napib rahalisi vahendeid ja
sellest lahtuvalt ka héid juhendajaid

- keskus asub viga vanas ja lagunenud majas ja seetdttu kipub osalejate arv jidma
tagasihoidlikuks

- suuremate rahaliste voimaluste korral voiks teemade ring olla suurem

SUSTEEMITUS (45 %)

- vabaharidusliku koolituse tarbijaid on vihe (aastati erinev), aga keskuse tegevus ja
elujoulisus soltub osalejate arvust (6)

- puudub siisteemsus ja koostoo koolitajate vahel (3)

- vihene info ja reklaam selle tegevuse kohta (3)

- haridusselts on vidga noor ja puuduvad kogemused

- inimesed ei tdhtsusta/ei oska hinnata piisavalt vabahariduse olulisust

HIRM KONKURENTSI EES (13 %)

- hirm konkurentsi ees (2)
- peaks dra jagama, kes mis valdkonna koolitab, sest rahvast koigile ei jagu ja
kvaliteet kannatab

- vabahariduslikud keskused osalevad igasugu projektikonkurssidel ja tekitavad
sellega teiste kohalike koolitajatega pingeid

Vastuste analiiiis nditab, et suureks probleemiks peetakse raha (42 % mainingutest) ja
teatud mdttes on tegu surnud ringiga — iihelt poolt pole vallal/linnal raha, et kursusi
piisavalt toetada, samas leitakse, et kiisitav kursusetasu on osalejale ikka veel liialt
korge. Vidhese raha tottu ei saa teha ka nii palju reklaami kui oleks tarvis ja laiendada
pakutavate teemade ringi. Norkuseks peetakse ka siisteemitust (45 %), mis ei vdimlda
jarjepidevat arengut. Uheks véimaluseks oleks riiklik tegevustoetus lisaks
Opetajate palgatoetusele, mis voimaldaks koolituskeskusel ka areneda, mitte
piisida samal tasemel ja tegeleda pohiliselt ellujaimisega. Huvipakkuv on ka
viimane kategooria, kus tunda annab teiste tegijate hirm vabahariduslike
keskuste kui konkurentide ees, mis varjatult kinnitab ka 4. kiisimusele saadud
vastuseid vabahariduslike koolituskeskuste tugevustest (koolituse kvaliteet) ja T.
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Jaagri magistritoé tulemusi, kus pohipohjuseks tulla koolitusele oli vastanute
arvates koolituse ja Opetajate hea tase.

Viies kiisimus oli “Kas néete vabahariduslikul koolituskeskusel veel rolle peale
otsese koolitustegevuse? Nimetage need.” Vastused (kokku 32 mainingut) jaotusid
jargmistesse kategooriatesse:

VABA AJA SISUSTAJA (31 %)

- kohalike iirituste labiviimine ja selleks projektide kirjutamine (6)
- vaba aja sisustamine, seltsielu (3)

- koost6 sopruslinnadega

SOTSIAALNE FUNKTSIOON (34 %)

- kiilalitkumise toetajad ja eestvedajad, kogukonna ja 3.sektori tugevdamine,
tihistegevuse edendaja, rahvavalgustuslik tegevus, maal kiilaclanike aktiivse
eluhoiaku edendamine (5)

- sotsiaalne: enesehinnangu tdus, tolerantsuse suurenemine, toimetulek (4)

- sotsiaaltoo

- tervise edendamine, sdilitamine

HARIDUSKULTUURILINE FUNKTSIOON (22 %)

- nGustamis- ja infokeskus tdiskasvanute koolituse osas (mitte ainult oma piirkonnas)

)

- rahvakultuuri sdilitamine ja arendamine, tutvustamine (2)

- hariv: kindlate oskuste omandamine
- koolidpilaste vahetuste korraldamine
- Oppematerjalide kogumine ja jagamine

Uks kommentaar oli ka selline “Ta vdib olla eestvedaja, kuid mitte katus, kuna teised
MTUd on liiga erineva tausta, sihtgrupi ja valdkonnaga”. Kolm vastanut ei oska
nimetada vabahariduse lisarolle peale koolitustegevuse s.t. nad ndevad vaid
vabahariduse instrumentaalset funktsiooni.

Tulemuste analiiiisis on huvitav mérkida, et 34 % vastanutest ndeb
vabaharidust kolmanda sektori ja tsiviiliihiskonna edendajana. Peaaegu sama paljude
arvates (31 %) on vabaharidus aga vaid teatud “uue laine” kultuurimaja — keegi, kes
korraldab iiritusi ja kirjutab selleks ka ise projekte. Vastused on motlemapanevad just
selles osas, et kiillalt suur osa omavalitsusi ei taju eriti vabahariduse rolli kohaliku elu
edendamises ega nie selles litkumises seega endale ka partnerit. Niisiis on arusaam
elukestvast dppimisest kiisitletute hulgas veel kiillalt udune.
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Kuuendale kiisimusele - “Millise hinnangu annaksite vabahariduslikule tegevusele
iildse?” - saadud vastused moodustasid kokku 21 mainingut.

Viga heaga hindab vabaharidustegevust 1 inimene. 5 vastanut leiab, et tegevus on
vaart hinnangut “hea” ja 4 arvab, et see tegevus on rahuldav. Lisatud olid ka
jargmised kommentaarid:

e Perspektiiv arenguks on olemas, potentsiaal tuleb iiles korjata

e Vajalik, kuid isemajandavana raskustes

e Areneb koos tlihiskonna vajaduste kasvuga.

e Eriti ei julgeta alustada, sest inimesed on loiud ja véljapakutud kursused ei ole
leidnud piisaval hulgal kliente.

e Vodimalusterohke valdkond, aga tegija peaks dppima neid voimalusi endale
teadvustama ja seejérel reklaamima.

e Toetan elukestva Oppe strateegia valjatootamist ja suuremat vabahariduse
vOimaluste tutvustamist.

e Koostod meediaga positiivsete hoiakute kujundamiseks.

e Vajalik tegevus, kuid regionaalselt ebaiihtlane — koondunud maksujdulise
elanikkonna timber.

e On viga vajalik, entusiastlike inimeste poolt korraldatud tegevus.

e FEi ole eesmirgiks rahateenimine, vaid elanikele uute, huvitavate voimaluste
pakkumine.

e Vabahariduslik tegevus voiks tegutseda koostoos toohdiveameti voi néit. a/ii-

ga.

Seega peavad ligi pooled vastanutest (10 inimest, 53 %) vabaharidusliku tegevuse
taset viga heaks, heaks vdi vihemalt rahuldavaks. Ka kommentaaridest on néha, et
iildiselt toetatakse vabahariduslikku tegevust ja ndhakse selle vajalikkust ja
potentsiaali.

Seitsmes kiisimus kolas jargmiselt: “Millised on valla/linna ootused tiiskasvanute

hariduse tohustamisel?” Mainiguid oli kokku 21, millest kujunesid jargmised
kategooriad:

SOTSIAALSETE PROBLEEMIDE LAHENDAJA (29 %)

- toGtute imber- ja tdienddpe (2)

- koostd6 kiilakeskuste kujundamisel, kiilaelu aktivistide ja iildse aktiivsete inimeste
koolitamisel (2)

- tdiskasvanute haridussiisteem peaks tuginema té6turu pideval analiiiisil ja

reageerima muutustele kiiresti ja paindlikult
- uues valla arengukavas tuleks elukestva dppe probleemid ja lahendusteed
konkretiseerida
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RESSURSSIDEGA SEOTUD OOTUSED (52 %)

- rohkem toetust (riik, maavalitsus) (4)

- rohkem toetust projektidelt

- kursuste hinnad peaks olema mdistlikul tasemel
- rohkem vdiks olla reklaami

- teemade ring voiks olla laiem

- soodsa keskkonna loomine kaugkoolituseks

- et sdiliks olemasolevad koolituskohad ja tdiustuks kvaliteet

- et eestvedajatel joud otsa ei 10ppeks ja nad jatkaks samal tasemel; kui keegi juurde
tuleb, on hea

KOOSTOO OMAVALITSUSTEGA (19%)

- parem koosto6 omavalitsusega (2)
- tegutsemislitsentsi omavad keskused peaks olema KOVis registreeritud ja

oppekavad seal samuti kinnitatud; nende sisulist t66d peaks keegi kontrollima
- linn toetab ja tal on huvi tegevust laiendada, kuid ta ei tdhtsusta seda veel piisavalt

Nagu ndha, oodatakse tdiskasvanuhariduselt kiillaltki suures osas just sotsiaalsete
probleemide lahendamist (29 %). Ent kdige olulisem on vastanute arvates siiski
ressurssidega seotud probleemide lahendamine (52 %), mida v3ib maininguid
analiiiisides tdlgendada ka soovina vabaharidusliku tegevuse laiendamisele. Samas ei
née eriti paljud omavalitsused taas, et vabaharidus vdiks olla nende partneriks —
koostdo paranemist kohalike OVdega soovib vaid 2 vastajat ja 1 mainib koost66 all
pigem OV kontrollifunktsiooni vabahariduskeskuse suhtes. Kinnitust leiavad 5.
kiisimusele saadud vastused (vabahariduse sotsiaalne, kultuuriline ja instrumentaalne
funktsioon).

Kaheksas kiisimus kolas: “Kuidas vald/linn on toetanud vabahariduslikku
koolitust?” Kokku oli mainiguid 32, mis jaotuvad jargmisteks kategooriateks:

REGULAARNE RAHALINE TOETUS (69%)

- pohjendatud taotluste alusel, linnal on oma kultuurkapital (11
- tasuta ruumid, tingimuste loomine (9)

- iga-aastane kindel rahasumma (2)
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KOOSTOOPROJEKTID (22 %)

- projektide kaasrahastaja (4)
- koostdo

- linn korraldab koolitajate koolitust
- Opiringi juhtide t66tasu

MITTEMATERIAALNE TOETUS (12 %)

- moraalne tugi (2)
- abi pole kiisitud, kooskdlastatud on arengusuundi

- linn annab viélja infolehte koolitusvdimaluste kohta
- tegutseb tédiskasvanute koolitajate klubi

Vastustest on ndha, et 11 OVd eristab vabahariduslikku dppekeskust teistest koolituse
pakkujatest ja eraldab talle iga-aastase kindla rahasumma voi tasuta ruumid, 11 juhul
on kasutuses tildise projektikonkursi siisteem. RGdmustav oli, et polnud iihtegi
omavalitsust, kes vabahariduslikku koolituskeskust tildse ei toetaks. Ilmselt on
kohalike OVde vdimalused darmiselt erinevad ja toetatakse kohalikke voimalusi
arvestades.

Samas voib vastuste pdhjal (eriti kiisimused 2, 5, 7) siiski radkida ka sellest, et
vabaharidust ei véértustata kohalike OV partnerina iihistegevuse korraldamises
piisavalt, see seatakse lihele pulgale drikoolitusega ja/voi oodatakse, et vabaharidus
lahendaks kiill sotsiaalseid probleeme ja arendaks 3. sektorit, kuid leiaks selleks ise
rahalisi vahendeid. Kui lisame siia 2. kiisimusele saadud vastuste analiiiisi, kus 30 %
vastanute arvates voib vabaharidusega tegeleda mistahes seaduses mainitud iiksus,
voime jireldada, et vabaharidusele seatakse védga kdrgeid ndudmisi, kuid samas on
OVdes kiillaltki levinud suhtumine, mis ei toeta eriti vabahariduse arengut.

5. INTERVJUUD VABAHARIDUSLIKE OPPEKESKUSTE
JUHTIDEGA

5.1. Metoodika ja Kkiisitletute iildiseloomustus

Intervjueerimine viidi ldbi 29 keskuses iile Eesti. Intervjuud toimusid
koolituskohtades. Lisaks intervjuudele pidid kiisitletavad intervjueerijale esitama ka
arengukava ja strateegilised eesmargid (juhul, kui need olid kirjalikult sdnastatud)
ning 1999.-2001.a. majandusaasta aruanded. Kasutati sisuanaliiiisi metoodikat.

5.2. Intervjuude tulemused

Esimene kiisimus puudutas dppekavu. Keskuste dppekavad ja nende maht on
ddrmiselt erinevad, ulatudes 24 tunnist 480 tunnini (3 a.). Pakutavatest teemadest saab
iilevaate kdesoleva aruande ptk. 3.

Enamik vabahariduslike koolituskeskuste dppuritest on keskealised naised,
mis kinnitab ptk. 3 toodud andmeid, kuid iildiselt on vanuseline skaala viga lai — on
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keskusi, mis pakuvad kursusi ka koolilastele ning kdige vanemate osalejate vanuseks
nimetati 80. eluaastat.

Keskused on véga huvitatud tagasisidest oma to6le ja kasutavad tagasisidet ka
voimalusena saada uusi ideid ja nii soovijate tahtmistele voimalikult palju vastu tulla.
Niisugust keskust polnud, kes poleks iildse tagasisidet votnud, kuid seda tehakse viga
erinevalt. On neid, kes kasutavad suulist vestlust ja neid, kes paluvad kirjutada.
Kirjaliku tagasiside puhul kasutatakse samuti erinevaid tehnikaid — palutakse
kirjutada vabas vormis iga pédeva l0pus, palutakse tdita formaliseeritud kiisitlusleht
kursuse 10ppedes voi korraldatakse vahe- ja 16puevalvatsioone, millest osa on suuline
ja osa kirjalik. Tépsustavale kiisimusele, miks ei kasutata alati formaliseeritud
kiisitluslehti, vastati, et ei taheta rikkuda tekkinud usalduslikku 6hkkonda voi et
inimesed rddgivad meelsamini kui kirjutavad voi peetakse formaliseeritud kiisitlust
liialt formaalseks. Tagasiside lehed paljundatakse dpetajatele ja neid analiitisitakse.

Valdav enamus keskusi (80%) ei tegele regulaarselt oma Opetajate ja
juhatajate tdiendéppega, ehkki peavad seda viga oluliseks. Pohilise pohjusena
tuuakse vélja rahapuudus ja tdsiasi, et paljud opetajad tootavad lepinguga s.t. nende
pohitodkoht on mujal. Meelsasti kasutatakse katusorganisatsiooni poolt korraldatud
koolitusvdimalusi v3i dppimisvoimalust POhjamaade Rahvaakadeemias Goteborgis.
On keskusi, kes on suutnud leida noore inimese, saata ka korgkooli dppima ja
s0lminud temaga lepingu, et ta parast Iopetamist vihemalt 5 a. nende juures tootab.
Samuti leidub keskusi, kes pakuvad Opetajatele voimalust osaleda tasuta oma majas
toimuvatel kursustel. 70 % kiisitletutest tiritab toetada tdienddpet ndnda, et kui Opetaja
leiab teda huvitava koolituspakkumise, makstakse kinni transport ja iiksikjuhtudel ka
majutus. Mones koolis on traditsioon kutsuda keegi koolitama kogu opetajaskonda
korraga paar korda aastas.

Finantseerimise kohta arvavad keskuste esindajad, et riigi toetus on suur ja
tdnuvadrne asi, kuid see ei voimalda keskusel areneda. Kui tavakooli dpetajale on ette
ndhtud toetus tdienddppeks, siis vabahariduse dpetaja peab raha ise leidma, kuna
koolituskeskusele eraldatav riigitoetus kulub vaid palkadeks. See ei voimalda soetada
oppevahendeid ja remontida ruume ning dpetaja peab draelamiseks tddtama mitme
koha peal. Keskuste arvates ei peaks riik kinni maksma kogu koolitust ja Opetajate
tootasu, kuid samas voiks pisut leevendada rahalist pinget selles osas, et praegu saab
valdav enamik keskusi oma pohivahendid projektide kirjutamisest, mis ei lase
planeerida sihipérast tegevust. Samuti arvatakse, et riigi raha ei peaks tulema vaid
haridusministeeriumist, vaid see voiks tulla néiteks ka sotsiaalministeeriumist, kui
tegu on todtute voi toimetulekukoolitusega. Ka osaleja peaks kindlasti ise midagi
maksma, ehkki rahva elatustase on eriti maapiirkondades darmiselt madal. Kohalikud
omavalitsused vdiksid samuti rohkem toetada. Uldiselt arvatakse, et
vabahariduskeskuse eelarve voiks kujuneda jargmiselt: 30 % riik ja OV, 40 %
projektid, 30 % osaleja. Seega ei arva vabahariduse esindajad iildsegi, nagu sageli ehk
arvatakse, et seda peaks tdies mahus iileval pidama riik.

Enamikul kiisitletutest (90%) on olemas arengukava ja strateegilised
eesmirgid, paljud on sees ka KOV arengukavas, kuid nenditakse, et see on puhtalt
formaalne — vallal/linnal tuleb vabaharidus meelde siis, kui on vaja ndidata
arengukava voi vorrelda end PGhjamaadega, aga reaalne koostdo on véga viike ja
majanduslik toetus ka. VVabaharidus on paljude inimeste (ka vallaametnike) silmis
vordne driettevottega (ndgime seda ka KOV ametnike ankeetide analiiiisist) — “me ei
pea seda toetama, las majandab end ise”. Samas kiidavad osalejad ja ametnikud
madalat osalustasu, eriti vorreldes drisektoriga, kus nad iilikdrgeid osalustasusid
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kuidagi maksta ei jduaks. Uhel keskusel on olemas ka marketingiplaan, mis on tehtud
koostdos TU avaliku halduse iilidpilasega.

Valdavas enamuses keskustes (96 %) ei ole mahtude suurendamine olnud
eraldi eesmairk, kuna tegutsetakse, arvestades klientide vajadusi. Kui on tahtjaid,
avatakse ka grupp ja leitakse Opetaja. Mahtude ja seega ka valikuvdimaluste
suurendamine jadb sageli raha taha — ei saa todtajaid juurde votta, kuna ei olda
kindlad, kas projektitaotlus oli edukas. See segab ka sihipérast planeerimist. Mahtude
kasvu piirab seegi, et inimesed on hakanud mitmete koolituskeskuste esindajate sonul
eelistama iiha enam kodu ldhedal toimuvaid kursusi, kuna sdidupiletid on oluliselt
kallinenud. Alati pole aga erinevatel pohjustel voimalik kursust koju kitte viia.
Mahtude kasvu piiravad ka ruumid — kallimaid ruume pole raha rentida, enda ruumide
voimalused on ammendunud.

Koik keskused radgivad ka kvaliteedi tousust, mille tunnusteks on nende
meelest: huviliste arvu kasv, keskust teatakse rohkem kui enne, tahetakse meie
keskuse tunnistust, Opetajate pidev otsiv vaim, osatakse paremini projekte kirjutada,
kiidetakse meie Opetajaid ja Oppematerjale teiste keskustega vorreldes, piilitakse
Oppuritele organisatoorselt vastu tulla, jarjest enam dpetajaid on kdrgharidusega,
professionaalsed kunstnikud tahavad tulla meile Gpetama, jirjest rohkem on noori
Opetajaid, me ei pea end enam tdestama — inimesed tulevad ise meie juurde jms.
Kvaliteedi tousu on keskuste arvates soodustanud ka tihe konkurents koolitusturul ja
sellest tulenev noue pidada sammu &ritihingute kvaliteedinduetega.

6. Vabahariduslike koolituskeskuste majandusaruannetest aastail
1999-2001.

Vaatluse all oli 19 Eesti Vabaharidusliidu kaudu riigieelarvelist toetust saanud
vabahariduslikku koolituskeskust (kokku on neid igal aastal olnud 45 — 50). Seega on
absoluutnumbrid suuremad kui need, mis siin késitletud, keskmistega opereerimiseks
on aga valim piisavalt esinduslik.

Tabel 9. Vaadeldud koolituskeskuste kogukéibe ja riigitoetuse diinaamika 1999-2001.a.

1999 2000 2001
Kiive 7 825 370,00 kr| 9 159 644,00 kr| 10 803 445,00 kr
Riigieelarveline toetus 660 245,00 kr| 972 401,00 krj 997 032,00 kr
Tookohti 71,9 79,9 88,5

Keskmine kéive on viimase kolme aasta jooksul kasvanud. Keskmise kdibe
diinaamika on toodud joonisel 7.
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Joonis 7. Vabahariduslike koolituskeskuste kdibe muutus 1999-2001.a. (keskmine)

580 000,00 kr

560 000,00 kr A
540 000,00 kr A
520 000,00 kr A
500 000,00 kr A
480 000,00 kr 1
460 000,00 kr 1
440 000,00 kr 1
420 000,00 kr 1
400 000,00 kr

1999 2000 2001

|Keskm ine kaive 434 742,78 kr 482 086,53 kr 568 602,37 kr

Alljargnev joonis 8 nditab lackunud kdibemaksu ja riigitoetuse diinaamikat.

Vordlus ei ole iiksiihene, sest riigi toetust on kisitletud vaid summades, mis on
liikunud Eesti Vabaharidusliidu kaudu. Tegelikult on see ilmselt suurem. Aga
tendents on siiski ndha — riik saab rohkem tagasi kui sisse paneb.

Joonis 8. Makstud kdibemaksu ja riigi toetuse vordlus 1999 — 2001.a. (keskmiselt kooliti).

120 000,00 kr

100 000,00 kr

80 000,00 kr

60 000,00 kr

40 000,00 kr

20 000,00 kr

- kr

1999 2000 2001

O KM 78 253,70 kr 86 775,57 kr 102 348,43 kr

B Toetus 66 024,50 kr 51 179,00 kr 52 475,37 kr

Eesti Vabaharidusliidu kaudu riigieelarvest eraldatava palgatoetuse osatidhtsus

koolituskeskuste kogu personalikulus on olnud vaadeldaval perioodil stabiilselt pisut

iile viiendiku, nagu ndeme jooniselt 9.

Joonis 9. Riigieelarvelise toetuse osatidhtsus koolituskeskuste personalikulus 1999-2001.a.
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1999 2000 2001

|l Toetuse osapersonalikulus 22,1% 23,3% 22,8%

Eesti Vabaharidusliidu kaudu riigieelarvest eraldatava palgatoetuse osatéhtsus on
koolituskeskuste kogukiibes olnud vaadeldaval perioodil stabiilselt 8-10 % (vt. Joonis
10).

Joonis 10. Riigieelarvelise toctuse osatdhtsus koolituskeskuste kdibes 1999-2001.a.

12,0%

10,0% -
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0,0% -
1999 2000 2001

|l Toetuse osatahtsus kdaibes 8,4% 10,6% 9,2%

Kokkuvotteks voib teha jargmisi jareldusi
1. Riigipoolne toetus on personalikuludes kiillalt arvestatav ja vdimaldab
seepérast hoida vabaharidusliku koolituse kulusid (ja sealtkaudu hinda
koolitatava jaoks) kiillalt madalal (vt. ka lk.7). See on viga oluline, kuna
vabaharidusliku siin tuleb selgesti esile koolituse sotsiaalne aspekt, mida
pidasid oluliseks ka osalejad ja kohalike omavalitsuste tootajad (vt. niit. 4.2).
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2. Riigipoolse toetuse osatéhtsus koolituskeskuste kogukiibes ei ole iileliia suur.
See aga viitab koolituskeskuste elujoulisusele, mis omakorda tuleneb nende
olulisusest kohaliku kogukonna arengu toetajana.

3. Vabahariduslikud koolituskeskused on muutunud olulisteks tooandjateks
omas regioonis, sest lisaks tabelis1 kajastatud tdistookohtadele on veel suur
hulk osalise to6ajaga kdrge kvalifikatsiooniga ametikohti (peamiselt dpetajad).
See toob eriti esile vabaharidusliku koolituse kultuurilise aspekti

7. UURIMISTULEMUSTE VORDLEV ANALUUS. TULEMUSTE
ARUTELU.

Vorreldes ankeete ja intervjuusid ning EVHLI arhiivi iildstatistilisi néitajaid,
ndeme jargmisi seaduspdrasusi:

e Tervelt 30% kiisitletud ametnikest nimetab nende arvates vabahariduslikku
koolitust pakkuvate iiksuste seas ka korgkoole, édriettevotteid ja osaiihinguid.
Tegemist on kahetsusvéirse eksitusega, mida voimendab ka kehtiv
“Téaiskasvanute koolituse seadus”. Kui késitleme vabaharidust tsiviilithiskonna
fenomenina, nagu mujal maailmas tavaks, siis ei ole pohimotteliselt voimalik
niisuguse koolituse pakkumine dri- voi riiklikus sektoris. See vdirarusaam
véljendub igapdevaelus hoiakuna, et vabahariduskool on driettevote, nagu iga
teinegi. Erinevus on ilmne — driettevotte eksisteerimise eesmark on kasum,
vabaharidusliku oppekeskuse eesmark soodsa koolitusvoimaluse pakkumine
koigile kodanikuiihiskonna litkmetele ning seega aktiivse kodaniku
kujundamine.

o Kuigi Eesti vabahariduses rakendub Pohjamaade vabahariduse mudel, on selle
avaldumisvormid siiski eripdrased, olles kdige ldhemal Rootsile. Eesti
vabaharidust iseloomustavad jargmised tunnused:

- majanduslikult 6konoomne;

- kiire reageerimine sotsiaalsele tellimusele;

- soltuvus riiklikust toetusest;

- véirtustatakse eelkdige vabahariduse hariduslikku aspekti e.
instrumentaalset funktsiooni.

e Vabaharidussiisteemi dppur on reeglina 30-40aastane, abielus, korgharidusega
naine, kes tootab spetsialistina. Ta elab viikelinnas voi alevis, talle meeldib
Oppida ja ta leiab aega ka seltsielus osalemiseks. Seega ei pea paika
stereotiilip, et vabahariduskooli ldheb pohiliselt dppima tliksildane pensionir,
kellel midagi muud teha pole. Vaid iiksikute (10 %) koolituses osalejate valiku
pohjuseks on juhus.

e Vabaharidussiisteemis 0ppijad on huvitatud vdimalusest kujundada dppekava,
mis annab tunnistust ennastjuhtivast dppimismudelist vabahariduses.

e Vabahariduses osaletakse eelkdige oma kompetentsi tostmise eesmaérgil
inimest huvitavas valdkonnas.
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Kuigi vabahariduses domineerib instrumentaalne funktsioon, on mérgata ka
sotsiaalset dialoogi vdartustavate hoiakute avaldumist, mis niitab ka
vabahariduse sotsiaalse ja kultuurilise funktsiooni avaldumist ja seega
ithiskonna sotsiaalse sidususe toetamist.

Nii ametnikud kui osalejad mainivad VHKde tugevusena heal professionaalsel
tasemel tegijaid.

Vabaharidus kui sotsiaalne vorgustik omab suurt arengupotentsiaali vabariigi
kodaniku kujundajana.

Vabaharidust tuleks efektiivsemalt integreerida riiklike prioriteetide
saavutamiseks — lojaalse kodanikkonna kujunemise toetamiseks, samuti
tdiskasvanute timber- ja tdienddppe tdhustamisel (eriti tootute puhul), kuna
vabahariduses kasutatavad meetodid viivad ennastjuhtiva dppimiseni, mis on
oluline inimese loovuse avaldumisel, tema vdimete ja valmisolekute teadlikul
arendamisel, mis voimaldab toime tulla kiirelt muutuvas keskkonnas.

VHKd on suunatud pidevale arengule — nad on huvitatud tagasisidemest oma
toole, nad tiritavad pakkuda soodsa hinnaga kursusi viga erinevatele
sthtgruppidele, nad peavad oluliseks dpetajate professionaalset arengut ning
toetavad seda joudumodda.

Nii KOV kui vabahariduskeskuste to6tajad radgivad vabahariduse pohilise
ndrkusena rahaliste vahendite nappusest — arenemiseks peaksid toetussummad
olema suuremad, sest tegijad hakkavad vdsima ja ainult entusiasmist on iile 10
aasta raske tegutseda — vahepeal tahaks tegeleda ka arendustegevusega, mitte
ainult ellujaamisega. Ebakindlus finantside suhtes ei voimalda vabaharidusel
aga oma tegevust laiendada — tihelt poolt on piiriks see, et vabaharidus kui
kodanikuiihiskonna fenomen peab olema kittesaadav kdigile soovijaile,
sOltumata nende rahakotist, teisalt on see sageli iiks ja sama inimene, kes
koolitust korraldab, leiab dpetajad, tegeleb raamatupidamisega, kirjutab
projekte jms. Kahjuks on inimese energia ja vastupanujoud piiratud. Samas ei
arva VHKAd, et riik peaks 100 %- liselt kinni maksma koolituskulud.

Riiklik toetus peaks olema diferentseeritum — seda voiks pakkuda mitte ainult
Haridusministeerium, vaid td6tute kursuste puhul ka niiteks
Sotsiaalministeerium ja To6hdiveamet.

Nii keskused kui KOV réégivad, et nendevaheline koost66 voiks tihedam olla,
kuid KOVde esindajad ei née eriti selgelt, milles see koosto6 voiks seisneda.
Paljud OVde esindajad leiavad, et vabaharidus vOiks aidata sotsiaalseid
probleeme lahendada, kuid samas tajuvad ikka veel kiillalt vdhesed ametnikud
(34 %) vabaharidust partnerina tsiviiliihiskonna kujundamisel. 31 % arvab, et
VHK on nagu “uue laine” kultuurimaja, kes pakub rahvale vaheldusrikast
seltsielu ja leiab selleks ise ka rahalised vahendid.

Nii KOV kui keskuste esindajad arvavad, et vabaharidustegevus vdiks olla
selgemalt piiritletud ja koordineeritum, kuid samas tekitavad palju segadust
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formaliseeritud nduded, mis oma jiikusega on vabaharidusliku tegevuse
takistajaks.

e Modlemad osapooled — ametnikud ja VHK esindajad - leiavad, et tegevus voiks
olla siisteemsem — siistemaatilised plaanid ja nende elluviimine, siistemaatiline
Opetajate koolitus ja nende professionaalse taseme tdstmine.

e Linnades on olukord veidi parem — ehkki konkurents on linnas suurem, on
siiski ka regulaarne KOV-poolne tegevustoetus suurem.

e Ka vabahariduskoolide majandusaruannete analiiiisist ilmneb, et riigitoetusel
on koolide kéibes oluline koht ning kahtlemata on see iiks teguritest, mis aitab
hoida kursuste osalustasusid madalal. Samas saab riigi rahakott
vabaharidustegevusest maksudena tagasi rohkem kui sinna sisse paneb.
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