Eesti Sotsialistliku Tooliste Partei
................................................................... ihingu karskusosakonna

kodukord.

B
Osakonna iilesandeks on karskustéd korraldamine ja alkoholivaba kultuurtss
edendamine to6rahva keskel iihingu piirkonnas. Selleks korraldab osakond kénesid,
loenguid, kursusi, opiringe, karskuseksameid, karskustdotuste kogumist, karskusto6d
partei noorte keskel, selleks neid eriti organiseerides, véitlust joomakommete vastu,
alkoholimiitigi ja tarvitamise seadusandliste kitsenduste selgitamist, toetamist ja
teostamist, vditlust joogikohtade sulgemiseks kohalikus omavalitsuse piirkonnas,
toorahva karskete kooskadimiskohtade avamist, ja tarvitab muid voimalikke karskus-
t66 vahendeid.
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... Osakonna kodukorra ja muudatused selles kinnitab iihingu iildkoosolek.
Uhingu juhatusel on piile selle igus igal ajal osakonna tegevust revideerida ja
oma esindaja kaudu koigist osakonna koosolekuist sonadigusega osa votta. Osa-
konna juhatus esitab iihingule teadmiseks iga aasta oma tegevuse ja kassa aruanded.

Osakonna liigete arv ei voi olla alla 3.

Osakond v&ib astuda lihemasse koost&dsse partei karskusosakondade ja toim-
kondade maakondlise ja iileriiklise keskkorraldusega. Samal otstarbel voib osakond
astuda iihendusse ka teiste karskusorganisatsioonidega.

§ 3.
Oma kulude katteks voib osakond miirata oma liikmeile liikmemaksu, vastu

vétta annetusi ja korraldada iihingu juhatuse ndusolekul mitmesuguseid maksulisi
ettevotteid.
§ 4.

Osakonna liikmeiks vdivad olla ithingu tiiskarsked liikmed. Liikmeid votab
vastu osakonna juhatus. Liikmeks astumisel annab liikmekandidaat tdotuse vihe-
malt osakonna litkmeks olemise ajal taiskarskust pidada ja osakonna sihtide kasuks
voimalust médda tegev olla. Liige voib osakonnast igal ajal lahkuda, kuid peab
sellest osakonna juhatusele teatama ja kuni tema viljaastumiseni tekkinud kohus-
tused osakonna vastu tditma. Liige kaob liilkme digused, kui ta kiesoleva aasta
liikmemaksu ildkoosoleku poolt mairatud tihtajaks pole tasunud. Osakonna
iildkoosolek v&ib juhatuse ettepanekul viihemalt 2/; koosolijate hiiltega ira votta
osakonna pohimotteid rikkunud liikme igused.

LT

Osakonna taisvoimuliseks organiks on osakonna iildkoosolek, mida peetakse
vihemalt iiks kord aastas. Uldkoosoleku kutsub kokku osakonna juhatus omal
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algatusel, kui ka ithingu juhatuse, osakonna revisjontoimkonna v&i !/;, liigete
noudmisel.

Osakonna iildkoosoleku vdimkonda kuulub juhtn6ride andmine osakonna
tegevuse kohta, aruannete, eelarvete ja tegevuskavade kinnitamine ja iga-aastane
likmemaksu suuruse ja tdhtaja miiramine, juhatuse ja revisjontoimkonna liigete
valimine, osakonna kodukorra muutmine, osakonna tegevuse lGpetamine ja liikkme-
Oiguste dravotmise otsustamine.

Uldkoosolek on otsusvdimuline, kui vahemalt !/; osa liigetest koos on. Kui
koosolekule tarvilist arvu liikmeid ei ilmu, kutsutakse mitte enne kahte nadalat
uus iildkoosolek kokku, mis on otsusvimuline kokkutulnud liigste arvust hoolimata.
Kutsed peab vidhemalt nidal aega enne koosolekut liigetele kitte saadetama.

Koik otsused tehakse iildkoosolekul lihthddlteenamusega. Osakonna tegevuse
I6petamine ja liikmediguste &dravStmise otsustamine siinnib 2/; koosolijate liigete
hailteenamusega, kusjuures tegevuse I5petamiseks vihemalt pooled liigetest koos
peavad olema.

§ 6.

Osakonna tegevust juhib vihemalt iiheks aastaks osakonna aastaiildkoosolekul
valitud vahemalt 3 liikkmeline juhatus. Juhatuse liikmeile voib valida ka asemikke
kes juhtumisel, kui mone juhatuse liikme koht enne volituste I5ppu vabaneb,
asuvad jirjekorras vabanenud juhatuslilkkme kohale. Juhatuse ametid on: esimees,
sekretdr ja laekahoidja, tarbekorral suurema arvu juhatusliigete juures nende abid,
kui ka ametita liikmed. Juhatuse lilkmed jaotavad ise oma vahel ametid ara.

Juhatuse iilesandeiks on juhatuse esindamine, osakonna tegevuse korralda-
mine ja jooksev asjaajamine, iildkoosoleku otsuste tiitmine, eelarvete ja tegevus-
kavade valmistamine ja iildkoosolekule esitamine, liigete vastuvotmine ja igasugused
muud kavatsused ja algatused osakonna sihtide teostamiseks.

Otsused juhatuse koosolekuil tehakse lihthdilteenamusega. Otsuse tegemi-
seks peab koos olema vahemalt pool juhatuse liikkmeist, nende hulgas esimees voi
ta asemik.

§ 7.

Osakonna tegevuse revideerimiseks valib aastaiildkoosolek 3 liikmelise revis-
jontoimkonna iihes 2 asemikuga iiheks aastaks. Revideerimist tuleb toimetada
vihemalt kord aastas. Revideerimise kohta esitab revisjontoimkond aruande
aasta iildkoosolekule. :

Miarkus: Kui osakonna liigete arv on vihem kui 8, siis vdidakse
revisjontoimkond valimata jatta ja revideerimine usaldada iihingu revisjontoim-
konnale.

§ 8.

Osakonna tegevuse vdib 15petamine voib siindida 1) osakonna iildkoosoleku
otsusel, kui selle otsuse tegemisel vihemalt pooled osakonna liikmeist koos olid
ja osakonna tegevuse lopetamise poolt oli vihemalt 2/; koosolijaist, vdi 2) iihingu
iildkoosoleku noudel. Tegevuse lopetamiseks valitakse viimasel iildkoosolekul
likvidgerimistoimkond, kuhu iihingu juhatus mairab omalt poolt iihe esindaja. Osa-
konna varandus ldheb tegevuse lopetamise korral iihingule.

K. Mattiesen, Tartus.



