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Sissejuhatus

Kaitsevide Uhendatud Oppeasutuste Kdrgem Sdjakool on ainus rakenduskdrgkool Eestis, mis
annab sojavielise rakenduskorghariduse ja ohvitseri auastme. Riigi kaitsevoime hoidmiseks ja
riigikaitsevaldkonna edendamiseks on kaitsevde jaoks iga-aastane nooremohvitseride
pealekasv elulise tdhtsusega. Konkurentsivoimelisuse sdilitamiseks ning asjalike ja arukate
noorte koitmiseks on kooli jaoks oluline teada, millega noori sdjakoolist huvituma panna ja
milliste kanalite abil nendeni jouda. Bakalaureuset6d autorile on valitud uurimisteema
hingelihedane ning vajalik, kuna kiis 2013. ja 2014. aasta suvel Kaitsevie Uhendatud
Oppeasutuste meedia- ja turundusgrupis erialasel praktikal ning todtab alates 2014. aasta

augustist samas asutuses meediaspetsialistina.

Bakalaureusetddl on oluline rakenduslik vairtus, kuna sellega soovib autor kaardistada senise
reklaami- ja turundustegevuse ning leida voimalusi uudseteks ldhenemisnurkadeks. Selleks viis
autor seminarité0 raames ldbi uuringu Korgema Sojakooli peamise sihtriihma ehk ajateenijate
seas, millega soovis teada saada, milline on ajateenijate informeeritus dppimisvoimalustest
sojakoolis, millised on ajateenijate hoiakud sdjakooli suhtes ning millised on parimad kanalid
ja viisid sgjakooli tutvustamiseks ajateenijatele. Lahtudes seminarit6os saadud tulemustest,
uurib autor bakalaureusetdos, kuidas hindavad kadetid seniseid sdjakooli reklaame ning
millised voOiksid nende arvates olla uued ldhenemised vOi reklaamide edasiarendused, et
Kdrgemasse Sojakooli kandideeriks teenistusse sobivad, dppimisvoimelised ning motiveeritud

noored.

Bakalaureusetods tutvustab autor koolide turundamise ning {ilikoolivalikut mdjutavate
asjaolude teoreetilisi ja empiirilisi 1dhtekohti, kirjeldab uurimisaluse kdrgkooli eripérasid ning
annab lilevaate seminarit00st ja teistest uuringutest saadud tulemustest. Teised uuringud
hdlmavad Kaitsevie Uhendatud Oppeasutuste kvaliteedigrupi libi viidud sisseastujate
kiisitluste tulemusi, et teada saada, mis motiveeris Korgemasse Sdjakooli dppima tulnuid sellist

valikut tegema ja millise sisuga Korgema Sojakooli reklaami nad kdige kutsuvamaks ja



sobivamaks peavad. Lisaks sellele kasutab autor 2013. ja 2014. aasta suvel sdjakooli

reklaamikampaaniate kutsuvust hindavaid analiilise, mille ise mdlemal aastal 14bi viis.

Autor sdnastab uurimiskiisimused ja t66 eesmargi ning kirjeldab kvalitatiivuuringu valimit ja
uurimismeetodit, mille jirel toob vélja intervjuust saadud tulemused. Lopuks teeb autor
jareldused akadeemilistele ldhtekohtadele ja uurimistulemustele tuginedes ning Idpetab t66
kokkuvotte ja kasutatud kirjanduse loeteluga. Bakalaureusetdo lisamaterjalidena on esitatud
seminaritods  kasutatud  ankeetklsimustik, bakalaureuset66 raames 1dbi  viidud

fookusgrupiintervjuu kava ning intervjuu transkribeering.

Uuringu tulemusi saavad oma t60s kasutada Kaitsevie Uhendatud Oppeasutuste meedia- ja
turundusgrupi (MTG) tootajad, kelle tilesandeks on tutvustada potentsiaalsetele Sppima
tulijatele sdjakooli, planeerida selleks erinevaid iiritusi ning slindmuste kajastamist. MTG
toetab loovlahendustega ka virbamiskeskust igal kevadel Korgema Sg§jakooli
reklaamikampaania ldbiviimisel. T60st saadud tulemused on vajalikud ka kaitseressursside
ameti virbamiskeskusele ning reklaamiagentuurile, kellega vérbamiskeskus ning MTG

kampaania léabiviimisel tihedat koost6dd teevad.

Autor tdnab bakalaureusetdo valmimisse panustamise eest juhendajat Tiiu Tauri, kes toetas teda
olulisel mééral nduannete ja ettepanekutega t60 tdiustamisel ning innustas rasketel hetkedel
jiatkama. Autor tinab ka Kaitsevie Uhendatud Oppeasutuste meedia- ja turunudusgrupi iilemat
kapten Kristjan Kostabit ning turundusspetsialisti Lauri Rikast, kes kasulike soovitustega toeks
olid ning vajadusel paindlikku té6aega voimaldasid. Ténu vadrivad Korgema SGjakooli kadetid,
kes panustasid oma aega fookusgrupiintervjuus osalemiseks ning ajateenijad, kes
ankeetkiisimustikele vastasid. Suure tunnustuse saavad ka ldhedased sobrad, kes autorile

bakalaureusetdo kirjutamise véltel vankumatuks moraalseks toeks olid.



1. Too teoreetilised ja empiirilised 1ahtekohad

Autor annab teooriaosas analiiiitilise ililevaate sellest, kuidas toimub korgkoolide turundus ja
sihtgrupi maéératlemine ning kirjeldab reklaami vastuvottu mdjutavaid tegureid. To66
teoreetilised lahtekohad pohinevad teadusartiklitel ja —uuringutel. Lisaks annab autor iilevaate,

milliseid uuringuid kdrgkoolide turundusest ja varbamisest Eestis on tehtud.

1.1 Kooli turundamine

Korgkooli turundus peab lahtuma kooli huvidest, kuid seadma potentsiaalse tudengi silmis
Opilase vajadused esikohale. Lisaks konkurentsile teiste koolidega peab ennast turundav
korgkool arvestama sellega, et enamiku noorte jaoks on korgkoolivalik {iks olulisemaid
otsuseid senises elus ja lisaks piisavale informatsiooni pakkumisele tuleb kandideerijat

julgustada oma valikut tegema.

Organisatsiooni  reklaamistrateegia peab ldhtuma oma positsioonist konkureerivate
organisatsioonide seas. Nichollsi (1995, Tatar 2010 kaudu) sdnul on hariduskeskkond
muutumas ning vaja on leida tasakaal kaubanduslikkuse ja professionaalsuse vahel. Uks
voimalus kooli reklaamimiseks on ldheneda potentsiaalsetele kooli dOppima asujatele teadlikult
nende tdhelepanu voites ja kditumist soovitud suunas mojutades. Voimalik on vdhendada riski
potentsiaalsete kandidaatide jaoks — lihtsustada nende otsustusprotsessi personaalse
ldhenemisega, andes kiiret ja tdpset tagasisidet nende kiisimustele. Turundusplaani kulgu
hinnatakse selle pdhjal, kui palju kandidaate néitab lisainfot kiisides voi kodulehte kiilastades

huvi kooli dppima tulla (Nicholls 1995, Tatar 2010 kaudu).

Sihtriihmale 1dhenemiseks saab kool kasutada tunnetuslikke mdjutajaid nagu rahulolu,
eesmirkide saavutamine ja eluolu parendamine (Bock, Poole & Joseph, 2014). Enamikul
noortest tdiskasvanutest ei ole kogemust keeruliste valikute tegemisel (Canterbury, 2000).

Kogenematus ja teadmine sellest, kui suure kaaluga iilikooli valik on, paneb noored



taiskasvanud riskikartlikult kdituma, mistottu valivad nad koduldhedase kooli, minimeerivad
kulusid, valivad selle, mis on neile tuttav ning otsivad parimat sobivust, kus nende arvates
nendetaoline inimene end hésti voiks tunda (Karp [aastaarv puudub artiklis] :9, Canterbury
2000 kaudu). Seetdttu vélistavad noored osade koolide pakkumised juba alguses (Canterbury,
2000).

Oppima kandideerijad ootavad ausust, mis aitab diget valikut teha, kuid iilikoolid soovivad
maksimeerida kandideerijate arvu. Opilaste pirast vdistlevate koolide tdttu kutsuvaks
kujundatud turundus juhib tdhelepanu Opilaselt konkurentsile (Canterbury, 2000).
Konkurentsipositsiooni parendamiseks on iilikoolide jaoks oluline méératleda oma sihtriihmad.
Kool saab teha strateegilise planeerimise kava potentsiaalsete dppima tulijate vajaduste, tausta
ja eelduste pohjal (Bock et al., 2014). Mida tdpsemalt organisatsioon seoses oma tegevusalaga
oma sihtrithmasid valib, seda edukam organisatsioon turul on (Angulo et al. 2010, Rogers,

Finley, & Patterson 2006, Bock et al. 2014 kaudu).

Harrison-Walker (2010, Bock et al. 2014 kaudu) nimetab kooli sisseastujaid klientideks ja jagab
nad prioriteedi strateegia alusel kaheks: ,,0iged*, kes jddvad koolile truuks pikaks ajaks — kooli
1opetamiseni ja ka pédrast seda, ning ,,valed®, kes ei ole pikas perspektiivis piisivad ning kel
puudub vajaminev akadeemiline pddevus. Woo & Fock (2004, Bock et al. 2014 kaudu) lisavad
veel kolmanda klientide grupi méidratluse — ,,riskantsed diged* kliendid — nad voivad tulu tuua,
kuid on olemas oht, et nad lahkuvad. Bocki et al. (2014) arvates ei tohiks aga iilikoolid
kasumlikkuse jdrgi voimalikke tulevasi iilidpilasi sihtgruppidesse jagada, sest see voib

madalama potentsiaaliga dpilasi oluliselt heidutada ja neis rahulolematust tekitada.

Segmenteerimine ehk segmentide méaratlemine toimub kandidaatide vajadustest ja eelistustest
lahtudes. Korgkool oskab selle pdhjal oma tarbijaid ehk kooli kandideerijaid médratleda ja
mdista ning teha just neile sobivaid pakkumisi (Kotler & Keller 2009, Bock et al. 2014 kaudu).
Sihtgrupid peavad olema kooli jaoks piisavalt suured ja tulutoovad, vastuvotlikud ning
ligipddsetavad (Kotler & Keller 2009: 121, Bock et al. 2014: 11-12 kaudu). Sihtgruppide
valimisel saab kool arvestada nende ratsionaalseid eelistusi nagu kvaliteet, kooli kuvand,
infrastruktuur, oppimis- ja karjadrivoimalused ning stipendiumid. Ka Dunnett, Moorhouse,
Walsh & Cornelius (2012) peavad neid viértusi tahtsaks dpilaste kdrgkooli valikul ning lisavad,
et haridus ei ole ainult toode voi teenus, vaid keeruline valik elus, mis mdjutab tulevikku ning

holmab endas sotsiaalseid, psiihholoogilisi ja majanduslikke riske ning hakkamasaamist.



Angulo et al. (2010) viisid Peruus 1dbi uuringu dpilaste sihtgruppidesse jagamise kohta. Uuriti,
mida keskkoolidpilased iilikooli valikul hindavad. Uuringu tulemusena moodustus dpilastest
kuus gruppi: iseseisvad, ettevdtjad, ratsionaalsed, unistajad, tookad ja emotsionaalsed. Bock et
al. (2014) lahenevad sarnaselt, Oeldes et kdrgkooli sihtriihmi saab grupeerida elustiili,

ratsionaalsete ja emotsionaalsete mdjurite jargi.

1.2 Reklaami vastuvott

Reklaami eesmérk on edastada vdimalikult suurele hulgale inimestele mingit sonumit, mille
reklaami loojad on konstrueerinud. Kommunikatsiooniprotsessi saab Stuart Halli (During,
[aastaarv puudub kogumikus]) késitluses vaadelda kodeerimise ja dekodeerimise mudeli jargi
poimitud struktuurina, milles luuakse ja jdddvustatakse omavahel seotud, kuid {iiksteisest
eristuvad osad: loomine, ringlusesse laskmine, tarbimine ning taastootmine. Igal osal on oma

modaalsus, olemise vormid ja tingimused.

Hall (During, [aastaarv puudub kogumikus]) kaisitleb televisioonis edastatavate sonumite
loomist. Sonumi looja kodeerib sonumi. SGnumi levimine oleneb sellest, mil viisil vastuvotjad
sonumi kétte saavad ning millisel viisil kasutavad. SOnumi kasutamine tdhendab alguses selle
dekodeerimist ja selle tolgendamist. Sonumi tdlgendamist mdjutavad niiteks sotsiaalsed ja
majanduslikud suhted ning inimeste varasemad arusaamad. Enne, kui sdnum saavutab mingi
efekti, peab sdonum olema motestatult lahti kodeeritud. Taastootmise jargus selgub, kuidas ja
kas vastuvOtja sdnumile reageerib. Sonumid vdivad rohkete tdhendus- ja
tolgendamisvoimaluste tttu vastuvdtjale arusaamatud voi eksitavad olla. Seega ei pruugi
vastuvotjad sonumit vastu votta voi sellest aru saada samamoodi, nagu saatjad seda planeerinud
on. SOnumi vastuvotmine voib tunduda valikuline, kuid ei pruugi seda olla, vaid toimib siiski

mingi kindla mustri jargi.

Kelly, Lawlor & O'Donohoe (2005) sonul saab reklaamiga luua sotsiaalseid ja kultuurilisi
diskursusi. Viidates McCrackeni (1986:74, Kelly, Lawlor & O'Donohoe, 2005 kaudu) mdistele
»tdhenduse edastamine®, selgitavad autorid, et reklaam edastab tdhendusi sotsiaalsete

diskursuste omastamise ja liitmise ning kultuuriruumiga sidumise teel. Reklaamil on



dialoogiline ja intertekstuaalne struktuur (Cook, 1992, Fowles, 1996, O'Donohoe, 1997, Kelly,
Lawlor & O'Donohoe, 2005 kaudu).

1.3 Ulevaade sarnastest tudengitoodest

KVUOA Kdrgema Sdjakooli sihtriihma uurimise puhul on tegu viga spetsiifiliselt miaratletud
uuringuga ning ainsa ajateenijate sdjakooli virbamist puudutava uurimistod on koostanud
Kristjan Kostabi 2009. aastal. Tema bakalaureusetdd teemal ,Kaitsevie Uhendatud
Oppeasutuste Kodrgema Sdjakooli kuvand ajateenijate seas“ analiiiisib lisaks pealkirjas
mirgitud teemale ka seda, milliste kanalite kaudu on ajateenijate arvamus Korgemast
Sojakoolist vilja kujunenud ning millised on ajateenijate hoiakute erinevused nende vahel, kes

soovivad ja kes ei soovi Kdrgemasse Sdjakooli dppima tulla.

Kristjan Kostabi on kasutanud oma t66s kvantitatiivset uurimismeetodit: vastused on saadud
ankeetkiisitluse pohjal. Kostabi uurimusest selgus, et kdige rohkem saavad ajateenijad infot
Korgema Sodjakooli kohta iilematelt, sdjakooli tutvustusest vdeosades, varbamiskeskusest ja

erialameediast. Vdhem on saadud infot internetist ja sopradelt (Kostabi, 2009).

Merit Karise annab oma 2002. aastal avaldatud magistrit6os ,,Reklaam kui sotsiokultuuriline
kommunikatsioon® iilevaate erinevate koolkondade reklaami Kkasitlustest, selgitab, miks
reklaam on sotsiokultuuriline kommunikatsioon ning analiiiisib reklaame keelest, visuaalidest

ja muudest kriteeriumitest ldhtuvalt.

Korgkooli valikul kasutatavate kommunikatsioonikanalite kohta on Kkirjutanud oma
bakalaureusetod Maaiilikooli tudeng Kaie Tralla (2013). Ldhtudes pealkirjast on sarnasel
teemal kirjutanud oma magistrito6 Maaiilikooli tudeng Leena Kondratjeva (2012). DSpace-i
juurdepddsupiirangu tdttu ei ole vOimalik nende uurimistoodega lahemalt tutvuda.
Bakalaureuset6d autorile teadaolevalt ei ole kdrgkoolide turundamise kohta Eestis rohkem

uuringud tehtud.



2. Kaitseviie Uhendatud Oppeasutuste Korgem Sdjakool

Kaitsevie Uhendatud Oppeasutuste Kdrgem Sdjakool on kdrgkool, mis pakub Eestis ainsana
sojavielist rakenduslikku juhtimisalast korgharidust. Sellesse kooli dppima kandideerijad
peavad arvestama kandidaadile seatud ndudmistega, kuid samas pakub Kaitsevégi kadettidele
hiivesid, mida teistes korgkoolides ei voimaldata. Tihedama selekteerimise tulemusena saavad
kooli dppima need noored, kes ka suurema tdendosusega koolis hakkama saavad ning pirast
kolme aastat Opinguid korghariduse omandavad. Sdjakool asub Tartus ning pakub nii

rakenduskorgharidusdpet (pohikursus) kui ka magistriopet (keskastmekursus).

Korgema Sodjakooli peamise sihtriihma moodustavad 19-22-aastased ajateenijad ja
reservvielased, kes on ldbinud reservrithmaiilema baaskursuse. Teine sihtrithm, kellele on
oluline Kdrgemat Sgjakooli tutvustada, on giimnaasiumidpilased, kes pérast keskhariduse
omandamist korgkoolivalikuid kaaluma hakkavad. Kdrgema Sdjakooli sidusriihmad on
keskkoolinoorte ja ajateenijate vanemad ja sugulased, kelle soovitused vdivad noore
suunamisel olulist rolli méngida, uuringute pdhjal samuti ka sdbrad. Néiteks Katri Kiitti (2014)

uuringust selgus, et pooled vastanutest said informatsiooni sdjakooli kohta oma sdpradelt.

Kodrgem Sodjakool pakub kooli vastuvoetutele igal kuul makstavat kadetipalka, mis 2015. aasta
aprilli 16pu seisuga on esimese kursuse kadettidele ligi 600 eurot (bruto), palk tduseb iga aastaga
ligi 50 euro vorra. Lisaks on tagatud kadettidele tasuta majutus kooli iihiselamus, sportimis- ja
vaba aja veetmise vOimalused, tasuta meditsiiniline ravi, sealhulgas hambaravi, sdjavéeline
varustus ning garanteeritud to0koht pédrast kooli I0petamist. Kadette seob kooliga
teenistuskohustus, mis kinnitatakse késkkirjaga, mis kohustab tudengil dpingute katkestamise
vO1 varasema teenistusest lahkumise korral hiivitama kindlaks méédratud summas (1200 eurot

Oppeaasta kohta) tema senised viljadppekulud (KSK kodulehekiilg, 2015).

Kaitsevie Uhendatud Oppeasutuste Kdrgemat Sdjakooli saab mitme iseloomuliku tunnuse
pohjal nimetada ,,totaalseteks institutsioonideks* (Goffman 1961, Canterbury 2000: 16 kaudu),
sest definitsiooni jargi pakutakse taolises koolis ,.toitlustust, elukohta, vaba aja veetmise

voimalusi, treenimisvoimalust, t66d, sotsialiseerumist, haridust ja ndustamist” (Canterbury,



2000: 16). Totaalsed institutsioonid piiravad ja mojutavad sealseid inimesi oluliselt
(Canterbury, 2000: 16). Olenemata sellest, et Goffman selle moiste juba 1961. aastal avaldas,
kasutab seda moistet kindlat tiilipi keskkonna iseloomustamiseks ka Anna Odrowaz-Coates
oma 2015. aasta mais avaldatud teadusartikli ithe nurgakivina (Odrowaz-Coates, 2015).
Bakalaureuset6o autor jareldab sellest, et ,,totaalse institutsiooni® mdiste on ka tdnapdevases

kontekstis kisitletav.

Korgema Sojakooli kadettidel on litkumisvabadust ja sotsialiseerumisvoimalusi koolist
valjaspool rohkem kui Gofman seda oma mdistes ette ndeb, kuid autori arvates on oluline &ra
mirkida kadettide oluliselt tihedam seotus oma Opingukaaslastega kui tavaiilikoolides.
Oppekohtade arvu (koolitustellimuse) midrab Kaitsevie juhataja Kaitseministeeriumiga
kooskdlastatult. PGhikursuse koolitustellimus 2014. aastal oli 72 dppurit (maavégi 55, Shuvégi

7, merevégi 10) ja keskastmekursusel 20 oppurit (Kiitt, 2014).

2.1 Néuded KVUOA Kérgemasse Sojakooli kandideerijatele

Kaitsevie Uhendatud Oppeasutuste 2015. aasta sisseastumiskriteeriumid ndevad ette, et
pohikursusel dppimise eelduseks on tegevteenistusse asumine Kaitsevées, seal hulgas vastavus
kaitsevdeteenistuse seaduse § 83 kriteeriumitele (kandidaat peab olema Eesti kodakondsuse ja
taieliku teovdimega ning vastama tegevvéelase tervisenduetele jm), valdama eesti keelt B2
keeleoskustasemel, omama keskharidust ning olema ldbinud ajateenistuse. Isik vOib

kandideerida sdjakooli ka enne ajateenistuse ldbimist.

Kui eelnevalt oli naiskadettidele kohustuslik vaid sdduri baaskursuse 1dbimine enne sdjakooli
astumist, siis alates 2014. aastast dppima asujatele kehtib vordne ajateenistuse labimise
kohustus nii mees- kui ka naiskandidaatidele. Kandidaadid peavad ldbima akadeemiliste
voimete testi, kutsesobivusvestluse ja iildfiiiisilise testi. Glimnaasiumi kuld- vo1 hdbemedaliga
16petanud kandideerivad véljaspool paremusjérjestust tildfiiiisilise testi ja kutsesobivusvestluse

pohjal (KSK kodulehekiilg, 2015).
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2.2 Sojakooli konkurents teiste korgkoolidega

Teiste korgkoolide konkurents on Kdrgema Sdjakooli jaoks suurenenud, sest alates 2013. aasta
suvest on tudengitele dppekava normide tditmisel ka teistes koolides korgharidus tasuta.
Statistikaameti (2014) andmetel on rakenduskorghariduse tdiskoormusega Oppesse
vastuvoetute arv alates 2005. aastast iga aastaga vihenenud ja sama tendents on bakalaureuse
taiskoormusega Oppes alates 2009. aastast (Joonis 1). Kdrgkooli dppima tulijate vihenemise

tottu suureneb koolide omavaheline konkurents.

Korgkoolide tdiskoormusega 6ppesse vastu voetuid,

2005-2013
10 000

8 000 1554 7102 78757678 7725 7 408
2 15 61327 610 phss [5 46 [ >~ 7 6390 g 02
P 6 000 11 @ i O Bakalaureusedpe
[72]
%- 4000 4 8BS B Rakenduskdrgharidusdpe
O

2000 1

0 o T T T T T T T T

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Aasta

Joonis 1. Korgkoolide tdiskoormusega Oppesse vastu voetuid aastatel 2005-2013

(Statistikaamet, 2014, autori joonis).

Korgem Sojakool konkureerib seega teiste korgkoolidega, kes uutest tudengitest samavord
huvitatud on. Sgjakooli jaoks suurendab konkurentsi see, et sinna dppima asujatel peab olema
labitud ajateenistus, positiivselt sooritatud fiiiisilised katsed ja kutsesobivusvestlus ning dppur
el tohi olla kriminaalselt karistatud. Vdhene kandideerijate arv on probleem, sest see langetab

kandideerijatevahelist konkurentsi ja sellega seoses kooli dppima asuvate kadettide taset.

Katri Kiitti (2014) koostatud sisseastujate aruandest selgub, et 2014. aasta suvel kandideeris
Korgema Sojakooli pohi- voi keskastmekursusele (vastavalt bakalaureuse- ja magistridoppesse)
220 inimest. Kiisitlusankeedi tiitis 138 pohikursusele kandideerijat, kellest 48 (35%) esitasid

avaldused ka teistesse kdrgkoolidesse. Suurimat konkurentsi pakkus sdjakoolile Tartu Ulikool
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(13 vastajat), Tallinna Tehnikakdrgkool ja Eesti Maaiilikool (mdlemal seitse vastajat) ning
Eesti Mereakadeemia (kuus vastajat). Teisi koole nimetati neljal voi vahemal korral. Samast
uuringust selgus, et sisseastujad said sdjakooli kohta kdige rohkem informatsiooni sdjakooli
kodulehelt (83% vastanutest), pooled vastanutest said infot sdpradelt voi tuttavatelt (54%) ning
kolmandik vastanutest sdjakooli Facebooki lehekiiljelt (33%), internetireklaamidest (33%) ja

sojakooli esindajatelt viaeosadest (33%).

Olenemata mitmetest Kaitsevdes pakutavatest hiivedest peavad sdjakooli kandideerijad
vastama suuremale hulgale vastuvotukriteeriumitele ning kooli Oppima asudes tditma lepingus
sdtestatud kohustusi, seega on Kaitsevies pakutavatest hiivedest hoolimata teiste korgkoolide

konkurents sdjakoolile tugev.

2.3 KVUOA meedia- ja turundusgrupi roll kooli reklaamimises ja

turundamises

Eriala valimine ei ole kerge otsus, kuna noor seob end sellega elualaga aastateks, kui mitte
aastakiimneteks. Kaitsevie Uhendatud Oppeasutuste meedia- ja turundusgrupi (MTG) todtajate
ilesanne on tekitada erinevate reklaami- ja turundustegevustega potentsiaalsetes koolitulijates
huvi sdjakooli vastu ning suunata neid rohkemat informatsiooni otsima. Reklaami- ja
turundustegevusi planeerides peab MTG arvestama nii kaitsevde turunduskommunikatsiooni
plaanide kui ka sihtrithma meediatarbimisharjumustega, seal hulgas valima sobivad kanalid,

millega kdige paremini oma sihtgrupini jouda.

Bakalaureuset6o autor vestles Kaitsevde turunduskommunikatsiooni planeerimise kiisimustes
kaitseministeeriumi strateegilise kommunikatsiooni planeerija kapten Georgi KokoSinskiga,
kelle sdonul on Eesti kaitsevde jaoks vdtmekiisimuseks institutsiooni positiivse kuvandi
sdilimine avalikkuse silmis. ,,See peab kaasa aitama laiemalt elanikkonna kaitsetahte ja —
valmiduse suurendamisele ning kitsamalt taktikaliste varbamiseesmairkide tditmisele,* {itles
Kokosinski. "Emotsionaalselt ja imagoloogiliselt oigesti {iiles ehitatud kuvand on

turundusstrateegiate oluline osa," lisas ta.
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MTG ldhtub oma t60s Kaitsevde peastaabi strateegilise kommunikatsiooni osakonna Kirja
pandud iildisest Kaitsevde teavitustod kontseptsioonist ning juhend teavitustoo korralduseks
Kaitsevides. MTG-I endal on tipsemalt maaratletud teemade legend, kus on erinevate stindmuste
puhul detailselt vilja toodud sellele vastav koht, planeeritud tegevus ja teavitus, sihtgrupp,

fookus, pShisdnum, kasutatavad sonumid, eesmérk, oodatav efekt ning kanalite valik.

MTG kasutab sihtrithmani joudmiseks igapdevaste internetikanalitena kodulehte ning
Facebooki lehekiilge. Vorgustiku analiiisimiseks kasutatakse kodulehel Google Analyticsit ja
Facebookis Insightsi. Kodulehel uuritakse, milliseid lehti ja alamlehti enim kiilastatakse ja
millistele tullakse tagasi. Samuti nditab Google Analytics dra kiilastajate vanuse, soo ja
piirkonna, kus noor elab, juhul kui kasutaja on end Google’i kontole sisse loginud. Facebookis
nditab Insights dra lehe kiilastatavuse, postituste populaarsuse ning selle, kui paljudeni postitus

on joudnud, uued lehega liitujad ja nende vanusegrupid.

Vastavalt kiilastajate reageeringule jitkavad MTG to6tajad sedalaadi postituste kirjutamist, mis
rohkem tdhelepanu saavad (meeldimiste, jagamiste ja kommentaaride pohjal) voi muudavad
jdrgmistes postitustes sisu, kui on aru saada, et kiilastajatele ei tundu postitused kutsuvad. Vilja
on kujunenud, et kodulehelt saavad informatsiooni eelkdige sisseastumise kohta infot otsivad
kiilastajad. Facebookis toimub aga sotsiaalmeediale omane regulaarne fotode ja lugude
postitamine, mille eesmérk on tekitada kiilastajates huvi ja julgustada neid kodulehelt

lisainformatsiooni otsima.
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3. Teistest uuringutest saadud tulemused

3.1 Korgema Sojakooli reklaamikampaaniate analiiiisist saadud

tulemused

2013. ja 2014. aasta juunikuus viibis bakalaureuset6d autor erialasel praktikal Kaitsevée
Uhendatud Opeasutuste meedia- ja turundusgrupis. Uhe praktikaiilesandena viis autor
kvantitatiivuuringuga lébi tdnava- ja internetikiisitluse, et hinnata sdjakooli reklaamikampaania

kutsuvust sdjakooli sihtriihmaga samas vanuses olevate inimeste seas.

Molemal aastal kiisitles autor 50 inimest tdnaval ning 50 inimest internetis ning sai
ankeetkiisitluse vastuste pohjal teada, millised reklaamikampaania sdonumid olid kiisitletute
jaoks koige kutsuvamad. Ténavapostide kiilge paigutatud priigikastide peal olid plakatitele
trikkitud sonumid, nii et igal jargneval priigikastil oli erinev sonum. Internetis 1dbi viidud

reklaamikampaanias vaheldusid samasugused sonumid banneritel ehk reklaamribadel.

2013. aastal koosnes Kdrgema Sdjakooli reklaamikampaania kuuest erinevast sdnumist, mis
tutvustasid erinevaid vOimalusi Korgemasse Sd§jakooli astujatele. 2014. aasta
reklaamikampaanias oli kaheksa sonumit. 2013. aasta reklaamikampaaniast jdeti 2014. aasta

kampaaniasse alles kolm kodige populaarsemat sonumit.

2013. aastal hinnati koige kutsuvamaks sonum ,,VOitma Opid Sa igal juhul. Kdigepealt
iseennast™. 2014. aastal platseerus see sdnum neljandale kohale. Nii 2013. kui ka 2014. aastal
hinnati kutsuvuselt teisele kohale sonum ,,Kas tahad Oppida eriala, mis garanteerib Sulle
tookoha?. 2013. aastal valiti kutsuvuselt kolmandale kohale sonum ,,600 eurot on korralik
kuupalk. Oppimise eest*. 2014. aastal platseerus see sdonum esikohale. 2014. aastal piises
esikolmikusse sdnum ,,Kui tead, kes seisab Sinu kdrval, pole oluline, kes on Sinu vastas®, mille

vastajad enim kordi (25 korral) kdige kutsuvamaks sdnumiks hindasid.
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Mbolemal aastal on naistele suunatud reklaamid jadnud kutsuvuselt 1dpupoole, 2013. aastal
kutsuvuselt viimaseks ja 2014. aastal eelviimaseks. 2014. aasta reklaamikampaanias dhuvikke
kutsuva sdnumina kasutusel olnud ,, Taevas oodatakse Sinu juhiseid jéi paljudele vastajatele

arusaamatuks voi seostati seda religiooni vdi surmasaamisega.

Molemal aastal hindasid iile poole vastajatest reklaamikampaaniat kutsuvaks — 2013. aastal 46
vastajat (53%) ja 2014. aastal 40 vastajat (55%). Kui 2013. aastal ei olnud reklaamikampaania

kutsuv 25 vastajale (29%), siis 2014. aastal ei olnud kampaania kutsuv 9 vastajale (12%).

3.2 Korgemasse Sojakooli kandideerinute seas labi viidud uuringu

tulemused

Kaitsevie Uhendatud Oppeasutuste kvaliteedispetsialist Katri Kiitt viis 2014. aasta suvel
Korgemasse Sodjakooli kandideerinute seas 1dbi kiisitluse, millele vastas 72% sdjakooli
kandideerinud noortest. Katri Kiitti (2014) uuringu pdhjal otsisid 83% sdjakooli kandideerinud
noortest kooli kohta informatsiooni sdjakooli kodulehekiiljelt, sellele jirgnesid sdjakooli

Facebooki lehekiilg ja internetireklaamid.

Pooled vastanutest said informatsiooni sdjakooli kohta oma soOpradelt. Ligi kolmandik
vastanutest pidasid oluliseks vdimalust sdjakooli esindajaga silmast silmainfomessidel voi
védeosas suhelda ning info saamist riihmatilemalt. Neljandik vastanutest sai Kdrgema Sgjakooli
kohta infot lahtiste uste paevadelt vdi ajakirjandusest. Muude infoallikatena nimetati peamiselt

tuttavaid, kes on ise Korgemas Sojakoolis 0ppinud, riigikaitsetunde ja virbamiskeskust.

Kdrgema Sojakooli reklaamikampaania, mille kutsuvust ka bakalaureusetdo autor hindas, oli
natuke rohkem kui pooltele vastanutest veebis silma jdidnud. Pooltele oli kampaania silma
jadnud tinavapildis piilaritel ja priigikastidel. Ule 90% kdigist vastanutest iitlesid, et leidsid

otsitud informatsiooni tiles.
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4. Uurimiskiisimused ja eesmark

Bakalaureuset66 eesmérk on hinnata Kdrgema Sojakooli senist reklaamitegevust ning selgitada
vilja parimad sonumid ja viisid Kdrgema Sojakooli reklaamimiseks edaspidi. Selleks kasutab
t60 autor oma seminaritdd raames lébi viidud kvantitatiivauringu tulemusi ning lisaks sellele

viis 1abi fookusgrupiintervjuu Korgema Sojakooli kadettidega.

Kvantitatiivuuringus palus t60 autor tdita ajateenijatel ankeetkiisitlust, kus uuris, milline on
nende informeeritus Korgemast Sojakoolist, motiveeritus sinna Gppima asuda ning milliste
kanalite kaudu jouaks info Kdrgemast Sojakoolist kdige paremini nendeni. Kadettidega 1dbi
viidud fookusgrupiintervjuus soovis autor dppuritelt teada saada, kuidas nad hindavad Korgema
Sojakooli reklaamimist erinevates kanalites, millise reklaamiga on sobiv noortele sdjakooli

tutvustada ning mida voiks reklaamides muuta voi parandada.

Bakalaureusetdo autor sOnastas jargmised uurimiskiisimused:

1. Millist infot ja milliste kanalite kaudu ajateenijad Korgema Sojakooli kohta saavad?

2. Kuidas hindavad Korgema Sojakooli kadetid seni kasutatud reklaame ning
turundustegevusi;

3. Milliseid sonumeid peaks Korgem Sojakool kadettide arvates oma reklaamides ja

kampaaniates rakendama?
4. Millised  oleksid kadettide arvates Korgema  Sodjakooli  reklaamide

parendamisvoimalused ja uued ldhenemised?

Vastused uurimiskiisimustele on esitatud jarelduste ja diskussiooni peatiikis teemade kaupa.
Ajateenijate uuringust saadud tulemused on esitatud erinevate teemade 16ikes véiteid toetava
materjalina. Samuti on toodud kadettide soovitused edaspidiseks arendustegevuseks vastavate

teemade alapeatiikkides.
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5. Valim ja meetod

Valimi ja meetodi peatiikis kirjeldab autor bakalaureusetdd valimi ehk ajateenijate ja kadettide
selekteerimise pohimotet ning meetodeid, mida uuringute ldbiviimiseks kasutas ja kuidas

saadud informatsiooni tootles.

5.1 Valim

Uhe osa valimist ehk kvantitatiivuuringu valimi moodustavad ajateenijad, Kdrgema Sdjakooli
peamine sihtrithm. Valimi suurus on 180 ajateenijat: 60 Tapa Shutdrjepataljonist, 60 Tapa
pioneeripataljonist ja 60 Kuperjanovi jalavdepataljonist. Uuringu ldbiviimise ajal, 25. aprillil
2014 teenis aega kaitseressursside ameti andmete pohjal kokku 2740 ajateenijat. Valim
moodustab 6,57% koigist sel perioodil aega teeninud kutsealustest. T66 autor valis ajateenijad
erinevatest vieosadest ja pataljonidest selleks, et vorrelda vastuste erinevusi ja saada viikese

representatiivsuse kompenseerimiseks vastuseid voimalikult erineva viljadppega ajateenijatelt.

Teise osa valimist ehk fookusgrupiintervjuu valimi moodustavad kuus KVUOA Korgema
Sdjakooli kadetti, kelle nimed on t66 autorile teada. Anoniitimsuse huvides on kadettide nimed
asendatud tdhistega K1, K2, K3, K4, K5 ja K6. Bakalaureusetoéo autor valis

fookusgrupiintervjuu ldbiviimiseks kadetid jargnevalt:

K1: teise Oppeaasta Ohuvie dppesuuna naiskadett;

K2: esimese Oppeaasta maavie dppesuuna naiskadett,
K3: kolmanda dppeaasta dhuvée dppesuuna meeskadett
K4: kolmanda 0ppeaasta maavée Oppesuuna meeskadett;
K35: kolmanda oppeaasta maavée Oppesuuna meeskadett;

K6: teise Oppeaasta maavie dppesuuna meeskadett.

Valimi moodustumisel 1&htus t66 autor sihiparasusest: esindatud on nii mees- kui ka naiskadetid
erinevatest véeliikidest ja erinevatelt Oppeaastatelt. Samas olenes valimi moodustamine

kadettide vOimalusest ja soovist fookusgrupiintervjuus osaleda. T66 autor valis intervjuul
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osalejad vabatahtlikkuse alusel, kuna iilema késu korras ei oleks kadetid olnud nii motiveeritud

osalema ja tapset infot andma.

Kadettide osalemisvoimalused olenesid ka nende viljadppetstiklist — osasid kadette ei olnud
voimalik kaasata, kuna nad viibisid dppehoonest eemal voi olid muude koolikohustustega liialt
hdivatud. Seetdttu ei saanud autor intervjuusse kaasata merevde Oppesuuna kadette, kelle

véljadpe Tallinnas Tallinna Tehnikaiilikooli Mereakadeemias toimub.

To6 autor viis kvalitatiivse uuringu ehk fookusgrupiintervjuu Iébi just sdjakooli kadettide, mitte
sdjakooli peamise sihtriihma ehk ajateenijatega, kuna autori arvates on oluline teada kadettide
arusaamu ja arvamusi sdjakooli reklaamidest. Kadetid esindavad sdjakooli nii infomessidel,
lahtiste uste pdevadel, vieosades rddkimas kdies kui ka mujal, ning turundus ja reklaam ei anna
tulemusi, kui kadetid, kes peavad esitama neile ette kirjutatud véiteid, neid ise ei usu vdi ei
poolda. Samuti viivad kadetid ndha koolielu teisiti kui meedia- ja turundusgrupis todtavad
inimesed, kes reklaami- ja turundustegevusi planeerivad. Selleks, et jadda kooli reklaamides

ausaks ning usutavaks, on oluline nii reklaami koostajatel kui ka edastajatel iihel meelel olla.

5.2 Meetod

Uurimisprobleemile saab ldheneda nii kvantitatiivset kui ka kvalitatiivset uurimismeetodit
kasutades. T60 autor soovis kasutada mdlemat, seega viis seminaritdd raames lébi kvantitatiivse
uuringu Korgema Sdjakooli peamise sihtriihma ehk ajateenijatega ning bakalaureusetoo raames

fookusgrupiintervjuu sdjakooli kadettidega.

Kvantitatiivuuringu jaoks viis autor Google Docsi ankeetkiisitluse vormi kasutades libi
proovikiisitluse, millele vastas kiimme ajateenijat. Seejédrel tdiendas ja parandas t60 autor
kiisimustikku ning kiilastas 2014. aasta aprilli I6pus Tapa ja Kuperjanovi vdeosasid, kus kohtus
ajateenijatega viljadppealal, tutvustas ennast ja uurimuse ldbiviimise eesmdirki, jagas

kiisitlusankeedid (Lisa 1) laiali ning tdnas hiljem ankeetidele vastajaid.

Kiisimuste iseloomu jirgi oli kiisimustik voimalik jagada neljaks: iildteadmised Kaitsevie
Uhendatud Oppeasutuste Korgemas Sdjakoolis pakutavate dppimis- ja olmetingimuste kohta ja

voimalused pérast kooli 10petamist, infokanalid, mille kaudu vastaja Korgemast Sdjakoolist on
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kuulnud, vastaja hinnang sdjakoolis pakutavatest hiivedest ja Kkutsuvus ning vastajate
sotsiaaldemograafilised andmed. Ankeetidest saadud andmete tootlemiseks kandis autor
vastused kodeeritult tabelitootlusprogrammi Microsoft Excel ning kasutas tulemuste analiiiisiks

Exceli statistilisi voimalusi ning kirjutas tulemused vilja kiisimuste kaupa.

Kiisitlusankeedi 21. kiisimuses oli esitatud kuus sdjakooli 2013. aasta reklaamikampaania
sonumit. Uurija palus ajateenijatel need sonumid kutsuvuse pohjal jarjestada, markides number
ithega koige kutsuvama sdnumi ning number kuuega kdige vahem kutsuva sonumi. SGnumite
kutsuvuse jarjestamiseks andis uurija sonumitele vaartused; koige kutsuvam sdnum sai kuus
punkti, sellest jargmine viis punkti ja nii edasi. Kdige vihem kutsuvam sdnum sai {ihe punkti.
Lopuks liitis uurija punktisummad kokku ning luges enim punkte saanud sonumi koige

kutsuvamaks.

Votnud aluseks tulemi, et ajateenijate jaoks on oluline saada informatsiooni kooli kohta nii seal
Oppivatelt kadettidelt kui ka internetist, otsustas t60 autor bakalaureuset6d raames ldbi viia
kvalitatiivse uuringu kadettide seas, et selgitada vilja nende arvamus senisest sdjakooli

reklaamimisest ning leida uusi ideid ja lahendusi sojakooli tutvustamiseks ja reklaamimiseks.

Kvalitatiivse andmekogumismeetodina kasutas bakalaureuset66 autor fookusgrupiintervjuud,
mille viis 1dbi kuue kadetiga. T66 autor kutsus kadetid pérast to6péaeva 1oppu klassiruumi, kus
toolid olid asetatud ringikujuliselt, et luua voimalikult vaba dhkkond aruteluks. Samuti pakkus
uurija  koigile osalejatele Sokolaadikommi, et alustuseks mottetood —ergutada.
Infojdddvustusvahendina kasutas uurija diktofoni ning statiivile kinnitatud videokaamerat.
Uurija ldhtus enne intervjuud koostatud intervjuu kavast (Lisa 2). Intervjuu sdnasodnaline

transkriptsioon on toodud bakalaureuset6o lisades (Lisa 3).

Uurija alustas intervjuud enda ja intervjuu eesmaérgi tutvustamisega ning seejarel tutvustasid
end kadetid. Soojenduskiisimusena kiisis uurija, mis seostub kadettidele moistega ,,sdjakooli
reklaam®. Uurija jétkas intervjuud, kiisides kadettidelt, mis mdjutas kadettide otsust sdjakooli
Ooppima tulla ning kas reklaamil oli selles mingi roll. Jirgmises teemaplokis palus uurija
kadettidel hinnata praegu kasutusel olevaid vai hiljuti kasutusel olnud reklaame ja tegevusi ning
jatkas spetsiifilisemalt Facebookis ja kooli kodulehel pakutava informatsiooni analiilisimist.
Uurija ei ndidanud kadettidele sdjakooli reklaame, vaid kiisis kiisimusi kadettidele meelde

jaanud reklaamide pohjal.
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Fookusgrupiintervjuu jitkudes palus uurija kadettidel uusi lahendusi ja ideid vilja pakkuda.
Enne intervjuu 16ppu andis uurija kadettidele vdoimaluse rdédkida intervjuu kdigus tekkinud
motetest ning 10puks tegi kokkuvotte ja tdnas osalejaid. Abimaterjalina kasutas uurija A6
suuruses markmepaberid, jagades need kadettidele individuaaliilesannetes markmete
tegemiseks. Individuaaltoo holmas kahele kiisimusele vastamiseks eelnevalt méarkmete
tegemist. Kirjutusvahendit on koigil kadettidel kohus endal kaasas kanda, seega ei votnud uurija
neid ise kaasa. Ankeetkiisitluse ja fookusgrupiintervjuu labiviimiseks taotles bakalaureusetoo

autor loa Kaitsevée ja Kaitseliidu riigisaladuse kaitse komisjonilt.

Fookusgrupiintervjuu analiiiisil kasutas autor kvalitatiivset ning juhtumiiilest ehk horisontaalset
analiiiisi (Kalmus, Masso & Linno, 2015). Selline meetod on antud t66 puhul otstarbekas, kuna
mitmel korral vastasid kadetid kiisimustele etteruttavalt vOi tagasiulatuvalt. Samuti liitis autor
jéarelduste peatiikis kadettidelt ja ajateenijatelt saadud informatsiooni eelnevatest uuringutest
ning teoreetilistest ldhtekohtadest parineva informatsiooniga. See meetod voimaldas leida mitut
uuringut ldbivad viited ja korrapirad. T66 autor kasutas tulemuste grupeerimiseks koode ja

alamkoode, mis on toodud tabelis (Tabel 1).

Tabel 1. Koodid ja alamkoodid.

Kood Alamkood

Kuulis sdjakoolist esimest korda Pohikool, keskkool, ajateenistus, sobrad,
kaitsevéelased (kadetid, rithmaiilemad),
ajakirjad, sotsiaalmeedia, internet.

infokanal Internet, koduleht, Facebook, sotsiaalmeedia,
otsekontakt (kadett), lahtiste uste paev
,toovari, infomess, rithmatlem.

reklaamikanal Vieosa, internet, televisioon, véljaanded,
priigikastid, plakatid

sonumid Palk, tookoht, vorm, voitmine, hiived,
kohustused.
soovitused Rédkida hiivedest ja kohustustest,

riigikaitsetunnid, pastapliiatsid, video,
toovarjupdev, lahtiste uste pdev, silmast
silma, infomessid
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Lisainformatsiooni otsimine Internet, koduleht, sotsiaalmeedia, Facebook,
sObrad, kadetid, rithmaiilemad,
tegevteenistujad, lahtiste uste pdev

Mis motiveerib kooli astuma Kaitsevéagi, riigikaitse, (hea) kdrgharidus,
t60, palk, garantiid, auaste, vorm.

Jarelduste peatiikis grupeeris autor teemad monevorra timber, kuna nii oli vdimalik selgemini

kogu bakalaureusetdos kirjutatud materjali vahel seoseid luua.
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6. Tulemused

Tulemuste peatiikis toob t66 autor vilja ajateenijate arvamuse ja informeerituse Korgemast
Sojakoolist ning infokanalid nendeni jdudmiseks. Lisaks sellele esitab autor kadettide arvamuse
ja ettepanekud intervjuus késitletud teemadel ning ilmestab neid intervjuu tsitaatidega, mis on

esitatud kaldkirjas.

6.1 Ajateenijate seas liabi viidud ankeetkiisitluse tulemused

Seminaritod (Eerma, 2015) raames ldbi viidud ankeetkiisitlusele vastas 180 ajateenijat
ohutorjepataljonist, pioneeripataljonist ning jalavdepataljonist. Kiisitluses osalenud ajateenijad
moodustasid 6,57% kdigist sel perioodil aega teeninud kutsealustest. Pioneeripataljoni
ajateenijate tdidetud ankeetidest viis tiikki olid rikutud, seega pani t60 autor tulemused ja
jareldused kirja 175 tdidetud ankeedi pohjal. Moned vastajad olid osadele kiisimustest

vastamata jétnud.

Kolmandik kiisimustikule vastajatest kuulsid esimest korda Korgemast Sojakoolist pdhikoolis
ning kolmandik keskkoolis. 27 vastajat (15%) kuulis sdjakoolist esimest korda ajateenistuses
olles. Neljandik vastajatest (42 ajateenijat) oli kuulnud esimest korda sdjakooli kohta oma
sopradelt. Viiendik vastajatest (35 ajateenijat) sOjakooli esindajatelt ehk kadettidelt voi
kaadrikaitsevéelastelt. Ajakirjanduse voi sotsiaalmeedia kaudu oli sdjakoolist esimest korda

kuulnud 29 vastajat, riigikaitsetunnis 22 vastajat.

Ligi viiendik kiisimustikule vastanud ajateenijatest (33 vastajat) on otsinud ise
lisainformatsiooni Korgema Sojakooli kohta, 28 internetist ja iilejddnud sojakoolis dppivatelt
sOpradelt vOi ajateenistuses rithmaiilemalt. Kiisimustikule vastanutest 40 iitles, et soovivad
saada rohkem infot Oppimis- ja karjddrivoimaluste kohta. Pooled vastanutest eelistavad saada

infot interneti teel: kooli kodulehelt ja sotsiaalmeediast (Facebookist). Enamik iilejaanud
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vastajatest soovivad saada infot silmast silma, ehk kadettidelt, kes koolis dpivad ning
monevdrra vihem nimetati rithmaiilemaid ja teisi tegevteenistujaid, kes sdjakooli on 1dpetanud.

Uksikud vastajad mérkisid 4ra, et infot vdiks saada tudengivarjuna ja lahtiste uste pdeval.

Ankeetkiisitluse vastustest selgus, et rohkem kui pooltele vastanud ajateenijatest oli riihmaiilem
tutvustanud Oppimisvéimalusi Kdrgemas Sdjakoolis. Kiimnendik kiisitlusele vastanud
ajateenijatest (17 ajateenijat) soovib Korgemasse Sdjakooli dppima minna. Neist pooltel tekkis
see soov ajateenistuses olles. Kdrgemasse Sojakooli astuda soovijate sonul motiveerib neid
huvi kaitseviée ja riigikaitse vastu, koolist saadav hea korgharidus, kindel ja huvitav t60, palk,
auaste ja vorm. Need ajateenijad, kes Korgemasse Sd&jakooli Oppima minna ei soovi,
pohjendasid oma otsust sellega, et nad on juba muu erialavaliku teinud, Opivad teistes

ilikoolides vodi puudub huvi riigikaitsevaldkonna vastu.

Ankeetkiisitlusele vastanud 175 ajateenijast iile kolmveerandi ehk 136 ajateenijat vastasid, et
on Korgema Sojakooli reklaame nédinud. Ajateenijad said markida mitu vastusevarianti, kus nad
s0jakooli reklaame ndinud on. 91 ajateenijat oli reklaami ndinud vieosas, kus aega teenivad.
Sellele tulemusele jargnesid peaaegu vordsete arvudega internet (66 ajateenijat), televisioon (64
ajateenijat) ning erialased véljaanded nagu Kaitse Kodu, Sodur voi Sodurileht (62 ajateenijat).
Ajalehtedes voi ajakirjades oli sdjakooli reklaami ndinud 43 ajateenijat, tdnaval 32 ajateenijat
ning koige vihem raadios (6 ajateenijat). Bakalaureusetdo autorile teadaolevalt ei ole Korgemat
Sojakooli raadios reklaamitud, seega vastanud ajateenijad voisid reklaami segamini ajada

Scoutspataljoni vdi mdne muu kaitsevée reklaamiga.

2013. aasta reklaamikampaania sonumite kutsuvust hindas 158 ajateenijat, kelle arvates oli
kdige kutsuvam sdnum ,,600 eurot on korralik kuupalk. Oppimise eest.“ Ajateenijad
pohjendasid valikut sellega, et palga saamine voimaldaks neil koolis Oppides toime tulla,
pakuks kindlustunnet ning nende sdnul ei ole teistes kdrgkoolides stipendiumid nii suured.
Ajateenijad valisid kutsuvselt teiseks sonumi ,,Kas tahad dppida eriala, mis garanteerib Sulle
tookoha?*. Vastanute sonul pakub ka see sdonum turvatunnet, kuna tdnapaeval on noortel raske
t60d leida. Kutsuvuselt kolmas oli sonum ,,Kas tahad Oppida ametit, mis hoiab Sind alati
vormis?“. Ajateenijate sonul on head vormi toetav tookoht sportlikule inimesele lisaboonuseks.
Paljud ajateenijad vastasid, et sonumitena vélja pakutud hiived ei pane neid sdjakooli kasuks

otsustama, kui kutsumust ega huvi eriala vastu ei ole.
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6.2 Kadettide hinnang seni kasutatud reklaamidele ja

turundustegevustele

Selles alapeatiikis toob autor vilja nii positiivsed kui ka negatiivsed kadettide hinnangud seni

kasutatud reklaamidele ja turundustegevustele.

Kadetid miletavad oma ajateenistuses kdimise ajast, et nende jaoks oli oluline vilistlastelt ja
rihmaiilematelt nende senise teenistuse kohta kuulda (K3, K4, K5). Vahetu suhtlus ning
voimalus lisakiisimusi esitada 10id eheda ettekujutuse nii Kdrgema Sdjakooli dpingutest kui ka
avardasid silmaringi tildisemalt Kaitsevéde teenistuse kohta. Samas ei pea oma Oppimis- ja
teenistuskogemustest rddkima vaid silmast silma, vaid vdib teha ka videona, kus teenistujad
erinevatest véeliikidest ja erialadelt kirjeldavad oma t66 iseloomu.

K5: Mulle on meeldinud /---/ lugeda ja kuulda hdid lugusid /.../ kuidas keegi on lopetanud,/---/ oppinud, teeninud
ja nii edasi. /---/ hea on ndha, et mojub hdsti see kool.

K3: Mulle andis viimase touke ajateenistus./---/ iilemused olid okeid ja tahtsin ka sarnaseks tilemuseks saada.

Nii kolmanda kui ka esimese dppeaasta kadetid (K2, K5) pidasid oluliseks toovarjupdeva, mis
andis neile koolist selgema iilevaate ning aitas eriala valikul otsustada. Kadettide arvates on
oluline ka lahtiste uste paevade korraldamine, sest need mojutasid neid endid sdjakooli kasuks
otsustama ning annavad kiilastajatele voimaluse kadettidega silmast silma suhelda ja neile
kiisimusi esitada. Kadettide koostdd nditab samas kursuse iihtsust ning vdimalusi ja oskusi
koolis dppides erinevaid {iritusi korraldada.

K6: /---/ lahtiste uste péiev /---/[Uks kadett]rdidikis héisti palju enda kogemusi ja koik see méjutas mind viiga palju./-
--/

K1: /---/ lahtiste uste pdeval /---/ négid, kuidas noh, kursus tootab koos, et midagi saavutada.

Kadettide arvates on Teeviit oluline viis noortele sdjakooli tutvustada. Kadettide arvamus 1dheb
aga selles osas lahku, kuidas peaks sdjakooli tutvustama. Uhe kadeti arvates peaks sdjakooli
esindajad Teeviidal viga viisakad ja sobralikud olema ning mitte kiilastajaid liigse sdjardlusega
dra ehmatama. Teise kadeti arvates on aga sellisel juhul riskiks, et sdjakooli kandideerivad
inimesed, kes sinna ei sobi. K3 lisab, oma seisukoha pdhjenduseks, et oluline on riékida nii

sojakoolis pakutavatest hiivedest kui ka kohustustest, mis tegevteenistusse astudes kaasnevad.
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K3: [---/ minu arust tiks koige paremaid reklaame on ikkagi Teeviit. /---/ see on viga téihtis, kuidas me seal kditume
voi millised me oleme. selles suhtes. /---/ [Kui oleme]hdisti sobralikud /---1, [siis] inimesed tahavad tulla meie
juurde, siis on suur pluss. /---/ Aga kui me /---/ nédeme sellised jubedad sdjardid vilja,/---Isiis keegi ei julge tulla.

Kadetid nimetasid ka riigikaitsetundidest sdjakooli kohta saadavat informatsiooni oluliseks
ning iiks kadett nimetas positiivseks reklaamiks hdid pastapliiatseid. Positiivselt oli tihele

kadetile meelde jdénud interneti testikeskkond, kus sai erinevaid iilesandeid lahendada.

Reklaamidest on positiivsetena kadettidele meelde jdédnud videoreklaam ,,Vapruse kutse*, mida
intervjuu viltel erinevatele kiisimustele vastates korduvalt mainitakse. Veel toodi positiivselt
meelde jddnutena vilja “Vali juhtimisalane kdrgharidus® (K6), ,,Pole oluline, kes on Su vastas,
kui tead, kes on Su korval (K5) ning ,,Tee oma voidukiik™ (K4). Negatiivsete loosungitena
nimetati ,, Taevast oodatakse Sinu juhiseid* (K1, K3), kuna sellest ei saadud reklaami nihes aru
ning loosung kolas ,,naljakalt“(K1). Kadetid nimetasid ka loosungi ,, Tithja kdhuga végesid ei

juhi®, kuid ei tdpsustanud, kas see oli nende arvates hea voi halb loosung.

Kolmanda dppeaasta kadetid ei méleta, et oleksid plakatreklaami ndinud, kui kooli sisse astusid
(K2, K3, K4). Samuti ei mdjutanud kadettide sonul reklaam neid sisseastumisel (K3). K4 sdnul
on alles viimastel aastatel kooli reklaamimine esile kerkinud. Fookusgrupiintervjuust selgus, et
kadettidele on Korgema Sojakooli reklaamist jadnud enim meelde reklaamid priigikastidel.
Kadetid suhtusid sellisesse sdjakooli reklaamimisse pigem negatiivselt ning arvasid, et
sojakooli ei peaks reklaamima priigikastidel olevatel reklaampindadel, 6eldes, et see on
koomiline (K3), kohatu (K1) ning labane (K6).

K1: Priigikastid ei ole viga koht, kuhu peale panna kooli reklaami. See ndgi viga kohatu vdilja. Saa tegijaks ja
siis on priigikasti peal umbes et.. ja siis nded veel, kuidas priikkar liheb sealt seda pudelit votma /---1.

Naiskadettide arvates ei sobi naiste sdjakooli virbamiseks roosad reklaamid, sest need
edastavad valesid voi arusaamatuid sonumeid (K2) ning ei loo diget pilti sdjakoolist ja seal
Oppimisega kaasnevast (K1).

K1: /---/ Minu arust see [roosad reklaamid] on viga lame. /---/ minuga on vétnud nagu iihendust erinevad naised
Jja nad kiisivadki, et kas ma pean séjakoolis ka edasi seljakotti kandma véi kas ma pean jooksmas kdima, /---1.

Kadettide arvates ei sobi Opilasi kooli meelitada ka palgaga (K1, K6), kuna see voib tdmmata
ligi valesid inimesi, kes ei tule kooli digetel kaalutlustel. Kadettide arvates iiritab sdjakool
ebaoluliste teemadega populaarsust saavutada (K3), kuid ei radgi hiivede korval kohustustest

(K1, K4). Kadettide arvates ei peaks reklaamimise eesmirk olema sisseastujate arvu
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suurendada, vaid kutsuda kandideerima neid noori, kes sdjakooli sobivad (K4). Samuti peaks

koolis pakutavate hiivede korval rddkima kohustustest (K1, K4).

6.3 Kadettide hinnang Korgema Soéjakooli Facebooki lehekiilje

kasutusele

Siin peatiikis esitab autor kadettide hinnangud siiani tehtud Kdrgema Sgjakooli Facebooki-

postitustele ning nende soovitused postituste paremaks muutmiseks.

Uhe kadeti (K4) arvates on Facebookis tehtavad kajastused sobivad, kui nende eesmérk on teha
asutuse toimimist l&bipaistvamaks ning luua sidusust, kuid see kanal ei sobi virbamiseks. Osad
postitused meeldivad kadettidele, kuna nad teavad neid kaasdppureid, kellest kirjutatakse (K2,
K4, K5, K6) [kadetid peavad silmas ,jddmurdja“ postitusi, mille eesméargiks on niidata
kaitsevéelasi- Oppureid tsiviilelulisest vaatepunktist, et tsiviilelanikud saaksid end samastada —
autori mérkus]. Kadett K2 aga arvab, et ehk ei ole vddrastel, kes isiklikult kdnealuseid kadette
ei tea, neid jutte nii ponev lugeda.

K2: Mulle just meeldib neid lugeda, aga see ongi véib-olla see, et endal on huvitav lugeda, selle pirast, et sa tead,

kelle kohta sa loed, aga voib-olla kui tavaline inimene loeb tdiesti voora inimese kohta, siis talle ei paku see mitte
midagi.

Kadett K5 sonul tegi nende kursus mdned aastad tagasi podrdumise kooli juhtkonnale, et laita
s0jakooli Facebooki-kasutust, kuna nende arvates oli fookus sojalistelt teemadelt
oppetoovilistele tegevustele nihkunud ning loovad sdjakoolist vale pildi. Sama kadett lisab, et
aasta tagasi kajastatud teemad olid rohkem sdjalisi tegevusi kajastavad kui praegu, aasta hiljem.
Teine kadett (K4) ndustub, et sdjalistel teemadel raédgitakse liiga vihe ning kadett K5 toetab
arvamusega, et sdjakooli Facebooki kontol on palju ebavajalikku. Kadettide (K5, K6) arvates
el peaks sdjakooli Facebookis nii palju kadettide hobidest rddkima, kui see kuidagi sgjalise
tegevusega ei seostu.

K4: [---/ Vale poole kuvamine. Nditeks Facebookis- kadetid tantsivad ja mis imeasju nad veel teevad... nad muidugi
teevad seda, aga no sorry, keda huvitab, see ei ole ohvitseri péhiline t66, kuskil tantsida./---1 kui see reklaamis
muutub pohiréhuks nii-éelda, siis ma arvan, et see on nagu paigast dra.

K3: /---/ [kodulehe uuendamise asemel] Tegid Facebooki konto lihtsalt. Selle asemel. Mis on ka ainult priigi tdis.

Kadetid eeldavad, et sdjakooli Facebooki lehel kirjutatud personaalsed lood kadettide vaba aja

tegevustest on viljamdeldis ning iiks kadett (K6) kiisis uurijalt, kes neid tekste vilja matleb.
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Speaker Name:K3 Minu arust need tekstid on selles suhtes viga okei, et kui need tekstid vastaksid reaalsusele, siis
see hirmutaks inimesed dra. Et viljaméeldud tekstid on viga okei.

Kadetid (K1, K6) tdid Facebooki postituste parendamise ettepanekutena vilja voimaluse siduda
selgemalt inimeste hobid todga, nédidata inimese kaht poolt. Kadetid soovitavad kirjutada
Facebooki postitustesse rohkem sdjalistest voistlustest ja vdljadppest (K4) ja taktikaringidest
ning teadus- ja arendustegevusest (K1, K4).

K1:/---lkoolis opetatakse mingeid kooliaineid, erialaaineid, aga tegelikult on ju meil nditeks laskurring ja
taktikaring, kus rddgitakse veel lisana juurde nagu sellist sojavdelist. /---/ Et ma ei opigi koolis ainult oma eriala,

vaid ma saan ikka teiselt poolt ka, saangi taktikaringis kuulata mingi erioperatsioonide tegelane tuleb midagi
rdadkima, /---1.

Kadeti K4 arvates vdiks kasutada Facebooki sdjakooli reklaamimiseks nii, et see suunaks

suuremad huvitundjad sdjakooli kodulehele.

6.4 Kadettide hinnang Korgema Soéjakooli kodulehe kasutusele

Selles alapeatiikis on toodud vélja kadettide hinnangud Korgema Sdjakooli kodulehe kohta.
Uhe kadeti (K3) sdnul oli viga raske leida kodulehelt vajalikku informatsiooni, kui ta ise kooli
kandideerimas oli, ning tema arvates ei ole siiani kodulehelt informatsiooni leidmine
kergemaks muutunud. Tema arvamust toetavad teisedki kadetid (K5, K6), deldes et kodulehte
el uuendata piisavalt ning et informatsioon sdjakoolis toimunud iritustest ei ole kodulehelt
leitav.

K3: /---/ see oli nii raske kodulehekiilg tegelikult. /---/siiamaani pole seal midagi paremaks ldinud./---/ Monikord
avaldatakse ka vana informatsiooni,/---/ tiks artikkel on ja siis see artikkel enne seda on aastast 2010 véi 201 1...

K6: Suht halvasti. Ma just iiritasin endale leida kadetiballiks kaaslast ja siis ma tiritasin leida pilte kadetiballist
sojakooli kodulehelt, ja see oli selline iiritus, millega ma lopuks ei saanudki hakkama.

Kodulehest rdadkides margivad kadetid (K3 ja K5) dra ka selle, et Korgemal Sojakoolil on uue
kanalina Instagram, kuid vestlusest ei selgu hinnanguid sellele. Kadettide arvates peaks
sdjakooli kodulehel olema rohkem informatsiooni erinevate véeliikide kui ka erinevate erialade
kohta, selleks et kooli kandideerija saaks aru, mis eesmérgil dppida, kuhu on voimalik jouda
ning kelleks erialaselt saada.

K3: /---/véiks olla ka info, erialade tutvustus, ja seal all tuuagi erialade kaupa siivitsi /---/ erialdi suunad ja siis
voib-olla viike kirjeldus véi ndide sellest, mida selle eriala inimene, ohvitser teeb lopuks; /---I.
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Kadettide iildine hinnang kodulehelt leitavale infole oli kasin, nende sonul oleks vaja

informatsiooni ajakohastada ja mugavamalt kéttesaadavamaks muuta.

6.5 Kadettide arusaam sdjakooli reklaamidest

Selles alapeatiikis toob bakalaureusetdo autor vilja intervjuu kédigus tekkinud tdhelepanekud

sellest, millistel viisidel kadetid kooli reklaamimise eesmérke moistavad voi nendest aru ei saa.

Kadetid nimetavad meeldejddva reklaamina intervjuu kéigus korduvalt reklaami ,,Elu kutse*.
Tegu on Eesti Kaitsevide virbamiskeskuse kampaaniaga, millega kutsuti inimesi tddle nii
Scoutspataljoni, kaitseliitu, mere-, maa- ja Shuvikke kui ka sdjakooli dppima.

K4: Siit tuleb mul iiks hea reklaam meelde, see oli... ma ei mdleta kindlalt, kas see oli sojakooli voi skaudi oma,

oli see, et Postimeest lugedes, tikskéik, mida lugesid, ndgid iileval ddres, kuidas keegi roomab. /---1See oli selles
suhtes nagu reklaamina téotas, et siitibis pdhe, mul on siiani meeles, kuidas see roheline mehike seal liks.

Kadettide (K4, K5) arvates ei ole reklaamide koostajad 1abi mdelnud, milline on reklaami
eesmark, kellele reklaam on suunatud.

K4: |---/Kui séjakooli reklaami peale méelda, siis peaks paika panema, et mis on selle eesmdrk, et... mida me selle
reklaamiga tahame saavutada? /---/ Tuleks nagu eristada see reklaami sihtgrupp, voi see reklaami eesmdirk.

K5: Minu arvates voiks selle nagu paika panna, et kelle jaoks me teeme seda iildsegi. Et Facebook on see, mida
vaatab mingi keskkoolidpilane, voib-olla ka ajateenija isegi vaatab... Aga keskmine kaadrikaitsevielane, voib-olla
vanem inimene ei vaata Facebooki.

Uhe kadeti (K1) arvates reklaamitakse Korgemat Sdjakooli kui ainsat Eesti kdrgkooli, kus

Oppimise eest palka makstakse.

K1: Ja see palga teema, see on tegelikult vale. Et ainult meie korgkoolis. Tegelikult on ju sisekaitseakadeemias ka
palk. Ja seal on ka juba see korgem kui ta oli aastaid tagasi. See, et ainult reklaamida, et ainult iiks korgkool
Eestis on, kust saab palka, siis [...].

Kadetid (K3, K6) eeldavad, et sdjakooli Facebooki lehel kirjutatud personaalsed lood kadettide
vaba aja tegevustest on véljamdeldis ning iiks kadett (K6) kiisis uurijalt, kes neid tekste vilja

motleb.

K3: Minu arust need tekstid on selles suhtes véiga okei, et kui need tekstid vastaksid reaalsusele, siis see hirmutaks
inimesed dra. Et viljamoeldud tekstid on viga okei.

Fookusgrupiintervjuus tuli vélja, et kadettidel on erinevad arusaamad reklaamimise

eesmarkidest ning lugude koostamise viisidest.
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6.6 Kadettide soovitused edaspidisteks reklaami- ja

turundustegevusteks

Kadettide (K1, K3, K4) arvates on parim ldhenemine personaalne: kéia védeosades ning
giimnaasiumites Korgemast Sdjakoolist rddkimas, et kuulajad saaksid pédrast kadettidelt
kiisimusi kiisida. Kadettide (K1, K2, K3) sonul on véga oluline rddkida nii koolis pakutavatest
boonustest kui ka kohustustest, mis kooli dppima asumisega kaasnevad. Peaks rddkima
rasketest momentidest ja katsumustest, millega dppurid proovile pannakse.

K1: /---laga tulekski siis keegi, reaalselt ridgiks, mis seal toimub, et toesti sellest, et kui peaksidki koolist vilja

kukkuma, siis sa maksad. Voi et kui sa tuled kooli, siis sul ei ole ainult kohustuslik 6ppeaeg, vaid sul on ka tédaeg,/-
--/ siin on nagu need positiivsed asjad, aga tuleb rddkida ka negatiivsetest.

Kadettide (K1, K2, K3) arvates on hea viis personaalseks 1dhenemiseks kadetivarjuks vai ilema
varjuks kdimise vOimaldamine. Siis peaks kadetieluga tutvujatele pakkuma mdne tegusama
paeva jélgimise, nditeks neid metsalaagrisse voi lihtlustamiskursusele kaasa votma. Kadett K4
arvates vOib see olla kadetile liialt koormav voi takistada iilesannete sooritamist, mille peale

pakub vilja voimaluse kaasata ohvitseri tddvarjuna.

Kadeti K2 arvates voiks teha sdjakooli tutvustamiseks fotoseeria voi video, mis kujutab pdeva
kadetina vOi ohvitserina, seejuures peaks jdddvustama pigem huvitavama pédeva kui
klassitunnid vdimaldavad. Uks kadett (K5) pakkus vilja ka dokumentaalsarja tegemise idee.
Kadettide (K4, K5) arvates voiks ldheneda nii video tegemisele kui ka muude sdnumite
loomisele ajalooliselt, kasutades vanu videoklippe sddadest ja tuua paralleele praeguse
julgeolekuolukorraga.

K5: Ja kasutage dra seda julgeolekuolukorda, et siin Ukraina on praegu hea ndide, aasta aega on kestnud see asi
on meie timber ja toimub ja kas voi selle minevikust tuua paralleele /---1.

Kadett K2 arvates voiks naistele suunatud reklaamis kasutada votet ndidata molemat poolt
inimesest, milline ta on vormis ning milline tsiviilriietes. Sarnaselt toetab matet kadett K4,
lisades, et tsiviil- ja militaarelu kdrvutamise kampaania on USA-s kasutusel olnud, et suhestada
tsiviliste sdjavéelastega.

K2: [---/ kui toesti tahetakse teha midagi naistele suunatut, siis dkki selline, /---/ et ndidataksegi mélemat poolt

inimesest /---/ pool keha on siis nii-delda kaitsevielase oma, vorm seljas ja juuksed kinni, nii nagu peab, ja siis
tilejddnud, teine pool siis nagu ta igapdevaselt muidu on. Juuksed lahti, tavalised riided seljas /---I.
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Kadetid jdid erimeelele selle suhtes, kas sdjakooli reklaamides peaks iilidpilaselust rohkem
ridkima voi mitte. Uhe kadeti arvates on see vajalik, kuna see annaks selgema arusaama
kolmeaastasest Oppest. Teise kadeti arvates on aga olulisem rédédkida sellest, mis pérast kooli
10petamist saab, kuna Oppimine on vahend pohicesmirgi saavutamiseks ehk ohvitseriks
saamiseks. Kadettide (K1, K4) arvates peaks rddkima rohkem ohvitseride teenistusest ehk
sellest, mida hakkavad kadetid tegema pirast kooli Idpetamist. Kadettide sonul on
kooliskdimine vaid vahend ohvitseriks saamiseks ning olulisem on riddkida teenistusest.

K4: [---/ terve selle reklaami suund voi rohk véiks olla seda inimestele mitte niivord tutvustada, mida me teeme,

vaid [tutvustada] mida ohvitserid teevad, sest kadetiks olemine, see ei ole mingi eesmdrk omaette, /---. Peaks
joudma nagu see info inimeseni, et kui sa tahad saada ohvitseriks, siis see on see koht, kuhu sa pead tulema.

Kadettide arvates vOiks rohuda vairtustele, mille nimel siia kooli dppima tullakse ning kasutada
sonumites lihtsusele ja patriootlikkusele suunatud sonumeid, nditeks ,,Kas Sina oled valmis?*

ja ,,Eesti eest surmani!®.

’

K5: /---/ karmid mehed kusagil metsas téotavad ja iitlevad, et meie oleme siin, kus sa oled? Voi "Eesti eest surmani”

-1,

K4: [---/ , Eesti eest surmani‘ voi mingid sellised patriootlikumad asjad /---I. Kindlasti on igasuguseid
arhiivimaterjale, kust Tallinna, Narva, Tartu pommitamisest /---/ ja sinna kiisimus alla, et kas teie olete valmis
andma oma panuse selle eest, et selline asi ei korduks kunagi?

Kadettide (K5, K6) arvates voiks sdjakooli reklaamimisel jatkata vaba aja veetmise voimaluste
tutvustamist, sealhulgas radkida sportimisvoimalustest nii koolis kui koostddpartnerite juures
ja ridkida rohkem taktikaringidest, laskurringist ja kadetikogu tegevusest. Uhe kadeti (K6)
arvates peaks reklaamimist tsiviilinimestele piirama, et see eksklusiivsem ja seega huvitavam
tunduks. Tema arvates vdiks suurendada reklaamimist ajateenijatele ja tegevteenistujatele ning

meenete osas toota laigulisi pastapliiatseid.

Kadeti K4 arvates on oluline reklaamida sdjakooli uudistesaitidel, kuna ,,Seda reklaami néeb
inimene, kes loeb uudiseid, on tdendoliselt natuke suurema IQ-ga kui need, kes ei loe uudiseid

kunagi“. Samuti voiks riddkida rahvusvahelise koostoo voimalusest kaitsevigede vahel.
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7. Jareldused ja diskussioon

Jérelduste ja diskoussiooni peatiikis koondab t66 autor ajateenijate ja kadettidega 1dbi viidud
uuringutest, tdnava- ja internetikiisitlustest ning muudest uuringutest saadud tulemused ja
tdiendab neid teoreetiliste ldhtekohtadega. Peale selle toob autor vilja meetodikriitika,
soovitused edaspidiseks uurimistodks ning soovitused KVUOA meedia- ja turundusgrupi
edaspidiseks tegevuseks, 1dhtudes nii bakalaureusetoo tegemise kdigus omandatud teadmistest

kui ka erialasest tdokogemusest meediaspetsialistina.

7.1 Sonumid

Reklaami eesmirk on edastada vdimalikult suurele hulgale inimestele mingit sdnumit, mille
reklaami loojad on konstrueerinud. Kdrgema Sdjakooli sonumid, mis annavad informatsiooni
koolis pakutavate hiivede v3i 0ppima motiveerivate viértuste kohta, on kdige selgemalt esitatud

kevadistes reklaamikampaaniates.

2013. ja 2014. aastal t66 autori 1dbi viidud tidnava- ja internetikiisitlusest reklaamikampaania
kutsuvuse kohta selgus, et kiisitletud inimesed valisid mdlemal aastal kutsuvamate sonumite
esikolmikusse sotsiaalseid garantiisid pakkuvad sonumid ,,Kas tahad Oppida eriala, mis

garanteerib Sulle tédkoha?* ning ,,600 eurot on korralik kuupalk. Oppimise eest*.

Samad sonumid olid ka kiisitlusele vastanud ajateenijate arvates kdige kutsuvamad.
Ajateenijate sonul voimaldaks palga saamine neil koolis Oppides toime tulla, pakuks
kindlustunnet ning nende sonul ei ole teistes korgkoolides stipendiumid nii suured. Kindel
tookoht pakub ajateenijate sonul turvatunnet, kuna ténapdeval on noortel raske t66d leida.
Kadettide arvates ei tasuks aga noori palgaga kooli meelitada, kuna siis vdivad nad tulla kooli

valedel kaalutlustel.
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Ténava- ja internetikiisitlustes valisid vastajad kutsuvuselt esikolmikusse motiveeriva sdnumi
,» VOitma Opid Sa igal juhul. Kdigepealt iseennast“. Samuti oli vastajate seas populaarne sdnum
,,Kui tead, kes seisab Sinu korval, pole oluline, kes on Sinu vastas®, mille ka kadetid positiivselt
meelde jddnud reklaamidest vidlja toid. Lisaks nimetasid kadetid headeks reklaamideks
videoreklaami ,,Vapruse kutse*, Kdrgema Sdjakooli peamist sonumit “Vali hea juhtimisalane
korgharidus®™ ning ,,Tee oma vodidukdik®“. Kadettide arvates vdiks uute reklaamide loomisel
patriootlikkusele rohuda, kasutada dra praegust julgeolekuolukorda ning kasutada sdnumeid

'C‘

,Kas Sina oled valmis?* ja ,,Eesti eest surmani

Nii osade kadettide kui ka reklaamikampaania kutsuvuse uuringule vastanute sonul oli sdnum
»lTaevas oodatakse Sinu juhiseid* arusaamatu. Reklaamikampaania uuringust selgus lisaks, et
vastajad seostasid seda sdnumit religiooni vdi surmasaamisega. Stuart Halli (During, [aastaarv
puudub kogumikus]) sénul voivad sdnumid rohkete tihendus- ja tdlgendamisvoimaluste tottu

vastuvotjale arusaamatud voi eksitavad olla.

Reklaamikampaania kutsuvuse uuringust selgus ka see, et naistele suunatud reklaamid ei olnud
kummalgi aastal kutsuvad. Osade kadettide sdnul ei peaks naistele suunatud sdnumeid tegema,
kuna kooli pddsevad nii mehed kui ka naised vordsetel alustel. Lisaks ei tohiks jétta naistele

suunatud reklaami visuaal ega tekst muljet ebavordsusest.

Autori hinnangul tuleks arvestada reklaamimisel nende véairtustega, mis sihtrithma
motiveerivad ning jdtkata nende sonumite kasutamist, mis erinevate uuringute pohjal kdige

kutsuvamateks on valitud.

7.2 Sihtrithmade méaaratlemine

Kadettidega 14bi viidud fookusgrupiintervjuus soovitasid kadetid méératleda selgemalt kooli
sihtrithmad, kellele kooli reklaamitakse. Olenemata sellest, et Bocki et al. (2014) arvates el
tohiks {ilikoolid voimalikke tulevasi {iilidpilasi kooli Oppima tulemise tdendosuse jérgi
sihtgruppidesse jagada, on organisatsioon seda edukam, mida tdpsemalt ta oma tegevusalaga
seoses sihtrithmasid valib (Angulo et al. 2010, Rogers, Finley, & Patterson 2006, Bock et al.

2014 kaudu). Korgema Sdjakooli sihtriihm on méératud vastavalt kooli sisseastumiseks
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vajalikele nouetele nagu labitud ajateenistus, omandatud keskharidus ning vastav akadeemiline

ja fiisiline tase.

Korgema Sdjakooli peamiseks sihtgrupiks ajateenijad ning samuti keskkoolidpilased. Sellist
madratlust toetab ka Kotleri ja Kelleri (2009: 121, Bock et al. 2014: 11-12 kaudu) viide, et
sihtgrupid peavad olema kooli jaoks piisavalt suured, vastuvotlikud ning ligipddsetavad.
KVUOA meedia- ja turundusgrupp arvestab kooli primaarsete ja sekundaarsete sihtgruppidega
nii kevadistes reklaamikampaaniates kui ka kogu aasta viltel loodava sisu jaoks. Sihtrithmade

vastuvotlikkust ja ligipddsetavust kirjeldab tdpsemalt jairgmine alapeatiikk.

7.3 Sihtriihmadele lihenemine ja kooli tutvustamine

Sihtgruppidele ldhenemist planeerides tuleb arvestada nende infokanalite ning igapdevase elu
iseloomuga. Seda mdtet pooldavad ka Bock et al. (2014), 6eldes et kdrgkooli sihtrithmi saab
grupeerida elustiili, ratsionaalsete ja emotsionaalsete mojurite jargi. Ajateenijad viibivad
ajateenistuse jooksul videosas, kus nende suhtlus vilismaailmaga on piiratud, samas kui

keskkoolidpilastel on palju paremad vdimalused internetti kasutada vdi omal volil ringi litkuda.

Kadettide arvates on koige tulutoovam ldheneda sihtriihmale personaalselt: kéia videosades ning
giimnaasiumites Korgemast Sojakoolist rddkimas, jitkata lahtiste uste pdevade korraldamist
ning pakkuda noortele voimalust kadeti- voi ohvitserivarjuks tulemiseks, kuna kadettide sonul
oli nende jaoks oluliseks infoallikaks Korgema Sdjakooli kasuks otsustamisel vilistlastelt ja
riihmatilematelt kuuldud muljed sdjakooli kohta ning vahetu suhtlus koolis Oppivate

kadettidega.

Nende arvamust toetab ajateenijate seas ldbi viidud kiisitlus, millest selgus, et viiendik
kiisitluses osalenutest kuulsid esimest korda Kdrgema Sojakooli kohta kooli esindajatelt ehk
kadettidelt voi kaadrikaitsevéelastelt. Pooled nendest ajateenijatest, kes soovivad saada
lisainformatsiooni sdjakooli kohta, eelistavad seda saada vahetu suhtluse kéigus kadettidelt, kes
koolis dpivad. Personaalse suhtlemise olulisust kinnitab ka Nicholls (1995, Tatar 2010 kaudu),
Oeldes, et personaalne lihenemine lihtsustab valikutegija otsustusprotsessi, kuna saab niiviisi
kiirelt ja tdpsed vastused oma kiisimustele. Katri Kiitti 2014. aasta kiisitlusest selgus, et

kolmandik vastanutest peavad oluliseks voimalust Kdrgema Sdjakooli esindajaga suhelda, olgu
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see siis vdeosas vOi infomessidel. Canterbury (2000) sdnul ei ole paljudel noortel tdiskasvanutel
kogemusi keeruliste valikute tegemisel ning teades, kui suure kaaluga iilikoolivalik on, voivad
nad riski vihendamiseks valida pigem selle, mis on neile tuttav ning vdiksemate kuludega.
Seetottu on oluline anda noorele voimalikult lai iilevaade kooli ja dppekava iseloomust ning

anda talle voimalus lisakiisimusi esitada.

Nendest tulemustest voib jareldada, et nii kadettide, ajateenijate kui ka kooli kandideerijate
jaoks on oluline isiklik kontakt sdjakoolis Oppivate kadettide v4i véeosas teenivate vilistlastega
ning voimalus personaalselt informatsiooni kiisida. Seega tuleks jdtkata kooli tutvustamist

infomessidel, glimnaasiumiklassides ning vieosades ja korraldada lahtiste uste paevi.

Sihtrithmale ldhenemisel ei tohiks véheoluliseks pidada ka potentsiaalsete doppima tulijate
sopru. Neljandik uuringule vastanud ajateenijatest oli kuulnud esimest korda Kd&rgema
Sgjakooli kohta oma sdpradelt ning Katri Kiitti (2014) uuringust selgus, et pooled vastanutest
said informatsiooni sdjakooli kohta samuti oma sopradelt. Walshi ja Corneliuse (2012) sonul ei
ole korgharidus ainult toode vdi teenus, vaid keeruline valik elus, mis mdjutab tulevikku ning
holmab endas sotsiaalseid, psiihholoogilisi ja majanduslikke riske ning hakkamasaamist.

Canterbury (2000) sdnul ootavad dppima kandideerijad ausust.

Kadettide sdnul on védga oluline radkida nii koolis pakutavatest hiivedest kui ka kohustustest ja
raskematest momentidest, mis kooli dppima asumisega kaasnevad. Kadettide arvates peaks
radkima rohkem ohvitseride teenistusest ehk sellest, mida hakkavad kadetid tegema pérast kooli
1opetamist. Kadetid jdid erimeelele selle suhtes, kas sdjakooli reklaamides peaks iilidpilaselust
rohkem ridikima voi mitte. Uhe kadeti arvates on vajalik tutvustada vaba aja veetmise
voimalusi, sealhulgas rddkida sportimisvoimalustest, taktikaringidest, laskurringist ja
kadetikogu tegevusest, kuna see annaks selgema arusaama kolmeaastasest oppest. Teise kadeti
arvates on aga olulisem riékida sellest, mis pdrast kooli 10petamist saab, kuna dppimine on

vahend pohieesmirgi saavutamiseks ehk ohvitseriks saamiseks.

Kadettide arvamused ldksid teenistuse kajastamisest kohati vastuollu. Kadettide sonul peaks
radkima nii to06 positiivsetest kui ka negatiivsetest aspektidest, kuid samas margivad nad éra, et
kajastama peaks huvitavat ja erinevaid tegevusi hdlmavat pdeva, mitte tavalist klassitundides

istumist.
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7.4 Info- ja reklaamikanalid

Info- ja reklaamikanalid vdivad olla erinevad — niiteks Korgema Sojakooli koduleht nii
reklaamib kui ka annab infot sdjakooli kohta. Reklaamikanalid vdivad aga olla sellised, mis
kutsuvad inimest informatsiooni juurde otsima, tekitavad huvi. Kanaleid valides tuleb 1dhtuda
eelkdige sihtriihma ligipdédsetavusest sellele kanalile ning sihtrithma harjumusest ja oskustest

informatsiooni leida.

Kiisimustikku tditnud ajateenijatest rohkem kui kolmveerand vastasid, et on Kdrgema S§jakooli
reklaame ndinud. Enim olid nad ndinud reklaame véeosas, sellele jargnesid internet, televisioon
ning erialased véljaanded. Ligi viiendik kiisimustikule vastanud ajateenijatest on otsinud ise
lisainformatsiooni Korgema Sojakooli kohta, enamik neist internetist. Kiisitlusele vastanud
ajateenijatest peaaegu neljandik iitles, et soovivad saada rohkem infot Oppimis- ja
karjadarivoimaluste kohta, neist pooled soovivad seda saada interneti teel kodulehelt ja
sotsiaalmeediast. Katri Kiitti (2014) uuring néitab sama tendentsi. Uuringu pohjal otsisid 83%
s0jakooli kandideerinud noortest kooli kohta informatsiooni samuti sdjakooli kodulehekiiljelt,

sellele jargnesid sdjakooli Facebooki lehekiilg ja internetireklaamid.

Kadettide sonul on kodulehelt informatsiooni leidmine raske, infot ei uuendata piisavalt ning
teave toimunud iritustest ei ole kodulehelt leitav. Kadettide arvates peaks sdjakooli kodulehel
olema rohkem informatsiooni erinevate vieliikide kui ka erinevate erialade kohta, selleks et
kooli kandideerija saaks aru, mis eesmairgil Oppida, kuhu on vdimalik jouda ning kelleks
erialaselt saada. Samas iile 90% koigist Katri Kiitti (2014) uuringule vastanust iitlesid, et leidsid

otsitud informatsiooni iles.

Teistes ldbiviidud uuringutes ei ole vastajatelt Facebooki postituste sisu kohta arvamust
kiisitud, seega ei ole voimalik selles bakalaureusetdds erinevaid seisukohti sotsiaalmeedia
postituste kohta vdrrelda. Kadettide arvates peaks siiani tehtud Facebooki postituste sisu
kriitiliselt hindama ja motlema, kas need on ikkagi lehe kiilastajate jaoks huvitavad. Kadetid
toid ettepanekuna vilja voimaluse siduda inimeste hobid selgemalt to6ga, ndidates inimese
tsiviil- ja kaitsevéelase elu mdlemat poolt ning rddkida rohkem koolis toimuvast dppest, vabal

ajal toimuvatest erialastest iiritustest ning teadus- ja arendustegevusest.
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Eelnevast voib jareldada, et sdjakooli turundamisel ja info jagamisel tasub rahalisi ressursse

jagada eelkdige internetikanalites info avaldamisele ja vajadusel ajakohastamisele.

7.6 Meetodikriitika

Selles bakalaureusetoés on kasutatud nii kvalitatiivset kui ka kvantitatiivset
andmekogumismeetodit. Kvantitatiivne uurimismeetod voimaldas kergesti sihtriihmani jouda
ning vihese ajaga paljudelt vastajatelt infot koguda. Kvantitatiivseid andmeid oli kerge
omavahel vorrelda ja analiiiisida, kuid see meetod seadis vastajatele teatud raamid, mis voisid
vastuseid mdjutada. Meetodi tugevustena saab vilja tuua hea andmete vdrreldavuse. 180
ajateenija seas ldbi viidud kiisitlusest saadud tulemuste pdhjal sai t06 autor teada sihtrithma
tildise arvamuse ja hoiakud. Kiisitlusankeet vdimaldas vastajatele anoniilimseks jadmist ning

kiisimused ei olnud emotsionaalselt ega muul viisil riivavad.

Ajateenijate motiveeritus kiisitlusankeedile vastata vdis olla mdnevdrra erinev, sest nad ei
olnud vordselt informeeritud ning méarav vois olla ka ankeedi tditmise aeg. T60 autor kdis ise
vieosades, selgitas ajateenijatele uuringu eesmaérki ja olulisust ning tdnas vastamast. Isiklik
ldhenemine vOis motiveerida ajateenijaid  kiisimustele —mdtestatumalt  vastama.
Kvantitatiivanaliiiisi tildisteks norkusteks vdivad olla mootmis-, sisestus- ja kodeerimisvigade
esinemine, vastuste pealiskaudsus ja liigne iildistamine. Samuti voib kiisitletute vastuseid
mojutada uurija ldhenemisviis, kiisimuste sonastus ning vastajate kalduvus vastata ,,nii nagu

peab“.

Kvalitatiivuuringu raames viis t66 autor 1dbi fookusgrupiintervjuu. Uurija konetas osalejaid
eesnime pidi ja sinatas neid, kuna varasema kokkupuute tottu olid intervjueeritavad uurijaga
tuttavad. Uurija juhtis aeg-ajalt jututeema uurimiskiisimuste juurde tagasi, kuna arutelu
tulemusena mindi kohati teemast kdrvale. Samuti {iritas uurija anda sona ka vdhem jutukatele
grupiliikmetele. T66 autor viis fookusgrupiintervjuud labi esimest korda. Positiivseks hindab
autor planeeritud ajakasutust — intervjuu kestvuseks oli planeeritud poolteist tundi, tegelikkuses
kestis intervjuu iihe tunni ja viisteist minutit. Samuti piisis autor erinevate teemade késitlemisel
eelnevalt planeeritud ajaraamides. Mitme kiisimuse juures suunas uurija kadettide

teemaarendust kiisimuse juurde tagasi, kuna terve intervjuu viltel kippusid intervjueeritavad
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rddkima soovitustest, kuidas reklaami teistmoodi teha ning suunasid fookuse kiisimuselt &ra.
Uurija oleks voinud sellise olukorra ennetamiseks tutvustada kadettidele tdpsemalt intervjuu
iilesehitust teemade 10ikes. Uurija andis kadettidele mdtlemisaega osadele kiisimustele

vastamisel ning palus neile vastata iihekaupa ning kindlas jéarjekorras liikudes.

Negatiivsena toob t60 autor vilja, et jattis intervjuu alguses iitlemata, et kadetid radgiksid
tihekaupa ning vestluskaaslastele vahele ei segaks. Intervjuud transkribeerides tuli selgemini
vdlja kui intervjuud 1dbi viies, et kdik osalejad ei saanud vordselt sona. Samas kiisis uurija
intervjuu véltel mitmel korral personaalselt vihem jutukate poole péordudes, kas nad soovivad
midagi lisada. Bakalaureusetdo autor peab halvaks tooniks, et alustas fookusgrupiintervjuud
enne viimase kadeti saabumist. Kadett teavitas uurijat paar tundi enne intervjuu algust sellest,
et jaab hiljaks, kuid ei osanud tdpsustada, kui palju. Uurija ldhtus teiste kadettide planeeritud
ajast ning otsustas intervjuud alustada ilma iihe kadetita. T66 autori hinnangul ei mdjutanud

tihe kadeti hilinemine intervjuu tulemusi.

Bakalaureusetoo autor liigendas péarast vestluse transkribeerimist kadettide vastused ning
ettepanekud haakuvate teemade alla, kuna arutelu kdigus kaldusid kadetid mitmel korral teistele
teemadele (nditeks meelde jdidnud reklaami kiisimuse juures tuli kohe vilja, et kadettidele
priigikastidel olnud reklaam oli kohatu ning hakkasid seepeale soovitusi jagama, kuidas
reklaami parendada). Uurija toetus intervjuu kavale ning ette valmistatud kiisimustele,
vajadusel tdpsustas monda kiisimust, kui vastajatel kiisimuse mdistmisel arusaamatusi tekkis

vO1 uurijale ise kadettide vastus moistmatuks jai.

Kogu bakalaureusetdd kirjutamise kriitikana on oluline dra mérkida, et td6 autori igapdevased
tooiilesanded on uurimisobjektiga 1dhedalt seotud. T60 autor piitidis kogu kirjutamisprotsessi

valtel voimalikult objektiivseks jddda.

7.7 Too voimalikud edasiarendused

Bakalaureuset6d autor kasutas oma bakalaureusetoos andmeid erinevatest uuringutest:

reklaamikampaania kutsuvuse hindamise uuringust, kooli kandideerijate seas ldbi viidud
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uuringust, seminaritod raames ldbi viidud ajateenijate ankeetkiisimuste tulemusi ning

kadettidega 1dbi viidud fookusgrupiintervjuu tulemusi.

Korgemas Sojakoolis on aga peale nende uuringute ldbi viidud veel palju muid, néiteks
kadettide rahulolu ja vilistlaste tagasiside uuringuid, lahtiste uste pédevade kiilastajate
tagasisideuuringuid ja muid. Bakalaureuset66 autor otsustas todmahu piiranguid arvestades
nende uuringute tulemused oma toost vilja jétta, kuid leiab, et nende pdhjal saaks veel
pohjalikumalt Kdrgema Sojakooli reklaami- ja turundustegevust siht- ja sidusriihmade pilgu
labi hinnata. Seega pakub bakalaureuset66 autor t66 vdoimaliku edasiarendusena vélja
rohkemate uuringutulemuste kasutamise, mis vOimaldaks hinnata sdjakooli senist

turundustegevust ja voimalikku edasiarendust laiapindsemalt.

7.8 Too autori soovitused KVUOA meedia- ja turundusgrupi

edasiste tegevuste planeerimiseks

Siin peatiikis toob bakalaureusetdd autor vilja soovitused KVUOA meedia- ja turundusgrupi
edasiste tegevuste planeerimiseks, ldhtudes t60s kasutatud uuringute tulemustest ning

tookogemusest KVUOA meediaspetsialistina.

Soovides ldheneda ka sidusriihmadele, néiteks potentsiaalsete Oppima tulijate vanematele, oleks
vaja ldbi viia uuring neile oluliste védrtuste viljaselgitamiseks. Voimalik oleks ldbi viia kiisitlus
kadettide vanemate hulgas. Bock et al. (2014) sonul saavad koolid teha strateegilise
planeerimise kava potentsiaalsete Oppima tulijate vajaduste, tausta ja eelduste pdhjal. Miks

mitte l&heneda ka sidusriihma poolehoiu v3itmiseks samamoodi.

Tulenevalt sellest, et kooli koduleht on potentsiaalsete sisseastujate peamine infoallikas, tuleks
koduleht mobiilisobralikuks muuta. Sotsiaalmeedias tdhelepanu saamiseks ja hoidmiseks peaks
MTG kaardistama need militaar- ja riigikaitsevaldkonda puudutavad Facebooki-lehed, mis
Korgema Sojakooli postitusi jagavad. Nendega peaks koostodd hoidma ja arendama, kuna nii
on sdjakoolil vdimalik oma postitustega rohkemate inimesteni jouda. Praegused aktiivsemad
s0jakooli postituste jagajad on Estonian Soldiers, Sodurileht, Laevastiku Ohvitseride Klubi ja

Eesti dhuvégi.
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Tulemuste pohjal puudub kadettidel kohati selge arusaam MTG tegevusest. Selleks, et kooli
esindajad ning MTG mdistaksid kooli teavitus- ja turundustegevusi samamoodi, peaks ka neile
tutvustama teavitustod pohimatteid ja korda, mille jargi kaitsevée avalik suhtus kdib ning MTG

kooli turundustegevuse planeerinud on.

Rahalisi ressursse reklaami- ja turundustegevuste 1dbiviimiseks on lihtsam leida kui kadette,
kellel leiduks tiheda tunniplaani korvalt aega, et rohkem védeosades voi koolides radkimas kiia.
Seeparast on eriti oluline selgitada kadettidele nende esindusfunktsiooni ning olulisust kooli
kuvandi loomisel ja innustada koostodle timberkaudse kogukonnaga, linnarahvaga. Néiteks
hiljuti said kolmes lasteaias puid istutamas kdinud kadetid nii lasteaiast kui ka meediast

positiivse tagasiside oma tegevusele.

Olenemata sellest, kas keskkooli 1opetab ja iilikooli alustab erinevatel aastatel rohkem voi
vihem noori, kutsutakse ajateenistusse alati kindel arv kutsealuseid. Seega on oluline jétkata
Korgema Sojakooli tutvustamist vdeosades ning inimressurssi sinna panustada, sest uuringute
pohjal on otsesuhtlus oluline. Ajateenijate seas lébi viidud uuringust selgus, et Kdrgemasse
Sgjakooli astuda soovivaid ajateenijaid motiveerib huvi kaitsevie ja riigikaitse vastu, koolist
saadav hea korgharidus, kindel ja huvitav t606, palk, auaste ja vorm. T66 autori arvates peaks

neid védrtusi edaspidistes sonumites ja reklaamides kasutama, et ka teisi ajateenijaid konetada.
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Kokkuvote

Bakalaureusetd6 eesmirk on uurida, kuidas on kdige efektiivsem jouda Kaitsevie Uhendatud
Oppeasutuste Kdrgema Sdjakooli peamise sihtriithma ehk ajateenijateni, mida arvavad kadetid
Korgema Sojakooli senistest reklaami- ja turundustegevustest ning sonumitest ja millised

vOiksid nende arvates olla uued lahenemised.

Bakalaureusetd6 tulemustest selgub, et ajateenijad, kes soovivad saada rohkem informatsiooni
Korgema Sdjakooli kohta, soovivad seda saada kodulehelt voi sotsiaalmeediast ning
personaalse suhtlemise kdigus kadettide voi rithmaiilematega. Sellest tulenevalt oleks vajalik
rohku panna inimressursi leidmisele, kes vdeosades kooli saaks tutvustamas kdia. Rahalist
ressurssi tasub panustada internetilehekiilje uuendamisele ja ajakohasena hoidmisele ning kooli

Facebooki lehe reklaamimisele.

Kadettide arvates on oluline jatkata personaalset suhtlemist kooli sihtrithma kuuluvate noortega
ning jitkata infomessidel ja koolides kdimist ning lahtiste uste pdevade korraldamist. Kriitikana
toid kadett vilja informatsiooni ebapiisava kdttesaamise kooli kodulehelt ning seadsid kahtluse
alla sotsiaalmeedias tehtud postituste sisu sobivuse. Kadetid soovitavad hiivede korval radkida
ka kohustustest, mis kooli Oppima tulemisega kaasnevad ning panna nii kodulehel kui
sotsiaalmeedia postitustes rohku ohvitseri elukutse kirjeldamisele ning muudele sdjalis-

akadeemilistele tegevustele.

Nii ajateenijate kui ka reklaamikampaania kutsuvuse uuringus vastanute sonul on nende jaoks
kutsuvad need sonumid, mis lubavad sotsiaalseid garantiisid nagu palk Oppimise ajal ning
kindel tookoht. Kadettide arvates voivad selliste sonumitega sdjakooli reklaamides noored
valedel kaalutlustel Oppima tulla. Kadettide arvates peaks sonumites keskenduma
tihtekuuluvustundele ja patriootlikkusele. Bakalaureuset6d autori arvates on oluline selgitada
kadettidele nende olulisust kooli kuvandi loomisel ning neid vodimalusel rohkem
otseturundustegevustesse kaasata. Oluline on jétkata otsese kontakti loomist sihtrithmaga ning

internetikanalite ajakohasena hoidmist.

40



Summary

Conscripts and cadets’ evaluation of advertisements of the Officers’ School of the
Estonian National Defence College

The aim of this research is to get a better knowledge of how to effectively reach the main target
audience of Estonian National Defence College’s Officers’ School, how do cadets evaluate

current advertising and marketing activities and what would they suggest as new approaches.

It appears that the conscripts who wish to obtain more information about the Officer’s School,
prefer to receive it via school’s homepage or via social media and through interaction with
cadets or platoon leaders. Regarding to these results, it is necessary to put emphasis on human
resources to promote acquaintances in garnisons. Financial resources should be contributed to

keeping school’s homepage up-to-date and promoting school’s Facebook page.

The cadets suggest that it is important to continue personal approach to the target audiences and
proceed with representing school in educational fairs and visiting schools and organising Doors
Open Days. The cadets criticized the lack of information in school’s webpage and questioned
about the expedience of the posts in social media. The cadets also advised to talk about
responsibilities which come along with studying in the Officer’s School. Also, an emphasis
should be put on introducing officer’s profession and other military-academic activities in posts

on school’s homepage and in social media.

Both conscripts and respondents from the study of advertising campaign’s attractiveness said
that the most appealing are these messages which offer social security such as monthly salary
during studies and a job after graduating. In cadets’ opinion, these are not the traits that should
be used to promote the school because the candidates may apply to the school for wrong
reasons. Instead, the messages should accent fellow feeling and patriotism. The author of this
research believes that it is important to enighten cadets about their importance in creating the
school’s image and involve them in direct marketing more often, if possible. It is important to
keep interaction with school’s target audiences and keeping school’s internet channels up-to-
date.
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LISAD

Lisa 1. Ankeetkiisimustik

Hea vastajal

Mina olen Ave Eerma, Tartu Ulikooli ajakirjanduse ja kommunikatsiooni eriala tudeng, ning
palun umbes viisteist minutit Sinu ajast, mis kulub selle kiisimustiku tditmiseks.

Kiisimustiku eesmérgiks on:
e hinnata ajateenijate informeeritust ja hoiakuid Kaitsevie Uhendatud Oppeasutuste
Kodrgema Sojakooli suhtes;
e vilja selgitada parimad infokanalid ja viisid Kdrgema S&jakooli tutvustamiseks.

Kiisimustik on anoniilimne ja vastuseid kasutatakse tildistatud kujul bakalaureusetd6 raames.

Palun vGta minuga meili teel ithendust, kui soovid uuringutulemuste kohta tagasisidet saada.

Aja ja pithendumise eest tdnades

Ave Eerma
ave.eerma@gmail.com
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1. Millises linnas asub Korgem Sojakool?

2.
3.
4.
5.
O Jah O Ei
6. Millised?

Milliseid erialasid saab Korgemas Sojakoolis omandada?

Mitu aastat kestab pohikursuse 6pe Korgemas Sojakoolis?

Millise sojalise auastme saab Korgema Sojakooli edukas lopetaja?

Kas Sa tead, millised voimalused on Kérgemas Sojakoolis 0ppimiseks inimesel, kes
on omandanud korghariduse mones teises korgkoolis?

7. Kaui kursis oled enda hinnangul Kérgemas Séjakoolis pakutavate voimalustega?

Ei ole
kursis

Tean
kallaltki
vahe

Nii ja
naa

Tean
kiillaltki
palju

Tean
tdpselt

Sotsiaalsed tagatised (palk, arstiabi,
toitlustamine, elamistingimused jne)

Oppekava sisu

Karjddrivoimalused pérast kooli
1dpetamist

Vaba aja veetmise voimalused

Ohkkond koolis

Info maavée dppekava kohta

Info dhuvée oppekava kohta

Info merevée dppekava kohta

8. Kas Sinu vieosas on kaadrikaitsevielane tutvustanud oppimisvoimalusi Kérgemas

Sojakoolis?

O Jah O Ei
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12.

10.

11.

13.

14.

Millal kuulsid esimest korda Korgemast Sojakoolist?
O Lapsepdlves

O Pd&hikoolis

O Keskkoolis

O Pérast keskkooli

O Teistesse koolidesse kandideerimisvdimalusi uurides
O Ajateenistuses

O MUU (PAIUN tAPSUSTA).....veeeiiiieiiiie st siie ettt e et e et e et e e e st e e s snbeesnbneesnnee e

Kellelt kuulsid esimest korda Korgema Séjakooli kohta?

O Vanematelt v4i sugulastelt

O Sopradelt

O Sgjakooli esindajatelt/kadettidelt
O Riigikaitsetunnis radgiti

O Kaitseliidus raagiti

O Ajakirjanduse/sotsiaalmeedia vahendusel (palun tApsuSta) .........ccceveeveerierieneenieeienieene

O Mujalt (Palun tAPSUSLA) ..eec.eeeeieiieeiieiee ettt ettt et st

Kas Sa oled otsinud ise lisainformatsiooni Korgema Sojakooli kohta?

O Jah O Ei
Kust voi kellelt?

Kas Sul on sopru/tuttavaid, kes opivad Korgemas Sojakoolis?

0O Jah O Ei
Millise pildi on nemad Sulle

Korgemast Sojakoolist loonud?

O Tugevalt positiivse

O Pigem positiivse

O Neutraalse

O Pigem negatiivse

O Tugevalt negatiivse

O Me pole sellest radkinud
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15. Millised vahendid sobivad Korgemat S6jakooli tutvustades kdige paremini Sinuni

joudmiseks?
Kindlasti | Pigem | Raske | Pigem | Viga
ei sobi ei sobi | delda | sobib | sobib
Kadetid kéivad védeosades ja keskkoolides
Korgemat S§jakooli tutvustamas
Korgema Sojakooli esindaja kdib vdeosades
ja keskkoolides sdjakooli tutvustamas
Rithmatilem tutvustab Korgemat Sojakooli
ajateenistuses
Lahtiste uste pdevad Korgemas Sgjakoolis
Elulised videolood sdjakoolist
Tekstid erialameedias (ajakiri Sodur,
Sodurileht, Kaitse Kodu)
Piltreklaam pabermeedias (ajakirjades,
ajalehtedes)
Reklaamklipid traditsioonilises meedias (TV,
raadio)
Reklaamklipid sotsiaalmeedias
Reklaamplakatid avalikus ruumis (tdnaval)
16. Kuidas néustud jirgnevate viidetega?
Eindustu | Pigemei | Raske | Pigem | Noustun
ildse ndustu oelda | ndustun | tdiesti

Kdrgemat SGjakooli on oluline
tutuvustada pShikoolis

Korgemat SGjakooli on oluline
tutuvustada keskkoolis

Korgemat SGjakooli on oluline
tutuvustada ajateenistuses

Korgemat SGjakooli on oluline
tutuvustada infomessidel

Oma kogemustest radkivad kadetid
mojuvad usutavamalt kui
reklaamplakatid

Korgemas Sojakoolis korraldatavad
lahtiste uste pdevad on olulised
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Korgema Sdjakooli meenete jagamine
erinevatel uiritustel suurendab huvi
kooli vastu

17. Millise mulje on Sinule jitnud Korgem Séjakool meedias kuuldu pohjal?

O Tugevalt positiivse

O Pigem positiivse

O Neutraalse

O Pigem negatiivse

O Tugevalt negatiivse

O Ma pole KSK kajastamist meedias jalginud

18. Kas Sa oled niinud Koérgema Séjakooli reklaame?

O Jah O Ei
19. Milliseid Kérgema Sdjakooli Palun jdtka kiisimustele vastamist
reklaame Sa nidinud oled? Jjdrgmisel lehekiiljel

20. Kus Sa neid reklaame néinud oled?

Voib mdrkida mitu

O Televisioonis

O Raadios

O Internetis

O Téanaval

O Ajalehtedes ja/voi ajakirjades

O Erialastes viljaannetes (Kaitse Kodu, Sddur, Sodurileht)
O Véeosas

O Mujal (Palun tAPSUSLA) ...ccuvieeiiiiieiieeie ettt ettt ettt ettt te e be e st e e b e e ssaeenseesaeeenbeesneeeaseas
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21. Palun reasta jirgnevad reklaamsonumid nii, et number 1 on Sinu jaoks koige
ahvatlevam ja number 6 on kdige vihem motiveeriv.

[J 600 eurot on korralik kuupalk. Oppimise eest. Jah. Kdrgema Sdjakooli dppurile on

kindlustatud igakuine sissetulek 600-700€.

[J Kas Sinu jaoks on viljakutse saada NATO ohvitseriks? Jah. Korgemas Sdjakoolis saavad

tulevased sojavéelised juhid ettevalmistuse rahvusvaheliseks militaarkarjaariks.

[J Kas tahad Oppida eriala, mis garanteerib Sulle to0koha? Jah. Eesti iseseisvuse

kindlustamisel jagub t66d koigile S§jakooli 1opetanutele.

[ Kas tahad oppida ametit, mis hoiab Sind alati vormis? Jah. Ohvitseri jaoks on hea fiilisiline

vorm ja vormikandmine iseenesestmdoistetavad.

] Lapsena ei riietanud Sa nukkusid. Sa andsid neile késkluse riietuda. Jah. Igal tiitarlapsel on

voimalik omandada Korgemas Sdjakoolis sdjavielise juhtimise eriala.

[ Voitma opid Sa igal juhul. Kdigepealt iseennast. Jah. S§jakool dpetab Sulle meeskonnatdo

ja Uihiste eesmédrkide kaudu oma ,,minast* kaugemale ndgemist.

22. Milline neist sonumitest paneb Sind métlema Korgemas Sdjakoolis Oppimisest?
Miks?
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23.

24.

26.

217.

28.

30.

Kas Sa soovid saada rohkem infot 6ppimis- ja karjdidrivoimaluste kohta Korgemas
Sojakoolis?

O Jah O Ei
Millise kanali kaudu Sa 25. Miks mitte?
seda infot saada eelistad?

Millisel tasemel on Sinu silmis Kérgemas Sdjakoolis antav haridus?

O O O O O
Viga halval Kiillaltki halval Raske oelda Kiillaltki heal Viga heal
tasemel tasemel tasemel tasemel

Kas Sa oled huvitatud Kérgemasse Sojakooli oppima minemisest?
O Jah O Ei
Palun tipsusta, millal tekkis mote 29. Miks mitte?

Korgemasse S6jakooli 6ppima minna

O Keskkoolis

O Teistesse koolidesse kandideerimise ajal
O Ajateenistuses olles

O Muu (palun tapsusta)........ccceceeveereeenen.

Mis motiveerib Sind
Korgemasse Sojakooli oppima asuma?
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31. Palun mirgi oma praegune haridustase.

O Pd&hiharidus

O Keskharidus

O Kutseharidus

O Korgharidus omandamisel
O Kdrgharidus

32. Palun mirgi oma vanus

33. Millisest maakonnast Sa périt oled?

Kui Sul tekkis kiisimustikku tiites teemaga seonduvaid métteid, arvamusi voi
ettepanekuid, Kirjuta need palun siia.

Suur tinu vastamast!

Lisaks sellele kiisimustikule viin 1dbi ka moned intervjuud pohjalikumate tulemuste
saamiseks. Intervjuud salvestan diktofoniga ning intervjueeritava anoniilimsust sdilitades.

Kui oled ndus veel kord uurimuses osalema, siis palun Kirjuta mulle aadressil
ave.eerma@agmail.com.
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Lisa 2. Fookusgrupiintervjuu kava

OSA SISU AEG
Tutvustus 1. Uurija tutvustab ennast ja fookusgrupiintervjuu 5 minutit
eesmarki.
2. Osalejad tutvustavad ennast — nimi ja todiilesanded
Soojendus Arutelu: Mis seostub teile moistega ,,sdjakooli reklaam*? 10 minutit
Motivatsioon | 1. Mis mojutas teie otsust sdjakooli Oppima astuda?
sojakooli 2. Kui otsustasite sdjakooli tulla, siis kas 10 minutit
Oppima tulla reklaamil/turundusel oli selles mingi moju? Milline?
1. Milline sojakooli reklaam on teile iildse kdige Individuaalt6o
selgemalt meelde jadnud? Miks? 3 minutit
Diskussioon
Praeguste 2. Kas olete meie reklaamikampaaniaid ndinud/jalginud?
reklaamide Mida tdpsemalt? (video, piilarid, priigikastid, Kokku
ja tegevuste internetibannerid). 20 minutit
hindamine 3. Palun nimetage meie kooli reklaamsdnumeid
(kontrolliks).
4. Milline reklaam/sdnum sobib viga histi/ tildse ei sobi
teie arvates sdjakooli tutvustama?
1. Millisena teile meie kooli koduleht paistab? Kuidas
Kooli info leidmisega on? Enne sisseastumist vs niitid?
Facebooki- | 2. Kas jélgite sdjakooli Facebookilehte?
lehe ja 3. Millised postitused kdige rohkem meeldivad? 20 minutit
kodulehe 4. Millised ei meeldi?
hindamine 5. Milliseid teemasid ei ole kajastatud, aga peaks? Mis
jaab puudu?
Uued ideed/ | 1. Kuidas teie elu-olu ja dppimist teisiti v3i paremini Individuaalt6o
lahendused kajastada saaks? uute ideede
2. Mis on teie arvates korgema sdjakooli eelised, leidmiseks
positiivsed jooned, mida ajateenijatele tutvustada? 5 minutit
3. Milliseid (uusi, varem mitte kasutatud) sonumeid voiks | Diskussioon
kasutada? Kokku
20 minutit
Lopparutelu | Milliseid métteid teil selle vestluse kdigus tekkis? 5 minutit
Ldppsona Uurija tdnuavaldus 1 minut
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Lisa 3. Fookusgrupiintervjuu transkriptsioon

Autori mérkus: Transkriptsioonis on téhistatud [...] mérgistusega salvestisest arusaamatu jutt.
Enamjaolt on jddnud arusaamatuks tiksikud sdnad.

Intervjueerija: Niisiis, kdigepealt viiga tiinan, et olite ndus siia tulema niimoodi kooli- ja
toovilisel ajal. Mina olen Ave Eerma, ma tootan Kaitsevie Uhendatud Oppeasutuste
meediaspetsialistina. Oleme kokku puutunud. Ja mina teen praegu nii... seda tood
puudutavatel eesmiirkidel, mida ma siin tootades teen, kui ka iilikooliga seoses
bakalaureusetood, mille eesmirgiks on teada saada kadettide arvamus sdjakooli
reklaamidest ja voib-olla siis selle arutelu tulemusena leiame ka uusi voimalusi, kuidas
meie kooli paremini nii-delda siis reklaami alaselt turundada. Et.. ma olen plaaninud
niimoodi, et see intervjuu ei kesta rohkem kui poolteist tundi ja salvestamisega seonduvast
nii palju, et me filmime ja ma salvestan selle jutu ka diktofoniga. Aga see on sellel
eesmiirgil, et ma saaksin seda pirast sonasonaliselt paberi peale kirja panna. Et.. teie
jaate koik anoniiiimseks, sinna toosse ei lihe ei teie... ainult lihebki, et te olete mitmenda
oppeaasta kadetid, aga ei liihe teie nimi sinna juurde. Ja siis neid tulemusi, mis me siin
koik saame, kasutan ma oppetooga seonduvatel eesméirkidel, véibolla siis, kui saame, Siis
ka reklaamialaselt, ja oigeid ja valesid vastuseid ei ole. Loodan, et te kdik avaldate oma
arvamust, nii nagu te seda digeks peate. Ja soovin, et te ka siis telefonid kas dkki hiiletu
peale paneksite, nii et need ei segaks teid. Ja kas dkki on alguseks veel mingeid kiisimusi
tekkinud? Ei ole. Et siis koigepealt ma paluksin, et ka teie tutvustaksite ennast. Et... et
niisiis nimi, et me iiksteist paremini teaksime, ja millega te siis igapievaselt hoivatud olete.
Palun alustame sealt (néditab kdega endast paremale).

K5: Kadett K5. Kolmas maavée pohikursus, dpin Korgemas Sdjakoolis, kes veel ei tea. Vanust
23. Jargmine.

Intervjueerija: Aitéih!

K5: Palun.

K4: Kadett K4. Kuueteistkiimnes pohikursus ja maavie pdhikursus, maavie pohisuund.
K3: K3, neljas dhuvée pohikursus, opin kogu aeg.

K2: K2, kuues dhuvie pdhikursus, ka dpin.

K1: Kadett K1, viies dhuvée pohikursus, ja ka dpin.

Intervjueerija: Viga meeldiv! Koigepealt ma siis alustaksingi seda teemat sellega, et me
voime arutada seda, mis seostub teile moistega ,,s0jakooli reklaam“? Et kui te soovite
akki, siis voite niiteks minut aega moelda selle peale. Kui 6eldakse ,,sojakooli reklaam*,
siis mis teile sellega koigepealt seostub?

(pausi ei ole)
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K4: Minule tuleb esimese asjana meelde see, kus Tallinnas priigikastide peal oli igal pool
"Valige sdjakool". Priigikastide peal.

K2:Mul tulid ka Aura juures meelde need priigikastid.

K3: See oli jah péris naljakas.

(Intervjueerija kuulis K4 vastuses "Tallinna sdjakool, mitte valige sdjakool")
Intervjueerija: Kas seal priigikastide peal oli siis Tallinna sdjakool kirjas?

K3: Ei-ei, see oli Tartu sdjakool ikka. See, kui koolide valik oli. Tartus igasuguste priigikastide
peal ses suhtes, et... koomiline.

K1: Priigikastid ei ole véga koht, kuhu peale panna kooli reklaami. See ndgi viga kohatu vélja.
Saa tegijaks ja siis on priigikasti peal umbes et.. ja siis nded veel, kuidas priikkar ldheb sealt
seda pudelit votma... et see oli jah...

K4: Kuussada eurot...
Intervjueerija: Kas tuleb ehk veel mingeid métteid sellega seoses?

K4: Minule selle sGjakooli reklaamiga on alati {ileval olnud see, et...Kui sdjakooli reklaami
peale moelda, siis peaks paika panema, et mis on selle eesmaérk, et... mida me selle reklaamiga
tahame saavutada? Et kui me tahame rohkem kadette siia, siis kas lihtsalt see number, statistika
number on see, mida me ajame taga? Et kui niliid nooremat kursust vaadata, siis
meediaosakonna tootajad leidsid ja toid vélja, et see t66 on vilja kandnud, just kui see
reklaamitdo, kui sisseastujate arv oli nii suur, aga esimese nddalaga on sealt mingi neljandik
umbes ldinud, siis noh.. kas see, kas see t60 siis tegelikult on vilja kandnud? Et nii-6elda tibusid
tuleks lugeda ikka siis, kui need inimesed 10petavad. Ja kui ei 10peta, ikka sama arv, siis pooled
on ikka véljakukkunud inimesed, siis me tegelikult 1dbi selle reklaami oleme saanud kooli
inimesi, kes tegelikult ei sobi siia. Kes juba, noh, eos on néha, et need inimesed ei sobi tegelikult
siia kooli. Ja see voib-olla ongi selle, iiks selle reklaami nii-6elda kiilg, et kui me reklaamime
positiivseid ja héid asju, et siin saab vorreldes teiste korgkoolidega palka ja siin on head
voimalused, nii ja naa. Inimesele voib-olla ei seostugi see, et ta tegelikult peab ka siin t66d
tegema, mitte ei ole ainult boonused. Et see.. selle koha pealt selle reklaami ideid vGib-olla ei
pea nii palju produtseerima voi liiga palju reklaamima.

K1: Ja see palga teema, see on tegelikult vale. Et ainult meie korgkoolis. Tegelikult on ju
sisekaitseakadeemias ka palk. Ja seal on ka juba see korgem kui ta oli aastaid tagasi. See, et
ainult reklaamida, et ainult iiks kdrgkool Eestis on, kust saab palka, siis [...].

K2: Aga seal see vist ei ole péris selline palk, vaid see on nagu mingi toetus voi...

(ruumi astus sisse intervjueeritav, kes hiljaks jai)
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K1: Ei, seal on ka niiiid palga nimetusega, need kes Opivad seal paistes, nad just raédkisid. Et
varem oligi neil ka stipendium, aga mingil ajal muudeti dra.

Intervjueerija: Meiega liitus kadett K6. Ma siis tutvustan kihku fira, et me just alustasime
ja me joudsime dra tutvustada iiksteist iiksteisele ja alustasime siis kiisimusega, et mis
seostub teile moistega ,,s0jakooli reklaam®. Ja oleme natuke seda arutanud. Et siis, kui sa
soovid ja sisse elad, siis sa v0id ka liituda selle vestlusega.

K5: Mulle meenuvad ka sellised sotsiaalmeedia igasugused paiskavad ja hiippavad reklaamid,
kus kedagi rddgitakse ja kajastatakse. Samuti ka igasugused ajaleheartiklites kajastamised,
intervjuud, aga noustun ka eelnevatega ja tdiendan seda, et just nimelt seostub ka see, et iitleme
pikemaajalisem plaan, selline eesmargipérane... eesmargi puudumine. Et meil on nagu see, et
jargmine aasta on katsed, mul on vaja need teha tiis ja koik. Aga mis saab nagu kahe aasta
pérast, kolme aasta pérast, kiimne aasta pérast, ja kelle jaoks need iildse mdeldud on, kas see
kuuesaja eurone palk tdmbab ligi siia, ma ei tea, kaitsevdes olevaid seersante voi veebleid.
Kellele see moeldud on? Kas see on mdeldud sellele lapsele, memmele - kelle jaoks?

Intervjueerija: Mhm... Kas ehk tuleb veel midagi meelde sellega seoses, sdjakooli
reklaamidega? Voite moelda naiteks nii kas tinaval olevatele reklaamidele v6i.. voi siis
erialases meedias, Sodur, Sodurileht? Vaoi siis just ka internetis?

K4: Voib-olla internetist mul tuleb meelde kiill, vdib-olla need seigad, mis jatavad reklaamides
sellise... Vale poole kuvamine. Néiteks Facebookis — kadetid tantsivad ja mis imeasju nad veel
teevad... nad muidugi teevad seda, aga no sorry, keda huvitab, see ei ole ohvitseri pdhiline t60,
kuskil tantsida. Aga selliste asjade nagu véljatoomine voi nagu rohkem esile toomine jitab vale
mulje. See on tantsu puhul v6i mida iganes. Kui seda nédidatakse, titleme sellises mahus korvalt,
kui see reklaam oleks suunatud selle seaduslikule poolele, siis sealt korvalt sellised asjad on
sees, siis on okei, aga kui see reklaamis muutub pohirdhuks nii-6elda, siis ma arvan, et see on
nagu paigast éra. [...]

K5: Viimastel aastatel igasugu videosid ja hésti palju tehtud, Youtube'i igasuguseid erinevaid
videosid ja vieliigi videosid ja igasuguseid uudiste kajastusi, ma ei tea, TV3 ja Reporter kéib
kohal... nagu joudu on rohkem meil siin, kelle poolt tantsimine on loogiline.

K6: Ma ei tea, voib olla siin on eelnevalt 1dbi kdinud, aga mina olen niiteks Tallinnas sellist
asja ndinud, et on tdnavapostid ja siis on priigikastid ja priigikasti peal on see reklaamsilt...

Intervjueerija: Jah, me raikisime sellest. Mis on Sinu arvamus?

K6: Ma lihtsalt arvangi lihtsalt seda, et see on véga vale viis nagu reklaamimiseks ja nagu...
ma arvan, et Eesti sdjakool ei peaks reklaamima nii nagu labasel tasemel, kuidagi et, see
tundub... tore, kui see vihemalt 14bi on kéinud.

K5: Aga mine tea tegelikult, selline moodne asi, et hoolime loodusest ja paneme priigi
priigikasti ning vaatame, et 0o, sdjakool, ka priigikastil, no tipselt!
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K3: Uks huvitav reklaam oli see, ma miletan, magnetitel, et tiihja kdhuga vigesid ei juhi. Tiikk
aega arvasin, et kas sel on mingi siigavam psiihholoogiline nipp, et inimesed giimnaasiumis voi
tihikas elavad, on kogu aeg néljas, sest kogu raha ldheb pidudel kdimise peale dra, siis pole
stitia. Siis ta loeb seda, jdidb meelde ja kummitab, et seal saab siiiia, tiihja kdhuga ei juhi. Selline
psiihholoogiline mojutus.

K5: Keskkooli ajal jagati neid pastakaid seal Teeviidal, vaata igasugused need Kdorgem
Sojakool, Korgem Sojakool, aga kus see madalam sdjakool siis... Kdrgem Sojakool, miks ta
korgem on?

K3: See on juba nimeprobleem selles suhtes.
K5: Noh, jah.
K3: Madalam sgjakool voiks siis veeblikool olla juba.

Intervjueerija: Kui te motlete tagasi selle aja peale, kui teie astusite sdjakooli, siis mis teie
otsust mojutas siia kooli tulema?

K3: Ma iitlen kohe ausalt &ra, kindlasti mitte reklaam... Ma juba ammu kindlalt teadsin, et tulen
siia.

K2: Ja seal priigikasti peal oli selline roosa reklaam ka, mis oli naistele suunatud, kus oli umbes
selline tekst, et ,,Sa pole kunagi tundnud ennast meestega vOrdsena, vaid oled alati parem
olnud®, vdi midagi sellist. See oli natuke médda. Ma ei saanud aru, mis selle point on.

K4: Aga samas natuke tootas ka. (Uldine naer)

K2: Ei-ei.

K4: Ma tegelikult isegi ei méleta, et ma oleks sel ajal mingit reklaami néinud.
K3: Ma ka ei méleta.

K4: Kuidagi nii viimaste aastatega paevakorda kerkinud see reklaami promo.

K5: Reklaamist ma maletan, et tol ajal oli see, et Teeviidal pakuti proovipdeva, tule, ole kadett
korraks. Olin korra ja voeti vastu ja see andis nagu veel tugevama tduke.

K2: Jah, ma olin ka to6vari kapten J-1 kunagi mitu aastat tagasi ja siis ma sain juttu radkida ka
tol ajal kadett N-ga ja kuna tema oli ka siis alles tulnud sdjakooli, siis see oli nagu selline péris
hea iilevaade, mis siin majas on.

K4: Ma motlen, et terve selle reklaami suund voi rohk voiks olla seda inimestele mitte niivord
tutvustada, mida me teeme, vaid [tutvustada] mida ohvitserid teevad, sest kadetiks olemine, see
ei ole mingi eesmérk omaette, tulla kooli, olla kadett ja dppida siin koolis. See on ju lihtsalt see
silmus, mis tihendab sind sellega, et 10puks saad ohvitseriks ja see, mis t66d ohvitser teeb,
milline elu on see, et see voib-olla peaks olema see rohuasetus. Kui see juba inimesele sobib ja
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nii-6elda huvi pakub, siis ta koht on sdjakool, mitte kui talle meeldib sdjakoolis, siis ta tuleb
sojakooli ja pérast seda kooli vaatab, et kurat, niiiid sai ohvitseriks. Voib-olla see rohuasetus
panna sinna reklaamile ka, et milline see ohvitseri elu siis on.

K5: Vaatame, kas meie eesmirk on see, et ta tuleb siia ja on kadett kolm aastat voi ta eesmirk
on see, et ta on terve elu ohvitser.

Intervjueerija: Ma siiski kiisiksin, et kui te hakkasite tulema sdjakooli, voi otsustasite siia
tulla, et kas te nigite mingisuguseid reklaame, mis oleks teid mojutanud? Sojakooli
reklaame.

K5: Ma métlesin, et nagu konkureerivaid mingisuguseid voib olla vi?

Intervjueerija: Ei, just nagu sojakooli kutsuvaid reklaame, et ma métlengi, kas .. mis nagu
mojutas teie otsust iildse siia tulla? Et.. no niiteks ma voin siis tuua siia nii-oelda selle
eelloo, et kui ma tegin seminarit6od, siis ma raskisin, viisin ajateenijate seas Kiisitluse libi
ja tuli vilja, et tegelikult see, mida ajateenijad kadettidelt kuulevad erinevaid viise pidi,
te kiite vieosades voi siis nemad kiivad ise kusagil messidel voi on varem kiinud, siis
nNende jaoks on déretult oluline see, mida teie sGjakoolist arvate, sest teie Opite siin, Ja
sellepirast ongi meie jaoks histi oluline teie arvamus. Et kuna teie Opite siin, siis teie
oskate ka oelda, kuidas me saame seda kooli reklaamida. Et selle pidrast ma just kiisingi,
et kui meie teame, mis teid mojutas, siis ilmselt mojutab see ka ajateenijaid.

KS5: Hea, todtav pastakas.
K6: Ma iitlen, et kindlasti riigikaitse tunnid. Keskkoolis mina tulin selle pdhjal.

K3: Mulle andis viimase tduke ajateenistus. Ajateenistus oli vdga dge koht, iilemused olid okeid
ja tahtsin ka sarnaseks tilemuseks saada.

K4: Aga selline valdkond, sdjanduslik valdkond {ildse, ma ei tea, no mina ei méileta, et oleks
mina sellel ajal ndinud mingit reklaami kusagil Facebookis hiippamas voi mida iganes. Ei tule
nagu iildse ette, et oleks midagi olnud sellist.

K3: Nii palju kui ma tollest ajast méletan, kui sdjakooli kohta iiritasin uurida, ja minu arust ei
ole sitamaani sdjakooli koduleht viga muutunud, siis ma tritasin meie kodulehe pealt mingit
infot viélja imeda, ja see oli minu jaoks nii keeruline protsess, et ma andsin umbes kolm korda
selles alla, umbes et tiihja see, ma ei taha enam seda teha, ja siis umbes neljanda korraga ma
sain selle vajaliku info kitte ja ma leidsin mingi tee teatud kiisimusteni, mis seal nagu oli, sest
see oli nii raske kodulehekiilg tegelikult. Teed lahti ja et oli lihtsalt priigi tdis pohimdtteliselt.
Mitte kusagile sa ei joua. Ja see minu arust on kunagi isegi radgitud, et seda tahetakse uuendada,
aganoh, see oli kaks aastat tagasi, siilamaani pole seal midagi paremaks ldinud. Tegid Facebooki
konto lihtsalt. Selle asemel. Mis on ka ainult priigi téis.

KS5: Instagram to6tab.
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K3: Ja Instagram ka veel takkaotsa. No see on lihtsalt, ma ei tea, selline populaarsuse
saavutamine, aga mitte inimeste virbamiseks. Née, vaadake, mis me tegime, kdisime ujumas.

K4: Tuleks nagu eristada see reklaami sihtgrupp, voi see reklaami eesmirk. Kui votame
reklaamid, et kedagi saada siia kooli, siis milline peaks see reklaam olema, et voib-olla me
teeme seda reklaami, et lihtsalt teha seda asutust ldbipaistvamaks iildse nagu iihiskonnas, ja
rohkem sidusust saada, et siis ma olen ndus, et voib-olla v3ib see Facebook, Instagram ja kdik
asjad olla, et annab iildist Idbipaistvust juurde. Aga need ei peaks olema need kanalid, 1dbi mille
me viarbame inimesi siia majja. Et vdib-olla siis ongi pigem selline, nagu ma varem vilja t3in,
et ajateenistuses viia labi selline aktiivne kampaania, kéia radkimas kuskil vieosades, nii-6elda
otse selles keskkonnas.

K5: Ideaaliks ei saa seda ikkagi nimetada. Peaks see olema, et sul on mdte juba algselt sees,
tead, et on olemas sdjakool, sul vdib olla mdttes, kas voi 1dbi lapsepdlve, vanemate, perekonna...
ja see mdte jérjest siiveneb aastatega, mitte see, et motled parast sdjavige, et ah, pole midagi
teha, Soome t60le ei viitsi minna...

K4: Ei ole, kui paljud lapsepdlves jooksid ringi, motlesid: oh, lahe, 1dhen sdjakooli, hakkan
ohvitseriks! (naer)

K3: Mis mina arvan, mis vOiks kindlasti teha, on see, et nendes koolides, kus riigikaitse tunde
véga ei ole voi sellistele asjadele ei siiveneta, nditeks nagu minu kool. Sellistesse koolidesse
voiks kindla peale minna, teha mingisuguseid auditooriumikonverentse. Mitte konverentse, aga
selliseid, kus tutvustatakse sdjakooli, sest et noh, nendest ju péris palju tuleb, nagu tema iitles,
riigikaitse tunnist juba, ja need, kus kadetid l&hevad ise kooli ja kus saab konkreetselt kadeti
kéest kiisida, kas kolmanda v0i teise aasta kadeti kéest, kes juba midagi teab, on nagu minu
arust koige parem kogemus, sest see on otse sellelt inimeselt, kes on seal siisteemis sees praegu
janii edasi.

Intervjueerija: Tegelikult me selle kiisimuse juurde veel jouame, et milline reklaam oleks
teie arvates koige parem. Et kui te lubate, siis me jitkame dkki sellega, et kas teil koigil
on mingi kirjutusvahend kaasas? Et iikki me teeksime iihe viikese kirjutamise ringi. Voite
siit jagada laiali need [paberid]. Ja paluksin teil, iitleme kahe-kolme minuti jooksul

moelda ja kirja panna paberile, et milline sojakooli reklaam on teile iildse koige selgemalt
meelde jaddnud. Ja tasuks ka selle peale mdelda, miks ta on meelde jainud.

K4: Kas te motlete sellist reklaami, mis on reklaamina mdeldud voi mis on mulle isiklikult
reklaamina tundunud?

Intervjueerija: Uldse, kéik, mis tundub, on, kdik sobib. Sest ka see on jirelikult reklaam,
kui ta on meelde jasinud... Et see [paber] on teile endale méirkmete tegemiseks lihtsalt.

(paus)
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Intervjueerija: Kas kéik on lopetanud? Aega muidu on veel... Et.. dkki siis votakski
kuidagi jiarjekorra alusel, et AkKi siis nimetate selle reklaami ja siis iitlete, et miks see teie
jaoks koige rohkem meelde on jainud. Alustame sealt.

K6: Voib-olla siis, kui te mdtlete koiki reklaame kokku, siis mina arvan, et lahtiste uste péev,
kui votta reklaamina kooli sellist tutvustust. Ja selle pérast, et siis kadettide enda muljed - et...
mina miletan, kui mina kéisin lahtiste uste pdeval, siis kadett, kes lébi viis seda liritust, siis
tema rédkis hésti palju enda kogemusi ja kodik see mojutas mind viga palju. Seega mina iitlen
lahtiste uste péev.

K5: Mulle on meeldinud .. iitleme, lugeda ja kuulda héiid lugusid .. et kuidas keegi on /.../ kuidas
keegi on 1opetanud, kuidas keegi on Oppinud, teeninud ja nii edasi. Et see on nagu hea néha
enda peal, et on selline monus, ilus tulevik. Samamoodi mingid kohustused teenistuses. Kuidagi
hea on ndha, et mojub hésti see kool. Ja mis meelde jii, on see videoreklaam, see vapruse kutse,
vO1 mis... see nagu noh, polnud kiill péris see, ala millegi poolest oli kiill. Jduline ja nagu sdjavie
moodi.

K4: Mulle on kdige rohkem meelde jaanud mitte reklaam, aga kui ma ajateenistuses olin, siis
oli mu rithmaiilema arvamus, vestluse kdigus lihtsalt nagu kiisisin. Selle kooli kohta. Kuna ta
ise ei olnud ka nii kaua aega tagasi seda 1opetanud. Siis see voib-olla jdi kdige rohkem meelde.
See oli siis kdige vahetum viis inimesega ridkida. Ja teine, see ei ole niilid antud juhul kdige
traditsioonilisemas mottes reklaam, aga mul dnnestus sdjakooli kiilastada, ma polnud sdjakoolis
isegi kdinud, nii-Oelda sobra kaudu siin {iks ohtu... igaks juhuks nimesid ei maini, muidu
julgeolekuohvitser uurib kindlasti vilja, kes mind siia sisse t0i tol ajal, kadett, siis ma sain ndha
seda maja ja elu siin lihtsalt.

K3: Uldises mdttes, mis reklaami mdttes mul toimis, oli ikkagi see ajateenistuse iilemuse
kogemus, kes titles, et on tulemas katsed sdjakoolis ja siis kes on huvitatud mingil méiéral sellest
mottest vOi tahaks kuulata sellest, siis ta tegi sellise tunni lihtsalt, kus tutvustas sdjakooli, siis
ta oli just aasta aega varem selle dra ldopetanud ja siis vastas kiisimustele ja noh, siis ma sain
nagu parema iilevaate, ja mis on jitkuks sellele teemale, on see, et minu arust iiks kdige
paremaid reklaame on ikkagi Teeviit. Ja millised me oleme, kuidas me oleme esindatud seal
Teeviidal, kas me oleme suurelt esindatud seal, kas me oleme silmapaistvad ja koik asjad, koik
see lilesehitus ja nii edasi, olles mitu korda kéinud ja ndinud teisi koole ja kuidas nemad on iiles
ehitanud selle, siis see on véga tdhtis, kuidas me seal kditume voi millised me oleme selles
suhtes. Et kui seal tuleb hésti sobralikult vastu votma, inimesed tahavad tulla meie juurde, siis
on suur pluss. Ja meie boks on kogu aeg tdis. Aga kui me oleme seal, ndeme sellised jubedad
sojardid, dra kamotatud ja ma ei tea mis relvadega vilja, siis keegi ei julge tulla. Ehk siis see
koik oleneb, kuidas on iiles ehitatud. Ja ma arvan, et Teeviit on histi palju inimestele juurde
andnud selle kooli valiku puhul.

K2: Ee... mulle on meelde jadnud see reklaam, mis tuli internetis kuskile lehe peale ette ja seal
oli iilal kirjas, et midagi sellist, et kas sul on ohvitserimaterjali ja et sai iithesdnaga mingit testi
teha ka, mingit sobivustesti. Ma pole ise seda testi teinud, aga see mote oli paris huvitav. Ja siis
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tiks reklaam veel, mis oli plakatina, ja kus oli, mees oli miinivéljal ja tal oli pdlv maas. Ja siis
see pani nagu mdtlema, et miks tal polv maas on. See oli nii veider, ma ei saanud sellest aru.

K1: Mul oli see, et.. need sdnad ajateenijatele, et need plakati sdnad, et pole oluline, kes on su
vastas, kui tead, kes on su korval. Et nagu ajateenistuses kdiaksegi peale, et iihtsus, iihtsus, et
koik on tihtsed ja siis koostdd, et siis tegelikult see néitabki. Et lahtiste uste pdeval on ka, et sa
nigid, kuidas noh, kursus t66tab koos, et midagi saavutada. Et minu jaoks oli nagu see oluline.

Intervjueerija: Kas sa siis kaisid ka lahtiste uste pdeval enne kui ajateenistusse liksid?

K2: Jah, ma ainult sealt ndgingi. Et ma ei ole ka ndinud mingi tdnava peal kuskil enne plakateid,
kui ma kooli tulin. Ma kéisingi lahtiste uste pieval ja sain sealt selle info.

Intervjueerija: Aitéh!
K4: Tohib siia midagi lisada?
Intervjueerija: Jaa!

K4: Ma tahaks veidi oponeerida K3-le. Et kui Teeviidal olla ka nagu liiga sobralik ja kui see
boks on kogu aeg tdisrahvast, et kui kdik on véga lahked, siis see jélle tekitab seda efekti, et
16puks meil koolis on ka mingid punkarid, ohvitserimaterjali nagu ei ole.

K3: Ei noh, ma moétlen, see on lihtsalt see viisakus, et inimesed julgevad sinna tulla ja see, mida
sa parast, olles seal selle inimesega riédkides suust vélja ajad, on téhtis ka, loomulikult, sellest
lihtsalt ei maininud praegu, et kui sa rddgid ainult headest asjadest ja sa ei radgi sellest, et juhul,
kui sa ei saa meie koolis hakkama ja kukud aasta- poole pérast vélja, siis sa saad roveda trahvi
maksta, et noh, siis on juba enda viga, et sa ei rddgi koiki pooli éra.

K4: [...]tuleb ka radkida, kui tore on [...].

Intervjueerija: Aga kui niiiid minna... Mulle viga meeldis see, et te tdite vilja just nimelt
nii oelda natuke kastist viljaspool motlemise, et just nimelt need inimesed, kellelt saab
seda infot, et aga kui niliid méelda nende reklaamikampaaniate peale, mis me kevadeti
teeme, millest me oleme natuke vist juba riaskinud, priigikastid.. ja tegelikult see on ainult
iiks osa, et meil on ka plakateid ja muid asju, ja internetikeskkond, et siis... kas te olete
neid niinud ja millised nendest just on meelde jainud? Sinna alla lihevad koik, nii videod,
piilarid, priigikastid, internetibsinnerid, kéik nagu liheb sinna alla. Et mis nendest on
meelde jainud?

K3: Kunagi, kui ma juba siin koolis kéisin, siis mis mulle kohe meelde tuleb, on see, et telekas
ndidati mingisugust reklaami, mis oli pooleldi Scoutsi peal, Elu Kutse reklaam. See oli péris
hea, selline tabav, kiire ja see ei veninud mingisuguseks jubeduseks, vaid 6eldi kiirelt asjad éra,
ja kui sa tahad rohkem infot, siis mine sellele lehekiiljele ja otsi edasi. See oli péris hea minu
arust. See on minu arust koige tabavam ja kdige dgedam olnud.
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K5: Seal vist oligi see, et seal oli "Elu kutse™" skautide jaoks ja "Vapruse kutse" vist oli kooli
jaoks.

K3: Just, just niimoodi. Ma ei méleta tapselt, kuidas sonastatud oli.
K5: See oli péris hea jah. Konkreetne ja tabav.
Intervjueerija: Mis Sa arvad?

K6: No ma motlen, et kas see on seda sama videot mdtlevad, mida.. see mingi tuhast tdusmine
ja mingi mees...

K3: Jah, see selline sdjavideo...

K6: Jah, siis see sama, siin kooli ees, see on ainuke video, pohimdtteliselt, mis on olnud, selline
korralik video.

Intervjueerija: Ja teie arvates?

K1: Akki vdiks teha enne kooli siin sisseastumiskatseid, see ongi niiiid kevade poole, vdiks teha
- kiilastamegi koole, et kiia vilja giimnaasiumitele, et kuule, kas te oleksite nagu valmis vastu
vOtma, tuleksime ja tutvustaksime sdjakooli. Et pigem ongi see, et inimesed otse rddgivad siis
kadettidega, kuidas koolis elu on. Kui paljud ikka tdnapdeval enam reklaame vaatavad telekast
voi kuskilt. Enamus ajast on see, et reklaam tuleb, kldps teise kanali peale. Oh, sealt kéib film,
oh lahe. Et aga seda...

K4: Siit tuleb mul iiks hea reklaam meelde, see oli... maa ei méleta kindlalt, kas see oli s§jakooli
voi skaudi oma, oli see, et Postimeest lugedes, likskoik, mida lugesid, ndgid tileval ddres, kuidas
keegi roomab. Ja see oli kogu aeg selles suhtes selline... kui sa lugesid uudist, sa nédgid, see
vend kogu aeg roomas seal, nagu siilibis mélusse. See oli endale kui tegevvielasele nii naljakas
ja totter. Et kas tahad dppida valitute keelt voi midagi sellist, mingeid kdemérke... See oli selles
suhtes nagu reklaamina tdotas, et siiiibis padhe, mul on siiani meeles, kuidas see roheline mehike
seal liks.

K1: No ja reklaamid ju keritakse ka tdnapdeval edasi, keegi ei viitsi neid vaadata voi kuulata,
et kogu aeg on kdinud reklaam, reklaam, reklaam, et aga tulekski siis keegi, reaalselt radgiks,
mis seal toimub, et tdesti sellest, et kui peaksidki koolist vélja kukkuma, siis sa maksad. Vai et
kui sa tuled kooli, siis sul ei ole ainult kohustuslik dppeaeg, vaid sul on ka tédaeg, et.. mina
tean seda, et kui meie tulimegi kooli, siis enamus ei teadnud ja kui 6eldi dra, et ikka kui te vilja
kukute, siis te peale maksma, siis pooltel olid kiill sellised hapud nédod peas, et kuule, mis niitid
saab? Ja ma kuulsin, et mate on raske ja mingid sellised jutud... Et tegelt voiks nagu seda ka
tutvustada, et noh, jah, siin on nagu need positiivsed asjad, aga tuleb rddkida ka negatiivsetest.

K5: Ma korra oponeeriks ka veidi selle reklaami kohta. Et minu arvates on véga palju teisi
erinevaid viise, kuidas reklaami ndidata. Siili oma lennutatakse filmidele hasti palju peale, pead
vaatama.
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K1: Seal ongi see, et jah, sa peadki vaatama. Néiteks kinos.
Intervjueerija: K2, mis Sul on meelde jaéinud?

K2: Vahepeal minu meelest kéisid ka mingid kadetivarjud, sellised, nii-6elda, kes olid minu
meelest hésti igaval ajal, kui oli akadeemiline 0pe ja mitte midagi polnud muud teha, kui koos
nendega lihtsalt loengutes istuda. Voib-olla 4gedam olekski nditeks metsalaagris kidia, mone
pieva vaadata, mis nad teevad seal. Niiteks noorel kursusel on see rithmakursus maavielastel.
Et dkki oleks voimalus teha, et /.../ kuu ajaga, neil kestab see kuni suvepuhkuseni, et kuu aja
jooksul otsustatakse dra ja saab kaasa minna. Et ndebki, mis reaalselt seal toimub, nditeks
riinnak vai nii. Et noh, dkki on vdimalus. Saaks jille promoda kooli.

K3: Vai siis lihtlustamiskursusel igasse telki selline inimene, kes arvab, et ta tahaks sdjakooli
tulla. Las istub niddal aega seal telgis kogu varustusega. Vaataks, kas ikka tahab siis veel...

K4: Samas see on riskantne ka, et vaata metsalaagris paned kellegi juurde, siis kas sa tahaksid
olla see kadett, kellega mingi tegelane kaasas tollab kogu aeg?

K1: Selles suhtes ta vdib siis ju olla ka iilemal nditeks kaasas. Et tilem radgibki, ta kdib igal pool
kadettidega, ndeb nagu kogu kadettide tegevust, et ta ei ole seal kadeti korval metsas, ei lama
maas, et kui kadett nagu s6dstab, siis...

K2: Voiks olla kasvoi iiks pdev, aga siis mingi huvitav pdev, mitte see, et ma istun loengus ja
vahin aknast vélja, vaid nagu... nditeks, see, kui meil oli metsas mingi kasivditlus vdi mis
iganes, nagu et terve paev oli nagu erinevaid tegevusi tdis. Et see loengus istumine ei anna nagu
midagi.

Intervjueerija: Niiiid ma jarjekordselt suunan teid kahjuks teemast korvale ja ma palun,
et te nimetaksite neid reklaamsdonumeid, mida me kasutame. Kas te teate neid ja millised
need on?

K3: Tiihja kohuga végesid ei juhi! (iildine naer)

K5: Vapruse kutse!

K3: Tuleks mul see jubedus meelde, aga née, ei tule...
K6: Vali juhtimisalane kodrgharidus!

K 1: Ohuviel oli see, et...

K3: Taevas ootab juhiseid. Vat!

K1: Taevast oodatakse Sinu juhiseid ja...see oligi. See oli ainus dhuvée teemaline, nagu, promo
asi, ja see tundus ka naljakas.

K3: Isegi dhuvielased pole sellest aru saanud. Mis mottes?
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K5: Nagu enne iitles vist K2 ka, et ,,pole oluline, kes on su korval, vaid loeb see...“, mingi...
K4: ,,Tee oma voidukéik® oli ka...
K3: See oli péris édge.

Intervjueerija: Aga kas te oskate ka vilja tuua, millised need reklaamid, mis meil on
olnud, ja mida ehk ka teie olete niinud, et millised Kkindlasti ei sobiks sojakooli
reklaamima?

K3: Priigikast!

K1: See sama, mis K2 viélja t0i, et need roosad reklaamid. Minu arust see on véga lame. Et
tiritatakse teha, enam-védhem naisi tommata, aga see ei ole dige, sest et minuga on votnud nagu
ithendust erinevad naised ja nad kiisivadki, et kas ma pean sdjakoolis ka edasi seljakotti kandma
voi kas ma pean jooksmas kdima, et... no see ei ole péris see kiisimus, mida ma ootan. Et see,
kas see tulebki sellest reklaamist siis vélja, et kdik on nii roosa ja lilleline vai...

K2: Ega roosade siltidega ei ole viga motet meelitada jah, et need, kes tahavad tulla, need
nagunii elavad nii-6elda koik need katsumused {ile ja lihtsalt tulevad, aga need, kes vaatavad,
et oh, ilus reklaam, tulen, ja siis pérast avastavad, et ei sobi.

Intervjueerija: Kas tuleb ehk veel mingeid...

K6: See rahanumber ka... mingisugune rahanumber, et mingi kuussada eurot kuus katte, see ka
el ldhe viga. Kui me tahame kvaliteetset tulemust, siis...

KS5: See oli vist see 600 eurot Oppimise eest palgaks pole paha...

K6: Ja iildse see, et kui see esimene pilt mingi rahanumber on, mina iitlen kiill, et see ei sobi
ildse.

K1: Uleiildiselt selle sisseastumiskatsetega on minu teada seda dppendukogus arutatud, et
panna mingi piir peale, et ongi kuskil alampiir, et kust nagu allapoole teed, siis ei saa sisse.
Naiteks akadeemiline test, et... See aasta said noored sisse, kelle akadeemilise testi tulemus oli,
no kuus punkti sajast. Et selles suhtes, et see ei ole nagu tase. Voiks ju mingi piir seal olla, kui
tahad, siis pingutad. Me ei péris seda prahti ka siia lubama. Ma saan aru, et mdnel tdesti ei ole
neid teadmisi nii palju, aga sa suudadki teha siis kas vestlusega voi selle testiga selle kehalise,
et sa saad ennast liles /.../ noh, vestlusel néhakse &ra ju, mis materjalist oled vdi niimoodi, aga...
kui vestlusel kiisiti tobedaid kiisimusi, see oli ka nende /.../ aga voiks olla see mingi piir. Pigem
votamegi siis natuke vahem kui hakkame hiljem vilja rookima ja hoiame siin sitta pilpa peal,
vabandust viljenduse pérast. Aga noh, mone kadetiga on kiill selline tunne, et piisib ja piisib ja
piisib, ja miski teda sealt korvale ei kalluta, sest lihtsalt hoitakse.
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K4: Tegelikult on ka see, et ega ei hoita, vdi noh, tahetakse lahti saada, aga pole seda juriidilist
alust, ja sellega tekitab kool jille probleemi. Need on need inimesed, kellest ei saa lahti, sest
juriidilist alust inimest vélja visata. Ohvitseri sellisest inimesest kiill ei tule.

K3: Minu meelest kuna see on nagunii viga pikalt /.../ ja mingisugustes HTM-i asjades kinni,
siis pigem ei tohiks seda kooli reklaamida, kuna minu arust meie koolil on selline populaarsus,
et koik saavad siia sisse. Kui ma natuke suudan kétekdverdusi teha, natuke joosta suudan... aga
i1segi kui ma kukun lébi selle sporditesti, siis suure tdendosusega nad votavad mind vestlusele,
selles suhtes et see on {iilihalb. Mina tulin siia kooli selle teadmisega, et siia kooli saan ma
raudpolt sisse, mingit probleemi ei ole.

K5: Praegu on see ka, et matemaatika - ah, mul ei ole vaja.

K3: Vanasti ikka mate testid ja pinge... niilid on see, et ah, ma kéin kdhku &ra seal, raudpolt
saan sisse. Pohimatteliselt voetaksegi koik inimesed vastu. Aga noh, see vist ee... reklaamida
voiks, et ei tuleks selliseid inimesi, kes hakkama ei saa. Et siin on ikka raske ka, jube, metsas
on kiilm ja...

K2: Seda oli néha selle pealt ka, et kes sisse astusid, siis kui oli... siis stressinddal veel ei olnud,
aga mingid muud iiritused toimusid, siis kui dratati keset 66d {iles ja kiisiti, et noh, kes tahab
magama minna, siis oli viga palju tegelikult neid kési, mis tdusid, et ah, mina tdstan kéed piisti
ja ldhen minema.

Intervjueerija: Kui niiiid moelda nende kanalite peale, kus me iiritame oma
potentsiaalseid siia tulijaid meelitada, et siis need on iildiselt koduleht ja sdjakooli
Facebook. Seda on niidanud mingisugused uurimused. Et aga mis on teie arvamus
sellest? Et kuidas néiteks praegu siis koduleht paistab? Kuidas teie arvates info leidmisega
on?

K6: Suhteliselt halvasti. Ma just iiritasin endale leida kadetiballiks kaaslast ja siis ma iiritasin
leida pilte kadetiballist sdjakooli kodulehelt ja see oli selline {iritus, millega ma lopuks ei
saanudki hakkama.

K5: Asi on selles, et galerii voeti maha sealt.

K6: Ma motlen, et mingisugustki infot, et see, kui ma tahan votta kellegi kaasa ja ta kiisib,
missugune {ritus see on. Mingisugust infot nditeks kadetiballi kohta... see on vist viimane
kogemus mul.

K2: Need pildid on iileval koolipilt.ee.
K6: Okei.
K3: No ja juba viga on see, et ei leidnud seda linki meie kodulehekiiljelt.

K1: Ja see voiks olla nagu, et saad selle lahti votta sealt...
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K3: Monikord avaldatakse ka vana informatsiooni, et kadetid teevad voi seal... iiks artikkel on
ja siis see artikkel enne seda on aastast 2010 voi 2011.

KS5: Tegelikult see kadeti tegutsemine on mingi iga aasta pannakse midagi iiles.
Intervjueerija: Ma just uuendasin seda eelmine nidal. Aga see oli jah nii...

K5: See nagu néha ongi, et Facebook nagu uuendab, midagi nagu toimub seal, aga koduleht on
surnud...

K4: Mina arvan, et see koduleht ei peakski olema mitte niivord reklaamiplatvorm kuivord siis
see infoplatvorm, et ta reklaamib kusagil mujal ja reklaamis viitab vdib-olla sellele kodulehele,
kust me saame mingit sisulist infot, a la sisseastumiskatsete kohta, mingid sellised reklaamina
kujutatavad asjad, mingid edulood v4i asjad voivad seal olla natukene, aga rohkem oleks selline
infoplatvorm. Ja Facebook kannaks seda reklaami koha rolli, samamoodi siis mis iganes
vahendid, internetis kusagil seal reklaamida, et nditame. Minu arust on hea, kui panna digel ajal
seda reklaami kusagile uudistesaitidele. Seda reklaami nieb inimene, kes loeb uudiseid, on
toendoliselt natuke suurema 1Q-ga kui need, kes ei loe uudiseid kunagi.

K5: Minu arvates voiks selle nagu paika panna, et kelle jaoks me teeme seda iildsegi. Et
Facebook on see, mida vaatab mingi keskkoolidpilane, voib-olla ka ajateenija isegi vaatab. Aga
keskmine kaadrikaitsevielane, voib-olla vanem inimene ei vaata Facebooki.

K4: Mis sa seletad, ise istud 24/7 Facebookis, kogu aeg.
K6: Tegevvielased vaatavad kiill, nad raudselt vaatavad.

K5: No vdtame kasvoi Scoutspataljoni - seda ei ole Facebookis. Kui me tahame siia votta
skaudist inimesi, siis skaudis ei kdida Facebookis. V0i kasvdi tahame vahepeal [...]
lapsevanemaid, siis neid ka koiki pole Facebookis.

K1: Koiki ei ole internetis ka.

K4: Kui sa tegid Facebooki 4ra, siis palju inimesi seal ei olnud Facebookis sinu iiksusest? Minu
tiksusest ei olnud vist kahel.

Intervjueerija: Aga millist infot siis voiks olla rohkem kodulehel teie arvates?

K1: Erialade kohta infot.

Intervjueerija: dkki veel midagi?

K4: Midagi ei oska niimoodi vilja tuua, ma pole nii siivitsi seda kodulehte uurinud.

KS5: Vaib-olla dkki iilidpilaste elu kohta, et kuidas ta elab, mis teeb ja mis tema igapédevatdo on.

K4: Ma et ole sellega piris ndus, siin ldheb see fookus paigast dra. Keda huvitab, mida see
iiliopilane teeb, oluline on see, mida see ohvitser 1dpus teeb.
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K5: No seda ka jah.

K4: Me ei tule siia sellepérast, et head iilidpilaselu nautida, no kurat, kes tuleb, siis see tuleb
jélle valedel kaalutlustel.

K5: Praegu motlengi, et kas me votame niilid korvale mingisuguse korgkooli, mis on meie
korval siin, vOi votame mingisuguse ametiasutuse, vaatame et kumb... Mis on praegu meie
eesmine fakt, et votame korgkooli, vdtame mingisuguse maailma mingisugune West Pointi...?

K3: Mina nien, et voiks olla ka info, erialade tutvustus, ja seal all tuuagi erialade kaupa siivitsi,
nditeks vOtame jalavde erialal nad suunatud on, miinipilduja, tankitdrjed, ohuvéed, erialdi
suunad ja siis voib-olla véike kirjeldus voi ndide sellest, mida selle eriala inimene, ohvitser teeb
16puks; mida teeb see radarpostiohvitser, mida ta igapdeva t60 iildse holmab. Ehk siis inimene
nieb, kui ta kooli ldheb, mis eesmérgil, kuhu ma jouan, kelleks ma 16puks saan. Samamoodi
tooks koigi erialade kohta vilja nditeks. See oleks selline positiivne, siis ka vdeosast voib-olla
tuleks ka diged inimesed, kes nievad, et see 10pptulemus, mida nad saada tahavad, see ongi
neile, seda nad tahavadki. Need inimesed, kes tuleks siia kooli ainult kooli pérast, siis nad
vaataks, et see l0pptulemus ei sobi, nad ei vota seda vaeva endale ette iildse.

K5: Mone aasta eest oli see hea video, see mote, et tehti videosid nende erialade kohta. Et seal
leiti enamasti sellised pddevad mehed, inimesed kes ridkisid oma teenistusest, tegevusest ja see
nagu t0i pildi ette, et mis selle mehe nagu to6 on siis.

Intervjueerija: Soovid Sa lisada midagi?
K6: Ei soovi.

Intervjueerija: Ei soovi, mhm. Liikudes kodulehe juurest siis Facebooki lehe juurde, siis
kas teie jilgite meie Facebooki lehte? Ja millised... Jah, ma kiisingi nii, kas te jilgite meie
Facebooki lehte?

K1: Jah

K4: Ma just scrollisin koik 1dbi, enne kui siia tulin.
Intervjueerija: Eeltoo ikka vaja éra teha.

K3: Ma kiiresti vaatasin.

Intervjueerija: Millised postitused, millise sisuga postitused teile koige rohkem
siimpatiseerivad, mis seal on?

K3: Mulle ei tule iikski meelde kahjuks.
K4: Mulle tuli meelde, et kadetid U ja S on sdbrad juba lapsest saadik.

K3: Ah jaa, see oli jah, viga tore oli lugeda seda.
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K4: Ei tea, kuivord see véljapoole nagu... noh, jah, moned postitused voib-olla ongi nagu. Kuna
see on ikkagi meie Facebooki leht, siis see on okei, kuigi need jutukesed seal - meil on endal
on sama vahva lugeda, mis meil koolis sees toimub. Aga viljapoole, voib-olla see kooli see
tehnoloogia koht, kus vidin relva kiilge kais...

K5: Garage 48.
Intervjueerija: Hitafly.

K4: Jah, et voib-olla nagu viljapoole ndidata seda, et koolis nii-6elda kéib selline teaduslik
arendustegevus edasi, ja teaduse areng ka, et seda ka nagu.. et see on minu meelest ka okei, kui
teha sellest uudis, onnestunud asjast. Rohkem ei tulegi ette, mis seal oli.

K5: Minu arust on sellised kenad jutukesed seal.

K6: Seal vdib-olla iga uudist on nagu hea lugeda, see on ikkagi nagu meiega siin kdik seotud,
aga ikkagi need tekstid, mis sinna taustaks on pandud, need on ikka kiill paris nagu hésti, selles
mottes, et paris naljakas on lugeda neid teinekord.

K2: Mulle just meeldib neid lugeda, aga see ongi vdib-olla see, et endal on huvitav lugeda, selle
pérast, et sa tead, kelle kohta sa loed, aga voib-olla kui tavaline inimene loeb tédiesti voora
inimese kohta, siis talle ei paku see mitte midagi.

Intervjueerija: K1, soovid Sa midagi lisada?

K1: Mbétlesin just seda, et dkki voiks nagu nendest taktikaringidest ka radkida, et alati ongi see,
et koolis Opetatakse mingeid kooliaineid, erialaaineid, aga tegelikult on ju meil niiteks
laskurring ja taktikaring, kus rddgitakse veel lisana juurde nagu sellist sdjavielist. Tegelikult
vOib ju sellest ka radkida. Et see on nagu téiesti vilja jaetud, et tegelikult saab ju lisana harjutada
ju piistolilaskmist nditeks koolis. See dkki tdmbaks kedagi lugema vai huvituma. Et ma ei dpigi
koolis ainult oma eriala, vaid ma saan ikka teiselt poolt ka, saangi taktikaringis kuulata mingi
erioperatsioonide tegelane tuleb midagi rddkima, et...

K5: See teema on AK kindlasti.

K1: No oleneb teemast, seda kindlasti. Sa ei saa panna igale teemale seda, ikkagi mingid teemad
on kiill sellised, et noh.

K5: Ma just olin selle ringi vastutav ja seal oli see, et kui tahtsid panna midagi iiles, oli see, et
kas saab panna ja kas sul on lubatud panna.

Intervjueerija: Kas teie arvates on okei teha, see ongi niiiid peaaegu iga reede olnud, et
postitus kellegi meie maja inimese kohta, et taustainfoks nii palju, et selle eesmérk on
10hkuda nii-delda seda miiiiri vormi ja inimese vahel, ehk siis et me soovime ka viljapoole
niidata, et siin Opivad tiiesti tavalised inimesed, kellega on voimalik ka teistel inimestel
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suhestuda, et noh, siin ei ole ainult mingid karmid kaitsevielased, kes istuvad ainult sirge
seljaga ja on sellised ranged. Et kas teie arvates selline lihenemine on okei?

K6: See on okei, aga ma nagu kiisiks, et kes need tekstid sinna juurde mdtleb? Kas Teie matlete
need tekstid voi kuidas see nagu...?

Intervjueerija: Jah, mina... tihendab see on intervjuu kiigus voetud. Et ma nagu ise ei...

K3: Minu arust need tekstid on selles suhtes véiga okei, et kui need tekstid vastaksid reaalsusele,
siis see hirmutaks inimesed dra. Et vdljamoeldud tekstid on viga okei.

Intervjueerija: Selles mottes, et need inimesed ise on nagu siis andnud selle info sinna. Et
vilja ei ole midagi méelnud.

K4: Pastakast pole midagi imetud.

K3: See tuletas meelde, iiks pilt, kus sdjakooli kadett mingis tunnis kiisis, et kas riindaksid
vastast vasakult voi paremalt, aga reaalne tekst v3is umbes selline olla, et kas sul S suuruses
markerit ei ole? [...] Sest M markerit mul ei ole. Aga noh, see jittis asjaliku mulje mulle.

K5: Ma arvan, et idee on hea, samas kohati need, voib-olla need tsiviilmaailma nagu néited ja
pildid vdib-olla vdivad luua erilise pehmo mulje voi nagu... Meil on ju tegelikult péris palju
inimesi, kes tdesti panustavad ja on toonud siin, ma ei tea, teeninud ja kdinud mujal, teinud
asjul.

K3: Aga tegelikult viimased ma motlengi, noh, iiks oli see taktikaline olukord, siis oli see kapten
Savi seal midagi ndpuga nditas, ilmselt molises seal midagi kadettidele.

K4: Kusjuures see oli asjalik jutt...Taktika oppetooli {ilem, v3i mis iganes bla-bla-bla, mingi
selline auaste, see oli nagu viga [...].

K5: Mulle jéi just silma meie kursavenna, T pilt, kus ta on vormis ja tal on selline 6llekdht siin
ees ja selline vahva vastus. [...] See ikka mdjutab imidzit.

Intervjueerija: Kas on ka mingeid selliseid teemasid olnud Facebookis, mis ei meeldi? Mis
mida, noh...

K5: Ma tean, siin moned aastad tagasi meie vanem kursus tegi poordumise avalikult, et meile
el meeldi siin nagu viimased kuud on ldinud &ra see fookus sojalistelt teemadelt mingisugusele
baretikandmisele, laulu laulmisele ja tantsimisele. Vahepeal kuidagi see fookus kaob éra.

K3: Ei tea, kas sealt tuli mingi vastus ka?
KS5: Tikerpuu [...]

Intervjueerija: Aga kas on ka mingeid selliseid teemasid, mida ei ole kajastatud, aga
peaks? Et mis nagu puudu jaab?

68



K4: Sellist nagu, sojalist nagu iitleme effortit on puudu rohkem. Siin viimasel ajal on ka kéidud
Utrial, kdidud ma ei tea, kuskil erialakursustel, tehtud palju igasuguseid laskmise asju. Kuidagi
nagu selline rahvatants, juhhei, teeme autot, okei, aga nagu reaalne mingisugune kirts-miirts,
mingisugune voistlus kdib, see oleks ponevam. Ma ei tea, kas nagu see, et korvalt kui vaatad,
mhm, mingi vend kuskil mingi kdhuga tantsib voi autot tuunib voi siis hoopis ohoh, sdjamees...

K6: Jah, mul nagu samamoodi meie kursusel ka kes on kusagil missioonidel néiteks kdinud voi
midagi, et selliseid nagu vilja tuua. Et eesti rahvatants, no ma ei tea, kas peaks nagu see
sojakooli Facebooki lehekiiljel olema.

K5: Utleme, kui tuua siin nagu aasta tagasi, siis ma vaatasin kiill, et oh, sdjakoolis on, mehed
kdivad missil ja vdistlemas ja Ernad, Utriad ja virgid, andku minna. Pracgu vaatan, et ah, teeb
sporti ja tantsib ja autot parandab ja...

K1: Voib-olla sellel tantsimisel olekski dkki inimene, kes reaalselt ongi kuskil missioonil
kédinud ja voib-olla teeb siis ka mingit tantsimist, et pannagi need nagu kokku omavahel. Et
tegelikult on nagu siin kogu aeg selline sdjajutt, aga ta on ka suuteline siis olema siis selline
natuke pehmem, midagi dkki kokku panna.

K4: Sellega oli iiks USA mingi promovideo oli sama vdte, et suhestada seda inimest ja
kaitsevége, siis ndidati selliseid piltide seeriaid, kus inimene vaatas peeglist, ta oli nagu vormis,
peegelpilt mis nditas siis milline on inimene siis, kui ta ei ole vormis, kui ta on tsiviilriietes.
Selline nagu hésti kirju pildiseeria. Kes oli seal nii-6elda naisterahvas, kes oli tsiviilriietes mingi
ema voi selline viga kodune inimene, ja meesterahvastest, kes olid muidu sellised hullult
viisakad ohvitserid, ja siis kui tal punkari korvarongad olid kdrvas voi midagi sellist nagu. Et
siis kontrast tuli vilja, et inimesed tsiviilis on hasti erinevad, selline, lihtsalt... See kampaania
oli ka sellel eesmaérgil, et suhestada just seda inimest ja kaitsevielast just.

Intervjueerija: (Vaikus) Teeme kommiringi vahepeal (krobin). Teine pakk on veel, nii et
votke julgelt.

Intervjueerija: Niiiid me jouame selle teie koige lemmikuma teema juurde, mida te
algusest saadik olete iiritanud kogu aeg alustada. Nii et milline reklaam ja turundus oleks
teie arvates sojakooli, millist oleks sdjakoolil vaja ja kuidas saaks neid, mis meil praegu
on, siis paremaks muuta? Et kas te soovite veel dkki paberit ja kirjutamiseks voi soovite
te kohe... jah, teeme paberiga.

Intervjueerija: Et kiisimus on siis see, et... kas panen tule polema, soovite? Kiisimus oleks
siis see, et milliseid uusi ja varem mitte kasutatud sonumeid voiks olla? Te voite moelda
nii sonumite peale, mida me tahame oelda neile inimestele, keda me siia ootame kui ka
sellised lahendused, et kui me teeme praegu sellise olukorra, et raha ei ole probleemiks
selle motte teostamisel, siis mis voiks see olla? Noh, piris utoopiasse ei tasu ka minna, aga
lihtsalt et... jah.

69



Intervjueerija: Kas me voime arutama hakata? Et 4KKi siis teeme jélle sellise ringikujulise
liikumise, et kuidas siis... millised voiksid olla meie kooli reklaamimise muud voimalused
peale nende, mis meil praegu on olnud? Et palun alustame seekord siit poolt, K1.

K1: See videomdte, et vOikski teha nagu korraliku uue video ja voiks kasutadagi siis neid
kolmanda aasta kadette, kes on juba praktikal, sest tegelikult praktika néitab kdige tdpsemini,
mida inimene tegema hakkab. See, et ta istub koolipingis vdi Gpib malet méngima, seda ei ole
motet ndidata. Pigem néidatagi, kus ta on mingi ajateenijate peal ja midagi teeb.

Intervjueerija: Aitih.

K2: Mul on siin kolm motet. Esimene on siis videoklipp voi siis selline fotode seeria postitus,
pdev ajateenijaga, nagu umbes oli KRA-I, et siis meie versioon pédev kadetina voi siis pdev
ohvitserina, kus ongi siis mingid kellaajad, et mis kell tal pdev algab, seal on mingi pilt voi
videoklipp juures, ja mis ta siis teeb, aga see peaks siis olema jallegi mingi huvitav paev, mitte
selline, et ta lihtsalt istub laua taga terve pédev ldbi ja midagi ei tee. Ja siis teine variant on siis
kui tdesti tahetakse teha midagi naistele suunatut, siis dkki selline, nagu siit tuli vélja, selline
huvitav idee, et ndidataksegi mdlemat poolt inimesest. Ja see ei pea olema mingi peeglis variant,
vaid kasvadi selline, et pool ndgu, voi noh, pool keha on siis nii-6elda kaitsevielase oma, vorm
seljas ja juuksed kinni, nii nagu peab, ja siis iilejadnud, teine pool siis nagu ta igapaevaselt
muidu on. Juuksed lahti, tavalised riided seljas, voib-olla ma ei tea, mis iganes. Ja seal voiks
olla mingi selline tekst, et kas sa oled nagu valmis, mitte see, et mida me sulle kdik pakume ja
et kas sa, noh... ma ei oska seda véga hésti seletada praegu, mulle lihtsalt tuli see mdte. Aga
tihesOnaga see, et rohutada just seda, et kas sa oled nagu ise ka valmis t66d tegema selle nimel,
et kuskile jouda siin koolis ja kaitsevées. Ja voib-olla ndidata rohkem selliseid raskeid momente,
et on nagu juttu olnud selle timber ka, et kui mingid patrullrinnakud on olnud vo6i mis iganes,
et siis selliseid raskeid kohti ei taheta nagu inimestele néidata, sest see hirmutab inimesed dra
ja keegi ei taha siia kooli tulla. Et seda peaks just vastukaaluks siis sellele rahvatantsule
nditama. Ja see vOiks olla siis pigem videovariant, mitte pilt, sest pilt ja mingi ilus tekst seal
juures ei anna nagu edasi seda, mis voib-olla tegelikult on ja mis emotsioonid on. Ja minu
poolt on koik.

K3: Péris pdhjalik. Minu iiks mote kéis ka sealt 14bi, et siis tildiselt ma just motlen seda, et need
asjad, mis K5 enne vilja td1, et olid enne Facebookis, kus mehed kéisid rannakutel ja tegid neid
raskeid katsumusi, need pigem voiks olla videoversioon kui see pilt. See pilt oli tore, vaatasin
pildi dra, kui aega oli, lugesin selle pika teksti ka 14bi, aga tihtilugu 14ks iile sellest nagu tekstist.
Et video on vaib-olla lihtsam inimesel vaadata ja just see, et visake GoPro-d pahe meestele, kes
metsas ringi jooksevad ja teevad asju, ja siis votke dgedamad kaadrid nagu linti ja pange liles
ja... Et mida tegi néiteks 16 pk laskmistel metsas vOi mis iganes, lahinglaskmised. Ja ma ei tea,
rohkem mul praegu motteid ei tule pdhe. Kahjuks.

Intervjueerija: Aitih.
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K4: Uks mote siis reklaamitegevusele selle platvormi osast, et ma saan aru, et vieosades see
justkui toimib, kdiakse ja radgitakse seda ja voib-olla laiemalt kaitseliiduga ka, sest see on minu
meelest potentsiaalne platvorm, parem platvorm kui giimnaasiumidpilased, kust vdiks tulla
nagu inimesi, kes on asjast huvitatud ja ka siis tegevus voiks olla pigem inimeselt inimesele
kontakt, rddkida, mingeid videosid sinna saata. Siis sellistest tunnuslausetest voi motetest - me
ei peaks nagu mingit jalgratast leiutama. ,Eesti eest surmani“ vOi mingid sellised
patriootlikumad asjad ja voib-olla videoklippides ldheneda ajalooliselt. Kindlasti on
igasuguseid arhiivimaterjale, kust Tallinna, Narva, Tartu pommitamisest kolmkiimmend neli
aasta pilt, kus on leekides, ja sinna kiisimus alla, et kas teie olete valmis andma oma panuse
selle eest, et selline asi ei korduks kunagi? Midagi sellist veidi darmuslikku.

K5: Kas sa oled fasist?

K3: Vitsakimp tdhendab see otsetolkes.

K4: Ma ei tea, mida sa selle all motled.

KS5: Ténapéeval voib-olla enam ei ole [...]fasistid.
KS5: Lopetasid voi?

Intervjueerija: Soovid veel midagi lisada?

K4: Ei.

Intervjueerija: Aitih.

K5: K2, tead minu meelest oli vist see, et tehti mingi néitus, kust Viimsi muuseum sai... naised,
kaitsevéelased olid - iiks pilt on, kus tema on nagu mingi kleidi vdi muu asjaga ja siis ta on
vormis ka teinud. Kdrvuti. Aga minu mote on see, et vOiks luua nagu kaheksa sihtgruppi. Keda
me kutsume siia. Me kutsume siia juriste, muid inimesi, tdnavalt nii-6elda me kutsume siia,
kaadrikaitsevéelasi, skaute, eks. Ja nagunii peab neile ldhenema teistmoodi, ei saa ldheneda
tihtmoodi. Ja nagu ma aru saan, siis see vapruse kutse videokampaania oli péris hea, et toodi
vilja, et seda v3iks korrata mingisuguse teistsuguse voib-olla siis 1dhenemisega. Ja kasutage
dra seda julgeolekuolukorda, et siin Ukraina on praegu hea néide, aasta aega on kestnud see asi
on meie imber ja toimub ja kas voi selle minevikust tuua paralleele ja asju ja...

K3: Fasist oled voi?

K5: Muidugi olen faSist! Ja noh, minu arust kogu see raha ja kogu see dppimine ja vorm ja
elamiskoht siin, see on selline materialistlik. Et noh, siin enamasti kiill tdinapdeval on selline
materialistlik maailm, aga pigem tuleb rohuda dkki rohkem véirtustele, mille nimel nad siia
tulevad. Kui nad lihtsalt tootavad ja Opivad siin. Ja kui ta tahab ainult raha pérast tootada
kaheksast viieni, meie t00 ongi nagu 6Gpdev otsa ja terve aasta. Teine asi, mida ma motlen, et
voiks tuua asja ldhemale tegelikult mitte ainut sdjakooli, vaid kogu kaitsevde mote voiks olla
teha mingisugune telesaade.
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K3: On ju praegu pohimdtteliselt. See ajateenistusest.
K5: No see ei ole ikka mingisugune...
K1: See on ikka viga mooda.

K5: See on mingisugune ma ei tea, populaarsari voi... meelelahutussari. Aga peamine oleks
mingisugune doksari, kus iga nddal mingi pool tundi kdia modda kaitsevde inimesi, samas ka
modda sdjakooli. Selleks, et tuua televaatajale koju kétte dra. Sa vaata neid kiimme aastat tagasi
tehtud saateid kanal 2-s ja kakskiimmend aastat tagasi tehtud saateid ETV-s. Kaitsevéest. Aitéh,
koik.

Intervjueerija: Aitih.

K6: Ma arvan, et tsiviilmaailma poole pealt reklaami peaks tunduvalt vihendama. Kui seda
oleks vihem, siis see tundukski rohkem selline eksklusiivsem, voi selline huvitavam. Kui oleks
ka&iki nagu, noh, ei oleks kdiki asju nagu nii kittesaadav kohe. Ma ei tea, see reklaamitakse nii
palju, et kui igal pool on kogu aeg reklaamid ja asjad, siis see muutub tiilituks. Just seda
tegevteenijate poolt suurendada. Et ajateenistuses, Scoutspataljonis, igal pool mujal. Kus
radkida rohkem sdjakooli kohta. Ja kui raha ei ole kuhugi panna, siis vdiks olla néditeks mingi
digilaigu pastakad. Siis vdiks digilaiku reklaamida.

Intervjueerija: kas teil selle motteharjutuse juures tuli ka selliseid motteid, milline voiks
olla selline uus ja loov selline niiteks moni lause, millega piiiida inimesi siis siia, selliseid,
nagu me tahame, isamaaliseid ja patriootlikke niiteks?

K5: Kui votta kasvoi sealt Ladne sdprade kdest Uncle Sam-i see kunagi... ndpunditamine ja ,,ma
tahan sind“ umbes. Mingisugune... karmid mehed kusagil metsas tootavad ja iitlevad, et meie
oleme siin, kus sa oled? Voi ,,Eesti eest surmani®, mis ka enne siit 1dbi kiis juba... Tegelikult
siin ajaloost on péris palju toodud péris palju kas voi leegioni deviisid ja asjad, et noh, péris
palju on olemas tegelikult.

K5: Selline voib-olla kiisimustega... head motted oleks lahendatud. Siin on ajateenijatele ka
vaga palju motteid.

Intervjueerija: Mida teie tooksite vilja korgema sdjakooli positiivsete joontena, millest
me kindlasti peaksime raikima? Et kui muidu me raéigime rahast ja nii edasi, et aga mis
siis tegelikult on need head kiiljed siin 6ppimise juures?

K6:Sportimisvdimalused.
K2: Sa mdtled selle all, et 1dhed liftiga paar korrust allapoole ja oled juba trennisaalis v3i?

K6: Ma mdtlen iildse seda, et see siisteem, et ma kujutan ette, et kui ma dpiksin kusagil Tartu
Ulikoolis ja ma sd0ks seal piev libi mingeid nuudleid, siis mul viga ei oleks isegi joudu, et
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nditeks kuhugi jousaali dhtul minna, ja samamoodi see nagu kdik, teistes koolides see kindlasti
maksab palju rohkem. Praecgu meil on siin erinevad trennid, mida me saame teha, jousaal on
siin samas, kéttesaadav. Me saame kiia ujumas seal Aura keskuses, see on ka tasuta, voi ma
eksin?

K1: Jaa.
K6: Ma arvan, et teistes iilikoolides sellist voimalust ei ole.

K4: Uks positiivne asi siin kooli on see, et see on Eestis ainuke kool, peale mille 1dpetamist sa
saad minna teenima ohvitserina.

K5: Eesti keel ka.

K4: Selles suhtes, et kui inimene seda tahab, siis peakski jdudma nagu see info inimeseni, et
kui sa tahad saada ohvitseriks, siis see on see koht, kuhu sa pead tulema. See on see koht Eestis,
kuhu sa pead tulema. Et isegi, kui siin ei saaks sportida ja kui siin ei saaks raha ja kui siin ei
saaks ujumas kéia ja sa peaksid nuudleid s66ma, siis ikkagi inimene, kes tahab saada
ohvitseriks, siis ta tuleb siia, ja kes ei taha, siis ei taha. Aga voib-olla siis reklaami teha saab
sellega, et me teeme koostodd vélisriikidega, voi et meil on vdimalused kédia vilismaal. Kasvoi
teiste ritkide kadetiballil v61 muud tritused, mis siin on olnud. See koost66 on rahvusvaheline.
Suhestumine.

Intervjueerija: Kas teie soovite siit midagi lisada?
K1: Ei soovi.

K5: Mis minu arust eristab meid teistest korgkoolidest, on see, et kui tavaline tudeng on
korgkoolidpilane, siis ta on mingi a la korporatsiooni tudeng, kus ta kdib midagi tegemas,
ilidpilaselu, siis meil on see kokku pandud. Meil sdjakool ja kadetikogu on koos, tihes kohas
janagu... kompott.

K2: Aga samas meil on korporatsiooniinimesi ka.

K5: Seda kiill. Ehk siis pigem on nagu see, et mis jddb puudu kadetikogus, jéarelikult 1dheb
mujale.

Intervjueerija: Kui niiiid kogu seda vestlust kokku votta, mis meil siin tunni aja jooksul
toimunud on, siis seda ma soovin veel teada, et kas teil on tekkinnud #kKki selle vestlusringi
jooksul mingisuguseid motteid, mida te ei ole saanud viilja delda? Et praegu oleks tiitsa
oige koht.

K4: Mul on igasuguseid mdtteid, aga need vist ei sobi siia.

K5: Voib-olla dkki nagu kiisida allohvitseride, mitte meie kéest. Mingisuguste vieosade kéest.
Kuidagi nagu kuidas nemad tahavad voi kuidas me tulevast teenistust kajastaksime naiteks.
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Intervjueerija: Kas te siis motlete néiteks nende inimeste kéest, kes on siin lopetanud?
K5: No ikka, jah.

K4: Vai siis kiisida nditeks kompanii iilemate kdest, et millise karakteri voi isikuomadustega
inimesi ootavad nemad rithmaiilemateks enda alluvusse. Nemad on need, kes voib-olla kdige
valusamalt saavad tunda seda, kui kool teeb s*tta nii-elda.

K5: Meil on ikkagi vajaduspdhine koolitus. Me koolitame iilekattega.
Intervjueerija: Soovid sa veel midagi lisada? Voi keegi teine?

KS5: Teine asi, mis siin vestlusel kajastamata jéi, oli keskastme kuulajaid. Nad ka dpivad siin ja
on ka sellised intelligentsed peaks olema.

Intervjueerija: Selle péirast ma neid tina ei kaasanud, et... kuna noh nii-delda minu
seminaritoos tuli vilja just see, et kuna kadettide arvamus on ajateenijatele ja tegelikult
ka keskkooliopilastele oluline, kui te kiite meie kooli esindamas voi siin seda esindate, siis
kuulajad minu teada nii palju ei kiii esindamas séjakooli just sellistel haridusmessidel ja
sellistel nii-oelda promoiiritustel. Et selle piarast ma métlesin, et ma kaasan inimesed, kes
tegelikult ka tegelevad tegelikult inimeste virbamisega.

K5: Aga nemad just ndevadki, nad on kompanii iilemad. Et kust tuleb seda s*tta ja kust tuleb
seda head poolt ja nemad voiksid ehk ndu anda kdrvaltvaatajatena. Vihemalt teiste erinevate
[...] on hédsti koos magister ja rakenduslik korghariduse aste.

Intervjueerija: See on viga hea tihelepanek ja ma kindlasti votan selle arvesse. Et Kui
kellelgi midagi rohkem lisada ei ole, siis ma votaksin selle meie jutuajamise kokku.
Niimoodi, et ma koigepealt viga tinan, et te leidsite aega siia tulla ja selle natuke rohkem
Kkui tunni aja jooksul me saime tegelikult, vihemalt mina sain viiga palju infot juurde selle
kohta, kuidas me saaksime oma reklaami ja turundust parendada ja ma viga loodan, et
ma saame siit piris palju moétteid kasutusele votta. Et.. aitih ja siis sellega on see
vestlusring 1oppenud.
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