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Уважаемый товарищ!

В настоящее время ведется работа по планированию со­
циального развития Вашего коллектива.

Социальное планирование будет способствовать более 
полному удовлетворению Ваших материальных и духовных пот­
ребностей, улучшению условий труда, быта и отношений в кол­
лективе.

Ваши правдивые ответы позволят нам выяснить реальные 
мнения о проблемах, связанных с жизнью завода. На основе по­
лученных данных можно внести заводоуправлению обоснованные 
предложения по улучшению тех обстоятельств, изменение кото­
рых & считаете необходимым, которые мешают Вам нормально 

работать и отдыхать.
Просим Вас отнестись внимательно к заполнению каждого 

вопроса анкеты. Ответы и мнения, высказанные отдельным ли­
цом, оглашены не будут.

Чтобы облегчить заполнение анкеты, к большинству воп­

росов напечатаны некоторые возможные ответы. Из них Вам сле­
дует выбрать то, что больше всего соответсвует Вашему мне­
нию L отметить это так, как показано на следующей странице» 
Если ни один из перечисленных вариантов Вас не устраивает, 

смело приписывайте свое мнение.

Заранее благодарим Вас за полное и точное заполнение 
анкеты.

Исследовательская группа ТГУ
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KMC ЗАПОЛНЯТЬ АНКЕТУ

СКОЛЬКО РАЗ ВЫ МЕНЯЛИ МЕСТО РАБОТЫ НА ТАЛЛИНСКОМ OM?

I Настоящее является первым

2 Оден ра
3 Д ва раза
4 Три раза
5 Четыре раза
6 Пять раз и более

При ответе нужо обвести кружком порядковый номер пра­

вильного варианта. Значит S веж настоящее место является WM--

тым, то 4 и т,д. Всегда можно отмечать только один вариант.

Несколько труднее ответить на такие вопросы, где нуж­

но оценить каждый; вариант ответа. Такие вопросы напечатаны в 
ваде та ы

Необходимо оценить каждую возможность

-rmW БУДУЩЕЕ?КАКОВЫ ВАМ ШАНЫ НА БЛИЗКА

Это очевид­
но

Это вполне 
очевидно

Это воз­
можно

Это ио- 
клотено

Смена места работы © 3 2 I

Смена специальности 4 3 2 ф
Представим, что Вы твердо рентам сметать место работа. 

Тогда отмечаете ответ, обводя кружком цифру 4 в первой стро­
ке s Если Ls не собираетесь менять специальность, то обведате 

кружком цифру I во второ! строке к т@д.

Так заполняйте все таблицы, следя за тем@ 

ЖдаэдВЖЖ-ШД одша обведенная кругом ,од$Ра.

Приступайте к заполнен»!
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I ПО КАКОЙ СПКЦИАЛЫЮСта ВЫ РАБОТАЕТЕ?

01 Корпусник -

02 Котельщик

03 Слесарь, судоремонтник, трубопроводчик судовой

04 Станочник

05 Маляр

06 Столяр-шготник-обойщик

07 Такелажник-стропальщик
08 Электромонтер-электрик-электрослесарь, 

радиомонтажник-радиолокаторщик
09 Кузнец, лит ейщик

10 Сварщик-газорезчик

II Плавсостав

12 ИТР

13 Служащий .

14 Младший обслуживающий персонал, охрана

15 Прочий

2 В» C3MH0S ПОЛ»™.

I Одинокий (одинокая)

2 Семейный (семейная)

з
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3Ф КАКОВА В НАСТОЯЩЕЕ ВРЖЯ ВАША РАБОЧАЯ КВАЛИФИКАЦИЯ?

01 Ученик

02 Рабочий по специальности, где нет системы разрядов

03 I разряд

04 2 разряд

05 3 разряд

06 4 разряд

07 5 разряд

08 6 разряд

' ; - % образования

V ' - г' < м ' I 1-7M4 об{ азованжем
II Служащий со специальным высшим образованием

12 ИТР без специального образования (.практик)

• ' ' о ванием

15 Другое (напишите, пожалуйста, кем Вы работаете), в 

том числе плавсостав

4. ВАШ ОПЦИЙ ТРУДОВОЙ СТАЖ?

I 0 * 5 лет

2 6-10 лет

3 II - 15 лет

4 16 - 20 лет

5 21 - 25 лет

6 26 лет и более
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5* Человек предъявляет определенные требования к своей рабо­

те* Ниже приводятся некоторые из возможных требований» 
Просим Вас внимательно прочесть их и ДАТЬ ИМ ОЦЕНКУ В СО­
ОТВЕТСТВИИ 6 Тж КАКУЮ РОЛЬ ОНИ ДЛЯ ВАС ЛИЧНО ИГРАЮТ»

человеку .»»

Пол­
ностью 
с огл а—

В общем 
согла­
сен

В общем 
несог­
ласен

Пол­
ностью 
несог­
ласен

01 »»» удовлетворенность
4 3 2 I

02 »»» развивать занятого 
ею человека 4 3 2 I

03 возможность слу­
жебного продвижения 4 3 2 I

04 .»» самостоятельность 
в труде 4 3 2 : I

05 ..» возможность общения 
в процессе труда 4 3 2 I

06 признание со сторо­
ны окружающих 4 3 2 I

07 »»» достаточно свобод­
ного времени для заня­
тия 4 3 2 I

08 ... возможность личной
- 4 3 2 I

-
процессе труда 4 3 2 I

10 »»» хороший заработок 4 3 2 I
II ее физическую нагрузку 4 3 2 I
12 .ее признание в общест- 

:ие 4 3 2 I

разносторонни! труд 4 3 2 I
14 ее» жить в свое удоволь­

ствие 4 3 2 1 I

Теперь проем выбрать наиболее важное дан Вас и отме­

ть -гл кружом цифру, стоящую перед выбранным вариантом»
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6. КАКОЙ ВВД ТРУДА ПРЕОБЛАДАЕТ В ВАШЕЙ РАБОТЕ (просим отве­

чать только рабочих)?

I Ручной неквалифицированный без применения механизации

2 Ручной тяжелый, без применения механизации

3 Ручной тяжелый, с применением механизации

4 Механизированный (станочники, машинисты и т.п.)

5 Труд по управлению автоматическим оборудованием, в том 

числе его наладкой

6 Ручной, квалифицированнный труд, требующий специальной
профессиональной подготовки (слесари-сборщики,слесари- 
ремонтники, наладчики, электрики и т.п.)

7. ГДЕ И КАКИМ ОБРАЗОМ ВЫ ПРИОБРЕЛИ йИЩУЮСЯ СПЕЦИАЛЬНОСТЬ

(ПРОФЕССИЮ)?

01 Учеником в УПЦ ТСРЗ -

02 Индивидуальным обучением в ТСРЗ

03 Учеником на курсах на каком-то другом предприятии

04 Индивидуальным обучением на каком-то другом предпри­

ятии

05 В армии

06 В профессионально-техническом учебном заведении

07 В профессионально-среднем учебном заведении

08 В техникуме (и другом среднем специальном учебном 
заведении)

09 В вузе

10 В другом месте (напишите, где и каким образом) ....
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8. КОГДА ВЫ ПРИОБРЕЛИ ИИИЩУЮСЯ СПЕЦИАЛЬНОСТЬ (ПРОФЕССИЮ)?

-44?4

02 1973 - 1972

03 1971 - 1970

04 1969 - 1968

05 1967 —1966

06 1965 - 1964

07 1963 - 1962

08 1961 - I960

4 -SM

10 1957 - 1956

II 1955 - 1954

12 1953 - 1952

13 1951 - 1950

-■ ■ ■ • г

9. СКОЛЬКО ЛЕТ ВЫ РАБОТАЕТЕ. НА ТАЛЛИНСКОМ СРЗе?

I До 2 лет

4 ? V -

3 4-5 лет

4 - - = -

6 IO-II лет

7 12-13 лет

8 14-15 лет

9 16 лет и более

9
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10 6 MM ПО счет «ТОМ РАБОТЫ ЯВЛЯЕТСЯ ДЛЯ ВАС ТАЛЛИН-

I Первым.

2 Вторым

3 j е гьим

4 Четвертым

5 Пятым

6 Шестым ж более

II, СНОЛЫСО ЛЕТ ВЫ РАБОТАЕТЕ НА ТСРЗ В ДАННОЙ ДОЛЖНОСТИ?

I До 2 лет

2 2-3 года

3 4-5 лет

4 6-7 лет

5 8-9 лет

6 10-11 лет

7 12-13 лет

8 14-15 лет

T2« ВАША ПАРТИЙНОСТЬ» ...

' - *{- -’•*« '

2 Член ВЛКСМ

3 Беспартийный

13



13. КАКИЕ МЕРЫ ВОЗДЕЙСТВИЯ НА ПРАВОНАРУШИТЕЛЕЙ ВЫ СЧИТАЕТЕ НАИБОЛЕЕ ДЕЙСТВЕННЫМИ?

ДИСЦИПШЖАРНЫЕ 
(замечание, выговор, 
увольнение и т.п»-

МОРАЛЬНЫЕ
(обсуждение на соб­
рании, в заводской 
многотиражке; обще­
ственное порицание 9 
предупреждение и т.
nJ ________  J

МАТЕРИАЛЬНЫЕ
(штраф, лишение 
премий, смещение 
при получении 
жилплощади и т.п.)

Очень 
эффек­
тивно

Мало­
эффек­
тивно

Неэф­
фек­
тивно

Очень 
эффек­
тивно

Мало­
эффек­
тивно

Неэф­
фек­
тивно

Очень 
эффек­
тивно

Мало­
эффек­
тивно

Неэф­
фек­
тивно

За прогулы

За пребывание на работе в

9 8 7 6 5 4 3 2 I

нетрезвом виде

За отказ от порученной

9 8 7 6 5 4 3 2 I

работы

За невыполнение распоря­
жений администрации

9

9

8

8

7

7

6

6

5

5

4

4

3

3

2

2

I

I

За опоздание на работу

За нарушение технологии

9 8 7 6 5 4 3 2 I

производства 9* 8 7 6 5 4 3 2 I



14. СКОЛЬКО МЕСТ РАБОТЫ МО У ВАС НА ТАЛЛИНСКОМ Ms?

I Одно

2 Два

3 Три

4 Четыре

5 Пять

6 Шесть и более

15» КАКОЕ ВЫ ЕЖM ОБРАЗОВАНИЕ?J

I 1-4 класса 

- - 

* ■ . - * 

- 1. • \

1

6 9 классов

7 10 - II классов или среднее специальное образование

9 Законченное высшее образование

12



16. СКОЛЬКО ЧЛЕНОВ ВКЛЮЧАЕТ ВАШ НЕПОСРЕДСТВЕННЫЙ ТРУДОВОЙ 

КОЛЛЕКТИВ?

I Я один (одна)

2 Нас 2 — 3

3 Нас 4-5

4 Нас 6-7

5 Нас 8-9

6 Нас I0-II

7 Нас 12 и более человек

17. КАКОВА» ПО ВАШЕМУ МНЕНИЮ, ОПТИМАЛЬНАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ БРИ­
ГАДЫ РАБОЧИХ В ОСНОВНЫХ ЦЕХАХ ВАШЕГО ЗАВОДА (цеха № 1,2, 
3, 4, 5, 18)?

основных рабочих -

вспомогательных рабочих

18. Многие работники, кроме той специальности, по которой 

они сейчас работают, имеют еще другие специальности.
ИМЕЕТЕ ЛИ ВЫ ДРУГИЕ СПЕЦИАЛЬНОСТИ (ПРОФЕССИИ), ПО КО­

ТОРЫМ МОГЛИ БЫ РАБОТАТЬ НА BAUM ЗАВОДЕ?

I Не имею

2 Имею еще одну

3 Имею еще две

4 Mero еще три

5 Имею более трех

7



19. КАКИЕ ФОРМЫ ПООЩРЕНИЯ ЗА УС1rrvE В ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ И ОБ-
ЩЕСТВШНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫ СЧИТАЕТЕ НАИБОЛЕЕ ЭФФЕКТИВНЫ­

МИ?

Большое 
поощре­
ние

Малень­
кое по­
ощрение

Это 
вообще 
не по­
ощрение

Не могу 
сказать

Благодарность начальника 4 3 2 I
Занесение на доску почета 4 3 2 I
Получение почетной грамоты 4 3 2 I
Занесение в книгу почета 4 3 2 I
Присвоение почетного зва­
ния 4 3 2 I
Наименование ударником 
коммунистического труда 4 3 2 I
Сообщение по радио или 
телевидению 4 3 2 I
Сообщение Z республикан­
ской печати 4 3 2 I
Признание товарищей по ра­
боте 4 3 2 I
Выбор на ответственную об­
щественную должность 4 3 2 I
Выдача денежной премии 4 3 2 I
Вручение ценных подарков 4 3 2 I
Бесплатные путевки в сана­
тории t дома отдыха, турис­
тические путевки 4 3 2 I

20. СООТВЕТСТВУЕТ ЛИ ВЫПОЛНЯЖАЯ ВАМИ РАБОТА УРОВНЮ ВАШЕЙ 
КВАЛИФИКАЦИИ (по Вашему мнению)?

I Требует более низкой квалификации

2 В основном соответствует

3 Соответствует полностью

4 Требует более высокой квалификации

14



21. В КАКОЙ МЕРЕ УСТРАИВАЕТ ВАС ОРГАНИЗАЦИЯ ТРУДА (для рабо-

Вполне 
устра­
ивает

В ос­
новном 
устра­
ивает

В ос­
новном 
не уст­
раива­
ет

Совсем 
не ус­
траи­
вает

Меня 
не ка­
сается

Организация трудового 
процесса 4 3 2 I 0
Равномерность обеспе­
чения работой в тече­
ние дня 4 3 2 I 0
Ритм работы в течение 

месяца 4 3 2 I 0
Обеспеченность необ­
ходимыми для работы 
материалами и издели­
ями 4 3 2 I 0
Подготовка рабочего 
места (на судне) 4 3 2 I 0
Исправность оборудо­
вания, рабочих инстру­
ментов, оснастки 4 3 2 -г 0
Степень механизации 
труда 4 3 2 I 0
Состав плановых зада­
ний (номенклатура ра-

4 3 2 I 0
Объем плановых заданий 
(возможное завышение) 4 3 2 I 0
Обеспечение технической 
в технологической доку­
ментацией 4 3 2 I 0
Нормирование труда 4 3 2 I 0
Сменная работа 4 3 2 I 0
Сверхурочная работа 4 3 2 I 0
Физическая тяжесть тру-

4 3 2 I 0
Трудовая дисциплина в
Вашем звене 4 3 2 I 0
Разрешение трудовых 
споров ' 4 3 2 I 0
Разрешение конфликтов 4 3 2 I 0
Оборудование рабочего 
места 4 3 2 I 0

15



22. В КАКОЙ МЕРЕ ВАС УДОВЛЕТВОРЯЮТ ПЕРЕЧИСЛЕННЫЕ НИЖЕ ОБ­

СТОЯТЕЛЬСТВА НА ЗАВОДЕ (обведите в каждой строке круж­

ком номер ответа» соответствующий Вашему мнению)?

Впол­
не
УДСВ- 
лет- 
воря- 
ет

В ос­
новном 
удов­
летво­
ряет

В ос­
новном 
не 
удов­
летво­
ряет

Сов­
сем 
не 
удов­
летво­
ряет

Меня 
не 
каса­
ется

Организация общественно­
го питания на заводе 4 3 2 I 0
Оборудование и размеще­
ние гардеробов 4 3 2 I 0
Оборудование и размеще­
ние умывальников» душе­
вой и санузлов 4 3 2 I 0
Оформление рабочего по­
мещения 4 3 2 I 0
Медицинское обслуживание 
на заводе 4 3 2 I 0
Время очередного отпуска 4 3 2 I 0
Жилищные условия 4 3 2 I 0
Возможность получения 
места в детском учрежде­
нии 4 3 2 I 0
Заработная плата 4 3 2 I 0
Система премирования 4 3 2 I 0
Утоление жавдц 4 3 2 I 0
Оборудование красного 
уголка и помещений для 
обеденного отдаха 4 3 2 I 0
Благоустройство террито­
рии завода 4 3 2 I 0
Обеспечение санаторными 
путевками 4 3 2 I 0
Обеспечение путевками в 
дома отдаха и пансионаты 4 3 2 I 0
Обеспечение туристическими 
путевками * 4 3 2 I 0
Обеспечение путевками в 
пионерские лагеря 4 3 2 I 0

16



23. КАКОВЫ УСЛОВИЯ ТРУДА И ТЕХНИКИ БЕЗОПАСНОСТИ НА ВАШЕМ РА­

БОЧИЙ МЕСТЕ?

В пол­
ном 
поряд* 
Ее

В ос­
новном 
в по 
MW е

В ос­
новном 
не в 
поряд­
ке

Сов­
сем 
не в 
по­
ряд­
ке

Меня 
не 
каса­
ется

Температура в помещен®: 
летом 4 3 2 I 0

Температура в помещении 
мм M 4 3 2 I 0

Сквозняк в помещен™ лета 4 3 2 I 0

Сквозняк в помещении эдмсй 4 3 2 I 0

Вибрация 4 3 2 I 0

Пыль 4 3 2 I 0

Вредные газы, пары 4 3 2 I 0

Вентиляция 4 3 2 I 0

Освещение на рабочем месте А 3 2 I 0

Температура в судовых поме­
щениях зимой 3 2 I 0

Защита от ветра и осадков 

на судае и в доках 4 3 2 I 0

Меры против травматизма и 

несчастных случаев 3 2 I 0

NeW противопожарной безо­

пасности 4 3 2 I 0

Уборка мусора и Производ­

ственных отходов на рабо­
чем месте 4 3 2 I 0

I?
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24. ЧТО, ПО-BAI ЗАДЕРЖИВАЕТ РОСТ ЧИСЛЕННОСТИ РАБОЧИХ В

БРИГАДЕ?

Hai$бо—
3 
эье- 
ш
1ЧИ-

Серье­
зная 
при­

чина

Менее 
серье­
зная 
причи­
на

Совсем 
не 
серьез­
ная 
причина

лес
се]
3HL
пр]
на

Отсутствие материальной за­
интересованности у бригадира 4 3 2 I
Отсутствие материальной за­
интересованности у членов 
бригады 4 3 2 I
Трудность загрузки бригады 4 3 2 I

Трудности организации труда 4 3 2 I

Недостаточная квалификация 
бригадира 4 3 2 I

Неправильное распределение 
(по квалификации) труда ра­
бочих в бригаде 4 3 2 I

Сдерживание роста квалифика­
ции членов бригады * 4 3 2 I

Недостаточная организационная 
работа администрации цеха 4 3 2 х

Другие причины (какие)? ............

25. УДОВЛЕТВОРЯЕТ ЛИ ВАС ВАША ПРОФЕССИЯ?

Т Нет

2 Скорее нет, чем да

3 Скорее да, чем нет

4 Да
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26. В беседах рабочие Ваяете завода высказали разные мнения

насчет того, какими чертами характера и свойствами дол­
жен обладать руководящий работник; Вы наверняка сможете

перечислить ряд качеств, которым® должен обладать нас­
тоящий руководитель. НАСКОЛЬКО ВАШЕМ ВЫ СЧИТАЕТЕ, что­
бы РУКОВОДЯЩИЙ РАБОТНИК, КОТОРОМУ ВЫ ВДЖЯЕТЕСЬ, (нап­

мастер), MM С.UMjlM» Z KAWTBA?ример дан рабочего -

Счета 
важо Важно Не 

счета 
важно

Совсем 
неваи- 
но

Умение выеомять те работы, 
которое требует от других 4 3 2 I
Умение нанять для педчтаениых 
опрэде'.енже цели действия 4 3 2 I
Умение обьвданять усилия раз­
ных лвдей 4 3 2 I
Желание и умение вводить нов- 
аества в организации работы 4 3 2 I
Подчинение той дисциплине, ко­
торую требует от других 4 3 2 I
Интерес ж само! работе е а же 
только штсфиальная зажтере- 
сованность 4 3 2 I
Подчеркиваете словами или пове­
дением своего превосходства 
го службе Ä 3 2 I
Забота 0 ROWNSRUU B доонос* 
тж своих подчетешшх 4 3 2 I
Умение учить подчиненных 4 3 2 I
Интерес ж жизнх н деятельности 
подчиненных вне работы 4 3 L I
Умение жслумивать собесвджжа 4 3 2 I
Умение R делание обменить под- 
4KUSWM ©ВОЯ PEWWW 4 3 2 I
Стремление развивать себя по 
свое! опещальиости 4 3 2 I
Стремление преуспевать в додж-

г* .. 4 3 2 I
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27. ЧТО, ПО-BAI Н1&Ч ДАЕТ РАБОТАЮЩИМ САМОУСОВЕРШШСТВОВАНИЕ
И ПРОДОЛЖЕНИЕ УЧЕБЫ, ЧТОБЫ ОНИ ЗАНИМАЛИСЬ ЭТИМ ПОСТОЯН­
НО?

Самоусовершенствование дает 

возможность ...
Да Скорее 

да,чем 
нет

Скорее 
нет, 
чем да

Нет

... продвигаться по служебной 
лестнице 4 3 2 I

... больше зарабатывать 4 3 2 I

... получить работу почище 4 3 2 I

... лучше использовать свои ма­
ния и умения 4 3 2 I

... перейти на более интересную 
работу 4 3 2 I

... еще что-нибудь (напишите, 

что именно.......... .....................

28. КОГДА ВЫ ПОДУЧИЛИ СВОЙ TI
бочих)?

Him РАЗРЯД (только для ра-

I 1975 - 1974

2 1973 - 1972

3 1971 - 1970

4 1969 - 1968

5 1967 и раньше
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29. КАКИМ ВВДОМ MMM ВЫ ПОЛЬЗОВАЛИСЬ, ПОЛЬЗУЕТЕСЬ ИДИ 

UMAEW 'ТОЛЬЗОВАТЬСЯ (отвечайте на каадвй вопрос)?

В других формах (в каких, на-

Закон-
■■ ■■ -• ?

Учусь Соби­
раюсь 
учж- 
твоя

Не со- 
бмраюеь 
учиться

На NMS8L присвоения жэаж-
фжкацо в ТО 4 3 2 I

■> / -'--г. . i . „ 3 2 I

На курсах целевого наоначенжя 4 3 2 I

В UR0KS передовых методов

> - 4 3 Z I

На курсах поветечия квалифи-

жатж 3 2 I

В вечерней (заочной) средней

4 3 2 I

В вечерней коже мастеров 4 3 2 I

В техникуме ада в других сред-

MX спецжшшшх учебных заве»
4 3 2 I

-J ■. - 4 3 2 I

UN

30. Кроме участия на курсах, учебы в школах и т.д. еда са­

мостоятельно усовершенствуются$ читая газеты, журналы,, 
книги, слуюя радиопередачи или смотря телепередачи.На­
пишите, КАКИМ ВВДОМ САЖИГСОВЕНПШСТВОВАНИЯ И КАК ЧАСТО 
ЗАДАЕТЕСЬ ВЫ?
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31, Человеческая жизнь разнообразна I не всему человек уде­
ляет одинаковое внимание, С другой стороны, сами дея­
тельности не в одинаковой мере удовлетворяют человека. 

Причем то, что удовлетворяет одного, не всегда столь 
важно дня другого, КАКОЕ МЕСТО В ВАШЕЙ ЖИЗНИ ЗАНИМАЮТ 

CLMMM ВВДЫ ДЕЯТВДЬЮСТИ?

Наибо­
лее 
вагаое

Очень 
ванное Ванное ■'

важое

01 Профессиональная
. 4 3 2 I

02 Общение в кругу дру- 
- ' 3 2 I

03 Занятие любимым делом 4 3 2 I

04 Времяпровождение у те­
левизора, радио 4 3 2 I

05 Семейная жзнь 4 3 2 I

06 Общественно-полити­
ческая деятельность 4 3 2 I

07 Общение с любимым че-
4 3 2 I

08 Общение с сослуживца­
. а 4 3 2 I

09 Отдых в компании (дома, 
в ресторане н т.д.) 3 2 . I

10 Удовлетворение куль­

турных интересов 
(театр, концерты,кино)4 3 2 I

Теперь просим Вас отметить наиболее важную для Вас сфе­
ру своей жизни (обведите кружком порядковый номер Ваше­

го варианта),
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ЗАНЯТЕЙ В ООВСН; ЗНОЙ 1?«ЗЛЕ

Очень 
того

До­
вольно 
много

От слу­
чая L 
ALMW

Совсем 
не за*

01 Спортивные занятия

02 Свое M-ÄMWC увлече-

3 I

жив - "хобби"

03 Поседеете театров,

4 3

■

2 I

жомцертов 4 3 2 I

04 Просмотр телепередач

05 Игра в домна», лоте,

4 3 2 I

парты

06 Участие в художествен-

4 3 2 I

ной самодеятельности 4 3 2 I

07 Учеба, чтеете

08 Участие в обществен-

4 3 2 I

ной работе

09 Поседеете ресторанов,

4 3 2 I

10 Уход за автомобилем,

4 3 2 I

Ä.-* Xl-i

II Работа на приусадебном 
участие; сбор грибов,

4 3 2 I

12 Что еде (налижите) ...

4 3 2 I

Теперь выберите ОДНО действие, которое больше всего 
приносит Вам удовольствие. Обведите кружом ди^ру, 

стоящую перед вариантом.
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33. РЕГУЛЯРНО Ж ВЫ ЧИТАЕТЕ ЛИТЕРАТУРУ?

tea® 
регу­
лярно

Читаю
от слу­

чая ж 
..случаю

Не 
тага® 
совсем

Худокественнуэ литературу 3 2 I

Ос^еотвенно-податическу® литера- -

туру 3 2 I

Научно-популярную литературу 3 2 I

Литературу но специальности 3 2 I

Жург « 3 2 I

Газе . 3 2 I

34. ИМЕЕТЕ Ж ВЫ ДОМЙВЕЮ БИБЛИОТИСУ, если да, то примерно

сколько в ней книг?

I Не и I« -
2 Имею до 50 книг

3

4 ÄMB иг 100 ДО - 00 к И
5 Веев от 300 до 500 книг

6 km oi : 1 0' а -
7 Имев свыше 1000 книг
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35. Постарайтесь определить, НАСКОЛЬКО ВАЖНЫ ДЛЯ ВАС СЛЕДУЮ- 
M8 МОТИВЫ ПРИ ВЫБОРЕ ЗАНЯТИЙ НА ДОСУГЕ.

Очень 
важно

Это то­
же важ­
но

Это ма­
ловажно

Это не 
имеет 
значе­
ния

Стремление расширять круг
друзей, знакомых 4 3 2 I

Необходимость в повышении 

культурного уровня 4 3 2 I

Отдых и развлечения

Интересы близких людей,

4 3 2 . I

семьи 4 3 2 I

Совершенствование профес­

сиональных знаний, склон­
ностей; способностей 4 3 2 I

Потребность развивать себя 
физически 4 3 2 I

Желание у вдав иться 4 3 2 I

Стремление получить мате­

риальную выгоду 4 3 2 I

’Потребность в психической
г « - 4 3 2 * I

'• *• ■ '-г-

4 3 2 I

■з
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36. Укажете, пожалуйста, В КАКИХ ЗАВОДСКИХ МЕРОПРИЯТИЯ! ВЫ

' ‘V -
ANT BML соответствующие возможности.

4 г*
участ-

Безус­
ловно 
буду 
участ­
вовать

Воз­
можно @ 
буду 
участ­
вовать

Не хочу 
участ­
вовать

34^pw^’1 yv ' '* *
пряятжя < 3 2 I

ХудожеетвеЕняя самодея­
тельность 4 3 2 I

концерты 4 3 2 I

Общественно-политические
KFayHN 4 3 2 I

4 3 2 I

Вечеренки в маленькой ком- 
:xf." ч 4 3 4 X

Выезда на рыбалку, на охоту 4 3 2 I

4 3 2 I

4 3 4 I

Коллективные загородные
1 2 I
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37. MW8 MMi СПОРТА W ЗАНМАЕТЖЬ ИЛИ ЖЕЛАЕТ® ЗАНЯТЬСЯ?

Уже 
эетж- 
ыаюсь

Безус­
ловно 
зай-
Weit

BO3MOS- 
но.зай- 
м .. ■

Не хо»- 
чу sa-
SB» 
1ЬО1

Своримые LLM 4 3 2 I

- •: 4 3 2 I

Настольный теннис 4 3 2 I

гка к яка 4 3 2 I

!трел ба 4 3 2 I

Пжазш же 4 3 2 I

f pi « D 4 3 2 I

ТУржзм 4 3 2 I

Шахшм». мао 4 3 2 I

1Мшм ■ 4 3 2 I

Спортивная охота 4 3 2 I

4 3 2 I

4 3 2 I

3 2 I

Народный спорт, ойцефизиче 

кая а j . . 1 < 3 I

■' те? ........ , .......



•38. Веди Вы занимаетесь спортом, то постарайтесь определить, 
ЧТО ВАС ПОБУЖДАЕТ (незанимающиеся спортом могут не отве­
чать)?

Дя Боль­
ше да, 
чем 
нет

Больше 
вег, 

чем 
ж

Совсем 
нет

Признание родных и знакомых 4 3 2 I

Потребность в физической нагруз­
ке 4 3 2 I

Укрепление здоровья 4 3 2 I

Желание быть среда других бо~
- • , 4 3 2 I

Матвржалькое пособже 4 3 2 I

Чувство долга перед своим жал-

локтевом 4 3 2 I

Потребность развить волевые

качества 4 3 2 I

Общение - быть среда других 4 3 2 I

Потребность в развитие своих 
способностей 4 3 2 I

39. КАКОВ, ПО SALM ЕАБВДЕНИЯМ И ЛИЧНОМУ ОПЫТУ» УРОВШЬ 
ВЗАЙЮ1ЮНИМАНИЯ И T0EMWT8A В ВАШЕМ КОЛЛЕКТИВЕ (бри-

■ • ........

I Коллектив сплоченный, живет но принципу "один за всех
■ - ■ - ■

2 Коллектив весьма хорош!

3 Коллектив не очень сплоченный

4 Коллектива нет, каждый живет и работает сам по себе
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40. ГДЕ ВЫ ПРОВЕЛИ ОСНОВНУЮ ЧАСТЬ СВОЕГО ПОСЛЕДНЕГО ОЧЕРЕД­
НОГО ОТПУСКА?

I В санатории

2 В доме отдыха

3 В доме отдыха по семейной путевке

4 В туристическом походе по путевке

5 В туристическом походе без путевки

6 На даче, участке садоводческого кооператива

7 У знакомых или родственников в деревне

Где Me? . .......................... .......................... ....................... ..

41. В КАКОЙ СТЕПЕНИ ВЫ УДОВЛЕТВОРЕНЫ СВОИ ПОСЛЕДНИМ ОТПУС- 

" L

I Совсем не удовлетворен

2 Не удовлетворен

3 Почти не удовлетворен

4 Отчасти удовлетворен „

5 Вполне удовлетворен ' // KL-x, \
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42. ГДЕ ВЫ Ю 8 ВСЕГО шш W отжига

I В санатория

2 В доме отдыха

3 В д«« отдыха по cewtHol путевые

4 В туристическом походе по путевке

5 В туристическом походе бе® путевки

6 На даче, участке садоводческого кооператива

7 У янажомет или родственников в деревне

8 Дома

9 Где-нибудь SWS . ........................ ..

43. В ПОСЩЕЙЯ КАКИ ДИСКИ! УЧВДЩЩЙЙ MLMMM ВАИЙ ДЕ­

ТИ?

Детоете наш

Детские сада

Комната продленного дня

Школа-интернат

Специальные толы

Кружи

7 -

Пионерский лагерь

Ухе но- швтод Не
ей.
час

в бж- 
MRKNG 
2-3 
года _

да?
MGfi

3 2 I
4 3 2 I
4 3 2 I
4 3 L I
4 з 2 I

4 3 2 I
4 3 2 I
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44. ВАШ ВОЗРАСТ (в года)

01 До ЯО лет

02 20 - 24

03 25 - 29

04 30 - 34

05 35 - 39

06 40 - 44

07 45 - 49

08 50 - 54

09 55 - 59

10 60 лет к старее

45. ПРОВОДИТЕ ЛИ Ш СВОБОДНОЕ ВРЕМЯ ВМЕСТЕ С ВАШИМИ БПИЕАЙ- 

ШИМИ ТОВАРИЩАМИ ПО УЧАСТКУ, СМЕНЕ, БРИГАДЕ, ОТДЕЛУ, ED- 

PO, ЛАБОРАТОРИИ?

система ~ 
гически

Иногда Никогда

Т • Де 3 2 I

Ходим в госта друг к другу 3 2 I

1 ' : , б ; я
-

ж • 3 2 I

" ■ ■ \
3 2 I

Вместе обсуждаем проблем свя­
занные с нашей работой на заводе 3 2 I

: . ■ V « 3 2 I

Обоуадаем проблею личной жизни 31 2 1
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46. ДАЛЕЕ ПРОСИМ ВАС ВЫСКАЗАТЬ СВОЕ МНЕНИЕ ОБ ОТНОШЕНИИ 
КОЛЛЕКТИВА К СЛЕДУЮЩИМ ЛИЦАМ« Отметье наиболее пра­
вильный , по Вашему мнению, ответ.

Очень 
ценят

Ценят Не 
очень 
ценят

Совсем 
не 
ценят

Не 
знаю

Директор 5 4 3 2 I
Главный инженер 5 4 3 2 I
Заместитель директора 
по снабжению и хозяй­
ственной части

5 4 3 2 I

Заместитель главного 
инженера по технике 
безопасности

5 4 3 2 I

Начальник планово­
производственного 
отдела

5 4 3 2 I

Главный строитель 5 4 3 2 I
Начальник техничес­
кого отдела 5 4 3 2 I
Главный бухгалтер 5 4 3 2 I
Заместитель началь­
ника ОТК 5 4 3 2 I
Начальник отдела 
подготовки производ­
ства (ОПП) “

5 4 3 2 I

Начальник отдела 
материально-техничес­
кого снабжения (ОМТС)

5 4 3 2 I

Главный механик 5 4 3 2 I
Главный энергетик 5 4 3 2 I
Председатель 
завкома 5 4 3 2 I
Секретарь парткома 5 4 3 2 I
Секретарь комитета
Еомесмола 5 4 3 2 I

. ........ .....
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47. ОБЯАДШ M ЦЕРИИМНЯНЫМИ КАЧЕСТВАМИ РУКОВОДЯЩИЙ РА­
БОТНИК, КОТОРОМУ ВЫ НЙГОСРЕДСТВЕКНО ПОДЧИНЯЕТЕСЬ?

Пол­
нос­
тью

В неко­
торой 
степени

В ос­
новном 
нет

Вооб­
ще 
нет

Умеете выполнять те работа, 

которые требует от других 4 3 2 I

•Умеете ставить определено® 

целж деятельности дан под­
а 1 нн а 4 3 2 I

Умен объедая» j яижя 
разных людей 4 3 2 I

Желание и умение вводить нов­

шества в организацию работы 4 3 2 I

Подчинение той диспжшше„ 

которую требует от других 4 3 2 I

№терес ж самой работе, а не 

только материальная заинте­
ресованность 4 3 2 I

Подчеркивание словами так 

поведением своего превосход­
ства по службе 4 3 2 I

Забота о повиснет в должнос­

ти своих подчиненных 4 3 2, I

Умение учить подчиненных 4 3 2 I

Интерес к жизни ж деятельнос­

ти подчиненных вне работы 4 3 2 I

Умение выслуживать собеседни­
ка 4 3 2 I
Умение • и желание объяснить 
подчиненным свои решения 4 3 2 I
Стремление развить себя по 
специальности 4 3 2 I
Стремление преуспевать в долж­
ности ’ 4 3 2 I -



48. KAK OL0LMML ВАШИ ВЗАИМ00ТНM

Очень 
хоро- 
мне

Хоро- 
щж<

Посред­
ствен­
ные

Пло-
КИ

... 0 .
му Вы на работе непосредствен­

но подчиняетесь 4 3 2 I

... 0 Вашими подчиненным! на 
работе (если они имеются) 4 3 2 I

... с представителями общест­
венных организаций завода, с 
которыми Вам чаще всего при­

ходится * 4 3 2 I

... с товарищами по работе 4 3 2 I

49. СОСТОИТЕ ЛИ ВЫ ЧЛЕНОМ НИЖЕПЕРЕЧИСЛЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ?

Член 
(участвую)

Профсоюзная организация

Народная дружина

Научно-техническое общество (НТО)

ДОСААФ

Не явлюсь 
членом (не 
участвую)

I

I

2

2

2

2
2

Коллектив художественной

деятел ?: -

Общество Красного Креста
Красного Полумесяца

Общество ^Знание”

ВОЙР

само-
2

ж
2
2

2
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so. КОГДА ВЫ ВЫПОЛНЯЕТЕ ОБЩЕЙ работу и обществ:
I?ПОРЗГЧ

Редко или 
никогда

Несжольжо 
pas в ме­
сяц

2-3 раза 
в неделю

tee-
MSB-
НО

В рабочее время I *

Во внерабочее время I 2 3 4

51 с С КАКИМИ ОБЛАСТЯМИ ОБЩЕСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СВЯЗАНО 

выполнение общественной работы ми отдельных поручений?

Идеологическая работа (пропагандист, лектор, 
политинформатор, член или активист партийно­
го или комсомольского комитета, распростра­
нитель газет и куриалов и т.д.)

Производственная деятельность предприятия и 
трудовые отношения (общественные конструктор­

ские бюро, совет. НТО, общественный отдел кад­
ров, комитет или группа народного контроля)

Заполнение досуга коллектива (организатор по­
сещений кине или театра, член комиссии куль­
турно-массовой работа профсоюза, физкультур­

’’’ 'г -° . '

Народам IDMDW ' >
-■ ' -

Деятельность вне трудового коллектива (депу­

тат, член городских, районных органов, член 
родительского комитета)
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52. Работа общественных организаций ценится но тому, какую 
роль они играют в жизни заводского коллектива. Ниже пе­
речислен ряд общественных организаций Вашего завода.
ОТМЕТЬТЕ, КАКОВА, ПО ВАШЕМУ МНЕНИЮ, РОЛЬ ЭТИХ ОРГАНИЗА­

■СТИВАЦИЙ В ЖИЗНИ ЗАВОМ, ЧЛЕНОВ ВАШЕГО К

Играет 
очень 
важную 
роль

Играет 
важную 
роль

Играет 
не 
04GUK 
важную 
роль

Мало- 
важ­
ная 
рожь

Не 
Знаю

Профсоюзная организация 4 3 2 I 0
Товарищеский суд 4 3 2 I 0

Народная дружина 4 3 2 I 0

Народный контроль 4 3 2 I 0

Научно-техническое общест­
во (НТО) 4 3 2 I 0

Коллектив физкультуры 4 3 2 I 0

ДОСААФ 4 3 2 I 0

Общественный отдел кадров 4 3 2 I 0

Общество "Знание" 4 3 . 2 I 0

Еще какая-либо организа­
ция (какая именно?)
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S3, в какой аюУ?'15 ПОЛИТПРОСВ I ВЫ ЗАНИМАЛИСЬ ЗА ПОС-
ЛВДНЙЕ ТРИ ГОДА?

Университет марксизма-ленинизма

Занятая в системе партийно-комсомольского 
просвещения

Занятая в системе экономического просвеще­
ния

Прочие систеш (какие именно?)..................

Ла Нет

2

2

2

I

I

I

54. ВЫГОЛНЯЕТЕ ЛИ ВЫ В НАСТОЯЩИЕ ВРЕМЯ КАКИЕ-ЛИБО ОНДЕСТВЕН- 

НЫЕ ПОРУЧЖЙЙ?

I В настоящее время нет

2 Иногда выполняю отдельные однократные поручения

3 Имею одно постоянное поручение

4 Имею несколько постоянных поручений

55. ИЗБРАНЫ ЛИ ВЫ НА КАКУЮ-ЛИБО ОНЦЕСТВЕННУЮ ДОЛЖНОСТЬ?
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56. КАК ЧАСТО ЗА ПОСЛЕДНИЙ года.ВЫ ВЫСТУПАЛИ НА ВНУТРИЗАВОД­

СКИХ СОБРАНИЯХ (партийных, комсомольских, профсоюзных,
производственных и т.д.)?

I Не выступал

2 Да, один раз

3 Да, два раза

4 Да, три и более раз

НА СОБРАНИЯХ (ИЛИ В57. СОДЕРЖАЛИСЬ ЛИ В ВАШИХ ВЫСТУ1'UllfriM
вьюгу:ниш:«»:: В ПРЕССЕ) ПРЕДЛОЖЕНИЯ

...по лучшей организации производства 

... по улучшению трудовой дисциплине 

...по улучшению быта и досуга рабочих 

...по улучшению внутрикожлективных от­
ношений и руководства

Нет Да

I 2

I 2

I 2

I 2

58. ЗАНИМАЕТЕСЬ ЛИ ВЫ РАЦИОНАЛИЗАТОРСКОЙ, ИЗОБРЕТАТЕЛЬСКОЙ 
ИЛИ НАУЧНОЙ РАБОТОЙ?

I Нет

2 да
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59. Просим указать размер Вашей средней заработной платы на 
основной работе (тарифная оплата или должностной оклад
С премиями и доплатами). ПРОСИМ УКАЗАТЬ ТУ СУММУ, КОТО­

РУЮ ВЫ СЯЧНО ПОЛУЧАЕТЕ НА РУКИ (без налогов От­
метьте кружком номер перед соответствующим вариантом от­
вета.

01 До 60 руб.

02 61 - 80 "

03

04

05

06

07

08

09

10

II
12
13
14

281 - 300 "

Более 300 рублей

60. СКОЛЬКО ПРОЦЕНТОВ МЕСЯЧНОГО ДОХОДА ВАШЕЙ СЕМЬИ ПОД/Т 3 

СРЕДНЕМ ... (дать примерный ответ, например, на питание 
- одна треть дохода, т.е. 35%).

на питание ... % 

е.. на приобретение одежды и обуви .•, % 

...на оплату коммунальных услуг и приоб­
ретение предметов бытового потребления ...% 

.•. на развлечения % 

... остается на крупные докупки ... %
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61. НА КАКОМ ПРОИЗВОДСТВЕННОМ УЧАСТКЕ ВЫ РАБОТАЕТЕ?

OI I цех (корпусный)

02 2 цех (трубопроводный)

03 3 цех кдизельный)

04 4 цех (деревообрабатывающе-малярный)

05 5 цех (доковый)

06 18 цех (кузнечно-литейный)

07 19 цех (ремонта радионавигационной аппаратуры)

08 20 цех (инструментальный)

09 Транспортный участок

10 Участок капитального ремонта и реконструкции

II Ремонтно-механический участок

12 Участок складской

13 Заводоуправление

14 Прочие

62» Часть людей по разным причинам, кроме основной работы, 

работает по совместительству или выполняет побочные ра­
боты, чтобы полечить дополнительный доход» ИМЕЕТЕ ЛИ ВЫ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ИСТОЧНИК ДОХОДА?

I Не имею

2 Иногда

3 Часто

4 Имею постоянно
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63. ПРОСИМ УКАЗАТЬ ВЕЛИЧИНУ ВАШЕГО ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ДОХОДА 
(в среднем за месяц в течение последнего полугодия)

О Не имею дополнительного дохода

I До 20 руб.

2 21 - 40 руб.

3 41 - 60 руб.

4 61 - 80 руб.

5 81 - 100 руб.

6 101 - 120 руб.

7 Более 120 руб.

64. КАКОВ МЕСЯЧНЫЙ ДОХОД ВАШЕГО СЕМЕЙСТВА (сумма всех денеж­

ных доходов всех членов семьи)?

ОБЩАЯ СУММА................................  руб.

НА ОДНОГО ЧЛЕНА СЕМЬИ?

I До 40 руб.

2 41 - 60 руб.

3 61 - 80 руб. -

4 81 - 100 руб.

5 101 - 120 руб.

6 121 - 140 руб.

7 Более 140 руб.
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65. ГДЕ ВЫ ПРОЖИВАЕТЕ?

I Нанимаю квартиру в частном доме

2 В общежитии

3 В общей квартире в заводском доме

4 В общей квартире в коммунальном доме

5 В отдельной квартире в заводском доме

6 В отдельной коммунальной или кооперативной квартире

7 В принадлежащем мне или семейству частном доме

8 В ином месте

66. СКОЛЬКО ЧЕЛОВЕК В ВАШЕЙ СЕМЬЕ? Мы имеем в виду проживаю­

щих вместе членов одного семейства, имеющих общее хозяй­
ство.

I Проживаю один (одна)

2 Проживаем вдвоем

3 Проживаем втроем

4 Проживаем вчетвером

5 Проживаем впятером

6 Проживаем вшестером

7 Проживаем всемером

8 Проживаем ввосьмером

9 Нас более восьми человек
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67. ИМЕЕТСЯ ЛИ В ВАШЕЙ КВАРТИРЕ ...

... центральное отопление

... газ

... холодная вода

... теплая вода

... ванна, душ

... телефон

... туалет

Да Нет
2 I
2 I

2 I

2 I

2 I

2 I

2 I

68. СКОЛЬКО КВАДРАТНЫХ МЕТРОВ ШШЮЩАДИ ПРИХОДИТСЯ У ВАС 

НА ОДНОГО ЧЛЕНА СЕМЬИ?

69. СКОЛЬКО КОМНАТ ИМЕЕТСЯ В РАСПОРЯЖЕНИИ ВАШ£Й СЕМЬИ?

I Нет ни одной

2 Одна комната

3 Две комнаты

4 Три комнаты

5 Более трех комнат
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70. ПРОЖИВАЕТЕ ЛИ ВЫ

I

3

4

Один (одна)

С супругом (супругой)

0 (ребенком) детьми

0 супрзп?ом (супругой) и детьми 

йце с кем-то (с кем?) ........

71. СКОЛЬКО ВЫ ИМЕЕТЕ НА СВОЕМ ИЖДИВЕНИИ ДЕТЕИ (без самостоя­
тельного дохода, т.е. студентов, детей школьного и до­
школьного возраста и т.д.)?

I

Есть чет

ВАШ ПОЛ

Нет

Есть один ребенок

Есть два ребенка

Есть три ребенка

более детей

4

ц

I Мужской

2 Йенский
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73. НЕМНОГО О ВАШЕМ БУДУЩЕМ, 
ВРЕМЯ?

КАКОВЫ ВАШИ ИДАНЫ НА БДИКАЙШЕЕ

Это 
оче­
видно

Эт<) 
впол­
не оче­
видно

Это 
воз­
мож­
но

Это 
исклю­
чено

Смена места работы 4 3 2 I

Смена специальности 4 3 2 I

Повышение в должности 4 3 2 I

Продолжение учебы дая новы- 4 3 2 I
шения квалификации

Продолжение учебы для омега 

специальности 4 3 2 I

Изменение семейного положе­
ния . 4 3 2 I

Заняться загородам участком 

или строительством дома. 4 3 2 I

Улучишть жилищные условия 4 3 2 I

74. КАКИМ ВИДОМ (КАКИМИ ВИДАМ) ТРАНСПОРТА ВЫ ПОЛЬЗУЕТЕСЬ,
ДОБИРАЯСЬ ДО РАБОТЫ?

75. УДОВЛЕТВОРЯЮТ Ж ВАС ТРАНСПОРТНЫЕ УСЛОВИЯ?

I Не удовлетворяют

3 Удовлетворяют

3 Не пользуюсь общественным транспортом
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76. Лвди имеют немало ценных вещей (предметы широкого пот­
ребления). Просим указать, что у ВАС УЖЕ ИМЕЕТСЯ И ЧТО 
ВЫ ХОТЕЛИ БЫ ПРИОБРЕСТИ С УЧЕТОМ СВОИХ ВОЗМОЖНОСТЕЙ И 

ПО ОТНОШЕНИЮ К КАКИМ ВЫ РАВНОДУШНЫ? (Обведите в кавдом 
ряду соответствующий номер кружком)

Есть
Хочу приоб­
рести допол­
нительно 
или заметить

Нет,но хочу приобрести!!,.
В ближай­
шие 2-3 
года

В далеком 
будущем

же- 
лак

Кооперативная 
квартира 5 4 3 . 2 I
Дача 5 4 3 2 I
Автомашина 5 4 3 2 I
Мотоцикл, мо­
тороллер 5 4 3 2 I
Новая мебель 5 4 3 . 2 I
Холодильник 5 4 3 2 I
Стиральная 
машина 5 4 3 2 I
Пылесос 5 4 3 2 I
Швейная ма­
шина 5 4 3 2 I
Телевизор 5 4 3 2 I
Радиоприемник 5 4 3 2 I
Магнитофон 5 4 3 2 I
Музыкальный 
инструмент 5 4 3 2 I
Фотоаппарат 5 4 3 2 I
Произведения 
искусства 
(картина, 
скульптура и 
т.д.) 5 4 3 2 I
Охотничье или 
рыбацкое 
снаряжение 5 4 3 2 I
Спортивное и 
походное 
снаряжение 5 4 3 2 I
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77. УДОВЛЕТВОРЯЕТ ЛИ ВАС В РАБОТЕ ДОМОУПРАВЛЕНИЯ И ЖКО НИ- 
СЛЕДУЮЩИЕ ОБСТОЯТЕЛЬСТВА. ..

... что еще (что именно)? ................

Да Нет

... время приема 2 X

... реагирование на запросы 2 I

... уборка площадок внутри дома и на терри-
тории 2 I

... решение вопросов, связанных с ремонтом
квартиры 2 I

78. ПОЛЬЗУЕТЕСЬ ЛИ ВЫ БИБЛИОТЕКАМИ? ПРОСИМ УКАЗАТЬ, УДОВ­

ЛЕТВОРЯЮТ ЛИ ОНИ ВАС.

Заводская техническая 
библиотека

Заводская библиотека ху­
дожественной литературы

Городские технические 
библиотеки

Городские библиотеки ху­

дожественной литературы

Пользуюсь Не 
поль­
зуюсь

удовлет­
воряет

не удов­
летворяет

3 2 I

3 2 I

3 2 I

3 2 I
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79. ЕСЛИ Ш ПРОЖИВАЕТЕ В ТАЛЛИНЕ , то прочитайте нижеследую­
щий список основных микрорайонов города и ОБВЕДИТЕ КРУ­
ЖКОМ ПОРЯДКОВЫЙ НОМЕР ТОГО МИКРОРАЙОНА, В КОТОРОМ M 

ЖИВЕТЕ»

01 Копли

02 Пельгуранд и Ситси

03 Каламая

04 Пельгулинн

05 Вескиметса (Рок-аль-Маре)

06 Ыйсмяэ

07 Лиллекюла

08 Мустамяэ

09 Луйзе-Юиасе

10 Старей город

II Савала - Веэренни - Центральный рынок

12 Район улицы Койду

13 Район улиц Ахтри и Ломоносове.

14 Кадриорг

15 Пирита - Меривялья

16 Ласнамяэ и Мыйгу

17 Тонди - Ярве

18 Миннику

19 Нымме - Пяяскюла
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80. В КАКОЙ МЕРЕ ВЫ УДОВЛЕТВОРЕНЫ ГОРОДСКИМ ХОЗЯЙСТВОМ?

Вполне 
удов­
летво­
ряет

В некоторой 
мере удов­
летворяет

В некоторой 
мере не 
удовлетво­
ряет

Совсем 
не 
удов­
летво­
ряет

Общественный го­
родской транспорт 4 3 2 I

Состояние городских 
транспортных магис­
тралей 4 3 2

j

1

Пригородные авто­
бусные сообщения 4 3 2 I

Жилищно-к оммуналь- 
ное хозяйство 4 3 2 I

Чистота улиц и тер­
риторий микрорайонов 4 3 2 I

Предприятия общест­
венного питания 4 3 2 I

Предприятия бытовых 
услуг 4 3 2 I

Кинотеатры 4 3 2 I

Поликлиники 4 3 2 I

Служба общественно­
го порядка 4 3 2 I

Телефонная сеть 4 3 2 I

Продовольственные 

магазины 4 3 2 I

Учреждения связи 4 3 2 I
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ОСТАВАЙТЕСЬ ОПРЕДЕЛИТЬ, СКОЛЬКО ВРЖ«И ВЫ УДЕЛЯЕТЕ 

ЕЖЕДНЕВНО В СРЕДНЕМ НА ...

До 15 
WWFT

15-30 от 30 до
60 метут

V. Г
■

-

. - . I 2 4

■
I Z 3 4 5

приготовление пищи I 2 3 4 5

I 2 3 4 5

с ирку, глаже!1 е, 
чистку одежда и

I 2 3 4 5

махерскими I 2 3 4 5

пользование прочи­
ми бытовыми услуга­
ми (прачечной, хим­
чисткой, мастерски-

I 2 3 4 5

I 2 3 4 5

переезд о места жи­
тельства на работу 
и обратно I 2 4 . 1
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82» НАСКОЛЬКО ХОРОШО ВЫ В КУРСЕ ДЕЛА В ЖИЗНЬЮ ВАШЕГО ЗАВО­

ДА?

4 Очень хорошо

3 Хорошо

2 В какой-то мере

I Плохо

83» ОТ КОГО И ИЗ КАКИХ ИСТОЧНИКОВ ВЫ ПОЛУЧАЕТЕ ИНФОРМАЦИЮ 
О ПРОИСХОДЯЩЕМ И ПРЕДПРИНИМАЕМОМ НА ЗАВОДЕ?

8 Из других источников 
(каких именно?)

Часто Иногда Ни­
когда

I От руководящих работников 3 2 I

2 От товарищей по работе 3 2 I

3 На собраниях 3 2 I

4 От членов своей семьи 3 2 I

5 От друзей 3 2 I

6 Со стенгазеты, доски объяв­
лений 3 2 I

7 С газет 3 2 I

А теперь обведите кружком порядковый номер того источ­

ника информации, который для Вас наиболее важный.
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по улучшению бытового обслуживания на заводе

по улучшению работы столовой

по улучшению медицинского обслуживания

по улучшению санитарно-гигиенических условий труда

по улучшению организации труда

по улучшению работы домоуправлений и ЖО

по улучшению работы городского хозяйства

по улучшению проведения свободного времени

Благодарим Вас за сотрудничество!
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ТОЛЬКО ДЛЯ МАСТЕРОВ

СКОЛЬКО РАЗ В МЕСЯЦ ВАМ ПРИХОДИТСЯ РАБОТАТЬ В ВЫХОДНЫЕ ДНИ?

I Не приходится

2 Одан раз

3 Два раза

4 Три раза

5 Четыре раза и более

КАК ЧАСТО ВЫ ЗАДЕРЖИВАЕТЕСЬ НА РАБОТЕ ПОСЛЕ ОКОНЧАНИЯ СМЕНЫ

НА 1*2 ЧАСА и ДОЛЬШЕ?

I Не задерживаюсь

2 Ежедневно

3 Через 1-2 дня

4 Через 3-4 дня

5 Раз в неделю

Снолысо РАБОЧИХ НАХОДИТСЯ В BAUEN ПОДЧИНЕНИИ?

.............................. человек

Сколько БРИГАД У ВАС НА УЧАСТКЕ?

бригад

Как СЛОЖИЛИСЬ ВАШИ ВЗАИМООТНОШЕНИЯ НА УЧАСТКЕ (В БРИГАДАХ)?
I Неудовлетворительные

2 Нормальные
3 Хорошие (деловые)
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Как СЛОЖИЛИСЬ ВАШИ ВЗАИМ00ТН0 ui й:гл5 ПО РАБОТЕ С МАСТЕРАМИ
ДРУГИХ ЦЕХОВ?

I Неудовлетворительные

2 Нормальные

3 Хорошие (деловые)

Как ВЫ ОЦЕНИВАЕТЕ РАБОТУ ...

Хорошо Удовлет­
вори­
тельно

Неудов­
летво­
рительно

Затрудня­
юсь ска­
зать

НРБ цеха 4 3 2 I

БТШ1 цеха 4 3 2 I

Нормировщиков цеха 4 3 2 I

ОГС 4 3 2 I

НПО 4 3 2 I

ОПП 4 3 2 I

ТО 4 3 2 I

отк 4 3 2 I

Цехкома 4 3 2 I

Завкома 4 3 2 I

ОТ КОГО, ПО-BAJ БОЛЬШЕ ВСЕГО ЗАВИСИТ ВАША РАБОТА (от­
метьте, пожалуйста®, один вариант)

I От меня лично

2 От работы других цехов

3 От работы служб цеха

4 От работы служб заводоуправления
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НРАВИТСЯ ЛИ ВАМ РАБОТАТЬ МАСТЕРОМ (СТ. МАСТЕРОМ)?

' уГ'бГ/1'У

2 Не очень

3 Да, нравится
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