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SISSEJUHATUS

Eestis on erivajadusega laste arv kasvanud 3-5,5% aastas (Kreizberg 2018). Vastavalt
seadusele on vaja pidevalt kasvavale erivajadustega laste arvule luua tingimused
Oppimiseks koduldhedases Oppeasutuses. See tekitab pingeid Opetajate, Opilaste,
lastevanemate, poliitikute ja teadlaste vahel. (Arcidiancono, Baucal 2020) Kaasava
hariduse elluviimisel on pohiroll Opetajatel ja nende koostdéooskusel erinevate
tugispetsialistidega (R&is jt 2016). Kaasava hariduse rakendamisel on takistuseks
erinevate spetsialistide erinev arusaam kaasavast haridusest, tugispetsialistide puudus ja
Opetajate véhene koolitamine (Kivirand 2020). Sellises olukorras todtavad Opetajad
pideva pinge all. Erinevate elukutsete stressitasemete uuringutes on Opetaja elukutse
kdrgeima stressitasemega elukutse (Tooinspektsioon 2018.) Eelnevate uuringute
tulemusena on uuritud erivajadusega lapse tugiisiku vajalikkust ja 6petaja ootusi Uihe valla
lasteaedades ja koolides (Juuse 2020), Opetajate vajadusi ja ootusi tugispetsialistidele
Laane- Virumaa koolides (Kruusamée 2015). Nimetatud uuringud puudutavad peamiselt
koolidpetajaid, aga puuduvad uuringuid lasteaiaGpetajate ootuste ja vajaduste kohta. Seni
on kaasamist késitletud peamiselt erivajadusega laste seisukohast, kuid on oluline, et
kaasav haridus votaks arvesse ka Opetajate vajadusi (Seema, Uus 2019). Sellest tulenevalt
ongi tekkinud vajadus uurida Gpetajate ootusi ja vajadusi, kui rihmas on erivajadusega

laps.

Kaasava hariduse eesmargiks on jouda koigi Oppijateni ja mdista kuidas toetada
erivajadusega lapsi kdige paremal véimalikul moel. Erivajadustega arvestamine peaks
olema vastavalt Koolieelse lasteasutuse riiklikule dppekavale (2008) ja Koolieelse
lasteasutuse seadusele (1999) igapédevane tavaline tegevus lasteaias. Opetaja on
kohustatud toetama abivajavaid lapsi, tagama turvalise Opikeskkonna, lahendama
kaitumisraskustega laste probleeme, aga selle tulemusena kannatab kdikide laste haridus

ja eelkdige Opetaja ise. (Seema, Uus 2019)

Uurimist0o probleem seisneb selles, et erivajadusega laste arv kasvab pidevalt (Kreizberg
2018). See nduab lasteaiaOpetajatelt oskusi ja vajadusi toime tulla kaasava hariduse
rakendamisel ja arvestamisel kdigi laste individuaalsusega. Kuna erinevatel spetsialistidel

on erinev arusaam kaasavast haridusest, siis lasteaiadpetajad to6tavad pideva pinge all.



Opetaja peab markama, toetama, arvestama erivajadusega lapsi ja vastavalt olukorrale
tegutsema. See tekitab Opetajatele stressi. TOO autorile teadaolevalt pole uuritud
lasteaiaOpetajate ootusi ja vajadusi kaasava hariduse kontekstis. Bakalaureusetdo
eesmark on vilja selgitada lasteaiaGpetajate ootused ja vajadused, et tulla toime kaasava
hariduse rakendamisega ja erivajadusega lapse toetamisega, nende endi hinnangul.

Uurimustdo kaigus otsitakse vastuseid jargmistele kusimustele:
1. Milliseid probleeme on lasteaiadpetajad erivajadustega laste puhul kogenud?

2. Kellelt ja missugust tuge erivajadusega lastega tegelevad lasteaiadpetajad ootavad

ja vajavad?

Peamised autorid, kellele t66 toetub on TLU haridusteaduste instituudi pedagoogilise
ndustamise dotsent Riin, Seema, TLU haridusteaduste instituudi haridusuuenduse uurija
Onne, Uus; Tartu Ulikooli eripedeagoogika doktor Pille, Haidkind; rahvusvahelise
sotsiaaluuringute keskuse teadur Kaja, Oras. T60 koosneb kolmest osast. Esimeses
peatiikis antakse Ulevaade erivajadusega lapse ja kaasava hariduse mdistetest ja selle
rakendamise pohimotetest, kaasava hariduse olemusest ja eesmarkidest, iga Oppija
vadrtustamisest. Antakse Ulevaade Opetaja padevustest, stressist, labip8lemisohust ja
sellest, kuidas Gpetajaid praegu toetatakse. Selgitatakse erivajadustega lastele pakutavaid
tugiteenuseid. Teises osas Kkirjeldatakse valimit, metoodikat ja uurimisprotseduuri.
Poolstruktueeritud intervjuuga kogutakse lasteaiadpetajatelt informatsiooni, milles
soovitakse vélja selgitada, milliseid probleeme erivajadusega lapsed riihmas tekitavad ja
millised on lasteaiabpetaja ootused ja vajadused, kui rilhmas on erivajadusega laps.
Kolmandas osas tuuakse vélja uurimust6éd tulemused ja analiis. Sellest tulenevalt

tehakse jareldused ja kokkuvote.

Mérksonad: erivajadusega laps, kaasav haridus, Opetaja kompetentsid, Opetajate

stressitase, tugimeetmed.

T60s on toetutud 51- le erinevale allikale, millest kuus on v80rkeelsed.



1.TEOREETILINE ULEVAADE ERIVAJADUSEGA  LAPSEST
RUHMAS

1.1. Erivajadusega lapse maiste

Erivajadusega lapse mdiste on lai ja ajas muutuv. Mdned lapsed erinevad teistest
sedavdrd, et vajavad oma arenguks teistsugust keskkonda ja dppemeetodeid. Neid
nimetatakse hariduslike erivajadustega lasteks. See peatikk annab Ulevaate, kuidas
madratletakse erinevates Euroopa riikides mdistet erivajadusega laps ja millistele
seadustele toetub erivajadusega laste defineerimine Eestis.

Hariduslike erivajadustega last saab madratleda erinevalt, praegu kasutatakse liigitamise
alusena erivajadusest tulenevaid abivajaduse iseérasusi. Sellise liigitamise jargi on osad
erivajadused kergemad, neid lapsi saab Opetada tavakoolis. Osade laste erivajadused on
raskemad, nende Oppijate toetamiseks on ikkagi vajalik nad suunata erikooli voi klassi.
(Krull 2018: 615)

Euroopa riikides Uhtne HEV 6pilaste méaératlemine on raske, sest definitsioonid erinevad
riikide vahel oluliselt. Aja jooksul on ka erivajaduse mdiste muutunud. Manes riigis on
hariduslike erivajadustega lapsed need, kellel on puue, mones kdik, kellel on hariduse
omandamine erinevate probleemide t6ttu raskendatud. Selleparast on Euroopa riikides
erivajadusega laste osakaal erinev, nt 1,1% Rootsis ja 17,5% Sotimaal. Rootsis ei
tdbmmata piiri erivajadustega Opilaste ja tavadpilaste vahel, vaid suhtutakse kdigisse
vordselt. Enamuses riikides siiski jagatakse Opilased erivajadustega Opilasteks ja
tavadpilasteks. (Rais jt 2016).

Eestis on peamiselt kasutusel jadrgmine definitsioon: hariduslike erivajadustega Opilane
on Opilane, kelle andekus, dpiraskused, terviseseisund, puue, kditumis- ja tundeeluhdired,
pikemaajaline Oppest eemalviibimine v6i kooli dppekeele ebapiisav valdamine toob
kaasa vajaduse teha muudatusi vOi kohandusi dppe sisus, dppeprotsessis, dppe kestuses,
Oppekoormuses, dppekeskkonnas, taotletavates dpitulemustes voi Gpetaja poolt klassiga

tootamiseks koostatud tookavas. HEV Opilaste Gppekorralduse kontseptsioon vdtab



definitsiooni kokku jargmiselt: HEV &pilane on 6pilane, kes vajab riiklikus 6ppekavas
vOi temale koostatud individuaalses Oppekavas pustitatud Opitulemuste saavutamiseks
taiendavate tugimeetmete rakendamist voi eridppe korraldust. (Réis jt 2016))

Hudson (2019) madratleb erivajadust, kui spetsiifilist Opiraskust. See tahendab, et
Opiraskus on tekkinud teatud aines ja jaab oluliselt alla teistele ainetele, millega dpilane
saab hakkama. See iseloomustabki spetsiifiliste Opiraskustega lapsi, kes saavad
suureparaselt hakkama Uhe ainega, aga teise aine sooritus ja&b kesiseks. Tihti on
spetsiifilised dpiraskused parilikud ja neid ei ole vdimalik valja ravida. Oluline on, et

Opetaja markaks ja leiaks lapse abistamiseks erinevaid viise. (Hudson 2019: 9-12)

Koolieelse lasteasutuse riiklik 6ppekava 88 18ige 1 Utleb, et erivajadusega laps ké&esoleva
maaruse tahenduses on laps, kelle voimetest, terviseseisundist, keelelisest ja kultuurilisest
taustast ning isiksuseomadustest tingitud arenguvajaduste toetamiseks on vaja teha

muudatusi v8i kohandusi lapse kasvukeskkonnas vai riihma tegevuskavas. (KLRO 2008)

Lastekaitseseaduse 2. peatukk 84 (tleb, et tuleb tagada lapse heaolu ja arengut toetav
seisund, milles lapse flusilised, tervislikud, psthholoogilised, emotsionaalsed,
sotsiaalsed, kognitiivsed, hariduslikud ja majanduslikud vajadused oleks rahuldatud.
Lastekaitseseaduses satestatud pGhimdtete jargi on igal lapsel sinnipérane Gigus elule,
ellujgdmisele ja arengule, igal lapsel on Gigus vordsele kohtlemisele ilma igasuguse
diskrimineerimiseta. Kdigis lapsi puudutavates ettevotmistes tuleb esikohale seada lapse
huvid, igal lapsel on 6igus iseseisvaks seisukohavotuks kdigis teda puudutavates

klisimustes ning digus valjendada oma vaateid. (LKS 2016)

Koolieelse lasteasutuse seaduse 2. peatiikk 814 16ige 3 Utleb, et keha-, kdne,- meele,- vOi
vaimupuudega ning eriabi vdi hooldust vajavatele lastele loob valla- v6i linnavalitsus
arengu- ja kasvuvdimalused elukohajérgses lasteasutuses. Erivajadusega lapsele luuakse

arengutingimused sobitusrihmas koos teiste lastega. (KLS 1999)

Sotsiaal- kultuurilisest vaatenurgast vaadatuna on erivajadusega laps see laps, kes vajab
teistsugust sotsiaal- kultuurilist keskkonda ja teiste inimeste toetust. Lev VV8gotski teooria
jargi eristatati ,,primaarset ja sekundaarset puuet. Sekundaarse puude iiletamiseks ja
eelkbige ennetamiseks tuleks luua lapsele soodne keskkond ja tugi, et laps saaks

saavutada Opieesmargid. (Arcidiacono, Baucal 2020).



Kokkuvotteks voib delda, et Euroopas thtne erivajadusega laste defineerimine on raske,
sest erivajadusega laps vajab oma arenguks vastavalt erivajaduse spetsiifikale talle
sobivat keskkonda, t&helepanu ja toetust. Lapse igakilgseks arenguks on vajalik
arvestada lapse individuaalsust, esmatéhtis on laps ja tema huvid. Erivajadusega lapse
mdiste on Usna lai. Selles t66s on luubi alla vbetud diagnoosiga vai siis ka diagnoosimata

arenguraskustega lapsed, kes valmistavad igapéevaselt dpetajale raskusi.

1.2. Kaasav haridus

1.2.1. Kaasava hariduse madiste ja olemus

Kaasava hariduse mdiste defineerimisel on uurijad samuti eriarvamusel. Kéesolev
peatiikk annab Ulevaate sellest, kuidas maaratletakse kaasavat haridust Euroopas ja Eestis

ning millised on Euroopa Liidu thised seisukohad kaasava hariduse suhtes.

Eesti Vabariigis on vastavalt pohiseaduse 2. peatiiki 837 jargi igalhel 6igus haridusele
(EVPS 1992). Vastavalt Eesti Keele Instituudi haridussdnastikule defineeritakse kaasavat
haridust jargmiselt: kaasav haridus on haridus, kus haridusliku erivajadusega lapsi
Opetatakse koos eakohaselt arenenud lastega koduldhedases koolis (Eesti Keele Instituut).
Kaasavas hariduses on lahtunud sellest, et erivajadusega lapsed saaksid dppida kodule
ldhemal (Seema, Uus 2019).

Uurijad on kaasava hariduse defineerimise seisukohas eriarvamusel. Vastavalt
erivajadusele puudutab kitsam definitsioon ainult diagnoositud ja puuetega erivajadusi,
et need lapsed saaksid dppida kodukoha lahedal. Laiem definitsioon hdlmab kdikide laste
individuaalsust ja mitmekesisust ning koolide valmisolekut arvestada kdikide laste
vajadusega. Uldine tihine arusaam on ikkagi selline, et kdik lapsed, olenemata nende
erivajadustest, saaksid dppida kodu lahedal tavakoolis koos eakaaslastega. (Kivirand jt
2020) Euroopas kaasava hariduse liikmesriikides loetakse erivajadusega dpilane
kaasatuks siis, kui ta dpib vahemalt 80% néadalakoormusest koos tavadpilastega. Eestis
selline kriteerium puudub. (Euroopa Eridppe... 2018) URO puuetega inimeste Giguste
konventsiooni artikkel 24 (tleb, et kbik liikmesriigid tagavad kaasava haridussiisteemi



selle kigil astmetel ja tagavad kdigile vordsed véimalused haridusele (URO puuetega...
2016).

Euroopa Eridppe ja Kaasava Hariduse Agentuuri pohipunktide jargi peab kuuluma kaasav
haridus liikmesriikide poliitilisse visiooni. Kuid liikmesriigid rakendavad seda erinevalt.
Riikide vordlemine on keeruline, sest iga riik madratleb erivajadusi erinevalt. Euroopa
Eridppe ja Kaasava Hariduse agentuuri 2014 ja 2016 aastal kogutud andmete pohjal ei
ole 100% -list kaasamist saavutatud uheski riigis, kaasava hariduse maar jaab 92% kuni
99,5% vahele. (Euroopa eridppe....2018).

Tallinna Ulikooli rahvusvaheliste sotsiaaluuringute keskuse poolt labi viidud uuringu
kohaselt n&hakse kaasava hariduse edendamiseks erinevaid vdimalusi: asutuse
tookorralduse muutmist, koostod tbhustamist, Opetajate tdiendkoolitusi, aga Eestis on

veel kaasamise seisukohast palju arenguruumi. (Haidkind, Oras 2016)

Kaasamise puhul on kdige olulisemad Opetajad, keda on koolitatud kasutama erinevaid
meetodeid erivajadusega laste Opetamiseks. Puuduseks on erinevate erispetsialistide
puudumine, Opetajate vahesed teadmised ja arusaamad. Eestis reguleerib erivajadustega
laste dppimist tavakoolis 2010 a pdhikooli- ja gimnaasiumiseadus. 2018 aastal tehtud
muudatuse jargi on hariduslike erivajadustega lapsed need, kellel on ametlik
ndustamiskomisjoni otsus. Eestis on kasutusel mitmesuunaline kaasamise susteem, kus
lastel on v6imalus dppida tavakooli tavaklassis voi eriklassis ning erikoolis. (Kivirand jt
2020). Eesti Rakendusuuringute keskus on tulnud samale jareldusele, et kaasava hariduse
elluviimisel on p&hiroll Gpetajatel ja nende koostddoskusel erinevate tugispetsialistidega
(Rais jt 2016).

Tuginedes teooriale vdib Oelda, et kaasav haridus kuulub koikide liikmesriikide
prioriteetide hulka. Kaasamise puhul on kéige olulisem roll tdita just Gpetajatel. Palju on
kall &ra tehtud, aga palju on veel teha, et kaasav haridus toimima hakkaks. Puudu on

erispetsialistidest ja Opetajate teadmised vajaksid tdiendamist.



1.2.2. Kaasava hariduse eesmark ja rakendamise pohimdtted

Kaasava hariduse eesmérgi kohaselt peaksid kéik erivajadusega lapsed saama Oppida
kodukoha ladhedal. Lapsele on oluline perekond ja perekonna tugi, lapse kbige parema
arengu tagamiseks peaks laps elama oma perekonnaga juures ja Oppima koos
eakaaslastega. Kadesolev peatikk annab (levaate kaasava hariduse arengust ja

rakendamise pdhim®otetest Eestis ning Euroopas.

Kaasav haridus Euroopa riikide jaoks tahendab olulisi muutusi hariduses, poliitikas,
motteviisis ja siiani kasutuses olnud tavades. Erivajadusega lapsed on enamasti teistest
lastest olnud eraldatud, aga kaasava hariduse eesmérk ongi pidevalt kasvavale
erivajadustega Opilastele luua tingimused dppimiseks koduldhedases koolis. See tekitab
pingeid Opetajate, Gpilaste, lastevanemate, poliitikute, teadlaste vahel. (Arcidiancono,
Baucal 2020)

Kaasava hariduse eesmargiks on haridussisteemi joudmine kdoigi hariduslike
erivajadusega lasteni (Haidkind, Oras 2016). Kaasava hariduse p6himdtted on seaduse
tasandil satestatud aastal 2010. Eesti kaasava hariduse juhtpdhimote on tagada inimeste
pohidigus kvaliteetsele haridusele. (HTM) UNESCO hariduse tippkohtumisel 2018
aastal, kus arutati URO kestliku arengu tegevuskava eesmarkide taitmist, tGsteti Eestit
esile kaasava hariduse ja kdigi laste eriparaga arvestamist juba lasteaias. Eesti on selles
vallas eeskujuks enamusele UNESCO liikmesriikidele. Ministrite kohtumise
kokkuvotteks vdeti vastu deklaratsioon, et thiselt veel enam pingutada haridussiisteemi
kaasavamaks kujundamisel. (HTM) Euroopa Eridppe ja Kaasava Hariduse Agentuuri
kohaselt ndeb kaasav haridus ette tihiskonnaliikmete sotsiaalset kaasatust uhiskonnaelus
ja Agentuuri seisukoht on, et kdik haridustottajad, juhid ja otsustajad vastutavad thiselt

kaasava hariduse rakendamise eest.

Kaasava hariduse rakendamise vajalikkuse tingib pidevalt kasvav erivajadusega laste arv.
Toetudes Tervise Arengu Instituudi analtlsile on viimastel aastatel Eestis puuetega laste
arv kasvanud aastas 3-5,5%. Perioodil 2009-2018 suurenes puuetega laste osatéhtsus
puuetega inimeste seas 44% ja samaealises rahvastikus 83%. Kdige kiiremini vaadeldaval
perioodil (12 korda) on kasvanud vaimupuudega laste arv, kdne ja- keelepuudega laste

arv kasvas 8,58 korda, liitpuudega laste arv kasvas 3.37 korda. Aeglasemalt on kasvanud
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kuulmis- ndgemis- ja lilkumispuudega laste arv ning selleparast on nende puudeliikide

osatahtsus vahenenud. (Kreitzberg 2018)

Kaasav haridus hakkas Euroopas arenema 1990-ndatel aastatel va Itaalia, kus toimis juba
varem. Taanlaste algatusel loodi 1996 aastal Euroopa Eripedagoogika ja Kaasava
Hariduse Agentuur puuetega ja erivajadustega laste toetamiseks. Agentuuri kuulub 29
liikmesriiki, kes saavad omavahel vahetada kogemusi. Riike omavahel vdrrelda on
keeruline, sest riigid on erinevad. Vaatamata sellele on Euroopas pohimdtteks, et kdigil
peavad olema vordsed vdimalused kvaliteetsele haridusele. Aastatel 2016-2020 oli
prioriteediks véhendada koolist véljalangemist, tagada sotsiaalselt halvas olukorras

olevatele lastele hea haridus, integreerida immigrandid haridusstisteemi. (Rais jt 2016)

Sotsiaal- kultuurilisest vaatenurgast ldhtudes on kaasava hariduse pdhimdtteks lapsele
pakkuda sellist toetust, et lapsel oleks v@imalik dppetdds osaleda. Lapse suutlikkus on
seotud teadmiste kéttesaadavusega ja nende omandamiseks sobivate vdimalustega.
Euroopa liikmesriikides on voetud prioriteediks Opetajate ettevalmistus ja valmisolek
kaasava hariduse elluviimiseks. Probleemiks on see, et ronkem keskendutakse puudustele

ja erinevustele, mitte mitmekesisusele ja toetusele. (Arcidiancono, Baucal 2020)

Kaasava hariduse efektiivne rakendamine on olnud probleemiks nii Eestis, kui ka mujal
maailmas. Erinevad rahvusvahelised organisatsioonid on puldnud kaasava hariduse
tdhendust sdnastada, kuid ikkagi t6lgendatakse kaasavat haridust eri riikides erinevalt.
Erinevates riikides on erinevad haridussiisteemid, mis sdltuvad iga riigi kultuurilistest,
geograafilistest ja poliitilistest vaartustest. Oluline on jéuda Uhisele arusaamisele, mida
kaasav haridus tahendab. (Kivirand 2020) Uhise joonena panustavad riigid
Opetajakoolitusse, tdienddppesse, tugispetsialistide palkamisse (Rais jt 2016).

Kaasava hariduse tdhenduse ja tdhusa rakendamise uuringus (Kivirand jt 2020) pidasid
Opetajad oluliseks kooli juhtkonna toetust, nii meeskonna loomisel kui ka t60
organiseerimisel, samuti Gpetajate motiveerimisel ja koolitustel osalemisel. Opetajad
pidasid tdhtsaks veel personaalset ndustamist ja tugispetsialistide kaasamist, mentorluse
susteemi juurutamist, lisapuhkuse voéimaldamist, tunnustamist. Kaasavat hariduse
rakendamist nahti kompleksse slisteemina, mis sOltub mitmest asjaolust: Opetajate
koolitusvajadus, eripedagoogiline kompetentsus, vajalike ressursside olemasolu. Kaasava

hariduse tShusaks rakendamiseks on vajalik Opetajate toetamine ja motiveerimine.
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Takistavateks teguriteks peetakse vajalike ressursside puudumist ja erinevaid arusaamu

kaasavast haridusest. (Kivirand jt 2020)

2013 aastal vastu voetud HEV 0&pilaste dppekorralduse kontseptsioonis maaratleti HEV
Opilaste Oppekorralduse p&himdtted. Lapsele luuakse tingimused 6ppimiseks kodu
ldhedal. Kui erivajadus on keerulisem, siis on lapsel vdimalik 6ppida erikoolis voi

eriklassis, mida rahastab riik. Otsuse, kus laps 0Opib, teeb lapsevanem. (Réis jt 2016)

Héidkind ja Oras (2016) kaasava haridus ees seisvate lesannete uuringust selgus, et
koolidpetajate arvates vastutavad lapse toetamise eest rohkem tugispetsialistid.
LasteaiaGpetajad olid seda meelt, et vastutavad ise lapse arengu eest. See voib tuleneda
sellest, et koolis on rohkem tugispetsialiste, lasteaias tavaliselt ainult logopeed. Selgus, et
mida véiksem on laps, seda rohkem ta vajab individuaalset juhendamist. Lasteaiadpetajad
jagasid arvamust, et kaitumisprobleemide korral tuleb lapsevanemat teavitada, sest
vastavalt Koolieelse lasteasutuse seadusele (1999) vastutab lapse eest lapsevanem.
Uuringust selgus, et lasteaiaOpetajad vajaksid rohkem tugiisikuid erivajadusega lapse
toetamiseks, kui kooliGpetajad, sest eelkooliealised lapsed ei suuda juhtida oma kaitumist
taiel madral ja rihmades on liiga palju lapsi. Laste arvu véhendamise ja personali
suurendamise vajaduse t6i valja ka Kruusamde (2015) oma uuringus. Uuringu jargi oli
peaaegu koigil kuisitletud Opetajatel nende endi hinnangul erivajadusega lapsed
rihmas/klassis olemas. Opetajate kogemustest jareldus, et nad on kokku puutunud nii
laste kaitumise, Gppimise kui ka dppekorralduse probleemidega. Lapsed ei suuda paigal
plsida, héirivad teisi lapsi, tegutsevad ebasihipéraselt. Koolis on rohkem probleemiks
aeglane todtempo, lasteaias laste kdne areng. Oppekorralduslikus méttes olid
probleemiks nii koolis kui ka lasteaias tugispetsialistide vahesus, Gppevahendite
puudumine ja liiga suur erivajadusega laste arv. Opetaja vasib erivajadusega lastega
tegeledes emotsionaalselt ja sedavord véhem jaab tal aega teiste laste jaoks. Sama uuringu
vaatlustulemused naitasid, et igas vaadeldavas grupis eristus 1-2 last, lasteaias sealjuures
rohkem kui koolis (lasteaias 1,59 ja koolis 1,28). Vaatluse ajal tundsid ennast halvasti
tavalapsed keskmiselt 1,27 korda, erivajadusega lapsed 1,16 korda. Kooli ja lasteaia
vordluses selgus, et tavalastel oli vabas tegevuses sagedamini halb olla (lasteaias
keskmiselt 0,53 ja koolis 0,15 korda). Vaatluse tulemusel pdorasid dpetajad erivajadusega
lapsele rohkem tahelepanu, nii positiivset (1,53) kui ka negatiivset (0,48). Lasteaias vajas
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erivajadusega laps rohkem individuaalset suunamist vaadeldava aja jooksul, kui koolis
(0,64 ja 0,03). (Haidkind, Oras 2016)

Tuginedes teooriale voib jéreldada, et kaasav haridus tdhendab olulisi muutusi riikide
haridusstisteemides, seadusandluses ja mdtteviisis. Euroopa Uhised pdhimdtted on, et

kdigile erivajadusega lastele tuleb tagada kvaliteetne haridus.

1.2.3. Kaasava hariduse efektiivsus

Selles osas toob autor vélja, mis mdjutab ja soodustab kaasava hariduse efektiivsust.
Kdigil osapooltel peaks olema (hised vaartused ja kdik peaks olema valmis
muudatusteks, mida kaasav haridus nduab. Kigi osapoolte vahel peab toimima koost6o,

et kaasavat haridust efektiivselt ellu viia.

Kaasava hariduse efektiivsust nditab see, mil maaral on kdik osapooled rahul. Lapsed
saavad tunda ennast kaasatuna, kui saavad Oppida kodukoha lahedal. Opilastel,
lastevanematel ja dppeasutuse personalil peaks olema lihised vaartused kaasamise osas,
lapsed ei tohiks tunda ennast tGrjutuna, Opetaja peaks soodustama laste omavahelist
suhtlemist. Opetaja peaks olema valmis tegema muudatusi nii 6ppemeetodites, -sisus, kui
ka hindamisviisides. Vajadusel koostama lapsele individuaalse arengukava. Lapsel peab
olema vdimalus takistamatult ja turvaliselt liikuda. Oluline roll kaasamisel on
meeskonnat®dl. Lisaks dpetajatele ja lapsevanematele peavad erivajadusega last toetama
erinevad tugispetsialistid: eripedagoog, psuihholoog, sotsiaalpedagoog, vajadusel tugiisik.
Otsitakse vOimalusi, et kaasata erivajadusega lapsi nii, et oleks tagatud kvaliteetne
haridus koigile lastele. Opetajate ettevalmistus peaks vastama haridussiisteemis
toimuvatele muutustele. Nuldisaegse Opikésitluse jargi lahtub haridus lapsest ja Gpetaja
peab olema valmis arvestama iga lapse individuaalsusega. Mida padevam on Opetaja,
seda vaiksem on erinevate spetsialistide vajadus. (Krull 2018: 618-621) Besic jt (2017)
arvates on oluline ka klassis olevate Opilaste arv ja koosseis, erivajadusega lapsed voiks
jaguneda erinevate klasside vahel, et erivajadusega lapsed saaksid Oppida koos
tavalastega ja neid ei satuks Uhte klassi liiga palju. Oluliseks peeti Opetaja ja erispetsialisti
vahelist koostodd. (Besic jt 2017) Laste arv ja koosseis on maérava tdhtsusega ka

lasteaias. Kaasava hariduse takistuseks on erinevate spetsialistide erinev arusaam
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kaasavast haridusest, tugispetsialistide puudus ja dpetajate vahene koolitamine (Kivirand
2020).

Opetajad (iksi ei tee midagi dra, vaid vajalik on koostdo lastevanematega. Ja mitte ainult
nende lastevanematega, kellel on otsene huvi kaasava hariduse vastu, vaid peaks
probleemi kajastama sedavdrd, et kdigi hoiakud muutuks. Aja jooksul on HEV &pilaste
méarkamine ja toetamine paranenud, aga ikkagi on puudus vajalikest spetsialistidest.
Tugispetsialiste tuleks juurde koolitada. Sellest Uiksi jd&b vaheks, kui erivajadusega laps
lihtsalt panna tavakooli. Muutuma peavad nii koolikultuur kui ka vaated.( Kruusamée
2015; Rais jt 2016)

Kaasava hariduse poliitika soltub paljuski Gpetajate hoiakutest. Krischleri ja Pit-ten Cate
(2019) uuring suhtumisest valjakutsuva kéitumisega ja HEV Opilastest néitas, et dpetajad
suhtuvad kaasavasse haridusse kull positiivselt, aga negatiivne hoiak on valjakutsuva
kaitumisega Opilaste suhtes. Valjakutsuv kéitumine pdhjustas ka madalamaid ootusi
Opitulemuste suhtes. Stereotiiiipsete veendumuste ja hinnangute vahel oli tugev seos, aga
hinnangud vdivad kogemuste kaigus muutuda. Uuringu tulemuste jargi on oluline
suurendada Opetajate teadmisi ja oskusi kdigi laste dpetamisel ja positiivsete hoiakute
kujunemisel. (Krischler, Pit-ten Cate, 2019)

Spetsiaalsel Euroopa noorteparlamendi istungil olid erivajadusega noored kaasava
hariduse poolt, et olla osa tGhiskonnast (Réis jt 2016).

Kaasava hariduse prioriteediks on tagada koigile vordsed vdimalused kvaliteetseks
hariduseks. Vaatamata sellele on kaasava hariduse rakendamine olnud probleemiks Eestis
ja ka Euroopas. Riigid on panustanud Opetajakoolitustesse, tugispetsialistidesse, kuid
ikkagi on veel kaasava hariduse rakendamisel palju vaja &ra teha: Toetada Opetajaid,
laheneda kaasavale haridusele kompleksselt, jduda Ghisele arusaamale kaasava hariduse

rakendamise suhtes. Palju sdltub Gpetajate ja kogu kogukonna hoiakutest.
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1.3. Oppijate mitmekesisuse vaartustamine

Iga inimene on unikaalne ja vaartuslik, taisvaartuslikuks arenguks vajab igatiks meist teisi
inimesi enda kdrval. Selles peatiikis toob autor vélja sotsiaalse keskkonna vajalikkuse ja

lapse kdrvalekallete varase markamise.

Hariduses plueldakse selle poole, et arvestada iga 6ppijaga (Haidkind, Oras 2016). Kera
(2004) leiab, et lapse arengu puhul on oluline sotsiaalne keskkond. Laps vajab lisaks oma
vaimsele ja fudsilisele arengule teisi inimesi enda timber. Sotsialiseerumisprotsessis 6pib
laps elama ja aktiivselt osalema sotsiaalses keskkonnas. Lapse arengut néitab see, kui
hasti ta maailmas kohanemisega hakkama saab. Arengutingimusi lapsele loovad
taiskasvanud. Koos Uhiskonna arenguga on muutunud ka kasvatustavad (Kera 2004: 7-
10). Meie Uhiskond vééartustab kdiki lapsi vordselt, kaasava hariduse pdhimdte ongi

tagada kdigile inimestele pohidiguse jargi kvaliteetne haridus (PGS 2010).

LasteaiaOpetaja peab oma igapéevatdos jalgima lapsi ja markama korvalekaldeid, kui
lapse areng ei ole eakohane. LasteaiaOpetaja peab sellest informeerima lapsevanemaid ja

suunama nad abi otsima. (Lilleoja, Kontkar jt 2014: 88)

Hudsoni hinnangul on igas klassis tavaliselt 1-2 Gpiraskustega last ja Gpetaja peaks
vOimalikult vara méarkama lapse erinevaid v6imeid, et pakkuda lapse arenguks vajalikku
tuge. Kdik lapsed on erilised oma tugevate ja ndrkade kiilgedega, osad dpiraskused on
parilikud, ning neid ei ole vdimalik valja ravida. Opetaja peab leidma tee iga lapseni. Laps
vOib olla mingil alal andekas ja toetav dpetaja saab aidata lapsel edu saavutada. (Hudson
2019: 8-13)

Haili (2017) uuris oma magistritd0s sotsiaalsete oskuste dpetamist erivajadusega lastele.
Tulemustest selgus, et need Opetajad, kelle haridustase vastas kvalifikatsioonile, pidasid
erivajadusega laste sotsiaalsete oskuste arendamist olulisemaks, kui need dpetajad, kelle
haridustase vastas osaliselt kvalifikatsioonile. Sihipdrast sotsiaalsete oskuste Gpetamist
erivajadusega lastele pidas téhtsaks 73,3 % Opetajatest, 21% arvasid, et see on vajalik
mdnikord. Opetajate arvates vajasid dpetamist just need sotsiaalsed oskused, mis segavad
rihma t66d: kaaslaste hairimine, végivald, ebasobiv kéitumine, reeglite jargimine,
koostdooskus. (Haili 2017)
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Liivapuu (2015) uuris oma bakalaureusetoos Opetajate ja lapsevanemate suhtumist
erivajadusega lapsesse rihmas. Uuringu tulemused nditasid, et oli nii pooldajaid, kui ka
vastaseid. Uuritavad toid vélja, et erivajadusega lapse sobitumine tavarihma oleneb
lapsest ja konkreetsest erivajadusest. Negatiivse poole pealt tuuakse valja, et
erivajadusega laps rihmas nduab liialt palju téhelepanu. Kui &petajal puuduvad
teadmised ja tugisuisteem, siis kannatavad teised lapsed, dpetaja kui ka erivajadusega laps.
Positiivse poole pealt leiti, et erivajadusega lapse rihmakaaslased Opivad arvestama
erinevate laste ja nende eriparadega. Erivajadusega laps saab sotsialiseeruda kiiremini.
(Liivapuu 2015) Neare arvates on erivajadustega laste varane markamine lasteaias
oluline, et saaks last toetada ja arendada digeaegselt. Varane méarkamine aitab ennetada
ka hiljem koolis ettetulevaid probleeme. (Neare 2007: 9)

Bjornsdottir, Jonsdottir (2012) uuringu jargi peaks suurendama otsest kontakti
vanematega, vanemate osalemist ja kaasamist tuleks julgustada erinevate vahenditega ja
delikaatselt, sest vanemad vOivad oma lapse erivajaduse tottu olla haavatavad. Kooli ja
kodu koost6d tugineb peamiselt vanemate ja Opetajate koostodl. Uuringu tulemustest
selgus, et suurt osa dppetdd valist aega kasutavad Opetajad vanematega koostooks ja
individuaalsete arengukavade koostamiseks. Koostddd vanematega mdjutab tugevalt
vanemate majanduslik olukord ja haridustase. Kaitumisprobleemidega laste vanemad
hindasid koostodd keerulisemaks, kui kaitumisprobleemideta laste vanemad. Ullatava
asjaoluna selgus, et just erivajadusega laste vanemad tunnevad, et nende laste vajadused
on rahuldatud. Suhtlemine dpetajaga on seotud Uldise rahuloluga, mis néitab suhtlemise
olulisust. Lisaks néitas Islandi uurimus, et need Opetajad, kes suutsid tagada avatud
suhtlemise vanematega, nendel koolidel oli vahem distsipliiniprobleeme. Opetajad peaks
olema julgemad tegemaks vanematega koostddd, just eelkdige erivajadusega laste

vanematega. (Bjornsdottir, Jonsdottir, 2012)

Laps vajab oma arenguks sotsiaalset keskkonda, et areneda taisvaartuslikuks kodanikuks.
Koiki tuleb véartustada olenemata tema vdimetest. Oluline on kdrvalekallete varane
mérkamine ja kiire reageerimine. Siin ongi pohiroll just lasteaiadpetajal, et margata lapse
arengut ja teha koostdod lapsevanemaga ning tugispetsialistidega, et tagada lapse

maksimaalsed vGimalused arenguks.
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1.4. Tugislisteemide mdoiste ja teenused erivajadusega lastele koolieelses eas

Selles peatiikis toob autor vélja, millised vGimalused ja teenused on loodud laste
toetamiseks koolieelses eas. Millised tugispetsialistid on lasteaias olemas ja millistele
seadustele tugineb tugiteenuste osutamine Eestis. Peatiikis on késitletud ka teiste riikide

parimaid praktikaid.

Eesti Keele Instituudi definitsiooni jargi tdhendab tugiteenus kellelegi vai millelegi toeks
olevat teenust (Eesti Keele Instituut). Euroopa Eridppe ja Kaasava Hariduse Agentuuri
madratluse jargi koosnevad tugistruktuurid erinevatest spetsialistidest vastavalt
vajadusele. Tugisusteemide t66 on korraldatud nii, et toetada voimalikult hasti dppijaid

ja koigi Oppijate vajadusi. (Euroopa Eridppe...2009)

Eesti Rakendusuuringute Keskuse uuringu jargi on Euroopa riikides olemas spetsiaalse
ettevalmistusega Opetajad, eripedagoogid, logopeedid, tugiisikud, keda saab vajadusel
kaasata. Enamuses riikidest saab erivajadusega laps dppida vastavalt talle kohandatud
Oppekava jargi. Spetsiifilised abivahendid on enamuses riikides tagatud. (Rais jt 2016)

Eestis peab olema erivajadusega lapsele tagatud vajadusel eripedagoogi, logopeedi,
psihholoogi vOi sotsiaalpedagoogi teenus. Lapsele saab koostada individuaalse
Oppekava, mis arvestab lapse voimeid ja tagab lapsele vdimetekohase arengu. On olemas
maakondlikud ndustamiskeskused, kus lapse jaoks parima Oppekorralduse annab
ndustamiskomisjon. Lisaks nimetatud meetmetele toetab riik erivajadusega laste dpet ka
rahaliselt. Alates 2018. aastast annab riik kohalikele omavalitsustele tegevuskulu toetust,
mida on vOimalik kasutada erinevate vahendite ostmiseks, tugiisikute palkamiseks,
keskkonna kujundamiseks vastavalt vajadustele. (Eesti Riigiportaal)

Eesti Haridussusteemi jargi otsustab lapse haridustee eest lapsevanem voi eestkostja.
Lapsevanematel on peale Opetajate ja tugispetsialistide vOimalus saada abi laste
ndustamiskomisjonidelt. Rajaleidja keskused soovitavad, millised tugimeetmed lapsele
sobivad, aga otsustusdigus on ikkagi lapsevanemal ja meetmete rakendamine on kooli
kohustus. Eelinfo jargi suunatakse laps vajaliku spetsialisti juurde, kes vajadusel suunab
lapse edasi uuringutele. Rajaleidja to6tab kaasava hariduse pohimdtete jargi. Noustamise

kéigus selgitatakse vélja lapse abistamise parimad moodused. Kord aastas analliisib HEV
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koordinaator meetmete toimimist ja vajadusel annab soovitusi edasiseks. Ilma

ndustamiskomisjoni otsuseta vOib direktor rakendada tugispetsialisti. (Réis jt 2016)

Erivajadusi peaks olema voimalik vOimalikult vara diagnoosida, et tagada lapse
vOimalikult efektiivne areng. Mida varem lapse erivajadust margatakse ja sellega
tegelema hakatakse, seda parem on tulemus. Praegu ja&b suur osa erivajadusi
diagnoosimata, sest lapsevanemad ei ole ndus. Opetaja kohustus on teha lastevanematega
koost0od, aga kui lapsevanem midagi ette ei vota, siis jJadbki diagnoos panemata. Taanis
ja Norras on kasutusel praktika, mis lubab lasteaial sekkuda ja jalgida edasisi arenguid.
Ka Eestis oleks vajalik selline seadusemuudatus, mis annaks 6petajale suurema kontrolli
lapse arengu suhtes. Igal lapsel on digus haridusele, aga samas on tal 6igus ennast hasti
tunda. Lapse turvalisus soltub eelkdige lapse kodu ja pere suhetest. Vajadusel saab
spetsialistide abiga probleeme lahendada. Hindamiskomisjonidel peaks olema vdimalus
senisest enam arvestada nii erivajadusega lapse, dpetaja, kui ka teiste lastega. (Seema,
Uus 2019)

Erivajadusega laste toetamiseks lasteaias on olulise tahtsusega tugispetsialistid.
Eripedagoog selgitab valja lapse vajadused, ndustab taiskasvanuid lapse arendamiseks ja
toetamiseks vajalike tugiteenustega. Logopeed selgitab valja lapse kBnearengu taseme ja
kommunikatsioonioskuse ning ndustab tdiskasvanuid lapse arendamiseks. Psiihholoog
selgitab vélja lapse vajadused, arengutingimused ja lapse toetamise vdimalused ning
ndustab tdiskasvanut lapse arengu-, suhtlemis- ja kditumisprobleemide lahendamiseks.
Sotsiaalpedagoog selgitab valja lapse toimetulekut mdjutavad tegurid ning ndustab
taiskasvanuid lapse heaolu tagamisel ning toimetulekuraskuste ennetamiseks ja

lahendamiseks. (Innove 2015)

Lisaks nimetatud tugispetsialistidele on olemas jargmised tugiteenused: Opiabirihm,
tugiisik, individuaalne dppekava, kodudpe (Réis jt 2016). Sotsiaalhoolekande seaduse 3.
jaotise 823 jargi on tugiisikuteenuse osutamise eesmark lapsele koostdds last kasvatava
isikuga lapse arengu toetamine. Tugiisik arendab last arendavates tegevustes, juhendab ja
motiveerib igapdevaelus toime tulema, abistab suhtlemisel perekonnaliikmetega voi

valjaspool kodu. (Sotsiaalhoolekande seadus 2015)
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Omavalitsused ei suuda koigile puuetega lastele tagada lasteaiakohta tavalasteaias,
Opetajatel puudub abi tugispetsialistide n&ol, Opetajad ei oma piisavat ettevalmistust
kaasava hariduse rakendamiseks (Lastekaitseliit 2015).

Juuse, M. (2020) uuris tugiisiku vajalikkust Johvi lasteaedades ja koolides. Tulemustest
selgus, et Gpetajad on puudust tundnud tugiisikust, ka need dpetajad, kelle riihmas ei kai
erivajadusega lapsi, on tugiisikust puudust tundnud. Opetajad soovisid, et tugiisik
tegeleks nende kaitumisraskustega lastega, kellel diagnoos puudub. Lasteaiadpetajate
ootused tugiisikule olid jargmised: hooliv, tore, abivalmis. Kuna tugiisiku palk on vaike,
Opetajate ootused suured, siis on vaga raske leida sobivat tugiisikut. Uurimusest selgus,
et lapsel kasvades probleemid suurenevad ja seet6ttu oleks kasulik lapsele leida tugiisik
voimalikult vara, sel juhul saaks ennetada hilisemaid probleeme. Opetajad leidsid, et
tugiisiku leidmine erivajadusega lapsele on aktuaalne teema, sellest tuleks palju rohkem

raakida ja laiemalt uurida. (Juuse 2020)

Sveitsi naitel pakutakse erivajadusega lastele kohandatud koolitusvdimalusi. Sekkumine
on enamasti perekonnapdhine. Tuge pakutakse peredele juba alates lapse stinnist voi vaga
varasest lapsepdlvest alates. On olemas tugikeskused ja spetsialistid kilastavad last
kodus. Raskemate probleemide puhul pakutakse erihoolekandeteenust kas ajutiselt voi
vajadusel pikema perioodi jooksul, varase sekkumise asutused katavad kogu riigi
vajaduse. Alates 2015 aastast on Sveitsis eriklassides dppivate Spilaste arv vihenenud,
see on pikaajalise varase markamise ja kaasava hariduse t66 tulemus. Tavakoolis jéalgib
erivajadusega lapse arengut tugidpetaja, lasteaias vastav spetsialist, kes teeb koostood
koduga. Kui tavalistest vahenditest ei piisa, rakendatakse vastavalt lapse
individuaalsusele tdhustatud tuge. Ka Opetajatele pakutakse tuge, et nad saaks hakkama
kaasavas keskkonnas. Sveitsi kogemus on hea niide sellest, et kaasamine vdib anda hid

tulemusi. (Arcidiancono, Baucal 2020)

Tugiststeemid on loodud nii, et nad toetaks erivajadusega lapsi kGiki aspekte arvestades.
Eestis peab olema tagatud lapsele vajalikud erispetsialistid ja vajadusel individuaalne
arengukava. Eestis on loodud maakondlikud ndustamiskeskused, kust lapsevanem saab
vajadusel abi, kus selgitatakse vélja lapse toetamiseks kdige paremad vdimalikud viisid.
Riik toetab erivajadusega lapsi rahaliselt, aga vaatamata sellele ei ole tagatud kdigile
lastele vajalik abi.
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1.5. Opetaja toimetulek erivajadusega lapsega.

1.5.1.0petajate padevused kaasavas keskkonnas

Autor toob selles peatiikis valja dpetaja kohustuslikud padevused, kellega dpetaja peab
tegema koostéod ja kuidas hindama lapse arengut. Opetaja padevuste hindamisel ei ole

oluline ainult kutsestandard, vaid ka Gpetaja isiksuseomadused.

Eestis peavad Gpetaja padevused vastama Kutsestandardile Opetaja tase 6, mis sisaldab
Opetaja kohustuslikke kompetentse. Kutsestandardis on kirjeldatud Opetajatoéoks
vajalikud teadmised ja oskused. (SA Kutsekoda 2020) Kdrgharidust reformiv Bologna
protsess on toonud kill dpetajahariduses mdningase kooskdla, ent siiski varieerub
Opetajate haridus Euroopa erinevate riikide vahel. Enamikes riikides on ndutav
bakalaureusekraad, sest kaasava hariduse elluviimiseks ei piisa ainult koolitustest.
Enamasti koosneb Euroopa riikides Opetajaharidus erinevate Oppeainete dpingutest ja
praktikast, eesmark on tagada koigile tulevastele Opetajatele ka erivajadusi ja kaasavat
haridust kasitlev baasharidus. Sotsiaal- kultuurilise kasitluse jargi on kaasav haridus
uhiskondlik pbhivaartus, kus Gpetaja kasutab oma teadmisi kdigi dppijate toetamiseks ja
aitab sellega kaasa laste kuulumisele tdisvééartuslike kodanikena (hiskonda.
(Arcidiancono, Baucal 2020)

Eesti Vabariigis on vastavalt pShiseaduse 2. peatiki 829 jérgi igatihel digus vabalt valida
tookoht, elukutse, tegevusala (EVPS 1992). Erivajadusega lapse, sealhulgas andeka lapse
arengu toetamine lasteaias on meeskonnat8o, mille toimimise eest vastutab lasteasutuse
juhataja. Vajadusel koostavad riilhma pedagoogid Oppeaasta algul koostoos
logopeedi/eripedagoogi jt spetsialistidega ning lapsevanemaga lapsele individuaalse
arengukava. Vahemalt ks kord dppeaastas tehakse kokkuvdte individuaalse arengukava
tdhususest, arengukeskkonna sobilikkusest ning lapse edasistest vajadustest. Lasteasutus
toetab erineva keelelise ja kultuurilise taustaga peret lapsele oma keele ja kultuuri
tutvustamisel ning eesti keele ja kultuuri véartustamisel. 824 (tleb, et lapse arengu
analutsimine ja hindamine on oluline lapse eripdra mdistmiseks, erivajaduste
valjaselgitamiseks, positiivse enesehinnangu ja arengu toetamiseks ning Oppe -ja

kasvatustegevuse kavandamiseks koos lapsevanemaga. (KLRO 2008) Opetaja peaks
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oskama juhtida grupiprotsesse selliselt, et erivajadusega laps saaks Gppida teistega koos
(Haidkind, Oras 2016). Koolieelse lasteasutuse seadus (muudatus 2018) 2. peatiikk 814
I6ige 1 (tleb, et pedagoogid jéalgivad lapse arengut ja toimetulekut lasteasutuses ning
vajaduse korral kohandavad Oppe- ja kasvatustegevust lapse erivajaduse jargi. Lapse
arengu hindamisel ja toetamisel lahtutakse pGhimdtetest, mis on satestatud koolieelse
lasteasutuse riiklikus Oppekavas. Lapsele tagatakse vajaduse korral logopeedi ja
eripedagoogi voi muu tugiteenus, mille rakendamiseks loob voimalused lasteasutuse
pidaja ning mille rakendamist korraldab direktor. Keha-, kdne-, meele- v6i vaimupuudega
ning eriabi vOi -hooldust vajavatele lastele (edaspidi erivajadusega laps) loob valla- voi
linnavalitsus arengu- ja kasvamisvdimalused elukohajérgses lasteasutuses. Erivajadusega
lapsele luuakse arengutingimused sobitusrihmas koos teiste lastega. (KELS 1999)
Lastekaitseseaduse 2. peatikk 84 (tleb, et tuleb tagada lapse heaolu ja arengut toetav
seisund, kus lapse fldsilised, tervislikud, psuhholoogilised, emotsionaalsed, sotsiaalsed,

kognitiivsed, hariduslikud ja majanduslikud vajadused on rahuldatud. (LKS 2016)

Uuringud on ndidanud, et erivajadusega laste toetamiseks on hea meetod diferentseeritud
Opetamine, kus dpetaja saab Opetada last lahtuvalt lapse individuaalsetest voimetest vdi
jagada Gpilased vaiksematesse gruppidesse. Suuremates gruppides on kasulik rakendada
koost0ist Opet, kus Oppijad saavad ise Uksteist toetada. See vélistab erivajadusega dpilaste
kdrvalejad@mise. Erivajadusega Opilased peaks olema hajutatud erinevatesse klassidesse
ja klassid peaksid olema véiksemad, et Gpetajal oleks parem t66d korraldada. Tahtis on

koost06 dpetajate, tugispetsialistide ja lastevanemate vahel. (Kivirand jt 2020)

Kaasava hariduse tdhenduse ja tGhusa rakendamise tegurite uuringus Eesti koolide
kontekstis selgitati valja, et kaasava hariduse edukaks rakendamiseks on vajalik Opetajate
kompetentsuse suurendamine, Opetajate oskus kaasavat haridust ellu viia ja Opetajatel
peaks olema baasteadmised eripedagoogilistest oskustest. Opetajad ise arvasid, et nad
vajaks ka pstihholoogiateadmisi. Opetajad t6id vélja, et tugiisikutel puudub vajalik
kompetentsus, nad vajaksid ajakohastatud teadmisi. Oluliseks peeti juhtkonda, kes oskaks
tood korraldada kaasavas keskkonnas. Uuringu tulemuste pohjal selgus, et koolitust
vajavad nii Opetajad, kui ka neid toetavad tugispetsialistid. Ulikoolid peaks vélja tootama
pikaajalised taiendkoolituse programmid, mis tagaks Opetajate oskuse kaasavat haridust
ellu viia, Eesti jaoks on oluline arendada edasi kaasava hariduse teemalist

Opetajakoolitust. (Kivirand jt 2020)
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Uhes koolis on tavaliselt erinevad erivajadused, mis nduavad Gpetajalt ka vastavaid
teadmisi. Opetaja peab Gppima toime tulema spetsiifilise erivajadusega ja hiljem vdib
juhtuda, et seda oskust polegi enam vaja. Koolid peaks tegema koostodd kohalike
omavalitsustega, et vBimalusel saada lapsele kiiremat abi, sest mdnes koolis vdib juba

vajalik spetsialist olemas olla. See hoiab kokku koolituskulusid. (Rais jt 2016)

Sotsiaal- kultuurilisest vaatenurgast l&htudes ei seisne Opetaja pédevus ainult
kutseoskustes, vaid paljudes muudes tegurites. Nt tOekspidamistes, arusaamades,
koostodoskuses, partnerluses ja todvahendites, isiksuseomadustes. Sotsiaalsetest -
kultuurilistest aspektist on kaasava hariduse rakendamisel oluline dpetajate maotteviis.
Euroopa tasandil oleks vaja vélja tootada Opetamise praktika, mis ldhtub Opilaste
hariduslikest vajadustest ja tagaks kdigile lastele vordsed dppimisvdimalused. Kaasava
hariduse sotsiaal- kultuurilise késitluse jargi tuleb ka dpetajatele luua toetusslisteem, mis
aitab neil kaasavat haridust ellu viia. Euroopa Uhine seisukoht on, et erivajadusega laste

haridus tuleks muuta kaasavamaks. (Arcidiacono, Baucal 2020)

Opetajattds on eetika vaga olulisel kohal. Opetaja saab toetuda Eesti Opetajaeetika
koodeksile. Eetikakoodeks aitab Opetajal ennast analulsida ja teha kdlbelisi otsuseid.
Pohilisteks dpetaja eetilisteks vaartusteks on vaarikus. Opetaja austab teisi inimesi, on
salliv ja tolerantne. Opetaja on aus ja vastutab oma sonade eest. Opetaja kohtleb kdiki
vordselt, dpetajal on digus oma veendumustele ja vaartushinnangutele ning dpetaja julgeb
oma veendumusi valjendada. Opetaja tdiendab ennast pidevalt, on empaatiline ja viib ellu
muutusi, kohtleb kd&iki voOrdselt, arvestab laste individuaalsusega, teeb koostdod
kolleegidega, hoiab ennast kursis Gihiskonnas toimuvate protsessidega. (Tuulik 2008: 27-
36)

Opetajate eetika on eriti téhtis, sest vanemad on neile loovutanud oma kdige kallima vara-
lapse. Samuti loodab (hiskond 0Opetajate oskustele kasvatada tulevikukodanikke.
Opetajalt oodatakse aine valdamist, Opetamist ja Oppimist, suhtlemisoskust,
koostddoskust. Opetaja kasutab oma teadmisi lapse heaks. Opetaja kohtub péevast- paeva
uha erilisemate lastega, selleks peab Gpetaja valdama oskusi inimsuhete alal. (Pellikka jt
2006: 7-22)

Koppel (2020) uuris oma bakalaureusetdds Opetajate kompetentse ja hoiakuid t60s

erivajadusega lastega ja leidis, et Opetajad, kellel oli parem ettevalmistus, olid kaasava
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hariduse suhtes positiivsed ja toetavad. Vdiksema ettevalmistusega Gpetajad olid oma
t00s ebakindlad. Oluline on varane méarkamine ja sobilike meetodite valik erivajadusega

lastega tegelemiseks.

Kilaots (2016) uuris oma bakalaureusetfds Opetaja hoiakuid, teadmisi ja kogemusi
seoses kaasava haridusega. Selgus, et 19- st Opetajast 13 leidsid, et rihmas on
erivajadusega lapsi, aga Opetajate hoiakud ja teadmised olid ebakindlad. Opetajad
mdistsid kaasava hariduse olemust erinevalt, puudus Ghine arusaam kaasava hariduse
madistest. Tulemustest selgus samuti nagu Koppel (2020) uuringust, et oluline on dpetajate
positiivne hoiak. Samas nduab erivajadusega laps palju lisatddd ja koostdéod erinevate
spetsialistidega ning lastevanematega. Opetajad leidsid, et nende haridus on ebapiisav ja
nad sooviks teha rohkem koost6dd tugispetsialistidega. (Kilaots 2016)

Runno uuris oma magistritdos dpetajate hinnanguid oma oskustele erivajadusega 6pilaste
arendamisel. Uuring hdlmas Tartumaa koolidpetajaid, kes leidsid, et markavad
erivajadusega Opilasi ja proovivad lahtuda iga lapse eripdrast. Kuid siiski on
taiendkoolitusvajadus suur ja Opetajad ootavad toetust tugististeemidelt. Oluliseks peavad

Opetajad koolitusi just kditumis- ja psuthikahdirete osas. (Runno 2018)

Kruusamée Ladne- Virumaa koolides Gpetajate ootusi ja vajadusi uurides selgus, et 36,5%
Opetajatest hindas oma ettevalmistust ebapiisavaks erivajadusega laste Opetamisel
(Kruusamée 2015).

Opetajat6ds on olulised peale kohustuslike kompetentside veel Gpetaja isiksuseomadused
ja eetika, et kaasavat haridust ellu viia. Mitmed uuringud on ndidanud, et dpetajad
moistsid kaasavat haridust erinevalt, mida toetab ka Euroopa Eridppe ja Kaasava
Hariduse Agentuuri seisukoht. Mitme uuringu kohaselt sooviksid Opetajad rohkem

taiendkoolitusi, sest nende teadmistest ei piisa toimetulekuks erivajadusega lastega.

1.5.2. Opetaja stress ja labipdlemise oht
Opetajate edukaks toovdimeks on oluline hea tervis. Selleks, et 8petajad tunneksid ennast

t001 olles hasti peaks olema loodud tervist vaartustav keskkond. Selles peattikis toob autor

valja erinevad uuringud Gpetajate stressitaseme ja tédga rahulolu véljaselgitamiseks.
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Talmor, Reiter ja Feigin (2005) uurisid dpetajate stressitaset, kui klassis on erivajadusega
laps. Tulemused nditasid, et mida positiivsem oli dpetaja suhtumine kaasavasse haridusse,
mida rohkem oli erivajadusega lapsi klassis, mida vaiksem oli Gpetajatele pakutav tugi,
seda suurem oli Opetaja labipdlemise oht. Eldermann (2018) vordles oma magistritdos
erikoolide ja uldhariduskoolide Gpetajate stressitaset. Tulemused naitasid, et kolmandikul
Opetajatest oli tldpopulatsiooni normist kdrgem depressiooni tase. Eri- ja tavakooli
vordluses erinevusi ei olnud. (Eldermann 2018)

Uks osa TALIS 2018 uuringust keskendub Opetajate tooga rahulolule, t66ga seotud
stressile ja Gpetajaameti mainele. Opetajatest 26% leidis, et 6petajaamet on véartustatud,
see on sama, mis OECD keskmine niitaja. Opetajate staazi jirgi jagunes viirtustamise
protsent jargnevalt: tile 50- aastastest Opetajatest véaartustas dpetajaametit 21% ja alla 30
aastastest Opetajatest 38%. See erinevus oli ks suuremaid vOrreldes teiste riikidega.
Vorreldes eelmise TALIS uuringuga 2013. aastal vaartustavad Opetajad oma ametit
praegu rohkem (2013. aastal 14%, 2018. aastal 26%). Uuringu jargi sooviksid 6petajad
t00 vadrtustamist teiste poolt, mitmekesisemat ettevalmistust, madalamat stressitaset
seoses vastutusega Oppeprotsessi toimimise eest ja erivajadusega Opilastele dppe
kohandamise eest. Opetajate tédga rahulolu sdltub sellest, kuidas dpetajad tajuvad tddga
seotud stressi. Stressitaset mdjutavatest teguritest tdid Opetajad valja suutlikkust t6dga
hakkama saada, ettevalmistuse, korra hoidmise ja lastevanematega seotud mured, té6tasu.
TALIS 2018. aasta uuringus ksiti dpetajatelt esmakordselt, kui palju stressi nad kogevad
oma t66s. Opetajate tédga rahulolu sdltub Gpetajate vaimsest tervisest ja stressitasemest.
Uuring toob vélja just tokohast sdltuvad stressiallikad ja ei puuduta muudest elulistest
probleemidest pdhjustatud stressi. Opetajatest tajuvad palju stressi 18%. Alla 30-
aastastest Opetajatest tajub palju stressi 25%. Opetajad leidsid, et kdige rohkem stressi
pdhjustab dpilaste tulemuste eest vastutamine, sellele jargnes erivajadusega opilaste jaoks
tundide kohandamine, administratiivse t06 rohkus, dpilaste hindamine, vanemate poolt
tostatatud probleemide lahendamine. Uuring nditas, et kdigis uuritavates riikides ja
piirkondades kdrgema stressitasemega dpetajad ei ole rahul oma tddga. Alla 55-aastastest
Opetajatest soovib koolis tootada kuni viis aastat 26% Opetajatest, alla 35- aastastest
Opetajatest 41%. Kahjuks on see kdige kdrgem % uuritavate riikide hulgas. Uuringu
anallius néitas, et mida kérgemalt on Opetaja haritud, seda véhem ta tahab Opetajana

tootada. Opetajana to6tamist takistavate tegurite analiiis naitas, et olulisel kohal on
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sisemine motivatsioon, tédkoha kliima, toostress ja selle méju vaimsele tervisele.
(Taimalu jt 2018)

Uhiskonna ootused Opetajale on korged, aga enamus Opetaja tdhelepanust laheb
kaitumisraskustega ja ndrgematele lastele. Selle tulemusel ei jatku Opetajal piisavat

tdhelepanu andekatele lastele. (Seema, Uus 2019)

Erivajadusega laste arvu kasvu tulemusel pdlevad dpetajad sageli 1abi, siirduvad teisele
toole ning uusi dpetajaid ei tule todle. Kdige suurem puudus ongi eripedagoogidest ja
tugispetsialistidest. Haridussuisteem ei arvesta praegu Opetajate, teiste laste ja nende
vanematega, vaid on kaldu erivajadusega laste ja nende vanemate poole. Opetaja on
kohustatud toetama suurenevat hulka erivajadustega lapsi, tagama kdigi laste turvalisuse,
arvestama iga lapse individuaalsusega, tagama igale lapsele joukohase edasijoudmise.
Selle tulemusel kannatab kdikide laste haridus ja Gpetaja ise. Opetaja pdleb labi, kui
Opetajale esitatavad ndudmised on ebarealistlikud ja dpetajal ei ole voimalik taita kBigi
osapoolte ndudmisi. Seni on kaasamist kasitletud peamiselt erivajadusega laste
seisukohast, aga kaasav haridus peaks arvestama ka teiste laste ja Opetajate vajadusi ning
tagama kdigile 8ppimisvdimalused. Opetaja t66 tulemus on pikaajaline protsess, t66
tulemus séltub Gpetaja heaolust ja dpetaja too vaartustamisest hiskonnas. (Seema, Uus
2019)

Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt tellitud TNS Emor l&biviidud uuring 2016. aastal
naitas, et Opetajaameti populaarsus on erinevates sihtriihmades heal tasemel, Gpetajate
endi hinnangul oli see rahuldav. Enamus uuringus osalenuid pidas dpetajaametit kill
suure missioonitundega ametiks, aga ka suure téokoormusega, pingeliseks, stressirohkeks
ja madalalt tasustatuks. Opetajaameti atraktiivsemaks muutmisel peaks toetuma dpetajate
endi igapaevase rahulolu kasvatamisele. (HTM koduleht) Opetajad to6tavad pideva pinge
all. Erinevate elukutsete stressitasemete uuringutes on dpetajate elukutse kérgeima stressi

tasemega. (Tooinspektsioon 2018)

Opetajate ja dpilaste suhete tahtsuse heaolu uuringus selgitati valja, et olulised on &petaja
ja Bpilase omavahelised suhted. Opetaja stressi pohjuseks peetakse emotsionaalset suhet
Opilastega.  Kaitumisprobleemidega 0Opilased, kes pOhjustavad igapéevaseid

emotsionaalseid labielamisi, on Gpetajate peamiseks stressiallikaks. (Spilt et al. 2011)
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Tdoalase stressi ja labipdlemisohuga aitab dpetajal toime tulla usk endasse. Usku endasse
saab suurendada kolleegidega kogemusi vahetades ja uksteist toetades. (Schults 2018)
Toetudes teooriale vGib 6elda, et Gpetajaamet on suure td6koormusega ja stressirohke
amet. Opetajate peamisteks stressiallikateks on erivajadusega lapsed ja suur laste arv

rihmas. Lisaks tekitab stressi veel Uhiskonna suured ootused Gpetajale.

1.5.3. Opetajatele loodud meetmed toimetulekuks erivajadusega lastega

Selles osas selgitab autor erinevaid meetmeid, mis on loodud Opetajate abistamiseks, et
tulla toime erivajadusega lastega ja kaasava hariduse ellu viimisega. Lasteaedades
toetatakse Opetajaid tugispetsialistide kaasamisega, Opetajatel on vGéimalus podrduda

ndustamiskeskuse poole.

TALIS 2018 uuringu tulemusel selgus, et direktorite arvates takistab kooli efektiivset
toimimist véaljadppinud personali ja tugipersonali puudus kaasava hariduse edukaks
rakendamiseks. Eesti koolides oli see % peaaegu 50. Soomes on olukord palju parem,
Soome koolijuhtide hinnangul puudub ainult 15% koolidest erivajadusega laste
dpetamiseks valjadppinud personal. Opetajate arvates peaks vidhendama klassis 6pilaste
arvu ja erivajadusega Opilaste toetamiseks peaks leidma lisaressursse. Kusimusele, kuidas
tajuvad Opetajad juhtkonna toetust, ilmnes, et koolijuhid on arvamusel, et toetus
Opetajatele on 90%, Opetajad ise tajusid 70% toetust. Tulemus naitab, et koolijuhid

arvavad, et toetavad dpetajaid piisavalt, aga dpetajad ei ole nii positiivsed. (Taimalu 2018)

Kaasava hariduse tahenduse ja rakendamise thususe uuringus ndustavate spetsialistide
vaate tulemusel (Kivirand jt 2020) pidasid dpetajad oluliseks kooli juhtkonna toetust, nii
meeskonna loomisel kui ka t66 organiseerimisel, samuti Opetajate motiveerimisel ja
koolitustel osalemisel. Opetajad pidasid tahtsaks veel personaalset ndustamist ja
tugispetsialistide kaasamist, mentorluse stisteemi juurutamist, lisapuhkuse vdimaldamist,
tunnustamist. (Kivirand jt 2020)

Erinevate uuringute tulemusel on vélja selgitatud, et dpetajate abistamiseks toimetulekuks
erivajadusega lastega on oluline Gpetajate koolitus. (Kivirand jt; Balti Uuringute Keskus

2015; Haidkind, Oras 2016). Opetaja oskuste kujunemisele aitavad kaasa neid ndustavad
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spetsialistid. Oleks hea, kui spetsialistidel oleks (hine arusaam kaasava hariduse

tdhendusest ja rakendamise viisidest. (Kivirand jt 2020)

Innove (2015) haridustugiteenuste k&ttesaadavuse ja rahulolu uuring néitas, et kdige
enam olid lasteaedades tO6tavatest tugispetsialistidest Ulekaalus logopeedid 65%.
Vaéljastpoolt telliti lasteaedadesse psiihholooge ja logopeede, vahemal maaral kasutati
ndustamiskomisjoni teenust. Rajaleidja keskuse tegevusega ei olnud kursis 36% valimis
olnud lasteaedadest ja Harjumaa lasteaedadest 53% vastas, et keskus ei ole tutvustanud
oma teenuseid piisavalt. Oppendustamisteenuseid on kasutatud 37% Tallinna ja
Harjumaa dppeasutustest, puuduseks on pikad jarjekorrad. Rajaleidja keskuse koostddga

jai rahule 80% vastanutest. (Innove 2015)

Tugispetsialistide arvu ja vajaduse hindamise uuringus kaardistati tugispetsialistide,
Opilaste ja HEV &pilaste arvud seisuga 31.08.2016. Uuringu eesmaérk oli valja selgitada
kui palju tugispetsialiste olemas on ja kui palju on puudu. Tulemustest selgus, et kdiki

tugispetsialiste on vahe igas maakonnas. (Kolnes, Konstabel 2018)

Sheridan et al. (2015) anallsisid oma uurimust6ds péhjamaade nditel, kuidas mojutab
rihmade suurus Opetajate ja laste heaolu ning dppimistulemusi. Lasteaiadpetajad leidsid,
et suured rihmad raskendavad lastega suhtlemist ja keeruline on pdorata tahelepanu laste
individuaalsetele vajadustele. Véiksemate laste arvuga rihmade Opetajad pdérasid
suuremat téhelepanu lastega suhtlemisele, suurema laste arvuga Opetajad poorasid
rohkem tahelepanu laste loovusele. VVaatamata sellele, et rihma suurus on oluline, pidasid

Opetajad kdige tahtsamaks kompetentsust. (Sheridan, Harju-Luukkainen et al. 2015)

Erinevatest uuringutest, mis puudutavad kill enamuses koolidpetajate seisukohti, vdib
jareldada, et olemas on kill tugispetsialistid, aga neid ei jatku igale poole. Puudu jaab
valjadppinud tugipersonalist ja spetsialistidest, kes Opetajaid koolitavad. lImnes, et
Rajaleidja poolt pakutavate teenustega voiks olla kursis ronkem lasteaedu, miinuseks on

pikad jérjekorrad teenuste kattesaamisel.
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3.METOODIKA

2.1. Mootevahendid

TGO eesmargis pustitatud probleemi lahendamiseks pidas autor kdige sobilikumaks
kasutada kvalitatiivset uuringut, Uhe valla lasteaedade Opetajatele suunatud
poolstruktueeritud intervjuud. Kvalitatiivse uurimise eesmadrk on uuritavat nahtust
mdista. Kui on vaja valja selgitada, mida inimesed métlevad, tunnevad, kogevad voi
usuvad on hea kasutada intervjuud. Intervjuu on kvalitatiivse uurimise peamine meetod
(Hirsijarvi jt 2005: 192). Intervjuud viis t66 autor labi iga lasteaiadpetajaga
individuaalselt, sest siis oli vdimalus saada usaldusvéarsemaid vastuseid, péhjalikumat
teavet, vastaja sai vastuseid pohjendada ja selgitada, intervjueeritav sai tunda ennast
vabalt. Poolstruktueeritud intervjuu eeliseks on paindlikkus, v&imalus reageerida
vastavalt olukorrale. Intervjuudes inimesed tavaliselt ndustuvad osalema ja hiljem, kui
tekib vajadus vastuseid tapsustada, on vdimalik kusitletuid kergesti katte saada. Autor
kasutas lisakusimusi, mis tekkisid intervjuu kéigus, et saada vimalikult tdpseid vastuseid
uurimiskusimustele. Intervjuu eeliseks on see, et uurija on uuritavaga vahetus kontaktis
jaandmete kogumine on paindlik. Intervjuu kéigus on vdimalik andmekogumist vastavalt
olukorrale reguleerida, samuti on vastuste tdlgendamisel rohkem vdimalusi. Intervjuu
miinuspooleks on liiga pikk aeg, mis kulub intervjuude tegemisele ja vdib juhtuda, et
inimesed annavad selliseid vastuseid, mida kusitleja ootab. (Hirsijérvi jt 2005: 191-198).
Uuritavad peavad saama vabalt ja sundimatult radkida oma kogemustest ja labielamistest,
kiisimused peavad olema voimalikult avatud ja struktureerimatud. Uuritavate arv ei ole
esmatahtis, vaid leida need vastajad, kellel on antud teemaga kogemusi. (Laherand 2008:
87-89). Intervjuu kisimuste koostamisel l1&htus autor sellest, et vastajatel oleks vdimalik
vabalt vastata ja vajadusel saaks esitada tépsustavaid kisimusi. T60 autor ootas enne
tdpsustavate klsimuste esitamist dra intervjueeritava vastuse, et mitte mdjutada ja
katkestada vastajat. Kusimustik koosnes 23 kisimusest (Lisa 1), mis olid jagatud kolme
plokki, millest esimeses uuriti Opetajate tausta. Teise ploki klsimustega uuriti
erivajadusega lastega kokku puutumist ja suhtumist kaasavasse haridusse. Kolmanda
ploki kisimustega uuriti Opetajate ettevalmistust erivajadusega lastega tootamiseks,

milliseid probleeme on tekitanud erivajadusega laps riihmas, kuidas on dpetajaid toetatud
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ja millist abi ning toetust dpetajad ootavad. T60 autor selgitas vastajatele, et kisitlus on
anonulimne, osalejate andmeid ei avalikustatud, neid kasutati ainult analudsis
kokkuvotete tegemisel. Kusimused sisaldasid taustaandmete kisimusi ja avatud
kisimusi. Intervjuu kaigus oli vdimalus esitada tapsustavaid kisimusi, mida autor
intervjuu kaigus ka tegi. Avatud kiisimustele vastates saab avaldada vastaja oma motteid
ja arvamusi. Tulemuste transkribeerimiseks kasutati vastavat TTU Kiiberneetika
Instituudi foneetika- ja kdnetehnoloogia laboris vélja to6tatud transkribeerimisstisteemi
(Alumae, Tilk 2018). Transkribeeritud intervjuude maht oli 103 Ik. Saadud vastuste
pohjal  koostati  kvalitatiivne  sisuanallils, mis  keskendub  keelele, kui
kommunikatsioonivahendile ja teksti sisule (Laherand 2010: 190-191). Vastused loeti
pohjalikult 1abi ja uuriti intensiivselt. Tekstiandmete sisu silistematiseeriti ja kodeeriti
teemade kaupa. Sarnase sisuga vastused koondati sarnaste kategooriate alla, mis olid

uurimiskusimuse seisukohast kdige olulisemad.

2.2. Protseduur

Esimese etapina selgitas autor valja t60 teema ja probleemi. Jargnes Kirjanduse
labitootamine ja teoreetilise materjali kogumine 2020. a stigisel. Kdige sobivamaks
andmekogumismeetodiks osutus intervjuu, sest intervjuus saavad inimesed oma mdtteid
vabalt véljendada. Andmete kogumise etapis Kirjutas t60 autor e- kirja vallas asuvate
lasteaedade direktoritele, mis sisaldasid informatsiooni intervjuu kohta ja selgitust, et
vastamine on vabatahtlik ning anontiimne. Kirjadele vastasid kdik uuritava valla neli
lasteaeda. Uhe lasteaia Oppejuht tegi Drives dokumendi, kuhu Gpetajad, kes olid ndus
intervjuudega, said lisada oma ndusoleku ja telefoni numbri, et autor saaks nendega otse
uhendust votta. Kolmes lasteaias oli v6imalus kohapeal intervjuusid teha privaatsetes
tingimustes laste Idunapausi ajal, selliselt koguti 14 intervjuud. Neli intervjuud tehti dues
jalutades, kuna koroonapiirangud ei véimaldanud enam lasteaedade siseruumides viibida,
neli intervjuud said tehtud Gues. Intervjueeritavatele selgitati, et intervjuu on anoniiimne
ja kusiti luba diktofoni kasutamiseks. Kusitletavatele tehti selgeks, mis toimub uurimise
kéigus ja veenduti, et kisitletav mdistab informatsiooni. Kdigis inimestele suunatud
uurimusttddes tuleb arvestada lugupidava kohtlemise ja anonttmsusega. (Hirsijérvi jt

2005: 27) Kdigepealt tehti kaks pilootintervjuud, veendumaks kas koostatud kusimuste
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abil saab vastuseid uurimiskisimustele. Nende pdhjal selgus, et kiisimusi muuta pole
vaja, aga autor vdiks julgemini kisida lisakiisimusi, mitte olla liialt kinni valmis
kisimustes. Intervjueerijaks ei siinnita, vaid dpitakse ja seda on vaja harjutada (Hirsijaevi
2005: 165) Iga intervjuuga autori oskused paranesid, oskas kisida tapsustavaid kisimusi
ja juhtida intervjuud selles suunas, millistele kiisimustele vastuseid otsiti. Intervjuudega
alustati 29. jaanuar ja I0petati 1. marts 2021. Kdige lihem intervjuu kestis 7,30 minutit ja
koige pikem 33,23 minutit. Keskmine intervjuu pikkus oli 14.08 minutit. Andmeid
toddeldi kvalitatiivse sisuanallilisiga, kus eristati ja slistematiseeriti need vastused, mis

vastasid uurimiseesmarkidele.

2.3. Valim

Uuritavas vallas on neli suurt lasteaeda, valimi moodustasid the valla lasteaedades
tootavad Opetajad, kellel oli kokkupuude erivajadusega lastega ja kes olid ndus
kiisimustele vastama. Oluline on leida selliseid infoandjaid, kellel on uuritava ilminguga
kogemusi (Laherand 2008: 89). Autor tegi intervjuusid senikaua, kui intervjuudes
hakkasid vastused korduma. Andmestik on piisav siis, kui 6eldu hakkab korduma, siis on
klllus saavutatud ja selle pdhjal saab teha teoreetilisi jareldusi. See on praktikas kinnitust
leidnud meetod mingil viisil andmete mahtu kindlaks mééarata. (Hirsijarvi jt 2005: 169)
Uuritavas vallas to6tab 54 Opetajat. Intervjuude kiisimustele vastas 18 Gpetajat vanuses
31-57. Alla 30-aastaseid Gpetajaid intervjuudes ei osalenud, vanuses 30-40 osales neli
Opetajat, vanuses 40-50 osales 11 dpetajat ja le 50-aastaseid osales kolm. Vastanud
Opetajate keskmine vanus oli 43,6 aastat. Alla 5-aastase staaziga Opetajaid osales kuus, 5-
15 aastase staaziga dpetajaid osales 10 ja lile 15-aastase staaziga Opetajaid kaks. Vastanud
Opetajate keskmine staaz oli 10,25 aastat. Keskeri haridusega Opetajaid osales kuus,
bakalaureuse kraadiga Opetajaid osales 9 ja nendest kahel oli magister omandamisel.
Magistrikraadiga Opetajaid osales kolm.

Tabel 1. Valimi andmed

Opetaja Vanus | Toostaaz Haridus

30



01 42 13 kesk- eri
02 42 2,5 kesk- eri
03 49 7 bakalaureus
04 58 13 bakalaureus
05 41 13 bakalaureus
06 40 3 kesk- eri
07 40 6 bakalaureus
08 41 5 bakalaureus
09 50 8 magister
010 46 2,5 magister
011 33 7 magister
012 34 8 bakalaureus
013 31 4,5 kesk- eri
014 31 4 bakalaureus
015 56 17 bakalaureus
O 16 56 35 kesk- eri
017 46 8 bakalaureus
018 49 10 kesk- eri

Andmed: Autori koostatud.
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Seega kuuluvad valimisse erineva haridustaseme ja to0staaziga Opetajad. Vanuseliselt
paris noori Opetajaid pole, kuid vaadates staazi, siis esindatud on ka vidhese

tdokogemusega Opetajad.
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3. UURIMISTULEMUSED JA ANALUUS

3.1. Opetajate kogetud probleemid erivajadusega lastega

Selles peatikis otsib autor vastust kiisimusele, milliseid probleeme on lasteaiapetajad
erivajadusega laste puhul riihmas kogenud ja kuidas Gpetajad on tulnud toime ettetulevate
probleemidega ning kas see on mdjutanud nende tervist. Intervjuu kdigus said dpetajad
valjendada oma igapéevaseid kogemusi. Kvalitatiivse sisuanaluilisiga uuriti Opetajate
seisukohti, mis puudutasid igapaevaselt ettetulevaid probleeme, nende lahendamist ja

kuidas need probleemid mdjutasid Opetajate tervist.

Esimene kiisimus puudutas dpetajate arusaama, kes on nende arvates erivajadusega laps.
Kdigi intervjueeritute arvates on erivajadusega laps selline laps, kes vajab rohkem Gpetaja
tdhelepanu ja tuge ning teistsugust ldhenemist just igapéevases toimetulekus ja
kaaslastega suhtlemises. /O8: Laps, kellel on teistsugused vajadused toimetulekuks, kui
litleme dlejadnud lastel, et kellele on vaja teistsugust lahenemist ja téhelepanu. /O4:
Erivajadusega voib olla selline, kes ei saa tavaparasel viisil hakkama eakaaslastega koos

olles. /010: Tahelepanuhdire voi selline haire, et mul on vaja temaga rohkem tegeleda./

Kaks Gpetajat tdid vilja, et erivajadustega laps on andekas laps. Uks Opetaja, et teisest
keelekeskkonnast laps. Kaks 8petajat pidasid erivajaduseks fiusilist puuet. /O7:
Erivajadusega laps, see on siis see, kellel on silmndhtavalt kas mingi erivajadus, néiteks
on teisest keelekeskkonnast, siis kui tal on kaitumisraskused, kui tal on mingi selline puue.
/016: Kaitumishairetega lapsed, targad lapsed, fuusilised puuded. /O3: Vajab mingil
pdhjusel abi, kas Uliandekas, voi kelle keskkonda on vaja muuta tema paremaks

arenguks./

Opetajate vastustest tuli vélja, et peamiselt on erivajadusega laps selline laps, kes vajab
rohkem Gpetaja tahelepanu. Uheselt on erivajadusega lapse mdistet keeruline defineerida,

sest erivajadusi vdib olla erinevaid.

Kiisimusele “Mitu mérgatava erivajadusega laste kéib teie rithmas?” selgus, et

intervjueeritud lasteaiabpetajate hinnangul kaib igas rihmas vahemalt Uks- kaks
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erivajadusega last. Mida vanemad olid lapsed, seda rohkem erivajadusi lisandus. Lisaks
kaitumisraskustele lisandusid emotsionaalsed probleemid, raskused oma tunnete
kontrollimisega, agressiivsus teiste suhtes, probleemid magamaminekuga, probleemid
vanemate lahutusest. Uhes riihmas oli Gpetaja hinnangul 9 erivajadusega last ja (hes
rihmas 11. Kisitletud dpetajate hinnangul kéis keskmiselt igas rihmas 3,8 erivajadusega
last. /O6: Kaitumisega ja ilmselt ka mingid vaimsed probleemid on m&nel tekkinud,
naiteks lahutused ja asjad. /O14: No ma ei tea, kas ma julgen oelda, pooled lapsed
rihmas ikkagi, kes on sellised, kellel on noh, mingi vist ei olegi erivajadus jah, selles

mottes, aga kes on vBib- olla tahab lihtsalt rohkem téhelepanul/.

Ettevalmistatud kusimustes ei olnud planeeritud kisida laste vanust ja arvu rihmas, aga
t00 kaigus hakkas see huvitama. Vastustest selgus, et laste kasvades erivajadusega laste

arv suureneb.

Kaasava hariduse seisukohtadega olid dpetajad ndus. Kusitletud 6petajad suhtusid
kaasavasse haridusse positiivselt ja leidsid, et erivajadusega lapsed peaks Oppima
kodukoha ladhedal. Aga Opetajate arvates takerdub kaasava hariduse rakendamine
tugispetsialistide puuduse taha. Kolm Opetajat arvasid, et erivajadusega lapsel peaks
olema kindlasti tugiisik, tiks dpetaja t6i vélja liiga suure laste arvu rihmas. Viie Gpetaja
nagemus kaasava hariduse elluviimisel olid selline, et erivajadusega lapsed peaks olema
kull kodukoha lahedal, aga neile peaks olema v8imaldatud vaikeriihmad, erispetsialistid,
tugisusteemid. Lastel peaks olema vdimalus saada just sellist tuge nagu iga erivajadus
konkreetselt vajab, et aidata last just nii nagu tema maksimaalseks arenguks vaja on. Uks
Opetaja toi valja, et kui ei ole voimalik lapsele pakkuda kdiki voimalusi kodukoha l&hedal,
siis peaks ikkagi laps 8ppima seal, kus tema areng on tagatud. /014: Ma uldiselt, kui ma
koolis Oppisin, suhtusin vaga hasti sellesse, sest see kdik esitleti kui vaga hea ja vajalik
asi lastele. see on ju néha, et selleks, et see toimiks, on vaja tugististeemi./ O14: Et, idee
on hea, aga teostuses on veel kévasti arenguruumi./ O2: Ta vajab ikkagi erihoolt, siis
oleks ideaalne, kui saaks nagu koduldhedases keskkonnas talle vdimaldada sellised
ruumid ja inimesed, kes teda aitaks, aga seda on tanapéeval raske saada./ ©9: Siin on
omad miinused ja plussid, et kindlasti on hea, kui laps saab olla oma kodukoha lahedal,
kodus olemine on oluline. Uhel pikema staaziga Opetajal oli kogemus sellise
erivajadusega lapsega, kellele oleks olnud vaja teistsugust keskkonda. /O3: Aga kindlasti
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on omad plussid ka selles, kui laps saaks enda vajadustele vastavat Opet selles

Oppeasutuses, kus on vastavad spetsialistid ja ka tugi olemas./

Kiisimusele “Kas Teie arvates peaks erivajadusega laps kdima tavariihmas?” leidis viis
vastanud Opetajat, et erivajadusega lapse jaoks oleks ikkagi parem eririihm, kus talle oleks
loodud vastavad tingimused. Naiteks liikumispuudega lapsel oleks vaga keeruline
tavarihmas hakkama saada, sest pole vastavaid tingimusi. Kaks dpetajad t6id valja, et
erivajadusega lapse kaasamiseks oleks riihma vaja rohkem personali ja rihmad voiksid
olla véiksemad, ks Opetaja pakkus laste optimaalseks arvuks riihmas 15, siis jouaks
Opetaja iga lapseni. Viis Opetajat pidasid vBimalikuks erivajadusega lapse kaasamist
ainult koos tugiisikuga. Kaks Opetajat, kellel oli pikem to0staaz ja rohkem kogemusi
erivajadusega lastega leidsid, et kindlasti ei peaks kaima, sest sellega rikutakse kdigi laste
pdhivajadusi. /09: Siin on jalle nii ja naa, et kui oleks tavariihmas rohkem personali, et
see erivajadusega laps oleks toetatud, siis kindlasti. Aga praeguse personali arvu juures
konkreetselt meie lasteaias, et oleks hea, kui ta oleks eraldi riihmas, kus on siis vastava
haridusega spetsialistid ja rohkem tugispetsialiste, et tegelikult tavariihmas jaab ta,
utleme ikkagi natuke sinna tahaplaanile voi jaavad siis teised tahaplaanile, oleneb sellest,

milles see erivajadus on./

Kaks dpetajat leidsid, et mdnel juhul tuleb isegi kasuks, kui rihmas on erivajadusega laps,
sest siis dpivad teised lapsed empaatiat ja erivajadusega laps saab sotsialiseeruda. /012:
Oleneb sellest erivajadusest, et kindlasti on erivajadusi, mis just tuleb kasuks
tavariihmas./ Opetajate vastuste jargi voib Oelda, et kdik lasteaiadpetajad mdistavad
kaasamise vajalikkust ja erivajadusega laste toetamist, aga selleks, et kaasamine toimiks,
peavad olemas olema ka vastavad tugististeemid.

Teised lapsed on kogenud erivajadusega lapsega seoses erinevaid probleeme. Opetajate
intervjuudest selgus, et probleeme on kogetud igas riihmas, kus kaib erivajadusega laps.
Laste seisukohast vaadatuna oli kdige suuremaks probleemiks erivajadusega lapse
vagivaldne kaitumine. Uks Gpetaja tdi valja, et vaiksemad lapsed hakkavad agressiivset
kaitumist matkima. /O11: See erivajadustega laps on liiga larmakas, kdik hoiavad kérvu
kinni, nad ei saa oma asjadega mangida voi Oppida. Ja siis kui see laps loobib asju./
Teisest kiljest jallegi on kannatajaks ka erivajadusega laps, sest teised hakkasid teda
sildistama ja eemale hoidma. /O10: No teised lapsed, viimasel ajal mis ma olen tahele

pand, et vdib- olla moned lapsed, kes hakkavad juba sildistama./ Eelnimetatud

35



probleemide tdttu kulub Opetajate arvates aeg peamiselt erivajadusega lastele ja
tavalapsed jaavad tihelepanuta. /O18: Ega need tavapérased lapsed jaavadki ju
tahaplaanile, suurem osa téhelepanu laheb, et kui ei ole tugipersonali rihmas, |aheb
tema peale. Probleeme kogeb ka erivajadusega laps, sest teised hakkavad temast eemale

hoidma. / ©18: Ei soovi mangida, nad itlevadki, et sa teed haiget./

Opetaja seisukohast vaadatuna tdid enamus dpetajaid kdige suurema probleemina vilja,
et erivajadusega laps riihmas votab &ra liiga palju aega ja energiat ning sellepérast jaab
vahem aega teiste lastega tegelemiseks. Neli Gpetajat vastasid, et vajalikul méaaral ei ole
toetavaid spetsialiste ja selle tdttu jaab Spetaja hétta ja tksinda. /O4: Opetaja ei saa
vajalikul maaral kiiresti toetavaid spetsialiste, kes teda aitaks ja oleks talle julgustajaks
ja abiks ja nduandjaks, kuidas toimida ja just seda operatiivsust oleks vaja./

Kolm Gpetajat tid vélja raskused vanematega suhtlemisel. Keeruline on lapsevanematele
selgitada, et lapsel on erivajadus, lapsevanemad ei tee koostddd. Probleemiks on
lastevanematele aru andmine, kui erivajadusega laps on teisi riinnanud ja erivajadusega
lapse vanematele tuleb teatada lapse ebasobivast kaitumisest. Uhte Gpetajat hairis, et
lapsevanem hakkab Opetajat stilidistama, kui keegi on haiget saanud. Uks Gpetaja on
tundnud Iabipdlemist. /O15: No lausa labipdlemiseni, et Gpetaja piiliab ja annab endast
koik ja siis tean ka lapsi ju, kes riindavad, lausa Gpetajad. Ja muidugi hirm ja kogu aeg
teiste laste parast ja, ja see on vaga frustreeriv, et igal 6htul peab aru andma nii nendele
lastele, kes haiget said ja jalle sellele vanemale, kelle lapsega, et kuidas need asjad
juhtusid ja tihti nagu studistatakse veel Gpetajat, et kuidas ta ei suutnud seda ara hoida.
/O9: Tihti minul Bpetajana on see tunne, et mul jadvad nagu kéed liihikeseks selle lapse
toetamisel./ Opetajad kiill proovivad anda endast parima, kuid alati see ei &nnestu.
Opetajad on jaetud tksinda oma muredega. Mdnevdrra paremas olukorras olid kolm

Opetajat, kellel oli eripedagoogiline taust.

Raskeid murekohti Opetajatdds on teisigi. Vastustes olid neli dpetajat seisukohal, et
erivajadusega laste vanematega on véga keeruline koostddd teha, vanemad ei tunnista
probleemi ja suhtuvad iikskdikselt. Uks Gpetaja ti vilja, et vahepeal tundub nagu ta ise
tunneks muret nende lapse pérast. /018: Lapsevanemad ei tule kohe koostddd tegema,
nad esialgu ju eitavad koike seda. Palju réiiikimist on ennem kui.../ Uks Opetaja tdi vlja,
et laste suur arv riihmas teeb muret. /O15: Kdige hullem on see tohutu laste arv riihmas./

Kolm dpetajat poorasid tahelepanu probleemile, et abi jouab erivajadusega lapseni liiga
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aeglaselt. /O3: Me oleme varasele markamisele kohaselt lapsele tahtnud abi saada ja
poordunud lastekaitsesse ja asjadesse, aga vahemalt lasteaiadpetaja poolt vaadates
tundub, et see asi liigub liiga aeglaselt./ Kolmel dpetajal oli suuremaks probleemiks, et
teiste laste vanemad ei ole rahul sellise olukorraga riihmas, kus teised lapse jaévad
tahaplaanile, rahulolematust véljendavad ka erivajadusega lapse vanemad ja Opetaja jaéb
kahe tule vahele. Uks Opetaja toi valja, et mdnikord tuleb jatta erivajadusega laps
tegevustest valja, et lihtsalt teistega edasi minna. / ©9: Méned paevad on sellised, kus
ulejaanud riihm jaab niidelda rohkem tegutsema omapead, sest et see erivajadusega laps
nduab kogu sinu tahelepanu ja et tldse oleks riihmas vdimalik ka teistel olla turvalisus
tagada, siis sa pead temaga tegelema. Opetajad on saanud ka erivajadusega laste
vanematelt halvustavat tagasisidet. / ©9: Tihti on tulnud siis ka see vanematepoolne, see
erivajadusega lapse vanemapoolne halvustav tagasiside, et tema lapsele tehakse liiga./
Kolme @petaja arvates valmistas kdige enam muret erivajadusega lapse kditumine ja ihe

Opetaja arvates teiste une hairimine.

Vastustest voib vélja lugeda, et erivajadusega laps rihmas pdhjustab erinevaid probleeme
ja Opetajal on péris keeruline kdigi probleemidega toime tulla. Opetajad ootaksid

koostdd nii lastevanematega kui ka tugispetsialistidega.

Probleeme erivajadusega lapsega riihmas on palju ja erinevaid, kuid siiski tdid dpetajad
vélja, et kdige enam valmistab muret laste agressiivne ja végivaldne kaitumine ning
korraldustele mitteallumine, teiste hairimine ja suutmatus maha rahuneda. Selliselt
vastasid 9 Gpetajat. Neli Opetajat olid kéige enam mures abi hilinemise péarast, et saaks
last Gigeaegselt aidata. VVeel toodi murekohana vélja tihel korral vanematega koost6o ja
tihel korral personali ja aja vahesus. /O3: Kdige enam konkreetselt meie riihmas on
valmistanud see, et laps riindab teisi, ta on teistele ohtlik ja see arenguaeg, kus teda saaks
aidata laheb varsti Gisna kiiresti modda ja sest varasest markamisest on vahe abi, kui sealt
edasi ei liigu asjad. /09: Kdige enam muret valmistabki see, et sa markad, et lapsel on
erivajadus, aga selleks et jouda selleni, et laps hakkaks saama Giget abi on nii pikk tee ja

nii suur birokraatiarada kaia, et see laps jaab ilma abita./

Opetajatéds peamiste stressiallikatena tdid seitse dpetajat vélja suhtlemise ja koostoo
puudumise vanematega, mitte ainult erivajadusega lapse vanematega, vaid ka tavalaste
vanematega. Lapsevanemate ootused Opetajale on liiga korged ja lapsevanemad ei taha

aru saada, et lasteaed ja Opetaja ainult toetavad laste arengut, aga lapse arengu eest
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vastutavad siiski lapsevanemad. /O7: See, et tavaliselt nad ei taha nagu tunnistada seda,
et nende lapsel on mingi erivajadus voi mingi mure voi nad pigem likkavad selle mure

nagu eemale kui tegelevad sellega./

Erinevatest stressiallikatest tdid dpetajad veel vélja suure laste arvu rihmas, personali
vahesuse, ajapuuduse, erivajadusega laste kaitumisprobleemid, tugipersonali puuduse,
rihmasisese koostdd puudumise, oskamatuse last maha rahustada. Ei ole aega
erivajadusega lapsega tegelemiseks ja kéed jadavad lihikeseks tema abistamiseks ja see
tekitab vaimset stressi. Uks Gpetaja itles, et tunneb ennast riihmas iiksi ja mahajaetuna,
ei ole kuskilt abi kiisida ja ei ole kuhugi poorduda abi saamiseks. Uks Opetaja tundis, et

temal pBhjustab stressi Oppevahendite puudus just erivajadusega lapsega tegelemiseks.

Kiisimusele “Kuidas on mojutanud erivajadusega laps rithmas Teie tervist?” vastasid 11
Gpetajat, et erivajadusega laps riihmas on mdjutanud tugevalt nende vaimset tervist. Uhel
Opetajal on tekkinud migreenihood, thel unehdired. Kdige enam tBid Opetajad valja
vasimust, ahastust, hirmu, sisepingeid ja kurnatust. /010: Mul on tunne, et ma olen
muutunud kergesti &rritunumaks. /O11: Ahastus tuleb peale./ Fiiisilist tervist on
mdjutanud neljal Opetajal, on ette tulnud l6omist, Kiiinistamist, lukkamist. Uhele
Opetajale on halvasti mdjunud héaélele. Kaks Opetajat, kelle toostaaz jdi alla 5 aasta,
hindasid oma tervist heaks ja arvasid, et erivajadusega laps ei ole nende tervist mgjutanud.
/08: Ma hindan, et see on ikkagi paris hea, sest todd ma koju kaasa selles méttes ei véta
ja ma annan ikkagi siin ju parima, mis mul on, endast tle ma ju ei hippa. Et ma vétangi
seda ju kui t66d./ Uks dpetaja, kelle toostaaz oli 2,5 aastat, arvas, et erivajadusega laps

on mdjutanud tervist pigem positiivselt, sest sunnib ennast kogu aeg arendama.

Voib Oelda, et dpetajad olid kaasava hariduse poolt, suhtusid erivajadusega lastesse
empaatiliselt ja tolerantselt, olid mures nende arengu pérast, vaartustasid iga lapse eripéra.
Peamisteks murekohtadeks oli vanematega suhtlemine, tugispetsialistide puudus ja laste
suur arv rihmas. Erinevatest probleemidest oli dpetajad kdige enam kokku puutunud
erivajadusega lapse agressiivse kaitumisega, mis oli ka Uhtlasi Opetajate stressiallikas.
Erivajadusega laps rihmas on mdjutanud tugevalt Opetajate vaimset tervist, fdsilist

tervist vahesel maaral.
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3.2. Opetajate ootused abiks ja toeks paremaks toimetulekuks erivajadusega
lapsega rihmas.

T60 selles osas oli t06 autoril eesmérk leida vastus kiisimusele “Kellelt ja missugust tuge
erivajadusega lastega tegelevad lasteaiadpetajad ootavad ja vajavad?” Intervjuu kdigus
said Opetajad vabalt véljendada oma soove ja ootusi. Tulemusi analtisiti kvalitatiivse

sisuanalliusiga.

Kaasava hariduse elluviimisel pidasid kdik dpetajad oluliseks just koolitusi, sest likoolis
saadud teadmistest Uksi jaab viheks. Uks Gpetaja toi sellise naite, et Glikoolist tulnud
dpetaja hakkas koigile lastele diagnoose panema. Opetajad tdid vélja, et koolitused
aitavad Opitut meelde tuletada ja osade Opetajate Ulikooliharidusest on juba palju aega
mdodas ning lapsed on selle aja jooksul muutunud, selleks on koolitused olulised. Lisaks
Opitule ja koolitustele oli kolme Opetaja arvates olulised Opetaja isiksuseomadused:
empaatiavdime, kannatlikkus, tahtmine ise ennast arendada, Opetajal ei tohiks olla
eelarvamusi. /09: Kindlasti see koolituste osakaal on hasti oluline, aga véga suur, minu
arust vaga oluline on dpetaja enda isiksus ja empaatiavdime olemasolu ja et ka naha last
just sellena kes ta on. /08: No kindlasti need koolitused, kus mina olen kéinud./ Lisaks
koolitustele pidasid 11 Gpetajat oluliseks just praktilist kogemust ja ootasid selleks tuge
kogenud inimestelt: kolleegidelt, tugispetsialistidelt. Et oleks selline inimene, kes oskaks
Oelda, mida Gpetaja konkreetse erivajaduse puhul tegema peaks. Palju abi on Gpetajad
otsinud kirjandusest ja sel moel ennast arendanud. /O3: Teadmised on head asjad, aga
kui sa oled kainud koolitusel ja pole neid kohe rakendada saanud, siis nad ju ununevad.

Et eelkbige on ikkagi kogemus. Kui sa oled mingit asja labi teinud, siis see on meeles./

Keskkonnas on tulnud teha erinevaid muudatusi 11 Gpetajal. Kolmel dpetajal on olnud
vaja ara panna sellised asjad, millega laps teisi rinnata saab, et ennetada vigastusi. Kahel
Opetajal on olnud vaja teha muudatusi magamaminekuks: voodi teise kohta, madrats
maha. Kolm Opetajat soovisid sellist kohta, kuhu laps saaks minna rahunema, kui ta on
ulierutunud, aga lasteaias on sellist kohta raske leida ja pole ka inimest, kellega teda sinna
saata. Seitsmel dpetajal ei ole olnud vaja teha keskkonnas muudatusi. /O8: Jah, et, et meil
see Uks laps, kes 166b teisi ja ta vOib ka asjadega lda, siis teatud manguasjad siis on

niimoodi &ra pandud, et ta ei saa neid katte. Jah et riihma keskkonnas ja rihmaruumides
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niimoodi on tehtud kull selles mdttes muudatusi, et juhtuks véahem selliseid dnnetusi, et

mida me saame ise ara hoida./

Opetajad on saanud hakkama erinevate probleemidega, kuigi vahel on see véga raske.
Palju abi on olnud erinevatest koolitustest, seda tdid valja viis Gpetajat. Kolme Opetaja
arvates on oluline eneseanaliils, et leida erinevad lahenemised erivajadusega lapseni ja
teinekord paremini hakkama saada. Neli Gpetajat on pidanud tahtsaks kolleegide toetust
ja eripedagoogiga ndu pidamist probleemide lahendamisel. Kolm Gpetajat t6id vélja, et
kdige parema tulemuse annab lapse arenguks koduga koost6d. Kui vanemad on
tunnistanud probleemi ja aitavad igati kaasa, siis on Opetajal kergem hakkama saada.
Kolme Opetajat on aidanud varasemad kogemused erivajadusega lastega praktikal olles
ja Uhel Opetajal oli tdbkogemus puuetega laste lastekodus. Kaks Opetajad puliavad last
mdista, igati kaasata ja individuaalselt temaga tegeleda probleemide lahendamisel. / O4:
Pluan teda mdista kbigepealt, sellest lahtuvalt temasse suhtuda ja teda kaasata ja siis
samuti spetsialistid, kui nditeks majas on logopeed voi selline, siis omavahel neid
kogemusi jagada, ndu kiisida. /O9: Jah, siiamaani olen enda arust alati kuidagi toime

tulnud nii hasti kui mul siis parasjagu need oskused ja teadmised on olnud./

Erinevatel koolitustel on kdinud 14 dpetajat. Kolm Gpetajat on 18petanud eripedagoogika
bakalaureuse ja kaks nendest on osalenud veel erinevatel koolituste, Uks Gpetaja ei ole
tundnud, et oleks veel midagi vaja juurde dppida, sest tlikool andis véga head teadmised.
Uks Gpetaja vastas, et nad on teise riihmadpetajaga koos pitidnud kaia samadel kursustel,

et teha lapsega asju iihtemoodi. Uks Gpetaja ei ole kainud koolitustel.

Opetajad on palju panustanud koolitustesse ja enda arendamisse. Opetajate vanus ei olnud
maarav koolitustel osalemisel. Vdike erinevus tuli vélja hariduses, need dpetajad kellel

oli eripedagoogiline suund, osalesid koolitustel véhem.

Koige suuremaks toeks pidasid dpetajad kolleege, kellel oli rohkem kogemusi ja kellega
saab ennast lihtsalt tihjaks radkida. Kolleegidega réékimist pidasid oluliseks (iheksa
Opetajat. Neli dpetajat pidasid oluliseks toeks Opetaja abi, sest tema on pidevalt riilhmas.
Kaks dpetajat vastasid, et oluline tugi on rilhmas toimiv meeskonnatt. /012: Noh, vdiks
oelda, et kolleegidelt siis, sest et kus see mujalt ikka seda saad. /O14: Et on mdned

kolleegid, siis, kellega, noh, saab lihtsalt siis radkida tihjaks ennast. / ©5: Noo, praegu
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on kdige suurem abi on dpetaja abilt ikkagi. Tegelikult. Tema on minuga koos riihmas

ju/

Tuge saavad Opetajad veel juhtkonnalt ja eripedagoogilt, kes aitavad suhelda valla
lastekaitse to6tajaga ja aitavad kutsuda kokku Umarlauda. Juhtkonna ja erispetsialistide
toetust tundsid kaheksa Gpetajat. /O3: Tegelikult oma maja juhtkond aitab igati kaasa
igasuguste motete elluviimiseks vOi koostod loomiseks lastekaitsega./ Iseseisvalt otsis
materjali internetist ja kirjandusest neli dpetajat. /09: Tegelikult ei olegi vaga mingit tuge,
pluan kolleegidega raakida, arutada ja ise materjali otsida ja olen ka poérdunud siis
naiteks erinevate psiihholoogide, psiihhiaatrite poole lihtsalt konsultatsiooniks./ Uks
Opetaja tundis, et toeks on rithmas olev tugiisik, kui ta on olemas. Uks Gpetaja tdi vilja,
et saab tuge lapsevanemalt, siis kui lapsevanem teeb koost6dd.

Pakutava toega ei olnud rahul neli dpetajat. Need dpetajad, kes pakutava toega rahul ei
olnud soovisid, et tugiststeemide vdrgustik voiks lihtsam olla, tugiisikust tunnevad
dpetajad puudust ja unistavad psiihholoogist lasteaias ning teraapiavdimalustest. /O18:
Mulle tundub, et nad ei tea isegi kuhu nad pd6rduma peaksid. Nii palju kui mina olen aru
saanud, mina pean ikkagi kOigepealt direktorile ja eripedagoogile ja sealt edasi

lastekaitsespetsialistid ja muud asjad, umarlauad./

Neli Opetajat jaid kill pakutava toega rahule, aga soovisid, et erispetsialistide poolt
pakutav tugi voiks suurem olla. Uks petaja sooviks rahulikku ruumi, kuhu saaks lapsega
vajadusel rahunema minna. Uks Gpetaja sooviks saada veel juurde mdned koolitused, et
saada kindlustunnet, et ta teeb Gigeid asju. Uks Gpetaja soovis, et asjad liiguks kiiremini,
et laps saaks kiiremini abi. Kolm Opetajat pidasid oluliseks meeskonnat6d toimimist.
/011: Meeskonnatoo, et see kellega sa igapédevaselt koos toétad. Kui seal ei oleks nagu
maistmist siis on seda t00d ikka raske teha./ Kaks dpetajat soovisid véiksemat laste arvu
rihmadesse. Igati rahul pakutava toega oli ks Opetaja. Vastustest selgus, et Opetajad

ootavad rohkem tuge, kui praegu neile pakutakse.

Opetajad on kiill 1abinud erinevaid koolitusi ja kursusi, aga ikkagi sooviksid 6petajad veel
erinevaid meetmeid, et paremini tulla toime erivajadusega lastega. Opetajad tdid vilja
erinevaid vOimalusi, mis neid aitaks. Kaks Opetajad arvasid, et ise peab olema valmis
selleks, et last aidata. /02: Ikkagi see emotsionaalne vastupidavus, usk ja tuleb homme

uus paev jalle ja sa lahendad olukordi hetkepdhiselt./ Kuus Gpetajat soovisid, et rihmas
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oleks tugiisik, kes tegeleks ainult erivajadusega lapsega, siis jaaks Opetajal ronkem aega
teiste laste jaoks. /O3: Kindlasti see, kui oleks tugiisik riinmas, kes konkreetselt ainult
selle lapsega tegeleks. Et saaks tegeleda ka teiste lastega, et teiste laste areng ei hakkaks
kannatama selleparast./ Neli petajat pidasid oluliseks koostodd koduga, sest kui koostoo
puudub, siis ei ole ka lasteaias tulemusi loota. /O7: Kui vanemad teevad koostddd.
Lapsega siin riihmas sa nagu saad hakkama kill, aga kui kodus see kdik nagu ara
nullitakse, mis sa siin teinud oled, siis sellest ei ole mitte midagi kasu./ Uks Gpetaja t3i
murekohana valja, et lastevanemate ndustamine on jaetud suures osas Opetajate 6lule.
/09: Lapsevanema ndustamine loomulikult, et praegu on lapsevanema ndustamine
jaanud ikkagi rihma Opetajate dlule vaga suures o0sas ja, et see... tegelikult see on viga
oluline, kui lapsevanemaga saab ndusse ja temaga koostddle, siis hakkab koik sujuma./
Véiksem laste arv rihmas annaks samuti tulemusi dpetajate arvates, seda arvasid kaks
Opetajat. /09: Kindlasti iiheks maaravaks teguriks on laste arv rilhmas./ Uks petaja ei
osanud sellele kiisimusele vastata. Lisaks aitavad dpetajaid veel koolitused, kogemused,
psuhholoog, tugispetsialistide abi ja ndpundited.

Opetajad tdid vélja erinevaid takistusi toimetulekul erivajadusega lapsega. Nelja 6petaja
arvates on kdige suuremaks takistuseks koost66 puudumine vanematega. Vanemate tugi
on votmekisimus, kui saada vanemad nii kaugele, et nad hakkavad koost6od tegema ja
lapsele abi otsima, siis on v8imalik last kiiremini aidata ja saada riihma tugiisik. /O1:
Takistabki, et kui oleme aru saanud, et kui lapsel arsti poolt diagnoosi ei ole siis ei tule
sulle keegi appi, pead ise hakkama saama./ Véiksem laste arv riihmas aitaks Gpetajal
rohkem aega erivajadusega lapsele piihendada. /06: No ongi, et ei ole neile seda tuge,
mida sa tahaksid, et nad saaks olla vOrdses positsioonis teistega. Ja teised ka ei peaks
kannatama, kui sinu aur laheb nende peale kogu aeg./ Meeskonnattd peaks olema
ststeemne, meeskond peaks toimima Uhesuguste pdhimdtete jargi, et Uks ei tootaks
teisele vastu. Tegevust peaks pidevalt analusima, et laps saavutaks oma maksimaalse
potentsiaali. Paremini aitaks dpetajatel toime tulla, kui Gpetaja ise saaks psiuhholoogilist
abi ja emotsionaalset tuge. /09: Ka 6petaja vajaks mingit psiihholoogilist tuge, aga seda
on tilivahe vai puudub tildse./ Opetajatel on {iksijaetuse tunne. Opetajad, kes olid td6tanud
vahem kui viis aastat, nendel oli puudus té6kogemusest ja nad arvasid, et edaspidised
praktilised kogemused aitavad neil paremini toime tulla. Kaks Opetajat arvasid, et
paremini toime tulla aitab see, kui terve siusteem ja vorgustik oleks paremini

organiseeritud ning (ks dpetaja t0i valja, et raha aitaks paremini asju korraldada.
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Tugiisiku olulisuse kohta riihmas olid k&ik kisitletud 6petajad tugiisiku rakendamise
poolt, aga viis Gpetajat sooviksid tugiisikut, kes on saanud vastava véljadppe. /O5: Kui

tuleb vanaema siia kuduma, siis sellest on vahe abi./

/09: Olen tugiisiku rakendamise poolt siis, kui tugiisik on saanud vastava véljadppe ja
tbesti ta teab ja on ka toeks. Ma ei ole sel juhul tugiisiku poolt, kui see tugiisik tuleb mulle
rihma, taiesti suvaline isik, ma pean hakkama ka teda vélja koolitama ja mul oleks

riihmas nagu veel tks lisa nii 6elda inimene juures, kellega tegeleda./

Tugiisiku soovi pohjendasid Gpetajad erinevalt. Kaks Opetajat arvasid, et siis nad ei pea
muretsema teiste laste tervise pérast, tugiisik hoiab &ra kdige hullema. Tugiisik on ikkagi
toeks kdrval ja teeb dpetaja to6 kergemaks. /010: Ta tegeleb selle probleemse lapsega ja
mul on (ks probleem vahem./ Tugiisikust on palju abi, tks lisainimene riithmas on alati
teretulnud ja siis jaab Gpetajal rohkem aega teiste lastega tegelemiseks. Uks Gpetaja arvas,
et tugiisik on kasulik selleparast, et annab lapsele turvatunde. Uhe Gpetaja arvates peaks
igal erivajadusega lapsel olema personaalne tugiisik, sest kui tugiisik k&ib riihmast rihma

jaon iga lapse juures nadalas tihe paeva, siis ei ole sellest vaga palju kasu.

Kiisimusele “Millised on Opetajate ootused tugiisikule?” vastasid kuusteist Opetajat, et
nad ootavad, et tugiisik oleks saanud ikkagi mingi koolituse vdi baasteadmised
erivajadusega lapse kohta. V6i vahemalt on tal tahe Oppida ja areneda. Viis Opetajat
soovisid, et tugiisikul oleks sellised teadmised ja kogemused, mida jagada Opetajaga, kui
Opetajal oskustest véheks jaab. /O18: Erivéljadpe jah, nagu Ulle Kuusik (tleb, et me
oleme tavalapse jaoks koolitatud, nemad peavad olema eriliste laste jaoks./ ©O14:Muidugi
on ootused sellised, et kes kohe tuleb ja teab kdike ja oskab kdike ja mitte midagi ei pea
ju talle nditama ja Utlema aga, aga sellist asja on liiga palju soovitud. Muidugi on
sellised, et pigem ta Gpetaks mind mitte vastupidi, et kuidas hakkama saada./ Kaheksa
Opetajat soovisid, et tugiisik oleks meeskonna liige, empaatiavdimeline, tegeleks ja
arendaks last mitte ei istuks niisama. Laps hakkab tugiisikut usaldama ja tugiisikul peaks
olema hea kontakt lapsega. Tugiisik peaks ldhtuma lapse huvidest ja tahaks selle lapsega
t66d teha ning toetaks teda kdigis tegevustes. /09: No tugiisik on ikkagi see, kes siis ongi,
et selle erivajadusega lapsega tegeleb. /O14: Oleks meeskonna liige. Lihtsalt niisama
seltsiks olla ei ole minu ootus pikas perspektiivis./ Opetajad ootavad riihma koolitatud
tugiisikuid, kellel oleks siiski mingid algteadmised olemas. Kaks Gpetajat vastasid, et olgu

vOi ilma koolitamata, parem ikka, kui mitte midagi.
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Esmajoones ootavad Opetajad tuge juhtkonnalt. Juhtkonnal peaks olema plaan kuidas
mingis olukorras toimida ja tegutseda ning kuhu p6o6rduda. Juhtkond peaks ka
lapsevanemaga suhtlema, mitte jatma seda ainult petaja mureks. Juhtkond peaks teadma,
kuidas abi lapseni kdige kiiremini jéuab. /010: Mina ootaks ideaalis seda, et kui mul on
erivajadusega laps ja kui mul on esimesed margid nagu ndha, ma pd6érdun juhataja
poole, juhataja teab kohe mida teha, nagu seljatagune, et mida me hakkame niid tegema.
Tuleb juhataja riihma , vaatleb, teeb markmeid, et ma ei ole selles asjas tksi, sest see Uksi
olemine on kdige 6udsem. /O14: Et nad suudaks vajadusel leida tuge dpetajale, et kui ma
lahen juhi kabinetti, et ma enam ei jaksa, et siis mul ei piisa sellest, et ta kuulab mind &ra.

Sellist jah, kindla kéega on juhtimist./

Viis Opetajat soovisid, et lasteaias vOiks olla psiihholoog, kes vajadusel ndustaks
Opetajaid, lapsi, lapsevanemaid ja to6tajaid. Psiihholoog oskaks lapsevanemale paremini
selgitada lapse erivajadust. Psiihholoog oskaks dpetajale ndu anda lisaks erivajadusega
lapsega hakkamasaamisel ka meeskonnat60 toimimisest. Lapsevanemate nfustamine on
ka véga oluline, muidugi kui nad on ndus abi vastu votma. /O11: Et ise emotsionaalselt
kuskil tihjaks raakida voi nii, vahel mehele radagid, aga mees ei jaksa, Utleb, et aitab kll.

ToO6 on ikka vaga raske, nad on nagu omad lapsed./

Vallalt ootavad 6petajad kiiremat tegutsemist, et laps saaks digeaegselt abi. /010: Vallalt
ootan, et oleks kiiremad vOimalused tegutsemiseks, nii aeglane tegutsemine ei ole
efektiivne./ Lisaks sellele ootavad 0&petajad, et vald toetaks tugiisiku teenuse

pakkumisega, et iga abivajav laps saaks tugiisiku.

Viis Opetajat ootavad rohkem tuge lastevanematelt, sest lapse aitamine on Uhine
meeskonnatéd. Opetajad soovisid lasteaias labi viia (hiseid koolitusi koos
lastevanematega, et Opetajatel ja lastevanematel oleks U(hised arusaamad lapse
toetamisest. Seitse Opetajat ootavad tuge eripedagoogilt, tugi peaks seisnema Opetajate

ndustamises.

Riigilt ootavad dpetajad Uleuldise sisteemi muutmist. Kaasava hariduse slisteem vajaks
pdhjalikku Umbervaatamist, siisteem peaks olema selline, mis toimiks uhtselt. /O4:
Praegu on kill kaasav haridus, dpetajad pandi fakti ette, aga see ei toimi veel./ Riigilt

ootavad Opetajad veel, et riik reguleeriks rihmade suurusi, sest nii suurtes riilhmades ei

44



saa kaasava hariduse stisteem to6le hakata. /O12: Tahaks, et riihmad oleks vaiksemad,

sest nii ei jaksa ja ei tahaks tunda ennast enam labip6lenuna./

Lisaks unistasid Opetajad veel kohapeal toimivatest teraapiavOimalustest,

tervishoiuteenuste pakkumisest Gpetajatele, ujumisvéimalustest.

Kokkuvotteks vdib Oelda, et Gpetajad on siiski paris Uksi jaetud riihmadesse kaasavat
haridust ellu viima. Opetajad ootavad riigilt, et rihmade suurused oleks optimaalsed ja
rihmas oleks olemas erivajadusega lapse jaoks tugiisik. Praegu ja&b tugiisiku saamine
selle taha, et lapsel ei ole diagnoosi. Diagnoosi ei ole lapsel sellepérast, et vanem ei tee
koostddd. Opetajad ootavad, et oleks olemas psiihholoog, kelle poole saaks vajadusel
poodrduda. Opetajad ootavad juhtkonnalt kiiremat tegutsemist, tugispetsialistide abi ja

nduandeid.

3.3. Arutelu

Erivajadusega laps riihmas tahendab dpetaja jaoks suurt valjakutset. Opetajad on valmis
kaasavat haridust ellu viima ja vaartustama igat last, kuigi erivajadusega laps riihmas teeb
Opetaja t60 raskeks. Opetajad suhtuvad kdigisse lastesse eelarvamusteta ja piiliavad
tagada iga lapse maksimaalse arengu. Rilhmades on loodud soodne keskkond kdigi laste
arenguks ja dpetajad on panustanud taienddppele, et tulla toime eriliste lastega. Kisitluse
kaigus ei ilmnenud Bpetajate vastustes suuri erinevusi vanuse, hariduse ja tookogemuse
osas. Kaks alla viie aasta tootanud Gpetajat leidsid, et neil jadb vaheks tddkogemusest.
Kolm eripedagoogilise taustaga dpetajat arvasid, et neil on lihtsam erivajadusega lastega
hakkama saada.

Kéesoleva bakalaureusetod eesmdark oli valja selgitada, milliseid probleeme on
lasteaiaOpetajad erivajadusega laste puhul rihmas kogenud ja millist tuge ja kellelt
lasteaiadpetajad ootavad. Opetajate vastustest selgus, et erivajadusega last on keeruline
defineerida, mida kinnitab teoreetiline teadmine. Erivajadusega lapse mdiste on lai ja ajas
muutuv ning hariduslike erivajadustega last saab maaratleda erinevalt (Krull: 2018: 615).
Tuleb ldhtuda koolieelse lasteasutuse riiklikust dppekavast 88 18ige 1, et erivajadusega

laps on laps, kelle voimetest, terviseseisundist, keelelisest ja kultuurilisest taustast ning
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isiksuseomadustest tingitud arenguvajaduste toetamiseks on vaja teha muudatusi voi

kohandusi lapse kasvukeskkonnas v6i rilhma tegevuskavas. (KLRO 2008)

Opetajate vastuste jargi kaib igas rihmas erivajadusega lapsi. Kisitletud Gpetajate
hinnangul kais keskmiselt igas riihmas 3,8 erivajadusega last. Seda tulemust kinnitab
Hudson (2019), kelle hinnangul on igas Klassis tavaliselt 1-2 6piraskustega last (Hudson
2019: 8-13). Toetudes Tervise Arengu Instituudi analtlsile (Kreizberg 2018) on
viimastel aastatel Eestis erivajadustega laste arv kasvanud aastas 3-5,5%, mida néitab ka

lasteaiadpetajate kusitlus.

Kaasava hariduse elluviimisse suhtusid k&ik kusitletud Gpetajad positiivselt ja ndustusid,
et erivajadusega laps peaks Oppima kodukoha ldhedal koos eakaaslastega, sest
taisvadrtuslikuks arenguks vajab igatiks teist inimest enda korvale. Seda toetab
teoreetiline teadmine, et kaasav hariduse elluviimise p&hiroll lasub dpetajatel ja Gpetajad
vajavad selle rakendamisel abi (Réis 2016; Haidkind, Oras 2016). Opetajad mdistsid
kaasava hariduse vajalikkust, kuid ei olnud thisel meelel, et erivajadusega laps peaks
tavariihmas kaima. Opetajate arvates peaks ikkagi lahtuma lapse erivajadusest ja kui
sobitusriihm, erirthm vdi muu lapse jaoks parim keskkond tagaks lapse parema arengu,
peaks laps ikkagi seal 6ppima. Toetudes teooriale v6ib delda, et kaasaval haridusel Ghine
definitsioon puudub. Uldiste arusaamade jargi peaksid kdik erivajadustega lapsed Gppima
kodu l&hedal. (Kivirand 2020). Lapse diguste konventsiooni Artikkel 6 15ige 2 Utleb, et
osariigid tagavad lapse ellujaamise ja arengu vdimalikult maksimaalselt (LOK 1991).
Kusitletud lasteaiadpetajate arvates on probleeme kogetud igas rihmas, kus kaib
erivajadusega laps. Peamiseks murekohaks on olnud végivaldne k&itumine ja aeg, mis
kulub peamiselt erivajadusega lapsega tegelemiseks. Selle vorra jadvad kannatajateks
tavalapsed, kellega tegelemiseks Opetajal enam aega ei jatku. Selline olukord laheb
vastuollu inimeste pohidigustega vaartustada kdiki vordselt ja tagada kdigile kvaliteetne
haridus (PGS 2010).

Selle t60 aktuaalsust tbestab tuginemine teoreetilistele teadmistele, kus Seema ja Uus
(2019) t6id valja, et Uhiskonna ootused Opetajale on koérged, aga enamus Opetaja
tdhelepanust laheb erivajadusega lastele ja Opetajatel ei jatku piisavalt tdhelepanu teistele
lastele (Seema, Uus 2019). Seda teoreetilist seisukohta toetab labiviidud kusitlus.
Ksitletud lasteaiaOpetajate arvates olid peamisteks stressiallikateks ajapuudus, suur laste

arv rihmas, tugipersonali puudus ja suhtlemine vanematega. Opetajate suureks
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stressiallikaks on koost6d puudumine vanematega ja vanemate osavGtmatus lapse
kasvatamisel. Koolieelse lasteasutuse seaduse § 18 16ige 2 kohaselt on lapsevanemad
kohustatud looma lapsele soodsad tingimused arenemiseks ja alushariduse
omandamiseks koolieelses lasteasutuses. (KELS 1999) Lapse iguste konventsioon
artikkel 18 I6ige 1 utleb, et mélemad vanemad vastutavad Uhiselt lapse Uleskasvatamise
ja arendamise eest. (LOK 1991) Uhiskonna ja lapsevanemate ootused &petajale on
kérged. Opetajad annavad oma parima, mis hetkel véimalik ja selle tdttu kannatab
Opetajate tervis. To6inspektsiooni poolt (2018) labiviidud uuring néitab, et 6petajatdo on
kdrge stressitasemega t66 (Tooinspektsioon 2018). Enamus Opetajaid olid tundnud, et
nende vaimne tervis on ohustatud. Pikemat aega hairiv probleem toob paratamatult kaasa
meeleolu languse. Pingetest vabanemiseks on oluline mdista, milliste tttpolukordade
tulemusel pinged tekivad. Pingete leevendamiseks tuleb enda hoiakuid muuta. Endale
seatud nBuded tuleks viia koosk6lla oma tegelike vdimalustega. Kui inimese putdlused
ja algatused pdrkavad korduvalt takistustele, elab ta tle pettumusi ja kannatusi. (Kidron
2003: 15-16) Seema ja Uus (2019) toovad oma uuringus vélja, et haridusslisteem on kaldu
erivajadusega laste poole ja ei arvesta dpetajate vajadusi, mille tulemusel 6petaja pbleb
labi, sest dpetajale esitatavad ndudmised on ebarealistlikud. Kusitletud Gpetajad tundsid
samuti, et erivajadusega lapsed on eelistatud olukorras vorreldes tavalastega ja ootused
Opetajale on liiga korged. Selle tulemusel on Opetajad tundnud vaimset pinget ja

labipdlemist.

Kaasava hariduse elluviimisel pidasid kusitletud lasteaiadpetajad oluliseks koolitusi, mis
aitavad Opitut meelde tuletada ja ka uusi teadmisi saada. Seda seisukohta kinnitab
labiviidud uuring (Kivirand jt 2020), et Eesti jaoks on oluline arendada edasi kaasava
hariduse teemalist 8petajakoolitust. Opetajad olid motiveeritud ennast arendama. Lisaks
pidasid Opetajad oluliseks isiksuseomadusi. Tuulik (2008) on samal seisukohal, et Gpetaja
taiendab ennast pidevalt, on kursis Ghiskonnas toimuvate protsessidega, viib ellu muutusi,
on empaatiline, kohtleb kdiki vordselt (Tuulik 2008: 27-36).

Vorreldes koolidpetajate hulgas labiviidud kusitlust kaasava hariduse rakendamiseks
(Kivirand jt 2020) vélja toodud seisukohti ja k&esoleva bakalaureusetd6 lasteaiadpetajate
seisukohti selgus, et nii koolidpetajad kui ka lasteaiadpetajad ndevad kaasava hariduse
tdhusaks rakendamiseks Uhtset sisteemi, tugispetsialistide kaasamist, koolitusi.

Takistavaks teguriks on tihtne arusaam kaasavast haridusest. KooliGpetajate arvates peaks
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olema olemas vajalikud ressursid, mentorluse stisteem ja Opetajate motiveerimine,

lasteaiaOpetajate puhul ei olnud need aspektid olulised.

Kusitletud lasteaiaOpetajad pidasid oluliseks tugiisikut rihmas, mis aitaks oluliselt
kergendada Gpetaja tood. Opetajate ootused tugiisikule olid erinevad. mdned 6petajad
arvasid, et peaasi, et oleks olemas. Enamuse dpetajate ootused olid siiski suuremad ja nad
soovisid, et tugiisikul oleks ikkagi mingid teadmised erivajadusega laste kohta. Siin
tekkis vastuolu Opetajate ootuste ja vdimaluste vahel. Tugiisikut on vdimalik saada siis,
kui lapsel on diagnoos, diagnoosi saamiseks peab vanem podrduma vastavate
spetsialistide poole. Kdik see asjaajamine ja biirokraatia votab liiga palju aega. Opetajate
vastustest jai kdlama, et tugiisiku saab heal juhul siis, kui laps hakkab juba kooli minema.
See tahendabki tegelikult seda, et dpetaja peab rihmas lksi hakkama saama. Seema, Uus
(2019) oma uuringus leiavad samuti, et hindamiskomisjonidel peaks olema v6imalus
senisest enam arvestada nii erivajadusega lapse, dpetaja, kui ka teiste lastega. Rais jt
(2016) toob valja, et ilma ndustamiskomisjoni otsuseta vOib direktor rakendada
tugispetsialisti, aga tugispetsialiste ei jatku. Seda nditas (Kolnes, Konstabel 2018) uuring
tugispetsialistide olemasolu kohta. Uuringu eesmark oli vélja selgitada palju
tugispetsialiste on olemas ja palju on puudu. Tulemused naitasid, et tugispetsialiste on
vahe igas maakonnas. (Kolnes, Konstabel 2018) Tugispetsialistide vajalikkust lasteaias
tdestab uuring (Haidkind, Oras 2016), mis néitas, et lasteaias vajab erivajadusega laps
rohkem individuaalset suunamist kui koolis. Lasteaias vajas laps vaadeldud aja jooksul
suunamist 0,64 korda ja koolis 0,03 korda. (Haidkind, Oras 2016)

Varasemad uuringud Opetajate ootuste ja vajaduste kohta on puudutanud peamiselt
koolidpetajate vajadusi ( Kivirand jt 2020; Kruusamde 2015; Juuse 2020; Raéis jt 2016).
See tOestab kdesoleva bakalaureuset6o aktuaalsust, et uurida just lasteaiadpetajate ootusi,
kui riihmas on erivajadusega laps. Kusitletud Opetajate vastustest selgus, et peamiselt
ootavad lasteaiadpetajad tuge juhtkonnalt, kes peaks teadma tapselt kuidas mingis
olukorras kaituda. Opetajad soovisid rihma tugiisikuid ja rohkem tugispetsialiste, kes
neid ndustaks. Eriti puudust tundsid 6petajad psiihholoogist, kelle abi vdiks olla Kiiresti
kéattesaadav, kui selleks vajadus tekib. Psiihholoog vdiks ndustada ka lapsevanemaid, mis
tuleks kindlasti kasuks Opetaja ja lapsevanema koostddle. Vallalt ootasid Opetajad
Kiiremat tegutsemist, et laps saaks Oigeaegselt abi. Riigilt ootavad Opetajad kaasava

hariduse susteemi muutmist, stisteem peaks toimima thtselt. Riigi panus voiks olla laste
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arvu véhendamine rihmas, et tagada kaasava hariduse elluviimine. Kaasava hariduse
elluviimisel on hea Sveitsi niide, kus varane sekkumine on perekonnapdhine ja tuge
pakutakse peredele juba lapse slnnist alates. Ka Opetajatele pakutakse tuge
(Arcidiancono, Baucal 2020). Antud bakalaureuset6o on tbestanud, et lasteaiaOpetajate
t66 rihmas on raske ja Opetajad vajavad selleks, et kaasavat haridust ellu viia abi ja

toetust.
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KOKKUVOTE

Erivajadusega laps riihmas nduab Opetajatelt teadmisi ja oskust toime tulla kaasava
hariduse rakendamisel. Samas on puudu tugipersonalist ja vajaka ja&b Opetajate
toetamisest kaasava hariduse kontekstis. Bakalaureusetdt eesmargiks oli valja selgitada
erinevad probleemid ja dpetajate ootused, kui riihmas on erivajadusega laps uhe valla

lasteaiaOpetajate nditel.

Uurimistod eesmark sai taidetud kvalitatiivset uurimisviisi kasutades. Uurimuses osales
18 tihe valla lasteaedade Opetajat staaziga 2,5- 37 aastat. Kdigil Opetajatel oli tdokogemus
erivajadusega lastega olemas. Opetajate kisitlemiseks kasutati poolstruktueeritud

intervjuud ja vastuseid anallisiti kvalitatiivse sisuanallisiga.

Tulemustest selgus, et dpetajad on kaasava hariduse poolt, igati valmis seda ellu viima ja
Opetajad vaartustasid kiki dppijaid. Opetajate vastustest selgus, et erivajadusega lapsed
rihmas poOhjustavad erinevaid probleeme, kdige enam héiris Opetajaid végivaldne
kaitumine ja koostd® puudumine lapsevanematega. Opetajate ootuseks oli tugiisik
rihmas, kes kergendaks Gpetaja t66d ja Opetajal jatkuks aega tavalaste jaoks. Opetajad
ootasid tuge juhtkonnalt, vallalt. Riigipoolne tugi peaks olema riihmades laste arvu

vahendamine ja kaasavast haridusest ihtne arusaam.

Uurimuse piiranguteks on uuringu labiviimine ainult Ghes vallas. LasteaiaGpetajate ootusi
ja vajadusi vdiks uurida ka teiste valdade nditel, et saada paremaid tulemusi. Tallinna
Ulikooli rahvusvaheliste sotsiaaluuringute keskuse poolt 1abi viidud uuringu kohaselt on
Eestis kaasamise seisukohast palju arenguruumi. (Haidkind, Oras 2016) Oluline on uurida
just lasteaiaOpetajate ootusi, sest kaasamise puhul on koige olulisemad Opetajad.
(Kivirand jt 2020).

Uurimistoo aktuaalsus leidis kinnitust t66 kaigus, sest kdik Opetajad tajusid, et neil on
olnud raskusi erivajadustega lapsi toetades ning paljud neist tundsid, et vajaksid oluliselt
rohkem tuge kui nad tina saavad. LasteaiaOpetajad ootavad tuge nii lasteaia juhtkonnalt,
tugispetsialistidelt, vanematelt, vallalt kui ka riigilt, et kaasava hariduse rakendamine
muutuks Bpetajate ja erivajadusega laste jaoks efektiivsemaks. Opetajate mitmekiilgne

toetamine annaks hea tulemuse kaasava hariduse elluviimisel.
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SUMMARY

The number of children with special needs is constantly increasing (Kreizberg 2018).
When it comes to teaching, then having a child with special needs in a group requires
knowledge and skills from teachers to implement inclusive education. The teacher is
obliged to ensure equal treatment and development for all children, to notice and to
support each learner. At the same time, there is a lack of support staff and a lack of support
in general for teachers in the context of inclusive education. In this situation, teachers
work under constant pressure. In studies of stress levels in different professions, the
profession of teachers is a profession with the highest stress level of all (Té6inspektsioon
2018.) Inclusive education has been mainly addressed from the viewpoint of children with
special needs, but it is important that inclusive education would also consider the opinion
of teachers (Seema, Uus 2019). The aim of this thesis work was to identify different
problems teachers face, when there’s a child with special needs in a group and map out
the teachers’ expectations in regards to this matter. The research seeked answers to the

following questions:

e What kind of challenges have kindergarten teachers experienced, while teaching a
child with special needs?

e From whom and what kind of support do kindergarten teachers hope for and need,

while teaching children with special needs?

The theoretical basis of this work relies heavily on authors Riin Seema, Onne Uus, Pille
Haidkind and Kaja Oras.

The aim of this research was met using a qualitative method of research. The author
interviewed 18 kindergarten teachers from one municipality with a teaching experience
from 2.5 years to 37 years. All teachers had some experience with children with special
needs. The author conducted semi-structured interviews with the participants and all of

the responses were analysed by using the methods of qualitative content analysis.

The results showed that teachers value all learners, are in favour of inclusive education

and are ready to implement it. The teachers' responses revealed that there are several
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problems that occur while teaching with a special needs child among the group. The most
disturbing aspects for teachers were found to be the violent behaviour of special need
learners and the lack of cooperation between the teacher and the parents of the children
with special needs. The participating teachers expressed the need for a support person,
who would lighten their workload and thus leave more attention to pay attention to
everyone in the group. Teachers also hope for support from kindergarten management
and local government. In the participants' opinion, the state should reduce the number of
children in a group and form a common understanding of implementing inclusive

education.

This work comprises opinions of teachers from one municipality, which could limit the
results of this study. To get more comprehensive results, the expectations and needs of
kindergarten teachers could be explored in all municipalities of the country. According to
a study conducted by Tallinn University's Centre for International Social Studies, there is
a lot of development potential in Estonia in terms of inclusive education . (Haidkind, Oras
2016) It is important to examine the expectations of kindergarten teachers in particular,

as teachers are central to the inclusion process. (Kivirand jt 2020).

The research proved to be very relevant, as many of the respondents expressed the need
for more support to teach children with special needs. Implementation of inclusive
education requires great efforts and constant self-improvement from kindergarten
teachers. To make the implementation of inclusive education effective for kindergarten
teachers and special needs learners alike, the teachers would expect more support from
kindergarten management, support specialists, parents, the public and the state. Better

support from all parties would also provide better results in education.
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TANUSONAD

Tanan sudamest koiki lasteaiadpetajaid, kes olid nGus uuringus osalema ja vastasid
intervjuu kusimustele. Suurimad tanud juhendaja Katrin Saluveele, kes oli alati abivalmis
jatoetav. Veel tdnan oma perekonda, kes pidi minu dpingute ajal paljust loobuma. Tanan
ka oma t0okaaslasi, kes olid igati toetavad ja votsid osa minu tdokohustustest enda kanda.
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Lisa 1. Intervjuu kisimused lasteaiadpetajale.

Lugupeetud lasteaiadpetaja!

Olen Tartu Ulikooli Koolieelse Lasteasutuse Opetaja Mitmekeelses Opikeskkonnas eriala
iilidpilane Ulle Kaljurand. Koostan bakalaureusetddd teemal ,,Lasteaiadpetaja ootused ja
vajadused, kui rithmas on erivajadusega laps. Minu t60 eesmérk on vilja selgitada,
missugust tuge lasteaiadpetajad ootavad ja vajavad erivajadusega lapse puhul rihmas.
Palun selleks Teie abi. Kisitlus on anonlumne ja vastamine vabatahtlik. Kogutud

andmeid kasutatakse uldistatult teaduslikel eesmérkidel.
I- Uldandmed

1. Mis aastal olete stindinud?

2. Mitu aastat olete lasteaiaGpetajana tootanud?

3. Milline on Teie haridus?

I1- Vastavalt eesmaérgile leida vastus jargmisele kiisimusele: Milliseid probleeme on

lasteaiaOpetajad erivajadusega laste puhul rihmas kogenud?
4. Kuidas Teie defineerite mdistet erivajadusega laps?
5. Mitu mérgatava erivajadusega last kdib Teie riihmas? (Teie hinnangul, sh daignoosita)

6. Kaasava hariduse kohaselt peaksid kdik erivajadusega lapsed dppima kodukoha lahedal
koos eakaaslastega. Kuidas Teie suhtute kaasava hariduse rakendamisse? Palun selgitage.

7.Kas teie arvates peaks erivajadusega laps kaima tavarihmas? Palun p&hjendage.

8. Milliseid probleeme olete kogenud seoses erivajadusega lastega rihmas vaadates laste

seisukohast?

9. Milliseid probleeme olete kogenud seoses erivajadusega lastega vaadatuna Opetaja

seisukohast?
10. Milliseid probleeme vdi raskeid kohti on veel esinenud seoses erivajadusega lastega?

11. Milline probleem on valmistanud kdige enam muret?
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12. Millised on Teie arvates Opetajatods peamised stressiallikad?

13. Kuidas on mdjutanud erivajadusega laps riihmas Teie tervist? Hinnake enda vaimset,

emotsionaalset ja fudsilist tervist.

I11- Vastavalt eesmargile leida vastus jargmisele kisimusele: Kellelt ja missugust

tuge erivajadusega lastega tegelevad lasteaiaGpetajad ootavad ja vajavad?

14. Opetaja peaks oskama kaasavat haridust ellu viia ja Opetajatel peaks olema
baasteadmised eripedagoogilistest oskustest. Mis mé&arab Teie arvates Opetaja

kompetentsuse erivajadusega lapsega? (Teadmised, kogemused, keskkond jne)

15. Kuidas olete hakkama saanud erinevate ettetulevate probleemidega seoses

erivajadusega lapsega?

16. Milliseid koolitusi olete saanud erivajadusega lastega té6tamiseks?
17. Kellelt ja missugust tuge saate erivajadusega lastega tootamisel?
18. Kas olete rahul pakutava toega?

19. Mis aitaks teil paremini hakkama saada erivajadusega lastega?

20. Mis on takistuseks toimetulekul erivajadusega lastega?

21. Kas olete tugiisiku rakendamise poolt vdi vastu? Palun pdhjendage.
22. Millised on Teie ootused tugiisikule?

23. Kellelt ja missugust tuge vajaksite to0ks erivajadusega lastega?
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Lisa 2. LasteaiaOpetajaga labi viidud naidisintervjuu.
I- Uldandmed
1. Mis aastal olete stindinud?
71
2. Mitu aastat olete lasteaiaGpetajana t06tanud?

2014- 20 ja enne seda ka kaks aastat, mis see siis teeb, kaks ennem. 14-20, aa 6... 8, 8

siis Uheksas jookseb jah.
3. Milline on Teie haridus?
Magister, loodusteaduste magister.

I1- Vastavalt eesmargile leida vastus jargmisele kisimusele: Milliseid probleeme on

lasteaiaOpetajad erivajadusega laste puhul riihmas kogenud?
4. Kuidas Teie defineerite mdistet erivajadusega laps?

Erivajadusega laps voib olla siis see, kellel on, kellel on mingi erisus, kas siis ta voib olla
haridusliku erivajadusega naiteks selles mottes, et ta on teistest keskmiselt andekam voi
ka tema vaimsed vBimed ei kiundi sinnani nagu meie norm, niielda norm ette naeb.

Erivajadus voib olla ka futsiline.
Aga kas sa kaitumisraskusi ka pead erivajadusteks?
Jaa, ikka

5. Mitu maérgatava erivajadusega last kdib Teie rihmas? (Teie hinnangul, sh

daignoosita)
Eeee, meil on...... uks, kaks, kolm, neli... viis.. kuus...
Loe, loe, aega on, loe rahulikult.

Uks, kaks, kolm,..neli... viis, kuus, seitse, kaheksa, tiheksa.

Uheksa?
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Mhm

Palju muidu lapsi tldse rihmas on?
21

Ja kui vanad lapsed riihmas on?
5-6

6. Kaasava hariduse kohaselt peaksid koik erivajadusega lapsed dppima kodukoha
ldhedal koos eakaaslastega. Kuidas Teie suhtute kaasava hariduse rakendamisse? Palun
selgitage. Siin on omad miinused ja plussid, et kindlasti on hea, kui laps saab olla oma
kodukoha lahedal, kodus olemine on oluline. Aga kindlasti on omad plussid ka selles, kui
laps saaks enda vajadustele vastavat Opet selles Oppeasutuses, kus on vastavad
spetsialistid ja ka tugi olemas.

7. Kas teie arvates peaks erivajadusega laps kdima tavarihmas? Palun pdhjendage.

Ee, siin on jalle nii ja naa, et kui oleks tavariihmas rohkem personali, et see erivajadusega
laps oleks toetatud, siis kindlasti. Aga praeguse, praeguse personali arvu juues
konkreetselt meie lasteaias, et oleks hea, kui ta oleks eraldi riihmas, kus on siis vastava
haridusega spetsialistid ja rohkem tugispetsialiste, et tegelikult tavariihmas jaab ta, jaab
ta Utleme ikkagi natuke sinna tahaplaanile v6i jaavad siis teised tahaplaanile, oleneb

sellest, milles see erivajadus on.
Kas laste arv riihmas on ka madrav?

On kindlasti, et minu arvamus on see, et optimaalne arv lasteaiarithmas on kuni 15 last,

siis jouaks Opetaja ja kdik enam -vahem iga lapseni.

8. Milliseid probleeme olete kogenud seoses erivajadusega lastega riihmas vaadates

laste seisukohast?

Kéitumusliku erivajadusega laste puhul siis noh, siis kui neid normlapsi vaadata on
néiteks see fudsilise konflikti, see 166mised, kbik sellised, siis on et nad peavad taluma

ka teised ka nii 6elda seda vaimset vdgivalda, rohkem miira, see et ta seal kisab, vaanleb.
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9. Milliseid probleeme olete kogenud seoses erivajadusega lastega vaadatuna

Opetaja seisukohast?

Tihti minul Opetajana on see tunne, et mul jadvad nagu kéed lthikeseks selle lapse
toetamisel ja ka sinnamaani, et laps saaks siis oma vajadusele vastavat tuge, et kas siis,
eeee pere vastuseisu poolest, et pere ei mdista, et tema lapsel on erivajadus voi ka siis
lasteasutuse poolsest asjast, et rihma dpetaja on nagu ksinda, et ta on nagu hildja h&al
kdrbes. Me kiill raé&gime kogu aeg varasest méarkamisest, aga tegelikkuses see asi ei toimi.

10. Milliseid probleeme vdi raskeid kohti on veel esinenud seoses erivajadusega

lastega?

No ongi see, et tegelikult, et moned paevad on sellised, kus tlejadnud rihm jaab niidelda
rohkem tegutsema omapead, sest, et see erivajadusega laps nduab kogu sinu tahelepanu
ja et Uldse oleks riihmas vBimalik ka teistel olla turvalisus tagada, siis sa pead temaga
tegelema ja tihti on tulnud siis ka see vanematepoolne, see erivajadusega lapse
vanemapoolne halvustav side voi tagasiside, et tema lapsele tehakse liiga ja teistpidi ka,
teiste vanemate poolt pidev tagasiside, et kus siis nende lastele tehakse liiga, et sa oled

nagu mitme tule vahel.
11.  Milline probleem on valmistanud kdige enam muret?

Kdige enam muret valmistabki see, et sa mérkad, et lapsel on erivajadus, aga selleks et
jouda selleni, et laps hakkaks sama diget abi on nii pikk tee ja nii suur birokraatiarada

kaia, et see laps jadb ilma abita.
12.  Millised on Teie arvates dpetajatéds peamised stressiallikad?

Stressiallikad, kindlasti (iheks stressiallikaks on on t60 probleemsete vanematega, siis on
kindlasti majasisene, véhemalt meie puhul majasisene vahene tugi just selle erivajadusega
laste poolt ja ka muus ja ja kindlasti on veel ka stressiallikaks, on, selline ,mmm, kuidas
ma (utlen siis, et Opetajal on vdga suured, véljapoolt on véga suured ootused, aga
tegelikkuses on ju nii, et me teeme seda mis on meie voi..... igaiiks teeb ju to0d hingega

jasiis see, st ei radgita ja siis tulevad mingisugused ootamatud tagasiside negatiivsed, jah.

I11- Vastavalt eesmérgile leida vastus jargmisele kisimusele: Kellelt ja missugust

tuge erivajadusega lastega tegelevad lasteaiabpetajad ootavad ja vajavad?
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13. Kuidas on mdjutanud erivajadusega laps rihmas Teie tervist? Hinnake enda

vaimset, emotsionaalset ja flusilist tervist.

Mmm, ma enamasti tulen oma emotsioonidega toime, aga aeg-ajalt no ttleme nii, et me
oleme kdik inimesed ja teatud sellistel rasketel paevadel on tulnud kill ette kus sa nagu
ka plahvatad, et lihtsalt nagu tunned, et enam ei joua. Eriti kui on neid niielda
erivajadustega lapsi palju kohal ja just neid kaitumuslike erivajadustega, et siis on kill
et... Fiitisiliselt olen ma ka kokku puutunud varasemalt lasteaias. Erivajadusega laps on
mind fldsiliselt rinnanud ja tulnud mulle, ee mind kudnistanud, 166nud. Ka siin on tulnud
tegelikult, kus ks laps tuli ja jalaga 16i ja tbukas mind nii, et siia vastu tahvlit nii, et mul

olid riided puruks ja ka jalg puruks.

14.  Opetaja peaks oskama kaasavat haridust ellu viia ja Gpetajatel peaks olema
baasteadmised eripedagoogilistest oskustest. Mis madrab Teie arvates Opetaja

kompetentsuse erivajadusega lapsega? (Teadmised, kogemused, keskkond jne)

Kindlasti on see koolituste osakaal on hasti oluline, aga véga suur , minu arust vdga
oluline on dpetaja enda isiksus ja empaatiavfime olemasolu ja et ka néha last just, mitte
last vOrrelda kellegagi, vaid naha last just sellena, kes ta on ja ja vaadata labi selle prisma

ja oskus laskuda lapse tasemele. See on oluline minu arust.

Aga kas sa keskkonnas oled pidanud tegema néiteks mingeid muudatusi, kui sul on

erivajadusega laps olnud?

Mmm, jaa, olen pidanud kiill vaatama, et... Praegusel hetkel ei ole see nii oluline, aga
varasemalt on olnud kdill, kus on vaja olnud mdoblit teisiti kinnitada ja paigutada vastavalt

lapsele naiteks.

15.  Kuidas olete hakkama saanud erinevate ettetulevate probleemidega seoses

erivajadusega lapsega?

Jah, silamaani olen enda arust alati kuidagi toime tulnud nii hasti kui mul siis parasjagu
need oskused ja teadmised on olnud, kuigi, jah, vahete-vahel ikkagi ma teen endale, v0i
analusin, kus tuleb valja, et oleks vdinud teha ka teisiti, aga sel hetkel kas lihtsalt ei

osanud vdi voi olid olud sellised, et ei tulnud selle peale, et midagi teisiti teha.

16. Milliseid koolitusi olete saanud erivajadusega lastega todtamiseks?

66



Mmm, ma olen l&binud 160 tunnise eripedagoogika kursuse ja siis olen tdiendanud ka

erinevate. .. erinevatel kursustel kdinud.
17. Kellelt ja missugust tuge saate erivajadusega lastega téotamisel?

Tegelikult ei olegi védga mingit tuge, pidan kolleegidega réékida, arutada ja ise materjali
otsida ja olen ka pdordunud siis néiteks erinevate psiihholoogide, psiihhiaatrite poole

lihtsalt konsultatsiooniks.

Sa motled, et kui sul on mingi erivajadusega laps, siis sa oled p6ordunud

konsultatsiooniks?

Jah, konsultatsiooniks jah.

18. Kas olete rahul pakutava toega?

Tegelikult ei ole.

19. Mis aitaks teil paremini hakkama saada erivajadusega lastega?

Kindlasti Uheks méaravaks teguriks on laste arv riihmas, kindlasti. Siis rohkem véib-olla,
et ongi seda, ee, Uhist tuge voi et kuidagi, et kui see erivajadus on margatud, et ka siis
lasteaia poolt ja siis lasteaia tugispetsialistide poolt suurem tugi, et sellega tegeletaks ja
ka lapsevanema ndustamine loomulikult, et praegu on lapsevanema ndustamine jaanud
ikkagi rihma Opetajate 6lule véga suures 0sas ja, et see... tegelikult see on viga oluline,

kui lapsevanemaga saab ndusse ja temaga koostddle siis hakkab kdik sujuma.
20.  Mis on takistuseks toimetulekul erivajadusega lastega?

Eee, ndustamine jaa, eee ma ei oskagi, et sa ei oleks nagu see hiiidja haal, et raagid ja
raégid ja raagid ja kogu aeg kdigil on aega, laps on véike, et see jah ka mind oleks ka aeg-

ajalt vaja mingit sellist tuge, aga... seda nagu on iilivihe v3i puudub Uldse.
21. Kas olete tugiisiku rakendamise poolt v6i vastu? Palun pdhjendage.

Olen tugiisiku rakendamise poolt siis, kui tugiisik on saanud vastava véljadppe ja toesti
ta teab ja on ka toeks. Ma ei ole sel juhul tugiisiku poolt, kui see tugiisik tuleb mulle
rihma, téiesti suvaline isik, ma pean hakkama ka teda vélja koolitama ja mul oleks

rihmas nagu veel (ks lisa nii 6elda inimene juures, kellega tegeleda.
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22.  Millised on Teie ootused tugiisikule?

No tugiisik on ikkagi see, kes siis ongi, et selle erivajadusega lapsega tegeleb. Me lepime
eelnevalt kokku, kuidas mida teha, ta toetab teda Gppetegevustes, rihmategevustes ja, et
ongi see et ta on, sellele lapsele abiks kas vdi siis emotsioonidega toimetulemises voi noh

siis igapéevases, VvOi et see siis et ma ei peaks igapdevaselt teda siis hakkama suunama.
23.  Kellelt ja missugust tuge vajaksite to0ks erivajadusega lastega?

Kindlasti, et oleks siit meie oma selle tugispetsialistiga vOib-olla et rohkem, rohkem

sellist koostddd, et kui on margatud, et siis ka, et sealtpoolt oleks rohkem tuge.
Mis ta konkreetselt tegema peab?

No kas vOi see, et tuleks rihma vaatlema, ndustaks, annaks meile ka suuniseid, et ja et
oleks vdib-olla, et rohkem et véljapoolt seda sisse tuua, niiéelda seda sellist pilku, mis
oleks nld taiesti nagu vBdra inimese pilk ja vaataks ja ndustaks ja v@ib-olla ka sellist

ndustamisteenust.
Aga ootad sa veel kelleltki tuge?

Loomulikult, et kodu ka, et kodu toetaks seda ja loomulikult ka et juhtkond oleks sellega

pari ja juhtkonnalt ka toetust.
Missugust konkreetselt, et missugust toetust sa juhtkonnalt ootad?

Ongi voib-olla siis see et kuidas siis eee, kui on see erivajadus margatud, et kuidas siis
kiiremini edasi minna ja kui tdesti on ka lapsevanemat vaja ndustada, et ka siis, et
juhtkonna poolt, et juhtkond toetaks siis rihma meeskonda ja vajadusel siis tuleks ka siis
ise vaatlema voi, et... See pool on nagu tihti peale dra jédanud, et kuidagi hésti palju
ulesandeid pannakse nagu rihmadpetajatele, et kdik oodatakse, et kdik ebameeldivad
jutuajamised peaks tegema riihmadpetajad, noh, mis ebameeldivad, sa saad aru kiill mida

ma motlen.
Jaa, saan aru, rasked jutud.

Rasked jutud on jah, et kdik, et need ei ole meie jutud, need on teie jutud, vGib-olla et

sellist tuge. Ja vOib- olla ka seda, et tegelikkuses, et pakkuda Gpetajatele siis mingisugust,
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kuidas ma Gtlen, vaimse- flsilise tervise poolt siis, kas mingeid teenuseid, kas voi siis
naiteks et tootervishoiu teenust pakkuda, et siin kord mitme aasta tagant, et Opetajatel ka
hinnata seda. Muidugi, et vdib-olla ma saan aru, et see on rahaliselt raske, aga see oleks
boonuseks, v8i mingi, meil on nditeks X vallas olemas siin ujule, et miks mitte pakkuda
siis Opetajatele vdib-olla et kuus néiteks kaks korda mingisugune tund aega tasuta
kasutada ujulat vdi mingit massaaziteenust, mida saab ju todandja finantseerida, et

sellised asjad oleks vdib-olla péris oluline.
Aga ootad sa veel kuskilt, vallast nditeks tuge vai riigilt?

Ohnh, riigilt, terve see stisteem peaks muutuma selle erivajadustega markamise hulgas, et
see susteem vajab ikka pohjalikku Gmbervaatamist, et kindlasti peab olema, et see
erivajaduste markamine véga varajases eas, et praegu on ikkagi suund sinna, et 5+ aastat,

aga tegelikult tuleks sellega kohe hakata tegelema, et see on riigipoolne ootus.
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