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Kooli ja kogukonna sotsiaalne kapital

Sissejuhatus

Tanapédeva globaliseeruvas maailmas on muutused ithiskonnas mdjutanud ka haridust.
Traditsioonilised mudelid enam ei toimi ja {iha enam tuleb leida koolidel voimalusi
toimetulekuks igapdevaeluga. Fullan (2006) kirjeldab kohaliku kogukonna ja kooli koost66d
kui pikaajalist protsessi, milles on palju ebaselgust ja vastuolusid, radkimata liksteisele
lahenduste pakkumisest. Et erinevate probleemidega toime tulla, tuleb paljud lahendused
koolidel endil otsida (Fullan, 2006). Sellepdrast on oluline, et koolid oleksid kogukonnale
avatumad ja toimiks koostd0, mille tulemusena on vdimalik suurendada kooli ja kogukonna
usaldust ja vastastikust seotust.

Eesti Inimarengu Aruandes 2012/2013 margivad Toots ja Lauri (2013), et ootused
haridusele on tdnapdeval kasvanud ja hariduses néhakse ravimit absoluutselt kdigi murede
vastu. Hea haridus on riigi majandusliku konkurentsivoime ja kestlikkuse voti ning hariduse
kultuurilis-poliitiliseks lilesandeks on suurendada sotsiaalset sidusust. Kivirdhk ja Lauristin
(2013) véidavad, et iihiskonna sidusust mdddetakse usalduse, abivalmiduse ning
suhtevorgustike kaudu. Tahtsaks peetakse osalemist vabatahtlikus t60s, perekonna ja
kogukonnavorgustike toetust ja valikuvabadust oma otsuste tegemisel. Samas aruandes
toovad Kivirdhk ja Lauristin vdlja Putnami (1993) mdtte, et sotsiaalne kapital omab
vorgustikke, norme ja usaldust, mis voimaldavad osalejatel teha koostodd eemérkide
saavutamiseks. Aruande pdhjal peetakse sotsiaalse kapitali olulisteks koostisosadeks
inimestevahelist usaldust ja abivalmidust. Vastavate indeksite (Legatum Prosperity Index-
LPI) pohjal on Euroopa Sotsiaaluuringute 2013 andmetel Eesti keskmisest korgemal tasemel
just sotsiaalse suhtluse aktiivsusega ja positiivse suhtumisega kaaskodanikesse.

Pall (2004) védidab, et Eestis pole siistemaatiliselt sotsiaalse kapitali kohta andmeid
kogutud, on vaid napid uurimist66d, mis on iiles ehitatud olemasolevatele andmestikele.
Kaldaru ja Tamm (2003) on vaadelnud sotsiaalset kapitali makrotasandil ja vOrrelnud seda
muu maailmaga. Parts (2005) vaatleb inimkapitali sotsiaalse kapitali mdjutajana ja
inimkapitali seoseid haridusega ning toob vilja mitmete vilisriikide uuringuid sotsiaalse
kapitali seoste kohta. Erinevate uurijate tulemuste toob Parts (2005) vilja, et perekonna ja
kogukonna sotsiaalne kapital aitab vihendada koolist vdljalangevust ja mojutab laste

oppeedukust.
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Kogukonnas on iiks tdhtsamaid asutusi kindlasti kool. Rosmal (2014), IV kogupere
konverentsi “Head valikud hariduses. Terve kogukond” 1dppteesides kajastusid motted, mille
kohaselt oma kogukonna kool annab lastele turvatunde, sest iiksteist teatakse ja tuntakse.
Uksteisega avatud suhtlemine on aluseks tugeva kogukonna tekkele, mis annab vdimaluse
omavaheliseks koostooks. Kooli avatud suhtlemine kogukonnaga aitab leida
koostdopartnereid, kellega koostdds on voimalik arendada koolielu ja luua hiivesid koolile.
Sotsiaalset kapitali nimetab Putnam (2001) avalikuks hiiveks, mis loob tugeva kogukonna ja
omab tunnusjooni, nagu usaldus, normid, vorgustikud, mis lihtsustavad iihiseid tegevusi.

T66 autoril on soov uurida kooli ja kogukonna koost6dd, mis annab vdoimaluse
suurendada sotsiaalset kapitali ning on aluseks tugevale kogukonna koolile. Seega on
uurimisprobleemiks, et milline on kooli ja kogukonna vahelise sotsiaalse kapitali hetkeseis
ning kuidas on tagatud sotsiaalse kapitali areng. T66 eesmérk on vilja selgitada, milline on
kooli ja kogukonna sotsiaalne kapital ja mida tehakse selle arenguks, tuginedes
koolikogukonna ja kogukonnaliikmete arvamustele ja hinnangutele.

Kéesolev t00 koosneb neljast osast. T60 teoreetilises osas selgitatakse esiteks kogukonna
moistet, liigitust ja sotsiaalseid tunnusjooni. Teiseks kisitletakse sotsiaalse kapitali olemust,
liigitust ning seotust inimkapitaliga. Metoodika osas antakse iilevaade uurimuse valimist,
andmekogumismeetodist ja analiitisist. T66 kolmandas osas voetakse kokku uurimuse
tulemused uurimiskiisimuste kontekstis ning neljandas peatiikis arutletakse tulemuste iile ning
seostatakse need teooriatega. Neljandas peatiikis tuuakse vélja ka t66 piirangud ja praktiline

vaartus.
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1. Teoreetilised liihtekohad

1.1. Kogukond

Kogukonna mdistet on kasutatud enim sotsioloogias ning iihist ja selgepiirilist
moistemadratlust pole leitud. Arumie (2010), viidates Hillery (1955), pakkus vilja 94 erinevat
definitsiooni kogukonna kohta. Traditsiooniliselt defineeritakse kogukonda kui
koostegutsevate inimestegruppide tegevust, kellel on tihised vairtused ja kes hoiavad kokku
teatud geograafilises asukohas (Arumée, 2010). Tropman, Ehrlich ja Rohtman (2006) on
kogukondi liigitanud jargmiselt:

e geograafilised kogukonnad (kiila, naabruskond, regioon, omavalitsusiiksus, kuni kogu

planeet);

e kultuurikogukonnad, nagu kohalik klikk ja etniline grupp;

e kogukonna organisatsioonid, nagu poliitilised struktuurid, driiihingud, perekonna- ja

sugukonna vorgustikud.

Laveracki (2007) jargi on kogukondadel nii geograafilisi kui ka sotsiaalseid tunnusjooni,
mille kohaselt on kogukonnal asukoht, tegevuspaik ehk ruumiline mddde ja mitteruumiline
modde. Mitteruumiline mddde, nagu huvid, identiteet, probleemid seovad erinevaid
heterogeenseid rithmi, mis omakorda iihendavad kogukonda suhetesse. Inimesed tunnetavad
kogukonnas toimuvat ja neil on vajadus omavahel suhelda.

Senge (2009) kirjeldab kogukonda kui kohta, kus inimeste vahel on head suhted,
moistmine, hoolimine ja vastastikune austus. Kogukonna hoolivust ja kaitstust suurendavad
nii kohaliku omavalitsuse, driettevotete, tervishoiuasutuste ja meedia kui ka avarama tasandi
institutsioonide omavaheline koostdo.

Coleman (1988) ndeb kogukonda kui personaalset suhet konkreetse isiku ja teiste
kogukonnalitkmete vahel sotsiaalsel tasandil. Sotsiaalsed suhted vdivad pdhineda sugulus- ja
soprussuhetel voi piirkonna elanike omavahelistel tutvustel ning nad toetavad ka iihist
osalemist kohalike organisatsioonide tegevuses. Coleman leidis, et suhtlemise abil saab
kogukonnas luua sotsiaalset kapitali ja see teeb voimalikuks nende eesmirkide saavutamise,
mis muidu ei oleks saavutatavad. Putnami (1993) kisitluse jargi on territoriaalsed
kogukonnad sotsiaalse kapitali loojad, hoidjad ning sotsiaalse usalduse panustajad.

Kéesolevasse magistritoosse on kaasatud kogukonnad, mille tunnusteks on territoorium;

kogukonna organisatsioonid; poliitilised struktuurid ja erinevad heterogeensed rithmad oma
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védrtuste, huvide ning identiteediga. Molemad kogukonnad on geograafiliselt erinevad
maapiirkonnad rahvaarvuga vastavalt 945 ja 2076 elanikku (Eesti Statistikaamet, 2015).
Kogukonnad on segu erinevatest kultuuridest ja religioonist. Vdiksemas kogukonnas
hinnatakse korgelt omakultuuri. Uuritavates kogukondades to6tab pereettevotteid ja
ariithinguid. Kogukondade litkmed on omavahel tuttavad ja palju on suguvdsavdrgustikke.
Uurimuses osalevad 2 kooli, mis on osa kogukondadest, dpilaste arvuga vastavalt 44 ja
251. Koolikogukond antud t60s ei ole enam geograafiliselt piiritletud, sinna kuuluvad koik

litkkmed, kes osalevad hariduslikus protsessis ja tegelevad lastega.

1.2. Sotsiaalse kapitali iildkisitlus

Sotsiaalse kapitali moiste rajajaks peetakse L. J. Hanifani, kes oma 1916. aasta to6s ,, The
Rural School Community Centre” valis sdna ,,kapital”, et rohutada sotsiaalse struktuuri
tédhtsust inimestele dri ja majanduslikust vaatenurgast (Routledge & Amsberg, 2003).

Moistet ,,sotsiaalne kapital” on kasutatud kodige sagedamini sotsiaalteadustes, politoloogias ja
majandusteadustes ning seda seostatakse organisatsioonidega vdi isegi rahvastega, aga
peamiselt sotsiaalsete suhetega ja erinevate vorgustike ja struktuuridega (Putnam, 2001;
Fukuyama,1997). Putnam (1993) nimetab sotsiaalset kapitali kodanikuiihiskonna
votmeressursiks.

Bourdieu (1986) eristab kolme pdhilist kapitali vormi: majanduslik kapital, kultuuriline
kapital ning sotsiaalne kapital. Neist viimane on vahendiks, et jouda aktiivsete ja
potentsiaalsete allikate juurde, mis on seotud vastastikusel tutvusel ja tunnustusel erinevates
vorgustikes. Ta rohutab, et tegemist on kollektiivse ressursiga, mida grupilitkmed kehtestatud
piirides omavahel jagavad. Kui indiviid suudab rajada ligipddsutee ressurssidele, siis on tal
voimalik kontrollida oma positsiooni ja saavutada voimu teiste iile. Bourdieu leiab, et
sotsiaalse kapitali hulk, millest on voimalik kasu saada vorgustike ja suhete abil, soltub
vorgustike suurusest.

Sotsiaalse kapitali moistet selgitasid laialdasemalt 90. aastate alguses James S. Coleman
ja Robert D. Putnam. Nende ilmunud raamatud ja artiklid kdsitlevad sotsiaalse kapitali
tekkimist, toimimist ja moju. Coleman ja Putnam on oma késitluse keskmesse votnud
indiviididevahelised suhted, normid ja usalduse, mis aitavad luua kombineeritud koostddd ja
edendavad tootlikkust (Routledge & Amsberg, 2003).

Putnam (2001) liigitab sotsiaalse kapitali siduvaks ja sildavaks kapitaliks. Siduvat ehk



Kooli ja kogukonna sotsiaalne kapital 7

piiratud kapitali iseloomustavad tugevad sidemed perekonna ja mitmete etniliste gruppide
litkmete vahel. Selline sidusus loob homogeenseid gruppe ja aitab toota nii spetsiifilisi teeneid
kui ka vastuteeneid ning mobiliseerida solidaarsust, kuid usaldus jaab kitsa vorgustiku
pohiseks. Sildav sotsiaalne kapital omab norgemaid sidususe vorme, mille hulka kuuluvad
mitmekiilgsed suhted dripartnerite ja tutvusringkondadega ja ka paljude sdpradega. Selline
sotsiaalne kapital annab voimaluse siduda grupiviliseid kasulikke ressursse ja informatsiooni.
Tuuakse vilja nende kahe sotsiaalse kapitali liigi negatiivsed kiiljed. Tugevate sidemete korral
ndhakse piiratust, see tihendab, et peab usaldama ainult ithenduse liikmeid (pere, sdbrad,
sugulased) ja seega grupist vdljasseisvad litkmed neid ei usalda. Sildava kapitali puhul voib
tileliigne vorgustiku liikkmete toetamine luua tihiskonnas ebavordsust. Oht on piiratud usalduse
loomisele, eriti kui levitatakse teavet, mis on moeldud vaid vorgustiku liikmetele (Putnam,
2001). Jiirisson (2005) toob esile Putnami sotsiaalse kapitali kdsitluse, milleks on usaldus,
normid ja vorgustikud, mis kindlustavad end ja on kumulatiivsed. Seega see kapital ei
amortiseeru, vaid suureneb ning usaldus loob kahepoolse usalduse.

Coleman (1988) nieb sotsiaalset kapitali kui ressurssi, mille olemasolul on vdimalik
hankida lisaressursse soovitava eesmirgi saavutamiseks. Ka Coleman arvab, et sotsiaalne
kapital tekib usalduslikes vorgustikes ja selline usaldusel pShinev kapital kiirendab ning
hdlbustab osalejate otsuste kooskolastamist. Colemani sotsiaalse kapitali késitluses on téhtsal
kohal normid, mille kaudu saab kontrollida, kas piistitatud eesmérgid vastavad tihiskonna
huvidele. Normid tdidavad oma rolli siis, kui neid on voimalik kontrollida ja eiramise korral
kedagi karistada. Coleman leiab, et sotsiaalne kapital on avalik hiive, mille olemasolul toimub
produktiivne tegevus ja mis lihtsustab eesmérkide saavutamist (Coleman, 1988).

Kokkuvotvalt jagunevad sotsiaalse kapitali uurijad kolme suunda: kogukondliku
kontseptsiooni, vorgustikukontseptsiooni ja institutsionaalse kontseptsiooni uurijad (Kaldaru
& Tamm, 2003). Kogukondliku kontseptsiooni tasandil vaatleb Putnam (1993) sotsiaalset
kapitali kui inimestevahelist kollektiivset ressurssi, mille tulu ilmneb indiviidi ja kogukonna
tasandil. Vorgustikke formuleerib Coleman (1988) kui ressurssi, mis holbustab teiste
lisaressursside hankimist soovitava eesmargi saavutamiseks. Kaldaru ja Tamm (2003) viitavad
Northi (1990) vélja toodud institutsionaalsele kontseptsioonile, mille kohaselt kuuluvad

sotsiaalse kapitali hulka seadusandlus, kohtusiisteem, kodaniku- ja poliitilised digused.
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1.2.1. Sotsiaalse kapitali avaldumistasandid ja vormid.

Sotsiaalset kapitali saab iseloomustada avaldumistasandi ja vormi kaudu.
Avaldumistasandi jargi jaotub sotsiaalne kapital mikrotasandil avalduvaks horisontaalseks ehk
erakapitaliks ning makrotasandil seonduvaks vertikaalseks ehk valitsuskapitaliks. Vormilise
jaotuse poolest vdib vaadelda strukturaalset ja kognitiivset avaldumisvormi, mis pdimuvad
koigil tasanditel. Mida kdrgem tasand, seda enam on iilekaalus strukturaalne avaldumisvorm,
madalamal tasandil aga kognitiivne vorm (Kaldaru & Tamm, 2003).

Upphofti (2000) jérgi néitab kognitiivne sotsiaalne kapital jagatud normide, vairtuste,
usalduse, hoiakute ja uskumuste olulisust ning on eeltingimuseks strukturaalsele sotsiaalsele
kapitalile. Kognitiivne sotsiaalne kapital on seotud indiviidi majanduslike eelistustega ja
strateegilise kditumisega. Seega voib jireldada, et sellest sdltuvad ka indiviidi loodavad
suhted ning see, millistesse vabatahtlikesse organisatsioonidesse ta soovib kuuluda.
Strukturaalne sotsiaalne kapital muudab lihtsamaks teabe jagamist, iihistegevusi ja
otsustusprotsessi vastavalt seatud rollidele, sotsiaalsetele vorgustikele ning teistele
sotsiaalsetele struktuuridele, mis on kehtestatud reeglite, protseduuride ning pretsedentide

alusel.

Tabel 1. Sotsiaalse kapitali liigid

Makrotasand Mikrotasand Mesotasand
Strukturaalne Riiklikud institutsioonid, ~Kohalikud Grupid
seadustes satestatud institutsioonid, g
. ~ . ametiiihingud,
reeglid vorgustikud
Kognitiivne Haldussuutlikkus Mitteformaalsed kutseliidud,
(governance) normid ja poliitilised parteide
vadrtushinnangud
& koalitsioonid)

Allikas: Kaldaru & Tamm, 2003

Halperni (2005) jargi on makrotasandil sotsiaalne kapital tihiskondliku aktiivsuse pinnal
tekkinud mitteformaalne vorgustik, mis pohineb usaldusel. Halpern vdidab, et sotsiaalse
kapitali usaldusvéérne ja valiidne modt on sotsiaalne usaldus, see tihendab, millises ulatuses
ildse on vdimalik usaldada kogukonnas voi tihiskonnas olevaid inimesi. Sotsiaalne usaldus
muutub tihiskonnas aja jooksul vihe ja see tdestus toetab ideed, et sotsiaalne kapital

ithiskonnas ehk makrotasandil on stabiilne. Piirkondlikud eripirad, nagu rahvus, kultuurilisus,
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voivad miiratleda koostoonormid ja organisatsioonilise struktuuri, kuidas sotsiaalse kapitali
olemasolu lahti motestada kohalikus kontekstis.

Mikrotasandi ehk indiviidi sotsiaalse kapitali juured on késitletud Bourdieu (1986)
sotsiaalse kapitali definitsioonis, mis rohutab sotsiaalset vorgustikku kui isiklikku eelist, mitte
avalikku hiive. Vorreldes makrotasandiga, kus koik tihiskonna litkmed saavad osa sotsiaalsest
kapitalist, koondub mikrotasandil kasu indiviidile vdi vrgustikule, millesse ta kuulub.
Bourdieu viitab asjaolule, et indiviidi toimetulek ja edu on paljuski ette méératud sotsiaalse
vorgustiku poolt.

Mesotasandil piiiitakse kdige enam tegeleda sotsiaalsesse kapitali investeerimisega
(Kaldaru & Tamm, 2003). Kruuse (2014), viidates Grootaertile (1999), leiab, et mesotasandil
vorgustikud ja normid, mis juhivad sotsiaalse kapitali vastastikuseid suhteid kogukondade
vahel, on omandanud struktuuri kohalike iihenduste vo1 institutsioonide kaudu. Mesotasandi
sotsiaalse kapitali nditena vOib tuua firmadevahelist koostdod, kus tegutsetakse vastastikuse

kasu saamise eesmaérgil teiste firmadega.

1.2.2. Inimkapital ja selle seosed sotsiaalse kapitaliga

Inimesed ja nende praktilised oskused ning haridus mangivad olulist rolli majandusliku
heaolu kujunemisel. Mida kdrgem on inimese haridustase, seda rohkem inimkapitali ta omab.
Kvalifitseeritud ja kdrgemat inimkapitali omav inimene vdib leida huvipakkuvamat t66d,
saada paremat palka. Kdrge inimkapitali hulk ei ole kasulik mitte ainult iiksikisikule, vaid ka
kogu tihiskonnale tervikuna. Kdrgema inimkapitaliga tihiskonnas on mérgata elanike
elatustaseme tdusu, hdive kasvu, tervisliku seisundi paranemist, eluea pikenemist. Uhiskond
tervikuna on siduvam ja kuritegevus oluliselt viiksem (R6dm, 2007).

Inimkapital ja sotsiaalne kapital on omavahel seotud. Péll (2004), viidates Saracenole
(2002), leiab, et inimkapitali ja sotsiaalse kapitali seoseid voib vaadelda iiksteisega
vastanduvate kui ka tiksteist tdiendavate tegurite kaudu. Vastanduvate tegurite pohjal on
indiviidi sotsiaalse edukuse aluseks inimkapital, mis toetub isiklikele saavutustele ja
konkurentsivoimele. Sotsiaalse kapitali olemasolu on sel juhul teisese tdhtsusega, suhteliselt
piiratud voimalusega ja taandub kitsa sihtgrupi probleemidele (niit: erivajadustega,
sotsiaalselt tdrjutud inimesed; rahvusvihemused). Voimendava mdju korral on mdlemad

kapitali liigid kasulikud majanduse arenguks, demokraatia teostamiseks, valitsusele ja
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institutsioonidele. Voimendava mdju kohaselt on indiviidi saavutused suuremad, kui ta
koopereerub teistega, et mitmesuguste vorgustike kaudu koostdod teha.

Kaldaru ja Tamm (2003) arutlevad materiaalse (loodus- ja fiilisiline kapital) ja
immateriaalse (inimkapital ja sotsiaalne kapital) kapitali seoste iile. Kapitali iildmdistena
peaksid kdik nimetatud kapitali liigid looma piisiressurssi tulevaste tulude saamiseks. Kui
sotsiaalne kapital ja inimkapital on kapital, siis peab see olema ressurss, mida on vdimalik {ile
kanda investeeringute kaudu, ja kasutamise kéigus see kuluks. Kuid vastupidiselt, sotsiaalne
kapital ja inimkapital pigem suurenevad, mitte ei kulu kasutamise kdigus. Sellest voib
jéareldada, et inimkapital ja sotsiaalne kapital on sarnaste omadustega kapitali liigid.

Partsi (2005) sdnul peab Grootaert (1998) inimkapitali ja sotsiaalse kapitali olulisimaks
erinevuseks seda, et inimkapitali pohikomponendid — haridus ja tervis kuuluvad konkreetsele
indiviidile ega soltu teistest isikutest. Sotsiaalse kapitali omandamine saab toimuda inimeste
ja nendevaheliste vorgustike koost6d kaudu.

Inimkapitali ja sotsiaalse kapitali suhteid on modelleerinud Coleman (1990), kes selgitab
kahe kapitali erinevusi lihtsa skeemi abil (joonis 1), kus kolmnurga tipud on indiviidid oma
inimkapitaliga ning tippe iihendavad jooned toimivad iithendavate vorgustikena, mis on
sotsiaalse kapitali kandjad. Kogu sotsiaalse kapitali hulk sdltub vastastikusest suhtest ja seoste
tugevusest. Selleks, et joonist veelgi rohkem néitlikustada, oletame, et kui A on lapsevanem ja
B laps, siis saab B arengut positiivselt mojutada juhul, kui A-1 on piisavalt inimkapitali ja
nende vahel eksisteerib side ehk sotsiaalne kapital. Moju vastastikkust nditavad joonisel 1

molemasuunalised nooled.

&—©

Joonis 1. Kolmikstruktuur indiviididega: inimkapital asub nurkades ja sotsiaalne kapital

kiilgedel (allikas: Coleman, 1990).

Kokkuvdtvalt voib tddeda, et sotsiaalne kapital on tihedasti seotud timbritseva
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maailmaga. Sotsiaalse kapitali uurijad leiavad, et sotsiaalne kapital koosneb sotsiaalsetest
suhetest ja selle mojul tekkinud ressurssidest, mida kasutatakse tegevuste dnnestumise
toendosuse suurendamiseks. Sotsiaalne kapital mojutab inimeste igapdevast elu, suhteid ja
arusaamu. Indiviidid, kes omavad inimkapitali, on sotsiaalse kapitali kandjad. Sotsiaalse
kapitali kogus on seotud indiviidi suutlikkusega luua koostdod sotsiaalsete vorgustikega, et
saada hakkama ja mitte olla iiksi.

Tutvudes eelnevalt teooriatega, mis kisitlevad sotsiaalse kapitali seoseid ja tdlgendusi,
peeti sobivaks seda kasutada kooli ja kogukonna koostdo kirjeldamisel. Tuginedes uurimuse
eesmadrgile ja uurimusprobleemile, piistitati kdesoleva uurimuse ldbiviimiseks kolm

uurimiskiisimust:
1. Kuidas on koostd6 kooliga aidanud kujundada kogukonna sotsiaalset kapitali?
2. Kuidas on koostdo kogukonnaga aidanud kujundada kooli sotsiaalset kapitali?

3. Millised on kooli ja kogukonna vastastikused ootused koostddle nende endi

sotsiaalse kapitali suurendamiseks?

11
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2. Uurimuse metoodika

2.1. Meetod

Kéesolevas t60s kasutati kvalitatiivset uurimismeetodit. Meetod valiti Polkinghorne
(2005) idee jargi, mille alusel saab kirjeldada ja selgitada inimeste kogemusi reaalselt
toimuvatena ning andmete kogumises kasutatakse peamiselt intervjuud, tdhelepanekuid ja
dokumentide analiiiisi. Kvale ja Brinkmann (2009a) arvamuste alusel leiti, et kvalitatiivne
uurimus voimaldab ndha maailma uuritavate vaatenurgast ja moista paremini nende
mottemaailma. Seetdttu peeti kvalitatiivset uurimismeetodit antud t66 eesmaérkide

saavutamiseks sobivaks.

2.2. Valim

Valim moodustati kahe koolikogukonna ja kahe territoriaalse kogukonna litkmete pdhjal.
Jéargiti pohimdtet, et osalevad grupid oleksid esinduslikud tildkogumi v6i populatsiooni
suhtes, mille kohta tehakse jareldusi uurimuses (Radmmer, 2014). Valimit kavandades l4htuti
isiklikest teadmistest kogukonnaliitkmete kohta. Info kogumiseks kasutati isiklikke kontakte ja
teadmisi tulenevalt tookohustustest ja osalemisest erinevate organisatsioonide t6ds. Kuid
samas jalgiti, et uuritavad grupid (territoriaalse kogukonna liikmed, koolikogukonna liitkmed)
oleksid esindatud, seega oli tegu ettekavatsetud ehk sihipédrase valimiga (Rdmmer, 2014;
Ounapuu, 2014). Ettekavatsetud valimi kasuks otsustati seetdttu, et saada objektiivsed
tulemused uurimuses.

Valimisse kuulusid I kogukonnast 12 liiget ja II kogukonnast 8 liiget. Intervjueeritavad
jaotusid kahte gruppi: kogukonna litkmed ning koolikogukonna litkmed. Uurimuses osalenud
litkmetelt kiisiti taustandmeid, mis kajastasid nende vanust, sugu, toddkohta, seotust
kogukonna vodi kooliga. Tabelis 1 on kooli kogukonnaliikmete koodid A1- A10 ja
kogukonnaliikmete koodid B1- B10. Oma hinnangu seotuse kohta andsid intervjueeritavad

ise.
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Tabel 2. Intervjueeritavate andmed ja kasutatavad koodid

Kood Sugu Vanus Seotus kooli voi kogukonnaga

Al N 43 Pedagoog, lapsevanem

A2 N 54 Pedagoog, kohaliku lehe kaastoimetaja

A3 M 51 Pedagoog, lapsevanem, aktiivne kultuuri-ja sporditegelane

A4 N 56 Pedagoog

A5 N 54 Pedagoog, aktiivne kultuuritegelane

A6 N 48 Pedagoog

A7 M 52 Pedagoog, kooli direktor

A8 N 51 Pedagoog, koduloouurija

A9 N 61 Pedagoog, koduloouurija

A10 N 52 Pedagoog, kooli oppejuht, aktiivne kultuuritegelane

Bl M 52 Valla t66taja, OU juht, kogukonna liige

B2 M 47 Valla td6taja, laadakorraldaja, kogukonna liige

B3 N 43 Lasteaia pedagoog, lapsevanem, aktiivne kultuuritegelane,
kogukonna liige

B4 N 42 OU t6éline, lapsevanem, kogukonna liige

B5 N 38 OU tooline, lapsevanem, kogukonna liige

B6 N 28 OU tooline, lapsevanem, kogukonna liige

B7 N 33 Piirivalvetootaja, lapsevanem, kogukonna liige

B8 M 49 Valla t66taja, aktiivne kultuuritegelane, kogukonna liige

B9 M 47 OU juhtivspetsialist, lapsevanem, kogukonna liige

B10 M 54 Valla t66taja, OU juht, kogukonna liige

2.3. Andmekogumismeetod

Andmete kogumiseks kasutati poolstruktureeritud grupiintervjuud. Poolstruktureeritud

intervjuuga hoiti teema raamides, kasutati paikapandud pdhikiisimusi ja jéeti vabadus kiisida

lisakiisimusi, et intervjueeritavad saaksid tdpsustada oma vastuseid, nagu soovitavad Dunn,

Morgan, O’Reilly ja Parry (2004). House ja Howe (1988) vdidavad, et grupiintervjuu puhul

on voimalik koguda usaldusvéérset informatsiooni, kus intervjuu kdigus grupp genereerib

tiksteise poolikuid motteid ning see aitab tdiustada informatsiooni hulka ja kvaliteeti Morgani

ja Spanishi (1984) sdnul. Samas nendib Rabiee (2004), et grupiintervjuu toob kaasa suure

diskussiooni ja viljadeldud motted on leebed ning suhtlemine rahulik. Hirsjérvi, Remes ja



Kooli ja kogukonna sotsiaalne kapital 14

Sajavaara (2005) peavad oluliseks, et rithm aitab kaasa, kui on tarvis midagi tdpsemini
meenutada voi vdljadeldud motteid korrigeerida.

Aaben ja Viilman (2012) peavad grupiintervjuu meetodi tugevusteks seda, et saadakse
koguda suur hulk pohjalikke andmeid, suhtlemise kdigus luuakse uusi ideid ja tdiendatakse
iiksteise arvamusi. Info saamisel avastatakse seoseid, mida ei osatud ette niha, ja sellest
tulenevalt saab kiisida kiisimusi, mida alguses polnud planeeritud. Meetodi puudusteks loevad
Aaben ja Viilman (2012), et grupi arvamust vdib mdjutada moni domineeriv, mdjukas isik ja
tagasihoidlikumate arvamus surutakse maha; inimesed ei julge avaldada oma arvamust, kui
see erineb teiste omadest, ja valetavad selleks, et mitte teistest erineda.

Intervjuude ldbiviimiseks koostati kava, milles l&htuti uurimuse eesmérkidest ja tugineti
uurimiskiisimustele. Kiisimuste kava esitati teemaplokkidena: sissejuhatav osa, kooli ja
kogukonna koostd6 vaadelduna kooli poolt (lisa 1), ning vastupidi, koostd6 kooliga
kogukonna vaatenurgast (lisa 2). Lisaks andsid uuritavad litkkmed hinnangu koostddle ja
pakkusid vilja, mida saaks veel paremini teha, milliste tegevustega saaks olla iliksteisele toeks.

Tegutseti Aabeni ja Viilmani (2012) soovituste jargi, kus enne intervjuude labiviimist
tutvuti pohjalikult grupiintervjuu tavade ja reeglitega. Esmalt poorduti inimeste poole
personaalselt vestluse kdigus voi telefoni teel. Intervjueeritavatele selgitati, mis teemal tuleb
jutuajamine ja millise panuse nad annavad uurimuses osalemisega.

Intervjuudes kasutati Gubriumi ja Holsteini (2002) standardiseeritud ldhenemist
kiisimuste esitamisel, mille kohaselt jérgiti ettevalmistatud kiisimuste jarjekorda koikide
gruppide 13ikes. Selline meetod aitas hiljem paremini vorrelda ja kategoriseerida vastuseid
analiilisis. Moderaatori rolliks oli suunata vestlust, julgustada osalejaid vélja iitlema oma
arvamust. RGhutati, et esitatavatele kiisimustele pole digeid ega valesid vastuseid, vaid
arvamusavaldused kiisimustele. Vajaduse korral esitati teemakohaseid lisakiisimusi. Sagoe
(2012) soovituste kohaselt jilgiti, et likski teema ei jadks katmata ja moderaator sai hoida
grupiarutelu raamistikus.

Eelnevalt saadi intervjueeritavatelt ndusolek kasutada info salvestamiseks diktofoni ning
lisaks ka nutitelefoni abil salvestamist. Topeltmeetodi kasutamisega tagati, et kogu info saaks
salvestatud ning sellega tagati andmete salvestamine aastateks, mis voimaldab vajaduse korral
kasutada saadud materjali uuteks uuringuteks. Intervjuu kiisimuste sobivust testiti
pilootintervjuuga ja uurija sai ennast intervjueerijana proovile panna. Peale pilootintervjuud

tédpsustati moningaid kiisimusi. Pilootintervjuus osales 3 intervjueeritavat. Flicki (2006) jargi
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suurendati sellega intervjuude valiidsust.

Grupi suuruseks valiti 4-6 intervjueeritavat. Vdiksemates gruppides oli intervjuusid

15

lihtsam 14bi viia, teemasid arutati pohjalikumalt ja hiljem oli parem salvestatud hééli eristada

(Morgan, 1996; Hirsjdrvi, Remes & Sajavaara, 2005). Intervjuud viidi 1dbi mértsis 2015.

aastal. Intervjueeriti 4 gruppi, milles kokku oli 20 inimest, ja keskmine intervjuu kestis 35-45

minutit.

2.4. Andmeanaliiiis

Andmete analiilisimine koosnes mitmest jarjestikusest etapist, mis on esitatud joonisel 2.

Intervjuude transkribeerimine, helifaili muutmine VLC Media Player abil txt. failiks.

Tahendusliku tiksuse madramine, avatud kodeerimine QCAmap programmi abil.

_—) =

Koodiraamatu moodustamine ja kodeermiskooskdla leidmine QCAmap programmi abil.

" m——

Koodide grupeerimine manuaalselt.

Alakategooriate moodustamine manuaalselt.

" E———

Peakategooriate moodustamine manuaalselt.

" m——

Joonis 2. Andmeanaliilisi protsess

Andmete analiiiisimiseks kasutati Hsieh ja Shannon (2005) jérgi kvalitatiivset
sisuanaliiiisi, kus subjektiivsete tulemuste grupeerimise ja kodeerimise kdigus saadi

seaduspdrasused teema kisitlusele. Lahtuti Laheranna (2008) kirjeldatud induktiivsest

lahenemisest, kus andmed valiti lahtuvalt tekstist, samas arvestati ka teoreetilise tausta ning

uurimiskiisimustega.

Esimeseks etapiks oli transkribeerimine, mis toimus iga intervjuu jarel. See voimaldas
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korrigeerida intervjuu kiisimustikku, muutes selle arusaadavamaks, kuid mitte muutes selle
sisulist tdhendust. Intervjuude transkribeerimiseks kasutati programmi VLC Media Player.
Programm voimaldas helifaili korduvalt kuulata ning valida 16igu pikkust ja korduste arvu.
Laheranna (2008) jargi jélgiti iildist nduet, kus réékija kone edastati nii tépselt kui voimalik.
Kasutati kirjavahemairke, et lause tdhendus vdimalikult vélja tuleks ning pausid mérgiti
sulgudesse. Flicki (2006) soovituste kohaselt vorreldi transkribeeritud intervjuude protokolle
helisalvestisega ning muudeti isiku- vdi kohanimed ja muud &dratuntavad vihjed
anoniiiimseteks.

Teise etapina toimus kodeerimine. Kasutati induktiivset andmete analiiiisi, kus Elo ja
Kyngdse (2008) jirgi tuletatakse kategooriad andmetest. Intervjueeritavate vastused uurimis-
ja intervjuukiisimuste kaupa asetati iihte tekstifaili. Antud tekstifail muudeti txt. failiks ja lisati
programmi QCAmap, mis on moeldud tekstide analiiiisimiseks kvalitatiivse sisuanaliiiisi
meetodil. Sama programmi alusel leiti tekstidest tdhenduslikud iiksused, millest moodustusid
koodid. Graneheimi ja Lundmani (2004) jargi voib tdhenduslik iiksus olla sGnade voi
lauseosade kogum, mis viitab uuritava teema kesksele tdhendusele. Elo ja Kyngis (2008)
nendivad, et tdhenduslik iiksus voib koosneda ka rohkem kui iihest lausest ja sisaldada mitut
motet. Kéesolevas t60s valiti tihenduslikuks tiksuseks 161k voi 16iguosa, mis omas
uurimiskiisimuste kontekstis tdhenduslikku mdtet. Moodustunud koode loeti korduvalt ja
koondati sarnased voi muudeti koodide sdnastust ning leiti 16plik kodeerimikooskdla.

Elo ja Kyngise (2008) jargi oli jargmiseks etapiks kategooriate moodustumine. Selleks
prinditi koodiraamatud paberkandjale ja kategooriate moodustamine toimus manuaalselt.
Kokku paigutati sarnaste tdhendustega koodid, millest moodustusid alakategooriad. Seejérel
paigutati alakategooriad sisu pdhjal kokku ja moodustusid suuremad peakategooriad.

Uurimistulemuste reliaabluse kinnituseks transkribeeriti intervjuud detailselt,
sOnasdnaliselt ning jérgiti transkribeerimisreegleid. Leidmaks kinnitust usaldusvéirsusele,
luges t66 autor nddala moddudes transkriptsioonid uuesti iile, et kontrollida tekkinud koodide

iihtimist esialgsete tulemustega. Vajadusel korrigeeriti koodide sonastust.
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3. Tulemused

To606 eesmérgiks oli vélja selgitada, milline on kooli ja kogukonna sotsiaalne kapital ja
mida tehakse selle arenguks, tuginedes koolikogukonna ja kogukonnaliikmete arvamustele ja
hinnangutele. Eraldi kiisitleti koolikogukonna ja kogukonna arvamust. Uurimuse tulemusena
ja arvestades ka uurimiskiisimusi ning teoreetilist tausta, tuuakse uurimistulemused vélja 14bi
3 peakategooria:

1. kooli sotsiaalne kapital kogukonnale;

2. kogukonna sotsiaalne kapital koolile;

3. kooli ja kogukonna vastastikused ootused sotsiaalse kapitali arenguks.
Peakategooriate alla moodustati alakategooriad, mille kaudu esitati andmed. Andmete
ilmestamiseks ja kinnitamiseks lisati tsitaate intervjueeritavate transkriptsioonidest. Tekstis

mirgib kaldkiri tsitaate ja tsitaadist vélja jaetud tekstiloik /...../ tsitaadi lithendamist.

3.1. Kooli sotsiaalne kapital kogukonnale

Kooli kogukonna tulemuste siistematiseerimiseks koostati joonis (joonis 3), millel on
moodustunud 3 alakategooriat, mille kaudu esitati andmed. Uurimuses osalenud kooli
kogukonna litkmetel paluti kirjeldada oma mdtteid, tegevusi, koostodprojekte, abi ja tuge

kogukonna heaks.

Kooli sotsiaalne kapital kogukonnale

TE_ 5T _T%

Koost60 ja
koostdoprojektid

Abi ettevotmistes Vaimne tugi

Joonis 3. Kooli panus kogukonna sotsiaalsesse kapitali

Koosto6. Kooli kogukonna litkmed toovad esile kooli panuse kogukonna ettevotmistesse
koos opilastega. Eriti tihtsaks peeti osalemist iiritustel, mis olid mdeldud oma kogukonna

lastele ja ka kdikidele huvilistele viljaspool kogukonda.
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Kogukonnaelu edendamine on olnud minu viimase 12-13 aasta sisu 24/7. Olen

algatanud MTU /..../ Kogo, mille juhatuse esimees olen tinaseni. Kuidas toetada

kdsitéoalast ettevotlust ja luua paremaid tingimusi eluks maapiirkonnas ja koik ei

meenugi. Lisaks maalaste huviharidus, eelkoige pillimdngu oppimine libi erinevate ja

juba 13. suve toimuva /....../ pillilaagri korraldamine, mille vastu  tunnevad — huvi

koik /...../ piirkonna lapsed (A1).

Paljud opetajad panustavad oma aega iihisettevOtete organiseerimisele koos

kogukonnaga. Toodi vélja erinevaid kogemusi, kuidas on tehtud ja millised on olnud

traditsioonilised iga-aastased ettevotmised.

Kool on korraldanud tiritusi, mis on moeldud kogu valla elanikele. Nditeks: joululaat,
kevadkontsert, joulupidu, joulukaardid eakatele ja need on koik olnud peaaegu et
traditsioonilised (A3).

/..../ no ikka seegi, et teeme koos /...../ raamatukogupdevi, kust votavad osa nii lapsed
kui kogukonna litkmed. Enamus on muidugi pensiondre, kes kohal kdivad, aga asi (A5).

Enamus tihistegevusi, millest vdeti osa, olid iihistalgud, hoogtddpdevad ja osalemine
isikliku panusega kultuuritiritustel.

/..../ osalemine kooris, talgutel, heakorrapdevadel.
/..../ tirituste korraldamine /.../ pigem siis, kui toimub meie vallas /..../, nagu juba

mainisin, on see olnud minu viimaste aastate pohitegevus, kus saan koos kogukonnaga
laialdast koostéod teha (A1).

Koostooprojektid. Paljudes koostodprojektides oli koolikogukond viimasel dppeaastal
eestvedaja. Toodi vélja mitme valla kooli majandusdppe koostddprojekt, kuhu olid kaasatud
kohalikud ettevdtted ja osaiihingud. Nendes projektides osalemisse olid haaratud kohalikud
ettevdtted oma toorainega ning juhendajatega. Opilastele tutvustati lambakasvatust,
villatdotlust ning villast saadud esemete tegemist. Kohalik turismitalu tutvustas
turismiedendamise vdimalusi ja innustas vanemate klasside opilasi omandama giidi elukutset.
Tanu majandusdppele koolis ja kogukonna toele on moodustatud mitu laste minifirmat,
millega kdiakse messidel ja laatadel nii Eestis kui vdljaspool vabariiki. Koolis on toimunud
oppepéevi, kuhu on kutsutud kogukonnaliikmeid osalema ja nendest osavdtt on olnud
aktiivne. Leitakse selline teema, mis on sobilik nii koolile kui kogukonnale.

/..../ nelja kooli ja valla majandusoppe projekt koos kdsitéoopetajatega. Oleme saanud
kohalikust /..../ omblusjddtmeid, et kasutada neid ettevotluspdevadel ja mdarkimata ei
saa jddda, et kasutatakse kohalikku toorainet rahvusliku s60gi valmistamisel (47).

Kool on aidanud kaasa kultuuriliste kogukonnasiindmuste kajastamisele ja on koos

Opilastega ka nendest osa votnud. Paljud koolikogukonna litkmed osalevad koos Opilastega



Kooli ja kogukonna sotsiaalne kapital 19

ithistirituste organiseerimisel.

Soome-Ugri kultuuripealinna rdindndituse eksponeerimine koolis, kogukonnast tulnud
lektorite kooli kutsumine tundide ldbiviimiseks, mis oli ju viga tore mote (43).

Oluliseks peeti kodu-uurimustdode ldbiviimist kogukonnas, millega jaddvustati kohaliku
kogukonna ajalugu ja inimeste mélestusi. Koik uurimistddd on eksponeeritud ka kohalikus
raamatukogus. Opetajate hinnangul saab seoses uurimistddga suhelda inimestega ning
tunnetada limbritsevat ja hoolivust kogukonna poolt.

To6 kogukonna ajaloo uurimisel ldbi aastate, uurimistéoode juhendajana olen saanud
isegi vabariigi presidendilt tunnustuse, see on tunnustus ka kogukonnale (49).

/..../ kodu-uurimistéode juhendamine, mini kodu-uurimiskonverentsi korraldamine,
/..../ sest pean seoses laste uurimistéodega suhtlema kogukonnaga ja mulle pole kunagi

ei 6eldud. Pikaajaline tuntus on tdhtis, timbritsev hoolib sinust ja anda ka ise midagi
kogukonnale (49).

Tahtsale kohale seati sporditiritused, mille korraldamine on toimunud kooli kehalise
kasvatuse Opetaja ja aktiivsete sportlike dpetajate eestvedamisel.

Iga-aastased /..../ matkade korraldamine on olnud ikka minu olgadel, iildiselt kdiakse
vihe kevadel matkamas, ikkagi maakoht, koikidel palju tegemist, aga suvel kindlasti
vorkpalliméingude peakorraldus, see juba parem ajastus (A3).

Koolijuht arvab, et kool on kogukonna keskpunkt ja sellepdrast on ta ndus panustama
aega, et arendada koostoovoimalusi kogukonnaga. Koolijuht leiab, et kool peab olema avatud
koikidele kogukonna liikmetele ja koostdos saadakse paljudest raskustest iile. Koolijuht on
osalenud kogukonnakeskuse valmimise projektis, kutsunud kiilla rahvusvahelisi kiilalisi ja on
loonud kasulikke kontakte kooli ja kogukonna heaks.

/...../ loon voimalusi koolimaja kasutamiseks kogukonnaliikmete poolt: saunad, jousaal,
spordisaal, toitlustamine, koolituste, meelelahutustegevuste ja koosolekute ldbiviimine.
Lisarahastuse hankimine kooli kui kogukonnakeskuse kaasajastamiseks on tehtud
mitmete projektide kaudu ja on koostéod tehtud teiste riikide ja piirkondadega, et luua
kasulikke kontakte koolile kui ka kogukonnale (A7).

Kultuuri eripéra ja asukoha tottu tehakse palju koostdoprojekte kogukonnaga omakultuuri
tutvustamisel. Nii monedki koolikogukonna litkkmed osalevad omakultuuri tutvustavates
teatrietendustes voi koorides. Nii koolis kui kogukonnas peetakse lugu omakultuurist. Heaks
koostdopartneriks peeti kohalikku raamatukogu, mis laialdaselt propageerib omakultuuri.

Teatrietendus lihavotete ajal, kus me koos terve perega loime kaasa, koigil oli oma
vdike osa mdangida (A5).
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Viiga tihe koostod /.../ raamatukoguga, kus tihistatakse omakultuuri tihtpdevi koos
lastega (A6).
Kdin ikka laulmas meestega, mulle meeldib, saab tutvustada omakultuuri (A3).

Suurimaks koostdoprojektiks peavad kooli kogukonna litkmed iihist kooli arengukava
arutelu. Arengukava aruteludest on aktiivselt osa votnud lapsevanemad ning kooli vilistlased,
hoolekogu litkmed.

Koos hoolekoguga arutasime kooli arengukava ja toime vdlja koik voimalused, kuidas
kaasata lapsevanemaid kooliellu (410).

Abi ettevotmistes. Kooli kogukonna liikmed kirjeldasid, millist abi on neilt palutud ja
millised on olnud ettevotmised. Enamuses hdlmavad need kultuuriiirituste, tdhtpdevade ja
kogukonnas toimuvate iirituste korraldamise kaasabi. Opetajatelt on abi palutud kui
erialaspetsialistidelt, et koguda infot miljoovairtuslike alade kohta ja seda kirja panna, koguda
ajaloolist infot kiilade kohta, kajastada kultuurisiindmusi meedias. Paljud dpetajad
organiseerivad kiilade kokkutulekuid ja on ise kiilavanemad. Opetajaid on kutsutud
erinevatesse todgruppidesse valla arengukava koostamisel.

/...../ vallas olen kdiinud kutse peale koristamas enne lihavotteid, aidanud.

/..../ vallas olen samuti kdinud koristamas, koosolekuid organiseerinud, kogukonna
meeskonnas kiilades vabu talukohtasid kirja pannud, pildistanud tiihje maju, infot
koostanud, miljoévddrtuslike alade kohta infot kirja pannud ja arenguplaani koostanud,
kodukoha kooli ajaloo kohta infot kogunud ja kirja pannud (A2).

Samas pole mitte ainult palutud abi tdiskasvanutelt, vaid ka kogu kooliperelt. Nendeks on
olnud suuremad iiritused kogukonnas, nagu laadad ja tihiskontserdid. Koolis tegutsevad
rahvatantsu- ja pillimdnguriithmad on esindatud avalikel iiritustel rahvamajas. Opilased on
olnud kohalikul laadal piletite miiiijad, parkimise korraldajad.

/..../ mitte tikski laat ei toimi, kui kooliopilased poleks abiks, no nditeks autode
parkimise korraldamine, lisaks kooli rahvatantsuriihmad, popptantsugrupp

/..../juhendamisel on olnud ju lausa laada avaléogi andjad /..../, meil ikka on tegijaid
(A9).
Kdisime koos lastega /...../ festivalil pileteid miitimas suvel (A4).

Vaimne tugi. Kooli kogukonna liikmetelt kiisiti, milliste tegevustega nad saaksid olla
kogukonnale toeks. Enamus kooli kogukonna litkmetest soovis jédtkata seda, mida nad on
siiani teinud.

/..../ ikka jdtkates kultuuriloo uurimist, oma kiila miljéovddrtusliku alana arendamist,
lastevanemate kaasamine kooliellu partneritena (A2).
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Paljud nimetasid isiklike erialaste teadmiste ja oskuste kasutamist kogukonna heaks.
Pakuti vdlja keeltekursusi, kdsitodalaseid ringe, arvuti dpetamist kogukonnale. Ka aktiivne
osalemine kogukonna {iritustel on téhtis, sest nii saab olla kursis kogukonnas toimuvaga ning
kohtuda inimestega.

Saaksin teha nditeks eesti keele kursusi vene rahvusest inimestele, kui see osutuks
vajalikuks (45).

/..../ koolituspdevade korraldamine kogukonnale huvipakkuvatel teemadel (A7).
Olen hea arvutioskaja, saaksin ldbi viia arvutioskuse algkursuse (410).

/..../ olla hea maksumaksja, osaleda aktiivselt valla tiritustel (49).

Kogukonna intervjuudes périti, millist tdhtsust omab kool kogukonnas. Enamus
kogukonnaliikmeid pidas kooli viga tihtsaks, seega omab kool kogukonnale suurt véartust.
Kooli peeti kogukonnas keskpunktiks, kuhu tulevad kokku tulevikku kujundavad noored
inimesed. Koolis on palju haritud inimesi, keda saab kasutada kogukonna hiivanguks. Kool
tutvustab oma valda l&bi oliimpiaadide, kodu-uurimustodde, mis aitavad kogukonnast
arvamust kujundada.

/..../ vdga tihtis on, kodukohale nii lidhedal (B5).

/...../ tkka tiks tdhtis tunnus, kooli kaudu on voimalik infot levitada viljapoole,
aineoliimpiaadid, voistlused voi mida iganes asjad, uurimistood ehk nende kaudu
saame paikkonnast, kogukonnast arvamust sdilitada (B1).

/..../ vdga téihtis, tikskoik mis ka poleks, aga siit saavad nad oma algse hariduse (BS).

3.2. Kogukonna sotsiaalne kapital koolile

Kogukonna uuringutest saadud vastused sai jaotada 3 alakategooriasse (joonis 4), mille
kaudu sai kirjeldada, milline on kogukonna sotsiaalne kapital koolile ja kuidas seda

kasutatakse.

Kogukonna sotsiaalne kapital koolile

TE_ 5T T

Koost60 erinevate
vorgustikega

Vabatahtlik abi | | Materiaalne tugi

Joonis 4. Kogukonna panus kooli sotsiaalsesse kapitali.
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Koostoo erinevate vorgustikega. Kogukond teeb koost6dd kooliga erinevate vorgustike
kaudu: lapsevanemana, vallatootaja tasandil, lihtsalt kogukonna liikmena. Lapsevanema
tasandil on eelkdige koige keskpunktis laps ja tema kéekiik koolis. Tehakse koostdod
klassijuhatajaga ja organiseeritakse iihisettevotmisi, palutakse lapsevanemaid koos lastega
tundides osalema. Lapsevanemad on ndus aega ja materiaalseid ressursse panustama, et olla
lastega koos kooliiiritustel. Koostdds kooliga saab tagada ka paremini laste turvalisust
viljasoitudel, basseinis, matkadel.

/..../ no teeme iihiseid matku, viimane oli siigisel, aga eesmdrgistatult, sest alati kui
teeme, siis lepime lastevanematega kokku ka tegevused sellel matkal, /......./, probleem
on muidugi, et paljud on samal ajal t66l, aga ikkagi on paljud lapsevanemad kohal

(B6).

Kdime lastega koos /......./ basseinis ujumas, see on koolitundide ajal, mul on voimalik
osaleda ja saan ka omal ja teistel lastel silma peal hoida, opetajal ka turvalisem, et
kellegagi midagi ei juhtu (B7).

Lastevanemate poolt mérgiti dra ka koostdo ainedpetajatega. Monedel lastel oli
probleeme matemaatikaga ja seda peeti ka kdige raskemaks aineks. Tavaliselt seisnes koostdo
suhtluses, et kuidas aidata kodus last dppetiikkide dpetamisel. Opetajaid iseloomustati kui
vastutulelikke, lahkeid inimesi, kes annavad piisavat informatsiooni koolis toimuva kohta.

Peamisteks infokanaliteks olid e-kool, telefon, e-mail.

Kui ma ei oska, siis helistan kohe opetajale, meil on selline kokkulepe, aga poiss saab
aru, et ei saa /....../ vedada (B4).
/..../ paneb kogu aeg teated e-kooli, et saada teada, mida oleks vaja rohkem oppida

(B3).

Vallavalitsuse ja valla juhtimise tasandil puutusid kooliga kdige enam kokku vallavanem,
volikogu esimees ja sotsiaaltootaja. Vallavanemad olid kursis oma koolidega ja pohiliselt tehti
koost6dd nii koolijuhtidega kui ka kogu koolikollektiiviga. Vallavalitsus pidas koolitd6tajaid
meeles olulistel tdhtpdevadel, dpetajaid premeeriti rahaliselt voi korraldati véljasdit teatrisse
voi pidulikule 1ounasodgile. Vallavanemad véitsid, et osalevad koikidel pidulikel {iritustel
koolis ja piitiavad alati ikka kooli tegemistega kursis olla. Stidameasjaks pidasid
vallavanemad eelkdige kooli sdilimist tulevikus kas pdhikoolina v3i giimnaasiumina.

Praegu olen valla poolt vedanud seda giimnaasiumi asja, kuna siis on teada, et
giimnaasiumid on [66gi all, siis me pingutame ja ponnistame, et giimnaasiumi astet
kuidagi hoida, oleme arutelusid vedanud ja kiisinud kooli poolt arvamust, mida ise
ndevad, mis sellised vajalikud tegevused oleksid voi koolipoolseid seisukohti (B2).
Kdin ikka koik kooli iiritused kohal /..../ tavaliselt oleme koos vallatéotajatega koolis
alati iihises banketilauas (BS).
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Valla ja kooli sotsiaaltdotaja koostddd peeti viga oluliseks, sest koolis ilmnevad perede
probleemid. Koost6ds leiti lahendusi ja piiiiti olla toeks lastele ning nende peredele. Niiteks
toodi ettevotmist, kus perele koguti riideid, voodipesu, tekke ja patju, et kitsikusega toime
tulla.

/..../ sotsiaalpedagoog on sotsiaalkomisjonis, vanemate kohta infot, ikka

tutvusringkonna kohta, kuidas kooliga suheldakse, oleneb sellest, kuidas ollakse kooliga

seotud — kas ettevotja, téoline, lapsevanem, igati voivad olla erinevad suhted (B3).

Kogukonna litkmed suhtlevad kooliga vastastikuses koostd0s, kasutades kooli ruume

erinevateks tiritusteks, kust votavad osa nii lapsed kui ka kogukonna litkmed. Kooli vdimlat
kasutatakse erinevateks treeninguteks, nagu pallimingud, aeroobika ja rahvatants. Lisaks
kasutati kooliruume erinevate kdsitodalaste ringide 1dbiviimiseks. Kogukonnalitkmed pidasid
kisitooringides osalemist védga tihtsaks, sest saadakse kokku ja inimestel on hea omavahel

suhelda, vahetatakse informatsiooni.

Meie vorkpalliklubi kasutab koolivoimlat, kiillaltki siimboolse tasu eest (B9).

/...../ no nditeks klaasiring, super, saame naistega kokku /..../ juhendab ja ei kujuta
ette, et seda poleks (B6).

/..../ no nditeks jiirioojooks — seal ju koik kogukond koos, viimati oli ka vallavalitsuse

voistkond (B10).

Vabatahtlik abi. Koolile abi andmist kogukonna poolt peeti iseenesest moistetavaks
tegevuseks. Abi all peeti silmas vabatahtlikku t66d ja organiseerimist. Paljuks ei peetud tulla
appi talgutele, ehitustele, laste turvalisuse tagamisele. Kogukonna liikmed oma vabatahtliku
to0ga algatasid staadioni korrastamise ja naiskodukaitse liikmed turvavad igal 1. septembril
laste kooliteed.

/.../ kui vaja, siis ikka aitan, nditeks hoogtoddel, olen kopaga vedanud prahti minema
(B10).

/.../ ja need spordiasjad, see koolistaadioni ehitamine /..../ lopptulemusena on
kogukonna algatusel poolenisti juba valmis (B1).

Igal 1. septembril oleme kohal, et turvata kooliteed ja et lastel algaks turvaliselt kool
(B7).

Kuid oli ka selliseid iitlemisi, mis nditasid kogukonna leiget suhtumist ja oodati, millal
kogukonna liikmeid kutsutakse v3i kaasatakse. Pohjuseks sellisele kditumisele olid halvad
suhted klassijuhatajaga ja ka pealiskaudne suhtumine koolis toimuvasse. Kooli peeti
pddevamaks koordinaatori rollis.

Ei oska éelda, ei tule meelde. pigem hoian eemale, kui topin nina sisse (B5).
/.../ ei, ei ole! Eks raske on ka organiseerida, sest opetajal on palju parem olla
koordinaator (BS).
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Materiaalne tugi. Kogukonnaliitkmete arvamusel sai koolile pakkuda tuge sellega, et
osaleti kooliiiritustel, 166di kaasa talgutel ja ka kooli remontimisel, varustades materjalidega.
Pakuti tasuta teenuseid koolile, nagu keevitamine, transport, ja valdav oli {ileiildine positiivne
suhtumine ehk siis moraalne tugi.

No nditeks kdib /..../ minu juures, kui monda rauajuppi on tarvis keevitada voi monda
rauapala vaja, ikka olen aidanud jou ja nouga (B10).
Kui vaja soita lastega kuhugi, siis ikka aitame, lepime lastevanematega kokku, kes

saavad tulla ja jaotame lapsed dra autodesse, viimati kdisime nonda teatris, lapsi ju
vihe klassis (B6).

Oleme olnud ikka klassijuhatajale toeks, et ta lastel suudaks silma peal hoida, iga
nddala lopus ikka vestleme ja analiiiisime, kuidas poisil ldheb (B3).

3.3. Kooli ja kogukonna vastastikused ootused sotsiaalse kapitali arengule

Kooli ja kogukonna uuringus kiisiti, kuidas saaks kool olla toeks kogukonna
ettevotmistele, ja vastupidi, kuidas saaks kogukond olla toeks kooli ettevotmistele nende endi
hinnanguil.

Kogukonna ootused koolile (joonis 5). Kogukonna hinnanguil vdiks kool rohkem
organiseerida heakorrapievi, teha tdiskasvanute koolitusi, arvutikoolitusi, olla rohkem
aktiivsem kogukonna ettevotmistes. Lisaks peaks aktiivsemalt kasutama kooliruume
kogukonna ettevotmisteks, laenutama kooli inventari ja ka tehnikat. Sooviti kasutada
Opetajaid, eriti keeledpetajaid kursuste ldbiviijatena. Kooli to6tajad peaks aktiivsemalt
kandideerima volikogusse, sest Opetajaid peetakse aktiivseteks ja arukateks kogukonna

litkmeteks.

Kogukonna ootused koolile

E N G S (N

/Avatud suhtlus Eestvedaja Opetajad Talska‘svanute Koolimaja
. . koolitused avatumaks
kogukonnaga | |ettevOotmistel volikokku
kogukonnale | | kogukonnale

Joonis 5. Kogukonna ootused koolile
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Ei ole nagu kuulnud, ei tea jah, et kool oleks eestvedaja, ma siiski ei julge iitelda, aga
voib-olla ma ka ei tea kah (BS)..

/..../ arvan, et lapsi antakse toddele appi (B3).

/..../ oleneb ka inimesest, kes seda tegevust juhendab, monus, avatud inimene nagu /..../,
selline lausa tombab ligi inimesi (B6).

/..../ opetajad volikogus, viga asjalik kontingent (B10).

Kooli ootused kogukonnale (joonis 6). Kool ootab kogukonnalt, et osaletaks
aktiivsemalt koolitiritustel, kogukonna ettevotted voiks tutvustada oma t66d ja viia 14bi
kooliviliseid tegevusi. Arvatakse, et lapsevanemad voiksid olla koolis abidpetajateks,
korraldaksid loenguid ja teeksid ettepanekuid kooli arendamisel. Kogukonnaliikmed vdiksid
olla eestvedajateks iirituste korraldamisel, kus saavad ka koolidpilased aktiivselt osaleda.
Kool sooviks koolimajja kohalikke kiilalisdpetajaid, loovisikuid, kunstnikke esinema. Samuti

soovitakse, et koolis toimuksid perevestlused enne lapse kooliasumist, et teada saada ootused

koolile.

Kooli ootused kogukonnale

N N N N

Urituste Kiilalisopetaja| | Loovisikud Lapsevanem Vilistlane
eestvedaja kooli kooli kooli kooli

Joonis 6. Kooli ootused kogukonnale

Olla eestvedajaks koolis toimuvate kogukonnasiindmuste korraldamisel, toetada
oppetodd koolis oma teadmiste ja oskuste edastamisega kiilalisopetajatena (410).
Kasutaksin kunstiinimesi kunstiprojektide ldbiviimisel. /...../ muuseumi ja galeriid
kunsti- ja kdsitoopartnerina. (42).

Lapsevanemaid kaasata abiopetajatena, opetajad ja lapsevanemad kuulavad tihiselt
loenguid, peavad omavahel nou, koostavad iihiselt oppe- ja arengukava, korrastavad
tiheskoos mdanguvdljakuid (A7).

Vaatamata sellele, et koolil on omad ootused kogukonnale, on kogukond téhtis ja seda
kirjeldati jargmiste marksonadega: vastastikuse mojuga, polvkondadevahelist sidet sdilitav,
koostodvoimalusi pakkuv, toetav, abistav, nduandev. Arvati, et ilma kogukonna toeta kool

hakkama ei saa ja mida tugevam on kogukond, seda jatkusuutlikum on kool.

koostéovoimalusi pakkuv, jétkusuutlik (A2),;
/..../ kogukond on oluline kooli toimimise jaoks (A5);
/..../ todandja, lisavddrtused koolile (410).
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4. Arutelu

Magistritods uuriti kahe koolikogukonna ja kahe kogukonna arvamusi koostd6 kohta, mis
annab vOimaluse suurendada sotsiaalset kapitali ning seda kasutada edaspidiseks arenguks.

Uurimustulemused nditasid, et kooli ja kogukonna vahel toimub koost6d, mis on iiles
ehitatud suhtlemisele, iihistele ettevotmistele ja vastastikusele toetusele. Koolikogukonna
litkmed pidasid oma koostoopartneriteks eelkdige lapsevanemaid, kellega avatud suhtlemine
voimaldas kaasata neid kooli ettevotmistesse, nagu klassidhtud, véljasdidud, koristustalgud.
Lapsevanemate kaasamist kooliellu pidasid vajalikuks ka nemad ise. Oldi valmis aitama
Opetajaid iirituste organiseerimisel ja toetama praktiliste vahenditega. Ka Hellam (2006)
viidab, et kui tihiskonnas tegutsetakse koos, tunnustatakse ja usaldatakse iiksteist, siis on
voimalik jouda iihiste eesmérkideni.

Kogukonnaliikmed pidasid kohalikku kooli turvaliseks, sest koik tunnevad kdiki ning
koolis ja vallas tootavad sotsiaalvaldkonna spetsialistid, kes omavahel tihedalt suhtlevad.
Tddeti, et paljud probleemid on saanud lahenduse tinu kooli sotsiaalpedagoogi ja valla
sotsiaaltodtaja ning tdhelepaneliku kogukonnalitkme koostddle. Colemani (1988) jargi nditab
see usalduslikkuse olemasolu ja struktuuride toimimist, mis holbustab otsuste
kooskolastamist.

Teisena peeti koolile headeks koostodpartneriteks kohalikke ettevotteid. Kuna paljude
ettevotete todtajate ja juhtide lapsed dpivad koolis, siis kasutati voimalust hankida koolile kas
Omblus-, sae- vOi rauamaterjali to60petuse tundideks. Ettevotted olid ndus tutvustama oma
t00d ja tegema lastele karjddrindustamise tunde. Putnam (2000) liigitab sellise koostdo ja
tegevuse sildava kapitali hulka, millesse kuuluvad mitmekiilgsed suhted ettevotetega,
dripartneritega ja tutvusringkondadega.

Usaldust kui sotsiaalse kapitali ressurssi hinnati kooli ja kogukonnaliikmete poolt korgelt.
Kool usaldab kogukonda ja lubab kogukonnaliikmetel erinevateks tegevusteks kasutada
kooliruume: vdimlat, dppetddkodasid, koolisddklat, aulat. Kool omakorda on pélvinud
kogukonna usalduse selliselt, et kogukonnalitkmed on valmis aitama Opilasi nende
uurimistoddes, jutustades oma lugusid. Fukuyama (2000) nendib sama, et inimestevaheline
usaldus aitab iihel vdi mitmel inimesel koopereeruda ja luua sellega sotsiaalset kapitali.

Lisaks on kool osalenud koos kogukonnaga arengukava aruteludel ja tihiskoosolekutel

vallamajas v0i rahvamajas. Eeldatakse, et inimesed, kes usaldavad iiksteist, usaldavad ka
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vOimuinstitutsioone. Vallavalitsus on teadlik koolis toimuvast ja suhtlus vdimu tasandil
toimub enamuses direktoriga. Vallavalitsus peab kooli koguni kogukonna siidameks, mille
kaudu saab tutvustada valda kui toimekat ja arenevat keskkonda. Nimetati osalemist
oltimpiaadidel, spordivdistlustel, nii kohalikel kui ka véljaspool valda toimuvatel
kultuuriiiritustel. Vallavalitsuse seisukohalt on koolil olemas haritud inimeste ressurss ehk siis
inimkapital, mida saab kasutada kogukonna heaks. Opetajaid olid kaasatud mitmesse valla
iihisiiritusse, néiteks olid nad laadal tolkideks ja grupijuhtideks. Paljud dpetajad olid valitud
kohalikku volikokku ja nende kanda oli mitmete komisjonide juhtimine. Seega dpetajad
esindavad indiviidi tasandil inimkapitali, mida saab kasutada kogukonna heaks. Nii vdidab ka
RAOm (2007), et kdrge inimkapitali olemasolu ei ole kasulik mitte ainult iiksikisikule, vaid ka
kogukonnale. Selle niiteks toodi, et dpetajad juhendavad huvialaringe kogukonna liikmetele,
osalevad seltsingute juhtidena ja korraldavad erinevaid kursuseid.

Kool pidas téhtsaks tihiseid kultuuriiiritusi kogukonnaga ja kohaliku kultuuripirandi
jaddvustamist. Uhised tegevused kogukonnas tekitavad iihtsust ja seovad erinevaid pdlvkondi.
Putnam (2006) hoiatab, et pdlvkondade vahetumine, kui neid ei kaasata kogukonna
tegevustesse, voib olla iiks sotsiaalse kapitali vihenemise pdhjusi. Kultuurilised iiritused koos
kogukonnaga, kuhu on haaratud erinevad pdlvkonnad, aitavad siilitada ja ka suurendada
kogukonna sotsiaalset kapitali. Uheks tihtsamaks pdlvkondade kohtumispaigaks peeti
raamatukogu ja koduloomuuseumi, kus koolile ja kogukonnale toimuvad iihised tiritused.

Kooli olemasolu kogukonnas hinnati korgelt. Kooli rolli kogukonnas peeti juhtivaks, sest
kool on véirtuste kandja ja edasiandja pdlvest polve. See nditab usaldust ja tihiseid véértusi
ning seda voib vaadelda kui sotsiaalse kapitali kognitiivset avaldumisvormi.

Tegutseda saab kool, kus pakutakse toetavat ja hoolivat kasvukeskkonda. Terve
kogukonna ja kogukonda toetava kooli hoidmine algab meist endist, igaiihe panusest ja
teadlikest valikutest. Selle onnestumiseks on oluline koostdo, samuti valitsuste hea tahe ning
toetus. Kool on vajalik, et kogukonnast ei lahkuks haritud inimesed. Kool on kogukonna elu
keskpunkt. Kuigi tundub, et see kese on vallavalitsus, on toimiva koolita kiilaelu siiski
hadbumas. Kool ja kogukond seob inimesi omavahel, tekitab koostoovorgustikke, mis
omakorda annab tiiendavat sidusust kogukonnale. Halperni (2005) jirgi viljendab see
makrotasandi sotsiaalset kapitali, kus {ihiskondlik aktiivsus ja vorgustikud, mis pShinevad
usaldusel, loovad stabiilsuse iithiskonnas.

Uurimitulemustest sai vélja lugeda, et kooli ja kogukonna iihist66 oli iiles ehitatud
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vastastikusele usaldusele, kohustustele ja normidele, mille kaudu luuakse sotsiaalset kapitali,
tekitades ,,meie” tunde. See oli soov ja vajadus kokku kuuluda, tegutseda iihise eesmargi
nimel, jagada kogemusi. Kogukonna liikmed on valmis aitama kooli ettevotmistes ja peavad
kooli vajalikuks kogukonna jaoks. Intervjuudest selgus, et nii kogukonnal kui koolil on veel
ressursse, mida saaks kasutada tihishiiveks. Seega on veel arenguruumi koostoo
edendamiseks.

Sotsiaalse kapitali poolest rikkas kogukonnas tajuvad inimesed iihtekuuluvust, neil on hea
ja turvaline olla, mida néitasid ka uurimistulemused. Sotsiaalset kapitali saame alati laiendada

hea tahtega ja mdtteviisi muutmise teel.

4.1. Too kitsaskohad ja praktiline vairtus

Uurimistdo kitsaskohana voib nimetada kogenematust andmete kodeerimisel ja
kategooriate moodustamisel. Abilise kaasamine kodeerimisel oleks holbustanud parema
kodeerimiskdla saamist ja tulemuste tolgendamist. T60 piiranguna vaib tuua ka
intervjueeritavate vdhest arvu, sest paljud planeeritud intervjuud jiid uurijast mitteolenevatel

pohjustel dra. Sellest tulenevalt ka mdningane andmete nappus tegevuste kirjeldamiseks.

Too praktilise vadrtusena voib vilja tuua kasulikkuse edaspidisteks tulevasteks
uuringuteks neile, kes soovivad uurida sotsiaalse kapitali olemasolu kohta kooli ja kogukonna
vahel. Samaviirset uuringut on vdimalik korrata iikskdik millises kogukonnas. Lisaks aitavad
uuringu tulemused planeerida kogukonna tulevikku, mida saaks teha paremini ja milliseid
tegevusi arendada ning milliseid kogukonna ja kooli vahendeid kasutada iihisettevotmisteks.
Selle uuringuga on voimalik leida informatsiooni kogukonnas oleva sotsiaalse kapitali

olemasolu kohta ja suunata see koostoosse.
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Kokkuvote

Kéesoleva uurimuse teema “Kooli ja kogukonna koost6o kui nende sotsiaalse kapitali
arengu vOimalus” eesmirgiks oli vilja selgitada, milline on kooli ja kogukonna sotsiaalne
kapital ja mida tehakse selle arenguks, tuginedes koolikogukonna ja kogukonnaliikmete

arvamustele ja hinnangutele.

Seoste viljaselgitamiseks piistitati uurimisprobleem: milline on sotsiaalse kapitali hetkeseis
kooli ja kogukonna vahel ning kuidas on tagatud sotsiaalse kapitali areng. Uurimisprobleemi

viljaselgitamiseks kasutati kolme uurimiskiisimust:
* Kuidas on koost66 kooliga aidanud kujundada kogukonna sotsiaalset kapitali?
* Kuidas on koost66 kogukonnaga aidanud kujundada kooli sotsiaalset kapitali?

» Millised on kooli ja kogukonna vastastikused ootused koostddle nende endi

sotsiaalse kapitali suurendamiseks?

Magistrito0s antakse ililevaade teooriatest ja kogukonnast. Sotsiaalse kapitali tildkésitluses
selgitatakse sotsiaalse kapitali liike ja seoseid inimkapitaliga. Kéesolev t66 pdhineb
kvalitatiivsel uurimusel, mille empiirilises osas koguti andmeid poolstruktureeritud
grupiintervjuudega 10-It koolikogukonna litkmelt ja 10-1t kogukonna liitkmelt. Intervjuud
viidi 1dbi kahes kogukonnas mugavusvalimi pohjal. Uurimuse tulemused niitasid, milline on
kooli ja kogukonna sotsiaalne kapital ja selle kujunemise voimalused. Kooli sotsiaalne kapital
suhetes kogukonnaga kujunes koostdos, tihisprojektides osalemises, abina ettevotmistes.
Kogukonna sotsiaalset kapitali kooli suhtes loodi erinevate vorgustike vahelises koostdos,
vabatahtliku abistava t66ga ning materiaalse toega koolile. Kooli ja kogukonna koost66 oli
iiles ehitatud vastastikusele usaldusele, kohustustele ja normidele, mille kaudu loodi iihist
sotsiaalset kapitali. Kooli ning kogukonna hinnangute pdhjal oli soov ja vajadus kokku
kuuluda, tegutseda iihiste eesmérkide nimel ja jagada kogemusi. Tddeti, et ihtekuuluvus

annab turvatunde ja sotsiaalset kapitali saab alati tugevdada hea tahte teel.

Mdrksonad: kogukond, sotsiaalne kapital, koostd0, abi, toetus.
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Summary

The aim of this master's thesis ,,Cooperation of school and community as development
opportunity of social capital*“ was to explore school and community interpretations of social
capital presence and its expression. The research problem was set up to find out connections:
what is the actual state of social capital between the school and community and how the
development of social capital is provided. It was based on the opinions and estimations of
school community and community members. Three research questions were used to clear out

the research problem:

How has the school helped to form the community social capital?

How has the community helped to form the school social capital?

What are the mutual expectations expanding social capital?

This master's thesis is comprised of three major parts. The first part gives an overview of
the theories, which are based on the discourse of social capital. The basic approach to the
social capital, kinds of social capital and connections to human capital are revealed in the
theoretical part. This work is based on a qualitative research, in the empirical part of which
data was obtained by half-structured group interviews with 10 members of school community
and 10 members of community. Interviews were carried out in both community by non-

probabilistic selection.

The results of the study pointed out, which is the social capital of the school and the
community and how it is developing.The school social capital is developing in cooperation,
participation in joint projects, help in undertakings and moral support to the community. The
community social capital was expressed as co-operation with different networks, voluntary
assistant work and material support to the school. The cooperation of the school and the
community is built on mutual confidence, obligations and norms, by which common social
capital was created. By the estimation of both the school and the community there is will and
need to belong together; to act for common goals and to share experience. It was recognised
that belonging together creates sense of security and social capital can always be strenghtened

by goodwill.

Keywords: community, social capital, cooperation, help, support.
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Tanusonad

Téanan koiki neid kooli ja kogukonna litkmeid, kes panustasid minu uurimustéosse oma aega

ja kogemusi.

Autorsuse Kinnitus

Kinnitan, et olen koostanud ise kdesoleva loputdé ning toonud korrektselt vilja teiste autorite
Jja toetajate panuse. T66 on koostatud lihtudes Tartu Ulikooli Haridusteaduste Instituudi
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Lisa 1. Intervjuu kooli kogukonnale

1. Sissejuhatus:
Intervjuu kiisimused:
1. Mis on teie arvates kogukond?
2. Kokkuvotvalt, milliste omadussonadega kirjeldaksite meie (oma) kogukonda?

1. Kuidas on kool aidanud kujundada kogukonna sotsiaalset kapitali koolikogukonna

hinnangute pohjal?
Intervjuu kiisimused:

1. Milliste tegevustega, motetega olete aidanud edendada kogukonnaelu? Tooge niiteid.

2. Kust hangite informatsiooni kogukonnas toimuvate tegemiste, {lirituste jm kohta?
Kirjeldage, tooge niiteid.

3. Millistes koostodprojektides olete viimasel dppeaastal kooli ja kogukonnaga koos
osalenud? Nimetage neid.

4. Kas on teilt palutud abi kogukonna ettevotmistes jm osalemisel? Kirjeldage
ettevotmisi, osalemist.

5. Tooge vilja reaalsed koostoovoimalused kooli ja kogukonna vahel, mis parajasti
meenuvad.

6. Milliseid tegevusi saate vilja tuua kooli ja kogukonna koostd6 laiendamiseks?

7. Kas on veel midagi lisada?

II1. Milles viiljendub kogukonna sotsiaalne kapital koolikogukonna hinnangute pohjal?
Intervjuu kiisimused:
1. Kuidas saaks kogukond olla toeks teie ettevotmistele koolis? Tooge ndited.

2. Kui teil oleks voimalik kasutada kogukonnas olevaid inimesi, inventari jm, siis mida

te kasutaksite ja millisel otstarbel?
3. Kas olete eelnimetatud véimalusi reaalselt kasutanud ja mis otstarbel?

4. Tahtsal kohal kogukonnas on suhted kogukonnaga, sh lastevanematega,

vallavalitsusega ja ettevotetega. Millistel tasanditel on teil tulnud suhelda ja millised
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on olnud tegevused? Tooge nditeid?

5. Milliste omadussdnadega ja tegevustega tooksite vilja kogukonna tdhtsuse kooli

jaoks?
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Lisa 2. Intervjuu kogukonnale

1. Sissejuhatus

1.

Milline on teie arvates kogukond?

Millise te arvate olevat ise enda positsiooni kogukonnas, kas te tunnetate, et olete
vajalik kogukonnale? Kirjeldage seda, tooge nditeid. Milles seisneb

vajalikkus/mittevajalikkus?

Osa vastajatest elab meie kogukonnas ja moned t66tavad siin. Kuivord tunnetate

kogukonda kui timbritsevat? Kirjeldage seda.

1. Kuidas on kogukond aidanud kujundada kooli sotsiaalset kapitali kogukonnaliikmete

hinnangute pohjal?

Intervjuu kiisimused:

1.

6.

Kui tdhtsaks ja vajalikuks peate kooli kogukonnas? Iseloomustage seda oma
vaatenurgast.

Millist informatsiooni valdate koolis toimuvate tegemiste, iirituste jm kohta? Kust
leiate voi hangite informatsiooni?

Millistes koostodprojektides, tegevustes olete osalenud kooli heaks koos kogukonnaga
viimasel dppeaastal? Kes on olnud koostédpartnerid? Nimetage neid.

Kas on teilt palutud abi kooli ettevGtmistes voi Gppetdds jm osalemisel? Kirjeldage
ettevotmisi, osalemist.

Milliste tegevustega saaksite olla koolile toeks? Tooge vilja reaalsed
koostodvoimalused kooli ja kogukonna vahel, mis parajasti meenuvad.

Kas on veel lisada?

2. Milles viiljendub kooli sotsiaalne kapital kogukonnaliikmete hinnangute pohjal?

Intervjuu kiisimused.:

1.
2.

Kuidas saaks kool olla toeks kogukonna ettevotmistele? Tooge néited.
Kui teil oleks voimalik kasutada koolis olevaid inimesi, inventari jm siis mida te
kasutaksite ja millisel otstarbel?

Kas olete eelnimetatud voimalusi reaalselt kasutanud ja mis otstarbel?
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4. Kuidas on kool aidanud kaasa kogukonna arengule? Tooge néiteid.
5. Milliste omadussdnadega ja tegevustega tooksite vélja kooli tdhtsuse kogukonna

jaoks?
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