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Resiimee

Muinasjutuline talveball 2024

Kéesoleva kultuurikorralduse eriala loov-praktilise 10put66 eesmérgiks on anda iilevaade Tartu
joululinna programmi kuuluva “Muinasjutulise talveballi” korraldusest. Pooleteisttunnine lastele
suunatud {iiritus toimus 10. jaanuaril 2024 Tartu Raekoja platsi uisuviljakul ja selle ees oleval
alal. Uritusel esinesid iile 25 noore ja tiiskasvanu kostiimeeritud tegelase, kes pakkusid ligi 300-
le kiilastajale eriilmelisi etteasteid. Urituse korralduses tiitsin projektijuhi ja lavastaja rolli,
teostades nii produktsiooni kui sisulise poole iilesandeid. Uritus osutus saadud tagasiside pdhjal

edukaks pakkudes nii publikule kui ka esinejatele meeldejddvaid emotsioone.

Votmesonad: lavastus, lasteiiritus, kultuurikorraldus, projektijuht.

Abstract
The Fairy-tale Winter Ball 2024

This creative-practical thesis is part of the cultural management curriculum, and the aim of the
thesis is to provide an overview of the organizing process of “The Fairytale Winter Ball”, which
was part of the Tartu Christmas City program. Children's event took place on January 10th, 2024,
on the ice rink and the area in front of that in the Tartu town hall square, lasting one and half
hours. Twenty-five youngsters and adults costumed characters performed at the event, offering
various performances to nearly 300 visitors. As the project manager and the artistic director of
the event, I was responsible for both the production and the content of the event. Based on the
feedback, the event was a success, offering memorable emotions to both the audience and the

performers.

Keywords: a play, children’s event, cultural management, project manager
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Sissejuhatus

Kéesolev 10put66 annab iilevaate Tartu joululinna programmi “Muinasjutuline talveball”,
edaspidi talveball, olemusest, korraldusprotsessist ja tulemusest. Talveball toimus 10. jaanuaril
2024. aastal Tartu Raekoja platsi uisuviljakul ja selle ees oleval platsil. Uritus oli kdigile
soovijatele avatud ja tasuta. Urituse korraldajaks oli Tartu linna kultuuriosakonna allasutus Tiigi
Seltsimaja. Uritusel esines iile 25 lapse ja tiiskasvanu, kes etendasid erinevaid muinasjututegelasi
eriilmeliste etteastete abil, tuues kiilastajateni voimaluse olla osa suurejoonelisest balli
formaadist. Minu tilesandeks oli olla {irituse juures projektijuhi ja lavastaja rollis, tdites nii
produktsiooni kui ka sisulise poole iilesandeid.

Oma 16put6oks valisin antud iirituse, kuna mul oli suur soov tuua midagi tagasi enda
kodulinna - Tartusse. Kuna varasemal aastal olin sama siindmuse juures olnud esineja rollis, siis
julgesin enda heale kogemusele toetudes votta vastu pakkumise osaleda tulevasel stindmusel
korraldaja rollis. Nii sain ihendada enda 16putddsse kodulinna, enda kdrvaleriala — uisutamise
(seoses lirituse toimumispaigaga) ja kultuurikorralduse dpingud. Samuti pakkus mulle huvi,
kuidas on korraldada siindmusi avalikus sektoris, kus midrav osa otsustusprotsessides on avalikul
huvil.

Kiesolev t00 annab iilevaate minu kogemusest projektijuhina. Esimeses peatiikis analiiiisin
projekti pohiorganisatsiooni Tiigi Seltsimaja, teises peatiikis tutvustan iiritust, selle eesmirke ja
meeskonda. Edasi annan iilevaate korralduslikust protsessist, kus toon vilja siindmuse erinevad
etapid ja teemad, lirituse eelarve ning mojud. Neljandas peatiikis analiiiisin iirituse korraldust ja

enda t60d, tuues vilja saadud dppetunde ja dnnestumisi.



1. Organisatsiooni analiiiis
1.1. Ulevaade organisatsioonist

Organisatsiooni all peetakse peamiselt silmas sotsiaalset ithendust, mis koosneb kahest voi
enamast inimesest ning, kes todtavad suhteliselt katkematult iihiste eesmérkide saavutamise
nimel ning neil on selle jaoks paika pandud ka omavahelised suhted ja selle toimimine (Kaseniit,
2011, viiddatud Kuznetsova-Bogdanovitsh, 2021) Seega iseloomustab organisatsiooni tema
missiooni, visiooni ja eesmérkide olemasolu, mis méddravad juhise kogu organisatsiooni t66
kaitumiseks. Tiigi Seltsimaja (edaspidi Seltsimaja), olles minu projekti pohiorganisatsioon ehk
asutus, mille sees antud projekt toimus (Sillaots, 2004), on ametlik ehk formaalne organisatsioon,
mis tegutseb Tartu Linnavalitsuse kultuuriosakonna haldusalas (vt joonis 1). Seltsimaja tdidab
Tartu Linnavalitsuse kultuuriosakonna allasutusena Tartu linna kultuuris olulist rolli peamiselt
stindmuste korraldajana ja rahvakultuuri hoidjana. Lisaks nendele kahele rollile lisandub
pohimééruses ka kolmas organisatsiooni iilesanne - rahvusvihemuste kultuuriiihingute koost66

koordineerimine. (Tiigi Seltsimaja pohiméaarus, 2020)
Joonis 1. Tiigi Seltsimaja juhtimine ja tilesanded. (Autori joonis).
Tiigi seltsimaja juhtimine ja ulesanded

Tartu abilinnapea

haridus, kultuur, kehakultuur
ja sport, noorsoot6o, teadus

Tartu
linnavalitsuse
kultuuriosakond

Tiigi Seltsimaja

Eesti rahvakultuur Rahvusvidhemused Siindmused

Tiigi seltsimaja koordineerib ja Tiigi Seltsimaja koordineerib Tiigi seltsimaja aitab algatada ja
arendab rahvakultuuri keskusena Tartus tegutsevate korraldada Tartu linna ajaloo,
valdkondlikku koostéod rahvusvdhemuste traditsioonide ja identiteediga
kultuuritihingute koostood, aitab seotud kultuurisindmusi

Nt. Tartu laulupeo korraldus, vahendada ja koguda infot
Laulu ja Tantsupeo SA Tartu Nt. Tartu linna paev, Joululinn

linna kuraatorit6o, seminarid, Nt. teabepdevad Tartu, Emajée suvekontserdid,
teabepédevad jms tseremoniaaliiritused jms




Seltsimaja on enda eesmirgis olulisena vélja toonud Tartu kui paiga kultuuritraditsioonide
sdilitamise ja arendamise, millega koos suurendatakse Tartu kultuurielu ja ka selle mitmekesisust.
Nii korraldatakse peakorraldajana erinevaid siindmusi nagu Tartu laulupidu, Tartu linna péaev voi
linna tseremoniaaliiritused. Lisaks korraldatakse koostods Tartu linnavalitsusega ka Tartu toidu-
ja veinifestivali ja ka viimastel aastatel eksperimendina katsetatud kultuuripealinn Tartu 2024
eeliiritus Autovabaduse puiestee, kus teostatakse ala iilesehitust. Viimasel kolmel aastal on
Seltsimaja korraldanud detsembrist jaanuarini Joululinn Tartu festivali, kuhu kuulus ka kidesolev
16pusiindmus “Muinasjutuline talveball”. Samuti haldab Seltsimaja talviti purskkaevu
»Suudlevad tudengid* timber asetsevat uisuvéljakut.

Seltsimaja organisatsiooni tookeskkonnaks on nendele kuuluv Seltsimaja hoone Tiigi 11
aadressil, kus renditakse ruume ka erinevatele rahvakultuurivaldkondade isetegevus-
kollektiividele. Samuti renditakse ruume Louna-Eesti Véhilihingule, eraettevottele Linus Medical
OU ning soovijatele erasiindmuste jaoks. Lisaks Tiigi tinaval asuvale hoonele kuulub
organisatsioonile ka Ilmatsalus alevikus asuv Ilmatsalu huvikeskus, mis kdtkeb endast sarnast
funktsiooni olles huviringide eestvedaja ja tootubade korraldaja kohalikus paikkonnas. (Tiigi
Seltsimaja, 2024) Minul puudus iirituskorralduse juures kokkupuude IImatsalu huvi- ja

noortekeskusega, mistdttu ma antud t66s nende tegevust ei analiiiisi.

1.2. Organisatsiooni struktuur ja kultuur

Ruth Alas defineerib organisatsiooni struktuuri ametikohtade vahelise suhete mudelina. Seega on
struktuur organisatsioonis vahendiks, et luua toimiv ja tohus todjaotus. (Kreitner 2006, viidatud
Alas 2008, 1k 79) Seltsimajas toimus eelmisel, 2023. aastal juhtkonna muudatus ning sellest ajast
saadik on organisatsiooni struktuur l&binud uuendusi, kuid antud analiiiis 1dhtub 16put66 ajal ehk
ajavahemikul november 2023 kuni jaanuar 2024 kehtinud struktuurist.

Seltsimaja struktuur on osalt tsentraliseeritud, alludes Tartu linnavalitsuse kultuuriosakonnale.
Seejuures on aga Seltsimaja eraldiseisev ja teeb enda organisatsioonisisesed otsused

iseseisvalt. Seltsimaja juhib direktor, kelle {ilesandeks on koordineerida kogu asutuse t66d,
tagades selle eesmargipdrase toimimise ja vastutades selle iildseisundi ja to6tajate eest (Tiigi
Seltsimaja pohiméérus, 2020). Lisaks direktorile tditsid jaanuar 2024 seisuga igapdevaselt
tilesandeid kaks produtsenti, arendusjuht ja tehniline produtsent ning kultuurispetsialist, kelle

positsioon on peamiselt seotud IImatsalu huvi- ja noortekeskusega. (Tiigi Seltsimaja, 2024) Kuna



jaanuaris 2024 oli veel uute tdotajate otsing kisil ning seltsimajal endal turundus- ja
kommunikatsioonispetsialist puudus, siis tiitis antud iilesandeid Tartu linnavalitsuse avalike

suhete osakonna turundus- ja kommunikatsioonispetsialist (vt joonis 2).

Joonis 2. Tiigi Seltsimaja struktuur. (Autori joonis).

Tiigi Seltsimaja struktuur

Tartu linna avalike suhete Tartu linnavalitsuse
osakond kultuuriosakonna juhataja

Tiigi Seltsimaja Direktor

turun-dus-'ja . Kultuurispetsialist Arendusjuht ja
kommunikatsiooni- (limatsalu huvi- ja . ~ tehniline produtsent
spetsialist noortekeskus)

Produtsent Produtsent

Organisatsioonikultuur on organisatsiooni sisene véértuste ja normide kogum, mille juurde
kuulub ka sotsiaalne kommunikatsioon: see kuidas kollektiiv nii {iksteist kui ka kliente voi teisi
organisatsioone igapdevaselt kohtleb ja nendega suhtleb. Organisatsioonikultuuri saab jagada
vaadeldavaks ja siivakultuuriks, millest esimene on kdigile ndhtav. (Alas, 2008, lk 43) Seltsimajal
vaartuseid sellisel kujul sdnastatud ja kommunikeeritud ei ole. Seltsimaja on vaadeldava kultuuri
jargi usalduslik ja demokraatlik, kuid siivakultuuri jérgi on tunda, et ka kontrollitud. To6tajatele
jéetakse vabad kied ja otsustusruum, kuid seejuures on tunda, kuidas kodik protsessi sammud
moeldakse 1dbi nii organisatsiooni kui avalikkuse huve arvestades ehk vastutus avalikkuse ees
mojutab igapdeva otsuseid. Samas on organisatsiooni sisene dhkkond vaba, meeldiv ja toetav

ning konfliktid lahendatakse iseseisvalt omavahel.



2. Muinasjutuline talveball
2.1. Urituse idee ja Kkirjeldus

“Muinasjutuline talveball” (edaspidi Talveball) on eelneval kahel aastal toimunud lastele ja
peredele suunatud joulusiindmus Tartu joululinna programmi raames. Pooleteisttunnine
muinasjutuline ball toob Tartu Raekoja platsile ja seal oleva uisuviljaku juurde erinevaid
kostiimeeritud tegelasi ja etteasteid. Stindmuse formaat ball ehk teisisonu 6eldes pidulik
tantsudhtu (Arro, 1986, 1k 3), on varasemate aastate lavastaja poolt kasutusse voetud, et luua
linna keskviljakule kogunenud kiilalistele suurejooneline ja uhke tunne olla osa millestki suurest.
Nii on proovitud stindmuse juurde tuua koik ballile iseloomulikud tunnused - pidulik rdivastus,
elav muusika, uhked etteasted ja aukiilalised, Shtujuht ehk tseremooniameister ning tants (Arro,
1986, 1k 3, 5)._Erinevate tuntud ja vihem tuntud tegelaste kaasamisega proovitakse tekitada
lastele meeldejiivaid hetki ja emotsioone. Urituse peamiseks sihtgrupiks on pered ja lapsed,
mida tugevdab ka turunduses eraldi kommunikatsioon lasteaedade ja peredele loodud
meililistidega. Stindmuse idee autoriks ja lavastajaks on Astrid Hallik, kes koost6os

Seltsimaja projektijuhi Ragnar Konsoniga on iiritust korraldanud varasemalt kaks korda.

Uritus on aastatega vahetanud nimesid olles esialgu ,,Jduluvana Jolle ja joulumoor Asti
uisuball* 2021. aastal ja ,,Uisuball* 2022. aastal (Joululinn Tartu, 2022). Kuna siindmuse tegevus
on peamiselt toimunud uisuviljakul, kuid sel korral oli soov tuua tegevust ka uisuvéljakust
eemale, siis tuli vajadus muuta stindmuse nimi esialgu ,,Ldputuks jouluballiks* ja hiljem
kuupdeva muutuse tottu ,,Muinasjutuliseks talveballiks®, et jdulude ajast kaugemale jaéinud
stindmuse nimi oleks ka ajale kohane. Kuigi eelnevatel aastatel on siindmus toimunud
detsembrikuu alguses, siis otsustati juba eelmise joululinna programmi Idppedes, et tulevase aasta
joululinna programmirohkuse tottu tuleks antud {iritus liikkata jaanuarikuu algusesse.

Stindmuse kava on aastatega jdénud sarnaseks: 1) sissejuhatus, 2) peaesinejate etteasted, 3)
tihistants, 4) auhinnad, 5) 1d6ppakord. Poolteist tundi kestev stindmus on ajaliselt paraja
pikkusega, vottes arvesse talviseid ilmaolusid osalejate huvi hoidmiseks. Ballile kohaselt toimub
siindmuse avamine, millele jargnevad kiilaliste saabumised ja tervitamised ning nende etteasted.
Ballilt ei puudu ka iihine tantsimine ja uisutamine, mida rikastab muinasjutuline muusika ning
juba kolmandat aastat toimuvale ballile on saanud omaseks kiilalisi 1dbustavad tegelased- miimid.

Sel aastal kaasasime programmi lisaks tuntud tegelastele- Elsale ja Olafile, nii iluuisutamisklubi
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Staar uisutajad kui Tdhtvere tantsukeskuse tantsijad, trummar Rauno Vaher ja ballitantsudpetaja

Lisette Metsniit. Ohtu 1peb suure loosimisega, millele jirgneb tinamine ja viljamarss.

2.2. Urituse eesmirgid

Eesmargiks nimetab Margus Alviste tulevikus véljenduvat soovitud olekut voi tulemust.
Seejuures on eesmérk oluline, kuna ta annab tegevusele motte ning seeldbi todtab ka
motivaatorina. Uheks enam levinumaks eesmirkide koostamise tooriistaks loetakse SMART-
printsiipi, mis margib dra, et iiks hea eesmérk koosneb viiest olulisest punktist. Selle printsiibi
jargi peab eesmérk olema: spetsiifiline, moddetav, asjakohane, realistlik ja ajastatud. (Alviste,
2004, Ik 451). Selleks, et need eesmirgid oleksid ka peale kdikide punktide tditmist loetavad ja
selged, soovitatakse seda mudelit kasutada peamiselt eesmaérgi strateegilisuse kontrollimiseks ja

mitte nii viga sOnastamise etapil (Sarv, 2024, 1k 7).

Tabel 1. “Muinasjutuline talveball” eesmdrgid

#  Eesmirk Moodik Tulemused

1. Talveball on joululinna Korralduslikult Korraldusliku ja lavastusliku
programmis eristuv ja taidetakse lirituse tiislahenduse realiseerumine. Uritust
atraktiivne siindmus, mis  formaati ja siindmust  kiilastas ligi 300 inimest. Meedia
kutsub inimesi end kiilastab vahemalt 100 kajastas iiritust positiivses votmes.
kiilastama. inimest.

2. Talveball pakub nii Visuaalne iilevaade, Visuaalne iilevaade iiritusel toi vilja,
uisuvéljakul kui ka selle  kas tegevustest et jadplatsi ees oli tegevusse
korval paiknevale voetakse osa vaid jddl  kaasatuid isegi rohkem inimesi, kui
publikule aktiivset voi ka viljaspool jaél, kuid nii monigi kord polnud
elamust. jaavaljakut koike tihel voi teisel pool ndha.

munakivisillutisel.

3. Talveball programm loob Noored esinejad ja Arvuliselt oli kogu iirituse
noortele lisavéljundit klubid tletavad labiviimisesse kaasatud rohkem lapsi
pakkudes neile arvuliselt kogu ja noori, kui tdiskasvanuid.

esinemisvoimalust linna  programmi kaasatuid.
tuntumal platsil.
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#  Eesmirk Moodik Tulemused

4. Talveballi programm on  Urituse kiilastajate See eesmirk ei saanud tiidetud, kuna
kokku pandud viisil, mis  hulgas on ligi pooled iirituse edasilitkkumisel tuli
konetab ka noorukeid. noorukid vanuses 15-  programmilisi muudatusi just

20. noortele moeldud sisu pealt.

5. Talveballi programm Uritusel on kohal pilli ~ Urituse programmi oli kaasatud
pakub lastele vahetuid mangiv muusik. trummar, kes lisaks enda etteastele
emotsioone elava toetas trummiga ka teisi tegevusi.

muusika naol.

“Muinasjutulisele talveballil” olid eesmirgid seotud paljuski programmi, sihtgrupi ja nende
kaasamisega vdi keskkonnaga (vt tabel 1). Uks suurimaid muutusi ja eesmirke oli tuua sel talvel
stindmuse tegevus lisaks uisuplatsil toimuvale ka kdrgemalt tasandilt allapoole, et inimestel, kel
pole soovi uiske jalga panna oleks voimalus osaleda iiritusel. Kuna uisuplats on ise pea poolteist
meetrit kdrgemal maapinnast, siis seal toimuv tegevus ei pruugi olla mérgatav altpoolt vaatlejale
(vt alaplaan lisa 3, ala B). Ja kuigi ka eelnevalt oli inimestel vdimalus votta siindmusest osa
uisuplatsi ees oleval alal, siis lava varasem paiknemine kaugemal ja juba olemuselt keeruline
ndhtavus, viis otsuseni tuua tegevus publikule I&hemale. Selline lava paigutus aitas suurendada
publiku kaasatust. Samuti oli soov tuua vaatajateni uusi tegelasi ning etteasteid. Ka programmi
koostades oli eesmirgiks kaasata suures osas noori ja nende oskusi ning seejuures tuua noorukeid
ka ise rohkem {iritust kiilastama. Neljas eesmirk ei ldinud tdide siindmuse edasiliikkamise tottu,
mis vOttis osapoolte uue aja sobimatuse tdttu programmist dra noorte sihtgrupile suunatud

muinasjutulise jadadisko osa.

2.3. Meeskond

Talveballi projekti meeskond oli viike ja lihtsa struktuuriga, hdlmates otsustusprotsessis
peamiselt kahe kuni kolme inimese koostood. Kuigi osapooli projekti jooksul oli rohkem, siis
hierarhiliselt oli todgrupi eesotsas Seltsimaja direktor Maarja Liba, kellele allus projekti elluviija
Seltsimaja produtsent Ragnar Konson, kelle omakorda allusin mina (vt joonis 3). Tulles

viljastpoolt ja pakkudes projektijuhtimise teenust olin antud projekti juures projektijuhi rollis.
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Projektijuhi iilesandeks on tagada, et kdik projekti lilesanded saaks tiide viidud digeaegselt,

kindla eelarve ja mahu piires (Heagney, 2022, lk 25).

Joonis 3. Projekti meeskond. (Autori joonis).

Projekti meeskond

Tiigi Seltsimaja direktor
Maarja Liba

Tiigi Seltsimaja produtsent
Ragnar Konson

Projektijuht ja lavastaja
Meily Keskkliila

=i . - Tehniline Ulesehitus
Turundus- ja Kaasjuhendaja ja

kommunikatsiooni- lavastuslik néustaja Ragnar Kekkonen

SEa s Astrid Hallik

Mari-Liis Koemets

Turundus- ja
kommunikatsiooni-
spetsialisti praktikant-
aasistent

Emma Reinumagi

Projektijuhina votsin endale {iritust planeerides ka teise - lavastaja rolli, olles vastutajaks
stindmuse kunstilise sisuloome eest. Kuigi tegemist ei olnud minu esimese valikuga, siis pdrast
erinevaid siindmuskorraldus aspekte, nagu eelarve, aeg jms, kalkuleerides ja katset lavastajat
leida, joudsin jéreldusele, et antud hetkel oli endale lisaiilesande votmine kdige mdistlikum valik.
Kuna minu 16put66 kaasjuhendaja oli eelnevatel ballidel korraldanud lavastuslikku sisu, siis
kaasasin ta iirituse lavastusliku poole jarelevalvesse, et ta vajalikul hetkel mind digele teele
suunaks. Lisaks oli Seltsimaja poolt siindmuse juures kaasatud ka toonane tehniline produtsent ja
arendusjuht Ragnar Kekkonen, kelle iilesandeks oli kanda hoolt iirituse ala turvalisuse, lava
olemasolu ja jadplatsi toimimise eest. Samuti oli aruteludesse kaasatud Tartu linna avalike suhete
osakonna turundus- ja kommunikatsioonispetsialist Mari-Liis Koemets, kelle kaudu sai pandud

paika turundustegevus ja soovitud kommunikatsioonipunktid. Lisaks Mari-Liis Koemetsale
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kuulus turundustiimi ka Tartu joululinna turundaja-praktikant Emma Reinumigi, kes tiheskoos

tegid sotsiaalmeediapostitusi.

3. Korraldusprotsess ja selle analiiiis
3.1. Korraldustoo ja tulemused

Algis Perens on enda raamatus ,,Projektijuhtimine* toonud vélja lihtsa projekti elutstikli, mille ta
jagab peamiselt nelja etappi: kdivitamine, plaanimine, juhtimine ehk elluviimine ja 1opetamine.
(Perens, 2001, 1k 61). Iga etapp hdlmab endast palju erinevaid ajalises sdltuvuses olevaid projekti

faase, mida ma jargnevalt ka tutvustan.

3.1.1. Kiivitamine

Kaéesoleva projekti kédivitamine sai alguse juba enne minu projektijuhi rolli saamist, kui
Seltsimaja produtsent otsustas eelneva stindmuse 10ppedes, et ka tuleval aastal iiritus toimub ning
pani toonastele esinejatele meililisti uued kuupéeva valikud, millest leiti koigile sobivaim. Kuna
ka mina olin aasta varem selle projektiga seotud esineja rollis, siis oli mul kuupédev aegsasti teada
ja kalender tiihjaks tehtud. Kui aga suve 10pus sain kinnituse hakata ise iiritust eest vedama, siis
ndudis uus roll ka uusi teadmisi ja end siindmusega kurssi viimist.

Esialgu alustasin olukorra analiiiisist ehk viisin end kurssi eelnevate siindmuste olemuse ja
lahendustega, tegin ajuriinnaku uute ideede leidmiseks ning panin paika moned eesmarkidest.
Kuna stindmuse korraldajaks oli Seltsimaja, siis minu projekti organisatsioonipoolseks juhiks jai
Ragnar Konson, kellega koos sai ideed iile vaadatud ja peamised otsused vastu vdetud. Urituse
juhendamisega liitus ka Astrid Hallik, kes andis ndu siindmuse sisulise poole loomiseks. Kuna
Astrid Hallik oli eelnevalt kahel korral seda {iritust juba eest vedanud, siis oskas ta suunata mind
jalgima olulisi punkte. Kui projekti heakskiit oli olemas, siis sai algata jdrgmine etapp -

plaanimine.

3.1.2. Plaanimine

Projekti plaanimise etapp annab peamiselt vastuse kiisimusele- kuidas teha? Seega saab suures
hulgas varasemalt tehtud loomingulistest otsustes edaspidi siisteemne tegevus ja korralduslik
planeerimine. (Perens, 2001, 1k 79) Olles saanud heakskiidu enda esialgsetele ideedele 16in
iilesanded, millega edasi minna. Kdigepealt leidsin projekti erinevate osade tditmiseks vajalikke

inimesi, kes suudaks vilja moeldud rolle tdita. Kuna vajalikke osapooli oli palju (tegelased Elsa
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ja Olaf, dhtujuht, miimid, trummar, ballitantsu Opetaja, uisutajad, tantsijad jt), siis tuli kdigiga ka
tihise ndgemuse ja kokkulepeteni jouda. Samuti tdienes esialgne plaan uute ideedega ning nii
monigi idee tuli teisega asendada. Moningaid programmilisi piiranguid, nt piirotehnika
kasutamisel, tdid keskkonnahoidlike siindmuste juhend, mida Seltsimaja poolt siindmuse
korraldamisel paluti jélgida. Kodikide kokkulepete tegemise juures pidasin oluliseks, et lisaks
suusoOnalisele kokkuleppele oleks olemas ka kirjalikud meilivestlused. Sellegipoolest jdi just iiks
kokkulepe tantsudpetajaga viimasel hetkel selle taha, et tuttava suusdnaline ,,jah*, seda hiljem
enam ei olnud ning viimasel hetkel tuli leida uus lahendus, et enda programmiline idee ellu viia.
Kuigi esialgu pidasin end projektijuhiks, siis taipasin parast programmi kokkupanekut, et
vajadus on ka lavastusliku sisu loomiseks. Pérast katseid lavastajat leida, mdistsin, et kuna ka
ajalise kitsikuse tottu oli raske kokkuleppeni jouda, siis méadravaks said eelarvelised piirangud,
mille tSttu tuli teha kultuurikorralduse praktikas paljugi esinev otsus- lavastaja roll enda kanda
votta. Nii palusingi abi nii enda kaasjuhendajalt kui tuttavalt lavastajalt, et enda jaoks tundmatu
rolliga hakkama saada ja, et mulle lavastuslikult olulisi etappe tutvustataks. Nende kahe rolli
sidumisel tuli leida tasakaal nii loomingulisel sisuloomel kui projektijuhtimisel. Tuli hoida
tasakaalus eelarve, kirjutada vahetekstid, tegeleda tegelaste kostiimeerimisega, leida butafoorseid
lahendusi ja hoida pilk peal kogu projekti toimimisel. Selleks, et stsenaariumi kirjutamist
lihtsustada pakkus minu juhendaja vélja tekstiloomes tehisaru oskusi proovida. Nii saigi Shtujuhi

tekst suures osas tdiustatud tehisaru loodud suursuguste viljenditega.

3.1.2.1. Riskijuhtimine. Kuna antud projekt toimus talvisel ajal ja vilitingimustes, siis oli liks
planeerimise etapi olulistest osadest ka riskianaliiiisi koostamine. Riskianaliilisi koostamine aitab
planeerida ressursse, véltida ootamatusi ja tagada plaanipérast tegevust. Riskianaliiiisi eesmérgiks
pole koikide riskide kdrvaldamine, vaid kdige tdendolisemate ja siindmuse hea toimumise jaoks
kdige ohtlikumate riskide tuvastamine ja nendega arvestamine (Lodhmus, 2022). Nii ilmnesid
kdige suuremad riskid just nende kohtade juures, mida ise mdjutada ei saa. Uheks selliseks oli
ilm (vt tabel 2). Ja kuigi me olime sellest teadlikud, siis meist keegi ei arvestanud kiilma ilma
tulekuga enne, kui ilmateade niitas talve suurimaid kiilmakraade ja meil tuli teha iihine otsus

urituse edasiliikkamiseks.
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Tabel 2. Riskianaliiiis
Riski nimetus ja Toe-  Moju  Riski Tegevus riski realiseerumisel
kirjeldus néosus suurus

Mida arvame juhtuvat? (TxM)  Mida teeme, kui risk realiseerub?

Kiilm ilm 3 3 9 - leida vajadusel uus kuupiev
tirituseks
- soojapuhurid ja stsenaarium B
(lihem)

Vihmane ilm 3 1 3 - vihmavarjud, kiled
- inimestele varjualuse leidmine, lisa
telk

Elektrikatkestus voi 2 3 6 - teeme kindlaks pohjuse ning

liihis, tehnikarike proovime selle lahendada
- katame selle aja elava muusikaga.
ehk stsenaariumi muutus

Esineja haigestumine 2 2 4 olenevalt esineja rollist:

- asendaja otsimine (vdga suur roll)
- stsenaariumi muutmine ehk antud
osa jadb éra (viike roll)

- ise rolli enda kanda votmine
(oluline roll ning puudub teine
lahendus)

Nagu (tabel 2) riskianaliiiisis ndha, siis oli kiilma ilma riski maandamiseks kaks lahendust,

kas votta liihem stsenaarium ja soojapuhurid esinejatele voi liikata iiritus edasi. Selleks, et antud

otsus teha kutsuti kokku erakorraline koosolek Seltsimaja juhtkonnaga, mille jdrel leidsime, et

parim lahendus on {iritus edasi liikata, mis tdhendas, et plaanimise etapp sai osaliselt uue alguse,

kuid koik otsused tuli teha niiiid juba vihem kui kiimne pdeva jooksul, sest esimene kodige

sobivam kuupdev oli juba 10. jaanuar ehk viis pdeva peale esialgset kuupédeva (vt joonis 4).

Kuupédeva muutuse tottu puudusid esmakordselt ka kaks ballile omast Tartu linnas tuntud tegelast

jouluvana Jolle ja joulumoor Asti, kes olid varasemalt balli peremehe ja perenaise rollis.
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Joonis 4. Kriisiolukorra ajajoon. (Autori joonis).

2. jaanuar AEELIE 4. jaanuar 5. jaanuar 4.-10. jaanuar 10. jaanuar

esimene kahtlus erakorraline avalik info Urituse esialgne uute kokkulepete Uritus

ilmastiku riskist koosolek ja urituse kuupaev s6imimine ja "Muinasjutuline
otsus Uritus edasilukkamise tsenaariumi talveball”
edasi likata kohta muutmine

3.1.2.2. Seosed seadusandlusega. Avaliku siindmuse korralduse juures on mitmeid diguslikke
aspekte, mis on paljuski seotud avaliku asutuse voi avaliku siindmusega. Nii sain iirituse
edasiliikkamisel teada, mida tdhendab juriidilises argumentatsioonis méératlemata digusmaoiste -
avalik huvi (Ikkonen, 2005). Avalik huvi oli iirituse esmase kuupéeva edasililkkamise iiheks
suurimaks argumendiks publiku ja esinejate heaolu korval. Nimelt avaliku hiive ehk antud
olukorras rahalisi ressursse kasutades ja avaliku asutuse all korraldades tuleb arvestada
ajakirjandusliku korgendatud huviga, et kdik korraldatav oleks korrektne ja dige. Nii sai iiritus
liikatud edasi kuupéevalt, mil oli oodata lasteaialastele sobimatuid ilmastikutingimusi
(Riigiteataja, 2010) ja seeldbi ohtu ajakirjanduse poolt negatiivseks kajastuseks.

Korraldades siindmust avalikus linnaruumis, tuleb jargida avaliku iirituse korraldamise
reegleid ja taotleda vastavad load. Avalik {iritus on korrakaitseseaduse § 58 lg 3 kohaselt
“avalikus kohas toimuv ja avalikkusele avatud 16bustusiiritus, voistlus, etendus, kaubandusiiritus
vdi muu sellesarnane inimeste koos olemine, mis ei ole koosolek”. Urituse juriidilise poolega
tegeles Seltsimaja, kes taotles avaliku stindmuse loa ja tegeles avaliku esituse litsentsilepingu ja
repertuaariaruandega, minu poolt sai Ragnar Konson taotluste jaoks vajamineva info. Nendest
kahest toimingust harvem olid kokkupuude multifilmi tegelastega seotud intellektuaalse omandi
temaatikaga. Nimelt tuli siindmuse planeerimise faasis tegeleda kahe Disney multifilmitegelase -
Elsa ja Olafi - etendamise lubadega. Péarast mitmeid uurimisi ja konesid toetusime arusaamisele,
et tegemist on seadusandluses “tumeda maaga”, kus kindlat vastust voi Eesti sees selle teema eest
vastutavat organisatsiooni ei dnnestunud leida. Seega ldhtusime esinejate poolsest kinnitusest, et

vajalikud load tegelaste etendamiseks on olemas.

3.1.3. Elluviimine
“Muinasjutuline talveball” toimus 10. jaanuaril 2024 Tartu Raekoja platsi uisuviljakul ja selle

ees. Kuigi esialgse kuupideva muutus tuli kooskdlastada iile pea 30-ne projektiga seotud
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inimesega, siis muudatused stsenaariumis olid suurt pilti viihe mdjutavad. Uritusel osales
kiilastajatena ligi 300 inimest, peamiselt lapsed ja pered ning lavale astusid {ile 25 erineva
tegelase nii uisuviljakul kui selle ees oleval kivisillutisel. Kiilastajate arv on voetud kogu iirituse
jooksul ldbi kdinud inimeste pdhjal. Lisaks néitetrupi Médngult Teater noortele néitlejatele olid
laval Merros Stuudio peojuht Merli Hirbaum, Janek Kivisalu, trummar Rauno Vaher,
tantsudpetaja Lisette Metsniit, Téhtvere tantsukeskuse tantsijad ning iluuisutamisklubi Staar
uisutajad jt. Stindmus osutus edukaks - inimeste {ildine meeleolu oli hea ja tegevustest voeti hea
meelega osa. Samuti olid esinejad motiveeritud ja rodmsad, et said stindmusest osa ning kdik
planeeritu dnnestus. Stindmust kajastati ka Tartu Postimehe veebiviljaandes positiivsete
sonadega: “Juba kolmandat korda toimunud ball oli seekord suurejoonelisem kui varem. Kui
etenduse alguseks oli publikut kohale kogunenud sadakond, siis juba tund aega hiljem oli

rahvahulk vihemalt kahekordistunud.” (Ojaperv, 2024)

3.1.4. Lopetamine

Projekti 10petamise etapis kogusin inimeste tagasisidet siindmuse kohta suheldes iiritust
kiilastanud ja selles osalenud inimestega. Samuti sain kokku meeskonnaliikmetega, kellega
analiiiisisime toimunut ja jagasime enda motteid projekti jooksul saadud dppetundidest ja
onnestumistest, peale mida panin kirja enda jaoks olulised kohad, mida jargmiste {irituste juures
jilgida. Uheks nendest oli parem esinemiste sissejuhatamine ja libimdeldumalt erinevate
tasandite kasutamine, et koik mis juhtub oleks ka kdigile néhtav ja kergesti leitav. Samuti
maistsin, et eelnevalt oleks vaja olnud palju enam thist labirddkimist, et kdik projektis osalenud
oleksid tdielikult teadlikud, mida nemad voi ka teised tegema hakkavad, néiteks ei olnud dhtujuht
teadlik, kust tulevad tantsijad peale, mistdttu ei osanud ta sellest ka publikule méirku anda.
Suureks abiks oleks olnud tehniline assistent, kes oleks aidanud vihendada minu kui projektijuhi

koormust tdnukirjade koostamisel, arvete edastamisel, rekvisiitide ja kostiilimidega tegelemisel.

3.2. Eelarve ja toetused

Projekti kdigus vajaminevate vahendite plaanimist saab teha, kui on projekti tegevuskava valmis
ning on teada kaasatud inimeste hulka. (Perens, 2001, 1k 113) Projekti eelarve koostamisel olid
mul abiks nii enda varasemad tabelipdhjad, kui ka Seltsimaja oma, mille kuluread tulid peamiselt
vélja koos eelneva projektijuhiga arutades varasemate kuluallikate pdhjal. Kuigi

Seltsimajapoolne eelarve iilempiir oli paigas, olles 3000-3500 euro vahel, siis minul puudus
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ettekujutus, kui suured voiksid erinevad kuluread olla. Minu jaoks lihtsustas eelarve koostamist
Seltsimaja poolt eelneva hankega kogu joululinna perioodi heli- ja valgustehniliste lahenduste
olemasolu. Lisaks oli Tartu linna avalike suhete osakonnal kasutada ka fotograaf.

Selleks, et eelarveliselt mahtuda etteantud piiridesse otsisin nii rahalisi kui ka
mitterahalisi toetajaid. Kuna vajadus suurema toetuse jarele tuli projekti plaanimise 1dpuetapis,
kui kokkulepete muutmise tdttu tuli juurde ka lisakulutusi, ja aega oli vihe, siis rahalisi toetajaid
ma sel korral ei leidnud. Stindmuse korraldusele olid aga toeks heategevuslikud annetajad, kes
tulid appi enda toote v4i teenuse tasuta jagamisega. Néiteks Hugo Treffneri glimnaasium aitas
esinejatele vajalike ruumide kasutamisele andmisega ning Répina aianduskool ja As Linde Gas
rekvisiitide andmisega. Lisaks oli palju ettevotteid, kes toetasid siindmust enda teenusele voi
toodetele soodustuse jagamisega, nditeks Viike Kostiitimiladu ja Kohvipaus. Samuti oli
esinejaid, kes tulid esinema ilma tasu soovimata, pakkudes lastele esinemiskogemust. Stindmuse

eelarve jdi napilt etteantud piiridesse, olles Tartu joululinna kulukaim produktsioon (vt lisa 2).

3.3. Urituse majud

Iga iiritus mojutab omal mééral erinevaid valdkondi. Talveballi majanduslikud mojud on
keeruliselt mdddetavad. Kuna siindmus ise oli lithike ja viikest osa kogukonnast hdlmav, siis
jaavad nii majanduslikud kui ka sotsiaalsed mojud kdesoleva siindmuse juures pigem
tavapiraseks, kui mitte viikeseks. Uritus kestis liihikest aega ja oli suunatud kindlale sihtgrupile,
mistottu majanduslikult said suurima kasu siindmuskorralduses osalenud ettevotted. Kuigi
sotsiaalsed mojud olid mingil mééral olemas, siis suurima sotsiaalse mdju osaliseks said osalenud
noorteasutused, kelle olemasolu mirgati ja kelle noored said vdimaluse linna platsil enda oskusi
demonstreerida.

Urituse keskkondliku mdju proovisime viia minimaalseni. Siindmust planeerides jilgiti Tartu
2024 Sihtasutuse, Tartu linna ja Acento koostdds loodud keskkonnahoidlike stindmuste juhendit.
Samuti ei kasutatud iirituse turunduse ja korralduse juures triikkimaterjale ning lavastuse juures
kasutati korduvkasutatavaid esemeid ja materjale, nt lippude loomise voi rekvisiitide ja

kostiiimide néol.

4. Urituse analiiiis ja refleksioon

Mina tunnen, et antud projekt on mulle kogu iilikooliaja jooksul andnud kdige suuremaid

Oppetunde, avardades arusaama nii Urituse korraldamise keerukusest kui ka rollide sidumise
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viljakutsetest. Kuigi minu dpinguaastate sisse on jadnud nii monedki suuremad ja viiksemad
stindmused, kus on proovitud ka juhi rolli, siis mdistsin, et iga siindmus vajab isiklikku
lahenemist ja sellest arusaamist ning varasemad kogemused tulevad kiill kasuks, kuid nende

peale ei saa lootma jééda.

4.1. Oppetunnid

Minu suurimaks dppetunniks oli mdistmine, et lavastaja ja projektijuhi rolli on véga keeruline
siduda kui puudub selle alane ettevalmistus. Parim lahendus oleks, kui neid ei teeks iiks inimene,
kuna tahes-tahtmata saab moni tegevus voi siindmuse osa viahem téhelepanu ja tulemus ei pruugi
olla selline, mida oodatakse. Nii néiteks tundsin isiklikult, et minu projektijuhi oskused oleksid
saanud palju enam kasutust, kui ma poleks pidanud tegelema siindmuse kunstilise sisuloomega.
Seejuures mul puuduvad lavastamise alased teadmised ja kogemus. Ma olen ténulik, et kuigi
mind {iritati suunata ja 6eldi, mis on tehtud voi mis ei pruugi dnnestuda, siis 1dppotsus jdeti minu
kanda ja see vdimaldas mul teha vigu ja nédha {iritusekorraldust hoopis teisest vaatenurgast.
Samas vdimaldas see katsetada ka lahendusi, milles hiljem nahti dnnestumist. Loodetavasti
tulevikus oskan selliseid olukordi erinevate rollidega ennetada.

Lisaks mdistsin taaskord, et liksi on keeruline. Kuigi minu korval oli palju kaasamotlejaid
ja suunajaid, siis tundsin nii mdnelgi korral, et kui minu kdrval oleks kasvdi assistent, siis oleks
t60 palju puhtam ja detailirohkem. Ja kuigi ma proovisin selle projekti juurde sellist inimest leida,
jéi koostdo aegade sobimatuse tottu édra ja seetdttu sellest mottest ka loobusin, uskudes, et suudan
ise hakkama saada. Samuti madistsin taaskord, kui oluline on varajane ettevalmistus ja
labimdeldud planeerimine. Korralik ettevalmistus tagab sujuva siindmuse toimumise ja vihendab
viimase hetke otsuste ja lisat6o vajadust.

Kindlasti oleksin soovinud suuremat koostodd turunduse tiimiga, kuid kuna Seltsimaja
turundus kéis paljuski iithe-kahe inimese kaudu ning jouluprogramm oli tihe, siis tuli leppida, et
alati olid eelisjdrjekorras varem toimuvad siindmused ning turundus algas seetdttu minu arvates
liiga hilja. Lisaks tundsin, et pean pidevalt enda siindmust meelde tuletama, et vajalikud
postitused ja info saaksid iiles. See-eest oli meeldiv kogemus, kuidas kommunikatsiooni vilja
mdoeldes laskusime detailidesse, mistottu tuli ka nditeks otsus iirituse nime muuta uisuballist

talveballiks, et anda kiilastajatele selgem arusaam toimuvast.
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Kodige raskem hetk kogu projekti jooksul oli tund, kui sain mitmeid konesid siindmuse dra
jaimise kohta. Samuti andis pinget juurde asjaolu, et tegemist on minu 1dputddga. Onneks
rahustas mind minu juhendaja ja motlesime 1dbi kdikvdimalikud lahendused, millest siiski peale
erakorralist koosolekut jdi peale stindmuse edasiliikkamine. Kuigi meel 1dks kurvaks, kui esialgse
kuupdeva Shtul oli kiilm, kuid véga ilus Shtu ka jalutamiseks, siis sain jélle arusaamise vorra
rikkamaks, et kuna siindmus oli korraldatud avaliku raha kasutades ja kdigile, siis tuleks ka koik
selleks teha, et oleksid vastavad tingimused iiritusel osalemiseks olemas. Edasiliikkamisel pakuti
voimalust liikata siindmus ka veebruarikuusse, mis t66d kirjutades, tundub juba, et oleks olnud
hea lahendus, kuid siis antud hetkes enda varasemaid kogemusi veebruari ilmaga arvestades, ei
tundunud parima ideena. Olen rahul, et tegelikult tegin ma tol hetkel parima otsuse ja jdin sellele
ka kindlaks, teades kui palju kiiret kokkulepete {imbertegemist ja stsenaariumi muutmist see

endaga kaasa toob.

4.2. Onnestumised

Kuigi dppimiskohti oli palju, oli kaalukausil vordne koht ka dnnestumistel. Ma olin dnnelik, et
ma sain nii palju eriilmelisi inimesi tuua kokku ja koigil oli kohapeal tore olla. Nii monegi
esineja puhul tirkas peale seda stindmust soov luua edaspidi iiheskoos koostooprojekte. Ma olen
rahul, et minu suur soov tuua kohapeale trummar oli kogu iirituse kulminatsiooni véljatoomiseks
vaga onnestunud valik, haarates oma energia ja eripalgelisusega kogu rahva, mis andis kindlust,
et mitte koik, mida ei soovitata, ei pruugi ebadnnestuda.

Samuti on mul hea meel, et ma suutsin tuua eclnevatel aastatel iiksi osalenud Elsa
tegelase juurde veel iihe toreda tegelase Olafi ja lisavdértusena véljaspool minu projekti suunata
nad edaspidisele koostodle. Samuti dnnestus butafoorina Olafi lavale toomiseks loodud efektne
lahendus - suur kingituse kast, mille avanedes viljus sealt Olaf (vt lisa 4, foto 1). Mul on hea
meel, et ma sain pakkuda noortele voimalust enda oskusi Tartu linna avalikul siindmusel esitada.
Nii néiteks oli stindmuse signatuurheli loonud 11-aastane Hanna Marie Salu, kes enda loomingut
stindmusel kuuldes sai palju julgust ja motivatsiooni enda huviala edasi dppida.

Ma olen ténulik enda juhendajale, kes kogu protsessi viltel hoidis mul silma peal, proovis
suunata, aga samas ei surunud ldbi oma ndgemus, vaid laskis mul saada enda dppetunnid, ise
samal ajal toetades. Kuigi mul oleks olnud véga lihtne votta ta ka kolmas kord antud projekti

lavastajaks, siis seda sammu tehes, oleks mul jdidnud viga palju katsumused tegemata.



21

Kokkuvote

Kéesolev kultuurikorralduse eriala loov-praktiline 16putd6 andis iilevaate Tartu Raekoja platsil
toimunud Tartu joululinna programmi siindmusest “Muinasjutuline talveball”, mis toimus 10.
jaanuaril 2024. Stindmuse pdhiorganisatsiooniks oli Tiigi Seltsimaja, kes Tartu linna
kultuuriosakonna allasutusena korraldab Tartu linnas erinevaid siindmusi ning aitab hoida ja
arendada paikkondlikku rahvakultuuri.

“Muinasjutuline talveball” oli pooleteisttunnine lastele ja peredele suunatud balli
formaadis siindmus, kus esinesid erinevad kostiimeeritud tegelased nii tantsu-, uisu- kui
muusikaetteastetega, luues Tartu Raekoja platsi uisuviljakust ja selle ees olevast
munakivisillutisest muinasjutulise maailma. Uritusel esinesid iile 25 noore ja tiiskasvanu, kes
said enda oskusi esitada ligi 300-le kiilastajale.

Minu iilesandeks oli antud projekti juures tdita projektijuhi ja lavastaja rolli. Seejuures
just nende kahe rolli sidumine ja iilesannete vahel tasakaalu leidmine osutus projekti jooksul
suurimaks viljakutseks. Uritus toimus edukalt vaatamata viimase hetke edasiliikkamisele ja ka
peaaegu koik loodud eesmargid said tdidetud. Kogu protsess on olnud minu jaoks oluline
Oppimiskogemus, mis on aidanud mul kasvada nii isiklikul kui professionaalsel tasandil.

Vaatamata projekti edukale toimumisele on Tiigi Seltsimaja otsustanud jargneval aastal
antud siindmust mitte korraldada, kuna projekti olemus on end praecguseks hetkeks ammendanud

ja korvale on lisandunud palju uusi projekte.
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Lisa 1. Urituse tehniline ajakava ja grimmiplaan

Tehniline ajakava_grimmiplaan _Muinasjutuline Talveball_ Tartu Raekoja
plats_10.01.2024

Neljapaev, 04.01.2024 /| ETTEVALMISTUS

Mart, miimid, Merily Tartu Raekoja
18:00 miimide ja professori proov ja Astrid plats

suure kingituse ja vimplite tegemine  Merily

Reede, 10.01.2024 / ETTEVALMISTUS, PROOVID

Tartu Raekoja

14:00 platsi Gle vaatamine Merily plats
14:30 poodiumite ja katete paigaldus Ragnar
15:00 tehnika montaaz Hendrik ja Oskar
16:00 heli valmisolek Hendrik
16:00 trummar kohal- tehnika montaaz Rauno
16:00 professori, Elsa heliproov Merli, Mart
Kultuuriosakonna
16:20 radtlid kohal Erlend ja Ott ruumid
Tahtvere
16:40 tantsijate labimang tantsukeskus
17:10 uisutajate labimang ik staar
17:15 Olafi ja Lisette heliproov Janek, Lisette
Hugo Treffneri

17:20 stsenaariumi labiraakimine miimid, Mart GUmnaasium

vaipade paigaldus ja poodiumite

puhastus Ragnar
17:35 Kkuiva jaa ettevalmistus Tarmo

17:45 lavavalmidus Merily



GRIMMIPLAAN

Kell
15:30
15:50

16:10
16:30
17:10

ANNELI
ettevalmistus

Astrid

Reena
Merli (Elsa)

Eliise

Reede, 10.01.2024 / LIVE

KAARI

Hugo Treffneri
GUmnaasium

ettevalmistus

Richard

Mart, Rauno ja
Lisette

Laura

Berta-Ly

18:00
18:08

18:15
18:20

18:30

18:40

19:00

19:15
19:25
21:00
21:30

tervitus ja balli avamine

Uisutajate 2 etteastet ja tervitamine

tantsijate etteaste

ballitantsu tund

Elsa tervitamine, laul ja Olafi tulek

Elsa ja Olafi mangud ja teine laul
koos minekuga

fotominutid, loosinumbrite jagamine ja
ballitantsu tund nr 2

loosimine ja linnakodanike ette
kutsumine

Trummari etteaste + tantsijad
playlist peale
Lopp

ik staar

tahtvere
tantsukeskus

Lisette

Merli ja Janek +
uisutajad

Merli ja Janek +
uisutajad

Lisette, miimid,
Merli ja Janek

Mart ja miimid

Rauno ja tantsijad



Lisa 2. Eelarve

Eelarve_Muinasjutuline talveball_ Tartu raekojaplats_10.01.2024

TULUD KOKKU

Tartu linna finantseerimiseelarve ‘

heategevus
KULUD KOKKU

Programmi kulud

Esineja 1 220.0
Esineja 2 grupp 830.0
Esineja 3 536.8
Esineja 4 200.0
Esineja 5 0.0
Esineja 6 80.0
Esineja 7 400.0
Esineja 8 0.0
Grimm 300.0
Toitlustus tiimisnakk 126.0
kostuumid ja rekvisiidid 90.0
Tehnilisedjaalakulud |
Helitehnika ja helitehnik 0.0
Valgustehnika ja valgustehnik 300.0
Turundus ja kommunikatsioon |
Fotograaf 200.0
Musdbalud
heategevuslikud kulud (ruumirent, rekvisiidid) ~ 200.0

TULEM 217.2



Lisa 3. Alaplaan. (Autori joonis)
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Lisa 4. Fotod iiritusest “Muinasjutuline talveball”
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Foto 2. Avamise rongkdik, esiplaanil trummar Rauno Vaher. Autor: Peeter Paaver.
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Foto 4. Tegelased Elsa, Olaf ja riiiitlid kiilalistega fotosid tegemas. Autor: Peeter Paaver.
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Foto 5. "Muinasjutuline talveball"” vaade lavale, esineb ballitantsuopetaja Lisette Metsniit.
Autor: Peeter Paaver.



Lisa 5. Lihtlitsents

Lihtlitsents 16putoo reprodutseerimiseks ja iildsusele kiittesaadavaks tegemiseks

Mina, Merily Keskkiila,

1. annan Tartu Ulikoolile tasuta loa (lihtlitsentsi) minu loodud teose “Muinasjutuline talveball
120247 mille juhendajad on Jorma Sarv ja Astrid Hallik, reprodutseerimiseks eesmérgiga seda

sdilitada, sealhulgas lisada digitaalarhiivi DSpace kuni autoridiguse kehtivuse ldppemiseni.

2. Annan Tartu Ulikoolile loa teha punktis 1 nimetatud teos iildsusele kittesaadavaks Tartu
Ulikooli veebikeskkonna, sealhulgas digitaalarhiivi DSpace kaudu Creative Commonsi
litsentsiga CC BY NC ND 3.0, mis lubab autorile viidates teost reprodutseerida, levitada ja
ildsusele suunata ning keelab luua tuletatud teost ja kasutada teost drieesmaérgil, kuni

autoridiguse kehtivuse 10ppemiseni.

3. Olen teadlik, et punktides 1 ja 2 nimetatud digused jadvad alles ka autorile.

4. Kinnitan, et lihtlitsentsi andmisega ei riku ma teiste isikute intellektuaalomandi ega

isikuandmete kaitse digusaktidest tulenevaid digusi.

Merily Keskkiila
20.05.2024



