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Kokkuvote

Paaristundide sisseviimine Tallinna Arte Gimnaasiumis koostoos Tulevikooli
programmiga

Tegevusuuringu fookuses on koolipdeva disainimisel paaristundide sisseviimiseks tehtavate
probleemkohtade kaardistamine Spetajatasandil. Peamiseks valjakutseks on paaristundide
tilesehitus ja sellega kaasnev tunni eesmirgistamine, mis tekitab probleeme kolleegidele, kes
pole ldbinud opetajakoolitust ja/vdi on nende Opetajakoolitus vaja viia vastavusse niilidisacgse
opikdsitusega. Probleemi lahendamiseks kaardistatakse antud tegevusuuringus kolleegide
koolitusvajadused, viiakse lébi tunnivaatlused, mille abil on voimalik vélja selgitada
muutustega kaasnevad kitsaskohad.

Tegevusuuringu kédigus selgitati vilja peamised probleemkohad, milleks olid
paaristundide struktureerimine, nende abil ainekava labimine, paaristundidele iilemineku
ettevalmistamine ja ajamahukus. Opetaja peab seniharjutud siisteemi asendama uuega,
véljudes mugavustsoonist.

Tegevusuuringust joutakse 14bi teha vaid tiks tsiikkel, kuna aaristundide sisseviimine
joustub 2022/2023.

Miirksonad: paaristund; tegevusuuring, muutuste juhtimine, Opetajatasand, koolipiev
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Abstract

Introduction of block lessons at Tallinn Arte Gymnasium in cooperation with the Future
School Program

The aim of this action research is to describe and map the phenomena connected to change
management at the teacher level, when the challenge is the structure of block lessons and the
associated lesson aims.

The main problem areas were identified in the course of the action research. These
include the structure of block lessons; covering the national syllabus in block lessons; the
transition period to the block lessons being time and energy consuming; needing a lot of
preparation; the necessity to find a new system of teaching; teachers having to leave their
comfort zone.

This action research will not be completed, as the practical implementation of the

changes will take effect in the new academic year.

Keywords: block lessons, action research, change management, teacher level, school day
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Probleemi tuvastamine ja eesmiark

Tallinna Arte Giimnaasium (edaspidi TAG) on iildhariduslik dppeasutus, milles opib
Oppeaastal 2021/2022 980 dpilast ning koolipere Opetajate ja abipersonaliga kiitindib 80
inimeseni. TAG on 40-aastase koolitraditsiooniga dppeasutus, mille dppesuunad pohikoolis
jagunevad keele-reaal; ettevatlus-majandus; keskkond-spordi ning jalgpalli dppesuundadeks
ning giimnaasiumiastmes tervishoiu; jalgpalli; sport-psithholoogia; humanitaar ja
reaaloppesuundadeks (Tallinna Arte Giimnaasium s.a).

TAG léahtub oma koolis 2022 - 2032 arengukava uuendamisel sdonastatud missioonist:
,,K00st60s perede ja kogukonnaga, séilitades omandolisuse ning traditsioonid, toetame dppija
kujunemist ennastjuhtivaks, mitmekiilgseks, Eesti rahvuslikku kultuuri kandvaks
kodanikuks.“ Toetamaks ennastjuhtivat dppijat, planeeritakse TAG-s 1dbi viia koolipdeva
disain, mille raames saab rakendada niitidisaegset dpikasitust laiahaardelisemalt mitme
erineva nurga alt: tunni eesmérgistamine; liikumispauside korrapérane sisseviimine;
tagasisidestamine ja kdige selle 10pus on ennastjuhtiv oppija (Tallinna Arte Glimnaasium,
2021).

Niiiidisaegne dpikisitus (edaspidi NOK) on TAG-s varasemalt juba rakendatud, kuid
koiki osised pole veel tiielikult kasutusele voetud. Naiteks pole tihtlustatud tagasiside votmise
meetodeid Gpilastelt ja Opetajad ei tegele korraparaselt refleksiooniga. Need vastused tulid
vilja jooksvalt dpetajavaheliste arutelude kdigus mitmete kooliaastate viltel toimunud
erinevates toogruppides. Samas on Opetajaid, kes tegelevad ainetevaheliste 10iminguga ja
rakendavad kaasaegse klassiruumiga koosk®dlas olevaid meetodeid (Opikésilus: Teooriad...,
2017.)

Haridus ja Noorteameti iga-aastasest laiamahulistest rahuloluuuringutest (Lutsoja et
al., 2021) joonistusid mitmed seigad Gpilastepoolsest koolipdeva korraldusega seotud
tegevustest. Nende seikade véljajoonistumine viis kooli dpetajaskonna dppeaastatel
2020/2021 toimunud aruteludeni, kus selgus, et muutuste sisseviimisega tekib opilase
pédevakoormuse vihenemine, kergem koolikott, suureneb koolirddm, on vihem koduseid téid
ning Opilasel on vdoimalik mitmekiilgsemalt tundides kaasa liiiia. Kdesolev tegevusuuring
keskendub mahupiirangute tdttu just nendest aruteludest vdljakasvanud koolipdeva
disainimise vajalikkusele. Samuti vdimaldab koolipdeva disain rakendada kaasava hariduse
printsiipe senisest enam, voimaldades Oppija suhtes rakendada terviklikku I&dhenemist

(Haidkind & Oras, 2016).
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Toetamaks ennastjuhtivate oppijate kujunemist, planeeritakse koolipdeva disaini
tunnipikkuse muutmisel, kavandatakse teha 90-minutilised tunnid seniharjutud 45-minutiliste
tundide asemel. Muutuste juhtimiseks ja labiviimiseks liitus TAG 2021. dppeaastal Tallinna
Ulikooli programmiga Tulevikukool (Tulevikukool s.a), mille juhendamisel ja kureerimisel
koolipédeva disainimiseks tehakse mitmeid ettevalmistusi. Tulevikukooli programmiga liituti,
kuna nende tegevuskava toetab muutuste struktureerimist ja kaardistab kooli vajadused
muutustega toimetulekuks. Koolipidevadisain on aga paaristundide sisseviimisega vordlemisi
suur muudatus ning vajab sellekohast tdiendavat juurdedpet kogu kooliperele

Koolipéeva disainimise muutmise kaardistamisel ilmnes, et probleemkohaks on
paaristundide tlilesehitus. Sellega kaasnev tunni eesmérgistamine tekitab muutusena
probleeme kolleegidele, kes pole ldbinud dpetajakoolitust ja/vdi on nende dpetajakoolitus vaja
viia vastavusse niilidisaegse Opikisitusega.

Paaristundidega on vdimalik vabaneda Gpetajate peamisest mdtteviisist, et ainult
loeng on &ige tund. Oluline on parendada dpetamisharjumusi, mis tekitavad dpetajas
probleeme: kuidas paaristundi struktureerida; kas paaristundidega jouab ettendhtud ainekava
labida; paaristundidele iileminek nduab véga suurt ettevalmistust ja on ajamahukas; dpetaja
peab seniharjutud siisteemi asendama uuega; Opetaja peab viljuma mugavustsoonist. Samuti
saab vilja tuua asjaolud, et Opetaja kaasab tunniplaneerimisse pilased ning tunnitegevused
peavad vastavuses olema Opilase vanusega (Making the Most s.a.).

Tegevusuuringu maht voimaldab 1dhemalt vaadelda iihte muutuse sisseviimise
tasandit, milleks on dpetamistasand (teised tasandid on juhtkonna tasand ja Gpilasetasand).
Seega on antud t66 keskmeks viimatinimetatu, mille puhul tuleb vaatluse alla muutuse
juhtimise printsiipi, mida silmas pidada keskkonna loomisel ja osalejate motivatsiooni
hoidmisel, et paaristundidele iile minna.

Kuna tegemist on innovaatilise uuendusega TAG-is, on olulisel kohal muutuste
sisseviimisel ldhtuda mitmest keerulisest olukorrast nagu aeg ja ressurssid, mis voivad
tekitada kolleegides vastasseisu. Viljend "vastuseis muutusele" parineb Kurt Lewini (1951)
muutuste juhtimise teooriast ning tema tdahenduses viitas see organisatsiooni kui siisteemi
tasandi takistusele, mis vois vordselt mojutada nii juhte kui té6tajaid. Ajas litkus edasi mdiste,
aga mitte algne tdhendus. Uus tdhendus — td6taja psiihholoogiline vastuseis, isiklik konflikt
tootaja ning juhi vahel — on siivenenud ning muutunud mdttemalliks (Dent & Goldberg,
1999). Selliste situatsioonide leevendamiseks on vajalik pidada dialoogi kui pidevat ja

siisteemset kommunikatsioonivahendit muutuse néhtavaks tegemisest; tihenduslikkust kui
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muutuses osalejate arusaamade ja vajaduste vélja selgitamist ning nende teadmiste ja oskuste
viljaselgitamist ja viimasena omanditunnet kui {ihist eesmérkide loomist ja tegevusplaanide
kavandamist (Akkerman & Bakker, 2011).

Eesmirk on kaardistada paaristundide siisteemile {ilemineku probleemkohad ja leida
lahendused nende iiletamiseks. Muudatus, mida soovitakse sisse viia, on koolipdeva disain,
rakendades 2022/2023 dppeaastast tilekooliliselt kdikides vanuseastmetes paaristundide
siisteemi. Sellest 1dhtuvalt on ka kdesoleva tegevusuuringu kesksed jargmised kiisimused:

e missugused on Opetajatasandil paaristundide siisteemile tilemineku kdige
suuremad probleemkohad?
¢ mida on selleks vaja teha, et neid probleemkohti tiletada?

o millised parenduskohad ilmnesid vaatlustes?

Uuringu planeerimine ja labiviimine

Tegevusuuring on sotsiaalsete olukordade uurimine, mille viivad lébi praktikud eesmirgiga
parandada teatud erialase tegevuse kvaliteeti. See on olemuselt nagu mistahes muu
akadeemiline lahenemisviis — teaduslik uuring, millele kehtivad siisteemsuse ja tdpsuse
nduded. Tegevusuuringus ldhtutakse praktilistest kiisimustest ja on suunatud erialase tegevuse
arendamisele, ta on loomult perioodiline, analiiiisivdimet vajav, koostodpdhine ja
kogukonnakeskne. Tegevusuuring holmab jargmisi etappe: uuringu kavandamine; andmete
kogumine ja analiiiis; tegevus; andmete kogumine; andmete analiiiis; aruandlus (Lofstrom,
2011).

Tulevikooli programmiga koostods moodustati TAG-s toogrupp, kes terve dppeaasta
jooksul tegeles koolipdeva disainiga seotud iilesannetega. T66grupi kokkupanekul 1dhtuti
pohimottest, et sinna on kaasatud dppejuhid (iihe tilesanneteks on koolipdeva toimimine; teise
ilesanneteks on kooli tunniplaani ja tddplaani koostamine); liks loodusainete dpetaja,
klassidpetaja; tiks voorkeelte dpetaja; liks eesti keele ja kirjanduse dpetaja ning kooli
psithholoog — et meeskond oleks voimalikult mitmekiilgne ning tegus.

Tulevikukooli meeskonnaga koostdds, kes holbustab paaristundide sisseviimisega
seotud muudatusi, saab tuua vilja Eisenschmidt jt (2020) kirjeldused Tulevikukooli
programmi seitsmeetapilisest iilesehitusest. See hdlmab iihe dppeaasta jooksul paralleelselt nii

muutuste juhtimist kui ka protsessi hindamiseks tdendite kasutamist, mille keskmes on uute
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praktikate rakendamine. Projektis osaleb TAG dppeaastal 2021/2022 ja 1dbib selle jooksul
koik alljargnevad etapid. Avategevuste kédigus luuakse koolis juhtmeeskond, kuhu kuuluvad
kooli juhtkonna ja dpetajate esindajad. Teises jargus keskendutakse eesmérgile ja selle
saavutamiseks luuakse tegevuskava. Kolmandas jargus on fookuses osapooled, kellele on
oluline muutust selgitada, pdhjendada ning vajadusel neid ka kaasata. Viljakutsete jargus
tegeletakse Opetajate motivatsiooni mojutavate teguritega ning leitakse viise, kuidas seda
toetada. Edasises jargus tehakse vahekokkuvotteid ja hinnatakse, kuhu on muutuste
rakendamisega joutud. Muutuste jatkusuutlikkuse jargus antakse hinnang, kuidas on muutus
seotud ja toetatud koolikultuuri eri tasanditega. Viimases etapis kavandatakse jatkutegevused,
mille eesmirk on kindlustada loodud praktikate plisimajadmine (Eisenschmidt et al., 2020).

Tulevikukooli meeskonnaga toimusid kohtumised kord kuus veebi vahendusel, kooli
enda meeskond koguneb igal teisipdeval ning arutleb jooksvalt toimunud muudatuste,
koolituste ja planeeritavate tegevuste tarbeks.

Kuna Eestis on koole, mis on ldinud hdlpsalt iile paaristundide siisteemile, siis toimus
veebikohtumine Avatud Kooliga (Avatud Kool s.a), kes jagas oma praktilisi kogemusi

paaristundide sisseviimisel, tunniplaani koostamisel ja tundide struktureerimisel.

Olukorra kaardistamine

Esmalt viidi 1abi muutusi tutvustav infotund, mille kéigus koneleti Tulevikooli programmist
ildsonaliselt ning seejarel tehti lithikoolitus koolipdeva disainimisest. Koolitusest saab
lahemalt teavet alapeatiikkis Sekkumine.

Kaardistataks dpetajate koolitusvajadus. Koolituse viivad labi Tulevikooli to6grupi
Opetajaid. Koolitusjargselt viiakse 14bi uus vaatlus ning analiilisitakse, kas muutustega on
hakatud paremini kohanema. Uurimuse valmimishetkel on muutuste sisseviimine veel
jatkuvate tegevustega ja ootab jirgmist tsiiklit, kuid voimaldab juba teha jareldusi muutuste
olemuses.

Vaimalikult tdhusa olukorra kaardistamise tarbeks viidi vahetult pérast lithikoolitust
lébi kiisitlus, mille tulemusena selgus koolipere meelsus muudatuse ldbiviimisel. Kiisitluses
esitati jirgmised kiisimused: 1) oletame, et meie kool léheks alates homsest {ile paaristundide
stisteemile - kuidas Sulle see tunduks? (valikvastused: pooldan; olen erapooletu; ei poolda) (vt
joonis 1); 2) kas oled valmis paaristunde andma (skaala 1-5: i ole valmis ja teine 4armus

olen tdielikult valmis); 3) Pohjenda oma vastust (vt joonis 2)
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Oletame, et meie kool laheks alates homsest Ule paaristundide slUsteemile- kuidas Sulle see
tunduks?

50 vastust

Pooldan 22 (44%)
Olen erapooletu 23 (46%)
Ei poolda 5(10%)
0 5 10 15 20 25

Joonis 1. Tallinna Arte Giimnaasiumi Opetajate valmisolek paaristundidele ileminekuks

Kas oled valmis paaristunde andma?

50 vastust

20
19 (38%)
o
- 17 (34%)

10 11 (22%)

0 (0%) 3 (6%)

1

Joonis 2. TAG Gpetajate valmidus paaristundideks ( skaala 1-5: ei ole valmis ja teine darmus olen taielikult valmis); 3)
P&hjenda oma vastust

Valim ja andmekogumine

Olukorra kaardistamise kiisitlusest vottis osa 50 dpetajat, vastajateks olid koik need, kes
lihikoolitusel osalesid ning vastata tuli vahetult pérast koolitust kohe. Kiisitluse vastused on
kategoriseeritud kolme gruppi — selgelt vastased, selgelt pooldjad ja selgelt draootaval
seisukohal olevad Opetajad (vt joonis 1).

Pérast koolitust kaisid todgrupi litkkmed vaatlemas kolmel jargneval nddalal kolleegide
tunde. Vaatluse valimis oli kaks kriteeriumi: alustav opetaja, kellel pole veel
Opetajakogemust ning dpetaja, kes andis iilekoolilisel dpetajatele suunatud kiisimustikus
muudatuste sisse viimisel selgelt eitava vastuse. Opetajad vdeti valmisse sel puhul, et nad

néisid kdige rohkem olevat hadas tunni struktureerimisega, sh tundide eesmargistamise,



Paaristundide sisseviimine ja sellekaudne muudatuste juhtimine Tallinna Arte Giimnaasiumis
koostdos Tulevikooli programmiga
10

liilkumispauside sisseviimise ja tagasisidestamisega. Vaatlejateks olid kdik Tulevikooli
toogrupilitkmed, sh ka t66 autor.

Vaatluse tulemuste kaardistamiseks kandis vaatleja oma tulemused sisse selleks
loodud tabelisse, milles olid méargitud vaadeldud dpetaja nimi ning kolm tegevust: tunni
eesmargistamine; litkkumispaus; tunni tagasisidestamise votmine/saamine. Vaadeldi 23
Opetajat. Iga Tulevikukooli meeskkonnaliige vaatles vahemalt nelja dpetajat. T66 autor

vaatles lihte uut ja alustavat dpetajat ja kolme pikema praktikakogemusega opetajat.

Andmeanaliiiis

Pérast vaatlustulemuste saamist voeti meeskondlikult vaatluse alla dpetajate vastused, mille
tulemusena kaardistati kolleegide koolitusvajadus. Analiiiis kétkes endas arutelu
tunnivaatlusprotokollide pohjal (vt LISA 1), vaatlejate vahetut suulist tagasisidet ning
ettepanekuid koolitustarviduseks.

Vaatlusprotokollide analiitisimiseks loodi tthine dokument, kus olid olemas
vaadeldava Opetaja nimi, vaadelnud Opetaja nimi ning kolm lahtrit: kas dpetaja eesmirgistas
tunni, kas Opetaja tegi lilkumispausi ja kas Gpetaja tagasisidestas oma tundi. Sisestatud
andmete pohjal toimus edasine arutelu Tulevikukooli meeskonna iganéddalasel t66koosolekul.
K&ikidel arutelus osalistel olid omad seisukohad ning neid vdeti edasiste koolitussammude
astumiseks arvesse. Vastuste analiilisis lahtuti hetkeolukorrast ning vastanud Gpetajate
motetest.

Analiiiisimeetodina rakendus kvalitatiine induktiivne sisuanaliiiis. Kvalitatiivset
sisuanaliilisi voib iildises tdhenduses moista kui rithma vordlemisi paindlikke protseduure
uuritavate tekstide sisu kirjeldavate siistemaatiliste vaatluste ehk kodeerimisotsustuste
tegemiseks. Kvalitatiivset sisuanaliiiisi kasutatakse tekstide sisu ja/voi kontekstiliste
tahenduste uurimiseks, kusjuures keelt kui kommunikatsioonivahendit uuritakse intensiivselt,
piirdumata sdnade pelga loendamisega. Tekstilised andmed vdivad pirineda kas individuaal-,
paari-, fookusgrupi- vm intervjuudest, vaatlusprotokollidest /-paevikutest, erinevatest
dokumentidest, uuritavate omaloomingust ja kdikvdimalikest meediaviljaannetest (Laherand,
2008).

Iga kiisitluses osalenud dpetaja vastust loeti ning analiiiisiti pohjalikult ja

sOnasOnaliselt. Kuna kiisitluses osalenud inimeste vastused kajastusid nimeliselt, siis ei



Paaristundide sisseviimine ja sellekaudne muudatuste juhtimine Tallinna Arte Giimnaasiumis
koostdos Tulevikooli programmiga
11

vajanud eraldi tdhelepanu Opetaja vanus, t00staaz voi Opetatav ainevaldkond. Vastused
jaotusid kolme pdhilisse rithma:

1. Opetajad, kes olid absoluutselt vastu paaristundidele iileminekuks, sest see tundub
nende jaoks olevat liiga toomahukas ettevotmine ja nad ei nie vajadust uuenduse jirele.
Kajastusid sellised niiansid, et dpetajal puudub voimalus votta 1dbi aines Opetatav opik ja
kuidas on voimalik teada saada, et opilasel on materjal omandatud (NT ajaloodpetaja: kuidas
on voimalik anda 90-minutiga opiku peatiikk, mis oma olemuselt on 45-minuti pikkune). Ka
leidsid selles grupis vastanud dpetajad, et dpilasele ei jad paaristundidest vajaliku aega aine
settimiseks ning suure toendosusega polegi voimalik koiki ainealaseid meetodeid voimalik
rakendada. Samuti tekitas vastasseisu dpetajal materjalide uuesti ettevalmistamisega seotud

ajanappus.

2. Opetajad, kelle jaoks on paaristundidele iileminek viiga hea ja tShus muudatus, sest
siis saab ainealaselt teemadega pohjalikult tegeleda, eriti tuli see vilja oskusainete Gpetajatel.
Niéitena voib tuua kehalise kasvatuse, kus Opetajate arvamuse pohjal saab paaristundides teha
palju pohjalikumalt ettevalmistusi mistahes teemal. VVeel leidsid selles grupis vastanud
Opetajad, et paaristundides saab rakendada mistahes rithmat66de voi meeskonnatédde
meetodit, katkestamata Gpilaste to6indu, mis voib juhtuda nt 45-minutilise tunni toimumisega.

3. Opetajad, kes olid nii 6leda teelahkmel — nad olid ndus paaristundide
sisseviimisega, aga vajavad kindlasti edaspidi tGhusat abi paaristundide iilesehitamisel.
Niiteks kuidas 10imida aineid, kuidas on vdimalik rakendada erinevaid metoodikaid. Lisaks
on selles grupis vastanud Opetajate liks probleemkohti see, et kui ainet toimubki ainult {iks
kord nédalas, voib juhtuda, et Opilane puudub ja jddb viga maha ning ei mdista enam jargmisi

teemasid.

Sekkumine
Uheks oluliseks momendiks paaristundide sisseviimisel oli Tulevikukooli meeskonna
korraldatud sisekoolitus ,,Disainides koolipdeva®. Koolitus koosnes kolmest etapist:
koigepealt tutvustati koolipdeva disaini pdhimdtteid slaidiloengutega, seejérel toimus
ainevaldkondadepohiste meeskondade iseseisev to0 tunnikava koostamisega ja seejérel koguti
tagasiside koolitusele. Koolitajateks oli t66 autor ja Tulevikukooli teine meeskonnaliige.
Esmalt tuletati Opetajatele meelde elementaarne tdde, et Oppimine on pingutust

ndudev tegevus. Selgitati taas, et oluline on tunni 1abi viimisel meeles pidada, missuguses
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positsioonis on ainetund: sissejuhatav tund, uut materjali dpetav tund, kinnistav ja rakendav
tund, hindav tund ja analiiiisiv tund.

Seejarel anti koolitatavatele juba konkreetsed juhised, kuidas paaristundi ajaliselt
jaotada ja missugused osised peavad tunnil selgelt vilja joonistuma: tunniks hdilestamine,
teemasse sissejuhatus, tunnis eesmérgi seadmine, materjalide voimalikud 16imimise
momendid, millist metoodikat kasutada, kuidas dpilased omandatud teadmisi tagasisidestasid
ning mida dpetaja ise paaristunnist dppis. Koolitajad tegid ka ise koolituse kdigus
litkumispausi ja hajusmétteharjutusi, et ndidata kitte suunised, millised need voiksid tundides
olla.

Pérast slaidide tutvustamist koguti meeskondlikult ja ainevaldkonnapdhiselt kokku
eesmairgistamist voimaldavad tegusonad nagu kirjeldama, vaatlema, seoseid looma,
rakendama, hindama, seletama, iihendama, mdtestama, suhestuma, jne.

Ainevaldkonnapohised meeskonnad said iilesandeks reaalselt panna kokku tihe 90-
minutilise ainetunni, milles olid kdik tunni osised olemas: sissejuhatus, minek peateema
juurde, refleksioon. Kirjeldatud pidi olema ka liikkumispauside voi hajusmdtete harjutused.
Voimalusel kasutati 16imimismeetodeid ning prooviti siduda tunni materjali kaheksa ldbiva
teemaga (Pohikooli- ja glimnaasiumiseadus 2010). Ajaline piirang oli tunni ettevalmistuseks
60 minutit. Koolituse tagasiside ehk koolituse kolmas etapp on toodud vélja peatiikis

Tulemused.

Tulemused

Kuna antud tegevusuuringus vaadeldakse paaristundide sisseviimiseks tehtavaid muudatusi
2021/2022 dppeaasta esimesel poolel, siis kisitlevad siinsed tulemused just selle perioodi
tegevusi.

Esimese uurimiskiisimusega sooviti teada saada, millised on dpetajate kdige suuremad
probleemkohad paaaristundidele iileminekuks. Selle kiisimuse vastuste pohjal selgusid
peamistes vastuseisuks asjaolud, et paaristundidele iileminek on viga ajamahukas, nduab
suurt planeerimist. Samuti kumas 14bi véide, et miks peab dpetaja seniharjunud siisteemi
asendama uuega. Opetajal oli ka kartus, et ta ei joua ldbi votta aines ettendhtud dpikut.

Need vastused {ihtivad olulisel mééral probleemi piistitamise ja eesmirkide seadmise
peatiikis véljatulnud teoreetilise taustaga: kuidas paaristundi struktureerida; kas

paaristundidega jouab ettendhtud ainekava lébida; paaristundidele iileminek nduab véga suurt
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ettevalmistust ja on ajamahukas; Opetaja peab seniharjutud siisteemi asendama uuega; dpetaja
peab viljuma mugavustsoonist (Making the Most s.a.)

Andmeanaliiiisist 1dhtudes tuli ilmsiks tarve teha laiahaardeline koolitus, mis holmab
paaristundide osiseid nagu sissejuhatus, pShiteema juurde minek ja tagasisidestamine. Samuti
selgus, et Opetajatele jaab tihti arusaamatuks tunni eesméargistamise sOnastamine.

Vaatlustulemuste korvutamisel selgus iillatv toik, et kdige suurema vastuseisu
koolipdeva disainile esitasid need dpetajad, kelle tdokogemus on rohkem kui 15 aastat.
Vastuseisu saab vaadelda mitmest aspektist: inimesel puudub teadlikkus, miks muudatus on
vajalik; puuduvad vajalikud teadmised ja oskused, et neid muudatusi sisse viia ja hirmust,
mida muudatus voib olemasolevate ressurssidega teha (Change Partners s.a).

Nendest eelandmetest ldhtudes viisid Tulevikukooli meeskonna liikmed, sealhulgas
t00 autor 14bi paaristundidele tileminekuks vajaliku sisulise koolituse, millest oli tdpsemalt
juttu alapeatiikis Sekkumine ja mis lahendas teise uurimiskiisimuse — mida on selleks vaja
teha, et neid probleemkohti tiletada.

,Disainides koolipdeva“ kolmas etapp sisaldas toomeeskondade métteid. Nad esitasid
oma tunniiilesehitusel tekkinud kiisimused, mille kdigus selgusid taas mitmed kitsaskohad.
Uheks suurimaks probleemiks oli dpetajal tunni eesmiirgi seadamine ja seal polnud vahet, kas
see seati koos hiipoteetilise dpilase vdi ainult dpetaja seisukohalt. Uldiselt oli dpetaja iisna
teadlik, millises positsioonis on ainetund ja kuidas selles tunnis tegemistega jétkata, kuid
konkreetset eesmérki sdnastada oli enamike Opetajate jaoks keeruline. Takistuseks oli liiga lai
eesmark voi liiga kitsas ja tihekiilgne eesmérk (Opilane moistab tunni 16pus Newtoni |
seadust; Opilane oskab joonistada kriipsujukut; dpilane tunneb eesti keele kiéndeid).
Liikumispauside ja hajusmotete tehnikates olid dpetajad aga loovad ja paindlikud.
Liikumispause ei kasutata igas ainetunnis, kuid dpetajad piitiavad seda meeles pidada ja
litkumist siiski tundides teha.

Koolitusejérgselt tegi Tulevikukooli todmeeskond uue ringi vaatlusi, kus vaadeldi taas
neid Opetajaid, keda eelnevaltki, jalgides, kas muudatused on sisse viidud voi mitte ning
nende andmete analiiiisil 1dhtuti konkreetsetest vaatlustulemustest: kas esmasel vaatlusel tund
eesmargistati; rakendati liikumispausi ja tagasisidestati tunnis toimunud tegevused; kas teisel
vaatlusel samad dpetajad on koolituse libiviimise tagajirjel muudatused sisse viinud. Uks
alustav Opetaja oli koolitusest votnud maksimumi ning tema koolitusjdrgses tunnis olid
olemas nii eesmérgistamine, liikumispaus kui ka tagasidestamine. Kahte selgelt paaristundide

vastast Opetajat, kes ka ei eesmérgistanud, ei teinud liikumispause ega tagasisidestanud oma
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tunde, ei olnud tihtegi muudatust sisse viinud ja jatkasid tdpselt samal viisil nagu esimesel
vaatlusel.

Toomeeskonnad esitasid koolituse praktilise osas tunniiilesehitusel tekkinud motted.
Enamik koolitusest osavdtnutest leidis, et 90-minutilise tunni tilesehitus on teostatav ja annab
voimalusi mitmekesistada dppetegevust nii Opetaja tasandil kui Opilase tasandil:

1. Eesti keele ja kirjanduse Opetajate hinnangul voimaldas 90-minutiline tund 16imida
omavabhel nii eesti keele ja kirjanduse tunde (tingimusel, kui samale klassile annab mdlemat
ainet iiks dpetaja) ning luua méngulisust ka liikkumipausidesse; eesmérgistada tundi lihtsama
sOnastusega ning vihendada kahe distantsdppeperioodi jooksul tekkinud &piliinki.

2. Matemaatikute hinnangul saab teatud teemasid l&dbida pdhjalikumalt, kuid tekkisid
kiisimused, kuidas saab kinnitust, kas dpilane on materjali omandanud voi mitte, arvestades
opitava materjali hulka.

3. Voorkeeledpetuses olid arvamused lahknevad, leiti néiteks, et prantsuse keelt 90-minutilise
tunniga ei Opi, see peaks jagunema ikkagi kahe 45-minutilise tunni peale, et dpilasel oleks
voimalus leida parem kontakt labivoetud materjaliga ja seda iseseisvalt kinnistada.

4. Oskusainete meeskond nagu kunstidpetus ja kehaline kasvatus, olid iiksmeelel, et
paaristundides saab Opilastega teha praktilisi {ilesandeid oluliselt paremini, sest voimaldab
mitmekiilgsemaid 1dhenemisi nii toopohimdtetele kui esteetilistele aspektidele.
Muusikadpetus jii selles kiisimuses eriavamusele, kuna muusika ainetunde on tunniplaanis
vihe, toimub plaju praktilisi harjutusi, mis on seotud koolieluga (laulukoorid, ansamblid jms)
5. Esiplaanile tdusid aga paaristundide sisseviimise suhtes véga kahtleval seisukohal olevate
Opetajate arvamused just ajaloos ja iihsikonnadpetuses. Opetajate enda sdnastuse pdhjal
ilmnesid jargnevad selgitused: opik on tiles ehitatud 45-minutilise tunni kohta ning jargneva
teemaga seda teemat siduda ei saa; miks peaks Opetaja harjunud rutiinist vélja tulema, kuna
moeldakse vilja mingisuguseid asju; Opetaja eesmirgistab alati tunni ja see on Opilase asi
vastu votta. Lisaks leidsid nad, et Opilasel ei jdd aega paaristunnsi nd asju ldbi seedida ja neid
enda teadmistesse paigutada. Lisaks leidsid ajaloodpetajad, et kdige paremini to6tab siiski
ainetunnina loeng ja seda sissejuurdunud matteviisi nad ei kavatsegi muuta.

Koolitusest osavotnute tagasisidest saadi vastused kolmandale uurimiskiisimusele —
mida on vaja parendada pérast vaatlusi. Tulevikukooli meeskonna tihisel arusaamal leiti, et on
vaja tohustada teadmisi jargmistes aspektides: mida tdhendab tunni eesmaérgistamine; kuidas
siduda litkumispaus tunnitegevustega ning milliseid tagasisidestamise meetodeid saab veel

rakendada.
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Uuringu piirangud ja edasised tegevused

Kuna Tulevikooli projekti toetusel sisseviidavad muutused kéivituvad 2022/2023 Sppeaastal
ja paaristundide sisseviimine on alles t60s, on ees ootamas mitmeid tegevusi. Et Opetaja
tasandil oleks muutuste sisseviimine holpsam tegevus, rakendab meeskond Noored Kooli
programmi vilja tootatud maatriksit (vt LISA 2), mis voimaldab vaadelda dpetaja baasoksusi
alg-, kesk-ja edasijoudnud tasemel.

Siin void ka jareldada, et paaristunni siisteemi sisseviimine eeldab terve koolipdeva ja
tunniplaani kooskolastamist, et saaks olla paaristunnid aga ka iiksikud ainetunnid, mis on kord
néidalas.

TAG-s on kasutusel ainekaartide siisteem - igas ainevaldkonnas on paralleelklassidele
ihine ainekaart, kuhu on mérgitud kursuse ldbivad teemad, tundide arv, peamised materjalid.
Paaristundidele iileminekuga seoses tuleb ainekaarte uuendada, vaadata juurde
lisadppematerjale ning iihtlustada Opetajate arusaamu eesmarkidest, mis on {ihtlasi seotud ka

kooli 2022-2032 arengukavva sissekirjutatud eesméarkidega.

Tanusonad

Mina, kidesoleva 16pueksami praktilise uurimusliku t66 autor, tinan oma juhendajaid Ingrid
Koni ja Pihel Hunt’i koostoo, tagasiside ja vajalike ndueannete eest. Tdnan uuringus osalenud
opetajaid ning kogu Tulevikukooli projektis osalenud meeskonnaliikmeid koost6o ja

mdistvuse eest. Tdnan vdga oma ldhedasi, oma perekonda mdistvuse ja toetuse eest.
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Autorsuse Kinnitus

Kinnitan, et olen koostanud ise kdesoleva 16putdd ning toonud korrektselt vélja teiste autorite
ja toetajate panuse. T66 on koostatud ldhtudes Tartu Ulikooli haridusteaduste instituudi

16put66 nduetest ning on kooskolas heade akadeemiliste tavadega.

Sirly Hiiemiie
/digitaalselt allkirjastatud/

25.05.2022
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Lisa 1
Vaatlusprotokoll

Vaatluskuupdev: Vaatluse pohirohud:
Vaadeldav Opetaja 1) tunni eesmérgistamine
Vaadeldud tund: 2) liitkumispaus

3) tagasiside votmine Opilastelt

Mis ldks tunnis hésti Mis on paranduskohad

Vaatluse tagasiside
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Lisa 2
Kompetents Tegevus Algtase Kesktase Edasijoudnud tase
Innustab Loob arengut ja Piitiab luua Loob turvalise Loob klassi véirtused ja ootused
pingutama, kaasab |loovust toetava toetavat Opikeskkonna labi koos siisteemide ja rituaalidega, mis
(Ka) vaimselt, Opikeskkonda ja  |eneseviljenduse (rdédgib, [neid kinnistavad, et kdik opilased

emotsionaalselt ja
fiiiisiliselt turvalise
opikeskkonna. (Ka.1l)

teab, millist mdju
omab keskkond
klassile.

tunnustab, méarkab,
véljendab olulisi
vadrtusi, reageerib, kui
nendega on vastuolu).

tunneksid end turvaliselt,
vaartustatuna.

Planeerib
eesmdrgi-
pdraselt (Pl)

Planeerib oma tood.
Teeb tookava, jagades
eesmérgiks olevad
opitulemused
oppeperioodi peale.
On valmis oma plaane
vastavalt reaalsele
olukorrale
parandama.

* Oppeperiood véib
olla nidal, kuu,
veerand, trimester

Piitiab teha plaane
ja jagada
opitulemused
tookavas dra
konkreetse
oppeperioodi peale

Kannab opitulemused
tookavasse enne
Opetamist ja soltuvalt
Oppesisust varub
Opetamiseks aega.

Kannab &pitulemused tookavasse
enne dpetamist ja sdltuvalt
Oppesisust varub dpetamiseks acga.
Kohandab ja tdiendab plaane
vastavalt reaalsele Opiolukorrale.

vms. (P1.1)

Koostab Piitiab koostada Koostab eesmargistatud |Koostab mitmeosalise
iiksikasjalikke, eesmargistatud tunnikava. Tunni sisu on |eesmirgistatud tunnikava. Tunni
eesmirgistatud tunnikava, kus on |eesmérgist tuletatud. tegevused teenivad Oppijatega
tunnikavasid, nii et vilja toodud tunni  |Oppetegevus iihtib jagatud tunni eesmaérki, mis on
opilased, kes edukalt (kéik ja sisu. eesmdérgi, tunni sisu ja  |sOnastatud dpitulemusena.

tunni tegevused 16puni hindamisega. Opilased, kes on tegevused edukalt
viivad, on eesméargiks dra teinud, liiguvad pikaajaliste
seatu omandanud. eesmérkide poole.

(P1.2)

Loob klassiruumis Pingutab Tootab vilja Arendab ja kasutab koostoos
kasutatavad klassiruumis protseduure, mis klassiga protseduure, mis teevad
protseduurid kasutatavate muudavad tunni Oppeprotsessi efektiivseks,
(iilleminekud, protseduuride sujuvamaks ja loovad sddstavad energiat Opetamise jaoks
alustamine, loomisel janende |[tdiendavat Oppimisaega. |ning mille jargimist saavad juhtida
1opetamine, opilastele Juhendab opilasi Opilased ise.

materjalide jagamine), |tutvustamisel, et  |protseduuride jargmisel.

mis annavad tunnid sujuksid.

oppimisele struktuuri
ja viivad Oppimiseks
kulutatava aja ja selle
kvaliteedi
maksimumini. (P1.3)

Loob voi votab
kasutusele libipaistva
hindamise pohimétted
voi tagasiside plaani,
mis véimaldab jilgida,
milline on 6pilaste
areng eesmirkide
suunas. (P1.4)

Piitiab lIuua voi
kasutusele votta
hindamise
pohimotted, mille
jargimine kirjeldab
Opilaste arengut
eesmarkide suunas.

Kasutab ning jagab
Opilastega hindamise
pOhimotteid, mille
jérgimine kirjeldab
Opilaste arengut
eesmarkide suunas.

Kasutab ja arendab Opilastega
hindamise pohimotteid, mis
annavad {ilevaate Gpilaste ja klassi
arengust eesmarkide saavutamisel
ning aitavad tuvastada, millele
peavad Opilased eesmarkide
saavutamiseks keskenduma.

Teostab tohusalt

(To)

Esitab akadeemilist
sisu selgelt ja juhib
opilaste harjutamist,
nii et koik opilased on
kaasatud ja neil on

Piitiab selgitada ja
anda juhiseid
arusaadavalt.

Selgitused ja toojuhised
on enamasti selged,
korrektsed ning tunni
osaga kooskolas.
Kontrollib, et juhised

Selgitused ja todjuhised on selged,
korrektsed, dpilastele tdhenduslikud
ning tunni osaga kooskdlas.
Veendub, et juhised oleksid
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Opilastele arusaadavad, tehes

seatu omandada. arusaadavad. vajadusel kohandusi.
(T6.1)
Kontrollib dpilaste Esitab opilastele  |Omab ettekujutust, Omab siisteemset ettekujutust

arusaamist, esitab
kiisimusi, kuulab ja
jélgib. Annab opilaste
voimalikku reaktsiooni
arvestades tagasisidet,
et tagada teadmiste ja
oskuste omandamine.
(T6.2)

kiisimusi voi
kasutab teisi
meetodeid, millega
plitiab mdista, kui
palju dpilased aru
saavad.

kuidas opilased teemast
aru saavad. Seab
vastustele korgeid ootusi
ja ttleb opilastele, kas
need vastavad
kriteeriumidele.

Opilaste arusaamisest. Seab korgeid
ootusi, esitab kdrgema taseme
mdtlemist soodustavaid kiisimusi ja
Opetab Opilasi oma vastuste
korrektsust hindama ja sonadesse
panema.

Pingutab jirjepidevalt |Reageerib Seab opilaste Lepib opilastega kokku ootused
selle nimel, et pilased |ebakohasele kaitumisele korged kaitumisele dpilastele tdhenduslikul
kiituvad ja opivad kaitumisele. ootused ja selgitab neid |viisil ning joustab kokkuleppeid
vastavalt ootustele ja [Ootused ennastkehtestavalt. tohusalt ja jarjepidevalt.
kokKkulepetele. (T6.3) |kditumisele ei ole |Liigseid arutelusid
selgelt kokku ootuste iile ei teki, sest
lepitud. need on moistlikult
kehtestatud.
Téotab sihikindlalt |Siilitab tervise ja Annab mentorile  [Annab Teeb éra olulised asjad ja jétab
(Si) energia, mis on vajalik |vdi tuutorile teada, |mentorile/tuutorile endale aega puhkamiseks, et

saavutamaks
ambitsioonikaid
eesmirke. (Si.1)

kui on energiat voi
motivatsiooni
kaotamas ja piiiiab
seda ennetada.

konstruktiivselt mérku,
kui on energiat voi
motivatsiooni kaotamas,
otsib ja katsetab
lahendusi.

sdilitada energiat ja motivatsiooni.

Viidirtustab
professionaal-
set arengut (Pr)

Votab vastutuse ja
initsiatiivi, et pakkuda
oma Opilastele parimat
voimalikku haridust.
(Pr.1)

Vastutab talle
usaldatud
iilesannete eest.
Probleemide
ilmnemisel vajab
teiste inimeste
tuge, et avastada
tema mdjuviljas
olevaid lahendusi.

Votab vastutuse selle
eest, et iga Opilane Opib.
Probleemide ilmnemisel
otsib lahendusi enda
mdjuviljas.

Votab vastutuse Opilaste
individuaalsust arvestavalt eduka
haridustee eest. To0tab
probleemide ennetamiseks ja
lahendamiseks aktiivselt koos teiste
inimestega.

Suhtleb mdjusalt
(Su)

Suhtleb proaktiivselt
ja avatult opilaste,
kolleegide,
lastevanemate,
mentori ja teiste
osapooltega. (Su.1)

Teeb koost66d
oOpilaste,
kolleegide,
lapsevanemate,
mentori ja teiste
osapooltega. Jargib
omavahelise
suhtlemise
kokkuleppeid.

Mairkab, tunnustab ja
innustab erinevaid
osapooli. Loob haid
suhteid Opilaste,
kolleegide,
lapsevanemate, mentori
ja teiste osapooltega
ning mdistab ka neid,
kellel on temast
erinevad hoiakud.

Mirkab, tunnustab ja innustab
oppijat, lapsevanemat, kolleegi ja
teisi osapooli viisil, mis loob hea
toodhkkonna ning usalduslikud
suhted. Mdistab teise inimese
positiivset kavatsust ning
seisukohti; arutab eriarvamusi
tthisosa pinnalt.
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