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Resiimee

2024. aastal alanud kutsehariduse reformi kéigus lisati {ildhariduse moodulite hulka visuaal-
ja helikultuuri moodul. Kuna puudus tilevaade Opetajate valmisolekust selle ressursimahuka ja
multimodaalse mooduli rakendamiseks, oli vajalik kaardistada dpetajate hoiakuid mooduli
Opetamise kohta. Uurimus pdhines viie pilootkooli kutsedpetajate poolstruktureeritud
intervjuudel ning andmeid analiiiisiti kvalitatiivse sisuanaliiiisi abil. Tulemused niitasid, et
Opetajad motestavad moodulit eelkdige kultuurilise silmaringi laiendajana.
Opetamispraktikates rohutati kogemuslikkust, multimodaalset tihendusloomet, loovtegevusi
ja digivahendite kasutamist. Valmisolekut hinnati iildiselt kdrgeks, kuid ebakindlust tekitasid
oppijate heterogeensus ja motivatsioon, mooduli maht ning piiratud ressursid. Uuringu
pohijdreldus on, et dpetajad on motiveeritud moodulit dpetama, kuid vajavad selleks
siisteemsemat tuge, sealhulgas kutsedppe kontekstile kohandatud dppematerjale, rahastust
oppekéikude pakkumiseks ning acga 16imingu ja metoodilise arendustdo planeerimiseks.
Votmesonad: Kutsehariduse reform; dpetajate hoiakud; multimodaalne dppimine; dppekava

rakendamine; visuaal-ja helikultuuri moodul.

Abstract

As part of the 2024 vocational education reform, a visual and audio culture module was added
to the general education curriculum. This study examined teachers’ readiness to teach this
resource-intensive and multimodal module, drawing on semi-structured interviews with
vocational teachers from five pilot schools. Using qualitative content analysis, teachers
viewed the module primarily as a way to broaden students’ cultural horizons and highlighted
experiential learning, multimodal meaning-making, creative tasks and digital tools. While
overall readiness was high, concerns centred on learner heterogeneity, motivation, module
scope and limited resources. The study concludes that teachers are motivated to implement
the module but require more systematic support, including suitable materials, financial
support for study visits and time for planning integration and methodological development.
Keywords: vocational education reform; teacher attitudes; multimodal learning; curriculum

implementation; visual and audio culture module.
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Sissejuhatus

Haridussiisteem on viimastel kiimnenditel kiiresti muutunud. Opetajate roll ei piirdu enam
ainult teadmiste edastamisega, neilt oodatakse oskust toetada Opilaste loovust, kriitilist
motlemist, meeskonnatddd ja digipddevusi (Hargreaves, 2000; OECD, 2018). See tdhendab
sageli vajadust Opetada viisil, mida dpetajad ise Oppides ei kogenud, mis voib pdhjustada
ebakindlust ja stressi (Anghelache jt, 2011; Hargreaves, 2000). Sellised muutused seavad
haridusstisteemile laiemad ootused ning on toonud kaasa vajaduse uuendada ka kutsehariduse
korraldust.

Haridus- ja Teadusministeeriumi andmetel on iiheks strateegiliseks eesmérgiks
suurendada keskhariduse omandamist, aastaks 2035 peaks vdhemalt 90% noortest vanuses
2024 omama keskharidust (HTM, 2025). Praegust olukorda iseloomustab asjaolu, et ligi
1400 noort aastas katkestavad dpingud pohikooli jargselt. Eestis on Haridus- ja
Teadusministeeriumi juhtimisel rakendumas ulatuslik kutsehariduse reform, mille keskmes on
soov muuta kutsekeskharidus kvaliteetsemaks ja atraktiivseks ning vordvéarseks alternatiiviks
giimnaasiumiharidusele (HTM, 2025). Reformi viljatootamise kéigus todtati Haridus- ja
Teadusministeeriumi eestvedamisel vélja uued oppekava struktuurid, moodulite kirjeldused ja
juhendmaterjalid.

Reformi ettevalmistamisel osalesid koostods Haridus- ja Teadusministeeriumiga viis
pilootkooli: Jirvamaa Rakenduslik Kolledz, Tartu Rakenduslik Kolledz, Tallinna
Majanduskool, Vorumaa Haridus- ja Tehnoloogiakeskus ning Tallinna Poliitehnikum. Need
koolid alustasid iileminekut nelja-aastasele Oppele varasemalt kui teised kutsedppeasutused
ning pidid seetdttu vélja tdGtama moodulitest koosnevad rakenduskavad enne tileriigilist
kasutuselevdttu. Uldhariduse moodulite hulka lisati visuaal-ja helikultuuri nimeline moodul,
mille eesmirk on arendada dppijate multimeedia kirjaoskust, visuaalset vdljendusoskust ning
digitehnoloogiate kasutamisoskust (HTM, 2025). Mooduli eripdra seisneb selles, et see
ithendab kaks omavahel seotud, kuid sisuliselt laiapdhjalist kultuurivaldkonda- helikultuuri ja
visuaalkultuuri.

Kéesoleva uuringu kéigus tehtud intervjuude ning pilootkoolide rakenduskavade
analiiiisist ilmneb, et mooduli dpetamisel nédhakse dpetajate pohitddriistana digivahendeid,
mis voimaldavad Oppijatel luua, kombineerida ja analiiiisida heli- ja visuaalseid
véljendusvorme multimodaalse tdhendusloome osana. Selline 1dhenemine eeldab dpetajalt nii
tehnilist pddevust kui ka oskust 16imida digivahendeid pedagoogiliselt motestatud viisil, sest

tehnoloogia, sisu ja Opetamisviiside {ithendamine on keerukas ning nduab erialast teadlikkust
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(Adipat jt, 2022). Seega kerkib esile vajadus mdista tegureid, mis kujundavad dpetajate
voimalusi moodulit sisukalt ja tohusalt dpetada.

Mooduli edukas rakendamine soltub suuresti Opetajate valmisolekust, hoiakutest ja
padevustest. Samal ajal tuleb arvestada, et dpetajate hoiakud kujunevad varasemate
kogemuste, teadmiste ja to6tingimuste pdhjal (Anghelache jt, 2011 ). Visuaal- ja helikultuuri
moodul on ressursimahukas, kuna selle tohus dpetamine eeldab tehnilisi vahendeid,
visuaalseid materjale ning voimalusi praktiliste tegevuste ldbiviimiseks. Nende puudumine
voib vihendada opetamise tohusust ja Opilaste kaasatust. [Ima siisteemse toetuseta ei pruugi
moodul rakenduda oma tdies potentsiaalis, mis mdjutab Oppekava atraktiivsust ja kvaliteeti.

Nii dpetaja individuaalsed kui ka organisatsioonilised tegurid mdjutavad
pedagoogiliste uuenduste elluviimist. Opetaja hoiakud ja valmisolek muutusteks olenevad
motivatsioonist, uskumustest ja enesetdhususe astmest. Sellised tegurid toetavad motet, et
koige tdhusam muutus dpetaja professionaalses arengus toimub kui dpetajaid kaasatakse
muudatuste protsessidesse. Opetaja usk oma vdimesse uusi praktikaid edukalt rakendada,
mingib hoiakute kujunemisel olulist rolli (Silina-Jasjukevica jt, 2025). Opetajate hoiakuid ja
valmisolekut ei saa aga kisitleda lahus laiematest muutustest haridussiisteemis, mis

kujundavad nende to66tingimusi ja ootusi.

1. TEOREETILINE TAUST
1.1 Muutused haridussiisteemis ja kutsehariduse reform

Toomaailma kiire muutumine, millele on omane uute tdoliikide ja rollide tekkimine, on
pannud haridusasutused otsima viise, kuidas koolitada oma Opilasi nende muutuvate
véljakutsete jaoks. Mitmed uurijad ja Eesti hariduspoliitika dokumendid (Farran jt, 2024;
HTM, 2020) rdhutavad, et sellises olukorras on viga oluline dpilaste elukestva dpiharjumuse
kujundamine ja tildpddevuste arendamine, mis aitab dppijatel kohaneda muutuva t66turu
ndudmistega. Kutsehariduse 2025. aasta reform kaésitleb tildpddevuste arendamist lihe keskse
eesmadrgina, rohutades, et kutsehariduses ei piisa enam iiksnes erialaste oskuste dpetamisest,
vaid oluline on dppija terviklik areng (HTM, 2025). Erinevad pddevused nagu
eneseregulatsioon ja Opipddevus toetavad noori olukordades, kus tuleb muutuvate toorollide
tottu timber dppida voi end tdiendada, aidates neil to6turul paremini toime tulla (HTM, 2025;

Vapper, 2013).
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Oppesisu ning taseme tdstmine ndudis reforme, et pakkuda kutsedppeasutuste dpilastele
paremaid vdimalusi opingute jatkamiseks korgkoolis ning muuta kutseharidus noortele
atraktiivsemaks giimnaasiumi korval. Reformi kéigus uuendati kdiki kutsekeskhariduse
oppekavasid ning loodi mitmeid uusi. 2025/26. dppeaasta stigisel avati vastuvott 13-le uuele
oppekavale, kuid reformi kéigus on kokku loodud ja uuendatud iile 30 dppekava ning
2026/27. dppeaastal toimub juba vastuvott iksnes uutele kutsekeskhariduse dppekavadele.
Oppeaeg pikeneb senisega vorreldes poole kuni pooleteise aasta vrra. Uued dppekavad on
koostdds ettevotete, kutse- ja erialaliitude ning haridusasutustega vélja tootatud, et tagada
nende vastavus tooturu vajadustele ja muuta kutseharidus konkurentsivéimelisemaks (HTM,
2025).

Reformi kéigus ei muutu ainult dppekavade sisu ja struktuur, vaid muutub suures osas
ka Opetaja t66. Kutsestandardi kohaselt, mis kehtestati 2025. aasta siigisel, on dpetaja peamine
eesmirk toetada ja suunata Oppijate mitmekiilgset arengut. Seda 1dbi individuaalse
lahenemise, kaasava keskkonna loomise ja iildpadevuste arendamise (Kutsekoda, 2025).
Opetajatelt oodatakse uute tehnoloogiate ja dppemetoodikate aktiivset dppimist, sest ligipéis
digivahenditele ja oskus neid kasutada on Opetajate professionaalse arengu ja
haridusinnovatsiooni eeltingimus (OECD, 2020). Lisaks on kutsekoolide opetajatel
kahekordne roll: nad tegutsevad {ihtaegu nii praktikutena kui ka teadmiste vahendajatena,
olles kursis valdkonna teaduslike arengutega ning rakendades neid teadlikult dppetdos (Silin-
Jasjukevica jt, 2025).

Ometi e1 mojuta dpetaja rolli ainult Oppesisu ja metoodika, vaid ka dppijate vajadused
ja heaolu. Kutsedppeasutuste dppurite vaimsele tervisele on pdoratud jarjest rohkem
tdhelepanu. Uuringud on ndidanud, et nad puutuvad oppetdo kdigus sagedamini kokku
véljakutsetega, mida iildhariduskoolide dpilased kogevad harvemini, nditeks ebastabiilsete
elutingimuste ja dppekoormusest tuleneva pingega. Lahtuvalt sellest on oluline luua toetav
koolikultuur, mis pohineb avatud suhtlemisel, usaldusel ja koostd6l, toetab iildpadevuste
arengut, vahendab psiihholoogilist pinget ning loob keskkonna, kus 0ppijad saavad edukalt
areneda nii akadeemiliselt kui ka isiklikult. Seega on reformi edukus tihedalt seotud sellega,
kuidas koolid ja dpetajad suudavad kujundada toetava ja turvalise dpikeskkonna (Bentsalo jt,
2025).

Kutsedpetajad erinevatest riikidest on tunnistanud, et t66 on muutumas jérjest
pingelisemaks, iihiskondlikud ootused on mirgatavalt kasvanud ja laienenud. Opetajatele on
omistatud uusi rolle, nagu juhendaja, mentor, ndustaja, tdiskasvanute koolitaja ja mdnel juhul

isegi ,,vanemate asendaja‘ voi ,,sotsiaaltootaja“. Lisaks on mérkimisvaarselt kasvanud ndue
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suurema suhtluse ja koostoo jérele kolleegide ja kogukondadega. Mones riigis seisavad
kutsedpetajad silmitsi iiha laieneva Opi-, sotsiaalsete ja kditumisprobleemide spektriga,
seetottu tegelevad Opetajad sageli dpetamise korval Opilaste sotsiaalsete, psiithholoogiliste ja
isiklike probleemidega. Teisalt tajuvad moned Spetajad vihenenud iseseisvust ja autonoomiat
Oppetdo planeerimisel, kuna nad peavad jargima hariduspoliitika standardeid ja ndudeid (Sirk
jt, 2016).

Sarnased viljakutsed on néhtavad ka Eesti kutsehariduses, kus opetajaskonna profiil ja
tootingimused mojutavad otseselt reformide elluviimist. Statistikaameti andmetel tegutses
2024/2025. dppeaastal Eestis 32 kutsedppeasutust, kus tootas ligikaudu 2800 kutsedpetajat
(Statistikaamet, 2025). Varreldes tildhariduskoolidega, kus magistrikraadiga dpetajate osakaal
ulatub 85 protsendini, on kutsekoolides magistrikraadiga opetajaid veidi iile poole
(Haridussilm, 2025). Seejuures tuleb arvestada, et kutsehariduses on vdimalik tootada ka
kutsedpetajana tasemel 6, kus Opetaja on oma eriala spetsialist ning on omandanud
pedagoogilised padevused tdiendkoolituse kaudu. Seetdttu ei peegelda magistrikraadi
puudumine kutsekoolides tingimata pedagoogilise paddevuse puudumist, vaid kutsehariduse
teistsugust kvalifikatsioonimudelit.

Haridus- ja Teadusministeeriumi tellitud hariduskulude analiiiis to1 esile, et
kutsehariduse rahastamine on olnud vorreldes teiste haridustasemete ja riikide praktikatega
tagasihoidlikum, mis mojutab otseselt dppe kvaliteeti ja Opetajate toStingimusi (HTM, 2024).
Omakorda nditavad OSKA t66jouvajaduse prognoosid, et Eesti majanduse jatkusuutlikkuse
tagamiseks on vaja suurendada rakendusliku haridusega todtajate osakaalu, sest pelgalt
keskharidus ei taga enam konkurentsivoimet to6turul (Rosenblad jt, 2023).

Eesti reformi saab motestada ka rahvusvahelises vordluses. Saksamaa duaaldppe
mudel néitab, kuidas td6andjate aktiivne panus praktikakohtade, koolituste ja rahalise toetuse
ndol tagab ldpetajate kdrge toohdive (Kiviste, 2025). Soome 2018. aasta kutseharidusreform
rohutab individuaalseid Opiteid, eeloppe tunnustamist ja tulemuspohist rahastust, mis toetab
Oppija autonoomiat ja enesetdhusust (Omnia, 2021). Mdlemad néited kinnitavad, et
kutsehariduse kvaliteet sdltub Opetaja professionaalsest autonoomiast, todandjate kaasatusest
ja paindlikest Opiteedest. Eesti reform piiiiab neid elemente kombineerida, sidudes
rahvusvahelised pohimotted kohalike vajadustega ning kujundades uued dppevaldkonnad ja
moodulid.

Uheks uuenduste praktiliseks viljundiks oli visuaal-ja helikultuuri mooduli
véljatodtamine. Koolidele eeskujuks loodud juhendmaterjali koostamine toimus koostods

Haridus- ja Teadusministeeriumi, valdkonna ekspertide ja kutsedppeasutuste Opetajatega,
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lahtudes vabatahtlikkuse pohimdttest (Seer, 2025). Tooriihma eesmirk oli luua moodul, mis
toetaks Oppija kultuurilist teadlikkust, loovust, digipadevust ja eneseviljendusoskust ning
oleks rakendatav erineva profiiliga kutsedppeasutuses. Mooduli iilesehitus on paindlik:
kohustuslikud on dpiviljundid ja maht, kuid koolidel on vabadus valida réhuasetused,
teemade jarjestus ja metoodika (HTM, 2025).

Mooduli sisu on jaotatud kolme pohivaldkonda: visuaal- ja helikeskkonna analiiiis,
kultuurilise silmaringi avardamine ning loov enesevéljendus. Need valdkonnad toetavad
Euroopa Liidu votmepéddevuste raamistikus kirjeldatud kultuuriteadlikkuse, digipaddevuse,
suhtluspadevuse ja eneseméératluspddevuse kujunemist (Euroopa Liit, 2019). Loovprojektid,
multimeedia, digitehnoloogiad ja kultuurindhtuste analiiiis loovad dppijale voimaluse
motestada oma kogemusi ning viljendada identiteeti kunstiliste ja tehnoloogiliste vahendite
kaudu.

Visuaal-ja helikultuuri juhendmaterjal ithendab sisuliselt riiklikud eesmargid,
valdkonna ekspertide teadmised ja koolide vajadused, pakkudes dppijale terviklikku ja
mitmekiilgset Gpikogemust, mis toetab nii kultuurilist teadlikkust kui ka loovat ja digipddevat
eneseviljendust. Ideaalis eeldab see aga mirkimisvéérseid ressursse nagu tehnilisi vahendeid,
loovat keskkonda ja metoodilist tuge, mille puudumine seab koolidele ja Opetajatele reaalseid

piiranguid.

1.2 Visuaal-ja helikultuuri moodul reformi kontekstis

Labi heli- ja visuaalloomingu on vdimalik edasi anda tdhendusi, kogemusi ja emotsioone
(Jewitt, 2009; Kress, 2010). Kiisimus, kuidas sellist mitmekihilist tdhendusloomet dpetada, on
ithtaegu pedagoogiline, aga ka kultuuriteoreetiline katsumus. Digitehnoloogiad ja interneti
avarused mojutavad suuresti noorte identiteedi kujunemist ja pakuvad voimalusi
kommunikatsiooniks ning sotsio-tehnoloogiliseks dppeks, mille kaudu noored loovad ja
tolgendavad tdhendusi oma kogemuste, suhete ja kultuurilise keskkonna kohta.
Pedagoogilisest vaatenurgast tostatub siinkohal probleem, kuidas toetada oppijaid
keskkonnas, kus tdhendusloome toimub iiha enam viljaspool kooli, igapdevastes
digipraktikates, mida tdiskasvanud sageli ei nde ega mdista? See seab dpetamisele viljakutse
luua dpikeskkond, mis arvestab noorte multimodaalse ja digitaalse kultuuriruumi keerukusega
ning toetab nende voimet selles teadlikult ja loovalt tegutseda (Livingstone jt, 2024).
Magistritoo kéigus tehtud kutsedppeasutuste rakenduskavade sisuanaliiiis, mida

tdiendavad intervjuud Opetajatega, nditab, et visuaal- ja helikultuuri moodulit tdlgendatakse
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Oppetdo kavandamisel valdavalt digipdhiselt. Kuigi riiklikus mooduli juhendmaterjalis ei ole
digivahendite kasutamist otsesdonu nimetatud, on koolide koostatud rakenduskavades
digitehnoloogiad ladbivalt esil. Rakenduskavades kirjeldatakse dppetegevusi nagu néiteks
videote salvestamine ja todtlemine, virtuaalse kogu loomine, plakati kujundamine,
multimeedia vahenditega esitluste loomine jne. Samuti sisaldavad rakenduskavad loovtoid ja
projektipdhiseid iilesandeid, mille véljundid on sageli digitaalsed. Juhendmaterjal rohutab
omakorda, et Oppija peab oskama osaleda digitaalses sisuloomes, sealhulgas tekstide, piltide
ja multimeediumide loomisel ja kasutamisel. Seega toetavad nii rakenduskavad kui ka
juhendmaterjal arusaama, et mooduli eesmérkide saavutamine eeldab digivahendite
kasutamist.

Visuaal-ja helikultuuri mooduli eesmirgid on kooskdlas multimodaalse dppimise,
kunsti-ning loovuspohise dpetamise ja interdistsiplinaarse dppe pohimotetega. Need
raamistikud kannavad kutsehariduse eesmérki kujundada Sppijates iildpadevusi, mis aitavad
moista kultuurindhtusi, tdlgendada visuaalseid ja helilisi sonumeid ning kasutada loovaid
véljendusviise nii erialases kui ka igapdevases tegevuses. Visuaal-ja helikultuuri moodul
taotleb kriitilise, loova ja teadliku kultuuriosaluse kujundamist. Tdhelepanu vajab ka asjaolu,
et noorte digikultuurilised praktikad arenevad ja muutuvad kiiresti ning Opetajad ei pruugi
selles maailmas noortega sammu pidada. Uuringud niitavad, et dpetajatel on vaja oma
teadmisi pidevalt ajakohastada, et mdista dppijate igapdevast meediakasutust ning tuua
Oppetddsse nditeid, mis haakuvad dppijate kultuurilise kogemusega (Livingstone jt, 2024).
Jargnevas peatiikis kisitletakse Opikésitluse pohimdtteid, mis moodustavad mooduli

teoreetilise aluse.

1.3 Multimodaalne ja loovuspohine dpikéasitus

Visuaal- ja helikultuuri mooduli mdtestamiseks on oluline mdista dpikasitlusi, millele selle
tilesehitus ja eesmérgid toetuvad. Multimodaalne ja loovuspohine dpikésitus ldhtub
arusaamast, et Oppija tegutseb aktiivse tihenduste loojana, kelle identiteet, kogemused ja
valikud kujundavad dppeprotsessi sisu ja suuna. Multimodaalse dppimise teooria jargi
luuakse tdhendusi alati mitme modaalsuse koostoimes. Erinevad meediumid, nagu keel,
visuaal, heli, Zestikulatsioon, ruum, materjalid, tehnoloogia pakuvad dppijale vdimalusi
tdhenduse loomiseks ning kujundavad seda, kuidas dpilane motleb, tajub ja véljendab oma
arusaamu. Seetdttu peab Opetamine toetama Oppija voimet neid kanaleid teadlikult kasutada ja

tolgendada (Jewitt, 2009; Kress, 2010).
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Multimodaalsuse teooria eeldab, et dppija suudab eri modaalsusi teadlikult kombineerida,
kuid uuringud on nédidanud, et kdik dppijad ei pruugi olla vdimelised keeruka multimodaalse
info vahel seoseid looma ilma Opetaja teadliku ja sihipdrase juhendamiseta. See tdhendab, et
multimodaalsus ei ole iseenesest dppimist toetav, vaid nduab metoodiliselt ldbimoeldud
juhendamist (Bezemer jt, 2016).

Loovuspodhises dppes on keskne dppija agentsus, dppija teeb ise valikuid, katsetab,
loob ja tolgendab, mitte ei tiida iiksnes Opetaja juhiseid. Projektdpe, probleemipdhine ope,
visuaalne ja heliline analiilis ning loovad iilesanded toetavad uurimist, katsetamist ja
refleksiooni (Eisner, 2003). Digivahendid laiendavad viljendus- ja tdlgendusvoimalusi ning
kujundavad seda, milliseid tdhendusloome strateegiaid dppija kasutab.

Visuaal-ja helikultuuri mooduli kontekstis eeldab multimodaalne ja loovuspdhine dpe
Opetajalt digipddevust, mis hdlmab info leidmist, tdlgendamist, dpikeskkondade ja
Oppematerjalide loomist ning nende jagamist eri meediumites. Digimeedia ja liitreaalsusel
(AR) pohinevate vahendite kasutamine eeldab vdimet hallata mitut tihendusloome kanalit
korraga, kuid uuringud osutavad, et dpetajate digipddevus on sageli ebaiihtlane ning
mojutatud tehnoloogiadrevusest, traditsioonilistest dpetamisharjumustest ja piiratud
koolipoolsest toest (Sukmawati jt, 2022). Visuaal- ja helikultuuri mooduli dpetamine eeldab
voimet 16imida tehnoloogilisi, pedagoogilisi ja sisulisi teadmisi.
Tehnoloogilis-pedagoogilis-sisuline teadmine (TPACK) kirjeldab seda kui situatiivset
padevust, mis voimaldab valida digivahendeid viisil, mis toetab loovust ja tdhendusloomet
(Adipat jt, 2023). TPACK rdhutab, et tehnoloogia kasutamine ei ole eesmérk omaette, vaid
peab toetama Oppija motestatud tegevust ja loovust.

Loovainete dpetamine toetub arusaamale, et erinevad kunstivaldkonnad jagavad
tihiseid moisteid ja struktuure, mille kaudu kujuneb dppija voime luua ja motestada
multimodaalseid tdhendusi. Loovained on oma olemuselt interdistsiplinaarsed, ithendades
elemente muusikast, visuaalkunstist, tantsust, teatrist ja filmist. Just seetdttu on koolihariduses
vajalik nende teadlik ja sisuline 16imimine. Loovainete integreeritud didaktika uuringud
kinnitavad, et kultuuriloomet ithendavad tihised loomeprotsessi elemendid nagu
kontseptsioon, narratiiv, kompositsioon ja riitm, mis toimivad loomulike
integratsioonisdlmedena ning toetavad multimodaalse tdhendusloome kujunemist
(Maistlik-Tamm jt, 2024).

Interdistsiplinaarne dpe on multimodaalse ja loovuspohise dpikésitluse loomulik osa.
Interdistsiplinaarne dpe aitab iiletada traditsioonilisi ainepiire ja kujundada dpikeskkonna, kus

eri kunstivaldkonnad ja tehnoloogiad pdimuvad terviklikuks kultuuriruumiks. Samas eeldab
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see Opetajalt laiapohjalisi teadmisi ja tihedat koost6dd kolleegidega, mis voib
kutsedppeasutuses olla ajaliselt ja ressursiliselt piiratud (Drake jt, 2020).

Kunstipohise pedagoogika lisamine dppetegevustesse voib olla ajamahukas ning
sOltub Opetaja kunstialasest padevusest. Kui dpetajal puudub kindlus kunstipdhiste
oppetegevuste kavandamises ja juhendamises, vOib see piirata dppijatele pakutavate tegevuste
mitmekesisust (Eisner, 2003). Lisaks eeldab kunstipohine dpe sobivat fiiiisilist keskkonda,
nditeks loovat ruumi, materjale, tehnilisi vahendeid ja sageli ka spetsialiseeritud stuudiot voi
muusikaklassi. Uuringud on ndidanud, et kunstipohise dppe kvaliteet sdltub otseselt sellest,
kas koolil on ressursid pakkuda dppijatele katsetamiseks vajalikke vahendeid ja tingimusi
(Hetland jt, 2007). Kunstipdhine dppimine rohutab kogemuslikkust, loovust ja uurivat
lahenemist. Esteetiline kogemus, kujutlusvoime ja loov katsetamine on keskse tihtsusega, sest
need vdimaldavad dppijal mdtestada visuaal- ja helikultuuri viisil, mida verbaalne keel {iksi ei
voimalda. Uuringud niitavad, et visuaalsed ja helilised dppematerjalid, nagu kunstiteosed,
fotod, videod, filmikatked voi muusikandited, liikumis- ja etenduslikud tegevused, aitavad
oppijatel luua seoseid ajalooliste ndidete ja tdnapdevaste kogemuste vahel ning toetavad
teoreetilise sisu mdtestamist ja omandamist (Eisner, 2003; Hunter jt, 2023).

Multimodaalne ja loovuspohine dpetamine eeldab seega, et Opetaja kujundab
opikeskkonna, kus tehnoloogia, eri ainevaldkonnad ja dppija kogemus toimivad tervikuna.
Selline 1dhenemine toetab dppija loovust, kriitilist motlemist ja iseseisvat tdhendusloomet, mis
on visuaal-ja helikultuuri mooduli keskne eesmirk. Kuna selline dpikésitus eeldab dpetajalt
uusi oskusi ja motteviise, on oluline moista tegureid, mis kujundavad nende valmisolekut

muutustega kohaneda.

1.4 Opetajate hoiakud ja valmisolek muutusteks

Koolikultuuri iimberkujundamine ja dppetdd reformimine on pingutust ndudev protsess,
milles pearolli méngivad uuenduste elluviijad ehk dpetajad. Niivord ulatuslikud muutused
nouavad Opetajatelt tugevaid pedagoogilisi oskusi ja valmisolekut dppetdd ajakohastamiseks
(Silin-Jasjukevica jt, 2025). Uuringud (Bandura, 1997; Deci & Ryan, 2000) andsid juba
aastaid tagasi selguse, et Opetaja tajud enesetdhususest ja motivatsioonist on otsustava
tahtsusega nende valmisoleku kujunemisel uusi metoodikaid rakendada.

Edasised uuringud on ndidanud, et Opetaja usk enda voimetesse tdoililesannetega toime
tulla ning sisemine soov Oppida ja areneda sdltuvad nii individuaalsetest teguritest kui ka

sellest, milliseid vdirtusi ja eesmérke koolikultuur dpetajatele edastab. Eesmérgiteooria
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kohaselt peegeldavad kooli eesmirgid seda, mida organisatsioon tegelikult véartustab.
Oppimisele suunatud eesmirgid toetavad adaptiivseid hoiakuid ja kiitumist, sealhulgas
sisemist motivatsiooni, piisivust ja positiivseid suhteid, samas kui sooritusele suunatud
rohuasetus voib suurendada stressi ja vihendada valmisolekut panustada. Kuna ka opetajad
tajuvad neid kooli poolt edastatavaid signaale, mdjutavad need otseselt nende todalaseid
kogemusi, sealhulgas enesetdhusust, toorahulolu ja emotsionaalset kurnatust. Téokohal
tajutud diglane kohtlemine on dpetaja jaoks oluline. Koolisisese organisatsioonilise
vordoiguslikkuse teooria toob esile, et kui Opetajad tajuvad, et kooli juhtimine on jdrjepidev,
austav, ldbipaistev ja vaba omakasust ning dpetaja panust hinnatakse vordselt teiste
Opetajatega, kujundab see tunde, et juhtimine on diglane ja usaldusviirne. See omakorda
toetab Opetajate motivatsiooni ja valmisolekut panustada (Skaalvik & Skaalvik, 2017; Hoy jt,
2012).

Juhtimisstiile on mitmeid, kuid kooli organisatsioonilised uuringud, mis késitlevad
haridusinnovatsiooni toetamist, toovad esile transformatiivse juhtimisstiili. Tehti kindlaks, et
Opetaja positiivne hoiak kujuneb kui koolis on positiivne fiiiisiline ja sotsiaalne keskkond,
oiglane juhtimissiisteem, ning dpetaja autonoomsust ja seeldbi vabadust toetatakse. See loob
pinnase, kus Opetaja tunneb ennast vidrtuslikuna ja see omakorda julgustab Opetajat
katsetama uusi Opetamisviise. Koolijuhtide kditumine, mottelaad ja hoiakud voivad
motiveerida ja inspireerida organisatsiooni litkkmeid. Ehk kooli juhtkonna oluline {ilesanne
Opetajate hoiakute kujunemisel on mdjutada tdotajaid olles neile vadrtuspdhine eeskuju,
pakkudes neile inspiratsiooni ja motivatsiooni, soodustades intellektuaalset stimuleerimist ja
arvestades Opetaja kui indiviidiga tema professionaalses arengus. Hidayat ja Patras (2024)
uuring niitab, et kooli kui organistatsioonikliima kujundeb nii fiitisilisest kui sotsiaalsest
keskkonnast, juhtimissiisteemi toimimisest ja dpetajate autonoomiast. Toetavana tajutud
keskkond suurendab Opetajate enesetShusust ja innovatilist tegutsemist.

Bandura (1997) rohutab, et petaja professionaalsed uskumused suunavad tema
otsuseid ja valmisolekut uusi praktikaid rakendada. Sellest oleneb, kuidas Opetaja kéitub,
klassiruumi juhib ja ise professionaalselt areneb. Niiteks Opetaja valib dpetamisstrateegia
uskumuste ja kogemuste pdhjal, kas valitud dpetamisviis on tohus ja todtab. Kui dpetaja usub,
et Opilased voivad Oppida aktiivse uurimise kaudu, on nad tdendolisemalt valmis rakendama
oppijakeskseid Opetamismeetodeid. Lisaks mojutavad uskumused seda, kuidas dpetaja
erinevatele situatsioonidele klassiruumis reageerib, dpilastesse usub ja panustada soovib, mis

mdjutavad otseselt hariduslikke tulemusi (Gagnon, 2023). Opetajatelt oodatakse positiivset
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hoiakut oma t60 suhtes ja vdga head ennastjuhtivust, et pidevalt tiiustada oma t66 kvaliteeti
kogemuste analiilisimise ja uurimusliku tegevuse kaudu (Hariduse kutsendukogu, 2025).

Opetaja varasemad kogemused mitte toimivate dpetamismeetoditega voivad
suurendada tema motivatsiooni oma dpetamispraktikaid arendada ja tiiustada. Opetajad, kes
usuvad oma vdimetesse, késitlevad raskusi véljakutsetena ning on motiveeritud lahendusi
leidma. Nad suudavad piihenduda eesmirkide saavutamisele, on valmis pingutama ning
ndevad ebadnnestumisi Oppimisvoimalustena, mis omakorda soodustab edule orienteeritud
motteviisi kujunemist (Gagnon, 2023).

Selline motivatsioon saab kujuneda, kui dpetajal on autonoomsus oma t66 tile
otsustada ja Opetamisprotsessi juhtida. Motivatsiooni ei saa késu korras esile kutsuda; see
peab ldhtuma indiviidi sisemisest ajendist ning seda suunavad entusiasm, inspiratsioon ja
teadmised (Fongkanta, 2025). Jargmises peatiikis keskendutakse uurimismetoodikale, mille
abil analiiiisiti visuaal-ja helikultuuri moodulit Opetavate Opetajate arusaamu ja kogemusi

reformi rakendumise eel.

2. METOODIKA

Magistritoo eesmark oli vélja selgitada, kuidas visuaal-ja helikultuuri moodulit dpetama
asuvad Opetajad motestavad mooduli eesmérke ja sisu, milline on nende valmisolek ja
hoiakud mooduli dpetamise suhtes ning milliseid toetavaid ja takistavaid tegureid nad
rakendumise eel tajuvad. Kvalitatiivsed uurimismeetodid keskenduvad tdhenduste,
arusaamade ja kogemuste siivitsi uurimisele ning on seetdttu sobivad olukordades, kus
uuritakse inimeste subjektiivseid tdlgendusi ja professionaalseid otsustusprotsesse (Creswell
& Poth, 2018).

Kéesoleva magistritoo eesmérkide saavutamiseks oli seega sobivaim kvalitatiivne
lahenemine, sest see voimaldab uurida dpetajate kogemusi ja tdlgendusi nende endi sdnade
kaudu ning mdista hoiakute kujunemist terviklikumalt (Patton, 2015).
Andmekogumismeetodina kasutasin poolstruktureeritud intervjuusid. Kodigile osalejatele
esitasin samad pohikiisimused tlihtses sdnastuses ja jirjekorras, kuid vajaduse korral tdiendasin
neid tidpsustavate ja siivendavate lisakiisimustega. Selline ldhenemine tagas vastuste
vorreldavuse ning voimaldas keskenduda uurimiskiisimuste sihipérasele kdsitlemisele.
Valimisse kaasasin dpetajad, kellel oli otsene kokkupuude visuaal-ja helikultuuri mooduli
rakenduskava ettevalmistamise voi dpetamisega ning kes omasid uurimiskiisimuste

seisukohalt asjakohast kogemuslikku teadmist (Rdmmer, 2014).
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Lahtudes uurimuse eesmérgist, sdnastasin jargmised uurimiskiisimused:

1) Kuidas visuaal-ja helikultuuri moodulit dpetavad opetajad motestavad mooduli
eesmadrke, sisu ja rolli kutsekeskhariduse dppekavas?

2) Kuidas suhestuvad Opetajate arusaamad ja senised Opetamispraktikad multimodaalse,
kunstipdhise, interdisiplinaarse ja loovuspdhise dpikisitlusega, millele moodul
teoreetiliselt toetub?

3) Millised on dpetajate hoiakud ja valmisolek mooduli rakendamiseks ning milliseid

toetavaid ja takistavaid tegureid nad rakendumise eel tajuvad?

2.1 Valim

Eesmaérgipédrane valim on haridusinnovatsiooni uurimisel sobiv, kuna vdimaldab kaasata
osalejaid, kes on otseselt seotud uuritava muudatuse voi praktikaga ning omavad seetdttu
koige sisukamat ja asjakohasemat teadmist. Kvalitatiivse uurimuse eesmirk on valida
osalejad, kes aitavad ndhtust kdige paremini moista (Creswell jt, 2018). Valimisse kaasasin
kutseharidusreformi pilootkoolide visuaal-ja helikultuuri dpetajad, kes olid otseselt seotud
mooduli rakenduskava ettevalmistamise vo1 Opetamisega. Selline valik tagas, et osalejad
omasid uurimiskiisimuste seisukohalt kdige olulisemat kogemuslikku teadmist ning suutsid
kirjeldada nii mooduli sisu ja eesmérke kui ka selle rakendamisega seotud ootusi ja
valjakutseid.

Valimi suuruse mééras kutsehariduse reformi pilootkoolid ja nendes tootavate
Opetajate arv. Uuringus osales kokku seitse visuaal-ja helikultuuri dpetajat viiest erinevast
pilootkoolist. Kaks neist olid mooduli dpetamist juba alustanud, viis ei olnud veel tunde 14bi
viinud. Enamik osalejatest omasid pikaajalist kogemust kunsti-, muusika- voi visuaalkultuuri
valdkonna opetamisel. Kuus dpetajat olid osalenud ka mooduli rakenduskava koostamises (vt

Tabel 1.)
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Tabel 1. Valimisse kuulunud dpetajate taust ja tdokogemus. Opetajate nimed on asendatud

pseudoniiiimidega, et tagada osalejate anoniitimsus.

Opetaja

Moodulit juba
Opetanud

Osalenud
rakenduskava
koostamises

Tookogemus valdkonnas

Opetaja 1, Anu

Ei

Jah

Kaks aastat tootanud kunstiajaloo
Opetajana kutsedppeasutuses,
haridussiisteemis todtanud ligi 30
aastat. To6tanud pikalt 20+ aastat
koolijuhina.

Opetaja 2, Pille

Ei

Jah

Viisteist aastat to6tanud kunsti-ja
muusikaajaloo dpetajana
kutsedppeasutuses. 24. aastat
tootanud muusikadpetajana
pohikoolis. Téotanud
haridusministeeriumis.

Opetaja 3, Tiit

Ei

Ei

Kiimme aastat tootanud kunsti-ja
muusikaajaloo dpetaja
glimnaasiumis. To6tanud
koolijuhina.

Opetaja 4,
Rasmus

Jah

Jah

Neli aastat tootanud kunsti-ja
muusikaajaloo dpetajana. 20+
aastat tootanud ettevotjana
muusika-ja heliproduktsiooniga
tegelevates firmades.

Opetaja 5, Heli

Ei

Jah

Muusikaajaloo Opetaja
kutsedppeasutuses, ansamblite- ja
nditetruppide juhendaja, eesti
keele-ja kirjanduse Opetaja,
to0kogemuse tidpne kestus ja
kooliaste ei ole teada.

Opetaja 6, Onne

Jah

Jah

Kiimme aastat todtanud
kunstiajaloo Opetajana
kutsedppeasutuses.

Opetaja 7, Sigrid

Ei

Jah

Tootanud kunstiajaloo dpetajana
kutsedppeasutuses, tookogemuse
tapne kestvus teadmata.
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2.2 Andmekogumine

Koik osalejad andsid teadliku ndusoleku uurimuses osalemiseks. Tulemuste esitamisel ei
avalda osalejate ega koolide nimesid. Uurija ei olnud seotud {ihegi pilootkooliga ega mooduli
koostamise protsessiga, mistdttu ei esinenud huvide konflikti ja see toetas uurimuse
soltumatust. Uurija varasem kokkupuude haridusvaldkonnaga ja teadlikkus valdkonna
valjakutsetest, nagu noorte Opetamisega seotud probleemid ja suurte klassikomplektide
Opetamise keerukused, voisid mdjutada uurimuskiisimuste sdnastamist kui ka andmete
tolgendamist.

Andmekogumine toimus kahes etapis, mis vastasid uurimuse eesmarkidele ja valimi
kujunemise loogikale. Esmalt viisin l1dbi konteksti kaardistamiseks intervjuud Haridus- ja
Teadusministeeriumi esindajaga ja mooduli juhendmaterjali koostajatega, et selgitada vilja
visuaal-ja helikultuuri mooduli kontseptsioon ning kujunemise protsess, pilootkoolide roll
kutseharidusreformis ning visuaal-ja helikultuuri aine rakendamise ajakava. Need intervjuud
aitasid tdpsustada uurimuse fookust ning méératleda, millised koolid ja dpetajad moodustavad
uurimuse seisukohalt kdige asjakohasema valimi.

Parast valimisse kuuluvate koolide tuvastamist analiiiisisin nende visuaal- ja
helikultuuri rakenduskavasid, mis olid koostatud riikliku juhendmaterjali eeskujul.
Rakenduskavad néitasid, kuidas koolid tdlgendasid juhendmaterjali eesmérke ja milliseid
oppemetoodikaid nad kavatsesid kasutada. Dokumentidest ilmnes, et rakenduskavad ldhtusid
interdistsiplinaarsest, kunstipohisest, multimodaalsest ja loovuspohisest opikésitusest ning
toid esile digitehnoloogiate rolli.

See eeltdo oli oluline teoreetilise raamistiku koostamiseks ja intervjuukiisimuste
koostamiseks. Enne pohiuuringut viidi 1&bi prooviintervjuu, mis kinnitas intervjuukava
toimivust. Selle tulemusel tédpsustati kahe kiisimuse sonastust, muutes need lithemaks ja
selgemaks. Intervjuukava koosnes 25 kiisimusest, mis olid jaotatud seitsmeks temaatiliseks
plokiks:

1. Opetaja taust ja lihtekoht
Rakenduskava ja reformikogemus
Arusaamad visuaal-ja helikultuuri moodulist
Opetamisviisid ja tihenduse loomine tundides
Valmisolek ja enesekindlus dpetajana

Toetavad ja takistavad tegurid

R

Tagasiside ja vaade tulevikku



Visuaal- ja helikultuuri mooduli dpetajate hoiakud kutsehariduse reformi rakendumisel 17

Teises etapis kogusin andmeid pilootkoolide visuaal-ja helikultuuri dpetajatega 1dbi viidud
poolstruktureeritud intervjuude abil. Poolstruktureeritud intervjuu kiisimused voimaldasid
Opetajaid suunata uurimiskiisimustele vastama. Intervjuukiisimused olid avatud vormis,
voimaldades vastajatel oma kogemusi ja hoiakuid oma sonadega kirjeldada.
Intervjuukiisimused késitlesid dpetajate varasemaid kogemusi mooduli arendamise ja
rakenduskavade koostamisega, nende arusaamu mooduli eesmirkidest ja sisust, valmisolekut
moodulit dpetada ning tegureid, mis toetavad voi takistavad mooduli rakendumist. Lisaks
uurisin, kuidas dpetajad plaanivad mooduli tunde I&bi viia ning milliseid dppetegevusi ja
metoodilisi votteid nad kavatsevad kasutada, et mdista, kuidas teoorias kirjeldatud
multimodaalne, loovuspdhine, kunstipdhine ja interdistsiplinaarne dpikésitus tdlgendub
Opetajate praktikas.

Individuaalvestlustena 14bi viidud intervjuud viisin ldbi koolides kohapeal v3i zoomi
vahendusel vastavalt Opetajate soovidele ning need salvestati uuritava ndusolekul
helisalvestistena. Kahe dpetaja soovil viidi iiks intervjuu 1dbi paarisintervjuuna. Intervjuude
kestvus oli 25-50 minutit. Salvestised transkribeeriti sona-sonalt tekstiks (tekstiks.ee)
veebitdorista abil, mis tagas tdpse alusmaterjali sisuanaliiiisiks. Kokku intervjueeriti viie

kutsekooli opetajaid, kes moodustasid uurimuse sihtriihma.

2.3 Andmeanaliiiis

Intervjuude analiitisimiseks kasutasin induktiivset sisuanaliiiisi, et uurida dpetajate kogemusi,
tolgendusi ja hoiakuid visuaal-ja helikultuuri mooduli rakendumise suhtes. Analiitisiprotsess
algas intervjuude sOnasOnalise transkribeerimisega. Transkribeeritud vastused paigutasin
uurimiskiisimuste kaupa iihte tekstifaili, kokku moodustus 28 lehekiilge tekstimaterjali.

Seejarel tutvusin korduvate lugemiste kaudu kogu materjaliga, et saada terviklik
ilevaade intervjuude sisust ning esmastest tdhendusiiksustest. Tdhendusiiksustena eristusid
nditeks Opetajate arusaamad, et mooduli keskne eesmirk on Opilaste kultuurilise harituse
tostmine.

Kodeerimise kédigus mirkisin tekstist vélja uurimiskiisimustega seotud matteiiksused
ning omistasin neile esmased koodid, kodeerimist kordasin mone aja méddudes, et kontrollida
koodide kujunemise jarjepidevust. Koodipuud koostasin mooduli motestamise,
Opetamispraktikate, hoiakute, rakendamise tingimuste ning valmisoleku kohta. Koodid
koondasin seejdrel kategooriatesse, mis tdid esile uuringu eesmirkide seisukohalt olulised

teemad (vt Joonis 1.).


http://tekstiks.ee/
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Analiitisi jargmises etapis vordlesin ja tdpsustasin kategooriaid, et tuvastada korduvad mustrid
ja eristuvad seisukohad. Temaatiline lahenemine vdimaldas mdista hoiakute kujunemist nii
individuaalsel kui ka koolideiilesel tasandil. Loppfaasis seostasin kujunenud teemad
uurimiskiisimustega, et tagada analiilisi loogiline iilesehitus ja vastavus uurimuse eesmaérgile.
Analiiiisi usaldusviirsuse tagamiseks kasutasin tulemuste esitamisel otseseid tsitaate
intervjuudest, et voimaldada lugejal hinnata tdlgenduste seotust algandmetega. Lisaks
vordlesin intervjuude tulemusi dokumentide analiiiisist saadud andmetega, mis toetas andmete
triangulatsiooni. Andmete analiiiisi kaasasin kaaskodeerija. Tanu sellele selgus, et loodud
kategooriad kattusid, mdlemad tuvastasime samad pohiteemad. Samas tdi kaaskodeerija esile
erinevaid rdhuasetusi, mirkides dpetajate taustade suuremat varieeruvust ning erinevaid
lahenemisi digivahendite kasutamisele. Need erinevused ei muutnud kategooriate struktuuri,
kuid kinnitasid tuvastatud teemade paikapidavust.

Analiiiisi tulemuste tolgendamisel tuleb arvestada ka moningate piirangutega, mis
voivad mojutada jarelduste ulatust. Esiteks pohines analiiiis suhteliselt vdikesel valimil ning
Opetajate kogemused périnesid iliksnes pilootkoolidest, mistdttu ei pruugi tuvastatud mustrid
taielikult esindada koiki kutsedppeasutusi ja anda tdiesti terviklikku iilevaadet. Teiseks koguti
andmed enne mooduli iileriigilist rakendumist, mistdttu kajastavad dpetajate hoiakud pigem
ootusi ja ettevalmistusi kui tegelikku dpetamispraktikat ja selle kogemusi. Kolmandaks tuleb
arvestada sotsiaalse soovitavuse mojuga, mis voib eriti avalduda siis, kui uuritakse todalaseid
hoiakuid ja professionaalset padevust puudutavaid teemasid. Sellistes olukordades vdivad
vastajad esitada oma kogemusi ja seisukohti positiivsemas vO1 ootuspédrasemas valguses ning
el pruugi véljendada kogu kriitikat reformi voi to0praktika suhtes. Need piirangud ei vihenda
minu andmeanaliiiisi vdartust, kuid aitavad moista tulemuste tdlgendusruumi ning seda,
kuidas todalane tundlikkus ja avaliku hinnangu ootuste tunnetamine voib vastuseid mdjutada
(Paulhus, 2002; Fisher & Katz, 2000).

Analiiiisi kdigus pidasin vabas vormis uurijapievikut, kuhu kirjutasin motteid,
teoreetilisi seoseid, tdhelepanekuid rakenduskavadest ning intervjuukiisimuste tdpsustamise
vajadused. Dokumenteerisin ka kontaktid ja kontekstuaalse info, mida sain koolidelt ja
Opetajatelt. Uurijapdevik toetas analiiiisi ldbipaistvust ja refleksiivsust, vdimaldades jilgida
tdlgendusotsuste kujunemist ja andmete mdtestamist.

Kokkuvdtvalt voimaldas induktiivne sisuanaliiiis ja kaaskodeerimine tuvastada
Opetajate hoiakuid ja valmisolekut kujundavad pdhiteemad. Piirangutest hoolimata pakuvad

analiitisi tulemused sisukat tilevaadet mooduli rakendumise eelsest olukorrast.
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3. TULEMUSED

Kéesolevas peatiikis esitatakse uurimistulemused vastavalt kolmele uurimuskiisimusele.
Koigepealt kédsitletakse seda, kuidas opetajad motestavad visuaal-ja helikultuuri mooduli
eesmadrke, rolli ja sisu. Seejirel tuuakse vilja dpetajate kirjeldatud opetamispraktikad,
sealhulgas multimodaalset, loovuspohist ja eri dppeaineid 1dimivat 1dhenemist ning
digivahendite kasutamist. Kolmandas osas tuuakse vilja dpetajate hoiakud ja valmisolek
mooduli rakendamiseks ning tegurid, mida tajutakse selle elluviimist toetavate voi

takistavatena. Tulemusi illustreeritakse intervjuukatkenditega.

3.1 Opetajate arusaamad heli- ja visuaalkultuuri mooduli eesmiirkidest, rollist ja sisust

Et mdista, kui hésti ja iiheselt mdistetav oli visuaal-ja helikultuuri riiklikult koostatud
juhendmaterjali eesmérk uuritavate dpetajate jaoks, paluti neil kirjeldada mooduli sihte ja
sisu. Seda oli oluline mdista, sest aine rakenduskava koostamine eeldas, et dpetajad
tolgendavad esmalt juhendmaterjali pdhimottelise 1dhtekoha ning alles seejérel teevad
sisulised valikud. Vastustest ilmnes, et riiklikult sGnastatud eesmirgid olid dpetajate jaoks
pigem selged:

Pdris selged. Need on ju need iildinimlikud, et inimene saab aru, mis maailmas

toimub- ka helis ja kunstis ja muusikas ja kinos (Opetaja 5).

Samas oli uuritavate hulgas ka neid, kes tundsid, et juhised olid ebaméddrased ning
noudsid Opetajailt markimisviirset tolgendamist:

Need on viiga iildised. Ma tahaks, et oleks midagi konkreetsemat ( Opetaja 2);

Ei olnud viiga selged. Ma ndigin sellega palju vaeva, et iildse aru saada, mida

oppekava peab sisaldama (Opetaja 1).

Hoolimata erinevatest hinnangutest riikliku mooduli eesmaérkide selgusele, kirjeldasid
opetajad mooduli sisulist eesmérki enda vaatest vigagi sarnaselt. Esile toodi kultuurilise
silmaringi, esteetilise kogemuse ja tildharituse tdhtsust:

Ma arvan, et eesmdrk on ikkagi noorte kultuuri hea, kunsti hea, muusikaalse

teadlikkuse tostmist ja natuke haritumate, intelligentsemate inimeste saamist. See on

iili-iili oluline, et meil oleksid targad noored, kes lihevad tééturule (Opetaja 1).

Selgus, et dpetajad mdtestasid mooduli iilesandena eelkdige kultuurilise harituse ja
maailmapildi avardamist, samas kui praktilist loovtegevust késitleti pigem eesmaérki toetava,

mitte keskse osana:
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See on heli- ja visuaalkultuur. Kutseharidus on praktilise oskuse opetamise koht. Me
ei tooda kunstnikke ja kirjanikke. Sona haritus on koige oigem. Maailma nédgemine,
arusaamine (Opetaja 3).

Kuigi dpetajad ei rohuta kunstipohise dppe juurde kuuluvat praktilist loovtegevust,
tostavad nad esile kunstide rolli silmaringi laiendamisel, esteetilise kogemuse pakkumisel ja
maailma motestamisel. Lisaks peeti oluliseks dpilase identiteedi kujunemist:

Oluline on selle mooduli kdigus, et opilane paneb iseennast paika selles teemas...kus

ta selles lihtsustatud muusika ja kunsti maailmas siis ise paikneb. Ja libi selle

omandab mingi arusaama sellest, mis maailmas tema iimber toimub (Opetaja 4).

Need vastused haakuvad Eisneri (2003) késitlusega kunstist kui motlemise vormist,
mis avardab Oppija tajuruumi ja kultuurilist teadlikkust. Uurimuse tulemused néitasid, et
Opetajate hinnangul erineb visuaal-ja helikultuuri moodul teistest tildhariduslikest ainetest
eelkdige oma avara tolgendusruumi ja laia sisulise haarde poolest, mistdttu ndhakse selles ka
eriti hdid voimalusi I6imimiseks teiste dppeainetega:

Voib-olla on just need piirid natuke laiemad, aga kindlasti on viga palju integreeritud

teiste oppeainetega, voimaldab sidususe loomist. Aga see on tiks aine, mis nagu

arendab, aitab kaasa noorte loovusele, loomingule (Opetaja 1).

Selline tolgendus haakub teooriaga, mille kohaselt loovained ja multimodaalne dpe
toimivad loomulike integratsioonisdlmedena, iihendades eri kunstivaldkondi ja toetades
Oppija voimet luua seoseid mitme modaalsuse vahel (Mdistlik-Tamm jt, 2024; Kress, 2010).
Samas eeldab ainete 16imimine dpetajate tihedat koostdod ja aega integreerimise
planeerimiseks, seda probleemi toodi esile meenutades aine rakenduskava koostamise
protsessi:

Me tegelikult koostasime selle ise. See, mis napilt jdi, oli integreerituse osa. See osa, et

rohkem haakida teiste oppeainetega. Ma olen ise onnetus olukorras, et me ei ole hdsti

integreeritud ajalooga /.../Kui ma rddgin maailma ajaloost, nditeks Notredamist, siis

parasjagu opitakse hoopis eesti ajalugu (Opetaja 1).

Seega ndevad Opetajad visuaal-ja helikultuuri moodulit sillana, mis voimaldab
ainetevahelist 10imingut kutsekeskhariduses, kuid tajuvad ka selleks vaja mineva ajalise
ressursi nappust. Opetajad mdistavad mooduli eesmirki kui laiapdhjalist kultuurilist ja

kogemuslikku 0pet, mis on mitmes osas kooskdlas mooduli teoreetilise raamistikuga.
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3.2 Opetamisviisid ja multimodaalne tihendusloome dpetajate praktikas

Intervjuudest ilmnes selgelt, et Opetajate senised praktikad toetuvad tugevalt kogemuslikule ja
multimodaalsele dppimisele. Oppetegevuste olulisemateks osadeks peeti vaatamist-kuulamist
ning sellele jirgnevat arutelu ja analiiiisi. Opetajate sonul on just kogemuslik kontakt
kunstilise materjaliga see, mis loob dppijatele tdhendusliku dpikeskkonna:

Koige olulisem on see, et nad néeksid ja kogeksid. Et nad vaataksid kunsti, kuulaksid

muusikat ja siis arutaksid. Mitte ainult teooria, vaid kogemus (Opetaja 3).

Selline rohuasetus vastab otseselt Kressi (2010) multimodaalsele dppekésitlusele,
mille kohaselt ei toimu dppimine {liksnes keele kaudu, vaid kujuneb eri modaalsuste
koostoimes. Opetajate kirjeldused niitavad, et multimodaalsus ei ole nende jaoks teadlikult
sonastatud metoodiline valik, vaid pigem intuitiivne ja loomulik osa dpetamisest. Oppetdds
seotakse eri meediume, kasutades neid tihendusloome toetamiseks:

Ikka seome. Nditeks kuulame muusikat ja vaatame samal ajal pilti voi videot ning siis

arutame, mida see koik kokku tihendab. Teksti kasutame siis, kui nad peavad midagi

kirja panema véi analiiiisima (Opetaja 2).

Lisaks multimodaalsusele rohutasid Opetajad loovtegevuste tdhtsust. Mitmed Opetajad
kirjeldasid end tugeva loovainete pagasiga olevat, tuues vélja kogemusi muusika, kujutava
kunsti, teatrikunsti voi ruumikujunduse valdkonnast. Loovad tilesanded, tdlgendamine ja
analiiiis on nende hinnangul need tegevused, mis kaasavad Oppijaid kdige enam ning toetavad
nende isiklikku suhestumist kultuurilise materjaliga:

Koige kaasavamad on loovad tegevused...kui nad saavad ise midagi teha, tolgendada,

analiitisida. Kui nad saavad oma motteid viljendada ja katsetada, siis nad on koige

rohkem kaasas. (Opetaja 4)

Selle juures toodi esile ka loovtodde olulisust: Ja mina teen palju vaatamist ja arutelu,

pluss loovtéid. Et nad saaksid ise viljendada (Opetaja 6).

Projektdppe ja loovtodde kogemus oli dpetajate seas erinev. Moned dpetajad olid
projektopet rakendanud regulaarselt, néiteks iiritusturunduse, muusika voi multimeedia
projektide kaudu, samas kui teised olid sellega kokku puutunud vaid piiratud mahus.

Interdistsiplinaarsus on samuti oluline osa Opetajate praktikast. Mitmed dpetajad tdid
vilja, et visuaal-ja helikultuuri moodul pakub loomulikke vdimalusi siduda erinevaid
Oppeaineid, kuna kunstivaldkonnad jagavad iihiseid moisteid (nt kompositsioon, narratiiv,
riitm). Loimingut mdtestati teadliku ja siisteemse pedagoogilise vittena, mis aitab dppijatel

ndha seoseid eri teadmiste valdkondade vahel:
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Ja me lausa motlesime libi, kuidas me saaksime tihendada matemaatika, muusika,
fiitisika ja loodusteadused kehalise, ehk et see on minu jaoks tdhtis ala, linnulaul on
muusika. Linnulaul on bioloogia, geograafia, ka fiitisika, linnulaul on helivonkumine

Jja meil oli siin lausa niimoodi, et me piitidsime kokku panna mooduleid. Niisuguseks

kahe kuuseks perioodiks, kus me rddgiksime samast temaatikast eri aine nurkade

Jjuures/.../me kindlasti saame delda, et ega me ei oska seda veel, aga me oleme sellele

méelnud mooduleid siduda just. Koik on seotud (Opetaja 3).

Digitehnoloogiate kasutamine selgus, et on uuritud dpetajate t60s tavaparane ning
toetab nii nditlikustamist kui ka Oppijate loovat viljendust. Intervjuudes mainiti AI-tooriistu,
digitahtleid, video- ja helitehnikaid, mida kasutatakse nii materjali esitlemiseks kui ka
oppijate toode loomiseks:

Ma olen tehnokraatia poole kalduv inimene... kui tehnoloogia aitab midagi lihtsamaks

teha, siis tuleb seda kasutada. Loin roboti, mis aitab opetajatel tunnikavasid voi

hindamisiilesandeid koostada (Opetaja 4).

Opetajate hinnangul kasutavad dppijad tundides kdige enam pilti, heli ja videot, samas
kui teksti kasutatakse peamiselt analiiiisi ja refleksiooni jaoks:

Pilt ja heli on koige olulisemad. Teksti kasutame siis, kui nad peavad midagi

analiitisima voi reflekteerima. Digivahendid on loomulik osa, sest nad otsivad infot ja

esitavad téid digitaalselt (Opetaja 4).

Opetajate kirjeldused niitavad, et eri meediumid on tunnis tihedalt pdimunud:
vaadatakse pilti, kuulatakse muusikat, arutletakse ndhtu-kuuldu iile ning vajadusel lisatakse
juurde lithike kirjalik analiiis.

Opetajate praktikad suhestuvad seega mooduli teoreetilise raamistikuga viiga tihedalt.
Opetajate kirjeldatud tegevused on sisuliselt kooskdlas multimodaalse, kunstipdhise,
interdistsiplinaarse ja loovuspdhise dpikisitlusega. Oppetegevuste keskmes on
kogemuslikkus, loovus ja eri meediumite sidumine, mis toetavad oppijate kultuurilise

teadlikkuse, esteetilise tundlikkuse ja tdhendusloome oskuste kujunemist.

3.3 Opetajate hoiakud ja valmisolek mooduli rakendamiseks

Rakenduskava koostamise mdju hoiakutele ja arusaamadele. Intervjuudest ilmnes, et
rakenduskava koostamise protsess mojutas Opetajate hoiakuid ja arusaamu moodulist mitmel

viisil. Uhelt poolt t3i rakenduskavade koostamises osalemine kaasa parema arusaamise
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mooduli sisust ja voimalustest, teisalt tdi see esile ka ebakindlust ning kriitikat seoses mahu,
oppetegevuste, hindamissiisteemi ja dppijate motivatsiooniga.

Opetajad rdhutasid, et aine mahu suurenemine mdjub dppetddle positiivselt
sellepoolest, et voimaldab 16puks tegeleda teemadega pohjalikumalt ning pakkuda dppijatele
sisulisemat dppekogemust:

Niiiid see mahu suurenemine voimaldab tegelikult nende teemadega, mis sinna

moodulisse sisse on pandud, pdériselt ka tegeleda (Opetaja 4).

Samas tdid dpetajad vilja ka kriitilisi tdhelepanekuid. Opetajad podrasid tihelepanu
asjaolule, et suur maht voib olla dppijatele liialt koormav, lisaks tekitab dpetajate hinnangul
motivatsiooniprobleeme ka see, et moodul on arvestuslik, mitte hindeline:

Kui suur on opilaste motivatsioon, seda enam, et seda suurt mahtu me hindega ei

hinda, vaid arvestuslikult...see votab motivatsiooni tiitsa maha (Opetaja 2).

Opetajad tdid esile veel selle, et visuaal-ja helikultuuri aine hdlmab viga laia valikut
kunstivaldkondi (kino, televisioon, teater, tants), mida on tervikuna keeruline rakendada
kutsedppe kontekstis. Opetajad peavad selle jaoks tegema palju sisulisi valikuid, arvestama
Opilaste voimekuse, keeleoskuse ja huvidega. Lisaks nduab dppetegevuste planeerimine
metoodilist paindlikkust ning dpetajad peavad laiendama oma teadmiste pagasit:

Et visuaalkultuur on ka kino, on televisioon, eks ole, on teater, on tants. Noh, siin voib

ju nendega teha, aga no kas me siis ikka hakkame niiiid seitsme-kaheksateist aastaste

noormeestega, kes aias mdngima. Ega midagi rohkemat nagu ei ole voimalik vist eriti
neile pakkuda, sest nad ei saa ju keelest aru ja, ja. Ja Eestis on omad tantsud ja
muudel rahvastel on omad tantsud, eks ole, et siin peab siis opetaja hdsti palju oma
metoodikat muutma ja ka oma seda teemade arsenali laiendama vorreldes niitid

sellega, mis me praegu seda ajaloolist konteksti vaatasime ja nditeid (Opetaja 2).

Sellised seisukohad viitavad Bandura enesetShususe teooria valguses sellele, et
Opetajad tajuvad valiseid piiranguid teguritena, mis voivad vihendada nende kontrolli
Opetamisprotsessi iile. Kui dpetaja ei ole kindel, kuidas dppijad uue mahu ja sisuga toime
tulevad, voib see vihendada Opetaja tajutud enesetShusust.

Lisaks toodi esile rakanduskavade koostamisel katsumusena tajutud osana
hindamisiilesannete sOnastamist, teemade valikut ja ajaplaneerimist:

Hindamisiilesanded kindlasti on see raskuskoht (Opetaja 4). Aega oli lihtsalt liiga

viihe (Opetaja 5).

Need tihelepanekud toovad esile selle, et dpetajad pidid tegema sisulisi otsuseid

kohati ebapiisava aja jooksul. Rakenduskava koostamise protsess toi1 Opetajate jaoks esile ka
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mitmeid kultuuridppega seotud praktiliste voimaluste piiranguid, mis mdjutasid nende
hoiakuid mooduli rakendamise suhtes. Opetajad rdhutasid, et kultuurisiindmustel osalemine
on Oppijate kultuurilise teadlikkuse kujundamisel asendamatu, kuid rahalised piirangud
takistavad selle sisulist elluviimist:

Koige keerulisem on selle jaoks rahalised vahendid leida /.../ seda ei ole pdriselt

véimalik vaadata virtuaalselt (Opetaja 1).

Juba rakenduskava koostamise kdigus tajusid dpetajad, et kultuuristindmustel
osalemiseks oleks vaja mirksa suuremaid rahalisi ressursse, sest ilma vahetu kogemuseta jaiab
Ope paratamatult piiratumaks ning mooduli eesmérgid raskemini saavutatavaks.

Rakenduskava koostamise protsess mdjutas Opetajate hoiakuid nii positiivselt kui ka
tekitas kriitikat. Positiivset mdju avaldas kaasatus ja voimalus sisusse panustada, mis tugevdas
Opetajate professionaalset identiteeti ja autonoomiat. Ebakindlust tekitasid aga mahu
suurenemine, Oppetegevuste planeerimine, hindamissiisteemi muutus, hoiakud oppijate
motivatsiooni kohta ja rahaliste ressursside puudus, mis tdid esile vajaduse tdiendava toe ja
selgemate juhiste jérele.

Opetajate tajutud valmisolek ja enesetéhusus. Intervjuudest ilmnes, et Spetajate
valmisolek visuaal-ja helikultuuri moodulit dpetada on iildiselt korge, kuid sisaldab olulisi
variatsioone soltuvalt Opetaja varasemast kogemusest, digipddevusest ja kokkupuutest Opilaste
motiveerituse ja niilidisaegse kultuuriloo dpetamisega. Intervjuudest selgus, et dpetajad
tunnevad end metoodiliselt tildiselt kindlalt, varasem kogemus loovainete, projektdppe ja
loovtodde juhendamisel hinnati heaks, kuid samas ilmnes, et Opetajate tugevused paiknevad
erinevates valdkondades. Seda mitmekesisust arvestati ka rakenduskava koostamisel, mis
vdimaldas dpetajal valida rdhuasetusi vastavalt oma péadevustele ja dpetamisstiilile. Opetajaid
véljendasid saja protsendi skaalal dpetamise suhtes enesekindlust, rohutades, et nende
professionaalne taust ja varasem kokkupuude kunstide, muusika voi visuaalkultuuriga ja
Opihimu annab neile kindla aluse mooduli dpetamiseks:

No ma ei tea, 80 protsenti. Selles mottes, et ega ma pean niitid nii palju jdlle

uuendama ja muid asju juurde otsima ja tegema, aga no ma valmis ikka olen, jah

(Opetaja 6). Ma arvan, et 99. Eelteadmine ja valmidus on olemas...improvisatsiooni

oskus samamoodi (Opetaja 4).

Samas ilmnes ka ebakindlust, mis oli seotud eelkdige dppijate heterogeensuse ja uute
metoodiliste ndudmistega:

Utleme, et pigem 70. Kéige suurem viljakutse on see, mis koidab tinast 16-aastast

/.../ Maailm ei ole ainult TikTok ja ripp (Opetaja 3).
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Sellised tdhelepanekud viitavad, et dpetajad tajuvad Sppijate kultuurilise tausta ja
huvide erinevust tegurina, mis voib mojutada Opetajate voimet mooduli eesmarke saavutada.

Opilaste madal motiveeritus kujunes dpetajate hinnangul aine petamise puhul iiheks
olulisemaks ebakindlust tekitavaks teguriks, lisaks toodi esile ealist vahe:

Opilaste véimekus voi voimetus, digemini opilaste motivatsioon. Palju on mdirgata

kutsehariduses iildse noorte madalat motivatsiooni. Sa pead kogu aeg tegelema noorte

motiveerimisega, toukamise, tirimisega (Opetaja 1).

Ealine vahe. Minu huvipunktid ja raskuspunktid voivad olla teised kui nende soovid

(Opetaja 3).

Kirjeldatud olukorras on dpetaja roll lisaks ainealase sisu vahendamisele, dpilaste
motiveerimine ning kohanemine erinevates ootamatutes olukordades. Intervjuudes tosteti
kiisimus, kas moodul eeldab dpetajalt viga mitut rolli korraga, ning vastused niitasid, et just
rollide paljusus on Opetajate igapidevase t60 iiks keskne proovikivi:

On olukordi, kui ma pean oma planeeritud tunni iimber métestama /.../(Opetaja 1).

Muidugi, kui sa ei ole ise nagu loov, avatud suhtleja, selline kaasakiskuvalt haarav

inimene, siis on seda ainet raske opetada (Opetaja 7).

Samas ilmnes intervjuudest ka vastupidiseid kogemusi, rollide paljusust nahti kui
vOmalust oma dpetamispraktikat rikastada ja dppijatega koos uusi avastusi teha:

Mulle meeldib see tunne... kui ma avastan ise midagi uut koos opilastega. Miks

opetajal ei voiks olla cige ja I6bus (Opetaja 4)?

See annab kinnitust sellest, et Opetajate hoiakud kujunevad isiklikest kogemustest ja
toostiilist ning véljakutsed vdivad olla ka innustavad.

Arvestades mooduli multimodaalset ja digikeskset iseloomu, paljuti dpetajatel
kirjeldada oma valmisolekut digivahendeid kasutada. Digioskusi hinnati heaks voi viga
heaks, tuues vilja, et digivahendid on loomulik osa igapédevasest dppetddst:

Digivahendeid ma kasutan iga péev (Opetaja 2). Ma julgustan kéiki kasutama Al-d.

Ma olen ise teatud teemasid Al kaudu iiles ehitanud. Olen kasutanud ChatGPT-d,

Copilotit, Google’i Al-d. Tdnu muusikale tunnen veebi, helikunsti, helitéotlust

(Opetaja 3).

Samas oli ka neid dpetajaid, kes ndgid digivahendite tundmadppimisel veel
arenguruumi. See niitab, et DigCompi raamistikus kirjeldatud digipadevused on dpetajate
seas lildiselt tugev aga mitte iildine, digivahendid pigem toetavad dpetajate enesekindlust

mooduli rakendamisel.
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Kuigi iildine valmisolek on korge, vajavad moned dpetajad tdiendavat tuge just uute
metoodikate ja tehnoloogiate rakendamisel. Opetajate tajutud valmisolek moodulit dpetada on
valdavalt tugev, tuginedes nende varasemale kogemusele, digipddevusele ja erialastele
teadmistele. Samas mdjutavad enesetdhusust mitmed tegurid nagu oppijate motivatsioon,
kompetents, mooduli maht, uued metoodilised ndudmised ja ressursipiirangud, mis voivad
tekitada ebakindlust ning suurendada vajadust tdiendava toe jérele.

Mooduli rakendamist toetavad tegurid. Opetajad leidsid, et mooduli elluviimiseks
toetavad neid erinevad tegurid. Esile toodi dpetajate professionaalset tausta ja pikaajalist
tookogemust:

Tookogemus on pohiline see. Ma olen nii palju aastaid selle asjaga tegelenud

(Opetaja 2).

Oluliseks toetavaks teguriks peeti ka dpetaja isikuomadusi, nagu loovus, avatus ja
paindlikkus, mis aitavad tulla toime mooduli avatud ja tdlgendusliku iseloomuga:

Kirg selle valdkonna vastu... muusika ja koik sellesse puutuv. Rahulik natuur ... ei

muretse liiga palju. Leidlikkus (Opetaja 4).

Opetajad t3id esile, et nende isiklik kontaktivorgustik kultuurivaldkonna inimestega,
voimaldab tuua Oppesse kiilalisesinejaid:

Oma kogemus ja haridus. Oma tutvused (Opetaja 3).

Opetajate valmisolekut on kindlustanud koostdd tegemine teiste dpetajate ja
koolidega, vorgustike loomise seminaridel ja ndupidamistel osalemine. Palju on saadud tuge
ning hiid motteid kolleegidelt, kooli juhtkonnalt:

Kool on hsti toetav. Oppetoolide juhid on leidnud aega. Pedagoogide vaheline

suhtlemine on meeldiv ja aktiivne. Ministeeriumi tasandilt ei ole keegi kiitt hoidmas

kdinud. Ma ei tunne vajadust. Olen saanud palju tasuta koolitusi. Kool on julgustanud

taotlema kutsedpetaja péidevust (Opetaja 3).

Lisaks eeltoodule rohutasid mitmed Opetajad, et nende valmisolekut toetab ka kooli
poolt antud professionaalne autonoomia. Véimalus kujundada dppeprotsessi vastavalt oma
pedagoogilisele stiilile ja loomingulistele eelistustele suurendas dpetajate motivatsiooni ning
161 tunde, et nad saavad kujundada dppesisu, ilma liigsete piiranguteta. Selline vabadus
voimaldab dpetajatel rakendada oma tugevusi, valida dppijatele sobivaid teemasid ja
metoodikaid ning kohandada mooduli sisu vastavalt riihma eriparale:

/...] aga ma tahan teha, mis ma tahan teha. Et pigem vastupidi, et ega... aga onneks

on mul nagu vabad kied olnud. See on positiivne, ma olen rddkinud arenguvestlusel

liihidalt ja kuidas ma teen /.../ Praegu on ju super koik, super koik, et see uus
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oppekava, selline natuke modernsem on, see on ju ainult positiivne, see on viga

teretulnud (Opetaja 7).

Opetajate pikaajaline kogemus, loovus ja paindlikkus loovad tugeva aluse mooduli
sisukaks elluviimiseks, samas kui kultuurivaldkonna kontaktid ja kolleegide koostoovorgustik
voimaldavad pakkuda dppijatele autentseid ja mitmekesiseid kultuurikogemusi. Koolipoolne
usaldus ja vabadus kujundada Opet vastavalt oma professionaalsetele tugevustele suurendavad
Opetajate motivatsiooni ning toetavad nende enesetohusust. Need tegurid koos loovad
keskkonna, kus dpetajad tunnevad end kindlalt ja piddevana ning suudavad mooduli avatud ja
tolgenduslikku iseloomu tdhusalt rakendada.

Mooduli rakendamist takistavad tegurid ja opetajate vajadused. Uuringu
tulemused osutasid, et mooduli rakendamist takistavad tegurid on mitmetahulised ning seotud
nii dppijate eripirade, dpetajate tddkoormuse kui ka siisteemsete piirangutega. Opetajate
hinnangul on 6pperithmad suured, dpilased sealjuures végagi erinevate taustade ja
eelteadmistega, mis tdstatab mitmeid keerukusi Oppetod ldbiviimisel ja planeerimisel.
Opetajate hinnangul oleks aine paremini rakendatav kui aine rakenduskava oleks seotud
erinevate erialadega:

Kindlasti seda, et see aine ei oleks koigil erialadel iiks ja sama. Kuidas siduda

oppeainet rohkem nditeks elektrikute tooga, IT-téotajate tooga, koristusteenuse

tootajate téoga. Tegelikult on koik riihmad ja nende erialad erinevad. Viiga raske on
endal siduda ametiga. Nditeks elektrikud kiisivad, et mul ei ole ju seda vaja. Ja siis
hakkad otsima neid kohti, kuidas siduda. Ma ei oska elektrikut muud moodi, kui
tikskord viisin klassi terve kotitdie juhtmeid. Me hakkasime juhtmetest loovtegevusi

tegema (Opetaja 1).

Intervjueeritud dpetajad tunnistasid, et nad on kogenud seda, et dpilaste
Opimotivatsioon on madal ning leidsid, et dpetajal ehk pedagoogil lasub suur vastutus, et
muuta aine Opilaste jaoks huvitavaks. Oluline vdide, mis intervjuudest ilmnes oli see, et
Opilastel puudub huvi, sest et dpilastel puuduvad eelteadmised, et osata osaleda aruteludes,
votta sona kultuuriteemadel voi analiiiisioskus:

Opilaste huvi... koigil ei ole selle vastu huvi. Pidev paindlikkus on vajalik, et kbigini

Jjouda. Ressursse liheb jirjest rohkem vaja... materiaalne kulu kasvab (Opetaja 4).

Kuigi dpetajad toid eelnevalt intervjuudes esile, et Opilasi kaasavad tunnis enim
arutelud ning analiilisimise osa, siis see eeldab, et dpilane omab vihemalt algtasemel

eelteadmisi, analiilisioskust ja oskab ning piiliab erinevatel teemadel kaasa radkida:
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Nad ei suuda analiiiisida, kui puudub tausta teadvus (Opetaja 2).

Lisati ka seda, et klassikomplektides on dpilasi, kes iildse eesti keelt ei oska. Opetajad
toid vélja selle, et ealist vahe Opilastega ndhakse takistusena, sest tihendusloome tekkimiseks,
tuleb Opetajatel leida iiles dpilaste huvipunktid. Seetottu ndevad Spetajad vajadust
konkreetsema kondikava ja dppematerjalide jarele:

Oppevahendid, 6ppematerjal, kompaktne dppematerjal, mis on just sellesama selle

nelja EKApi, EKApi ldbimiseks vajalik, et, et me praegu teeme ikkagi polve otsas, ise

otsime, ise, ise teeme, ise. Iseenese tarkusest /.../ Konkreetset oppematerjalid, mis on
just kutse, kutseoppe, kutseoppele moeldud. Et sellist oppematerjali tahaks kiill

(Opetaja 5).

Samuti lisati, et rakenduskavasse on planeeritud liiga palju erinevaid tegevusi ja seda
tajutakse liiga ambitsioonikana:

Kuidas opilasi hinnatakse? Riihmatoo, praktiline too, ettekanne, esitlus. Nditused,

kontsertide kiilastamine, analiiiis/.../Méoned asjad on natuke iile voimendatud (Opetaja

2).

Lisaks ilmnes, et mooduli rakendamist piiravad ressursid, nii rahalised kui ka
materiaalsed, mojutavad otseselt voimalust pakkuda Oppijatele autentseid kultuurikogemusi.
Oppekiikude, kontsertide ja niituste kiilastamine on mooduli eesmirkide saavutamiseks
oluline, kuid dpetajate sonul ei ole see sageli majanduslikult teostatav:

Ikka seda, et oleks oppekdikude jaoks raha osta pddsmeid ja pileteid, et see ei tuleks

opilase taskust, opilasel ei ole rahalisi vahendeid. Et oleks bussisoidu voimalusi ja

palju ponevat vaadata, et see teeks nii palju mitmekiilgsemaks ja nii palju paremaks

opetamist (Opetaja 1).

Samuti tunti puudust praktiliste toode 1dbiviimiseks vajalikest vahenditest, mis piirab
loovtegevuste mitmekesisust ja Oppijate voimalust ise katsetada. Need piirangud vihendavad
mooduli kogemuslikku véértust ning seavad Opetajatele tdiendava koormuse leida
alternatiivseid lahendusi:

Tehnilisi vahendeid véiks rohkem olla. Klahvpill, vahendid. Oppematerjale on puudu.

Voiks olla rohkem. Buss, mis viiks nditustele. Soome koolides on pilliklassid nii ilusad,

et ahastus tuleb. Meil on vihem véimalusi (Opetaja 3).

Uuringu tulemused nditasid, et Opetajate hoiakud on pigem positiivsed ja et moodulit
on vdimalik rakendada ka keerukamate tingimuste juures, kui dpetajal on piisavalt
loomingulisust. Nende hinnangul ei eelda moodul tehnoloogilist ekspertsust ega erialast

virtuoossust, vaid valmisolekut katsetada, kohaneda ja dppida koos Opilastega:
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Avatud meelt on vaja. Opetaja ei pea olema tehnoloogia guru... kui teemat tunned, on
héisti. Opilane voib dpetada dpetajat tehnoloogia osas. Seminarid véiksid olla hirmu
mahavétmiseks (Opetaja 4).

Kokkuvdttes viitavad tulemused sellele, et kuigi Opetajad on motiveeritud ja valmis
moodulit dpetama, vajavad nad selle tdhusaks rakendamiseks rohkem siisteemset tuge.
Kutsedppe eripirale kohandatud dppematerjalid, suuremad rahalised ressursid ning
realistlikum rakenduskava aitaksid vihendada opetajate koormust ja toetada mooduli
eesmérkide saavutamist. Need vajadused osutavad, et mooduli jatkusuutlik rakendamine

eeldab nii kooli kui ka riikliku tasandi poolt teadlikku panustamist.

4. ARUTELU

Uurimuse eesmérk oli mdista, kuidas Opetajad motestavad visuaal-ja helikultuuri mooduli
eesmirke ja rolli, kuidas nende senised dpetamispraktikad suhestuvad mooduli teoreetilise
raamistikuga ning millised tegurid toetavad voi takistavad mooduli rakendamist. Tulemused
nditasid, et kuigi Opetajate arusaamad ja kogemused on mitmesugused, on nende iildine
ndagemus mooduli eesmérkidest sarnane ning valmisolek moodulit Gpetada korge. Samas
ilmnesid mitmed siisteemsed ja kontekstuaalsed tegurid, mis modjutavad dpetajate
enesetohusust, hoiakuid ja planeeritavaid rakendamispraktikaid.

Moodulit motestati eelkdige kultuurilise silmaringi, esteetilise kogemuse ja
maailmapildi avardamise vahendina, mis on otseses kooskdlas Eisneri (2003) késitlusega
kunstist kui motlemise todriistast. Opetajate rdhuasetus kultuurilisele haritusele kinnitab, et
moodulit ndhakse laiemalt kui tildhariduslikku kultuuripddevust toetavat dppeainet. Samas
ilmnes, et riiklikult sonastatud eesmaérgid ja juhendmaterjali sisu olid kohati Opetajatele
ebaméirased, mis to1 esile vajaduse selgemate juhiste ja ka dppematerjalide jarele.

Opetamispraktikate analiiiis niitas, et dpetajad juba kasutatavad dpetamispraktikates
multimodaalset ldhenemist, isegi kui nad ei kasuta seda moistet teadlikult. Pildi, heli, video ja
teksti loomulik sidumine vastab Kressi (2010) multimodaalse tdhendusloome pohimotetele,
mille kohaselt tekib dppimine eri modaalsuste koostoimes. Uuring kinnitab, et
multimodaalsus ei ole dpetajate jaoks uus, vaid pigem nende senise praktika juba loomulik
osa. Rakenduskavade uurimise ja intervjuude kaudu tuli vélja, et dpetajad planeerivad tundide
labiviimisel suunata Opilasi kasutama erinevaid modaalsusi, nagu foto, video, heliklipp jms
enda viljendamiseks ja kogemuste saamiseks. Loovtegevused, analiiiis, arutelud ja

tolgendamine olid dpetajate hinnangul dppijate jaoks tundide l&biviimisel kdige kaasavamad
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meetodid. Samas tuli intervjuude kéigus esile, et Opilaste madal motivatsiooni tase ja
puudulikud eelteadmised raskendavad dpetajatel selliste meetodite kasutamist. See kinnitab,
et Opetajad tajuvad ja on kogenud, et multimodaalsus ei ole iseenesest Oppimist toetav nagu
vaitis Bezemer (2016), vaid nduab ldbimodeldud juhendamist.

Opetajate hoiakud ja enesetdhusus mooduli rakendamiseks olid iildiselt positiivsed.
Bandura (1997) enesetdhususe teooria kohaselt tugineb dpetaja enesekindlus varasematele
eduelamustele ja tajutud padevusele, ning uuringu tulemused kinnitavad, et just varasem
kokkupuude loovainete, erialane kompetents ja digivahendite pddevus suurendas dpetajate
kindlustunnet uue mooduli dpetamisel. Samas ilmnesid ka tegurid, mis enesetohusust
vihendasid. Oppijate heterogeensuse kdrval tdid dpetajad esile pdlvkondlikke erinevusi, mis
viljenduvad raskustes mdista noorte kultuuriruumi, huvipunkte ja viise, kuidas nad tdhendust
loovad. Lisaks toodi esile, et Opetajate hinnangul oleks moodul mérksa paremini rakendatav,
kui rakenduskava oleks erialapdhisem. See omakorda muudab keerukamaks dppetegevuste
planeerimise ja dppijate kaasamise, vihendades Opetajate tajutud kontrolli dpetamisprotsessi
iile ning mojutades nende valmisolekut ja motivatsiooni.

Rakenduskavade koostamises osalemine pakkus dpetajatele paremat arusaamist
mooduli sisust ja lisaks motiveeris neid see, et nad said ise vastavalt oma kompetentsile dppe
sisu kujundada. Silina-Jasjukevica jt (2025) uurimuse kohaselt mdjutab dpetaja motivatsiooni
eelkdige autonoomia, kompetentsuse tunne, kaasatus muudatuste protsessidesse ja sotsiaalne
tugi. Uuring nditab, et kuigi autonoomia ning rakenduskavade koostamises osalemine oli
Opetajate jaoks toetav tegur, vihendasid tajutud ressursipuudus ja dppijate madal motivatsioon
nende kompetentsuse tunnet.

Takistavate teguritena ilmnesid peamiselt siisteemsed piirangud. Mooduli suur maht ja
arvestuslik hindamine vdhendavad dpetajate hinnangul dppijate motivatsiooni. Lisaks teeb
Opetajate t60 keerulisemaks ressursipuudus, eriti kultuurikiilastuste rahastuse ja tehniliste ning
praktiliste toode vahendite rahastuse nappus. Kressi (2010) multimodaalsuse teooria kohaselt
tekib tdhendus 1dbi vahetu kogemuse, mistdttu virtuaalsed alternatiivid ei asenda
kultuurisiindmustel osalemist. Metoodilised véljakutsed puudutasid eelkdige
hindamisiilesannete sonastamist ja ldimimise planeerimist. Kuigi moodul pakub loomulikke
voimalusi ainetevaheliseks koostooks, viljendasid dpetajad, et see osa on vihe ldbi moeldud
ja koostdoks kolleegidega napib ajaresursse. Kokkuvotlikult saab delda, et Opetajate hoiakute
tostmiseks vajavad Opetajad selgemaid Oppematerjale, tehnilist tuge ja rohkem aega 1dimimise

planeerimiseks.
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Mooduli rakendamist toetavate teguritena ilmnesid eelkdige dpetajate loovus,
paindlikkus ja digipddevus. Digipddevus on dpetajate jaoks oluline tdriist, samas ei olnud
koik opetajad oma oskustega selles valdkonnas rahul. TPACK-i raamistikus kirjeldatud
tehnoloogilise ja pedagoogilise ja sisu 10imimine ilmnes selgelt Opetajate praktikate
kirjeldustes.

Uurimuse piiranguna tuleb mérkida, et intervjuude ldbiviimise ajal ei olnud enamik
Opetajaid veel visuaal-ja helikultuuri ainetunde 14bi viinud, mis tdhendas seda, et nende
kogemused ning hoiakud pdhinesid eelneval sarnasel tdokogemusel ja rakenduskavade
koostamisel osalemisest.

Praktilise véértusena pakub uurimus koolidele ja hariduskujundajatele esmast
iilevaadet Opetajate valmisolekust ja vajadustest visuaal-ja helikultuuri mooduli rakendamisel.
Tulemused toovad esile kitsaskohad, milleks oli maht, hindamine, ressursid, 16imimine, mis
vajavad lahendamist, et moodul toimiks nii, nagu dppekava ette ndeb. Uudsus seisneb selles,
et tegemist on esimese uurimusega Eestis, mis késitleb visuaal-ja helikultuuri mooduli
rakendamist kutsehariduses.

Kokkuvbttes nditavad tulemused, et visuaal-ja helikultuuri moodulil on kutsehariduses
tugev potentsiaal toetada dppijate kultuurilist teadlikkust, esteetilist kogemust ja
multimodaalse tihendusloome oskusi. Opetajate valmisolek moodulit rakendada on kdrge
ning nende senised praktikad haakuvad hésti mooduli teoreetilise raamistikuga. Samas vajab
mooduli jatkusuutlik rakendamine siisteemset tuge, selgemaid juhiseid, paremaid ressursse ja

Oppetegevuste planeerimine realistlikumat ajakava.

Tanuavaldus

Eriline tdnu juhendajale Piret Viirpalule toetava, julgustava ja konstruktiivse juhendamise
eest, mis andis kindlustunde igas etapis. Samuti tdnan kaaskodeerijat Kreet Poolmat tema

hoolika panuse eest, mis toetas analiiiisi tdpsust ja uurimistdo kvaliteeti.
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nduetest ning on kooskdlas heade akadeemiliste tavadega.
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Lisa 1. Intervjuu kiisimustik

L Opetaja taust ja lihtekoht

Kas olete visuaal-ja helikultuuri ainetunde juba 1dbi viinud?

1. Kuidas kirjeldaksite oma kogemust visuaal-ja helilkultuuri vOi sarnaste ainete
Opetamisel?

2. Milline on olnud teie kokkupuude loovainete, digivahendite vdi projektoppega?

3. Kas olete varem osalenud dppekavade voi moodulite arendamises?

o Kui jah, siis millises rollis?
11. Rakenduskava ja reformikogemus
Kas ja kuidas osalesite oma kooli visuaal-ja helikultuuri rakenduskava koostamises?

Kuidas mojutas see protsess teie arusaama voi suhtumist moodulisse?

Mis oli rakenduskava koostamisel teie jaoks koige keerulisem?

NS s

Kui selged olid teie jaoks mooduli eesmérgid rakenduskava koostamise ajal?

I11. Arusaamad visuaal-ja helikultuuri moodulist - uurib, kuidas opetajad motestavad

moodulit

8. Kuidas teie oma sonadega kirjeldaksite visuaal-ja helikultuuri mooduli eesmarki?

9. Mis on teie arvates selles moodulis dppija jaoks kdige olulisem — mida ta peaks siit
kaasa saama?

10. Mille poolest erineb see moodul teie hinnangul teistest iildhariduslikest ainetest

kutsekoolis?
1V. Opetamisviisid ja tihenduse loomine tundides
11. Kui mdtlete oma tundidele selles moodulis, siis milliseid dppetegevusi peate koige

olulisemaks? (nt arutelud, vaatamine-kuulamine, praktilised t66d, loovprojektid,

analiilis)



12. Milliseid véljendusvahendeid dppijad teie tundides kdige rohkem kasutavad (nt pildid,
heli, tekst, video, digivahendid)?
13. Kas ja kuidas seote omavahel heli, pildi ja teksti Oppetegevustes?

14. Millised tegevused tunduvad teie kogemuse pohjal dppijatele kdige kaasavamad?

V. Valmisolek ja enesekindlus opetajana

15. Kui valmis tunnete end praegu seda moodulit dpetama? (0-100%)
16. Millistes osades tunnete end kdige kindlamalt?

17. Millised teemad voi tegevused tekitavad enim ebakindlust?

18. Kuidas hindate oma valmisolekut kasutada digivahendeid

(nt video, heli, multimeedia, AI) selle mooduli dpetamisel?

19. Kas tunnete, et moodul eeldab Opetajalt viga mitut rolli korraga?

Kuidas see tunne teid mojutab?

VI. Toetavad ja takistavad tegurid - otsene vastus uurimiskiisimustele

20. Mis on seni koige enam toetanud teie valmisolekut moodulit Spetada?
21. Millised tegurid vaivad teie hinnangul mooduli rakendamist takistada?
22. Millist tuge olete saanud koolilt, kolleegidelt vdi ministeeriumi tasandilt?

23. Millist tuge vO1 ressursse vajaksite, et tunda end kindlamalt?

VII. Tagasiside ja vaade tulevikku

24. Mida peaks teie hinnangul muutma voi tdpsustama, et moodul oleks Opetajatele
paremini rakendatav?
25. Kas on midagi, mida te sooviksite veel lisada, et aidata paremini mdista teie hoiakuid

seoses selle mooduliga?



Lisa 2. Haridus-ja Teadusministeeriumi poolt koostatud juhendmaterjal visuaal-ja
helikultuuri mooduli rakenduskava koostamiseks.

Soovituslik juhendmaterjal lildharidusopingute visuaal- ja helikultuuri mooduli rakendamiseks

Mooduli 6ppe eesmark

Opilane huvitub Eesti ja maailma visuaal- ja helikultuurist; vddrtustab nende rolli enese ja

Uhiskonna toimimises; tunneb rédmu enesevaljendusest.

Oppe kiigus kujundatavad iildpidevused

Visuaal- ja helikultuuri mooduli dppe kaigus kujundatakse jargmisi tildpadevusi:

1) kultuuri- ja vadrtuspadevus — Markamisilesannete ja arutelude kaudu kujundatakse oskust
tajuda, anallilisida ja vdartustada oma seotust teiste inimestega, kogukonnaga, tihiskonnaga,
loodusega, oma ja teiste maade ja rahvaste kultuuripdrandiga ning ntutdiskultuuri
siindmustega;

Suunatakse aktsepteerima inimlikku, kultuurilist ja looduslikku mitmekesisust; teadvustama
oma vaartushinnanguid ja arvestada nendega otsuste langetamisel.

2) enesemairatluspadevus — Oppijat suunatakse ja julgustatakse leidma ning maaratlema oma

identiteeti Iabi kunsti- ja muusikaeelistuste ning loometegevuse kaudu; arendatakse
vaartushinnangute teadvustamist ja sGnastamist kunsti ja muusikat analsides.

3) sotsiaalne ja kodanikupadevus — Oppijat suunatakse aktsepteerima ja vdartustama
Uhiskondlikku ja kultuurilist mitmekesisust, uurides ja arutledes Ghiskonna muutuste
peegeldusi labi kunsti, disaini ja muusika. Oppijas arendatakse julgust teostada ennast
loovprojektide voi ldbi jarjepideva muusika voi kunstiga tegelemise.

4) bpiptateints — Oppijas arendatakse loovust ja loovate vdimaluste

probleemilahendusel, sh oma erialases t60s; ajaplaneerimisoskust loovprojektidega
teostamisel.

5) suhtluspadevus — Oppijas arendatakse oma vaadete ja arusaamade viljendamist nii suuliselt
kirjalikult, erinevate heli- ja visuaalkunsti vahenditega, sh multimeedia ja tehisaru
kasutamine, nii grupis kui individuaalselt.

6) digipadevus — Oppijat suunatakse leidma, jaddvustama ja sailitama digivahendite, sh tehisary
abil infot; osalema digitaalses sisuloomes, sh tekstide, piltide, multimeediumide loomisel ja
kasutamisel; olema teadlik digikeskkonna ohtudest ning osata kaitsta oma privaatsust,
isikuandmeid ja digitaalset identiteeti.

Mooduli iilesehituse phimétted ja moodulisisene 16iming

Moodul on ilesehitatud lihtsa ja avatuna, kus dpetajatele on antud palju tdlgendusvdimalusi ja
rakendusviise vastavalt erialale, dpilaste suutlikkusele ja Gpetajate koostodvoimalustele, et
IGimida antud mooduli tegevusi véimalikult palju ajaloo, GihiskonnaGpetuse, keele ja kirjanduse,
kehakultuuri ja erialaste &pingutega. Oppe kaigus on avajalik:

- Aratada huvi valdkonna vastu. Ka neil, kel pole seda pdhikooli jooksul tekkinud.

- Opetada mdtestama kultuurindhtusi meie imber toimuvas elus

- Opetada mirkama ja analiiisima kunsti, disaini, heli ja muusikat oma igapaevaelus




- Julgustada dpilase loovat enesevaljendust

- Avardada dpilase silmaringi

LGimingud teiste moodulitega

Keel ja kirjandus — enesevailjendus labi keelte: sdnastus, ortograafia, grammatika, murde- ja
slangikeele kasutus, tehisaru kasutamiseks promtide sonastus; Kirjandusteoste alusel loodud
filmide Ghisvaatamine, sama perioodi kirjanduse, kunsti ja muusika ihiskasitlus

Sotsiaalained — ajaloo ja Uhiskonna areng koos kunsti- ja muusikaajalooga. Soovitame kasitleda
ajaloolisi etappe nende kahe mooduli koostd0s, rikastades ajalookasitlusi vastava ajastu heli- ja
visuaalkultuuri tahtteoste kasitlemisega. Ajaloostiindmusi kajastavate filmide Ghisvaatamine ja
arutelu. Uhiselt Eesti ja oma kodukoha kultuurivaartuste kiilastamine, arutelu.

Loodusained — kunsti seotus keemiaga, varvuste keemilised omadused, muusika ja arvutikunsti
seotus flilisikaga, helivnked, valgus jne.

Kehakultuur — matkad ja retked kodukoha kultuuriasutustesse voi maamarkide juurde, aktiivne
tegevus loovprojektide labiviimisel.

Loimig kutsedppega — erialast lahtuvad loovprojektid, nt erialaprojektide visuaalsed-helilised

vormistused, todprotsessi, toote v teenuse visualiseerimine, animeerimine, multimeedia
vahenditega esitlemine.

Teemad, metoodilised juhendid, 6ppematerjalid ja hindamismeetodid

1. vdljund: Markamine ja teadvustamine, soovituslik 5ppemaht 13 tundi

Sobib nii Gildopingute ploki algusesse kui sissejuhtavasse moodulisse. Selle valjundi tegevusteks on
Umbritseva heli- ja visuaalmaailma markamine, jaddvustamine ja arutlemine grupiga, mis on selle
tdhendus iseendale ja Ghiskonnale. Selle tegevused sobivad olemuslikult enesetutvustuseks ja
grupi omavahelise suhtluse jadldhkujateks.

Valik lilesandeid ja rakendusmeetodeid:
1)  enesetutvustus visuaal- ja heliviljundite eelistuse kaudu (Spilane koostab oma top 10
muusikast, kunstist, disainist voi kultuurisindmustest)

2)  iiheskoos kohaliku maamargi, kultuuriasutuse vai -siindmuse kiilastamine (nitus,
kontsert, filmi vaatamine), hiljem selle arutelu: mida tundsin, miks see tehti, miks see
oluline on

3) niituse Ghiskiilastus, soovitavalt kuraatorituuril, parast koos arutlemine, kunstis
tihiskondlike sGnumite kandmine, laiemalt arutelu teemaks kunsti Gilesanne kultuuri ja
inimkonna ajaloos

4)  koos metsa vdi matkale minek, loodushailte kuulamine ja jaddvustamine, taimede ja
puude markamine, jaddvustamine

5) oma kooliteekonna jaddvustamine heliliselt ja pildiliselt, mida markan?

6)  millist helitausta tarbin? miks? on see omavalitud vdi pealesunnitud helitaust?

7)  milliseid ilusaid/koledaid kohti markan? on need inimloodud, isetekkelised voi




looduslikud?

Markamis- ja Ulesmarkimisiilesandeid enda ja Umbruse kohta:
https://saaremaavald.github.io/saarlus/teod

Soovituslik hindamismeetod: seminar, eneseanaliils

2. véljund - Silmaring ja seosed (39 — 52 tundi)

1. hindamiskriteeriumite laiendus: selgitab heli- ja visuaalkultuuri mitmekesisust Eesti ja maailma

professionaalset  tdhtteoste najal kuiajaloolist ja tdnapdevast harrastuslikku ja
enesevaljendust rahva-, massi-, pop-, sub-, alternatiiv-, peavoolu- ja kommerstkultuuris

2. hindamiskriteeriumi laiendus: arutleb visuaal- ja helikultuuri muutumise ule thiskonna
muutumise evolutsiooni, teaduse ja tehnoloogia arengu, poliitiliste, protesti-,
kodanikuaktiivsuse ja keskkonnaalaste liikumiste mdjul ning tehnoloogia muutumise tdttu
mehhaanilistest ja analoogvahenditest digivahendite ja tehisaruni

Ajaliselt voiks see véljund joosta paralleelselt ajaloo- ja tihiskonnadpetusega ja/voi kirjandusega,

saades sealt osaliselt voi tdielikult teemade sisendid — erinevate ajalooliste etappide juures
kasitletakse ka muusika-, disaini- ja kunstistiile ning tahtteoseid ja olulisemaid kultuurisindmusi.
Soovituslik on vaadata koos ajaloosiindmusi kasitlevaid filme ja kuulata koos vastava ajastu
muusikat.

Oppematerjalid: e-koolikott kunstiabi-weebly.com

jérgnevad opikud ka keskkonnas opig-ee:

Kangilaski, J. Kunstikultuuri ajalugu 10-12.klassile

Lord, M.,Snelson, J. (2009) Muusika ajalugu antiikajast tdnapdevani, Koolibri
Siitan, T., Sepp, A. (2016) Muusikadpik giimnaasiumile I, Avita

Garsnek, |., Sarg, T., Sepp, A. (2022) Muusikadpik giimnaasiumile 1. 19. sajandi muusika. Eesti
muusika kujunemine Avita

Garsnek, ., Sang, J., Nestor, S., Likk-Raudsepp, K. (2016) Muusikadpik giimnaasiumile 111. 20.
sajandi muusika ja Eesti niilidislooming, Avita

Muuseumite  virtuaaltuurid erinevate ajastute  vdi  kultuuride = omandamiseks:
https://upgradedpoints.com/travel/best-virtual-museum-tours/

Google art https://artsandculture.google.com/

Valik ilesandeid ja rakendusmeetodeid:

1)  ajaloo- v3i kirjandustundides Spitavate stindmuste juurde vastavate ajastute filmide,
raamatute, kunsti- ja heliteoste otsimine dpilaste poolt, koos nende vaatamine-
kuulamine ja arutlemine

2)  koos (kunsti)ajaloo muuseumite virtuaaltuuride vaatamine ja arutlemine

3)  Umberpooratud klassiruum — ise otsid ja selgitad teistele (Sppijatele on antud valida v&i
loositakse erinevad ajaetapid), voimalikud on ka edasiarendused: méne kunstiteose
taaslavastus jms.

4)  kunsti- ja muusikaliikide uurimine tidnapédevast tagasi, pop-kunsti vihjed varasematele

5)  tihtteostele
kunstiteose helindamine ajastupShise muusikaga.




6)  oma Gpitava eriala jilgede ajamine ajaloos, kuidas seda on kujutatud kunstis v3i
muusikas

3. opivaljund: Loov enesevaljendus (39 — 52 tundi)

Loovprojektid voivad olla vdaga erineva mahu ja tasemega, soovitame seostada seda oma erialaste
vOi keskkonnateemadega. Vivad olla nii individuaalsed projektid kui grupitood. Vahendid ja viisi
valib igaiiks ise, voivad olla ka virtuaalsed v&i veebipdhised valjundid, sh kasutades tehisintellekti.
Kaasata vdimalusel kohalikku kultuuritootajat ja erialadpetajaid ideeloomesse.

Kui Oppija juba harrastab oppetodvaliselt kunsti- voi muusika-alast tegevust, sh ka naitekunsti voi
muud loomingulist tegevust, siis selle véib dra arvestada loovtdéna, eraldi midagi uut tegema ei
peaks ja Oppetdoks jadb vaid selle lile grupis arutlemine ja analiiis.

Nditeid ja inspiratsiooni loovto6deks:

1)  Oma erialal loodava teenuse vdi toote visualiseerimine, multimeedia vahenditega
esitluse loomine

2)  Videote salvestamine ja totlemine

3)  Oma erialaga seotud perfomance, naitekunst, heli- ja visuaalkunst

4)  Kunstiteose taaslavastus

5)  Opilaste endi kokkupandud té6tuba ménest loovoskusest oma kaaslastele

6)  Videolikude helindamine sobiva muusikaga + selgitused valiku kohta (miks sobib, mida
edasi annab). Voimalik kasutada tasuta stock materjali vOi ise nutiseadmega filmida. Ei
vaja eritehnikat vGi -tarkvara, olemas palju tasuta lahendusi (nt PowerDirector).

7)  Ulesandeid, millest arendada loovprojekte: https://saaremaavald.github.io/saarlus/teod

Esitlemise vormid vdivad olla erinevad, lahtudes t606 iseloomust ja grupiga kokkulepetest.

Oppetdos ja eneseanaliiiisis soovitame kasutada coachivat lahenemist, kasutades jargnevaid
abistavaid kusimusi:

Kui oluline see teema Sulle on?

Millal ja kuidas Sa seda teed? tegevuskava loomine
Mis dnnestus? Miks?

Mis on takistuseks? Miks?

Mis oleks vdinud paremini minna?

Mis abi Sa vajad? Kuidas saan Sind aidata?

Hindamismeetoditeks analiilis, enesehindamine

Oppetoo ja hindamise meetodid

Oppetd6 vormidena sobivad nii grupi- kui individuaaltédd, seminarid, praktikumid ja arutelud.

Oppemeetoditena soovitame kasutada arutelu grupis, ajuriinnakuid, imberpédratud klassiruumi,
mottemange jne.

Hindamismeetoditena soovitame kujundavat hindamist ja enesehindamist.




lastakse Oppijatel

Ennastjuhtiva Oppija arendamiseks sobib hasti coachiv lahenemisviis, kus véimalikult palju

esitleb ja moodab.

Mooduli hinne: arvestuslik.

endil maarata ja valida, mida ja kui palju ta dpib, mil viisil ja kuidas seda ise

Lisa 3. Riikliku 6ppekava kohustuslike iildharidusopingute moodulite kirjeldused.
Moodul nr 8. Visuaal-ja helikultuur.

» koostab perekonna eelarve pereliikmete vajadusi, pere majanduslikku olukorda ja voimalusi arvestades.

8.

Visuaal- ja helikultuur | 4EKAP

E esmirk:dpetusega taotletakse,

et Opilane huvitub eesti ja maailma visuaal- ja helikultuurist, vdartustab nende rolli enese ja {ihiskonna toimimises

ning tunneb rddmu eneseviljendusest

Opiviljundid

Opilane

1) moistab kunsti ja muusika
rolli ja olulisust enese,
kogukonna ja tihiskonna
toimimises

Hindamiskriteeriumid

Opilane

* jdddvustab enda valitud vahendiga enese igapdevaelu ja iimbritseva keskkonna looduslikku ning inimese loodud
visuaal- ja helikultuuri;

* arutleb loodusliku ning inimese loodud visuaal- ja helikultuuri rolli ja olulisuse iile enese, kogukonna ja
ithiskonna toimimises;

2) motestab visuaal- ja
helikultuuri mitmekesisust
Eestis ja maailmas,
seostades seda tihiskonna ja
tehnoloogia muutumisega
ajas

* selgitab heli- ja visuaalkultuuri mitmekesisust Eesti ja maailma téhtteoste najal kui ajaloolist ja tdnapdevast
eneseviljendust, kasutades asjakohast pohisonavara;
* arutleb visuaal- ja helikultuuri muutumise iile ithiskonna ja tehnoloogia muutumise mojul;

3) viéljendab end visuaali voi
heli kaudu loovprojektis,

kasutades erinevaid
viljendusvahendeid, -

tehnikaid ja -vorme

» rakendab erinevaid vahendeid, tehnikaid ja vorme tunnete, mdtete ja kogemuste viljendamiseks loovprojektis;
esitab ja pohjendab loova eneseviljenduse ideed, protsessi ja tulemust iiksi voi grupis;
» arutleb loova eneseviljenduse olulisuse iile isikliku arengu seisukohast.

9.

Kehakultuur 5,5 EKAP

Eesmirk: opetusega taotletakse,

et dpilane on tervislike eluviisidega ja fiiiisiliselt aktiivne ning omab teadmisi ja oskusi fiilisilise, vaimse ja sotsiaalse

heaolu hindamiseks ja védrtustamiseks.

Opiviljund

Opilane

1) iseloomustab objektiivselt
enda kehalist ja sotsiaalset
voimekust ning rakendab
tervise edendamiseks

Hindamiskriteeriumid

Opilane

* seostab erinevaid liikumisviise enesega ning mdistab nende olulisust enesemédratlemise, sotsiaalsete oskuste ja
kodanikupddevuse kujunemisel;

» rakendab enda kehalisi ja sotsiaalseid oskusi, lahtudes omandatust, ning seostab neid enda tervisliku seisundiga,
tegutsedes ja liikudes nii individuaalselt kui grupis;

« osaleb erinevates litkumistegevustes ja mangudes individuaalselt voi koos kaaslastega;

13




Lisa 4. Visuaal-ja helikultuuri mooduli rakenduskava

VISUAAL- JA HELIKULTUUR OPPEKAVA MOODULITE RAKENDUSKAVA

Sihtriihm Kutsekeskhariduse oppekaval oppijad
Oppevorm Stasionaarne
Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht Opetajad
1 Visuaal-ja helikultuur 4 EKAP Nimed
eemaldatud

Nouded mooduli alustamiseks: puuduvad

Eesmiirk: Opilane huvitub Eesti ja maailma visuaal- ja helikultuurist; viirtustab nende rolli enese ja
ithiskonna toimimises; tunneb rddmu enesevéljendusest.

Opiviljundid
Opilane

1)

moistab kunsti ja
muusika rolli ja
olulisust enese,

Hindamiskriteeriumid

Opilane

HKR 1 jidadvustab endavalitud vahendiga enese igapdevaelu ja timbritseva
keskkonna looduslikku ning inimloodud visuaal- ja helikultuuri;

HKR 2 arutleb loodusliku ning inimloodud visuaal- ja helikultuuri rolli ja

kogukonna ja olulisuse iile enese, kogukonna ja iihiskonna toimimises;
ithiskonna HKR 3 osaleb erinevates liikkumistegevustes ja méngudes individuaalselt voi
toimimises; koos kaaslastega;
enesehindamine
2) mdtestab visuaal- | Hindamiskriteeriumid
ja helikultuuri Opilane
mitmekesisust HKR 1 selgitab heli- ja visuaalkultuuri mitmekesisust eesti ja maailma
Eestis ja tahtteoste najal kui ajaloolist ja tdnapdevast eneseviljendust, kasutades
maailmas, asjakohast pdhisonavara;
seostades seda HKR 2 arutleb visuaal- ja helikultuuri muutumise iile {ihiskonna ja tehnoloogia
tthiskonna ja muutumise mojul;
tehnoloogia
muutumisega
ajas;

3) viljendab end

visuaali voi heli
kaudu
loovprojektis,
kasutades
erinevaid
véljendusvahend
eid, -tehnikaid ja
- vorme.

Hindamiskriteeriumid

Opilane

HKR 1 rakendab erinevaid vahendeid, tehnikaid ja vorme tunnete, motete ja
kogemuste viljendamiseks loovprojektis;

HKR 2 esitab ja pohjendab loova enesevéljenduse ideed, protsessi ja tulemust
tiksi vOi grupis;

HKR 3 arutleb loova enesevéljenduse olulisuse iile isikliku arengu seisukohast.




Teema 1 Vanimad kérgkultuurid ja
nende areng kunstis ning muusikas

Esimene aasta

1 EKP
20h

10.

Sissejuhatus Oppeainesse.
Tutvumine. Muusikaméangud.
Maistete selgitamine. Miks ja
kuidas kunst on tekkinud?
Arutelu. 2t

Kunstikultuuri tildistava
ajatelje koostamine. 2t
Lugude ja stimbolite ringlus
1abi sajandite. Kunstiteoste
analiiiisi ja tolgendamise
erinevad meetodid (nt
vormiline, margiline,
sotsiaalne). 2t

Muusika mdiste, muusika teke
ja olemus. Muusika roll
vanadel

kultuurrahvastel. Muusika
viljendusvahendid. Meloodia,
riitm, tempo, tdmber,
diinaamika, harmoonia, vorm,
faktuur. 2t

Vanimad korgkultuurid:
Mesopotaamia, Kreeta-
Miikeene, Vana-Egiptus,
Egeuse- ja Etruski kunst,
muusika ja arhitektuur. 2t.
Vana-Kreeka kunst:
arhitektuur, keraamika,
skulptuur. Vana- Kreeka
muusika. 2t

Vana-Rooma kunst: arhitektuur,
maalikunst, skulptuur. Vana -
Rooma muusika. 2t

Muusika véljendusvahendid.
Erinevate rahvaste
rahvamuusika, sh
rahvatantsuga tutvumine:
India, Hiina, Gruusia, Tiirgi
jne. Loovtants. 2t.

Teatri olemus ja siind
antiikajast tdnaseni.
Loovprojekt ,,Teater muutuvas
ajas‘. 2t

Inimene kunstis ja muusikas:
staatus, suhted, tegevused.
Viitlus. 2t

Iseseisev t00

6 tundi

Kreeka mustafiguurilise voi
punasefiguurilise vaasi
joonistamine (rasvakriiditoo).
2t




2. Filmi vaatamine ja kirjalik
analiitisimine (,,Gladiaator®).
4t

Praktiline t60

Hindamismeetodid (iilesanded)

1. Kreeka mustafiguurilise voi
punasefiguurilise vaasi
joonistamine/esitamine.

2. Vaadatud filmi kokkuvotva
analiiiisi
koostamine/esitamine.

3. Kunstikultuuri tildistava
ajatelje eskiisi
joonistamine/esitamine.

4. Loovprojekti ,, Teater
muutuvas ajas‘ koostamine.

5. Oppetundides aktiivne
osalemine.

Hindamine

Hindamine on arvestuslik ja
kujundav.

Kujundava hindamise kédigus kujuneb
teema hinne, arvestades dpilase
aktiivsust, teadmisi ning loomingulist
panust. Lisaks peab Opilane esitama
kaks hindelist (A vdi MA) t66d ning
kaks iseseisvalt tehtud t66d.
Hindeliste to6de hindamisel
lahtutakse mooduli
hindamiskriteeriumite pShimotetest.

sh hindekriteeriumid

,»A* saamise tingimus:

e esitab joonistuse ,,Kreeka
vaas‘®;

e esitab vaadatud filmi sisu
kokkuvotte;

e csitab kunstikultuuri ildistava
ajatelje eskiisi;

e osaleb loovprojektis ,,Teater
muutuvas ajas‘;

e osaleb Oppetundides aktiivselt;
e rakendab erinevaid vahendeid,
tehnikaid ja vorme tunnete,

motete ja kogemuste
véljendamiseks loovprojektis;

e csitab ja pohjendab loova
eneseviljenduse ideed,
protsessi ja tulemust iiksi voi
grupis.

Teema 2 Varase
keskaja muusika ja




kunsti areng
modernismini.

Teine aasta
1 EKP

20 tundi

10.

Varakristlik ja varase keskaja kunsti ja muusika
areng. Rithmatoo.

Biitsantsi ja vanavene kunst. Ettekanne,
kompositsioonitdo teostamine. 2t.

Romaani ja Gooti kunsti ja muusika areng.
Ulevaade arhitektuurist. Maailma kohvik. 2t.
Renessanss. Ajastu kultuurilooline taust ja
muusika vdljendusvahendid. Poliifoonilise
muusika areng, ilmalik laul ja
seltskonnamuusika, instrumentaalmuusika,
reformatsioon ja muutused kirikumuusikas.
Zanre tutvustatakse heliloojate loomingust
valikuliselt muusika kuulamise kaudu.
Maailmakohvik. 2t.

Barokk/ Madalmaade barokk/ rockokkoo ajastu
suurimad kunstnikud ja muusikud ning nende
loominguga tutvumine. Ettekanne. Muusika
kuulamine. Virtuaalndituse kiilastamine. 2t.
Klassitsism ja ampiir ajastute suurimad
kunstnikud ja heliloojad. Muusika kuulamine,
virtuaalniituse kiilastamine. Ettekannete
kuulamine. 2t.

Romantismi ajastu suurimad kunstnikud ja
muusikud ning nende loominguga tutvumine.
Paarist60o. 2t.

Realism kunstis ja muusikas. Muusikanéited
jargmiste heliloojate loomingust: F. Schubert,
F. Chopin, F. Liszt, H. Berlioz, G. Verdi, R.
Wagner, P. TSaikovski, J. Sibelius, E. Grieg, R.
Strauss. Riihmatdo. 2t.

Ajastu kultuurilooline taust ja muusika
véljendusvahendid. Soololaul, instrumentaalsed
vdikevormid, programmiline muusika
(stimfooniline poeem), lavamuusika (ooper,
ballett, operett). Opereti vaatamine,
analiilisimine. 2t.

Kokkuvote loodusmatkal tehtud toodest.
Videoklippide ja fotoseeriate vaatamine,
analiilisimine. 2t.

Iseseisev t00

6 tundi

Oppekiik Ajakeskus Wittenstein
tegevusmuuseumisse ja Paide kirikusse.
Loodusmatk (loodushelide ja virvide
jélgimine) ning lithivideo vdi fotoseeria
tegemine.

Praktiline t60

Hindamismeetodid

1.
2.
3.

Oppetundides aktiivne osalemine
Oppekaigul osalemine.
Loodusmatkal osalemine, visandi esitamine.

Hindamine

Hindamine on arvestuslik ja kujundav.




Kujundava hindamise kédigus kujuneb teema hinne,
arvestades Opilase aktiivsust, teadmisi ning
loomingulist panust. Lisaks peab Opilane esitama lihe
hindelise (A voi MA) t66 (loodusmatkal tehtud
lithivideo voi fotoseeria presenteerimine).

Hindeliste todde hindamisel 1dhtutakse mooduli
hindamiskriteeriumite pdhimotetest.

sh hindekriteeriumid

A saamise tingimus:

jéadvustab enda valitud vahendiga enese
igapédevaelu ja timbritseva keskkonna
looduslikku ning inimloodud visuaal- ja
helikultuuri;

arutleb loodusliku ning inimloodud visuaal- ja
helikultuuri rolli ja olulisuse iile enese,
kogukonna ja tihiskonna toimimises;

osaleb erinevates litkumistegevustes ja
méngudes individuaalselt vai koos kaaslastega;
rakendab erinevaid vahendeid, tehnikaid ja
vorme tunnete, mdtete ja kogemuste
véljendamiseks loovprojektis;

esitab ja pohjendab loova eneseviljenduse
ideed, protsessi ja tulemust {iksi voi grupis;
arutleb loova eneseviljenduse olulisuse iile
isikliku arengu seisukohast;

esitleb loodusmatkal tehtud liithivideo voi
fotoseeria.

Teema 3
Modernistlik kunst ja
muusika

Kolmas aasta
1 EKP
20 h

Modernistliku kunsti suunad: impressionism:
C. Monet'i, A. Renoiri ja E. Degase
loominguga tutvumine. Virtuaalndituse
kiilastamine. 2t.

Muusika 20. ja 21. sajandil. Muusika
kuulamine ja muusika saatel liikumine. Riitm ja
selle tajumine. Vaba tants. 2t.
Neoimpressionism maalikunstis ja skulptuuris.
Vormitdo tegemine: ,,Skulptuur ajas ja
ruumis®. Skulptuuri ajalooline tihtsus. 2t.
Postimpressionism. Paul Cezanne ja Vinsent
van Goghi looming. Juugend stiil. Fovism,
ekspressionism.

Kubism. P. Picasso elu ja loominguga
tutvumine. Virtuaalniituse kiilastamine. 2t.
Muusika 20. sajandil. Oma ideega sobivate
véljendusvahendite valimine ja t66 tegemine
(joonistus, maal, kollaaz, ruumiline objekt,
digitaalne pilt, video, performance jne). 2t.
Abstraktsionism. Dadaism. Modernistlik
arhitektuur ja to0stusdisain. Siirrealism. S. Dali
loominguga tutvumine. Naivism ja popkunst.
Muusika kuulamine.2t.




10.

Apteeker ,,Melhiori* filmi vaatamine-
kuulamine ja arutlemine. 2t.

Reklaam ja kommunikatsioon. Arvutidisain.
Arvutigraafika. 2t.

Erinevate arvutiprogrammide kasutamine
kunstis, muusikas (arvutiklass). 2t.

Iseseisev t00

6 tundi

Koostab oma lemmikteostest virtuaalse kogu (3
kunstiteost + 3 muusikateost), asetab valitud
teosed ja nende autorid ,,suuremasse pilti”,
analiiiisides nende suhet vastava ajastu ja teiste
autoritega ning esitleb seda.

Tallinna Vanalinna kiilastus: tdhtsamate
kultuuriobjektidega tutvumine. Hilisem arutelu.

Praktiline t60

Hindamismeetodid

N —

Oppetundides aktiivne osalemine
Oppekiigul osalemine: Tallinna Vanalinna
kiilastamine.

Oma lemmikteostest virtuaalse kogu (3
kunstiteost + 3 muusikateost) esitlemine.

Hindamine

Hindamine on arvestuslik ja kujundav.

Kujundava hindamise kédigus kujuneb teema hinne,
arvestades Opilase aktiivsust, teadmisi ning
loomingulist panust. Lisaks peab dpilane esitama lihe
hindelise (A vdi MA) t66 (virtuaalne kogu
lemmikteostest) ning osalema dppekéigul.

Hindeliste toode hindamisel 1dhtutakse mooduli
hindamiskriteeriumite pdhimotetest.

sh hindekriteeriumid

»A* saamise tingimus:

jaddvustab enda valitud vahendiga enese
igapdevaelu ja timbritseva keskkonna
looduslikku ning inimloodud visuaal- ja
helikultuuri;

arutleb loodusliku ning inimloodud visuaal- ja
helikultuuri rolli ja olulisuse iile enese,
kogukonna ja tihiskonna toimimises;

osaleb erinevates litkumistegevustes ja
mingudes individuaalselt voi koos
kaaslastega;

rakendab erinevaid vahendeid, tehnikaid ja
vorme tunnete, motete ja kogemuste
viljendamiseks loovprojektis;

esitab ja pohjendab loova eneseviljenduse
ideed, protsessi ja tulemust iiksi voi grupis;
arutleb visuaal- ja helikultuuri muutumise iile
ithiskonna ja tehnoloogia muutumise mojul;
arutleb loova eneseviljenduse olulisuse iile
isikliku arengu seisukohast;

esitleb on lemmik autorite virtuaalse kogu;
osaleb dppekdigul;

osaleb Oppetegevuses aktiivselt.




Teema 4
Visuaal- ja helikultuuri
mitmekesisust Eestis

Kolmas aasta
1 EKP
20 h

10.

Eesti impressionistide: A. Laikmaa, A. Vardi
looming. Kunstiiihing ,,Pallas* tegevusega
tutvumine. Liihifilmide vaatamine.

Eesti skulptorid: August Weizenberg,
Amandus Adamson. Skulptuuri tdhtsus Eesti
kultuuriruumis. Arutelu. Visuaalkultuuri
objektide loomine ning virtuaalnéituse
kiilastamine. Ajuriinnak. 2t.

Eduard Viiraldi loominguga tutvumine.
Graafilise t60 teostamine. 2t.

Arvo Pérdi loominguga tutvumine ja muusika
kuulamine. Loovtd0o teostamine ,,Maalimine A.
Pérdi muusika saatel®. 2t

Eesti rahvakultuuri ja -muusika areng. Eesti
laulu- ja tantsupeo traditsiooni jatkumine.
Regilaul. Viljandi Folk, muusikafestivalid,
rahvamuusika jne. Ulevaade Eesti
Kunstimuuseumitest. Umberpooratud
klassiruum. 2t.

Eesti filmimuusika ja -kunstiga tutvumine.
Ajalooline areng ning tdnane paev. Loodusfilm,
dokumentaalfilm, mangufilm jne. F. Jiissi
elutdoga tutvumine. Filmi vaatamine.
Analiiiisimine. 2t.

Televisiooni areng ning tdnane péev, sh
reklaam, telelavastused, uudistesaated jne.
Analiitisimine. 2t.

Eesti visuaal- ja helikultuuri mitmekesisus
Eestis vordluses maailma teiste kultuuridega.
Kuidas iihiskonna ja tehnoloogia areng muudab
Eesti kultuuri? Rahvatants. Liikumine,
kergemate sammude Sppimine. 2t.

Muusika kuulamine. Tutvumine Eesti
moekunstiga, teatrikunstiga, arhitektuuriga
ning praktilise t66 teostamine ,,Mood tdnasel
paeval®. 2t.

Digikunstiga tutvumine. Plakati kujundamine.
Esitluse esitamine. 2t.

Iseseisev t00
6 tundi

Esitluse koostamine ja esitlemine: dpilase poolt
valitud Eesti visuaal- voi helikultuuri teemal,
kasutades audio- visuaalset esitlust
voimaldavaid IKT vahendeid.

Oppekiik Paide Muusika- ja Teatrimajja.

Praktiline t60

Hindamismeetodid

N —

3.

Oppetundides aktiivne osalemine
Oppekiigul osalemine: Paide Muusika ja
Teatrimaja kiilastamine..

Esitluse koostamine ja esitlemine.

Hindamine

Hindamine on arvestuslik ja kujundav.




Kujundava hindamise kédigus kujuneb teema hinne,
arvestades Opilase aktiivsust, teadmisi ning
loomingulist panust. Lisaks peab Opilane esitama lihe
hindelise (A voi MA) t66 (esitluse koostamine ja
esitlemine) ning osalema dppekdigul.

Hindeliste todde hindamisel 1dhtutakse mooduli
hindamiskriteeriumite pdhimotetest.

sh hindekriteeriumid A saamise tingimus:

e jiddvustab enda valitud vahendiga enese
igapédevaelu ja timbritseva keskkonna
looduslikku ning inimloodud visuaal- ja
helikultuuri;

e arutleb loodusliku ning inimloodud visuaal- ja
helikultuuri rolli ja olulisuse iile enese,
kogukonna ja tihiskonna toimimises;

e rakendab erinevaid vahendeid, tehnikaid ja
vorme tunnete, mdtete ja kogemuste
véljendamiseks loovprojektis;

e csitab ja pohjendab loova eneseviljenduse
ideed, protsessi ja tulemust {iksi voi grupis;

e selgitab heli- ja visuaalkultuuri mitmekesisust
eesti ja maailma tdhtteoste najal kui ajaloolist
ja tdnapdevast eneseviljendust, kasutades
asjakohast pShisOnavara;

e arutleb visuaal- ja helikultuuri muutumise iile
tihiskonna ja tehnoloogia muutumise mojul;

e arutleb loova eneseviljenduse olulisuse iile
isikliku arengu seisukohast;

e koostab esitluse ja kannab ette;

e osaleb dppekiigul;

e osaleb Oppetegevuses aktiivselt.

Mooduli Loeng, vestlusring, Oppekadik, praktiliste iilesannete teostamine, motteméngud,

oppemeetodid ajurlinnakud, tagurpidi klassiruum ,maailmakohvik, dpiring, individuaaltdo, paaris
ja/voi riihmat6o, leia dige, tdida liingad, tdida tabel, vii kokku lausepooled, milline
ei sobi, 10peta lause, vii kokku pildiga, asenda véljend siinoniitimiga, moistekaart,
veebipdhised dppeméngud, esitlus, intervjuu, videod, draama, uurimus, vaitlus,
dialoog, analiiiis, tolgendamine, ndidete toomine, iimber korrastamine, seostamine,
pildi kirjeldamine, reflektsioon, seisukohtade pdhjendamine ja arvamuse
avaldamine, virtuaalndituste kiilastamine jne.

Mooduli Hindamine on arvestuslik ja kujundav.

hindamine

Mooduli Teemade hindamisel 1dhtutakse mooduli dpivéljunditest ja

kokkuvotva hindamiskriteeriumitest. Mooduli kokkuvottev hinne kujuneb moodulite

hinde hindamiskriteeriumitest.

Kkujunemine

Sh A saamise tingimus:

hindekriteerium e Opilane on saavutanud kdik dpivéljundid vahemalt ldvendi tasemel;

id e on olnud dppetdds aktiivne, teadlik ja loov;

e on osalenud kdigil dppekiikudel ning esitanud ettendhtud t66d.




Oppematerjalid

Kangilaski, J., (2003) Kunstikultuuri ajalugu 10.-12 klassile

Lord, M.,Snelson, J. (2009) Muusika ajalugu antiikajast tdnapdevani, Koolibri
Siitan, T., Sepp, A. (2016) Muusikadpik giimnaasiumile I, Avita

Garsnek, 1., Sarg, T., Sepp, A. (2022) Muusikadpik giimnaasiumile II. 19. sajandi
muusika. Eesti muusika kujunemine Avita

Garsnek, 1., Sang, J., Nestor, S., Liikk-Raudsepp, K. (2016) Muusikadpik
glimnaasiumile III. 20. sajandi muusika ja Eesti niitidislooming, Avita

Kull, I, Tuisk, O., (1982) Muusikaajalugu. Valgus

Jiirisson, J., (1961) Vanast muusikast. Eesti Riiklik Kirjastus

Kaarlep, A., (2007) Eesti Muusikalugu. Kunstmuusika. Talmar ja Kaalep
Leesi, L., (2001) Kunstilugu koolidele. Avita

Abiline, S., Vihterpal, K., (2020) Kunst ja visuaalkultuur 20. ja 21. sajandil.
Kunstiajalugu giimnaasiumile. II osa. Maurus

https://kunstiabi.weebly.com/

https://www.opiqg.ee/

Opetaja koostatud PowerPoint esitlused iildise kunstiajaloo kuulsamatest teostest,
kaasaegsest kunstist. Nditeid YouTubest erinevate vahendite ja tehnikate
kasutamisest.

Muuseumite virtuaaltuurid erinevate ajastute voi kultuuride omandamiseks:
https://upgradedpoints.com/travel/best-virtual-museum-tours/

Google art https://artsandculture.google.com/
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