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KOKKUVOTE

Sotsiaalpedagoogi ametikoha vajalikkusest Kambja valla lasteaedade niitel

Magistritoo eesmargiks oli teada saada, kuidas tunnetavad Kambja valla lasteaedade juhid
vajadust sotsiaalpedagoogi jarele ning milliseid iilesandeid nende arvates voiks sotsiaalpedagoog
tdita. Uldisemalt sooviti uurimusega aidata kaasa teadlikkuse tdstmisele sel teemal ja
sotsiaalpedagoogilise t60 suuremale levikule lasteaedades. Uurimuse ldbiviimiseks kasutati
poolstruktureeritud intervjuud, uurimuses osales 8 Kambja valla lasteaiajuhti. Andmete
analiilisimiseks kasutati induktiivset sisuanaliiiisi. Tulemustest selgus, et sotsiaalpedagoogilistest
muredest esineb lastaiajuhtide hinnangul kdige enam agressiivset kditumist ja erinevaid sotsio-
emotsionaalseid probleeme. Intervjueeritavad viitsid, et pracgu tegelevad sotsiaalpedagoogiliste
muredega tugispetsialistid ja erinevad toorithmad. Sotsiaalpedagoog voiks aga vastanute arvates
Opetada lastele sotsio-emotsionaalseid oskusi ning ndustada ja toetada nii lasteaia meeskonda kui
lapsevanemaid. Lasteaiajuhid leidsid, et sotsiaalpedagoogi ametikoht oleks lasteaias vajalik ja et

selle puudumine on tingitud ressursside piiratusest.

Mirksonad: sotsiaalpedagoogika, sotsiaalpedagoog, lapse areng, sotsio-emotsionaalsed oskused
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ABSTRACT

The necessity for the position of a social pedagogue in kindergartens, based on the example

of kindergartens in Kambja Parish

The aim of the current Master thesis was to find out how the kindergarten principals of Kambja
Parish perceive the necessity for a social pedagogue and what kind of tasks a social pedagogue
could fulfill in a kindergarten. More generally, the thesis aims at helping raise people’s
awareness on this topic as well as contributing to the wider spread of social pedagogical work in
kindergartens. The study was conducted using semi-structured interviews with the participation
of 8 kindergarten principals. To analyse data, inductive content anlysis was used. The results
indicated that kindergarten principals consider aggressive behaviour and different socio-
emotional problems as most common social pedagogical issues. The respondents claimed that
currently social pedagogical issues are covered by support specialists or special teams. In
addition, the principals thought that teaching socio-emotional skills to the children and
councelling kindergarten teams as well as parents could be the main responsibilities of a social
pedagogue. The results also indicated the necessity for the position of a social pedagogue in the
kindergartens of Kambja Parish, but the creation of this position has so far failed due to limited

resources (both financial and human).

Keywords: social pedagogy, social pedagogue, child development, socio-emotional skills
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SISSEJUHATUS

Tugiteenuste kéttesaadavus mojutab olulisel miiral lapse arengut ja hilisemat dppeedukust,
varasem abi aitab lastel hiljem paremini koolis edasi jouda. Tugiteenuste tagamine on Eestis
kohalike omavalitsuste lilesanne. Riigikontrolli 2020. aasta auditi tulemuste kohaselt saavad
lapsed vajalikke tugiteenuseid 64% munitsipaallasteaedades, valitseb tugispetsialistide puudus ja
todetakse, et lasteaialastele tugiteenuste pakkumine on jaanud tagaplaanile. (Riigikontrolli
aruanne, 2020)

Tugispetsialistidest toetavad lasteaedades lapsi ja Opetajaid iildjuhul eripedagoog ja
logopeed — 2020-2021 tootas Eestis lasteacdades kokku 374 logopeedi ja 199 eripedagoogi,
sotsiaalpedagoogide kohta andmed puuduvad (Haridussilm, s.a.). Ka Eesti Sotsiaalpedagoogide
Uhendusel puuduvad andmed selle kohta, kui paljudes lasteaedades on t661 sotsiaalpedagoog.
Uurimistdd autorile teadaolevalt tegutseb sotsiaalpedagoog nt jargmistes lasteaedades: Ilmatsalu
Lasteaed Lepatriinu, Jiiri Vosukese Lasteaed, Jarvekiila Lasteaed, Kuressaare Pargi Lasteaed,
Saue Lasteaed Midrimaa ja Kuuste Kool-Lasteaed.

See on ka peamine pdhjus, mille jargi autor valis oma magistritoo teema — tekkis
sigavam huvi teada saada, kuidas lasteaedades tajutakse vajadust sotsiaalpedagoogi jarele ja mil
viisil nad saaksid oma t66ga kasulikud olla.

Sotsiaalpedagoogi iilesannetega seonduvat on Eestis varemgi uuritud, kuid seda peamiselt
kooli tasandilt. Jargnevalt on vélja toodud moned uurimused, mis viimase 10 aasta jooksul tehtud
on:

- Liina Liiiis (2010. aasta magistritd0) ,,Sotsiaalpedagoogide tdlgendused oma tddst.
- Maria Zuravljova (2012. aasta 15put66) ,,Sotsiaalpedagoogi todprofiil Ida-Virumaa
koolide niitel.*
- Riina Jarve- Tammiste (2016. aasta magistritdd) ,,Sotsiaalpedagoogid oma tddst koolis.*
- Aliide- Marie Taela (2019. aasta magistritd0) ,,Abivajava lapse toetamine koolis:
sotsiaalpedagoogide perspektiiv.*
2013. aastal kirjutas aga Kerli Gutman oma 16put66 teemal ,,Sotsiaalpedagoogi ametikoha
vajalikkus lasteaedades, Kuressaare lasteaedade nditel*, mis on autorile teadaolevalt ainus
lasteaedasid puudutav uurimus sotsiaalpedagoogi iilesannetega seonduvalt. Kui Gutmani
uuritavateks olid dpetajad, siis kdesoleva uurimist66 autor votab fookusesse lasteaiajuhid —

eesmargiks on teada saada, kuidas tunnetavad Kambja valla lasteaedade juhtkonna litkmed
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vajadust sotsiaalpedagoogi ametikoha jirele ja milliseid iilesandeid nende arvates
sotsiaalpedagoog voiks lasteaias tdita.

Magistritod koosneb neljast suuremast osast: esmalt antakse lilevaade teoreetilisest
taustast ja esitatakse uurimuskiisimused, seejirel kirjeldatakse 1dhemalt uurimuse metoodikat,
kolmandana esitatakse uurimustulemused ning neljandana aruteletakse olulisemate

uurimustulemuste iile.

TEOREETILINE ULEVAADE

Sotsiaalpedagoogika valdkonna defineerimine

Sotsiaalpedagoogikat maistetakse sageli mitmeti. Arusaamade mitmekesisus on eelkdige tingitud
asjaolust, et kdik pedagoogilised paradigmad on omavahel seotud ning viga konkreetseid piire
erinevate teadusalade vahele tdommata on keeruline (Hamaéldinen 2019; Hogstrom 2018; Mikser,
2004; Ucar, 2011).

Maailmas leidub mitmeid teadusfilosoofilisi koolkondi, kelle arvates distsipliinide
ithitamatus on paratamatu ja loomulik, sest erinevate paradigmade tdlgendamine sdltub nii
kontekstist kui tdlgendaja enda kogemustest ja taustast. Antud suuna tuntuimaks esindajaks voib
pidada Thomas Kuhni (Mikser, 2004). Naiteks Hamaéldineni jargi voiks sotsiaalpedagoogika
teadusena paigutuda iihiskonna- ja kasvatusteaduste vahele, olles pohikiisimuste osas kodige
lahemalt seotud sotsiaalteadustega (Hdmaildinen, 2001).

Kuhnile vastandub teine teadusfilosoofiline koolkond, mille esindajaks on Karl Popper.
Popper ja tema jargijad rohutavad, et viga oluline on saavutada teaduse {lihtsus erinevate
koolkondade vahel. [lmselgelt on nii Kuhni kui Popperi koolkonnal palju toetajaid ning 15plikku
otsust ainsama ja dige toe viljaselgitamiseks on praktiliselt voimatu teha. (Mikser, 2004)

Sotsiaalpedagoogiline mdte ja tegevus on tegelikult parit juba antiikajast, mil niiteks
Platon ja Aristoteles rohutasid kasvatuse olulisust nii ihiskondlikul kui poliitilisel tasandil
(Hamaéldinen, 2001). Sotsiaalpedagoogika arenemisele teadusena panid 19. sajandi keskel (1840.
aastatel) Saksamaal aluse Karl Mager ja Adolph Diesterweg, vottes kasutusele esimest korda
sotsiaalpedagoogika moiste. Tahtsaimad sotsiaalpedagoogika teoreetilised konstruktsioonid on
loonud Paul Natorp ja Herman Nohl, r6hudes teooria ja praktika olulisusele. (Schugurensky &
Silver, 2014)
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Sotsiaalpedagoogilise teooria seisukohalt on téhtsal kohal sotsiaalpedagoogika
uurimisobjektid, mis enamasti puudutavad iihiskonda integreerumise kiisimusi. Nendeks on
inimese kasvuprotsessid, millest soltub ithiskonda integreerumine ja toimetulek
tthiskonnaliikmena; probleemid, mis on seotud iihiskonda integreerumisega ning pedagoogiline
tegevus, mille eesmargiks on leevendada integratsiooniprobleeme. (Hamaldinen, 2001)

Vottes ldhemalt vaatluse alla sotsiaalpedagoogika moiste defineerimise, on ka siin
voimalikud mitmed tolgendused. Semantiliselt tdhendab sotsiaalpedagoogika jargmist:
pedagoogika — teadus inimese kasvatamisest, sotsiaalne — iihiskondlik; kollektiivne; solidaarne
(Hadmaldinen, 2001). Ehk semantiliselt on sotsiaalpedagoogika mdistel samuti mitu tdlgendust,
mis ei valista tiksteist.

Sotsiaalpedagoogikat on aegade jooksul kisitletud erinevate vaatenurkade alt. Vttes
vaatluse alla viimased 30 aastat, on sotsiaalpedagoogikat defineeritud jargnevalt: néiteks Eesti
Entsiiklopeedias (1995) on sotsiaalpedagoogikat vaadeldud kui reformipedagoogika suunda,
mille jargi kasvatus peab ldhtuma iithiskonna vajadustest ja arendama inimese sotsiaalset
aktiivsust iihistoo ja suhtluse kaudu. Samuti on sotsiaalpedagoogika abivajajat arendav, kasvatav,
taastav, hiivitavopetav, juhendav jms tegevus, mis aitab inimesel sotsiaalselt rahuldaval tasemel
tthiskonnas elada (EE, 1995). Hamaéldinen (2001) on vélja pakkunud, et sotsiaalpedagoogika on
rakendusteadus, kus sotsiaalsete probleemide leevendamiseks ja heaolu edendamiseks
kasutatakse pedagoogilisi tegevusi. Storg (2012) viidab, et sotsiaalpedagoogika on
pedagoogiliselt orienteeritud praktika, mille tegevused on suunatud lastele ja noorukitele, et
abivajajaid paremini kaasata ja integreerida tihiskonda. Stephens (2013) néeb
sotsiaalpedagoogikat sotsiaalteadusena, mille eesmérk on erinevate pedagoogiliste vahendite
kaudu toetada inimeste sotsiaalset arengut ja muuta seelédbi tihiskonda tervikuna paremaks.

Eeltoodust saab jareldada, et kuigi definitsioone on teadlased sonastanud igaiiks veidi
omamoodi, on sotsiaalpedagoogika peamine réhuasetus indiviidi heaolul ja toimetuleku
parendamisel.

Riigiti mdistetakse ka sotsiaalpedagoogikat kui professiooni erinevalt (Anderberg, 2020;
Ucar, 2011). Pdhja- Euroopas (Taanis, Soomes, Norras, Eestis) on sotsiaalpedagoogika eraldi
distsipliin ning sotsiaalpedagoogid to6tavad peamiselt koolides abivajavate laste ja nende
peredega, samuti aga toetavad sotsiaalpedagoogid kolleege laste kasvatamisel, dpetamisel ja

nende heaolu tagamisel (Anderberg, 2020; Leino, 2021). Ka endistes idabloki riikides, nagu
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Tsehhi, Slovakkia, Poola, on sotsiaalpedagoogika saavutanud iseseisva distsipliini staatuse ning
sotsiaalpedagoogid to6tavad haridusasutustes (Anderberg, 2020).

Uus-Meremaal aga niiteks sellist ametit nagu sotsiaalpedagoog ei eksisteeri, sisult
moningal mééral sotsiaalpedagoogilistele lihenemistele toetuvate tegevustega tegelevad
alternatiivhariduse raames erinevate elualade esindajad, kel puudub vajalik kvalifikatsioon
(Schoone, 2020).

Uhendkuningriigis sotsiaalpedagoogikat eraldiseisva teadusena ei eksisteeri, seal on
peamine rohuasetus sotsiaaltool (Kornbeck, 2002). Saksamaal on piirid sotsiaalpedagoogika ja
sotsiaaltoo vahel hdgused ning ka {ilikoolis dpitakse neid iihe erialana (Sandermann & Neumann,
2014). Venemaal tunnustatakse sotsiaalpedagoogikat iseseisva distsipliinina ning
sotsiaalpedagoogid tdotavad nii erinevat tiitipi koolides kui institutsioonides, kus tegeletakse
noortepoliitika kiisimustega (Romm, 2016).

Kokkuvdtvalt voib delda, et sotsiaalpedagoogikal on mitmeid erinevaid késitlusi nii
teadusdistsipliinina, definitsioonina kui sotsiaalpedagoogi ametikohaga seonduvalt. Kuid iiks on
kindel — sotsiaalpedagoogika on seotud kogu inimese elukaarega ehk sotsiaalpedagoogika
teooriad ja mudelid on mdeldud tegelemiseks erinevate vanusegruppidega, holmates nii lapsi,

tdiskasvanuid kui vanureid (Kornbeck & Rosendal Jensen, 2012).

Alusharidus Eestis ning lapse arengu toetamine lasteaias
,2Alusharidus on teadmiste, oskuste, vilumuste ja kditumisnormide kogum, mille laps omandab
eelkoolieas ja mis annavad talle baasi igapdevaelus ning koolis edukaks toimetulekuks,* (Saarits,
2005a, 1k 112). Eesti alusharidus baseerub pikaaegsetel traditsioonidel ning selle areng on
toimunud erinevate ajalooliste ja {ihiskondlike muutuste taustal. Uheks suurimaks muudatuseks
viimaste aastakiimnete jooksul alushariduses on olnud iileminek lapsekesksele dpetusele,
eesmirgiga maksimaalselt toetada iga lapse arengut ning tagada, et kvaliteetne alusharidus oleks
kittesaadav kdikidele perekondadele. (Oun et al, 2020)
Eesti koolieelse lasteasutuse seaduse (1999) jargi on lasteasutuse pdhiiilesanne lapse

ealisi, soolisi, individuaalseid vajadusi ja isedrasusi arvestades:

1) luua voimalused ja tingimused tervikliku isiksuse kujunemiseks, kes on sotsiaalselt

tundlik, vaimselt erk, ennast usaldav, kaasinimesi arvestav ja keskkonda véértustav;
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2) hoida ja tugevdada lapse tervist ning soodustada tema emotsionaalset, kolbelist,
sotsiaalset, vaimset ja kehalist arengut.

Lasteaed on viga olulisel kohal lapse arengu kujundajana. Tuleb aga silmas pidada, et
lapse arengut saab tohusalt toetada vaid juhul, kui last piisvalt tuntakse ja ollakse teadlikud tema
vajadustest; samuti on tdhtis lapse arengut jarjepidevalt hinnata (Veisson & Nugin, 2009).

Eelkoolieas hakkavad lapsel vilja kujunema isikuomadused, vaartushinnangud, hoiakud
ning iildine ellusuhtumine (Kraav, 2006). Selles vanuses on oluline poorata tahelepanu lapse
sotsiaalsele arengule. Sotsiaalne areng peab tagama selle, et laps omandaks vajalikud sotsiaalsed
oskused, toimimaks tdisvaartusliku iihiskonna liikkmena (Krull, 2000). Sotsiaalseid oskusi
kasitletakse kui eesmérgile suunatud kditumist, mis voimaldab inimesel timbritsevas keskkonnas
efektiivselt teistega suhelda. Laste seisukohalt on d4rmiselt oluline, et nad mitte vaid ei
omandaks teadmisi sotsiaalsetest oskustest, vaid oleksid suutelised neid oskusi ka kasutama
teistele aktsepteeritaval moel. (Geske et al, 2005)

Lapse sotsiaalset arengut mdjutavad suures osas Siinnipérased isiksusejooned, vanusega
seonduvad sotsiaalsed kogemused ning konkreetses kasvukeskkonnas omandatud sotsiaalne
kogemus (Saarits, 2005b). Opetajatel, kes on peamised lapse arengu toetajad lasteaias, on
mitmeid erinevaid voimalusi lapse sotsiaalse arengu soodustamiseks (Saat & Tropp, 2008):

- Toetada last lasteaiaga kohanemisel, tehes tihedat koostdod koduga;

- Leppida lastega kokku kindlad tegutsemisreeglid — need aitavad lastel tunda end
turvalisemalt;

- Kaasata lapsi iihistesse tegevustesse ning anda igale lapsele vdoimalus panustamiseks;

- Tegeleda siisteemselt laste sotsiaalsete oskuste arendamisega.

Lapse sotsiaalse arenguga on véga tihedalt seotud kognitiivsete oskuste areng —
puudulikud kognitiivsed oskused takistavad lastel teistega normaalselt suhelda. Siin on eriti
vajalik 1dhtuda lapse individuaalsusest, sest samas vanuses lapsed voivad kognitiivsetelt
oskustelt olla erinevas etapis. Kognitiivsete protsesside alla kuuluvad taju, tdhelepanu, mélu ja
motlemine. Neid on keeruline iiksteisest eristada, sest nad toimivad koos. Lapse kognitiivse
arengu toetamise seisukohalt on oluline meeles pidada, et dpetamine on efektiivne, kui see on
lapse arengust ees. (Kikas, 2008) Opetajatel on vdimalik toetada laste kognitiivset arengut
néiteks alljargnevalt (Kikas, 2008):
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Raikida lastega erinevatest siindmustest, julgustades lapsi iseseisvalt jutustama ja
esitades ise ka tipsustavaid kiisimusi;

Anda piisavalt aega iihelt tegevuselt teisele tileminekuks, et laps saaks paremini oma
tahelepanu timber suunata;

Jilgida iseenda korrektset keelekasutust, soodustades nii laste keelelist arengut;
Opetada lastele lihtsamaid meeldejdtmise strateegiaid;

Soodustada lastevahelisi arutelusid;

Lapsi peaks dpetama ldbi todde, erinevate toimingute ja mingu.

Sotsiaalset arengut mdjutavad paljuski emotsioonid. Emotsionaalne areng on seotud

tunnete vdljendamisoskusega, enda ja teiste tunnete tdlgendamisega ning emotsioonide

regulatsiooniga. Laste emotsionaalse kompetentsuse arendamine on iilioluline, sest kui seda on

vajaka, voivad juba lapsepdlves tekkida mitmed tdsised probleemid nagu néiteks agressiivsuse

kujunemine. (Mégi & Tropp, 2008) Lasteaias on laste emotsionaalse arengu toetamiseks
soovitav (Mégi & Tropp, 2008):

Luua emotsionaalselt soe ja turvaline atmosfaér;
Tunnustada lapsi nende saavutuste eest;

Tagada rithmas regulaarsed rutiinid,

Kaasata lapsi otsuste tegemisse;

Anda tagasisidet lapse kditumise kohta;

Anda lastele voimalus rdadkida oma tunnetest.

Suuremat tihelepanu tuleb poorata erivajadustega laste arengu toetamisele. ,,Erivajadus

on kdik see, mis tingib vajaduse muuta voi kohandada keskkonda, et indiviid saaks oma

arengupotentsiaalile vastavalt tegutseda ja areneda,* (Haidkind, 2008, 1k 198). Kui erivajadused

avalduvad koolieelses eas, siis nimetatakse neid arengulisteks erivajadusteks (Korgesaar, 2002).

Erivajadusi voib liigitada jargmiselt: kuulmispuuded, ndgemispuuded, vaimupuuded,

kdnepuuded, kehapuuded, spetsiifilised arenguhiired, emotsionaalsed ja kditumishiired, andekus

(Korgesaar, 2002). Tanapdeval on eraldi liigina vilja toodud veel autismispektri hiired, samuti

voib eesti keelest erineva emakeelega lapsi vaadelda kui erivajadusega lapsi (Haidkind, 2008).

Viga oluline on lapse erivajadused iiles leida ja kaardistada voimalikult vara, et pakkuda

koheselt sobivaid tugiteenuseid tema arengu toetamiseks (Smythe et al., 2020). Tdsisema

erivajaduse korral tuleb dpetajatel ja tugispetsialistidel lasteaias dppetegevuse
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individualiseerimiseks koostada individuaalse arenduskava, mille rakendamisel osalevad nii
lapsega tegelevad todtajad kui lapsevanemad (Héidkind, 2008).
Erivajadustega laste arengut toetavate tegevuste kavandamisel lasteaias voiks lahtuda
jargmistest tildpodhimdtetest (Haidkind, 2008):
- Sobivate arendustegevustega tuleks alusta kohe, kui lapse erivajadust on mérgatud;
- Individuaalne ldhenemine dppe- ja kasvatustegevustes, arvestades erivajaduse liiki;
- Lapsevanemate ndustamine ja juhiste andmine lapsega tegelemisel;
- Vorgustikutdo: vajadusel spetsialistide kaasamine viljastpoolt.
Erivajadustega laste arendustegevuse tulemusena peab lapse iseseisvus suurenema ja abi
vajadus samal ajal vdhenema (H&idkind, 2008). Siin saab paralleeli tuua otseselt ka
sotsiaalpedagoogikaga, mille iiheks eesmirgiks on luua baas edaspidiseks iseseisvaks

toimetulekuks (Aavik, 2012; Leino, 2021).

Sotsiaalpedagoogi voimalused laste ja noorte arengu toetamisel
Eelnevast peatiikist selgus, et lapse individuaalse arengu toetamisel on véga oluline silmas
pidada nii sotsiaalset, kognitiivset kui emotsionaalset aspekti. Samu pohimdtteid vaértustatakse
ka sotsiaalpedagoogikas, sest just sotsiaalpedagoogilise t66 tiheks alustalaks voib pidada
Pestalozzi pea-siida kded mudelit, mis tdhendab, et lapse arendamisel ja Gpetamisel on vordselt
oluline poodrata tdhelepanu nii tema kognitiivsetele oskustele (pea), emotsioonidele (siida) kui ka
kéitumisele ja erinevatele praktilistele oskustele (kded) (Schugurensky & Silver, 2014).
Sotsiaalpedagoogi iilesanne kdige lildisemas moistes on toetada (Opi)laste
sotsialiseerumist ning aidata mdista/jargida kokkulepitud vééartusi (Raud, 2011). Kiviranna
(2011) kasitluse jargi on sotsiaalpedagoogi t66 peamine eesmark sotsiaalsete probleemide
ennetamine ja lahendamine ning kéitumis- ja dpiprobleemidega laste sotsiaalse tegevusvoime ja
toimetuleku toetamine. Sotsiaalsete probleemide (nt koolikohustuse eiramine,
kohanemisraskused, torjutus eakaaslaste poolt, koolivdgivald) korral toetab ja ndustab
sotsiaalpedagoog nii last kui tema vanemat ning on nn vaheliiliks kooli ja kodu vahel (Kivirand,
2011). Mis puudutab eraldi just lasteaeda, siis seal on liheks sagedasemaks probleemiks, millega
opetajad kokku puutuvad, agressiivne kéitumine - sellega tegelemiseks otsivad dpetajad abi nii
kolleegidelt kui tugispetsialistidelt, mis néitab, et dpetajad tunnevad ebakindlust sobivate

metoodikate valimise ja rakendamise osas (Veike, 2018). Veel iiks olulisematest iilesannetest,
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kus Opetaja lasteaias tuge vajaks, on suhete kujundamine ja hoidmine lastevanematega (Aavik,
2012).

Nii voikski sotsiaalpedagoog tegeleda iihelt poolt lastevanemate ndustamisega ja teisalt
konsultatsioonide pakkumisega dpetajatele/meeskonnale. ,,Konsulteerimine on vordne suhe,
koostd0 erinevate ekspertide kuid erinevate osapoolte vahel” (Tropp, 2010, Ik 29).
Konsulteeritav ehk dpetaja on tihtsaks infoallikaks, sest tema on lapsega igapdevaselt vahetus
kontaktis ning viib hiljem konsultatsiooni kaigus pakutud lahendusi ka ellu. Konsulteerimise
puhul on oluline meeles pidada, et kuigi otseselt tegeletakse Opetajaga, on tegelik fookus
suunatud siiski lapse abistamisele ja heaolu parandamisele. (Tropp, 2010)

Kuna erinevad kéitumisega seotud probleemid ilmnevad lastel {iha varasemas eas, on
sotsiaalpedagoogilises to0s tahtis koht ennetustegevusel (Emmerova, 2018). Ka Riigikontrolli
aruandes (2020) nenditakse, et mida varem hakata probleemidega tegelema ja neile tdhelepanu
juhtima, seda lihtsam on lastel tulevikus toime tulla. ,,Ennetust6 on ebasoovitava nihtuse voi
protsessi tekkimise ennetamiseks voi arengu pidurdamiseks tehtav t66* (Streimann & Pertel, s.a.,
Ik 6). Lapsed on kdige vastuvotlikumad muutustele just eelkoolieas ja seetdttu on ennetustod
lasteaias margilise tdhtsusega. Ennetustoo eesmirgiks on aidata lastel ja noortel hoida héid
toetavaid suhteid nii perekonnas, eakaaslastega, dppeasutuses, tdokohas kui iithiskonnas
tervikuna (Streimann et al., 2020). Simeonsson (1994) on vilja pakkunud kolm ennetust6o
tasandit, mis on rakendatavad ka sotisaalpedagoogilises t60s:

1) Esmane ennetustoo — eesmirgiks on vihendada seisundi voi probleemi tekke- ja/voi
esinemissagedust;

2) Teisene ennetustéé — eesmirgiks on vihendada probleemi esinemisjuhtude arvu;

3) Kolmanda tasandi ennetustoé — eesmargiks on vihendada probleemiga kaasnevaid
komplikatsioone.

Lapse parimaks toetamiseks peab sotsiaalpedagoog looma vorgustiku last iimbritsevate
inimeste ja ametkondade vahel (Kivirand, 2011; Raud, 2011). V&rgustikutdo tdhendab, et
koordineeritakse koostodd kdikide inimeste vahel, kes on konkreetse juhtumiga seotud — nt
opetaja(d), psithholoog, lapsevanemad, teised tugispetsialistid, kohaliku omavalitsuse to6taja(d).
Sotsiaalpedagoogi kutsestandardis on sonastatud: ,,Sotsiaalpedagoog on tugispetsialist, kelle

tegevuse eesmérk on sotsialiseerumistoe korraldamine ja arendamine ning isiku arengu
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toetamine vorgustikut6o kaudu sotsiaalpedagoogiliste meetoditega,* (Kutsestandard.
Sotsiaalpedagoog..., 2018).

Sotsiaalpedagoogi mitmekesine t60pold on konkreetselt ja kompaktselt sdnastatud
sotsiaalpedagoogi kutsestandardis (Kutsestandard. Sotsiaalpedagoog..., 2018), mis on eraldi

vilja toodud Lisas 1.

Eesmirk ja uurimiskiisimused
Uurimustoo eesmargiks oli teada saada, kuidas tunnetavad Kambja valla lasteaedade juhid
vajadust sotsiaalpedagoogi jarele ning milliseid iilesandeid nende arvates voiks sotsiaalpedagoog
tiita. Uldisemalt soovib autor antud uurimusega aidata kaasa teadlikkuse tdstmisele sel teemal ja
sotsiaalpedagoogilise t66 suuremale levikule lasteaedades. Eesmargi saavutamiseks on autor
plstitanud jirgmised uurimiskiisimused:

1) Millised on peamised sotsiaalpedagoogika valdkonda puudutavad probleemkohad

Kambja valla lasteaedades?

2) Millisena ndevad lasteaiajuhid sotsiaalpedagoogi iilesandeid lasteaias?

3) Kuidas on lasteaedades hetkel lahendatud sotsiaalpedagoogiliste muredega tegelemine?

4) Kuidas hindavad Kambja valla lasteaedade juhid vajadust sotsiaalpedagoogi ametikoha

jérele?

METOODIKA
Lahtudes uurimusto6 eesmargist — saada teada, kuidas tunnetavad Kambja valla lasteaedade
juhtkonna liikmed vajadust sotsiaalpedagoogi ametikoha jarele ja milliseid iilesandeid nende
arvates sotsiaalpedagoog vdaiks lasteaias tdita — otsustas autor kvalitatiivse uurimisviisi kasuks.
Kvalitatiivne uurimismeetod voimaldab tegeleda teemaga siivendatult ning uurida
rohkem inimeste endi arusaamade ja motete kohta. Sellisele meetodile iseloomulikud méarksonad
on seletamine, kirjeldamine ja interpreteerimine. Selle meetodiga keskendutakse
tunnetusteoreetilise aspekti rohutamisele. Peamised kvalitatiivsed uurimismeetodid on intervjuud
ja vaatlused, kiisitakse avatud kiisimusi (mida? miks? kuidas?). Valimi maht on kvalitatiivse

uurimuse puhul viiksem kui kvantitatiivse uurimuse puhul. (Ounapuu, 2014)
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Arvulised tulemused ei ole kvalitatiivne uurimismeetodi korral esmatéhtsad, peamine on

leida koodid ja kategooriad, mis votaksid kokku teksti kdige olulisemad tdhendused (Kalmus et
al, 2015).

Valim
Uurimus viidi 1dbi Kambja valla lasteaedades, uuritavateks olid direktorid ja dppejuhid.
Tegemist oli mugavusvalimiga, sest uurimuses osalejate tookohad asusid autorile sobivas
kauguses ning uuritavad olid eelnevalt mirku andnud koostoovalmidusest. Kokku osales
uurimuses 8 lasteaiajuhti (4 direktorit ja 4 dppejuhti). Uuritavate vanus jdi vahemikku 29-64 ning
to0staaz juhina varieerus 3-32 aasta vahel. Koigilt uurimuses osalenutelt sai autor eelnevalt
ndusoleku, lubades tagada nende anoniilimsuse t60s kasutatavate pseudoniitimide néol:

1. Vastaja 1 — pseudoniiiim V1
Vastaja 2 — pseudoniiiim V2
Vastaja 3 — pseudoniiiim V3
Vastaja 4 — pseudoniiiim V4
Vastaja 5 — pseudoniiim V5
Vastaja 6 — pseudoniiiim V6

Vastaja 7 — pseudoniiiim V7

© N o g B~ D

Vastaja 8 — pseudoniiiim V8

Andmekogumismeetod

Uurimuskiisimustele vastuste saamiseks kasutas autor poolstruktureeritud intervjuud. Selline
intervjuu tiilip voimaldab vestlust alustada kavakindlalt, ent olenevalt situatsioonist ja vestluse
kulust v3ib intervjueerija lisada tipsustavaid kiisimusi (Ounapuu, 2014).

Intervjuu kiisimused olid autori poolt koostatud nii, et need aitaksid leida vastuseid
uurimuskiisimustele, oleksid sonastatud arusaadavalt ning kooskdlas uurimust6o eesmérgiga.
Esialgsed kiisimused on vélja toodud lisas 2, monede intervjuude puhul kiisiti ka tdiendavaid
kiisimusi, mida lisas eraldi esitatud ei ole.

Intervjuud viidi 1dbi vahemikus 28. veebruar — 11. mérts 2022 uuritavate todkohas ning
koik vestlused toimusid individuaalselt. Kiisimusi uuritavatele eelnevalt ei saadetud, kiill aga

olid nad kursis uurimustdo teemaga. Enne intervjuu algust tutvustati uuritavatele t66 eesmarki
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ning Kinnitati anoniiiimsuse tagamine. Intervjuude 14dbiviimiseks kasutati diktofoni, millest
samuti uuritavaid eelnevalt informeeriti. Intervjueerimise protsess kulges plaaniparaselt,
segavaid faktoreid ei esinenud.

Kdige pikem intervjuu kestis 17 minutit ja 28 sekundit, kdige liihem aga 5 minutit ja 54

sekundit.

Andmeanaliiiis
Andmete analiiiisiks kasutati kiesolevas uurimuses kvalitatiivse sisuanaliiiisi induktiivset
lahenemist. Sellise l&henemise eesmérk on uuringus osalejate maailma moistmine ning nende
tolgenduste uurimine, lahtudes seejuures kogutud andmetest (Kalmus et al, 2015).
Andmeanaliiiisi esimeses etapis anti helifailidele tekstiline sisu. Koik intervjuud
transkribeeriti Tallinna Tehnikaiilikooli Kiiberneetika Instituudi foneetika- ja konetehnoloogia
laboris viljatootatud tehnoloogia abil.
Edasisel analiiisimisel ldhtus autor Elo ja Kyngési (2007) poolt kirja pandud
pohimdtetest ning tegevus toimus jargmiste etappidena:

1. Tutvumine intervjuude kdigus saadud vastustega — kdik vastused loeti siivendatult 1dbi
mitu korda.

2. Kodeerimine — vastustest parit tekst kodeeriti késitsi. Esiteks mérgistati dra kdik olulised
lauseosad, mis omasid motet. Seejérel kirjutas autor mérgistatud osale juurde koodi ja
viis kaks pdeva hiljem t66 reliaabluse suurendamiseks 1abi ka korduvkodeerimise,
vélistamaks, et mOni motteiihik jéi eelnevalt tahelepanuta.

3. Kategooriate moodustamine — selles etapis moodustati sarnastest koodidest algul
alamkategooriad ja neist juba edasi pohikategooriad. Nii alam- kui pShikategooriatele
pandi sisust ldhtuvalt tildised nimetused.

Naiide kategooriate kujunemisest on esitatud kolmanda uurimiskiisimuse pohjal joonisel 1.
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Eripedagoog

Sotsiaalpedagoog TUGISPETSIALISTID
Logopeed

HEVKO __ TUGIVORGUSTIK

Opetajatega arutelud
Umaralauad TOORUHMAD
LAT meeskond

Joonis 1. Kategooriate moodustamine uurimiskiisimuse ,,Kuidas on lasteaedades hetkel

lahendatud sotsiaalpedagoogiliste muredega tegelemine?* pdhjal.

TULEMUSED

Sisuanaliiiisi tulemused esitatakse uurimiskiisimuste kaupa, lahtudes moodustunud alam- ja
pohikategooriatest. Tulemuste illustreerimiseks kasutatakse uurimuses osalenud lasteaiajuhtide
tsitaate, mis on esitatud kaldkirjas. Anoniiimsuse tagamiseks on uuritavate tegelike nimede

asemel kasutatud pseudoniitime.

Sotsiaalpedagoogika valdkonna probleemkohad
Jargnevalt antakse tlilevaade uurimiskiisimuse ,,Millised on peamised sotsiaalpedagoogika
valdkonda puudutavad probleemkohad Kambja valla lasteaedades?* tulemustest. Vélja joonistus

iiks pohikategooria: sotsiaalpedagoogilised probleemid, mille alamkategooriateks olid

agressiivne kditumine ja muud sotsio-emotsionaalsed probleemid.

Intervjuudest selgus, et lasteaiajuhid on oma t66s kokku puutunud sotsiaalpedagoogika
valdkonda puudutavate probleemidega ja nende hinnangul esineb murekohti peaaegu igas
rithmas. Mdni vastanutest todes, et need probleemid siivenevad seoses uue generatsiooniga ning
et lapsed vajavad lasteaias palju tuge.

,Viaga-vdga palju esineb neid probleeme ja minu arust just uue polvkonna

lastevanematega seda aina rohkem tuleb.« (V3)

»legelikult on ikkagi igas riihmas seda vihemal voi rohkemal mddral.*“ (VS5)
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Sotsiaalpedagoogiliste probleemide iihe alamkategooriana tuli esile agressiivne
kditumine. Lasteaiajuhid nentisid, et rithmades on esinenud nii tiksteise 160mist kui
hammustamist. Ette on tulnud ka esemete 16hkumist, iseendale haiget tegemist ja verbaalset
agressiivsust. Intervjuudes toodi vilja, et vastanute arvates on laste kditumishdired tingitud
asjaolust, et laps ei saa kodus vanematelt piisavalt tdhelepanu ning seetdttu iiritab ta lasteaias
igati tahelepanu keskpunktis olla. Agressiivselt kdituvad lapsed on vastanute arvates siiski
viahemuses ja sellist kditumist ei esine ka péris igapéevaselt, kuid see on kergemini mérgatav.

,Laps on teinud ka iseendale haiget, kas ta 160b oma pead kuskile voi midagi.”“ (V1)

»Tihtipeale on sellised enesekehtestamise probleemid, et monedel kipuvad kded ja jalad

rohkem kdima voi hammustavad aeg-ajalt. Neid lapsi ei ole onneks palju ja selline

kditumine pole igapdevane, aga mingi hulk neid lapsi on ja siis selliseid asju tuleb.* (V2)

Teise alamkategooriana eristus muud sotsio-emotsionaalsed probleemid. Siin t3id
lasteaiajuhid viélja, et nditeks ei oska lapsed liksteisega arvestada ega oma jirjekorda oodata.
Samuti on ette tulnud tdrjutust ja raskusi emotsioonide kontrollimisel. Lisaks esineb veel koduga
seotud muresid, mida laps endaga lasteaeda kaasa toob ning mis mdjutab tema emotsioone ja
kéitumist. Kiusamist viga palju ette ei tule ja probleemi ilmnemisel tegeletakse sellega kohe.

,,.Suurimad probleemid on vast lasteaias teistega arvestamine ja iseenda emotsioonidega

hakkamasaamine. Ja kui riihmas on palju lapsi, siis laps ei oska seal oodata oma jirge.”

(V1)

»Voibolla millega opetajad koige rohkem kokku puutuvad ja ka juhtkond, on ikkagi

sotsiaal-emotsionaalsed probleemid. Siis ma iitleks, et kiusamist lasteaias nii viga ei

tdhelda ja meil on riihmasid, kus rakendatakse kiusamisest vabaks metoodikat, et seda
probleemina nagu mina ei nde lasteaias.* (V4)

~Koduga seotud muredest on nditeks see, et voibolla on mingi lahkheli peres olnud,

millest laps aru ei saa ja tolgendab enda jaoks ka valesti, et tema on siiiidi selles, kui

vanemad tiilitsevad voi lahku ldhevad. Ja siis ongi laste kditumine viga drastiliselt
monikord muutunud.” (V6)

Info laste probleemidest jouab juhtkonnani peamiselt Opetajate kaudu, aga ka toimiva
tugimeeskonna kaudu. Intervjuudest tuli vilja ka, et esmalt piiliavad Spetajad ise probleemidega
hakkama saada ning kui see ei Onnestu, siis edasi podrdutakse juba tugispetsialistide ja sealt

edasi omakorda juhtkonna poole. Vahel jouab info juhtideni ka lapsevanemate kaudu, aga seda
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harva ning sel juhul on tegu mone suurema ja tdsisema probleemiga. Samuti kéib juhtkond ise
tegemas rithmavaatlusi, mis annab {ilevaate sotsiaalpedagoogilistest muredest riihmas.

Eelkoige jouab see opetajate kaudu sellistes vestlustes, kus nad tulevad ja kiisivad, et me

oleme mdrganud seda, et lapse kditumises on mingeid muudatusi.* (V6)

LLapse arengu toetamise téoriihm on tiks pohilisi, kus me siis ikkagi rddgime nendest

probleemidest.“ (V7)

Kokkuvotteks voib delda, et Kambja valla lasteaiajuhid ndevad iihe tdsise
sotsiaalpedagoogika valdkonda puudutava probleemina laste agressiivset kditumist — seda ei
esine kiill vdga palju, aga juhtumid on tdsisemad ja seetdttu ka mérgatavamad. Lastel esineb
sotsio-emotsionaalseid probleeme, mis on tingitud erinevatest teguritest ja mojutavad lapse

kaitumist, mistottu vajavad lapsed lasteaias palju tuge.

Sotsiaalpedagoogi iilesanded lasteaias

Selles alajaotuses esitletakse tulemusi, mis saadi vastuseks uurimuskiisimusele ,,Millisena

ndevad lasteaiajuhid sotsiaalpedagoogi iilesandeid lasteaias?* PGhikategooriana kujunes vilja

lapse arengu toetamine, millel omakorda oli kolm alamkategooriat — sotsiaal-emotsionaalsete
oskuste opetamine, lasteaia meeskonna toetamine ja lapsevanemate néustamine.

Sotsiaal-emotsionaalsete oskuste opetamise alamkategooria all tdid lasteaiajuhid vilja,
et sotsiaalpedagoog voiks lastele Gpetada koostegutsemise, liksteisega arvestamise ja tunnete
viljendamise oskust, aga ka seda, kuidas erinevates olukordades aktsepteeritavalt kdituda.
Lasteaiajuhid pidasid oluliseks, et dpetamisprotsess toimuks méanguliselt ja seda nii
individuaalselt kui grupis tegutsedes.

,»Voibolla nagu libi mdngu opetamine oleks vajalik, et kuidas teistega arvestada. See

peaks olema voibolla iiks-iihele, aga voiks olla ka grupp lapsi erinevatest riihmadest

koos.“ (V1)

wLastega tuleb hdsti palju to6d teha just oma tunnete viljendamise oskuste opetamisel ja

titleme noh, tegelikult on oluline osata ka nimetada oma emotsioone ja kuidas ma

iseennast aidata saan.* (V4)

»la votab neid sealt riihmast dra, opetab neid individuaalselt — just nimelt opetab neile

individuaalselt sotsiaalseid oskusi.* (V8).
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Teise alamkategooria — lasteaia meeskonna toetamine — puhul rohutasid uurimuses
osalejad, et sotsiaalpedagoog voiks kindlasti osaleda meeskonnavestlustel ja lasteaia sisese
tugimeeskonna t06s. Samuti peaks ta aktiivselt tegelema Spetajate ndustamisega, néiteks
Opetama neile erinevaid rahunemisvdtteid, mida saaks rithmas keerulisemate lastega kasutada.
Lasteaiajuhid tddesid, et Opetajate toetamiseks peaks sotsiaalpedagoog nendega 14bi viima
regulaarseid vestlusi, et paremini aimu saada, millest probleemid tekivad — siis saab ka
konkreetsemat ndu anda. Mainiti ka, et sotsiaalpedagoog aitaks katta lasteaias psiihholoogilise
ndustamise poolt. Veel mirgiti, et sotsiaalpedagoog saaks tdita HEVKO (hariduslike
erivajadustega laste koordinaator) iilesandeid ehk olla juht lapse tugivorgustiku tegevustes.

,»,Sotsiaalpedagoog peaks kindlasti osa votma lasteaia koosolekutest ja timarlaudadest, et

kui tehakse nditeks nddalaplaane ja riihmas on probleemne laps.* (V2)

,,Uks pohilisemaid iilesandeid ongi see, ma leian, et ta on koostooliili lapse, lasteaia,

lapsevanema ja kohaliku omavalitsuse vahel. Et tema olekski nagu selle vorgustiku

peasiduja, et need asjad toimiksid oigesti. Ehk siis sisuliselt HEVKO.* (V3)
swotsiaalpedagoog saaks viga-viga palju aidata ja toetada opetajaid, et noustamisosa
voiks ka olla tegelikult tema tilesanne. Kindlasti peaks ta tugimeeskonna lilkkmena olema
kaastaud individuaalse arenduskava koostamisse ja tdideviimisse.* (V4)

Kolmandana antakse iilevaade alamkategoorias lapsevanemate néustamine esile
kerkinud teemadest. Siin juhtisid lastaiajuhid tdhelepanu eelkoige keerulise sotsiaalmajandusliku
taustaga lapsevanemate ndustamisele ja perevestluste ldbiviimisele. Lasteaiajuhid loodavad, et
sotsiaalpedagoogilise ndustamise tulemusena oskavad lastevanemad paremini mdista, kuidas ka
omalt poolt kodus last paremini mérgata ja toetada. Vastati ka, et sotsiaalpedagoogist oleks abi
esmaste tdsisemate probleemide lahendamisel seoses koduga — tavaliselt on seni poordutud
taoliste juhtumite korral valla sotsiaaltdotaja poole.

,,Sotsiaalpedagoogil tuleks suhelda keeruliste lastevanematega. Ta on ka dpetajatele

hésti palju ikkagi abiks, kellel on probleemid selliste vanematega suhtlemisel.* (V2)

,,Kui opetaja vajab abi perevestluste libiviimisel, siis voiks olla ka sotsiaalpedagoog

kaasatud. Eriti, kui on selline tosisem teema, sest sotsiaalpedagoog teab seda noustamise

valdkonda kindlasti natuke paremini.” (V4)

Teise uurimuskiisimuse tulemuste kokkuvotteks voib delda, et lasteaiajuhtide arvates on

sotsiaalpedagoogilises t60s koige olulisem lapse arengu toetamine ning selle juures on vajalik nii
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lastele sotsiaal-emotsionaalsete oskuste Opetamine, lasteaia meeskonna toetamine kui ka
lapsevanemate ndustamine. Eriti rohutati, et sotsiaalpedagoog peaks just dpetajatele tuge

pakkuma — eesmérgiks on dpetajate oskuslikum toimetulek keeruliste olukordadega rithmas.

Sotsiaalpedagoogiliste muredega tegelemine lasteaias

Jargmisena voetakse vaatluse alla uurimiskiisimuse ,,Kuidas on lasteaedades hetkel lahendatud
sotsiaalpedagoogiliste muredega tegelemine? tulemused. Pohikategooriana eristus siin
tugivorgustik ning alamkategooriatena tugispetsialistid ja to6riihmad.

Alamkategooria tugispetsialistid all mérkisid lasteaiajuhid, et peamiselt tegelevad
sotsiaalpedagoogiliste probleemide lahendamisega eripedagoog, logopeed ja/voi HEVKO.
Intervjuudest selgus, et iihes lasteaias on sotsiaalpedagoog ka juba t661 olemas. Lasteaiajuhid
arvasid, et dpetajate padevused ei ole piisavalt head selliste probleemidega tegelemiseks ja
seetOttu hinnatakse tugispetsialiste kdrgelt. Tulemustest selgus veel, et vastanud peavad viga
tdhtsaks tugispetsialistide omavahelist organiseeritud koost6dd.

,»Voiks vist oelda, et koik tihiselt tegutsevad, nii eripedagoog, logopeed kui HEVKO. *

(V7)

,Meil on olemas sotsiaalpedagoog, kes téotab umbes poole koormusega. Aga no iitleme,

et sotsiaalsed probleemid kanduvad ka iile, siis aitavad ka logopeed ja eripedagoog.*

(V8)

Alamkategooria téérithmad all t5id vastajad vilja, et kuna viga olulisel kohal on
meeskonnatdo parimate tulemuste saavutamiseks, siis tegutsevad lasteaias ka erinevad
tooriithmad. Meeskonnatoosse peetakse vajalikuks kaasata nii juhtkonda, dpetajaid,
tugispetsialiste kui ka lapsevanemaid.

,,Olulist téod teeb LAT meeskond — see vorgustik on meil loodud, et opetajatel oleks alati

kindel tunne, et kui nad ei saa hakkama, siis meil on inimesed, kelle kdest kiisida.” (V3)

»Ma arvan, et meil on selles mottes hea meeskond, et me oleme nii palju koos arenenud

ja koos tootanud, et me oleme leidnud sellise tihise suuna, mida me rakendame ja koik

juba teavad, kuidas kdituda ja et iikski laps ei jddks médrkamata® (V4)

»Meil on eraldi iimarlauad, kus osalevad riihmadpetajad ja eripedagoog ja samamoodi

on kaasatud ka muusika- ja liikumisopetaja, sest nemad ndevad tunnis oma tegevustes
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last ka ju ja mérkavad viga paljusid asju. Ja kindlasti ei tohi korvale jditta vanemaid,

arenguvestlustel saame muresid jagada.* (V6)

Tulemused annavad mdista, et sotsiaalsete probleemidega tegelemise puhul lasteaias on
kdige olulisemal kohal tugivorgustik. Uhine tegutsemine on kdige tShusam, et laps oleks

margatud ja digeaegne abi osutatud.

Vajadus sotsiaalpedagoogi ametikoha jirele
Viimases plokis tuuakse vélja uurimiskiisimuse ,,Kuidas hindavad Kambja valla lasteaedade
juhid vajadust sotsiaalpedagoogi ametikoha jarele? tulemused. Pohikategooria mérksdnaks

kujunes siin koostoé vallaga ning alamkategooriatena eristusid selge vajadus sotsiaalpedagoogi

Jjdrele ning ressursside piiratus.

Alamkategooria selge vajadus sotsiaalpedagoogi jirele puhul todesid lasteaiajuhid
ithiselt, et sotsiaalpedagoogi jirele on kindlasti vajadus olemas ja see iiha suureneb, kuna
sotsiaalpedagoogilist tuge vajavate laste arv on kasvutrendis. Mitte keegi vastajatest ei arvanud,
et sotsiaalpedagoogi pole lasteaeda tarvis. Leiti ka, et sotsiaalpedagoogi ametikoht digustaks end
igati, sest lastega hakatakse tegelema juba viiksena ja lapsed on toenéoliselt parast
kooliminekuks sotsiaalselt kiipsemad kui muidu. Samuti tdid vastanud vilja, et
sotsiaalpedagoogiline tugi aitaks dpetajatel oma koormust paremini jagada.

wotsiaalpedagoogi oleks vaja, iitleme, sinna gruppi juurde, kus on eripedagoog ja

logopeed.“ (V1)

,Kindlasti voiks too6l olla sotsiaalpedagoog, sest igasugune tugi on kasulik, kui see aitab

vihegi opetajate koormust vihendada.* (V4)

wKindlasti voiks. Me oleme seda tegelikult ka arutanud, et paljud seal eripedagoogi

juures kdivatest lastest tegelikult vajaksid pigem sotsiaalpedagoogilist tuge.” (V5)

Lasteaiajuhtide arvamused veidi lahknesid sotsiaalpedagoogi t66 koormuse teemal.
moned vastajatest ndgid vajadust tdiskoormuse jérele, teised arvasid, et piisab osalisest
koormusest — olenevalt lasteaia suurusest.

»Et kuna maja on nii suur, siis tegelikult oleks ka to6d tdie koormusega.® (V1)

»Ma arvan seda, et ta voiks kdia nditeks osalise koormusega, sest meil on ka teised

erialaspetsialistid olemas. Aga samas oleks hea, kui ta oleks meil vallas olemas, et nagu

mitme lasteaia peale, see oleks suurepdrane.” (V3)
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»INoh, kindlasti see soltub sellest, et palju tal neid lapsi oleks, voi noh, milline on see meie
vajadus. Kuigi vajadus on ilmselt nagu iiha kasvav trend. Ideaalis muidugi voiks ta meil
Jju olla tdiskohaga, aga ma arvan, et tegelikult piisaks ka poole kohaga, sest kui laps saab
Jjuba korra nddalas tuge, siis noh oleks see juba suur asi.” (V5)

Suurimaks sotsiaalpedagoogilisest to0st saadavaks kasuks pidasid lasteaiajuhid eelkodige
laste sotsiaalse arengu toetamist, et nad saaks tulevikus endaga vdimalikult hasti hakkama. Veel
toodi vilja, et oluline on ka Opetajatele ja vanematele toe pakkumine.

wuurim kasu on see, et lapsed on lasteaia lopetades sotsiaalselt paremini

ettevalmistunud kooli minekuks.* (V2)

wuurimat kasu saaks minu meelest sellest lapsed, kelle pdrast me siin toétame. Ja ka

riihmameeskonnad ning vanemad saavad kindlasti tuge.* (V6)

»Ma arvan, et see tostab opetajate enesehinnangut pluss oskusi ning ka lastevanemate

rahulolu, kui nad nédevad et oskame neid aidata sotsiaalpedagoogiliste muredega.”“ (V7)

Teiseks alamakategooriaks oli ressursside piiratus — siin leidsid lasteaiajuhid, et
sotsiaalpedagoogi palkamise kiisimus on ennekoike seotud rahaliste vahendite piiratusega, aga
ka inimressursi ebapiisavuse tdttu (ei ole kerge leida sobiva kvalifikatsiooniga inimest.).
Vastanud olid seisukohal, et kui on soov sotsiaalpedagoog t66le votta, tuleb see kohalikule
omavalitsusele hésti dra pohjendada. Intervjuudest selgus ka, et osa staazikamatest
lasteaiajuhtidest ei ole sotsiaalpedagoogi teema peale eriti varem moelnud ja see teema on nende
jaoks suhteliselt uus.

,»E1 olegi varem otseselt moelnud, miks meil ei ole sotsiaalpedagoogi. Ja ei ole ka

taotlenud vallalt, et voibolla kui me kéik koos taotleksime, siis ka vald reageeriks selle

peale ja voimaldaks meile inimese.” (V1)

Jah, selles méttes, et eks piiratud ressursid deldakse selle kohta ja voibolla ka see ei ole

selline tavapdrane néhtus veel Eesti lasteaedades. Et keeruline on leida sobivat inimest.

Ja koigepealt tulev kohalikule omavalitsusele toestada, et meil on antud ametikoht

vajalik. Ma arvan, et see voiks olla tuleviku teema.*“ (V4)

,, See sotsiaalpedagoogi teema on natukene nagu uus minu jaoks. Ma tean kiill, et koolis

on ta olemas. Ma usun ka, et ega tugispetsialiste ei ole iildse lihtne leida, sest neid ei

koolitata niipalju kui vaja.“ (V6)
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Tulemused niitavad, et kuigi sotsiaalpedagoogi vajadust lasteaias hinnatakse korgeks, on
nende palkamine jddnud paljuski eelarveliste vahendite taha ja samas ei ole teema ka viga hésti
1abi motestatud. Veel ilmnes tulemustest, et eesmérgi saavutamiseks on vajalik tdhus koost6o
vallaga, sest kohalik omavalitsus otsustab 10ppkokkuvottes lasteaedade eelarveliste vahendite

kasutamise ule.

ARUTELU

Kéesoleva magistritoé eesmargiks oli teada saada, kuidas tunnetavad Kambja valla lasteaedade
juhtkonna litkmed vajadust sotsiaalpedagoogi ametikoha jérele ja milliseid iilesandeid nende
arvates sotsiaalpedagoog voiks lasteaias tdita. Antud peatiikis arutletakse tulemuste iile
uurimiskiisimustest 1dhtuvalt.

Esimese uurimiskiisimuse eesmérgiks oli vilja selgitada peamised sotsiaalpedagoogika
valdkonda puudutavad probleemkohad Kambja valla lasteaedades. Tulemustest selgus, et
murekohtadeks olid eelkdige laste agressiivne kditumine ja erinevad sotsiaal-emotsionaalsed
probleemid, kusjuures neid esineb peaaegu igas rithmas. Seda, et agressiivne kditumine on
Opetajate jaoks tdsine probleem, kinnitavad ka Veike (2018) poolt 1dbiviidud uurimuse
tulemused. Agressiivsus on iiks tiilipilistest ilmingutest antisotsiaalse kditumise puhul — siin on
oluline silmas pidada, et kui antisotsiaalse kéditumise mustrid ei ole muutunud esimese
kooliastme 16puks, on ddrmiselt vajalik rakendada pikaajalist sekkumist (Moffit, 1993).

Mitmetel juhtudel saavad laste kditumisprobleemid alguse kodust, nagu lasteaiajuhid
viitsid — sama kinnitavad Gutmani (2013) magistrit6é uurimustulemused. Ka Saarits (2005b) on
véitnud, et laste sotsiaalseid oskusi mdjutab paljuski nende kasvukeskkond. Lasteaiajuhid
pohjendasid agressiivset kditumist asjaoluga, et paljud lapsed lihtsalt ei oska probleeme sonadega
lahendada ega oma emotsioone piisavalt kontrollida. Emotsioonid ja agressiivne kditumine on
omavahel seotud — just laste emotsionaalse arengu poolega tegelemine aitab viltida hilisemat
agressiivset kditumist (Méagi & Tropp, 2008). Antud tulemust v5ib seostada osalt laste vanusega,
sest just eelkoolieas kujunevad suuresti vilja lapse vdartused ja iildine ellusuhtumine ning see
vanus soosib sotsiaalsete oskuste dpetamist ja omandamist ehk laste sotsiaalse arengu toetamist
(Kraav, 2006; Krull, 2000; Saarits 2005b). Uuritavate vastustest vois jareldada, et

sotsiaalpedagoogilised probleemid iiha sagenevad ja nendega tegelemist peetakse viga oluliseks,
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kuid vastustest otseselt ei selgunud, millised oleksid konkreetsed sammud edaspidiseks
tegutsemiseks.

Teise uurimuskiisimusega piiiiti teada saada, millisena néevad lasteaiajuhid
sotsiaalpedagoogi iilesandeid lasteaias. Uhe iilesandena pakuti vilja sotsiaal-emotsionaalsete
oskuste dpetamine — nditeks kuidas teistega arvestada, mil viisil oma tundeid véljendada ja
kuidas erinevates olukordades sobivalt kédituda. Lasteaiajuhid pidasid oluliseks, et dOpetamine
toimuks 1abi mangu. Sellist ldhenemist toetab ka koolieelse lasteasutuse riiklik dppekava (2008),
kus mingu kaudu 0ppimine on sonastatud dppe- ja kasvatustegevuse labiviimise pohimotete all.

Veel nimetati sotsiaalpedagoogi iilesandena lasteaia meeskonna toetamist. Meeskonna
toetamise all pidasid vastanud silmas, et sotsiaalpedagoog peaks konsulteerima Spetajaid, kuidas
paremini rithmas abivajavate lastega toime tulla. Ka Veike (2018) uurimuse tulemused niitavad,
et Opetajad otsivad abi tugispetsialistelt keeruliste lastega paremaks toimetulekuks. IImselt
voivad siin olla pohjuseks Opetajate hirmud ja moneti ka puudulikud teadmised, mis paneb
uurimustoo autorit motlema, et voibolla oleks iilikoolidel voimalik vastava dppekava mahud iile
vaadata ning suurendada erivajaduste ja sotsiaalpedagoogikaga seonduvate ainete osakaalu — see
oleks iiks voimalus anda tulevastele lasteaiadpetajatele kaasa suurem teadmiste pagas, mida
igapdevatoos rakendada. Autor leiab, et saavutamaks parimaid tulemusi, peaksid lasteaias
Opetajad ja sotsiaalpedagoog tegema siisteemset koostddd: néiteks on soovitav panna paika
kindlad ajad, millal sotsiaalpedagoog on rithmas ja millal tegeleb lastega individuaalselt. Lisaks
voiks koostada konkreetse tegevuskava, kus kirjas nii dpetaja kui sotsiaalpedagoogi tegevused
eesmairgi saavutamiseks.

Samuti peeti oluliseks, et sotsiaalpedagoog osaleks tugivorgustiku tods, olles abiks
teistele lasteaia tugispetsialistidele (eripedagoog, logopeed). Vastuste pohjal jareldas autor, et
lasteaiajuhid tunnevad puudust sellisest ,,iihendusliilist*, kes koordineeriks iildist vorgustikut6od.
Mis puudutab vanemate ndustamist, siis loodetakse sotsiaalpedagoogi toele just keeruliste
lastevanematega suheldes. Lasteaiajuhid on seisukohal, et sotsiaalpedagoog vdiks osaleda koos
riihmadpetajatega perevestlustel, kuna ta oskab sisse tuua professionaalset vaadet.
Sotsiaalpedagoogi koordineeriva rolli ja lastevanemate ndustamise olulisust on rdhutanud ka
Kivirand (2011) ja Raud (2011).

Autorit iillatas, et kuigi teoreetikud (Emmerova, 2018; Kivirand, 2011; Streimann et al,

2020) on rohutanud ennetustoo téhtsust sotsiaalpedagoogilises tods, siis lasteaiajuhid seda oma
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vastustes eraldi vilja ei toonud. Toenéoliselt voib see seotud olla sellega, et lasteaiajuhid ei ole
piisavalt teadlikud sotsiaalpedagoogilise t60 sisust — ka tulemused kinnitasid, et mitme vastanu
jaoks on sotsiaalpedagoogika uuema aja nihtus ja nad ei tunne end antud teemas kdige
kodusemalt.

Kolmas uurimiskiisimus keskendus sellele, et kuidas on hetkel lasteaedades
lahendatud sotsiaalpedagoogiliste muredega tegelemine. Vastustest selgus, et
sotsiaalpedagoogiliste probleemide lahendamisega tegeleb lasteaecdades tugivorgustik ehk siis
kas tugispetsialistid (eripedagoog, logopeed, HEVKO) ja/vdi erinevad meeskonnad. Ilmnes, et
ithes lasteaias on t60l ka osalise koormusega sotsiaalpedagoog, kelle tegevust juhtkond véga
korgelt hindab. Uurimust66 autor néeb siinkohal voimalust parimate praktikate jagamiseks, kus
iiks lasteaed saaks rddkida oma headest kogemustest sotsiaalpedagoogiga, mis innustaks ehk nii
valda kui teisi lasteaiajuhte tegutsema tiihiselt selles suunas, et sotsiaalpedagoogi ametikoht luua
ka iilejadnud Kambja valla lasteaedadesse.

Tulemustest vais vilja lugeda, et lasteaiajuhtide arvates ei oma rithmadpetajad piisavalt
padevusi sotsiaalpedagoogiliste probleemidega tegelemiseks, mis oli autori jaoks isegi
monevorra lillatav. Pohjendusteks toodi, et Gpetajad tunnevad end ebakindlalt ja neil ei ole
piisavalt teadmisi sel teemal. Tulemustest sai ka jéreldada, et palju sdltub dpetaja enda tahtest ja
siirast huvist — kui pigem peidetakse pea liiva alla ega siiveneta probleemidesse, siis pole ka
tulemusi; aga kui soovitakse tdsiselt last aidata ja ka ise areneda, on alati tulemused
positiivsemad. Veisson ja Nugin (2009) vdidavad samuti, et last saab toetada vaid juhul, kui teda
on pohjalikult tundma Spitud ja tema vajadustest ollakse teadlikud.

Samas selgus, et erinevused on ka pdlvkondade vahel — noorematel dpetajatel on vihe
kogemusi ja seetdttu on nad ka ebakindlamad, kuid vanemas eas Opetajad saavad toetuda paljuski
ka varasematele kogemustele ja on sotsiaalpedagoogilistes kiisimustes veidi pddevamad. Sellest
tulenevalt oleks huvitav edasi uurida, kuidas polvkondade vahelised erinevused mojutavad
Opetajate sotsiaalpedagoogilisi teadmisi ja oskusi.

Viimase uurimiskiisimusega sooviti vélja selgitada, kuidas hindavad Kambja valla
lasteaedade juhid vajadust sotsiaalpedagoogi ametikoha jérele. Lasteaiajuhid leidsid iihiselt,
et nende asutuses vOiks sotsiaalpedagoog t66l olla (ja iihes juba ongi). See nditab, et jarelikult on
sotsiaalpedagoogiliste murede osakaal Kambja valla lasteaedades jérjest tdusmas ja lasteaiad

vajavad selles osas lisatuge. Saadud tulemused korreleeruvad ka Gutmani (2013) uurimustoo
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tulemustega. Teisalt sai intervjuudest jareldada, et mitme lasteaiajuhi jaoks on
sotsiaalpedagoogiline to6 lasteaias suhteliselt uus ndhtus ja enne kéesoleva uurimuse raames
labiviidava intervjuu jaoks valmistumist ei oldud teema peale siivitsi moeldudki. See tekitab
mdtisklusi, et kui teemaga viga kursis ei olda, kas siis saab kindlalt véita, et lasteaias on vaja
sotsiaalpedagoogi. Samas vdisid vastanud enne intervjueerimist teema enda jaoks pdhjalikumalt
1abi mdelda ja seetdttu joutigi seisukohale, et lasteaias peaks sotsiaalpedagoog t661 olema. Voib
oelda, et antud uurimust6o tditis siinkohal ka oma iildisemat eesmarki — tosta teadlikkust ja
suurendada sotsiaalpedagoogilise t66 levikut alushariduses.

Tookoormuse osas seisukohad lahknesid — 0sa vastanuist soovis, et sotsiaalpedagoog
oleks t00l igapédevaselt, teiste arvates piisab ka osalisest koormusest. Autori meelest on
eriarvamuste pohjused seotud lasteaia suurusega: 13-14 rithmaga lasteaia puhul oleks vajalik
sotsiaalpedagoogi igapaevane kohalolek, samas kui 7-8 rithmalises lasteaias piisab osalisest
tooajast.

Kdige suuremat kasu saaks lasteaiajuhtide arvates sotsiaalpedagoogi toost lapsed. Voib
Oelda, et see oli autori jaoks isegi ootusparane tulemus, sest lasteaednike t66 fookuses ongi
lapsed. Peeti oluliseks, et lapsed oleksid kooli minnes sotsiaalselt piisavalt kiipsed ning tuleksid
toime nii oma tunnete reguleerimisega kui kaaslastega suheldes. Ka Eichsteller ja Holthoff
(2009) on viitnud, et iihtviisi oluline on podrata tahelepanu nii lapse emotsionaalsete kui
sotsiaalsete oskuste arendamisele. Kui sotsiaalpedagoog tegeleb lastega juba varakult, siis
kaudselt tdidab see ka preventatsiooni eesmirki, mida lasteaiajuhid ise intervjuudes ei maininud.

Veel leiti, et sotsiaalpedagoogi to0st saaks kasu ka dpetajad ja lapsevanemad. Kuna
eelmise uurimiskiisimuse tulemused viitasid samuti, et dpetajate enda paddevused ei ole kodige
paremad sotsiaalpedagoogilistes kiisimustes, siis kinnitavad ka antud uurimiskiisimuse vastused,
et Opetajatel on vaja lisatuge. Samale tulemusele joudsid oma uurimustes ka Gutman (2013) ja
Veike (2018). Lapsevanemad saaks aga sotsiaalpedagoogilt professionaalset nou, kuidas kodus
oma last toetada, et lihiste eesmirkide saavutmine oleks tulemuslikum.

Uurimusest tuli vélja, et lihes lasteaias on t661 osakoormusega sotsiaalpedagoog,
iilejddnutes aga mitte. Lasteaiajuhid pohjendasid sotsiaalpedagoogi ametikoha puudumist
eelkdige sellega, et rahalised ressursid on {isna piiratud. Samuti nenditi, et tugispetsialiste on
tildse keeruline leida. Erinevalt antud uurimust6dst ei ole Gutman (2013) oma t66s vélja

selgitanud, miks seni lasteaedades sotsiaalpedagoogi ametikoht puudub ja seetdttu ei ole
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voimalik kahjuks ka tihtegi paralleeli tuua. Kuid voib oletada, et ressursside piiratus on iiks
tiletildine pohjus, miks Eesti lasteaedades pole t661 sotsiaalpedagoogi. Autor on arvamusel, et
sotsiaalpedagoog voib lasteaias puududa ka teisel pohjusel — tulemustest selgus, et mitmed
lasteaiajuhid polnud antud teema peale varem moelnud, seega voib hoopis siin peituda iiks
oluline pohjus, miks lasteaedades sotsiaalpedagoogi ametikoht seni puudub.

Kuna lasteaia eelarve kinnitab 10plikult kohalik omavalitsus, siis on véigagi soovituslik, et
vald ja lasteaiad teeksid omavahel veelgi sisukamat koost6od. Kui lasteaiajuhid selgitaksid ja
argumenteeriksid tihiselt vajalikkust sotsiaalpedagoogi ametikoha jérele, voiks sellel ka tulemust
olla. Isegi kui ei peaks olema vdimalik palgata sotsiaalpedagoogi igasse lasteaeda eraldi, oleks
itheks alternatiiviks luua lasteaedade iilene ametikoht — see rakenduks ilmselt kdige paremini, kui
valla juurde loodaks eraldi tugikeskus, kus oleks t661 erinevad tugispetsialistid
(sotsiaalpedagoog, eripedagoog, psithholoog). Antud juhul oleks ehk moeldav maksta
tugispetsialistidele veidi suuremat tasu ja neid oleks ka lihtsam leida. Taolised tugikeskused

tootavad niiteks juba Rouge, Saaremaa ja Kuusalu vallas (Riigikontrolli aruanne, 2020).

TOO PRAKTILINE VAARTUS JA PIIRANGUD

Kéesoleva magistritoo praktiline véartus seisneb eelkdige selle reaalses kasulikkuses Kambja
vallale ja valla lasteaedadele — uurimus loob soodsa baasi algatamaks osapoolte vahel
diskussiooni sotsiaalpedagoogi ametikoha loomiseks ning lasteaiajuhtidel on voimalus moelda,
kuidas sotsiaalpedagoogiliste probleemide lahendamist senisest veelgi paremini korraldada.
Lisaks annab autor uurimusega panuse iildise teadlikkuse tdstmisele sel teemal, eesmérgiga
suurendada sotsiaalpedagoogilise t66 levikut lasteaedades.

Magistritoo iiheks kitsaskohaks voib pidada vaikest valimit, mis tdhendab, et tulemused
on seotud iihe konkreetse piirkonna lasteaedadega ja ei ole voimalik teha iildistusi erinevate
lasteaedade kohta iile Eesti. Piiranguna voib vilja tuua ka mone lasteaiajuhi lakoonilised
vastused, mistdttu osasid motteavaldusi oli autoril keerulisem tdlgendada.

Tulevikus viiriks teema edasi uurimist néiteks selles osas, mis puudutab Opetajate
teadlikkust ja oskusi lahendada sotsiaalpedagoogilisi probleeme ja seda just erinevate

polvkondade valguses. Samuti v3iks valimi hulk olla suurem, et saada rohkem arvamusi. Veel
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voiks mdelda uurimuse ldbiviimisele nendes lasteaedades, kus sotsiaalpedagoog ametis on, et

vilja selgitada tema t66 kasulikkus.

TANUSONAD

Aitéh koikidele uurimuses osalenud Kambja valla lasteaiajuhtidele huvitavate mdtete ja
kogemuste jagamise eest. Olen siidamest tdnulik oma juhendajale Helen Hirsnikule, kes andis
omalt poolt hiid soovitusi, et t66 oleks kokkuvottes veelgi sisukam. Samuti soovin

tdnada oma perekonda, kes oli mulle kogu magistrito6 kirjutamise protsessi ajal suureks toeks.

AUTORSUSE KINNITUS

Kinnitan, et olen koostanud ise kédesoleva 1oput66 ning toonud korrektselt vilja teiste autorite ja
toetajate panuse. T66 on koostatud ldhtudes Tartu Ulikooli haridusteaduste instituudi 15putéo

nduetest ning on kooskodlas heade akadeemiliste tavadega.

Maris Part
/allkirjastatud digitaalselt/
24.05.2022
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LISAD

Lisa 1. Sotsiaalpedagoogi tédiilesanded Kutsestandardi jirgi (Kutsestandard; sotsiaalpedagoog
tase 6, 2018).

A.2.1 Sotsiaalpedagoogilise tegevuse kavandamine
. Sotsiaalsete oskuste hindamine.

. Tookavade koostamine.

1

2

3. Erinevate huvigruppide kaasamine.

4. Oppetood toetavate tegevuste kavandamine.

5. Oppija arengu toetamine.

6. Oppetddvilise tegevuse toetamine.

7. Metoodiliste materjalide valimine.

A.2.2 Sotsiaalpedagoogiline hindamine

1. Abivajajate véljaselgitamine.

2. Lahikeskkonna vorgustiku ja ressursside viljaselgitamine.
3. Sotsiaalkultuuriliste erinevuste ning integratsiooniga seotud probleemide mérkamine ja
nendega tegelemine.

4. Sotsiaalsete oskuste hindamine.

A.2.3 Juhtumikorraldus ja néustamine

1. Olukorra kaardistamine.

2. Esmatasandi sotsiaalpedagoogiline ndustamine.

3. Juhtumitoo.

4. Sotsiaalsete oskuste arendamine.

5. Ennetustoo.

6. Sekkumine.

7. Sotsiaalpedagoogilise sekkumise tShususe hindamine.
A.2.4 Turvalise 6pi- ja tookeskkonna kujundamine
1. Tegevuste kavandamine.

2. Sotsiaalpedagoogiline ennetustoo turvalise keskkonna séilitamiseks.



A.2.5 Refleksioon ja professionaalne enesearendamine

1. Oma t66 analiilisimine ja enesearendamine.

2. Oma fiitisilise, vaimse ja emotsionaalse tervise hoidmine ja arendamine.
3. Erinevate spetsialistide ndustamine.

4. Sotsiaalpedagoogiliste tegevuste tutvustamine.



Lisa 2. Intervjuu kiisimused

KUSIMUSED

Taustakiisimused: amet, vanus, toostaaz

5)

6)

7)

8)

Millised on peamised sotsiaalpedagoogika valdkonda puudutavad probleemkohad

Kambja valla lasteaedades?

- Millised probleemid {ildse lasteaias kdige sagedamini lastel esinevad?

- Kui sageli tuleb ette sotsiaalpedagoogika valdkonda puudutavaid probleeme (nt
puudulikud sotsiaalsed oskused, agressiivne kditumine, kiusamine, tdrjutus, koduga
seotud mured)?

- Millist kanalit pidi jouab info laste probleemistest Teieni?

Millisena néevad lasteaiajuhid sotsiaalpedagoogi iilesandeid lasteaias?

- Millised on peamised iilesanded, mida sotsiaalpedagoog voiks lasteaias téita?

- Milliste probleemkohtade osas oleks sotsiaalpedagoogi tugi eriti oluline?

- Kuidas voiks Teie ndgemuse jirgi toimida Opetaja ja sotsiaalpedagoogi koostoo?

Kuidas on lasteaedades hetkel lahendatud sotsiaalpedagoogiliste muredega

tegelemine?

- Kes osutab lastele esmatasandil abi Teie lasteaias?

- Kes ja kuidas tegelevad praegu Teie lasteaias sotsiaalpedagoogiliste probleemide (nt
puudulikud sotsiaalsed oskused, agressiivne kditumine, kiusamine, torjutus, koduga
seotud mured) lahendamisega?

- Kuidas hindate dpetajate padevusi tegelemaks sotsiaalpedagoogiliste teemadega?

Kuidas hindavad Kambja valla lasteaedade juhid vajadust sotsiaalpedagoogi

ametikoha jirele?

- Kas Teie lasteaias voiks todl olla sotsiaalpedagoog?

- Muilline vdiks olla sotisaalpedagoogi todaeg/koormus (igapievaselt, teatud paevadel)?

- Milline oleks Teie arvates sotsiaalpedagoogi to6st saadav suurim kasu?

- Miks Teie meeskonnas seni sotsiaalpedagoogi ametikoht puudub?
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