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SISSEJUHATUS

Loputdd teemaks valis autor “Ida-Virumaa noorsootdotajate ja noorte vaartushinnangud
noorsootddtajate arvamusel”, kuna teema on viga aktuaalne ja seda nditab nii t66 autori
isiklik kogemus noorsootdds, kui ka teised kolleegid rddgivad samuti palju viirtuste
tahtsusest. Ndiiteks, noorsootod ajakirjas Mihus nr.3, mis oli viljaantud 2009.a.

detsembris on kogu ajakiri plihendatud véértustele.

Tédnases maailmas rddgitakse palju viirtustest, sealhulgas védrtushinnangutest
noorsootdds. Euroopa noorsootd6 méadrab vaartustega punktid ja prioriteedid, tulenevalt
probleemidest ja kaasaegsetest iilesannetest kogu Euroopa jaoks. Olemas on palju
kirjandusi kus kirjeldatakse véartushinnanguid Euroopas ja sealhulgas ka Eestis.
Tanaseks pédevaks aga puudub olukorra iilevaade Ida-Virumaa noorsootdotajate
vadrtushinnangutest. T66 autor on noorsootddtaja ja elab Ida-Virumaal, seetdttu on
huvitav teada Ida-Virumaa noorsootddtajate vaartushinnanguid, sest noorsootdétajad on

need inimesed, kes vdivad mojutada noorte vairtushinnangu kujundamisele.

Kéesoleva diplomit6d eesmirk on vilja selgitada Ida-Virumaa noorsootdotajate
vadrtushinnangud ja noorsootdotajate arvamus noorte vadrtushinnangutest ning teha
ettepanekuid noorsootddtajate vadrtushinnangutega seotud teemadega tegelemiseks Ida-

Virumaa noorsootoos.

T66 autori arvamusel on tdnapéeval oluline aru saada sellest, milliste vddrtushinnangute
erisusi ja sarnasusi esineb, vOrreldes Ida-Virumaa noorsoot6d omadega. Kvaliteetne t60
selles valdkonnas voimaldab noorsootddtajatel harida uue pdlvkonna noori: aktiivsete,
kohusetundlike, iseseisvate isiksustena, kes hindavad riiki, kus nad elavad ja selle riigi
rahvast. Seetdttu on oluliseks aspektiks uurida Ida-Virumaa noorsootdotajate vadrtusi, et
hiljem lisada saadud jareldused ja ettepanekud Ida-Virumaa noorte arengukavasse

tagamaks kvaliteetset noorte viédrtuskasvatust noorsootdotajate poolt antud regioonis.

Loputdo kdigus otsib too autor vastuseid jargmistele kiisimustele:
e Missugused védrtushinnangud on olemas noorsootdotajatel nii
spetsialistina kui ka isiksusena?
e Missugused viidrtused on praegu noortel ja missugused peaksid

olema noorsootddtajate arvamusel?

4



e Kes mojutab noorsootdodtajate arvamusel noorte vadrtushinnangu

kujundamisele?

Loputdd koosneb kolmest peatiikist. Esimeses peatiikis on teoreetiline iilevaade
vadrtushinnangute peamistest mdistetest, kus on antud nimetuse tdhendusele

definitsioon lahtudes erinevatest allikatest.

Teises peatiikis on teoreetiline ililevaade peamistest véidrtushinnangutest noorsootdds
Ameerikas, Euroopas ja Eestis, ja véirtushinnangutest Eesti noorsootdds. Euroopa
riikidest t66 autor valis lirimaa, Sotimaa, Belgia ja Soome, sest nendes riikides on hésti
arenenud noorsootdd ja oleks huvitav vaadata, mida nad arvavad véértushinnangute
kohta. Samuti antakse lilevaade véirtuskasvatusest, kus autor viitab “Eesti ithiskonna

védrtusearenduse 2009-2013 riikliku programmile.

Kolmandas peatiikis t606 autor annab iilevaate eelkdige valimist, uuringu ldbiviimisest
ning keskendub uurimustulemustele. Lopus autor esitab jareldused ja ettepanekud.

Uurimistdo 10pus on kokkuvate.

To0 autor tdnab t60 koostamisel abiks olnud juhendajat Lii Araste ja kaasjuhendajat

Maria Zuravljova, anketeerimises/uuringus osalenud Ida-Virumaa noorsootdotajaid.



1. VAARTUSHINNANGUTE MOISTE TAHENDUSED TEOREETILISTE
ALLIKATE POHJAL

Eesti keele seletav sonaraamat selgitab sona ‘“vadrtushinnang” jargmiselt: ,,inimese
hinnang selle kohta, mis teda rahuldab ja mille pérast ta eelistab iiht asja v. ndhtust

teisele* (Eesti keele seletav sonaraamat 2009 ).

Oxfordi sonaraamatus on antud vairtushinnangule jargmine seletus: ,,vddrtushinnang
on pohimdtted voi kditusnormid, hinnang sellele, mis on elus véartuslik voi oluline”

(The Concise Oxford dictionary 1992: 1357).

Shalom H.Schwartz annab jdrgmise seletuse: ,,Ma médratlen védrtusi soobiva
kontseptsioonina, mis on juhisena sellele, kuidas sotsiaalsed tegelased (nt otsuste eest
vastutavad liidrid organisatsioonides, eraldi olevad inimesed) valivad oma tegevuse,
hindavad teisi inimesi vdi siindmusi ja seletavad nende kéitumist ja pdhimotteid neid
hinnates. Selles mottes vaédrtused on transsituatsioonilised kriteeriumid vo1 siis
eesmirgid (nt turvalisus, hedonism), mis on jirjestatud elu juhtivate pohimotete
tahtsuse jarjekorras.” (A Theory of Cultural Values and Some Implications for Work
1999)

Sama autori arvamusel véidrtused (nt edu, oiglus, vabadus, sotsiaalne kord,
traditsioonid) kujutavad endast sotsiaalselt heaks kiidetud iilesandeid, mida kasutatakse
tegevuse motivatsiooniks, vastuvoetud otsuste kirjeldamiseks ja oOigustamiseks. (A
Theory of Cultural Values and Some Implications for Work 1999)

S.H.Schwartzi arvamusel véirtused jagunevad seitsmeks tiiiibiks:

o Konservatiivsus: Kultuuriline rohk status quo, heaolu toetamine, tegevuse voi
kalduvuste piirang, mis vOiksid kahjustada rithma solidaarsust voi traditsioonilist
korda (sotsiaalne kord, austus traditsioonide vastu, perekondlik turvalisus,
tarkus).

o Intellektuaalne autonoomia: Kultuuriline rohk iiksikisiku soovil iseseisvalt
jargida oma ideid ja intellektuaalset suunda (uudishimulikus, silmaringi laius,
loomingulisus).

o Emotsionaalne autonoomia: Kultuuriline rohk iksikisiku soovil saada
emotsionaalselt-positiivset ~ kogemust  (r60mutunne,  seiklusrikkas  elu,

mitmekesine elu).



o Hierarhhia: Kultuuriline rhk voimu, rollide ja ressursside ebavdrdse jaotamise
seadustamisele (sotsiaalne voim, mdjutamine, alandamine, rikkus).

o Egalitaarsus: Kultuuriline rohk iile oma isiklike huvide vabatahtliku kohustuse
nimel edendada teiste heaolu (vOrdsus, sotsiaalne diglus, vabadus,
kohusetundlikkus, ausus).

o Meisterlikkus: Kultuuriline rohk elus edasijdudmise aktiivse eneseteostuse
kaudu (ambitsioonikus, edu, iilbus, kompetentsus).

o Harmoonia: Kultuuriline rdhk loodusega harmoonilisel {ihinemisel (iihtsus

loodusega, looduskaitse, ilumaailm). (ibid)

Viive Einfeldt Eesti NLP (neuro-lingvistiilise programmeerimise) Instituudist oma
materjalis kinnitab, et “viértused on inimese individuaalsed uskumused sellest, mis on
tema jaoks koige tdhtsam, mis on dige, mis on vale, mis on hea, mis halb. Véértused on
meie sisemiseks mdoodupuuks, mille abil otsustame selle iile, kas on tegu onnestumise

vO1 soovimatu tulemusega”. (Einfeldt Véartused, pohjus ja tagajarg 2009)

Oma artiklis ,,Noorsootdd viidrtusmaailm ja selle muutumine* Piret Talur kirjutab:
»millegi vdirtustamine tdhendab, et sellele omistatakse véartus, seda soovitakse hoida
vOi saavutada. Igapdeva elus méédrab millegi vaartuslikkus meie jaoks selle, kui palju
oleme valmis selle jaoks meie kdsutuses olevaid vahendeid kasutama.* Taluri arvamusel
védrtused on nii inimese kui tihiskonna elu pdhilised suunajad: soovide objektid, mingid
seisundid, tingimused, asjad, mida inimesed igatsevad ja hindavad vo0i1 kardavad
kaotada. Véirtushinnangud peegelduvad inimese tegevuses, kuna nendest 1dhtudes valib

ta kditumisviisi. (Mihus nr. 3 2009: 4)

Hele Riit-Vallik kinnitab, et kdik inimesed saavad kodust kaasa uskumused, hoiakud,
mis saadavad inimesi kogu elu ja mida inimesed annavad edasi oma lastele. Tema
arvamusel véirtuste kujunemine saab alguse imikueast. Ema ja isa méngivad véga suurt
rolli, sest nad viljendavad pidevalt oma vairtusi, radkides lapsele, mida nad tahavad voi
el taha, et laps teeks, iitleks voi usuks. Riit-Villiku sonul ,,védrtused ongi inimese
individuaalsed uskumused sellest, mis on tema jaoks kdige tdhtsam, mis on dige, mis
vale, mis on hea, mis halb. Hindan ennast ja otsustan, kas kéitusin hetkel digesti, kas
koik Onnestus hidsti voi oli tegu soovimatu tulemusega just enda véértuste pohjal.*

(Mihus nr. 3 2009: 7)



Lihtudes iilalmainitust selgub, et on olemas need viirtushinnangu tdhendused, mis on
suunatud konkreetselt inimesele, tema isiklikele soovidele ja ndudmistele ning on
olemas teine vidrtushinnangute tidhendus, mis on seotud inimese ameti ja
professionaalsete oskustega.

Chisholmi ja Hoskinsi arvamusel ,.eri ametitega tegelemiseks vajalike oskuste ja
padevuste tase erineb suuresti, kuid erinev on ka sotsiaalne véértus, mis omistatakse
mingiteks tegevusteks vajalikele oskustele ja pédevustele.“ Sama autorite arvamusel
ametipidajad ise arendavad, toetavad ja parandavad sotsiaalseid véartusi aja jooksul, ja
see toimub nii t66 kdigus kui ka kollektiivsete kvaliteeditagamise mehhanismide abil,
mis klassikaliselt on isereguleeruvad ning millel v3ib, kuid ei pruugi olla ametlik

oOiguslik alus. (Vaartuse kasvatamine...2006: 9)

Kokkuvdtvalt autori arvamusel eksisteerib isiksuse ja ametialane stimbioos, koos need
faktorid moodustavadki eraldi oleva inimese véértushinnangud. See on viga téhtis
noore inimese kasvatamise kontekstis noorsoot60 raames. Seepdrast noorsootdotajate
védrtushinnangute  uurimisel autor uurib nende isiksus- ja  ametialaseid

véadrtushinnanguid, mis on nende igapidevase noorsootdd pdohialusteks.



2. VAARTUSHINNANGUD NOORSOOTOOS AMEERIKAS JA EUROOPAS

Noorsootdds tehakse pohirdhk sellele, kuidas noor inimene vOib saada iihiskonna
tidiediguslikuks ja aktiivseks inimeseks. Noorsootodtajate pdhililesandeks on noorte
isiksuse ja sotsiaalsete kogemuste arendamise abistamine. Tekib terve kiht teadmisi, mis
puudutavad noorsootddtajate pingutusi — vadrtuste, teooriate ja kasutatavate meetodite
iildiselt mdistetavate arusaama komplekt, mis on juhiseks nende professionaalses
praktikas (Youth work ... 2005: 64). Selleks noorsootddtaja peab aru saama, milliseid

vadrtusi peab ta noortele sisse kasvatama.

Selle dokumendi alusel on noorsoot66 aluseks jargmised vaartused:

e Peamiste inimdiguste austamine (diglus, vabadus jne).

o isikudiguste austamine eneseviljendamisel.

e Erinevate kultuuride ja religiooni austamine tihiskonnas.

e Vodimaluste laiendamisele pithendumus demokraatlikuks osalemiseks.

e Uhised todsuhted ja kollektiivsed tegevused.

o Kinnitus, et kdik suhted ja tegevused noorte inimeste ja tdiskasvanutega pohinevad

nende ndusoleku alusel. (Youth work ... 2005: 64)

2.1. Peamised vidrtushinnangud Ameerika noorsootoos

Lihtudes Ameerika noorsoot66 definitsioonist, noorsootdd on erinevate véadrtuste
avaldamine. Sellised véértused suunavad noorsootdotajate pingutusi. Mdningad koige
laialdasemad véartused, mis késitletakse Ameerika noorsootoos:

e Demokraatlik osalemine — mitte olla passiivne iihiskonna liige, vaid ise panustada
sellesse tihiskonda. Noorsootdotajate roll — noore inimese julgustamine suhtuda
teiste inimestesse lugupidamisega, tolerantsuse ja vordsusega.

e Informaalne haridus — siin t66tab noortega suhtlemine erinevas olukorras, mis aitab
noortel tunda ennast vabalt ja siiveneda toimuvasse siigavamalt.

e Omavaheliste suhete loomine — usalduse, voOrdsuse, konfidentsiaalsuse,
lugupidamise ning samuti positiivsete omavaheliste suhete loomine.

e Tohususe andmine — anda tShusust, mojutada noorte elus toimuvaid protsesse,
aidata neil arendada enesekindlust, nende ideede téhtsust ning samuti viirtust ja

huve.



o Koostod — vorgustiku moodustamise protsess inimeste abistamisel, selleks, et
ithendada nende vajadusi, ideid, huve ja védirtusi teiste inimestega ja iihiskonna
poolt marginaalseteks tehtud noorte kaasamine.

e Terviklik funktsioneerimine — indiviidi vaatlemine terviklikust vaatevinklist. Noore
inimese sotsiaalne, fiilisiline, vaimne ja loominguline kasv on sama tihtis kui tema
intellektuaalne areng.

o Opetamine ja kaasamine — tegevust vaadeldakse kui kogemuste ja pidevuste
kujunemist, omavaheliste suhete tugevdamine ning samuti turvalise keskkonna
loomine mitteformaalseks dppimiseks.

e Kokkuvotlik vordsus — koikidel on Gigus saada toetust ja abi vaatamata nende
,probleemsusele®.

e Osavdtt ja valik — on vaja luua noortele voimalus olla kaasatud kogu protsessi viltel
alates planeerimisest kuni 10pliku tulemuse hindamiseni, mis mojutab nende elu.
Noortel on vaja vdimalust valida kuidas, millal, kellega ja kuhu ta voib olla
kaasatud.

e Uhiskond ja tShususe andmine enesesuunamiseks — anda vdimalus oma uskumuse
ja tegevuse arendamiseks, isegi kui see viib ebadnnestumiseni. Noored on valmis
oma otsuste eest vastutama.

e Partnerlus — noorte ja tdiskasvanute vahelised suhted tugevdatakse meeskonnatoo ja

liiderlikkusega. (Youth work: Emerging ... 2005:64-66)

Ulalmainitust vdib jireldada, et noorsootdd pdhialused Ameerikas on rohkem suunatud
tthiskonnale ja noore kohale iihiskonnas ning samuti noore suhtele ja litkmelisusele
selles iihiskonnas, kus ta peab olema selle aktiivne osa, hoolitsedes selle ithiskonna

koikidest liitkmetest.

2.2. Peamised viirtushinnangud Euroopa noorsootoos

Selleks, et aru saada, millised on tdnapéeva Euroopa noorsootdd pohivédrtused, mis on
noorsootddtajatele nende tegevuses orientiiriks, késitleb autor dokumendi ,,Uus hoog
Euroopa noortele Euroopa Komisjoni Valge Raamat“. Selle raamatu jérgi ,,noored ja
noorteiihendused toetavad jatkuvalt rahul, ditsengul ja demokraatial pdhinevat Euroopa
ideaali. Selge Kinnitus, et digusi ja vabadusi austava piirkonna kohta vajalikum kui
majanduslik Euroopa. Noored ja noorte iihendused pole tikskdiksed ka mitmekesisuses

peituva iihtsuseidee suhtes®. Solidaarsus, vordsus ja multikultuurilisus on vaartused,
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mida toetab Euroopa Noorte komisjon. Need on Euroopa 1d6imumise, kuid ka
tilemaailmse koostootuumaks. Seega soovisid koik osavdtjad luua iihtset Euroopa

poliitikat, kaitsmaks iilemaailmseid pohidigusi. (Uus hoog Euroopa noortele...2004: 68)

Teine dokument on Lissaboni leping, mis rddgib, et inimvaartus, vordsus, demokraatia,
vabadus, seaduse tdhtsus ja inimodiguste austamine on EL votmevairtused. Need
votmevéirtused on kirjas Lissaboni lepingu alguses. Nad on koikide EL liikmetele
tihised ja iga teine Euroopa riik, mis soovib saada EL liikmeks peab neid austama.
(Lissaboni leping 2007)

Noorsootdo on liheaegselt raske ja tihti arusaamatu just oma keerulisuse tottu. Kui 6elda
teistmoodi, siis noorsootdd tegeleb kahe asjaga - loob aluse assotsiatiivsusele,
tegevusele, ja dialoogile. Samuti tagab noortele lapsepolvest tdiskasvanuks saamiseni
toetust, voimalust ja kogemust. Kaasaegses Euroopas juhindub ja on juhitav osaluse ja
tohususe andmise printsiipidest, inimdiguste véirtustest ja demokraatiast ning samuti
anti-diskrimineerimisest ja tolerantsusest. (Declaration of the 1st European Youth Work
Convention 2010)

Euroopa Ndukogu (noorte) Ministrite Noukogu on vitnud vastu noori ja noortepoliitikat
puudutava resolutsiooni Agenda 2020. Resolutsiooni jdrgi, arengueesmirgid
keskenduvad jargmistele valdkondadele :

e Inimdigused ja demokraatia — kdigil noortel on digus inimviérikusele ja -digustele;
koigil noortel on oigus aktiivsele osalusele tihiskondlikes protsessides; tarvis on
tagada ligipads haridusele, informatsioonile ja ndustamisele.

e Kooselu mitmekiilgses tihiskonnas —diskrimineerimise kdikide vormide véltimine;
kultuuridevahelise dialoogi edendamine.

Sotsiaalne sidusus — torjutud noorte integreerimine {ihiskonda; haridusele,
koolitusele ligipddsu tagamine, poorates erilisttdhelepanu mitteformaalsele oppele;
noorte toetamine nende koolielust to0ellu siirdumisel; noorte autonoomia

toetamine. (Agenda 2020 2008).
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2.2.1. Vairtushinnangud lirimaa noorsootoos

Noorsootdo aitab kaasa noorte ja tdiskasvanute elus lirimaal juba iile 100 aastat.
Noorsootod on koigepealt hariduslik ja arenduslik protsess, mis pdhineb noorte
vabatahtlikul osalemisel, ning samuti nende aktiivsusel. Tihti seda méédratletakse kui
mitteformaalset opet. Noorsootod lirimaal on suunatud koikidele noortele inimestele
vanuses 10 kuni 25 aastat Iirimaa koikides elukihtidest — linn, pdollumajandus,

puudutades koiki rahvuseid ja sotsiaalseid klasse. (National Youth Council of Ireland)

Bohni jérgi lirimaa noorsootdd on ,,... juhendatud Sppeprotsess, mis toetab noorte
isiklikku ja sotsiaalset arengut nende vabal tahtel pdhineva osaluse kaudu. Tegevus
lisaks formaalsele haridusele, mis on korraldatud valdavalt vabaiihenduste kaudu.” (The

Socio-economic scope of Youth Work in Europe 2007)

Vastavalt interneti lehekiilje National Youth Council of Ireland andmetele noorsootd6o
vairtused vastavad hariduseesmérkidele ja on antud protsessi vundamendiks, tdstavad

enesehinnangut, ithiskonna panust ja kodanike tahtsust

lirimaa noorsootdd védrtused on jargmised:

e Noortele tdhususe andmine.

e Vordsus ja kaasaloomine.

e [ugupidamine koikide noorte vastu.

e Noorte kaasamine otsuste vastuvotmisel.

e Partnerlus.

e Vabatahtliku t66s osalemine. (National Youth Council of Ireland)
TeisisOnu, noorsootdd lirimaal on suunatud noore inimese sotsiaalsele ja isiklikule
arengule, tema toetamisele koigis tema algatustes, andes talle joudu ja enesekindlust,

millele jargneb tdielik osalemine tihiskonnaelus.

2.2.2. Vairtushinnangud Soome noorsootoos

Autori oma kogemuse pohjal saab viltida, et noorsootdd Soomes on tugev ja arenev.
See riik on Eesti naaberriik ja meie vahel on palju sarnasusi noorsootdds, aga palju

aspekte, mida me peame nendelt dppima.
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Soome Haridus- ja kultuuri ministeeriumi andmetel noorsoot6d strateegia tOotatakse
vélja tingimuste parandamiseks, kus elavad ja kasvavad noored soomlased, strateegia
jérgi noorsootdd on suunatud jargmiselt:

e Toetada noorte soovi olla aktiivsete kodanikena.

e Noortele tdhususe andmine sotsiaalses plaanis.

¢ Noorte elutingimuste parandamine. (Soome Opetus- ja kulttuuriministerio)

Noorsootodd Soomes reguleeritakse Noorsoo Aktiga (72/2006). Vastavalt kehtivale
Noorsoo Aktile, noorsoot66 peab olema suunatud noorte kasvu ja soOltumatuse
toetamisele, aktiivse kodaniku positsiooni populariseerimisele noorte seas ja nendele
toetuse andmine ning samuti nende kasvu ja tingimuste parandamisele. ,,Tédhtsamad
noorsootdd vadrtused on iihtivuse tunne, solidaarsus, vordsus, multikultuursus ja
internatsionaalsus, tervislik eluviis ja austus elu ja timbritseva keskkonna vastu.” (Youth

work in Finland...)

Noorsoo Aktis vélja toodud multikultuursus, on kdige tahtsamaid véértusi noorsootdos
ja selle edendamine on iiks tidhtsamaid noorsootdd iilesandeid linna tasemel. Aktis on
multikultuursus maéadratud kui ,tolerantsuse edendamine ja noorte toetamine, kes

esindavad kultuuri véhemust ja nende kogukonda. (ibid)

Kokkuvotvalt saab autor véltida, et votmevéirtusteks Soome noorsoot6ds on noorte
aktiivsuse tOstmine, kodaniku kogemuste arendamine ja kodanike isiklike tunnete
toetamine. Vairtuste karmistamine ja kasvav vastutus valiku tegemise ees ja nende
abistamine aktiivsete kodanikeks sirgumisel, kes on suutelised hoolitsema iseenda

heaolu eest ning samuti ka kaaskodanike heaolu eest.

2.2.3. Viirtushinnangud Belgia noorsootoos

Vastavalt Eesti Haridus-ja Teadusministeeriumi andmetele, on Belgia iiks neist
riikidest, millega Eestil on sdlminud kahepoolne koostodleping noortevaldkonnas,
tapsemalt Belgia Flaami kogukonnal (Haridus-ja Teadusministeerium). Sellega seoses
on huvitav uurida Flaami Noortepoliitika Plaani, mis vdoimaldab lastel ja noortel aidata

kujundada tihiskonda arvestades just nende seisukohti.
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Belgia ametiasutused peaksid arvestama laste ja noorte arvamusega, kuulama nende
hiilt, olema né ,.kuulav kdrv* ja tagama neile ruumi: ménguruumi, katseruumi, vigade
tegemise ruumi ja uue iiritamise ruumi.

Vastavalt Flaami Paktile 2020, belglased peaksid sisenema Euroopa regioonis tugevate
teadmiste potentsiaali viisikusse. Loovus ja innovatsioon on kaks olulisemat pddevust,
mis lisatakse kooli dppekavasse.

Oluline on investeerida loovusesse koolis ja véljaspool kooli, et suurendada laste ja

noorte arenemisvoimalusi. (Towards a Youth pact 2020)

Moned peamised eesmirgid Belgia riigi noorsoopoliitikas:

e Laste ja noortega toGtavatel inimestelja organisatsioonidel, on vajalikud oskused,
et tulla toime kasvava mitmekesisusega noorte seas.

e Flaami valitsuse valikud votavad arvesse moju (tervisele), mitte ainult selle
polvkonna lastele ja noortele, vaid ka jargnevate pdlvkondade.

e Flaami valitsuse valikud votavad arvesse moju (tervisele), mitte ainult selle
polvkonna lastele ja noortele, vaid ka jargnevate pdlvkondadele.

e Alla 6-aastastel sotsiaalselt kaitsmata lastel on rohkem voimalusi arenguks.

e Lapsed ja noored saavad meediapddevuse.

e Jirjest rohkem lapsi ja noori kaasavad kunsti ja kultuuri oma igapidevaelusse.

e Noorte kultuur saab rohkem ruumi ja toetust.

e Lihtsustades eeskirju ja halduskoormust organisatsioonidele antakse lastele ja
noortele rohkem vOimalusi iseorganiseerumiseks.

e Laste ja noorte suhtes on suurenenud sotsiaalne vastutus. (Towards a Youth pact
2020)

Jareldades eelolevat, voib viita, et noored veedavad oma vaba aega kasulikult, ning
seetottu tduseb nende heaolu ja enesehinnang, mis omakorda annab neile voime teha

iseseisvaid otsuseid.

2.2.4. Vairtushinnangud Sotimaa noorsootoos

Autori kogemuse pdhjal vaib viita, et Sotis on noorsootdd histi arenenud. Paljudes
noorte arengu kiisimustes oli Soti eesrindlane, nt noortekaart, mis kogub boonuseid, kui
noor osaleb aktiivselt {ihiskonnaelus.
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Soti laste- ja noorsootd minister teoses Our ambitions for improving the life chances of
young people in Scotland soovib, et Sotimaa oleks parimaks kohaks maailmas, kus
lapsed iiles kasvaksid. Kus laste digused ei ole lihtsalt tunnustatud, vaid kasvaksid vilja
iihiskonnast, et Sotimaa oleks riik, mis véirtustab noorte iildist heaolu. (Our

ambitions...)

Dokument Valuing young people viidab, et Sotimaa pakub noortele toetust, aidates igal
noorel avada oma potentsiaali, et Sotimaa oleks tulevikus edukas ja arenenud riik.

Jargmised pohimdtted ja vairtused on margitud Sotimaa noorsootdds:

o Iga lapse ja noore heaolu edendamine.

o Laste ja noorte ohutuse tagamine.

o Laps on kdige keskmeks.

o Terviklik ldhenemine lapsele.

o Tugevate kiilgede treenimine ja visaduse edendamine.

o Voimaluste edendamine ja vairtuste mitmekesisus.

. Tédiendava abi osutamine peab olema eesmaérgistatud, proportsionaalne ja
Oigeaegne.

. Teadliku valiku toetus.

o Koostd0 peredega.

o Konfidentsiaalsusega arvestamine ja infovahetus.

J Viirtuste edendamine 1dbi koikide todsuhete mitmekesisuse.

J Tootaja erinevate teadmiste maksimaalne kasutamine koost0s.

. Abi koordineerimine.

o Kompetentse t66j0u moodustamine noorte heaolu parandamiseks.

(Valuing young...)

Kokkuvtvalt vdib 6elda, et noorsootdds Sotimaal on kdige olulisem luua mugav

keskkond noorele, et tagada talle motiveeritud arengut ja eneseteostuse voimalusi.
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2.3.  Vairtushinnangud noorsootoos Eestis

Noorsootdé on Eestis suhteliselt noor. E.Schliimmeri sonul: ,, Eesti noorsoot6é on
mitmete aastakiimnete jooksul kujunenud valdkond, mis tdnapdeval tegutseb selgelt
maédratletud seadusandlikus ruumis. Alles 1999 voeti vastu noorsootod seadus, mille
peamiseks iilesandeks oli lisaks mdistete selgitusele (mis on noorsootdd ja kes on
noorsootodtaja Eestis) miidrata peamised valdkonna arenguse suunad. (Noorsootdd
seadus 1999)

Vastavalt kehtivale Noorsootoo seadusele noorsootdd on noorele ehk 7-26-aastasele
isikule tingimuste loomine mitmekiilgseks arenguks, mis vdimaldab tal vaba tahte alusel
perekonna-, tasemeharidus- ja tooviliselt tegutseda. (Noorsootdo seadus 2010)

Lisaks noorsootdd seadusele on olemas strateegilised programmid, mille eesmérk on
arendada noorsootdd vastavalt teatud aja eesmérkide ja sihtidele, nt Noortevaldkonna
arendamise programm 2014-2020 ja varem Noorsootdd strateegia 2006-2013, Eesti

Noorsootdo 2001 kontseptioon ja Noorsootdd Arenguprogramm Eestis 2001-2004.

Haridus-ja Teadusministeeriumi veebilehel, mis on piihendatud noorsootdole,
margitakse: ,,aastatel 2006-2013 kehtinud Noorsootd0 strateegias voeti eesmirgiks
kujundada vélja ja vii ellu noore tegelikest vajadustest ning viljakutsetest ldhtuv
koordineeritud ja eesmérgikindel tegutsemine erinevates eluvaldkondades ehk 16imitud

noortepoliitika.* (Haridus-ja Teadusministeerium)

Noorsootdo strateegias 2006-2013 nimetatatud olulised noorsoot66 alused on:

e Noorsootoo eesméirk on luua eeldusi ja toetada noore toimetulekut
ithiskonnaliikmena.

e Noorsootdd loob noorele tingimused personaalseks (isiksuslikuks) ja
sotsiaalseks arenguks uute teadmiste ja oskuste omandamise kaudu
mitteformaalse ning informaalse oppimise keskkonnas.

e Noorsootdo aitab kujundada noore eetilisi toekspidamisi, kodanikutunnet ja
austust teiste kultuuride vastu.

e Noorsootdd taotleb noorte kaasatust {ihiskonna-korraldusse, innustab noori
votma vastutust ning tegema teadlikke otsuseid oma elu, vairtushinnangute ja

ithiskonna arengu osas. (Noorsootd0 strateegia 2006-2013 2006: 21)
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Uues arengukavas aastateks 2014-2020 on voetud arvesse mitte ainult noorte positsioon,
muutused {ihiskondlikes protsessides ja riigisisesed probleemid, vaid ka olukord
noortevaldkonnas ja suundumused Euroopas ja kogu maailmas. Uldine programmi
eesmérk on ,,noore avarad voimalused arenguks ja eneseteostuseks, mis toetab sidusa ja
loova tlihiskonna kujunemist.* (Haridus- ja Teadusministeeriumi lehekiilg)
Peamisteks eesmarkideks 2014-2020 on méératletud:

¢ Noorel on rohkem valikuid oma loome- ja arengupotentsiaali avamiseks.

e Noorel on vdiksem risk olla torjutud.

¢ Noore osalus otsustes on rohkem toetatud.

e Noortevaldkonna toimimine on mdjusam. (Noortevaldkonna arengukava 2013:

8)

Kivimie arvates ,,Eesti noorsootdd on iilesehitatud 16imitud noortepoliitika pdhimottel,
siin peetakse silmas seda, et antud poliitika on tihedalt seotud teiste noore inimese
eluvaldkondadega (tervishoid, haridus, t66hoive, kultuur jne) lisaks voetakse arvesse
noore inimese vajadusi ja huve.“ Kodik need meetmed on mdeldud tagamaks noore
sOltumatust, edukat toimetulekut iihiskonnas, et noor oleks jouks, mis loob eeldusi
arenguks, kes vOib votta vastutust ja initsiatiivi, et sdilitada ja edendada iihiskonna

heaolu. (Kiviméae 2009: 78-82)

Eeloeldu pohjal voib viita, et moned véértused Eesti noorsootdds on piisivad ja teised
on muutuvad, ldhtudes konkreetset ajavahemikust, saavutamaks eesmaérke ja sihte, mis
on riigi poolt seatud noortevaldkonna tegevuste- ja arengukavades. Vaatamata sellele,
on vidrtustel eriline roll noore hariduses, kuna nad aitavad kujundada noori aktiivseteks

ja teadlikeks tihiskonnaliikmeteks.

2.4. Vaiartuskasvatus noorsootoos

Et meie iihiskond oleks tulevikus tugevam, valmis mistahes viljakutseks, joukas,
lugupidav  vanade suhtes, sallivus, peame tina harima meie noori. Franklin D.
Roosevelt rddkis: ,,me ei saa alati kujundada tulevikku meie noortele, kuid me saame
kujundada meie noori tuleviku jaoks.*

Jungi sonul ,,vdartuskasvatus ei pruugi olla vaid teadlik vaartushinnangute ja -hoiakute

kujundamine, vaid selle mdiste alla voib lugeda ka tahtmatut mdju. Selles tdhenduses on
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iga noorsootOOtaja paratamatult vadrtuskasvataja, sest koos noortega tegutsemine

mojutab noori isiksusi tahes-tahtmata.“(Jung 2013: 34)

To66 autori arvamusel peaks védrtuskasvatus olema suunatud mitte ainult iiksikisikule,
vaid kogu noorsootdodle. Muidugi siin voib tekkida kiisimus, kes midrab tdhtsamaid
vaartusi. Demokraatlikus iihiskonnas on igaiihel voimalus valida oma viirtused ise,
kuid siin on oluline silmas pidada, et vairtuskasvatuse eesmirk on iileiildine isiksuse
arengu toetus.

Professor Margt Sutrop, viidab, et ,seoses véadrtuskasvatusega nii meil, kui ka
stabiilsetes tihiskondades on probleemiks ajaline nihe: tdna peavad Opetajad Opetama
neid véartusi, mis nad eile omandasid, noortele inimestele, kes asutuvad ellu homme.*
(Sutrop 2013: 37)

Seega muutub vairtuskavatuses oluliseks mitte olemasolevate védrtuste peale surumine
vaid abi noorele oma enda véértuste tunnustamises ja analiilisis. Noorte viartuskavatus
peaks seisnema selles, et luuakse vajalikud tingimused tema heaoluks. (Jung 2013: 37-
40)

Vairtuskasvatust voib teostada dokumentide alusel, mis on kinnitatud riigi poolt,
niiteks riikliku programm ,Eesti Uhiskonna viirtusarendus 2009-2013“ vi siis

isiklikul niitel kui noorsootdodtajana.

2.4.1. Noorsootootaja kui vaidrtusehinnangute kasvataja

Noorsootddtajal on eriline roll noore elus, sest ta voib olla korraga nii juht kui partner,
eeskuju ja sdber, omaks voetud ja vooras, toetav ja samas neutraalne. Samuti on oluline
markida, et noorsootddtajad peavad ise mdistma, et nad on viirtusopetajad. Kuna
arusaam sellest, et mina kui noorsootddtaja peaks motlema iga minu sdnast ja teost.
Reet Kost kirjutab, et: ,arusaam endast kui védrtuste ruumi loojast tdhendab

enesekindlust ja voimet mérgata voimalusi.® (Kost 2013: 52).

Eesti valitsus vottis 2009.a. vastu riikliku programmi Eesti tihiskonna véartusarendus
aastateks 2009-2013, kus maérgitakse, et programm ,aitab hoida ja arendada neid
vaartusi, mis kindlustavad Eesti tihiskonna inim- ja sotsiaalse arengu, mis omakorda
loob eeldused Eesti majanduse ja muude valdkondade kiireks arenguks... (Eesti

Uhiskonna viirtusarendus 2009-2013). Programm oli vilja tootatud eelkdige selleks, et
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arendada moraalseid (ausus, hoolivus, lugupidamine jne) ja sotsiaalseid (vabadus,
demokraatia, kultuuriline mitmekesisus jne) viirtusi. Programm keskendus
vaartuskasvatusele laste ja noorte seas. Seetottu oli ta suunatud neile, kes on seotud selle
sihtgrupiga, sealhulgas noorsootootajatele. (Eesti Uhiskonna viirtusarendus 2009-2013)
Uks programmi eesmirke oli toetada kodanikuiihiskonna tegevust, mis oli suunatud
vaartuste arendamisele ja teadmiste ning oskuste loomisele, mis aitaksid noortel hiljem
muutuda aktiivseteks ja vastutustundlikeks kodanikeks. Selle eesmérgi saavutuseks
teostati programmi raames nende projektide toetust, mis olid suunatud véairtuste
arendamisele laste ja noorte seas, samuti demokraatlikele {ihiskonna protsessidele,
koostoole, Eesti keele kvaliteedi parandamisele, kodaniku initsiatiivi ja vabatahtliku
toole. Samuti olid teretulnud tihisprojektid vanematega voi neile suunatud projektid, et

kodus leiaksid kinnitust samad véaartused, mida noored Sppisid projektide kéigus. (ibid)

Noorsootédd iseloomustavad iihised pohivdidrtused, mis t60 kdigus tdpsustuvad ja
tdiendavad. ,,Valides noorsootdotaja elukutse voi vabatahtliku t66, inimene ndustub (voi
vihemalt peaks ndustuma) nende noorsootdd eetiliste aluspdhimdtetega™ (Talur 2012:
30). Naiteks Noorsootdotaja kutsestandardis on jargmised Noorsootod kutse-eetika
poOhiteesid:
¢ Noorsootddtaja on aus ja avatud noorsootdd eesmérkide ja meetodite osas.
e Noorsootdodtaja kohtleb noori vordselt, suhtub noore arvamustesse ja
maailmapilti lugupidamise ja sallivusega.
e Noorsootddtaja ldhtub td66s noorega vordvéirse partnerluse pdohimattest,
noorsootdo ja selle korralduse pohimotetest.
e Noorsootddtaja on huvitatud noore arvamustest, ideedest, maailmavaatest, s.o.
noorest.
e Noorsootdo teostus ja keskkond on turvaline, kvaliteetne, mitmekesine,
uuenduslik, uute (lisa) véirtuste loomisele suunatud. (Noorsootdotaja

kutsestandart)

See nditab, et noorsootdds on tihedalt seotud isiklikud ja professionaalsed
noorsootodtaja vaartused. ,Iseenda véirtuste teadvustamine on véirtuskasvatusliku
kompetentsi oluline osa. See tihendab mdétiskleda, missugune inimene ma olen ja kes
tahan olla, miks teen oma t66d ja mida sellega saavutada tahan, mis teeb mind

onnelikuks ja mida saan enesest timbritsevale anda.” (Jung 2013: 46)
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3. IDA-VIRUMAA NOORSOOTOOTAJATE JA NOORTE
VAARTUSHINNANGUD NOORSOOTOOTAJATE ARVAMUSEL

3.1.  Uurimisprobleemi kirjeldus, eesmirk ja kiisimused

Teoreetilise materjali pohjal autor jareldab, kui oluline on tdnapdeval vaartuste kiisimus
noorsootdds ning véirtuskasvatuse aspekt kogu maailmas. See on tuleviku iihiskonna

loomise eelduseks, kus meie tinased hakkame homme elama.

T66 autor on noorsootddtaja ja puutub igapédevaselt kokku véértuste teemaga. Oma
kogemuse pdhjal voin viita, et noortel ei ole selget ettekujutust selle kohta, mis on

oluline ja miks.

Ida-Virumaa on piirkond, kus elab ja to6tab t66 autor ja peab seetdttu oluliseks uurida
Ida-Virumaa noorsootdotajate védrtusi, et hiljem lisada saadud jéreldused ja
ettepanekud Ida-Virumaa noorte arengukavasse, et tagada regioonis kvaliteetne noorte

vairtuskasvatus noorsootodtajate poolt.

Loputod eesmidrk on vilja selgitada Ida-Virumaa noorsootddtajate ja noorte
vadrtushinnanguid noorsootdodtajate arvamusel ning teha ettepanekuid vairtuskasvatuse
protsessi arendamiseks lda-Virumaal.
Peamised uurimuskiisimused:
e Missugused védrtushinnangud on olemas noorsootdotajatel nii
spetsialistina kui ka isiksusena?
e Missugused vadrtused on praegu noortel ja missugused need peaksid
olema noorsootdotajate arvamusel?
e Kes mojutab noorsootdodtajate arvamusel noorte vadrtushinnangu

kujundamist?

3.2. Meetod, valim ja uurimuse ldbiviimine

Loputod andmete kogumiseks kasutas autor kombineeritud uurimismeetodit,
andmekogumisviisiks on poolstruktueeritud kiisimustik. Kiisimustikus kasutatakse nii
kinniseid kui ka lahtiseid kiisimusi andmete kogumiseks, mis annab autorile voimaluse

kasutada kombineeritud uurimismeetodit.
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Kombineeritud uurimistehnikas kasutatakse tiihiselt nii kvalitatiivseid kui ka
kvantitatiivseid meetodeid. Katrin Niglase sonul ,, /.../ olenevalt teadusprobleemi
iseloomust ja keerukusest... uuringu andmete kogumise meetod voib olla kvalitatiivne,
kvantitatiitvne vOi molema kombinatsioon“. (The Combined use... 2004: 6)
,Kombineeritud meetodi kasutamise koige tiilipilisemaks eesmairgiks on
uurimismeetodite tdiendus, teiseks andmete kogumise laiendamine®. ( The Combined

use... 2004: 22)

Ida-Virumaal t66tab kokku umbes 70 noorsootdétajaid, sh huvijuhid, noortekeskuste ja
huvikoolide todtajad, projektijuhid, ndustajad jne. Uurimus oli lébiviidud 01-
31.05.2014.a elektrooniliselt. Kiisimustik olid koostatud kahes keeles elektrooniliselt
(google.docs.com vahendi kaudu) liithijuhendiga, kuidas kiisimustikku Oigesti tiita.
Kiisimustikud olid saadetud noorsootodtajate e-meilidele, facebook-is (lda-Virumaa
noorsootootajate grupp, kus on 83 osalejat). Kiisimustikud olid vélja saadetud kaks

korda. Loplikuks valimiks osutus 21 tdidetud kiisimustikku.

3.3.  Uurimistulemused ja jireldused

Kiisitluses vottis osa kokku 21 noorsootddtajat, kellest 3 ehk 14% on meessoost

vastajad ja 18 ehk 86% olid naissoost vastajad.

Mees Naine

Joonis 1. Vastanute jaotus soo jargi (%)

Esiteks erinevus vastanute sugude vahel eristub nii, sest enamasti toGtab
noortevaldkonnas rohkem naisi kui mehi. Oletatavasti on see tingitud emotsionaalsest
koormatusest ja vidikesest palgast. On huvitav markida, et uuringus Eesti
noorsootddtaja, tema pddevused ja koolitusvajadused oli naiste osakaal koigist

vastanutest sama. (Eesti noorsootddtaja, Tema ... 2010: 18)
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Autor viis kiisitluse 14bi igas vanuses noorsoo tootajate seas ning parast seda kui tabel

oli valmis, sai jirgmisetulemuse:

18-25 26-35 36-45 46-55 56-

Mees m Naine

Joonis 2. Vastanute jaotus soo ja vanuse jargi (vastajate arv)

Suurim vastanute hulk oli vanuses 18-25 ja 36-45 aastat. Autor voib oletada, et see on
tingitud sellest, et vastajad vanuserithmast 18-25 veel Opivad vdi on dsja Opingud
1opetanud ja neil on tekkinud harjumus tdita erinevaid kiisimustikke. Samuti vdis
kiisimustikule vastamise tingida ililemuse vOi kogenuma kolleegi korraldus. Kuna
vanuserithmas 36 - 45 olevad isikud to6tavad juba pikemat aega, on nad kogenud, et
kiisimustikke ja pabereid on vaja tdita vastutustundlikult, kuna t66 kdigus puutuvad nad

sellega tihti kokku.

Kiisimustikus oli kiisimus elukoha kohta. Antud kiisimus oli kiisimustikus kasutatud
selleks, et saada ettekujutus, mis asulad Ida-Virumaalt olid kaasatud ja juhul, kui mingi
kiisimus oleks jddnud vastamata, saaks ankeedid uuesti vilja saata. Kahjuks see ei
aidanud, kuna viga paljud kiisitluses osalenud isikud vastasid osaliselt voi ei vastanud
iildse. Seega 21 vastanust 17 inimest elab Narvas, kaks JOhvis, iiks Kurtnas ja iiks

Toilas.
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Jargmine kiisimus oli vastanute haridustaseme kohta. Vastused olid jargmised.

g Kutseharidus

Keskharidus

K&rgharidus

Joonis 3. Vastanute jaotus hariduse jargi (%)
Joonisel on nédha, et 76% on kdrgharidusega. 19% omandavad hetkel kdrgharidust.

Edasi t60 autor uuris kellena vastaja to6tab. Enamus vastanutest ehk 29% olid
huvijuhid koolidest. Kaks vastanut olid noortekeskuse juhid, kaks noorteorganisatsiooni
juhatajad, kaks noorsootddtajat. Ulejdsinud vastused olid jirgmised: asedirektor
noortekeskuses, noorteprogrammide  koordinaator, infospetsialist, projektijuht,

vabakutseline e-koolitaja.

Kiisimusele ,,Mida tdhendab sona “véirtused” Teie jaoks?* anti {lksikasjalikud
vastused. Vottes kokku vastused, voib autor vélja tuua olulised mdisted: ,,Védrtused on
see, mida me hindame; mis on meie jaoks oluline; mida peame prioriteediks; millest me
peame lugu, mida austame ja peame kalliks“. On mitmeid vastuseid, mida sooviks autor
tsiteerida eraldi.

»INeed on kogu inimese elu aluseks, pohimotted, mille jérgi ta elab, see on elupositsioon, mis on
peres lapsepolves omandatud “.

,, Vddrtus on see, mida ma hindan. Minu jaoks vddrtus voib olla erinev ja véljenduda erinevates
asjades, eluolukordades ja iilesannetes. Vidrtus on see, mida ma otsin, piitian leida teatud
olukordades, et teha kindlaks, kuivord see tegevus, siindmus, asi on mulle oluline, millist
vddrtust ma talle omistan .

,, Vidrtushinnang on midagi sellist, mis tuleb 1iihtpidi kodusest kasvatusest ja teistpidi
tihiskonnast. Midagi sellist, millele toetudes teeme enda otsuseid, kujundame maailmapildi ja

suhtumise meid timbritsevasse “.
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Seega voib autor jareldada, et Ida-Virumaa noorsootdotajatel on selge ettekujutus
sellest, mis on véartused. Ja see vastab t00s eelpool toodud véidetele.
Jarelikult vOib autor oletada, et suheldes noortega oma igapdevatods noorsootdodtajad

kasutavad vaartushinnangute moisteid ja ettekujutusi, et selgitada neid noortele.

Jargmine ankeedi kiisimus oli sOnastatud jargmiselt: "Millised on Teie arvates peamised
véaartused Eesti noorsoot6os?" Kiisimuse eesmirk oli védlja selgitada Ida-Virumaa
noorsootodtajate teadmised selle kohta, millised prioriteedid on  hetkel Eesti
noorsootddle seatud. Kiisimus oli avatud, vastused sisaldasid palju erinevaid arvamusi.
Need voib rithmitada jargmiste tihiste joonte kaudu: {iks, mis on suunatud noorele ja
teine thiskonnale. Esimeses rithmas on véértused, mis on suunatud isiklikult noorele:
karjdar, haridus, isiksuseareng, tervislikud eluviisid, eneseteostus. Teise riihma, mille
suunitlus oli ithiskond ja noorsootdo, kuulusid jargmised vastused: vorddiguslikkus,
multikultuursus, patriotism, sallivus, konkurentsivdime suurendamine, noorte
omaalgatuse tOstmine ja selles osalemine, austus ja ausus, sOnavabadus,
tegevusvabadus. Uks vastajatest kiisimusele ei vastanud.

Analiiiisides vastuseid kiisimusele, voib autor jareldada, et noorsootddtajad on teadlikud
sellest, mis védrtused on mdiératletud noortepoliitikas nii iSiklikus kui ka avalikus

plaanis.

Kiisimus number kaheksa oli: "Millised on Teie arvates kdige olulisemad véértused
noorsootods Ida-Virumaal?" Selle kiisimuse eesmirk oli vilja selgitada kas Ida-
Virumaa noorsootddtajate arvates véddrtused antud regioonis erinevad riigi iiletildistest
védrtustest. Kiisimus oli avatud. Enamik vastuseid sarnases iileriigilistega, kuid oli
vastuseid, mis erinesid, nt integratsioon; tingimuste loomine noortele, et nad ei lahkuks
piirkonnast; identiteet; kompetentsus ja t66 kvaliteet; turvalisus; avatus; perekond,;
koostdo ja aktiivne haridus ja kasvatus.

Need vastused nditavad, et iga piirkonna oluliste asjade ja pdhivdidrtuste madramisel
lahtutakse hetkeolukorrast oma piirkonnas. Léhtutakse sellest, kus on puudused, mida
on vaja arendada ja millised probleemid on olemas. Selles suhtes vastused kinnitasid
Ida-Virumaa noorsootdo eripdara, mida on kindlasti vaja arvestada arengukavade ja teiste

strateegiliste dokumentide ettevalmistamisel ja koostamisel.
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Jargmised viis kiisimust olid suletud. Vastajale olid pakutud vastusevariandid. lga
kiisimusega vastaja pidi valima enda seisukohalt olulised vastused (kokku 5). Vastused

pidi jarjestama olulisuse jargi.

Uheksas kiisimus kolas jargmiselt: ,Mis viirtused peaksid olema Teil kui
noorsootodtajal? Vastused on toodud allpool, kus joonise all on mérgitud vastuste arv

ja number iiks tdhendab ,,kdige olulisem® ja viis — ,,mitteoluline®.

E—t | s—
LUGUPIDAMINE — =
||
SALLIVUS -
PATRIOTISM e
[Sog e
HOOLIVUS s
[eesges]
ISESEISVUS w
ISEARENDUS o —
S
SOBRAD : o
o [ gao]
HARIDUSE... o o
[y
PEREKOND e -
5 L] |
MATERIAALNE... - '

Joonis 4. Vastanute vaéartushinnanguid kui noorsootdtajana (vastajate arv)

Joonisel 4 on koige olulisemate véértuste noorsootdotajate jaoks iilevaade, vastused
toodud vordluseks. Siit vaib jéreldada, et eneseareng ja sallivus, samuti perekond,
austus ja ausus on koige tdhtsamad véirtused Ida-Virumaa noorsootdotajate jaoks.
Viéhem olulised on demokraatia ja religioon. Seda voib selgitada asjaoluga, et oma
igapdevases t00s Ida-Virumaal peab olema tolerantne ja pidevalt ennast arendama, et
olla huvitav noortele ja mitte maha jddda muutuvas noorsoot6d maailmas. Tervis ja
religioon ei ole igapdevaselt olulised, sest need tulevad noorsootddtajate meelde alles

siis, kui midagi on juba juhtunud.
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Kisimuse number 10 raames uuris

noorsootdotajatele kui isikutele.

AUSUS
LUGUPIDAMINE
RELIGIOON

SALLIVUS
DEMOKRATIA
PATRIOTISM
VORDOIGUSLIKKUS
HOOLIVUS
TURVALISUS
ISESEISVUS

VABADUS
ISEARENDUS

TERVIS

SOBRAD

SOTSIAALNE STAATUS
HARIDUSE OMANDAMINE
TOO JA KARJAAR
PEREKOND

ARMASTUS
MATERIAALNE HEAOLU

Joonis 5. Vastanute vaartushinnanguid kui isiklikuna (vastanute arv)

autor missugused véadrtused on

olulised

Selgub, et suurim véddrtus noorsootéotajatele isiklikult on perekond - 15 inimest ehk

71%. Teine populaarne vastus oli armastus - 8 inimest ehk 38%. 7 inimest ehk 33%

valisid austus ja eneseareng. Vastuse tervis valis 6 inimest ehk 29%. Viahem oluliseks

isiklikuks vaartuseks osutus demokraatia - seda vastust mirkis kdige vihem vastanutest.

Siit voib jdreldada, et isiklikus plaanis valib inimene endale prioriteediks pere ja

armastuse ja me vdime eeldada, et see ei sdltu suurel maidral mitte erialast. Kuid see

annab vdimaluse eeldada, et noorsootdodtajad keskenduvad véértuskasvatuses védrtustele

perekond, armastus ja austus. Demokraatia on suunatud pigem iildsusele tervikuna ja

isiklikus plaanis ei oma antud hetkel suurt véartust.
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Jargmine kiisimus oli, millised vadartused puuduvad noortel, mis tegelikult peaksid neil

olema.

AUSUS =
LUGUPIDAMINE ' 3 e T
RELIGIOON Y
SALLIVUS mm
DEMOKRATIA =)
PATRIOTISM -
VORDOIGUSLIKKUS s =
HOOLIVUS s
TURVALISUS =@
ISESEISVUS e
VABADUS .
ISEARENDUS
TERVIS | 2 —: ==
SOBRAD =
SOTSIAALNE...| " e amm
HARIDUSE.... s T
TOO JA KARJAAR
PEREKOND
ARMASTUS
MATERIAALNE...

Joonis 6. ,Vidirtused, mis puudub praegu noortel, aga nad peaks olema,

noorsootdotajate arvamusel (vastanute arv)

Analiiisides andmeid, mis on esitatud joonisel 6, vOib autor jdreldada, et
noorsootdotajate arvamusel enamikel noortel puuduvad hetkel jirgmised viirtused:
austus, ausus, hoolivus, patriotism ja sallivus. Puuduvad nn humaansed véirtused. On
huvitav markida, et sarna jirelduse tegi A. Ré&mmer: ,,Kahte uuringut lahutava
veerandsajandi jooksul on koige jdrsemalt vdhenenud altruistlike véartuste tdhtsus.
Ténapdeva noored peavad vOimalust olla kasulik teistele mérksa vdhem oluliseks kui
nende vanemad oma noorusajal.” (Rémmer 2009)

Autor vOib oletada, et see on tingitud sellest, et noorsootddtajate arvamusel, noored
elavad hetkel omakasupiiiidlikus maailmas, kus kdoik toimib kasumi teenimise
pohimdttel, millega seoses ,,humaansete® vairtused varjuvad ja neid ei peeta olulisteks.

Sellises olukorras on noorsootddtaja see, kes saab aidata kasvatada ja arendada noortes
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just neid (humaanseid) vadrtusi, sest noorsootddtajad valitasid pere ja armastus endale

kui koige tdhtsam.

Kaheteistkiimnes kiisimus oli: ,,Mida kdige rohkem védrtustavad tdnapdeval noored?*

AUSUS
LUGUPIDAMINE
RELIGIOON w0
SALLIVUS
DEMOKRATIA
PATRIOTISM
VORDOIGUSLIKKUS
HOOLIVUS
TURVALISUS = -
ISESEISVUS . : g
VABADUS s -
ISEARENDUS  fm: mm
TERVIS |m:
SOBRAD : s
SOTSIAALNE... ; 1
HARIDUSE... : == =—
TOO JA KARJAAR ; :
PEREKOND > ‘ =@
ARMASTUS ;
MATERIAALNE...

Joonis 7. ,,Véirtused, mis praegu on koige tidhtsamad noorte jaoks, noorsootdotajate

arvamusel* (vastanute arv)

Uuringus osalenud lda-Virumaa noorsootddtajate arvates on noorte kodige olulisemad
vadrtused tdnapdeval "sObrad", "materiaalne heaolu", "t60 ja karjddr" ja "sotsiaalne
staatus". Seda kinnitab ka Andu Rammer oma artiklis ,,Uued vaartused: elada vaid
endale®, kus kirjutab, et Eesti noorte eelistustes aimu jatkuvast orienteeritusest isiklikule
heaolule ja materiaalsetele hiivedele. See, et tdnapdeva noorte jaoks on olulisemale
kohale tdusnud t60 eest saadav sissetulek (Rdmmer 2009). Samuti Rimmer mainib, et
noored vadrtustavad palju korgemalt ametialast karjddri ja sellest tulenevat
tthiskondlikku positsiooni (ibid)

Need tulemused annavad pohjust arvata, et nimetatud jéreldus ,tdnapdeva noored
elavad ja kuuluvad ,,materiaalsele maailmale* - on dige. Noorte jaoks on oluline see,

mida propageerib meedia: edu, joukus, karjdér ja sotsiaalne staatus.
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Viimase kiisimusega autor selgitas vilja, kes noorsootddtajate arvates on kdige rohkem
mojutanud véirtushinnangute kujunemist noortel? Tulemuste vastused on loetletud

allpool.

AJAKIRIANDUS [ 2 |
TELEVISIOON 2
INTERNET
POLITIKUD I |
OPETAJIAD [ 1|

NOORSOOTOOTAI... Y

SOBRAD 9 ‘

LAPSEVANEMAD 13 1 2 | ‘

Joonis 8. ,Kes mojutab noorte védrtushinnangu kujundamist, noorsootdotajate

arvamusel (vastanute arv)

Selgub, et noorsootddtajate arvamusel suurimat mdju noortele védrtuste kujundamisele
avaldavad vanemad ja soObrad. Kolmas koige populaarsem vastus oli internet.
Noorsootdotajad ja Opetajad pigem ei modjuta noori. Seega vaib autor oletada, et rohkem

mojutavad noori need, kellega iga pdev kokku puututakse ja kes on autoriteet.

3.4. Ettepanekud

Analiitisides kiisimustiku vastuseid ja vottes need jarelduste aluseks, sooviks autor teha
moningaid ettepanekuid noorsootdotajatele, et parandada olukorda ja luua eeldused
vadrtuskasvatuse arenguks Ida-Virumaa noortel.

o Kdigepealt tutvustada Ida-Virumaa noorsootdotajatele selle to6 tulemusi ja
soovitusi.

e Soovitatav oleks korraldada védrtuskoolitus Ida-Virumaa noorsootdotajale, et
paremini moista, millised védértused on tdnapédeva noortel Eestis ja kuidas see
teema areneb edaspidi.

e Ida-Virumaa noorsootdd kava arendamisel tuleks arvestada antud t60 jareldusi ja

lisada teema, Ida-Virumaa noorte vaaruskasvatus.
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Korraldada uuring eesmérgiga viélja selgitada Ida-Virumaa noorte
vadrtushinnanguid ja véirtuskasvatuse mdju noorsootdods, et hetkeolukorda
kaardistada.

Noorsootdotajate tegevuse kdigus oleks mdistlik arendada noortes nn
"humaanseid" véartusi, mis on tdnapdeva noortes vélja arendamata, tuginedes
noorsootootajate arvamusele.

Kuna vanemad ja sdbrad on kdige mojuvamad vairtushinnangute kujundajad,
oleks moistlik rohkem arendada noorsootdoétajate, vanemate ja sOprade
koostdodd. Lisaks korraldada konkreetseid véartuskasvatusega seotud tegevusi ja
projekte, kuhu kaasata noori, kellega nad to6tavad.

Mojusaks véirtuskasvatuse kujundamiseks tdsta vadrtushinnangute tihtsust

Opetajate ja noorsootdotajate seas.
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KOKKUVOTE

Loputoé eesmirk oli vilja selgitada Ida-Virumaa noorsootdétajate ja noorte
vadrtushinnanguid noorsootddtajate arvamusel ning teha ettepanekuid vaartuskasvatuse
protsessi arendamiseks lda-Virumaal. Eesmérgi saavutamiseks viis t60 autor 1abi
kombineeritud kiisitluse. Kiisimustik oli saadetud Ida-Virumaa noorsootddtajale

elektroonselt.

Vastuste analiiiisi kdigus selgus, et enamikul Ida-Virumaa noorsootddtajatest on hea
arusaam véirtustest noorsootdds Eestis. Samuti selgus, on neid véértused, mis on

iseloomulikud noorsootddle Ida-Virumaa piirkonnas, mis erinevad veidi tileriigilistest.

On huvitav mirkida, et noorsootddtajate todalased ja isiklikud védrtused on erinevad.
Niiteks noorsootdotajatena nad hindavad kodige rohkem "sallivust" ja "enesearengut",
isiklikul tasandil aga - "perekonda™ ja "armastust”. Noortele on tédnapéeval, vastavalt
noorsootdotajate  arvamusele, pohivédirtusteks "sobrad", '"materiaalne heaolu",
"sotsiaalne staatus" ja puuduvad vairtused "austus", "ausus" ja "hoolivus".

Téahtsamateks vaartuste kujundajateks noorte jaoks osutusid "vanemad", "sobrad" ja

"internet".

Lihtudes eelolevast, olid tehtud jargmised ettepanekud:

o Kodigepealt tutvustada Ida-Virumaa noorsootddtajate selle t66 tulemusi ja
soovitusi, mis on tehtud tuginedes kiisimustiku analiiiisile.

e Soovitav oleks korraldada vairtuskoolituse Ida-Virumaa
noorsootodtajale, et paremini moista, millised védrtused on tdnapideva
noortel Eestis ja kuidas see teema areneb edaspidi.

e |da-Virumaa noorsootdd kava arendamisel tuleks arvestada antud t66
jareldusi ja lisada teema, Ida-Virumaa noorte vairuskasvatus.

e Korraldada uuring eesmirgiga vilja selgitada Ida-Virumaa noorte
vadrtushinnanguid ja vdirtuskasvatuse mdju noorsootdos, et kaardistada
hetkeolukord.

e Noorsootdotajate tegevuse kdigus oleks mdistlik arendada noortes nn
"humaanseid" védrtusi, mis on tédnapdeval noortes vélja arendamata,

tuginedes noorsootdotajate arvamusele.
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e Kuna vanemad ja sobrad on kdige modjuvamad vidrtushinnangute
kujundajad, oleks mdistlik rohkem arendada noorsootddtajate, vanemate
ja soprade koostood.

e Mojusaks viidrtuskasvatuse kujundamiseks tdsta vidrtushinnangute

téahtsust Opetajate ja noorsootdotajate seas.
Selle t66 tulemused vodivad kasu tuua Ida-Virumaa noorsootdd arengule noorte

vadrtuskasvatuse valdkonnas antud piirkonnas. T66 voib huvi pakkuda tudengitele ja

noorsootddtajale samalaadsete uuringute lébiviimisel.
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SUMMARY

The aim of the present thesis is to find out the values of youth workers of lda-Viru
county and make suggestions for the development of the process of value forming in
Ida-Viru county. In order to achieve the aim of the thesis the quantitative research
method has been utilized: a questionnaire for obtaining the data has been elecronically

dissimenated among youth workers in lda-Virumaa.

In the process of data analysis it has been revealed that the majority of youth workers in
Ida-Viru county have a very clear understanding of what values of youth work in
Estonia are. It has also been revealed that there are some specific values peculiar for
youth work in Ida-Viru county, which are slightly different from those of the Estonian

youth workers’ at large.

There is also a difference in values between the same respondents answering the
questionnaires as youth workers and as individuals. For example, as youth workers
some respondents value tolerance and self-development, yet as individuals they cherish
family and love. As seen by the youth workers, young people today appreciate mostly
their friends, material well-being, and social status, whereas the youths tend to value
less such things as respect, honesty and care. The most influential factors in forming

values for the youths are parents, friends and the Internet.

Judging from the data analysis, the following suggestions have been proposed:

e First of all, it seems useful to acquaint Ida-Virumaa youth workers with the
results of the present thesis and suggestions based on the analysis of the
research.

e It is deemed meaningful to organize a training for Ida-Virumaa youth workers
on the topic of “Values” in order for them to be able to see clearly what is mean
by this notion and what values are currently appreciated and what possible
trends for development can be envisaged.

e When compiling the Programme for Youth Development in lda-Virumaa, it
seems sensible to include the section “Forming and Developing values for the

youths in Ida-Virumaa”.
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e In order to have a broader, clearer picture of what the current situation with
values is it is advisable to have another study on the topic of values done on a
larger scale of representation.

e Itis also advisable to youth workers to develop the so-called “eternal values” in
the youths — something they lack today.

e It is vital to show unobtrusively and develop in young people those values that
could be helpful in their becoming good people and good citizens during
projects and events.

e Since parents and friends have turned out to be the most influential groups of
people in terms of forming life values for the youths, it would be wise for youth
workers to cooperate closely with these two groups.

e For more efficient forming of values, it is important to increase the level of

influence in value-forming among teachers and youth workers.

The results of the present thesis might prove useful for youth workers in Ida-Viru
county in the process of forming and developing values in the young people of the
region. The present thesis may also generate some interest to other students and youth

workers in conducting similar types of studies and researches on the topic of values
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LISA

Lisa 1. IDA-VIRUMAA NOORSOOTOOTAJATE VAARTUHINNANGUD
Lugupeetud ankeeditditja,

Olen Tartu Ulikooli Narva KolledZi noorsootd6 4. kursuse tudeng. Kirjutan oma
16putdod teemal ,,Ida-Virumaa noorsootddtajate vadrtushinnangud®. Seoses sellega
palun Teie abi, et selgitada vilja, millised on noorsootdétajate vaartushinnangud meie
maakonnas. Iga arvamus on oluline.

Olen véga tanulik, kui leiate acga ankeedi tiitmiseks. Teie arvates sobilikule variandile
tehke ring timber, vajadusel lisage punktiirile tdiendus (kiisimustes 9-13 vaib valida
rohkem, kui 1 variant).

ANKEET
1. Sugu

Mees
Naine

2. Vanus

18-25
26-35
36-45
46-55
56-...

3. Elukoht

Narva Toila Lohusuu Kiikla
Sillamae Piissi lisaku

Johvi Kividli Maidla

Kohtla-Jarve Liiganuse Kurtna

4. Haridustase

Pohiharidus
Kutseharidus
Keskharidus
Korgharidus

5. Kellena te tootate?



6.

7.

10.

Mida tihendab viartushinnang Teje jaoks?

Mis on Teie arvates Eesti noorsootoo pohilised vaartushinnangud?
(nimetage 5)?

Mis on Teie arvates olulisemad véirtushinnangud Ida-Virumaa noorsootoos
(nimetage 5)?

Missugused viatushinnangud peavad Teil olema kui noorsootootajal (nimetage
5 koige tihtsamat ja pange numbrid 1-5 tihtsuse jirgi, kus on 1 — kdige
tiahtsam ja S - on vihem tihtsam )?

Materiaalne heaolu Sobrad Turvalisus Sallivus
Armastus Tervis Hoolivus Ausus
Perekond Isearendus Vorddiguslikkus Religioon

TG60 ja karjaar Vabadus Patriotism Lugupidamine
Hariduse omandamine Iseseisvus Demokraatia

Sotsiaalne staatus

Mis on Teie isiklikud olulisemad véirtushinnangud (nimetage 5 koige
tihtsamat ja pange numbrid 1-5 tihtsuse jargi, kus on 1 — koige tihtsam ja 5 -
on vihem tihtsam )?

Materiaalne heaolu Sobrad Turvalisus Sallivus
Armastus Tervis Hoolivus Ausus
Perekond Isearendus Vorddiguslikkus Religioon

T66 ja karjaar Vabadus Patriotism Lugupidamine
Hariduse omandamine  Iseseisvus Demokraatia

Sotsiaalne staatus
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11. Missugused viirtused puudub praegu noortel, aga nad peaks olema?
(nimetage 5 koige tihtsamat ja pange numbrid 1-5 tihtsuse jéirgi, kus on 1 -
koige tihtsam ja 5 - on vihem tihtsam)

Materiaalne heaolu Sobrad Turvalisus Sallivus
Armastus Tervis Hoolivus Ausus
Perekond Isearendus Vordoiguslikkus Religioon

T606 ja karjdér Vabadus Patriotism Lugupidamine
Hariduse omandamine Iseseisvus Demokraatia

Sotsiaalne staatus

12. Missugused viirtused on kodige tihtsamad noorte jaoks tiinapieval? (nimetage
5 koige tihtsamat ja pange numbrid 1-5 tdhtsuse jéirgi, kus on 1 — kéige
tihtsam ja S - on viihem tihtsam )

Materiaalne heaolu Sobrad Turvalisus Sallivus
Armastus Tervis Hoolivus Ausus
Perekond Isearendus Vordoiguslikkus Religioon

TG0 ja karjaar Vabadus Patriotism Lugupidamine
Hariduse omandamine Iseseisvus Demokraatia

Sotsiaalne staatus

13. Kes mojutab, Teie arvates, noorte vairtushinnangu kujundamisele koige
rohkem? (pange numbreid 1 kuni 5, kus on 1 — kdige suurem méju ja 5 - on
koige viiksem)

Lapsevanemad Opetajad Televisioon
Sobrad Poliitikud Ajakirjandus
Noorsootdotajad Internet

MUUL ..

Aitdh vastamise eest.
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Lisa 2. HEHHOCTHU MOJIOJAEXKBIX PABOTHUKOB UJA-BUPYMAA

VYBakaeMblil pECIIOH/ICHT,

S crynent 4 xypca Hapsckoro komiemxka Tapryckoro YuuBepcurera. B nannbii
MOMEHT IMUITY TUIUIOMHYIO paboTy 1o Teme «L{eHHOCTH MOJIOAeKHBIX paOOTHUKOB
Nna-Bupymaa». B cBsi3u ¢ aTuM npoiry Bamei nomomu Juist BBISICHEHUS TOT0, KaKUe
LIEHHOCTHU y MOJIOJIEKHBIX paOOTHUKOB Haulero yesnaa. Kaxmioe MHEHHE OUY€Hb LIEHHO U
BAXKHO.

Bbyny odens GmaromapHa, eciu Haiijere Bpems I 3aloiIHeHHs aHKeTsl. [Toaxomsmuii
JUIi Bac BapHaHT OTBeTa OOBEAMTE KPYKKOM, HOpU HEOOXOAMMOCTH J00aBbTE
JIONIOJTHEHHE TaM TJe eCTh IyHKTUPHBbIC JUHUU (B Bompocax 9-13 MOXHO BBIOMpATH
Oonbiie, yeM | BapuaHT OTBETA).

AHKETA

1. Moxa
Myxckoi
Kenckuit

2. Bospacrt

18-25
26-35
36-45
46-55
56-...

3. MecTo KHTEJIbCTBA

Narva Toila Lohusuu Kiikla
Sillamie Piissi lisaku 05 (0 1 T
Johvi Kividli Maidla

Kohtla-Jarve Liiganuse Kurtna
4. Oopa3oBanue

OcHoBHOE

[TpodeccuonanbHoe

Cpennee
Briciiee
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5. Kem pa6oraere?

7. Kakue oCHOBHbIE IEHHOCTH 3CTOHCKOI M0J10/1eKHOI padoThl 0 BaliemMy
MHeHHU1I0? (Ha3oBuUTE S )

8. Kakue nmo Bamemy MHeHUIO Ba)kKHeillIMe EHHOCTH B MOJIOJ€KHOI padoTe B
HNna-Bupymaa? (HazoBure S)
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9.

10.

11.

12.

Kaxkue neHHOCTH 10JIKHBI OBITH Y BAC KAK Yy MOJIOJEKHOI0 Pad0THUKA?
(Ha3oBHTE 5 cCaMBIX Ba)KHBIX M IOCTaBbTe HOMepa oT 1 10 5, rae 1-camoe
BaJKHOE U 5 — HAaHMeHee BasKHOoe)

Hpy3bs bezomnacHocTh MarepuanbHoe 0J1ar0COCTOSTHUE
JIro60BB 310poBbE TonepaHTHOCTH 3abora
Cembs Camopa3zButue PaBHomnpaBue Penurus
Pabota u kapsepa Crobona [Tatpuotusm YBaxeHue
HesaBucumocts HemoxkpaTus YecTHOCTH

CoumanbHbIN CTAaTyC [Tomy4yenue oOpazoBaHms

Kakmue 1u4yHO AJ19 Bac HAaUBaKHelIMe eHHOCTH? (HA30BHUTE 5 caMbIX
BAaKHBIX M MOCTaBbTe HOMepa oT 1 10 5, rae 1-camoe Ba)kHoe U 5 — HAUMeHee
BaJKHOE)

Hpy3ps bezomacHocTh MarepuanbHoe 0JarocOCTOSIHUE
JIro60BB 310poBBE TonepaHTHOCTH 3abota
CeMmbs CamopasButue PaBronpasue Penurus
Pabora u xapnepa CBobona [TarpuoTtusm VYBaxkeHue
HesaBucumocts JemoxkpaTus YecTHOCTH

ConuanbHblil cTatyc [Tony4yenue oOpazoBaHUS

Kakue neHHoCTH ceili4ac OTCYTCTBYIOT Y MOJIOA€KU, HO OHM I0JLKHBI ObLIN ObI
ObIThH? (HA30BUTE S caMbIX Ba:KHBIX U MOCTaBbTe HOMepa oT 1 10 5, rae 1-
caMoe Ba:KHOe U 5 — HauMeHee BaKHOe)

Hpy3es bezomnacnocts MartepuanbHOe 6J1arocoCTOsIHIE
JIr060BB 310pOBbE TosiepaHTHOCTB 3abora
Cembs CamopazButue PaBHOmpasue Penurus
PaGora u xapnepa CobOona [Tarpuotusm YBaxeHue
HeszaBucumocts Jemokparus YecTHOCTD

Coumansublii cratyc  [lomyuenue oOpa3oBaHus

Kakue neHHOCTH CeroHs ABJISIOTCH CAMBIMH Ba)KHBIMM JJIS1 MOJIOABIX?
(Ha3oBHTE S CaMBIX Ba)KHBIX M IOCTaBbTE HOMepa oT 1 10 5, rae 1-camoe
BAa’KHOE U 5 — HAUMeHee BasKHOoe)

Hpy3ps bezomacHocTh MarepuanbHoe 0J1ar0COCTOSTHUE
JIro60BB 310poBBE TonepaHTHOCTH 3abora
Cembs CamopasButue PaBronpasue Penmurus
Pabota u xapsepa Crobona [TatpuoTusm YBaxxeHue
HesaBucnmocts Jemoxkpatus YecTHOCTH

ConnanpHsli cTaTtyc [Tonryuenue oOpa3oBaHUs
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13. K0, o BaimeMy MHEHHUI0, 00JIbIlIe BCcero BjusieT Ha (JOPpMUPOBAHKE
LHeHHOCTel y MoJioaexu? (mocraBbTe HOMepa ot 1 10 5, rae 1 — 0oabIe Beex
BJIUsIET H 5 — MeHbIIIe BCeX BJIMSIET)

Poagurenu Yuurens TeneBunenue
Hpy3bs ITomutukn  Ilpecca
MomnonexHble paOOTHUKHI HNHurepHer

Cnacu0o 3a Balllu OTBETHL.

45



Lihtlitsents 16puto6 reprodutseerimiseks ja 1oputoo iilldsusele kittesaadavaks
tegemiseks

Mina, Anna Konovalova, siindinud 25.08.1975

1. annan Tartu Ulikoolile tasuta loa (lihtlitsentsi) enda loodud teose

IDA-VIRUMAA NOORSOOTOOTAJATE VAARTUSHINNANGUD,

mille juhendaja on Lii Araste ja Maria Zuravljova,

1.1.reprodutseerimiseks sdilitamise ja {iildsusele kéttesaadavaks tegemise eesmaérgil,
sealhulgas digitaalarhiivi DSpace-is lisamise eesmaérgil kuni autoridiguse kehtivuse
téhtaja [0ppemiseni;

1.2.illdsusele kittesaadavaks tegemiseks Tartu Ulikooli veebikeskkonna kaudu,
sealhulgas digitaalarhiivi DSpace’i kaudu kuni autoridiguse kehtivuse téhtaja
16ppemiseni.

2. olen teadlik, et punktis 1 nimetatud digused jadvad alles ka autorile.

3. Kkinnitan, et lihtlitsentsi andmisega ei rikuta teiste isikute intellektuaalomandi ega
isikuandmete kaitse seadusest tulenevaid digusi.

Narvas, 02.08.2014

46



