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Resiimee

Eesti lasteaiadpetajate arvamused viikelaste motivatsiooni toetamisest
Motivatsioon méngib meie elus ja dOppimises tdhtsat rolli, sest just motivatsioonist sdltub, kas
me teeme mingeid asju voi mitte. T60 uurimisprobleemiks on see, et juba meie lasteaias
eeldatakse lapsest 1dhtumist ja seda, et lastel kujuneksid enesejuhtimise alused, ent kdik
vanemad ja dpetajad ei pruugi olla kursis sellega, kuidas see praktikas peaks toimuma. Seega
on oluline teada, mida arvavad lasteaiadpetajad viikelaste motivatsiooni toetamisest ja
milliseid viise nad selleks kasutavad. Selleks viis autor 14bi kvalitatiivse uurimuse, mille
kdigus viidi ldbi poolstruktureeritud intervjuud kuue lasteaiadpetajatega Tallinna ja Tartu
erinevatest lasteaedadest. Intervjuudest otsis autor vastuseid uurimiskiisimustele:

1. Mis lasteaiadpetajate hinnangul motiveerib viikelapsi kodige rohkem ning milliseid
meetodeid Opetajad selleks kasutatavad?
2. Kuidas lasteaiadpetajad sdilitavad laste motivatsiooni?
Intervjuude analiiiisist selgus, et lasteaiadpetajad kasutavad laste motiveerimisel viga
erinevaid viise nii sisemise kui ka vilise motivatsiooni toetamiseks, iildiselt on need

méngulised ja lapsest ldhtuvad.

Votmesonad: viikelaste motivatsioon, lapsed, motivatsiooni toetamine.

Abstract

Estonian kindergarten teachers' opinions on

supporting the motivation of young children
Motivation plays an important role in our life and learning, it depends on motivation whether
we do certain things or not. The research problem of this bachelor thesis was that our
kindergarten sare expected to be child, and there the children supposed to develop the basics
of self-management skills, but not all parents and teachers are necessarily familiar with how
this should happen in practice. So it is important to know what kindergarten teachers think
about supporting young children's motivation and what ways they use to do this. To this end,
the author conducted a qualitative study. The semi-structured interviews were conducted with
six kindergarten teachers from different kindergartens in Tallinn and Tartu. From the
interviews, the author got the answers to the following research questions:

1. According to kindergarten teachers, what motivates young children the most and what

methods do teachers use to motivate children?
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2. How do kindergarten teachers keep children motivated?
The interviews also revealed that kindergarten teachers use a wide variety of measures to
motivate children, both to support internal and external motivation, and most of them are play

based and child centered.

Key words: motivation of young children, children, motivation support.
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Sissejuhatus

Ilma motivatsioonita ei saa teha mitte midagi, see puudutab ka dppimist. Selle
bakalaureuset66 uurimisprobleemiks on see, et juba meie lasteaias eeldatakse lapsest
lahtumist ja seda, et lastel kujuneksid enesejuhtimise alused. See on ilus idee, ent kodik
vanemad ja Opetajad ei pruugi olla kursis sellega, kuidas see praktikas peaks toimuma. Seega
on oluline teada, mida arvavad lasteaiadpetajad viikelaste motivatsiooni toetamisest ja
milliseid viise nad ise laste motiveerimiseks oma igapdevatdos kasutavad. Meie kultuuris
keskendavad lapsevanemad tihti oma téhelepanu sellele, mis lapsel veel viga hasti vélja ei
tulnud, sest neil on soov aidata ja suunata last tegelema digesti mingi asjaga. Nii aga
unustatakse dra, kui suurt rolli lapse motivatsioonis méngib huvi, samuti kiitus, see suunab
véikest last uusi asju katsetama ja uurima (Kikas, 2008). Monikord arvatakse, et vdikestel
lastel on madal dpimotivatsioon, sest nad ei ole veel dppimisest huvitatud ja ei tea, milleks
neil neid teadmisi vaja on, aga selles vanuses lastel toimub Oppimine arengupsiihholoogia
jargi teistmoodi (Erikson, 1902-1994).

See bakalaureusetdo on oluline, sest laps veedab suure osa oma paevast lasteaias ja
Opetajal on oluline teada, kuidas selles vanuses lapsed dpivad, mis neid motiveerib ning
kuidas dpetajana mitte kahjustada nende Sppimise protsessi ja luua toetavat arengukeskkonda.
See teadmine on Opetajatele ddrmiselt oluline, sest Sppimine saab toimida ainult
motivatsiooniga (Filgona jt, 2020). Motiiv on soov, mis viib tegudeni (Ruiz-Fuster, 2019).
Teema uudsus seisneb selles, et varasemates uuringutes ei ole vaadeldud just véikelaste
motivatsiooni teemat. Alushariduse kontekstis on Eestis autori teada uuritud vaid dpetajate
motivatsiooni (Mdhonen, 2013). See teema on ka aktuaalne igal ajal, sest alati on
lasteaiariihmades lapsi, kelle huvi millegi vastu on ddretult raske dratada ja neid ei huvita need
tegevused, mida pakub Opetaja, seega nad on demotiveeritud. Seda olukorda sain kogeda ka
praktikal - oli ndha, et Opetajal on raske selliseid lapsi Oppetegevutesse kaasata. Siin aitaks
lapsest 1dhtumine ja sisemise motivatsiooni drakasutamine, ent algaja dpetajana pole seda
lihtne teha, seepérast otisingi nii kirjandusest kui kogenud kolleegidelt vastust sellele, kuidas
véikelaste motivatsiooni kdige paremini toetada saaks.

Bakalaureuset66s on toodud kirjanduse tilevaade, mis sisaldab praktilist vddrtust, sest
lasteaiadpetajad saavad seda kasutada oma t60s, et moista viikelaste motivatsiooni ja luua
keskkond, milles dppimise protsess ldheks kiiremini ja oleks laste jaoks huvitavam.
Bakalaureusetdo eesmirgiks on vilja selgitada, milliseid viise véikelaste motiveerimiseks

Eesti lasteaiadpetajad oma igapdevases to0s kasutavad.
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Uurimiskiisimused:
1. Mis lasteaiadpetajate hinnangul motiveerib viikelapsi kdige rohkem ning milliseid
meetodeid Opetajad selleks kasutatavad?

2. Kuidas lasteaiadpetajad sdilitavad laste motivatsiooni?

1. Teoreetiline tlilevaade

1.1. Opimotivatsioon

Sona motivatsioon on parit ladina keelest ning tihendab edasiliikumist. Huvitav on ka see, et
ladinakeelest sona “motere” on seotud sdnadega motiiv, motivatsioon ja emotsioon.
Emotsioon paneb meid liikuma eesmirkide poole ning just motiivid juhivad inimeste
mdtlemist ja tegevust. Motivatsioon on tihedalt seotud dppimisega ning on iilioluline nii
kodus kui ka igas haridusasutuses. Uuringutulemused néitavad, et laste kodudppeks
motiveerimine on keeruline, eriti viikelaste vanematel (Parczewska, 2021), seega on seda
olulisem roll siin lasteaial ja lasteaiadpetajatel.

Opimotivatsioon on tahe midagi dppida vdi rohkem teada saada. Soov midagi teada on
loomupérane huvi, mis viib opilasi uurima ja oppima (Ruiz-Fuster, 2019). Viikelastel on
motivatsioon ja ming viga tihedalt seotud, mangu kaudu saab viikesi lapsi motiveerida ning
mingimine ise on suur motivaator (Sawyer & Brooks 2021). Opilaste motivatsioon on
kvaliteetse hariduse oluline element. Opilaste dpimotivatsiooni Shutamine dppetegevuseks on
iiks osa Opetamis-Oppimisstrateegiast, juhul kui dpetaja soovib niha jarjepidevaid ja
kvaliteetseid opitulemusi (Filgona jt, 2020).

Motivatsiooni saab jaotada mitmeti, motivatsiooniallika alusel jaotati seda esmalt
sisemiseks ja véliseks (Deci & Ryan, 1985), hiljem on samad autorid teooriat edasi
arendanud, eristades autonoomset ja kontrollitud motivatsiooni (Deci & Ryan, 2000).
Sisemine motivatsioon tdhendab seda, et inimesel on soov midagi uurida voi millegagi
tegeleda, vilise motivatsiooni puhul on vaja ennast sundida, sest pole sisemist soovi, vaid
mdjutajaks on vilised tegurid. Need vdivad olla nditeks kiitus vanemate poolt vdi head
hinded, et ennast hésti tunda (Krull, 2018). Viline motivatsioon jaguneb kaheks alatiitibiks:
viline ja omaksvoetud. Vilise regulatsiooni puhul indiviid teeb midagi niiteks kiituse voi
auhinna pérast. Omaksvoetud regulatsiooni puhul tehakse midagi, et ei oleks siilitunnet.

Tahtmist dppida mdjutavad ka vilised stiimulid, selliste stiimulite puhul on voimalik ka see,
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et inimene voib olla protsessist tildse mitte huvitatud ja teda huvitab vaid 16plik tulemus
(Brophy, 2010).

Oppimise puhul mdjutab dpimotivatsioon dppeprotsessi efektiivsust. Olulist rolli
mingib ka eeskuju - see, et Opetaja ise oleks oma tdokohal motiveeritud ning enda t6st
huvitatud, siis ta saab pakkuda erinevaid dpikogemusi parimal viisil, nii, et see oleks tdesti
huvitav ka dppijatele. Opetajana on oluline meeles pidada, et motivatsiooni pole vaja
kunstlikult luua, vaid see tekib iseenesest, juhul, kui dpitakse asju digel viisil (Brophy, 2010).
Opilase dpimotivatsioon on dpetaja esmane eesmirk. Opimotivatsioon on motivatsiooni liik,
mis seostub just dppimisega, see vOib sisaldada nii sisemise kui ka vilise motivatsiooni
elemente. Need Opilased, kes alguses ei ole viga teemast huvitatud, voivad pérast hakata selle
vastu huvi tundma, kui dpetaja tutvustab neile teemat huvitaval viisil. Samuti mdjutab
motivatsiooni taset inimese usk saavutada enda eesmirke, kui see usk on olemas, siis inimene

on valmis pingutama (Kikas, 2008).

1.2. Iseméidramisteooria

Iseméédramisteooria, mida eesti keelde on tdlgitud ka kui enesemédratlemise teooria
(self-determination theory) autorid on Edward L. Deci ja Richard M. Ryan.
Isemddramisteooria eristab kahte tiilipi motivatsiooni: autonoomset ja kontrollitud (Roth,
2019). Autonoomne motivatsioon on sarnane sisemise motivatsiooniga, see tdhendab, et
inimene naudib protsessi ja ise tahab sellega tegeleda ehk see pakub talle huvi, néiteks
lugemine. Lisaks sisemisele motivatsioonile lisanduvad autonoomse motivatsiooni alla veel
need tegevused, mis on suunatud dppija pikaajalisele kasule - niiteks teeb laps kiikke mitte
selleks, et saada hinnet, olla sdbrast parem voi saada kiitust, vaid selleks, et ta tahab saada
tugevaks, et saada kunagi néiteks heaks tsirkuseartistiks voi soduriks. Kontrollitud
motivatsioonil on palju erinevaid liike - inimene vdib tegutseda otseselt tasu voi karistuse
nimel, kuid selle motivatsiooni alla kdib ka see, kui inimene peab midagi tegema eelkdige
teiste inimeste hinnangu pérast, néiteks soovist olla klassi parim vdi sellepérast, et vanemad
ootavad tema poolt korgharidust ning ta ei taha neid kurvastada (Deci & Ryan, 2000).
Iseméédramisteooria véidab, et inimesel on kolm vajadust, mille rahuldamine tagab
jarkjargulise arengu. Need on kompetentsus, autonoomia ja seotus (Deci & Ryan, 2000,
1985). Kompetentsus tdhendab seda, et inimene tunneb end voimelisena midagi saavutama,
autonoomia on voimalus ise valida voi otsustada ning seotus on soojad suhted teiste

inimestega (Krull, 2018). Isemédramisteooria jdrgi soltub dpimotivatsioon suuresti sellest,
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kas eelpool nimetatud psiihholoogilised vajadused on rahuldatud voi mitte (Deci & Ryan,
2000). Seega saab 6elda, et Opilaste motivatsioon sdltub ka Opetajast, sellest, kas ta toetab
Opilaste autonoomiat voi mitte. Autonoomiat voib toetada jargmistel viisidel: kuulata Opilasi,
arvestada nende soovidega ning anda neile valikuvdimalusi (Deci & Ryan, 1985).

Tuleb arvestada ka sellega, et kui dpilase teadmiste maht kasvab, voimaldab see
viiksemate pingutustega uusi ililesandeid lahendada, ning dppimise protsess muutub
nauditavamaks. Viga oluline on ka see, et Opetaja annaks lastele piisavalt aega lilesande
1opetamiseks voi lahenduse leidmiseks ning annaks pérast tegevust ausat tagasisidet, see
motiveerib Opilasi sisemiselt, kui nad teavad, et on aega motlemiseks ja nad ei pea kiirustama
(Arro et al., 2018). Iseméédramisteooria jargi Opilaste motivatsiooni mdjutavad viga ka
sotsiaalsed tegurid, nditeks Opetaja suhtumine dpilastesse (Deci & Ryan, 2000).

Pstihholoogi ja teadlase Robert Vallerandi jargi on kolm tiiiipi sisemist motivatsiooni:

1. Teadmistele suunatud sisemine motivatsioon (intrinsic motivation to know) - see
tahendab, et uued teadmised toovad inimesele rddmu ja naudingut.

2. Saavutustele suunatud sisemine motivatsioon (intrinsic motivation to accomplish) -
inimene teeb midagi, et saavutada piistitatud eesmaérki, sest see toob talle rddmu- ning
rahulolutunde.

3. Kogemustele suunatud sisemine motivatsioon (intrinsic motivation to experience
stimulation) - tegevus iseenesest toob inimesele rodmu (Vallerand, 1992).

Vilise motivatsiooni saab samuti jagada kolmeks liigiks (Deci & Ryan, 1985):

1. Viline regulatsioon (external regulation) - néiteks, kui inimene tahab kuulsaks saada.

2. Omaksvdetud regulatsioon (introjected regulation) - niiteks, siili tunne, juhul, kui sa ei
tee midagi, mis pidi tegema.

3. Identifitseeritud regulatsioon (identified regulation) - nditeks, Opilane Opib uut teemat,
sest teab, et see voib teda aidata jirgmises kontrolltdos (Vallerand, 2004).

Motivatsiooni puudust nimetatakse amotivatsiooniks, see tdhendab, et isikul ei ole tahtmist
millegagi tegeleda ning ta ei leia pohjust, miks tal on vaja mingit asja teha (Ryan & Deci,

2000).

1.3. Viikelaste oppimise eripira

On arusaadav, et viikelaps ei Opi tdpselt ssmamoodi nagu tdiskasvanu, tema jaoks on
Oppimine hoopis pdnev maailma-avastamise protsess. Viga tdhtis on laste kaasahaaratus
selles protsessis (Downer jt, 2013). Juba eelmisel sajandil leidus autoreid, kes rohutasid, et

selleks, et inimesel oleks soov midagi dppida voi uurida, peavad olema tiidetud tema
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baasvajadused, vastasel juhul on tema motted ja téhelepanu suunatud mujale (Maslow, 1943).
Viikelaps peab palju dppima ja harjutama, enne kui suudab oma tdhelepanu tahtlikult suunata
ja hoida (Grimmer & Geens, 2023). Lapsevanematel on sageli raskusi kodus oma véikeste
laste motiveerimisega (Parczewska, 2021), dppimine ilma motivatsioonita aga ei toimu. Neid
tilesandeid, mida laps peab huvitavaks, peab ta ka kasulikuks ning vastupidi. Tavaliselt
koolieelses eas lapsed iseeneset suhtuvad Oppimisse viga positiivselt ning usuvad iseendasse
ning oma voimetesse (Kikas, 2008; Bredekamp, 1987). On rahvusvahelisi uuringutulemusi
(nt Boylan jt 2018), mis rohutavad juurdekasvuuskumuse (Dweck, 2017) toetamise tdhtsust
lasteaiadpetaja to0s.

Veel tdnapidevalgi arvatakse sageli, et tdiskasvanud dpivad pigem kuulates ja siis uus
info jadb neile meelde. Niitidisaegne Opikisitus, mis on hetkel valitsev Opiteooria, liikkab selle
lihenemise iimber (NOK mudel). Ilmselge on see, et vaid kuulamise kaudu dppimine on eriti
sobimatu varases lapsepdlves. Viikelapse jaoks on véga tdhtis praktiliselt koiki asju 14bi teha,
niiteks ldbi mingu ja kieliste tegevuste (Canan jt, 2015). Opetaja peab olema teadlik sellest,
kuidas véikesel lapsel uus info meelde jadb ja kui kaua lapsed saavad keskenduda iihele
tegevusele, nii saab Opetaja valida sobilikke dppemeetodeid. Niiteks viimased uuringud
nditavad, et voimsad emotsioonid (nt uudishimu, pdnevus voi Onn) lastel aitavad paremini uut
infot meelde jétta, sest aju neurotransmitterites tekib tugevam tihendus. Samuti on see iiks
pohjustest, miks peab lapsi tegevustesse kaasama (Helm jt, 2023).

Opetajana tuleb arvestada ka sellega, et sellises vanuses lastel tahtlik tihelepanu on
veel ndrk ning lastel domineerib lithimélu (Grimmer & Geens, 2023). Viikelastele on
Oppimise protsessis viga oluline, et oleksid kaasatud kdik meeled: kompimine, haistmine,
nidgemine, kuulmine ja maitsmine (Haidkind jt, 2013). Koolieelses eas on véga tore teha
lastega erinevaid katseid, nii tekib lastel seos pohjuse ja tagajérje vahel. Laps mdistab palju
rohkem, kui suudab ise ridkida, ent lapsel on veel raske kdiki oma motted sonadesse panna.
Ulesanded peavad olema lapse jaoks eakohased ja seonduma tema eelnevate teadmistega, siis
on lapsel lihtsam ka uusi teadmisi ja oskusi omandada (Bredekamp, 1987).

Erinevate meeltega kogemist saab soodustada vastava Opikeskkonna loomisega. Koik
vahendid peavad olema lastele kergesti kéttesaadavad selleks, et laps tahaks ise vaadata,
proovida, tegeleda, see mdjutab positiivselt ka lapse motivatsiooni, kui ta ei pea iga asju kohta
Opetaja kéest midagi kiisima. Mitmetes pedagoogilistes ldhenemistes vairtustatakse
looduslikke vahendeid ja materjale, néiteks Reggio Emilia pedagoogikas kasutatakse lastega
péris vahendid méngu jaoks, puidust mdnguasju voi toelist lusikat mangimiseks. See aitab

paremini teemasse siiveneda ning saada piriselt-kogemust (Almre & Tammaru, 2018).
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Lasteaed on vdga hea keskkond dppimiseks, sest seal on teised lapsed ja laps dpib nende

kogemuste kaudu, igapievaste olukordadega toime tulles.

1.4. Opetaja roll lapse motiveerimisel ning motiveeriva keskkonna loomine

Opetaja mingib viikelaste motiveerimisel viiga suurt rolli. Opetaja saab kasutada erinevaid
oppemeetodeid ja l1dhenemisi ning just tema iilesanne on luua selline dppekeskkond, mis
sobib paljudele lastele (Canan jt 2015; Bredekamp, 1987). Oppekeskkond peab olema
manguline ja kaasahaarav, voimaldama lastele aktiivset tegutsemist (Downer jt, 2013).
Viikelaste puhul kdib ka hindamine hoopis teistmoodi kui koolis, dpetaja ei pane hindeid, aga
oluline on tegevuste kdigus anda pidevalt lastele tagasisidet ja suunata neid motlema
(Haidkind jt, 2013). Opetaja roll on ka luua positiivseid ja usaldavaid suhteid nii lapsega kui
ka tema vanematega, et nad oleksid koostooks valmis. Opetajana tuleb meeles pidada ka seda,
et ilma baasvajadusi rahuldamata laps ei saa keskenduda oppimisele, nditeks, kui ta tahab
slilia, siis tema motted on suunatud just sellele (Maslow, 1943).

Iseméédramisteooria jargi on oluline, et dpilastel oleksid rahuldatud kolm pdhivajadust:
autonoomia, kompetentsus ja seotus (Ryan & Deci, 2000; Roth, 2019). Opetaja iilesanne on
luua riithmaruumis turvaline ja usalduslik keskkond, et lapsed tunneksid seotust. Opetaja saab
anda lastele voimaluse teha valikuid dppimisprotsessis ja teha rohkem grupitdid selleks, et
omavahel suhelda ning teadmisi rakendada. Alati tasub rohutada mitte I6pptulemust, vaid
protsessi ehk lapse pingutusi ning anda toetavat tagasisidet. Lasteaiariihmas saab Opetaja
lastega koos nditeks kokku leppida rithmareeglid. Samuti tasub anda lastele joukohased
tilesanded, et need ei oleks liiga lihtsad ega liiga keerulised, vaid vanusekohased ning
pingutust ndudvat (Arro et al., 2018; Bredekamp, 1987). Opetamine peab olema lapsest
lahtuv, mitte opetajakeskne (Ojaniit, 2020). Ka uuringud niitavad, et Opetajal, kelle kditumine
nditab positiivset suhtumist ja entusiasmi Oppimise suhtes, on tdendolisemalt ka Opilased,
kellel tekib entusiasm, positiivne suhtumine dppeaine dOppimise ja saavutuste suhtes (Filgona
jt, 2020).

Oluline on ka toetada dppija juurdekasvuuskumust - et ta usuks, et piisava pingutusega
on koik voimalik (Dweck, 2017). Niiteks Austraalia lasteaiadpetajad peavad laste
juurdekasvuuskumuse toetamist viga oluliseks (Boylan jt 2018). Peamiseks dpetaja
ilesandeks on lapsi toetada ja julgustada uusi asju proovima ning luua selleks motiveeriv
keskkond. Peamine dpikeskkonna eesmirk on toetada lapse arengut (Downer et al., 2013).
Opikeskkond on see, mis on lapse iimber, deldakse, et keskkond on ka kolmas dpetaja.

Opikeskkonna loomisel peab dpetaja arvestama lapse vanuse- ja arengutasemega, sest tihtis
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on siilitada laste huvi dppimise vastu (Canan, Dale & Giilseren, 2015). Keskkond peab
suunama last iseseisvalt tegutsema (Downer et al., 2013).

Oppimisprotsess peab olema mitmekesine ja lastele huvipakkuv, see tihendab, et
oppetegevused on 16imitud ning enamasti méngulised (Ojaniit, 2020). Lapsed iseenesest on
védga uudishimulikud ning tahavad koike uurida ja katsetada, dpetaja peab lihtsalt andma neile
sellise voimaluse (Skalstad & Munkebye, 2021). Opikeskkonna kujundamine on
kutsestandardi jargi {iks lasteaiadpetaja lilesannetest (Kutsestandard, 2020). Keskkond hdlmab
sotsiaalset, fiiiisilist ja vaimset keskkonda. Oluline on fiiiisilise keskkonna mitmekesisus ehk
kittesaadavad vahendid ja nende rohkus, et laps saaks valida, millega ta praegu tahab
tegutseda. Sotsiaalne keskkond on last timbritsevad inimesed ja tema suhted teiste lastega.
Vaimne vai intellektuaalne keskkond on suunatud vaimse végivalda véltimisele ning
emotsionaalse arengu toetamisele. Koik need keskkonnad koos peaksid suunama ja toetama

véikelaste dpimotivatsiooni tekkimist ja sédilimist.

2. Uurimistoo metoodika

Bakalaureuset66 eesmirgiks on vilja selgitada, milliseid viise vdikelaste motiveerimiseks
Eesti lasteaiadpetajad oma igapdevases t60s kasutavad.
Uurimiskiisimused:

1. Mis lasteaiadpetajate hinnangul motiveerib viikelapsi kdige rohkem ning milliseid

meetodeid Opetajad selleks kasutatavad?

2. Kuidas lasteaiadpetajad sdilitavad laste motivatsiooni?
Bakalaureuset6s kasutati kvalitatiivset uurimisviisi. Andmeid koguti lasteaedades 1dbi viidud
intervjuudega. Intervjuus kasutatavad kiisimused koostas autor 1dhtudes teooriast ning

konsulteeris ka oma juhendajaga.

2.1. Valimi kirjeldus

Uuringu valimi moodustasid kuus Opetajat, iga neist erinevast Tallinna ja Tartu lasteaiast.
Uurimuses kasutati mugavusvalimit. Uurimuseks Opetajate leidmiseks alguses vaadati, mis
vene- ja eesti lasteaiad on Tallinnas ja Tartus ning pérast kirjutati neile e-posti teel ning sealt
tulid jargmised kokkulepped. Paljud lasteaiad ei olnud ndus uuringus osalema, seetdttu
osalesid peamiselt need Opetajad, kes olid praktika juhendajad, mis sobib uurimiskiisimustele

vastuste leidmiseks, sest tegemist on kogenud alushariduse spetsialistidega. Kdigile
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Opetajatele ei sobinud kohtumine reaalajas, seega kolm intervjuud on 1dbi viidud kontaktselt,

kolm aga kirjalikult meili teel.

2.2. Andmekogumine ja uurimise protseduur

Andmete kogumisel kasutati poolstruktureeritud intervjuud, mis tdhendab seda, et oli kindel
teema ning kiisimused (Lisa 1) olid eelnevalt 1abi modeldud, kuid nende esitamisel ei olnud
kindlat jarjekorda, vaid see soltus vestluse kdigust. Andmete kogumiseks oli valitud intervjuu,
sest see voimaldab autoril voimalikult palju informatsiooni kétte saada, vajadusel oli voimalus
esitada lisakiisimusi. Enne intervjuukiisimuste kirja panemist tutvus autor erinevate
uuringutega ja usaldusvéérsuse kirjandusega. Kui kiisimused olid valmis, vaatas need iile
juhendaja. Siis algas lasteaiadpetajate otsing, kes oleksid ndus uurimuses osalema. Kiisitleti
nelja eesti emakeelega ja kaht vene emakeelega Eesti lasteaiadpetajat. Intervjuu kéigus
kasutati ka diktofoni, et péarast oleks voimalus salvestusi korduvalt kuulata ja transkribeerida.

Uurimus viidi 1dbi vahemikus 01.10.23 - 28.03.24. Intervjuu iihe dpetajaga kestis
keskmiselt 20 min. Intervjuus oli kolm sissejuhatavat kiisimust ja neli pShikiisimust.
Taustakiisimused andsid informatsiooni dpetajate kohta, uuriti nende vanust, haridust ja
tookogemust. Pohikiisimuste eesmargiks oli teada saada, kuidas Opetajad motiveerivad lapsi
lasteaias ning milliseid meetodeid selleks nende hinnangul kdige paremini sobivad. Selleks, et
sdilitada intervjueeritavate konfidentsiaalsust, detailseid isikuandmeid ja tookohti uurimistdos
el avaldata. Uurimistdo piiranguks on véike valim ja see, et Opetajad olid kogenud ja paljud
neist tootavad ka praktikajuhendajatena, seega nende ideed voivad olla tile keskmise

edumeelsed.

2.3. Andmeanaliiiis

Kvalitatiivseks andmeanaliiiisiks kasutati transkribeerimist ehk salvestatud intervjuud
muudeti tekstiks, et neid saaks pérast veelkord 14bi lugeda ja teha digeid jareldusi
uurimiskiisimuste kohta. To0s kasutati kvalitatiivset sisuanaliilisi (Mayring, 2000). Andmetest
otsiti tdhenduslikke iiksusi vastavalt uurimiskiisimustele, neist moodustati koodipuu.
Kaaskodeerijana vaatas intervjuud ja koodid iile ka juhendaja, iihiselt jouti kokkuleppele

kasutatavates koodides, mis on esitatud Lisas 2.
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Uurimistulemused

Enne pohikiisimuste esitamist kiisis autor intervjueeritavate kaest taustakiisimusi, need olid
lasteaiadpetajate vanus, tookogemus ja haridus. Intervjueeritavate lasteaiadpetajate keskmine
vanus on 41,7 aastat, koikidel dpetajatel oli korgharidus ning nende t66kogemus ulatus
kolmest kuni iile kahekiimne aastani.

Vastused esimesele uurimiskiisimusele “Mis lasteaiadpetajate hinnangul motiveerib
véikelapsi kdige rohkem ning milliseid meetodeid Opetajad selleks kasutatavad?” niitasid, et
Opetajate hinnangul motiveerib lapsi méng (nii protsessina kui see, et mingi tegevuse jérel on
voimalus vabaménguks), uudsus, huvitavus, aga ka eduelamus, areng ja vélised tasud.

Kdige enam rohutati mangu, méngulisust, huvi ja pdnevust:

“ Lapsi motiveerib méinguaeg ja uued tegevused, et lastele oleks ponev.” 04

Opetajad kasutavad ka vilise motivatsiooni elemente:

“Lapsi motiveerib voistlusmoment, preemia - puuvili, kleeps, komm, kiidukiri, medal, hea
sona ehk kiitus.” O3

Nad peavad oluliseks lapse arengut ja seda, et ta enda suhtes piitiab uuele tasemele
jouda ja pingutab:

“Kiidan, kui néen, et laps pingutas. ” O5

Vastanud dpetajad toid motiveerimisel olulisena vélja ka enda eeskuju:

“Lapsi motiveerib kui nad néievad, et dpetaja on sellest tegevusest huvitatud. "O6

Uurimiskiisimuse teisele poolele - milliseid meetodeid lasteaiadpetajad kasutavad laste
motiveerimiseks, analiiiisi jdrel sain teada, et Opetajad kasutavad selleks jairgmiseid viise:
lapsest 1dhtumist ja sisemise motivatsiooni toetamist (selle alla kdivad ménguline tegevus,
lapse huvidest ja varasematest kogemustest ldhtumine, pdnev ja 1dbus dppeprotsess, lapse
aktiivsuse toetamine ja eduelamuse voimaldamine).

Lapsest 1dhtumine, sisemise motivatsiooni toetamine ja méngulisus olid ldbivad ideed,

mida réhutasid mitmed intervjueeritavad:

“Tegevused on mdngulised, saab selgitada vilja, milline mdngu tiitip lastele peale liheb ning
teemat saab koguaeg muuta, kuigi méngu olemus jéib samaks. ~ O3

“ Kasutan oma tegevustes multifilmitegelasi, keda lapsed teavad.” O2

Opetajad kasutavad laste motiveerimiseks ka tihelepanu iimberliilitamist iihelt tegevuselt
teisele (nt hddletooniga miangimine, kehakeele kasutamine, tillatusmoment), tegutsemist

véikeses grupis, voistlusmomenti v3i preemiat ning ka isiklikku eeskuju.
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Kui lastel tdhelepanu ja motivatsiooni pole, siis saab dpetaja oma tegevusega, aga ka
hééletooni ja kehakeelega aidata huvi dratada:
“Samuti lapsi huvitab, kui opetaja nditab midagi lastele, kas vdikest videot, pilte voi etendust,
siis see haarab laste tihelepanu ning pakub neile huvi. Kehakeel on ka viga tdhtis ja aitab
kaasa. 06
“... motiveerib iillatusmoment ja hédletooniga méngimine ...” 04
“Piifian iimberliilitada laste tihelepanu iihelt tegevuselt teisele. ” O1
Teisele uurimiskiisimusele “Kuidas lasteaiadpetajad séilitavad laste motivatsiooni?”
olid lasteaiadpetajate vastused jargmised - rohutati taas lapsest ldhtumist ja méngulisust,
eeskuju, eakohasust, laste tdhelepanu mahu ja visimusega arvestamist, pdnevate
oppekeskkondade kasutamist, alagrupit6od.
Uheks motivatsiooni siilitamise viisiks oli see, et dpetaja teeb dppetegevusi koos
lastega ning néitab lastele ka enda huvi ja motivatsiooni:
“Nditan enda motivatsiooni lastele.” O1

“Teen tegevusi koos lastega, kui tdiskasvanul on huvitav, siis lapsel hakkab ka huvi drkama”

~

06
Tegevuste médngulisus ja nditvahendite kasutamine ning laps on aktiivne osaleja:
“Mdinguline tegevus sdilitab lastest motivatsiooni kaua aega” O1
“Mida vdiksem laps seda rohkem nditvahendeid peab olema, see annab lapsele uudishimu -
kui lapsel on voimalus tegevuses aktiivselt osaleda (ise teha, katsuda, pakkuda, nuusutada
Jjne). Nditeks kui see on luuletuse oppimine, siis laps teeb liigutusi kaasa, siis lapsele on
I6busam.” O5
Ka siin toodi vélja vilise motivatsiooni toetamine:
“Motiveerib sonaline innustamine, tunnustamine, julgustamine ja kiitmine” O3
Vajadusel toodi vilja ka teema muutmine, kohandamine lapsest ldhtuvalt. Kui seda
siiski mingil tingimusel vdimalikuks ei peetud, kasutati vélist motiveerimist:
“Kui pole voimalust teemat muuta, siis kasutan vdlise motivatsiooni viise, nditeks kleepsud,
kommid voi medal” O3
Oluliseks peeti eakohast ja pdnevat Opet: litkumispausid ja keskkonnavahetus:
“Tulevad appi kindlasti litkumispausid ja ouesope ning keskkonnavahetus. Lastele viiga
meeldivad uued kohad, néiteks muuseumides kdimine. ” O4
Mitmete vastanute poolt toodi vilja ka paras tegevuste kestvus:
“Peab oigeaegselt tegevusi lopetama. Kui lapsed vdsivad dra, siis lastel ei ole huvi jdrgmine

kord seda tegevust jitkata.” 02
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Arutelu

Uurimist66 eesmargiks oli vélja selgitada, milliseid viise vdikelaste motiveerimiseks Eesti
lasteaiaOpetajad oma igapédevases t60s kasutavad. Selleks viidi 14bi poolstruktureeritud
intervjuud kuue lasteaiadpetajatega ning vastuseid analiilisides on saadud vastused t66
uurimiskiisimustele.

Intervjuu tulemused néitasid peamiselt, et lasteaiadpetajad kasutavad laste
motiveerimiseks ja nende motivatsiooni séilitamiseks kdige enam lapsest ldhtumist ja
sisemise motivatsiooni toetamist 14bi méngu ja ménguliste tegevuste. See 1dheb histi kokku
nii meie kehtiva dppekava kui teiste riikide viikelaste motivatsiooni uuringute tulemustega
(Sawyer & Brooks 2021; Canan jt, 2015), samuti teoreetiliste késitlustega (Deci & Ryan,
2000) - intervjueeritud lasteaiadpetajad rohutasid lapse huvidest ldhtumist, mis aitab tagada
kompetentsuse tunde, samuti enda kui dpetaja positiivset eeskuju, mis toetab seotust. Eraldi ei
toodud vastajate poolt vilja lastele eakohaste valikute voimaldamist (autonoomia), mis on
samuti autonoomse motivatsiooni oluline osa (Deci & Ryan, 2000).

Vilja toodi tdhelepanu haaramine ja iimberliilitamine nii motivatsiooni tekitamisel kui ka selle
sdilitamisel, mis ka kirjanduse pdhjal on véikelapse-eas vdga oluline, ent keeruliselt
omandatav oskus (Grimmer & Geens, 2023), samuti tegevuste mitmekiilgsus ja eakohasus,
mida on rohutanud ka teised autorid (vt nt Bredekamp, 1987).

Intervjuudest tuli vélja, et lasteaiadpetajad jilgivad tihti laste baasvajaduste
rahuldatust, niiteks, kas lapsed on vésinud, kas lapsed said piisavalt litkuda (Maslow, 1943).
Nagu teooritilises iilevaades kirjas oli, on sisemine motivatsioon vélisest palju tugevam ning
lasteaiadpetajad piitiavad toetada just sisemist motivatsiooni, selleks nad kasutavad mingulisi
tegevusi. See ldheb kokku ka varasemate uuringutega, mis peavad just méngu viikelaste
motiveerimisel vaga tihtsaks (Sawyer & Brooks 2021). Tegevusi planeerides dpetajad
lahtuvad laste huvidest ning seovad uut teemat laste varasemate kogemustega. Samuti
jalgivad Opetajad, et iga laps saaks eduelamuse, see on kooskolas ka teiste riikide alushariduse
Opetajate ldhenemisega (Boylan jt 2018; Bredekamp, 1987). Koik need meetmed aitavad
dratada laste siirast huvi tegevuste vastu.

Nagu kirjanduse iilevaatest selgus, on dpimotivatsioon segu erinevatest motivatsiooni
tiitipidest (Krull, 2018; Kikas; 2008). Intervjuudest selgus samuti, et monikord kasutatakse ka
vilist motivatsiooni, nditeks antakse lapsele mingit preemiat, kui laps tegi tegevust 10puni voi
laps saab Opetajalt kiitust ja tunnustust. Lasteaiadpetajate vastused niitasid, et need meetmed

tootavad ka juhul, kui pole vdimalust teemat muuta vai pole aega pérast sellele teemale tagasi
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tulla. Uldiselt domineerivad siiski lapsest lahtuvad viisid - laste huvi dratamine, méingulisus,
erinevate dpikeskkondade kasutamine nt duesdpe, liikumispausid, viikese alariihma t66 jms.
Tulevikus tasuks sama teemat uurida teiste meetoditega, nditeks vaatlus - kas dpetajad
ka tegelikult kasutavad neid viise laste motiveerimiseks, milline on erinevate lihenemist
(lapsest lahtuv ja Opetajakeskne) osakaal, kuivord toetatakse autonoomset motivatsiooni ja
kuivord motiveeritakse lapsi viliste tasude ja tunnustuste abil. Tasuks uurida ka seda, kuidas
erinevas vanuses lasteaialapsi - védikelapsed, keskmine riihm, koolieelikud - vordlevalt

motiveeritakse, kas siin on ka mingid erinevused.
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Ténan koigepealt juhendajat, kes aitas mind igal tddetapil, andis tagasisidet ja soovitusi, mida
saaks parandada. Samuti tdnan kdiki lasteaiadpetajaid, kes olid ndus uuringus osalema. Peale
selle tdnan “Uurimismeetodite” aine Opetajaid, kes andsid meile teoreetilise lilevaade, mis
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Lisa 1. Intervjuu kiisimused

Sissejuhatavad kiisimused:

1. Kui vana Te olete?
2. Milline on Teie haridus?
3. Kui kaua tootate lasteaias?
Pohikiisimused:
1. Kuidas motiveerite lapsi ja millised meetodid selleks kasutate?
2. Mis teie kogemusel kdige rohkem motiveerib lapsi?
3. Kas on mingid nipid, kuidas te séilitate laste motivatsiooni?
4. Mida teete juhul, kui alustades mingit teemat, lapsed tundsid huvi selle teema vastu ja

pérast motivatsioon kadus kiiresti dra?
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Lisa 2. Koodipuu

Peakategooria

Alamkategooria

Niidised

lastele tuttavate/ huvi pakkuvate tegelaste

seoste loomise foetaming (luuletus ja

liigutused), kSigi'meelte’kasutamine,

Tédhelepanu haaramine ja

umberliilitamine

hiiletooniga méngimine

kehakeel

ullatusmoment

tegutsemine véikeses grupis

Tegevuste mitmekiilgsus

tegevuste uudsus




EESTI LASTEAIAOPETAJATE ARVAMUSED VAIKELASTE MOTIVATSIOONI TOETAMISEST

erinevad Oppeviisid

proovin seda teemat dpetada teistmoodi

erinevad oppekeskkonnad

andmepohisus

Opetajapoolne refleksioon

eeskuju

huvi nditamine dpetaja poolt

koostegutsemine
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