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SISSEJUHATUS

Me koik soovime elada keskkonnas, mis toetab meie elukorraldust ning loob vdimalused
arenguks ja oma huvidega tegelemiseks. Eestis korraldavad ja juhivad kohalikku elu
kohalikud omavalitsused, ldhtudes elanike huvidest ja vajadustest ning arvestades
kogukondade arengu isedrasusi. Viimsis tdidab seda rolli Viimsi Vallavalitsus. Mdned
aastad tagasi tundis Viimsi valla aktiivne elanik vajadust Viimsis toimuva
kultuurisiindmuse jdrele. Idee arenedes otsustati hakata korraldama Viimsi JazzPopFesti,
mis toob lithikese ajavahemiku jooksul Viimsisse palju muusikat, annab esinemisvdimalusi

kohalikele kollektiividele ning toob kokku Viimsi kogukonda.

Viimsi JazzPopFest toimus 2017. aasta novembrikuus ning koostodpartneriga {iheskoos
otsustati leida kahe festivali peale nimetus, mis tooks kogu Viimsis toimuva esile.
Koostooprojekti nimeks sai Viimsi Muusikanddal. Festivali raames toimusid tasuta
kohalike kollektiivide kontserdid Tallinna Kaubamaja Kinnisvara AS’i ruumides, kooride
kontsert Viimsi Keskkoolis ning tasuline Linnateatri Meeskvarteti ja Swing’n Joy

Orchestra kontsert samuti Viimsi Keskkoolis.

Tegemist oli minu esimese kogemusega juhtida niivord mahukat projekti ning korralduse
tegi veel keerukaks see, et pidin suhtlema ise vdga erinevate osapooltega. Kirjeldan
16putdos, millised olid projekti korraldamise etapid, kuidas piistitati projektile eesmérgid
ning pandi kokku meeskond, eelarve, milliseid turunduskanaleid ning milliseid ohte
ennetavaid tegevusi ldbi viidi. Lisaks sellele kirjeldan projekti ldbiviimise ning 1opetamise

protsesse ja analiilisin koike eelnevat.



1. ORGANISATSIOONI ULEVAADE

Erinevatest edukatest organisatsioonidest rddkides ei tule tavaliselt jutuks mitte kohalikud
omavalitsused voi muud mittetulunduslikud organisatsioonid, vaid palju kasumit teenivad
ariettevotted. Sellest hoolimata mdjutavad avalik-0iguslikud organisatsioonid meie
igapdevaelu koige rohkem. Kohalikul omavalitsusel on 0&igus, vOime ja kohustus
korraldada ja juhtida kohalikku elu iseseisvalt, 1dhtudes elanike vajadustest, huvidest ning

arvestades nende arengu iseédrasusi. (Kohaliku omavalitsuse korralduse seadus 1993)

Jargnevas peatiikis kirjeldan Viimsi Vallavalitsust ning analiiiisitakse selle struktuuri,
visiooni, missiooni ja eesmdrke. Need on iihe organisatsiooni oluliseimad osad ning

annavad véga hea voimaluse organisatsiooni paremini moistmiseks.

1.1 Organisatsiooni kirjeldus ja struktuur

Viimsi vald on taasiseseisvunud Eestis iseseisva vallana tegutsenud alates 20. detsembrist
1990. Viimsi vald on Harjumaa iiks rahvarohkemaid valdu ning selle rahvaarv kasvab
pidevalt. Ligi pool valla elanikest elab Haabneeme ja Viimsi alevikes. (Tere tulemast

Viimissse! 2017)

Kohaliku omavalitsuse korralduse seadus (1993) sitestab, et kohalik omavalitsus peab
koosnema kahest omavalitsusorganist - volikogust ja valitsusest. Volikogu on valla
esinduskogu ning selle valivad valla voi linna kodanikud kohaliku omavalitsuse volikogu

valimise seaduse (2002) alusel. Vallavalitsus on tiitevorgan, mille moodustab volikogu.



Viimsi valla moodustavad seega volikogu ja valitus ning lisaks sellele on Viimsi vallal iiks
sihtasutus ja kolm osalusega ettevdtet - SA Rannarahva Muuseum, AS Viimsi Vesi, AS
Rannapere Pansionaat ja OU Viimsi Haldus (Valla sihtasutused 2017; Valla osalusega
ettevotted 2018).

Organisatsiooni  struktuur soltub: eesmairkidest, organisatsiooni arengustaadiumist,
keskkonnast ja organisatsiooni suurusest. Organisatsiooni struktuuri loomisel on
peacesmirgiks t60 efektiivne jaotamine, selleks miidratletakse kdigi ametipositsioonide
funktsioonid. Viimsi Vallavalitsuse puhul on tegemist divisjoniorganisatsiooniga. Sellise
organisatsiooni puhul on iseloomulik teema voi toote jargi liigendamine. Vallavanema

alluvuses on abivallavanemad, kes juhivad oma divisjoni. (Brooks 2006, 1k 200-206)

Viimsi Vallavalitsuses kuulub kultuuri- ja spordit6o teenistus haridus- ja kultuuriameti alla,
mida juhib liks kolmest abivallavanemast (vt Lisa 1). Neid juhib omakorda vallavanem.

Nelja erineva osakonna tegevuse toetamiseks on tootavad kantselei ja rahandusamet.

1.2 Viimsi valla missioon, visioon ja eesmargid

Organisatsiooni iihtseks toimimiseks on oluline seada visioon, missioon ning piistitada
eesmirgid. Kohaliku omavalitsuse puhul on need lahti kirjutatud arengukavas ja
eelarvestrateegias. Arengukava on erinevate eluvaldkondade arengu integreerimise ja
koordineerimise aluseks. See peab endas sisaldama majandusliku, sotsiaalse ja kultuurilise
keskkonna ning looduskeskkonna arengu pikaajalisi suundi ja vajadusi, probleemide ja
voimaluste hetkeolukorra analiilisi tegevusvaldkondade loikes, tegevusvaldkondade
strateegilisi eesmirke koos taotletava mdjuga ning strateegiliste eesmirkide tditmiseks
vajalikke tegevusi arengukava perioodi 16puni (Kohaliku omavalitsuse korralduse seadus
1993). Minu hinnangul on Viimsi valla arengukava siisteemne, sisukas ja pdhjalik, kuid
moned mdisted on kasutatud veidi teistsusguses tdhenduses, kui organisatsioonidpetuse

kontekstis moistetakse.



Viimsi valla visioon 2022. aastaks: “Viimsi vald on rannarahva kodu lddnemere kaldal,
mida iseloomustab véart elukeskkond, mitmekesine t60hdive, atraktiivsed puhke- ja
kultuurivoimalused. Armas paik, kus loovus kohtab vdimaluste merd.” (Viimsi valla
arengukava ja eelarvestrateegia aastateks 2018-2022). Visioon peaks olema lihtsalt
moistetav tulevikuideaal, mis loob seose tinase reaalsuse ning tuleviku vahel, mida antud
visioon ka on. See visioon aitab tootajatel motiveeritult tulevikku suhtuda, kuna on
reaalselt saavutatav ning annab nende t66le motte, mis tdhendab, et visioon on héisti
koostatud ning eesmirgipdhine (Tiirk 2001, 1k 34). Valla visioon toetab loovust ning
soovib luua loovust toetav elukeskkond; selline sOnastus annab valla elanikele ning
tootajatele suuna ning motivatsiooni edasi arenemiseks. Samas on visioonis kasutatud
véljendit “armas paik”, mis jitab mulje, et Viimsi seda hetkel ei ole - kuna visioon peaks
nditama arengut. Lisaks sellele on keeruline moista, mida antud sonaiihend tdhendab, kuna

paiga armsust ei ole vGimalik objektiivselt hinnata.

Missiooniks peetakse organisatsiooni pohieesmirgi tuuma ja olemise eesmérki, see peaks
olema soOnastatud selgelt, meeldejadvalt ja atraktiivselt ning olema reaalne ning sisult ja
vormilt eetiline (Ttrk 2001, 1k 33). “Viimsi Vallavolikogu ja —valitsuse missioon on luua
elanikele parim arengu- ja elukeskkond Eestis, kindlustada omavalitsusiiksuse
haldussuutlikkus, mis tagab omavalitsuslike iilesannete kvaliteetse, kittesaadava, digeaegse
ja tohusa téitmise, olla kogukonna eestvedaja, usaldusvédrne ja stabiilne partner. ” (Viimsi
valla arengukava ja eelarvestrateegia aastateks 2018-2022). Viimsi valla missioon on
laiahaardeline ja kui moelda, et see peaks olema organisatsiooni pdhieesmérgi tuum, siis on
ka pdhjendatud lai ldhenemine, sest tegemist on kohaliku omavalitsusega. Vald peab
tegelema koigi elukeskkonda puudutavate probleemidega ning ei saa minna missiooniga
viga konkreetseks, kuna nii jadksid teised olulised elemendid vélja. Viimsi valla missioon

on atraktiivne, sisult ja vormilt eetiline ning selgelt sonastatud.

Viimsi Vallavalitsus on ldhenenud arengukavale viga siistemaatiliselt ning lisanud joonise,
mis visioonist alustades aina tdpsustub (vt Lisa 2). Visioon on sdnastatud labimdeldult ning
sellest tulevad vélja viis erinevat pdhimdtet, millest omakorda tulenevad eesmérgid, mida

kokku on 14. Viimsi valla arengukavas (2018-2022) on seatud konkreetsed eesmérgid ning



kirjeldatud ka selged iilesanded nende saavutamiseks. Viimsi valla arengukava on kiill
loogiline, kuid mdoned mdisted on veidi teises tdhenduses, kui neid organisatsioonidpetuse
kontekstis tuntakse. Nimelt kasutatakse visiooni pohjal sonastatud lauseid eesmérkideks.
Nii neid tegelikkuses nimetada ei saa, kuna tegemist on visiooni ideed tdpsustavate
tuleviku kirjeldustega, mis ei ole spetsiifilised, mdddetavad, ajastatud, realistlikud ega
tapsed. Just sellised, SMART-reeglile vastavad, peaksid olema eesmaérgid (Siilbek 2014, 1k
11). Sellest hoolimata leian, et kodik piistitatud eesmérgid ei saa olla selle reegli pohjal

sonastatud, kuna pikaajalised eesmérgid vajavad ruumi, et ajaga koos areneda.

Eesmaérkide pohjal on lahti kirjutatud erinevad pohimdétted ning iilesanded visiooni ning
missiooni teostamiseks, mis konkretiseerivad ning selgitavad eesmirke. Eesmérkide
saavutamiseks piistitatud tlilesandeid on nii pikaajalisi kui ka tihekordseid ning iildisemaid
ja konkreetsemaid. Naiteks kaheksanda eesmérgi - “inspireeriv kultuuriruum, rannarahva
parandit védrtustav ning mitmekesiseid vaba aja veetmise vOimalusi pakkuv
loomekeskkond” - iiheks iilesandeks on noorte ja tiiskasvanute vaba aja sisuka veetmise
vOimaluste mitmekesistamine. Samal ajal on {ilesannete all ka uuringu ldbiviimine
loomeettevotluse olukorra  selgitamiseks vallas ja ettepanekud toetusmeetmete

viljatodtamiseks. (Viimsi valla arengukava ja eelarvestrateegia aastateks 2018-2022)



2. SUNDMUSE KIRJELDUS JA PAIGUTUMINE
KULTUURIKONTEKSTI

2.1 Siindmuse ajalugu ja olemus

Viimis JazzPopFest on muusikafestival, mis toetab kohalike kollektiivide ning jazz- ja
popmuusika arengut vokaalmuusikas. Festivali raames toimuvad tasuta kontserdid Viimsi
erinevates paikades, iile Eesti kooridele ja ansamblitele moeldud konkurss ning iiks
profesionaalse voi poolprofesionaalse koosseisu kontsert Viimsi Keskkoolis. Viimsi
JazzPopFest toimus esimest korda 2010. aasta maikuus. Festivali idee autoriks on Aarne
Saluveer ning temast sai ka projekti kunstiline juht. Festivali korraldama kutsuti Kristel

Pedak ning Viimsi valla kultuuri- ja spordito6 teenistus.

“Festivali vajadust tunnetasime selgelt 10 aastat tagasi, soovides jatkata arenguid, mille
70ndatel kéivitas Collage ning aidata kaasa eesti jazz- ja popmuusika kullafondi kdlapinna
ja kvaliteedi tdusule,” kirjutab Aarne Saluveer (2018) Viimsi Teatajas. Festivaliga taheti
luua Viimsi valda uus kultuuritraditsioon, millest saaksid osa nii kohalikud kui ka
kaugemalt tulijad. Viimsis oli siis juba mitmeid koore, kellele festivalil {ilesastumine annab

uue valjundi tegevusele ning motiveerib pingutama, et seada aina kdrgemaid sihte.

Esimene festival oli piithendusega Eesti jazzi grand old man’ile Uno Loopile, kes 2010.
aasta maikuus oma 80. juubelit tdhistas. Siis esines festivali 1dppkontserdil Uno Loop koos
Otsakooli big bandiga, mida juhatas Siim Aimla ning lisaks sellele on aastate jooksul

esinenud festivali veel Kadri Voorand ja Estonian Voices, vokaalansambel S66romoo,



NUKU koor, ETV vilistlaskoor, vokaalansambel Maneo, Ski Bigbind Norrast, Majken
Christiansen Taanist, Kriste Aaslaid bindiga ja Eesti Rahvusmeeskoor. (VJPF 2018)

Lisaks nimetatud artistide kontsertidele on festivali raames toimunud ka lauljate to6toad,
noorte muusikute kontserdid ning iga-aastane kooride ja ansamblite konkurss. Festivali
konkursil on neli kategooriat, kus saavad osaleda nii mudilas-, laste-, poiste-, neidude- ja

noortekoorid kui ka sega-, kammer-, nais- ja meeskoorid ning vokaalansamblid.

Viimsi JazzPopFest toimub tavapiraselt maikuus, kuid erand tehakse aastatel, mil toimub
laulupidu.  Sellistel erandlikel juhtudel liikkatakse festivali toimumisaeg edasi
novembrikuusse. Nii otsustati ka 2017. aastal festival korraldada novembris. Projekti
tdpsem toimumisaeg otsustati eelmise festivali korraldamist kokkuvotval koosolekul
eelmise peakorraldaja, kunstilise juhi ning Viimsi valla kultuuri- ja sporditdo teenistuse

poolt.

2.2 Suindmuse kultuurikontekst

Viimsi JazzPopFesti idee tekkis tunnetuslikust kitsaskohast, et koorid ja ansamblid olid
liiga iihte kohta seisma jddnud. Sellest tuli idee julgustada juhendajaid votma repertuaari
keerulisema harmoonia ning riitmidega jazz- ja popmuusikat. Nimelt oli festivali idee autor
maérganud, et Eestis toimub igal aastal mitmeid riiklikke ja rahvusvahelisi koorifestivale ja
-konkursse, kuid peamiselt lauldakse seal traditsioonilist koorimuusikat, rahvalaule ja

nende t6otlusi.

Eestis korraldatakse vidga palju eriilmelisi muusikafestivale. Kultuuriministeeriumi
kodulehekiilg (Muusikafestivalid Eestis 2018) toob vélja 11 suuremat festivali, mis on
Eesti kultuurimaastikul koige olulisemad ning toovad endaga kaasa muusikahuvilisi nii
Eestist kui vélismaalt. Nende festivalide seas ei ole kahjuks iihtegi muusikastindmust vélja

toodud, mille raames toimuks ka konkurss. Eestis korraldavad erinevaid kooridele ja/voi
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ansamblitele moeldud kontserte ja konkursse niiteks Eesti Kammerkooride Liit, Eesti
Kooriiihing, erinevad koolid vdi muud sarnased korraldajad, kuid nendest ei ole kusagil

iilevaatlikku ja tdielikku informatsiooni.

Eesti kooriiihingu (2018) andmetel on meil erinevaid kooridele ning ansamblitele
korraldatud konkursse nagu MudiFest (mudilaskooride festival), Koolinoorte segakooride
konkurss-festival, =~ Padrmu  rahvusvaheline  koorikonkurss-festival, = rahvusvaheline
konkurss-festival Noor solist (Narvas, ansamblid ja soolo), Eesti Kammerkooride Festival,
Tallinna rahvusvaheline kooride festival, Alo Mattiiseni muusikapdevad (ansamblid),
Voliitim (ansamblid) jt. Nagu ndha, siis kooride ning ansamblite konkursid on enamasti

iiksteisest eraldatud ning seal kuuleb vdga erinevat muusikat.

Lisaks konkursi iile-eestilisele koorikultuurilisele olulisusele on Viimsi Valla jaoks oluline
pakkuda oma elanikele mitmekiilgselt kultuuriprogrammi. Festivali raames on vdimalik
kiia tasuta kuulamas nii Viimsi enda kollektiive Viimsi Keskuses kui ka Viimsi Koolis
toimuvat konkurssi, mille raames esinevad kollektiivid erinevatest Eesti paikadest. Lisaks
tasuta harrastuskollektiivide kontsertidele toob festivali igal aastal vdhemalt {ihe
professionaalse vOi poolprofessionaalse kollektiivi Viimsisse esinema ning teeb endast

kaik, et pilet oleks koigile huvilistele taskukohane.

2.3 Siindmuse sotsiaal-majanduslik moju

Kultuurisiindmuste korraldamine on ldinud aastatega aina populaarsemaks. Koos sellega on
kasvanud ka soov teada saada, kuidas kultuurisiindmuse korraldamine selle piirkonna
majanduslikku ja iihiskondlikku seisu mdjutab. Urituste juures on kdige levinud
majanduslike mdjude analiiisimine, kuid samas on rahvusvahelistes uuringutes iiha
olulisemale kohale tostetud ka muude mdjude, niiteks sotsiaalkultuuriliste, turismi,

keskkonna jt, analiilisimist. Moju voOib soltuda erinevatest iiritust kui ka piirkonda
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puudutavatest asjaoludest. Moju analiilisimiseks peab kdigepealt kindlaks médrama, milline

on siindmuse mojupiirkond. (Eesti Konjuktuuriinstituut 2012, lk 12-17)

Maiju liik Mdju

Majanduslik e Suurenenud tulu toitlustusasutustes ja poodides (koigile
festivali konkursile tulnud kooridele jagati infot ldhimate
s0ogikohtade voi toidupoodide kohta)

e Tookohtade loomine (projektijuht, tehnikajuht, kunstiline
juht, tehnikud, fotograaf, kujundaja, kontserdi juht)

e FEdu Eesti turistide ligimeelitamisel (Tallinnast tullakse
kontserti kuulama, iile riigi tullakse konkursile osalema jne)

Turism / e Festival on kaasa aidanud suurema teadlikkuse tekitamisele

kaubandus piirkonnast turismisihtkohana. Kuna festival toimus juba
kaheksandat korda ning igal aastal tuleb kollektiive kohale
ning tehakse teavitustood {iile Eesti. Sellel aastal jdid
kollektiivid kiill kdoik Harjumaa piiridesse, kui iildiselt on
olnud osalejaid laiemast piirkonnast.

e Suurenenud ligipdds muusikale ning nii kohalikele kui ka {ile
Eesti  harrastus koosseisudele esinemisvéimaluste ja
-kogemuste pakkumine. Viimsi Keskuse kontserdid toovad
perekondi, sOpru ning tuttavaid keskusesse ning nende
poodidesse.

Keskkondlik e Festivalil on olulisel kohal keskkonnateadlik ldhenemine ning
jélgitakse hoolikalt, et ei tellitaks iileliigseid triikiseid. Lisaks
ptiitakse leida uusi ja paremaid lahendusi iihekordsetele
triikistele (niiteks, et ei peaks igal aastal roll-up’i vilja
vahetama).

e Festivali asukoht toetab vallas iihistranspordi kasutamist voi
jala kdimist (bussipeatus on maja ees ning festivali vahetus
laheduses on koik soogiks, ajaveetmiseks vms vajalik
olemas).

e Tinu Viimsi valla keskuse, koolide ja kultuurielu arengule on
tulnud jutuks tulevikus {hiselamu ehitamine (festivali
arenedes saaks see toimida majutusena).

Sotsiaalne / e Kohalike elanike piisiv huvi nii festivali tasuta kui ka piletiga

kultuuriline kontsertide vastu.

e Festival annab kohalikele noortele voimaluse oma kodukohas
esinemiseks ning esinemiskogemuse kogumiseks

Psiihholoogiline e Viimsi noorte esinemised on alati festivali ajal menukad ning
sellest tduseb kohalik uhkus ja kogukonna iihtsus

e Kuulates teiste kollektiivide esinemisi suureneb ka arusaam
kooride, repertuaaride, inimeste jt mitmekesisusest
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e Konkurss on hea eesmirk, milleks kollektiiviga ikka kokku
saada ning millegi nimel pingutada - aktiivsuse kasv.
e Kontserdid annavad positiivseid emotsioone

Poliitiline / e Festival teeb koostdodd erinevate ettevotetega, tdnu millele on
administratiivne vélja arenenud hea koostdo ja vastastikune moistmine.

Tabel 1. Viimsi JazzPopFesti sotsiaal-majanduslik  moju  (Allikas:  Eesti

Konjuktuuriinstituut 2012, lk 15).

Viimsi JazzPopFesti peamisteks koostddpartneriteks 2017. aastal olid Tallinna Kaubamaja
Kinnisvara AS, Viimsi Keskkool, Coffee IN OU ja MTU APONES. Partnerite valik oli
osaliselt varem teada tdnu eelmise aasta 10pus tehtud kokkulepetele. Tallinna Kaubamaja
Kinnisvara AS on olnud festivali partneriks viimased 3 aastat tinu oma asukohale,
kontserdi korraldamist soosivale majaplaneeringule ning keskuse juhtide koostddaltile
suhtlusele. Sellest tulenevalt jiatkus ka 2017. aastal festivalil koostoé Tallinna Kaubamaja
Kinnisvara AS’iga, toimusid kontserdid nende hoones Viimsi Keskuses ning festival sai

kasutada ettevotte turundus- ja kommunikatsioonikanaleid.

Viimsi Keskkooli ning festivali partnerlussuhe algas juba esimesel festivalil. Algatuseks ei
olnud teist piisavalt suurt ning hésti ligipdésetavat, juba rahvale tuntud lava Viimsis peale
Viimsi Keskkooli lava. Praegu on saal konkursi ning kontsertide toimumiskohana rahvale
viga tuttavaks saanud ja koostod on hésti sujunud. Seega pole olnud vajadust saali muuta,

kuigi niitidseks on sobivate saalide valik kasvanud.

Coffee IN OU tuli festivali meeskonnale 2017. aastal lahkelt appi soojade jookidega, tinu
millele festivali meeskond, vabatahtlikud ning helitehnikud peale pikka festivalipdeva ikka
energilised ning rddmsad piisisid. MTU APONES korraldatud Viimsi Happy Jazz festival
toimus 2017. aastal Viimsi JazzPopFestiga samal ajal, seega otsustati teha koost66d Viimsi
Keskuses toimunud kontsertide ning Linnateatri Meeskvarteti ja Swing’n Joy Orchestra
kontserdi osas. Nimelt toetas Viimsi Vallavalitsus viimati nimetatud kontserti rahaliselt
ning Viimsi Happy Jazz festival td1 Viimsi Keskusesse esinema enda kollektiive. Lisaks

sellele tehti koost6dd ka meediasuhtluses ning reklaammaterjalides.
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3. SUNDMUSE PLANEERIMINE

Suurte projektide puhul on hea jagada protsessid véiksemateks loikudeks. Klassikaliselt
jagatakse projektide elutriikkel neljaks: projeti algatamine, projekti planeerimine ja
ettevalmistamine, projekti elluviimine ning projekti 10petamine (Siilbek 2014, 1k 4).

Lihtudes sellest loogikast on see peatiikk jagatud neljaks.

3.1 Projekti kdivitamine

Projekti kéivitamise faasis tegeletakse probleemi méératlemise, analiiiisi, alternatiivsete
lahendusvariantide viljatootamise ja teostatavuse hindamisega (Perens 2001, 1k 61). Sellest
tulenevalt voib oelda, et projekti kidivitamine toimus enne uue projektijuhi meeskonda

liitmist ja projektijuht sai kaasa rddkida alates projekti kavandamise protsessist.

3.2 Projekti kavandamine

Viimsi JazzPopFesti korraldusmeeskonnas on viljakujunenud siisteem, kus festivali
eesmargid radgitakse 1dbi viga varakult, veel eelmist festivali planeerides ning need motted
voetakse kokku igal aastal just méodunud festivali kokkuvdtval koosolekul. Mina liitusin
uue projektijuhina projektiga 2017. aasta aprillis, mis tdhendab, et eelneva festivali 16pust
oli moodas juba 11 kuud. Selleks ajaks olid seega paljud sisulised eesmérgid juba paika
pandud. Eelneval aastal toimunud projekti viimasest koosolekust sain memo, millest sain

teada varasemad suuremad otsused nagu toimumisaeg, koostddleping ja peaesineja.
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Kui olin projektijuhi t66 vastu votnud, suhtlesin eelmise peakorraldaja ning Viimsi
vallavalitsusega, kellelt sain materjale ning soovitusi, kuidas end veelgi paremini kurssi
vila eelnevate festivalide korralduse ning ldhiajalooga. Sellele jirgnesid
palgaldbirddkimised ning tddlepingu sdlmimine. Eelmine peakorraldaja selgitas memost
loetud sisulist poolt tdpsemalt, kuna see oli kohati liiga napisdonaline ning selle pohjal ei
olnud voimalik sdnastada projektile eesmirki, mis on projekti ldbiviimise jaoks esimene,

oluline samm (Perens 2001, 1k 74).

Sellest tulenevalt piistitasin SMART- reeglit jélgides jargmised eesmargid:

1) Eestis viljeletakse senisest rohkem jazz- ja popmuusikat;

2) loodud vdimalused kooride ja ansamblite ning nende juhendajate omavahelisele
suhtlusele;

3) 8-pdevane festival, mis sisaldab 6 péeval toimuvaid kontserte Viimsi Keskuses,
tihte kontserti ja iihte konkurssi Viimsi Keskkoolis;

4) kooride ja ansamblite konkurss, kus osalevad vdhemalt kuus kollektiivi, kahest
erinevast konkursi kategooriast;

5) igal festivali pdeval vihemalt 50-100 kiilastajat.

Festivali kavandamine algas 2017. aasta aprillikuus, kui koostasin korraldusplaani. Selline
kava tegemine oli viga oluline nii minu kui projektijuhi ja ka todandja jaoks, kes soovis

tegevuskavaga (vt Lisa 3) tutvuda enne to6lepingu sdlmimist.

Projekti kavandamisega edasi minnes analiiiisisin oma tegevuskava ning hindasin, milliste
ilesannetega ise toime tulen ning millega abi vajan. Panin paika jérgmised tegevused:
turunduse, kommunikatsiooni ja meediaga tegelemine, kujunduste loomine, helitehniline
teenindamine, audio- ja videosalvestuste tegemine, konkursi pildistamine, konkursi

juhtimine.

Lisaks sellele selgusid ka tegevused, mis olid juba teistele delegeeritud, koostodpartnerite

poolt korraldatud voi harjumuspéraselt kellegi teise iilesanne: ziirii komplekteerimine,
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Viimsi Keskkooliga suhtlemine, 10.11 Linnateatri meeskvarteti ja Swing’n Joy Orcherstra

kontserdi korraldamisega seotud tegevused.

Sellest tulenevalt said paika minu vastutusse jadvad tegevused ja iilesanded, mille jaoks
hakkasin meeskonda moodustama. Jargmiseks tdiendasin projekti eelarvet (vt ptk 3.2.1)
ning koostasin riskianaliiiisi (vt ptk 3.2.2). Projekti kavandamise 10ppfaasis tegelesin juba
projekti ldbiviimisega, mille kdigus tulid ette esimesed suuremad muudatused. Nimelt
selgus, et ithe loodud eesmirgi tditmine muutus keeruliseks, kuna kollektiivide huvi

festivali raames toimuval konkursil osalemiseks oli oodatust madalam.

3.2.1 Meeskond ja organisatsioonikultuur

Tadnapédeva ettevotetes peetakse iiha olulisemaks meeskonnat6dd, kuna see hdlbustab
juhtimist, suurendab viljapakutavate ideede hulka, ergutab uutmoodi mdtlemist ja vdib
muuta organisatsiooni t60 efektiivsemaks. Gruppi vOib pidada inimithenduseks, kes iihise
eesmirgi saavutamiseks on regulaarses koosto0s ja vastastikuses soltuvuses teatud
perioodil. Grupis on oluline selle suurus, moodustamisviis ja kestus. Kestuse jirgi saab
grupid jagada alalisteks ja ajutisteks ning moodustamise jdrgi formaalseteks ja
mitteformaalseteks. Meeskond on iiks grupi litkke ning Viimsi JazzPopFesti
korraldusmeeskond koosnes nii formaalsest kui ka mitteformaalsest grupist. (Alas 2001, 1k

121)

Viimsi JazzPopFesti meeskonnas on nii alalise kui ka ajutise grupi tunnuseid. Nimelt vdib
alaliseks grupis lugeda Viimsi Vallavalitsuse kultuuri- ja sporditdd teenistuse tootajaid,
festivali kunstilist juhti ning projektijuhti, kes projekti meeskonnas algusest peale voi mitu
aastat olnud on voi plaanivad olla. Samal ajal on ajutiseks grupiks projektijuhi kokku
kutsutud meeskond, kes tegelesid vaid 2017. aastal toimuva festivali toimingutega. Mind
kutsuti meeskonda tdnu festivali kunstilise juhi soovitusele ning edasiste abiliste kaasamine

ja llesannete delegeerimine jdi juba minu iilesandeks (vt Lisa 4). Meeskonna
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moodustamisel kasutasin peamiselt juhendajalt ja kultuurivaldkonna tuttavatelt saadud

soovitusi ja varasemaid kogemusi.

Projektijuhi t66d koordineeris Viimsi valla haridus- ja kultuuriameti kultuuri- ja spordit6o
teenistus. Tegemist oli ladusa ning vabas Ohkkonnas toimiva koostddga. Suhtlesime
enamasti e-mailide, kohtumiste vo6i telefonikonede teel. Otsuseid voeti vastu kollektiivse
arutluse kéigus ning koik asjaosalised kuulati dra. Selline organisatsioonikultuur kandus
edasi ka projekti ajutise meeskonna kultuuri, millega inimesi liites jitkus avatud ning aus
suhtlus ning meeskonnasisene arutelu. Festival vajas kiiresti uut ning vérsket
viljandgemist, seega kaasasin esimesena meeskonda kujundaja. Arutasime 1dbi
kujundust6é mahu ja panime paika esialgse kujunduste valmimise. Esialgu suhtlesin
kujundajaga peamiselt ise, kuid turunduspealiku meeskonda lisandumisel, liitus ka tema
selleteemaliste arutlustega. Uhiselt vaatasime iile ja kinnitasime kujundused, kuid

suuremad ja olulisemad kujundused vaatasid iile ka td6andja ning kunstiline juht.

Turunduspealiku {ilesanne oli sotsiaalmeedia ja kodulehe haldamine ning sisu loomine.
Lisaks sellele aitas ta tekstide toimetamisega ning vaatas iile triikiste sisu. Tema tddmahu ja
tdpsema korralduse leppisime omavahel kokku, suhtlemiseks kasutasime kohtumisi,

radkisime telefonis, saatsime e-maile vOi kasutasime sotsiaalmeediat.

Lisaks turundusele vajasin abi ka meediaga suhtlemisel. Selleks kutsusin meeskonda
meediapealiku, kelle lilesandeks oli kokku panna ja vilja saata pressiteateid ning suhelda
meediaga - leppida kokku televisiooni- ja raadiokiilastusi ning vajadusel anda intervjuusid.
Konsulteerisin koos turunduspealikuga meediapealikku tema t66s tekkivate kiisimuste osas

ning koos arutati l&bi sisuline pool tema t&0st.

Viga suur osa festivalist on seotud helitehnilise teenindamise ning tehnikaga iiletildiselt.
Selle vastutuse delegeerimiseks liitsin enda korvale kaks tehnikapealikku, iiks Viimsi
Keskuse lava ning teine Viimsi Keskkooli lava juurde. Projektijuht kogus kokku esinejatelt
saadud info ning edastas selle tehnikapealikele, kes omakorda otse tehnikutega ning
tehnika rendi osas edasi suhtlesid. Tehnikapealikud edastasid projektijuhile

hinnapakkumised helitehnilise teenindamise kohta ning vastutasid lava tehnilise poole eest.
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Modlemad tehnika pealikud leidsid tasemel helitehnikud, 14bi kelle kéis ka tehnika rent ning
vajadusel lava rent. Olulisemas tehnikaga seotud otsused arutleti 1dbi Viimsi
Vallavalitsusega. Lisaks sellele aitas festivali korraldamisega ka iiks vabatahtlik, kes vottis

vastu 16ppkontserdi esinejaid ning saatis nad digel ajal heliproovi voi lavale.

Igasugune meeskond koosneb inimestest, kelle motivatsioon tuleneb erinevatest faktoritest.
Herzbergi t60 ja rahulolu teooria jirgi on viis erinevat motivatsioonifaktorit, mille
olemasolu voib tekitada rahulolu. Nendeks on (Alas 2001, 1k 116): saavutusvajaduse
rahuldamine, vastutuse usaldamine, enesearendamise vOimalust pakkuv t66, huvipakkuv

t00, tunnustus.

Festivali korraldusmeeskonnaga tootades oleksin motivatsioonifaktoreid meeles pidades
veidi teadlikumalt neid kasutanud, kuid oma loomulikke instinkte jérgides tegelesin
meeskonna koigi litkmete erinevate motivatsioonifaktoriga. Néiteks andis festival noorele
Viimsi Keskkooli Opilasele vdimaluse enesearendamiseks ning vastutuse vOtmiseks

vabatahtlikuna.

3.2.2 Eelarve ja selle tditmine

Igasuguse eelarve juures on oluline, et oleks vilja toodud nii kulude kui ka tulude pool, et
saaks kontrollida, kas projekt vajab lisarahastust voi on ruumi suuremateks kulutusteks voi
investeeringuteks. Kulude planeerimine on projekti eel oluline nii projektijuhile kui ka

korraldavale organisatsioonile ja projekti rahastajatele (Perens 2001, lk 118).

Kuna antud projektis jdi minu to6lepingu allkirjastamine maikuu keskpaika ning plaani oli
voetud Eesti Kultuurkapitalist lisarahastuse taotlemine, mille iiks tdhtaegadest on 20. mail,
siis esimese versiooni eelarvest koostas Viimsi valla kultuuri- ja sporditdd spetsialist
eelnenud aasta pohjal. Selle pohjal kirjutasin taotluse ning projekti arenedes tidiendasin ja
tdpsustasin eelarvet (vt Lisa 5). Kulude tépsustamiseks kiisisin hinnapakkumisi

helitehnilise teenindamise ja triikiste kohta ning pidasin ldbirddkimisi koostodpartnerite ja
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teenusepakkujatega. Projekti kdigus muutus eelarve mitmeid kordi ning iga vidike muutus

tdhendas uuesti eelarve lilevaatamist ning analiilisimist.

Lopuks jagunesid projekti kulud seitsme erineva kategooria vahel. Festivali suurimaks
kuluks oli tootasude maksmine (38.9%) ning Linnateatri Meeskvarteti ja Swing’n Joy
Orcestra kontserdi korraldamine (29.8%), kuigi korralduslikult tegeles sellega festivali
koostooparner Viimsi Happy Jazz festival. Kontserdi korralduse kulu sisse on lisatud ka
Eesti Autorite iihingu tasud. Lisaks sellele oli suuremaks kuluks festivali helitehniline
teenindamine (20.4%). Reklaam ja triikised moodustasid eelarvest 6.3%, viga vdike osa

laks ruumide rendi (2.6%), toitlustuse (0.4%) ning muudele kuludele (1.4%).

Projekti kulusid katsid viis erinevat tuluallikad. Projekti tuludest kdige suurema osa
moodustas Viimsi Vallavalitsuse omafinantseering (60.3%). Lisaks sellele kirjutasin Eesti
Kultuurkapitali helikunsti, rahvakultuuri sihtkapitali ning Harjumaa ekspertgrupi 2017.
aasta II ning III jaotuse ajaks projekti rahastustaotlused. Eesti Kultuurkapitalilt saadud
rahastus moodustas projekti tuludest 21.7% ning sellele lisaks oli projektil
koostddpartnereid ning toetajaid, kelle panus oli kokku 10.6% tuludest. Kdige vdiksema
osa tuludest moodustas vabatahtlik t66 (5.8%) ja konkursil osalejate registreerimistasud

(1.6%).

Viimsi JazzPopFestile sponsoreid otsides keskendusin Viimsi ettevdtetele, et piirkonna
inimesed saaksid festivalist rohkem osa ning ettevotted kohalikku kajastust. Ettevotete
nimekirja sain Viimsi valla kodulehelt ning kontaktid interneti otsingumootoreid kasutades.
Koostasin eelmise peakoraldaja eeskujul kirja (Lisas 6). Sponsorpakkumise eesméargiga
votsin tthendust e-maili voi telefonikdne teel. Viimsi JazzPopFesti eelarve tditmisega saab

tutvuda lisas 7.
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3.2.3 Turundus ja reklaam

Isegi kui tegemist on tasuta {iritusega, siis on vdga oluline osa selle turundusel ning
sihtgrupini joudmisel. Selleks tuleb selgeks teha, mis on siindmuse sihtgrupp ning kuidas

nendeni kdige paremini oma turunduse ja reklaamiga jouda.

Viimsi JazzPopFesti korraldamise esimeseks tegevuseks oli ERRi kultuuriteadete taotluse
esitamine. Selleks pidi otsustama, millistes kanalites kultuuriteadet edastada soovime.
Kuna festivali turunduse ega meediaga tegelevad isikud ei rddkinud vene keelt piisavalt
hasti, siis otsustati iihiselt kultuuriteated ainult eestikeelsena teha. Sellest tulenevalt
edastasid neid vaid eestikeelsed kanalid: Klassikaraadio, Vikerraadio, Raadio 2, ETV ja
ETV2.

Lisaks kultuuriteate broneerimisele tegelesin otseturundusega ehk andsin jirjekordse
festivali ning konkursi toimumisest teada muusikadpetajatele ja koorijuhtidele iile Eesti.
Kasutasin eelnevate festivalide materjalide pohjal koostatud nimekirja, kuhu olid
koondatud eelnevate konkursil osalenute ja varem festivaliga kokku puutunud kollektiivide
juhendajate meiliaadressid. ,,Otseturunduse eesmirk on teenida ettevottele kasumit, miities
teenuseid olemasolevatele ja vodimalikele klientidele tohusa isikliku suhtlusega.
Otseturundus tdhendab klientidega suhete loomist ja séilitamist, vahetut suhtlust, suunamist
tegutsemisele, kiiret tagasisidet ja pohineb sihtriihma andmebaasil.” (Vihalem 2003, 1k
127-128). Kasutasin ka potentsiaalselt festivalist huvitatud erinevaid ithinguid ning liite
nagu Eesti Kooriithing, Eesti Koorijuhtide liit ja sarnaseid koorialaliikide iihenduste

kontakte.

Lisaks konkursile osalejate otsimisele tegeles festivali korraldusmeeskond kohaliku
publiku teavitamisega. Kuna suur osa sihtgrupist loeb Viimsi Teatajat , siis otsustasime
teha kohalikku teavitustodd selle viljaande kaudu. Ajalehte kirjutati lithikesi artikleid ja
uudisnupukesi ning panime esinemispaikadesse iiles ka festivali kujunduses reklaame.
Lisaks sellele postitati uudiseid sotsiaalmeedias, kus kasutati piirkondlikku reklaamimise

voimalust ning kasutati voimalust jagada oma postitusi visitviimsi.com ning Viimsi valla
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facebook’i lehtedel. Nii joudsid uudised festivali toimumise ning esinejate kohta paremini
sihtrithmani, kelleks olid aktiivsed Viimsi elanikud, kes on huvitatud mitmekesisest
kultuurielust. Festivali eel saadeti laiali pressiteateid (vt Lisa 8) iile-eestilistele
meediaviljaannetele, mis aitas jouda festivalil laiema publikuni. Potentsiaalsete festivali
kiilastajateni joudmiseks kirjutati niiteks ajalehtedele Ohtuleht, Postimees, Eesti Ekspress,

ERR ning muusikablogisse MuusikaPlaneet.

3.2.3 Riskianaliiiis

Riskianaliilisiga segitatakse vilja, millised ohud vdivad tekkida projekti kdigus ning kui
palju need projekti mojutaksid. Riskianaliilis on siistemaatiline tegevus, mis on lihtne ning
seda saab rakendada erinevate profiilide ja tegevusvaldkonnaga ettevotetes. (Peil 2012, 1k

11)

Festivali eel koostasin Viimsi JazzPopFestile riskianaliitisi (vt Tabel 3), kuhu panin kirja
esialgse info pohjal fliiisilisi vigastusi pohjustada voivad riskid. Toin vélja riski suuruse,
mis vOrdub tdendosuse (T) ning mdju (M) korrutisega. Hinnangute andmiseks kasutasin

skaalat 1-3, kui 1 = madal; 2 = kdrge; 3 = vdga kdrge.

Mida Riski | Kus? | Millal? | Mida on | Mida teha, | Vastutaja | Aeg
arvame suurus vOimalik kui see

juh ? h lle | siiski

juhtuvat (Tx M) teha selle | siis

véiltimiseks? | juhtub?

Laval ldheb | 1x3=3 |Laval [ Enne Kontrollida | Eva- Tehnika- |20
tehnika kon- tookorda kueerida juht min
pdlema, kurssi ning tehnika | inimesed,

mille ning ithendus- kustutada

tagajdrjel selle kohad varem | ohuallikas,

saab keegi ajal. vool vilja

vigastada/

kahju
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Esineja 1x3=6 |Laval | Kon- Paigaldada | Abistada Péaevajuht |5
kukub laval kursi treppidele kukkunut/ min
asuvatest ajal ddred ning | vigastatut.
treppidest piirded.
alla  ning Teavitada
saab esinejaid
viiksemaid eelnevalt.
vigastusi
Esineja 1x3=3 | Laval | Kon- Teavitada Abistada Pédevajuht |5
kukub ning | kursi esinejaid vigastatut min
lavalt alla selle | ajal eelnevalt ning ta lava
ning saab ees ohu taha aidata.
viiksemaid olemasolust.
vigastusi Paigaldada

dekoratsioon

-id lava ette,

mis toimivad

piirdena.
Valgustus 1x3=3 |Laval | Enne Rentida Abistada Lavajuht |10
kukub kon- valgus iihest | vigastatut |jatehnik [ min
lavale ning kurssi, kohast ning [ ning ta
vigastab konkursi | iiles- lavalt maha
kedagi ajal panekuks aidata.

firma votta | Koristada

keegi teine | tehnika

lavalt dra

Tabel 3. Viimsi JazzPopFesti riskianaliiiis.
Riskianaliitisis vilja toodud punktid réédgiti enne festivali algust ldbi koigiga

korraldusmeeskonnast ning lisaks ohtude viltimiseks toimus enne ja pérast heliproove
esinejate litkumisproov. Projekti kavandamisega samaaegselt alustasime ka juba projekti

labiviimisega.

3.3 Projekti ldbiviimine ja 1dpetamine

Projekti ldbiviimise etapis toimus kollektiivide registreerimine konkursile, esinejate
otsimine, vastuvotu korraldamine ja kontserdid Viimsi Keskuses, esinejate vastuvotu

korraldamine ja kontsert Viimsi Keskkoolis.
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Projekti ldbiviimine algas teavitustdost, mille raames saadeti laiali infokiri
muusikadpetajatele ja juhendajatele, et neid kutsuda festivalile osalema. E-mail sisaldas
lisaks festivali tutvustusele ning konkursi kutsele ka festivali juhendit (vt Lisa 9) ning
registreerimislehte (vt Lisa 10), mille ma koos festivali kunstilise juhiga koostasin. Selline
otseturundus on festivali eelnevate aastate korraldusmeeskonna kogemuse pdhjal olnud
peamine konkursile osalejate kutsumise vahend ning sellest tulenevalt otsustasin ma jitkata
juba sissetdotatud vahendi kasutamist. Lisaks sellele pandi konkursile registreerimise info
tiles festivali kodulehele, jagati sotsiaalmeedias ning Kooriiihingule. Registreerimise
tdhtajaks oli 22. september, mida otsustati pikendada 2. oktoobrini viheste registreerijate

tottu.

Registreerimise 16puks oli konkursile regisreerunud neli koori ning iiks vokaalansambel.
Peale registreerimise tdhtaja 10ppu toimus meeskonna koosolek, et analiilisida olukorda
ning arutada jirgnevaid kiike. Uhiselt otsustati konkurss vihese huvi tdttu ira jitta ning
selle asemel korraldada kollektiividele kontsert, kus nad oma kavaga esineda saavad.
Lisaks otsustati kontsertidest huvitatud kollektiividele registreerimistasu poole summa
ulatuses tagasi maksta, kuna konkursi dra jddmine tdhendas vihem kulutusi. Hoolimata
konkursi &rajdamisest meeldis kollektiividele kontserdi idee ning registreerunud
kollektiivide hulka lisandus hiljem veel iiks koor, kuid arusaamatuse tottu langes é&ra
vokaalansambel ning neile maksti registreerimistasu tdies ulatuses tagasi. Konkursi asemel

toimus Viimsi JazzPopFesti 1oppkontsert 11. novembril Viimsi Keskkoolis.

Lisaks konkursist huvitatud kollektiividele kdis Viimsi JazzPopFesti juurde ka kohalike
ning ldhitimbruses tegutsevate muusikute otsimine Tallinna Kaubamaja Kinnisvara AS’i
hoones toimuvate tasuta kontsertide jaoks. Sellega tegeledes votsin ithendust kohalike
aktiivsete muusikadpetajate ja juhendajatega ning kasutasin dra meeskonna varasemat
kogemust ja soovitusi. Lisaks sellele pani festivali koostddpartner, Viimsi Happy Jazz
festivali korraldaja MTU APONES, enda poolt vilja kaks kollektiivi. Tallinna Kaubamaja
Kinnisvara AS’i hoonesse piistitatud laval toimus iiks kontsert iga pdev 4. - 9. novembrini.

Esinejad vdeti kontserdipaigas ithe meeskonna liikme poolt vastu, vajadusel anti neile
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ruum, kuhu oma asjad hoiule panna, neile tutvustati helimeest, kellega koos sooritasid

heliproovi ning sellele jdrgnes umbes 30-minutiline kontsert.

Projekti lopetamine algas projekti siindmuste 16ppemishetkest, kui kdik festivali tegevused
olid Ioppenud ning esitatud arved makstud (Perens 2001, 1k 139). Projekti Iopetamisel tehti
kokkuvadtteid festivali kdekdigu kohta, tdnati ning kiisiti tagasisidet festivali esinejatelt ja

meeskonnalt ning tegeleti aruandlusega.
Projekti kokkuvotmisel radgiti 1dbi eelnevalt piistitatud eesmérgid ning nende tiitumine.

Lisaks arutati 14bi olukorrad, millest tulevikus Oppida ning kirjutati iiles uued motted,

millega jdrgmistel aastatel arvestada.
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4. SUNDMUSE ANALUUS

Viimsi JazzPopFest toimus 2017. aasta novembrikuus ning tditis enamus minu piistitatud

eesmérkidest. Stindmuse kulg oli sujuv ning kdik kontserdid toimusid plaanipéraselt.

Festivali kavandamise kédigus piistitasin jairgmised eesmaérgid:

1) Eestis viljeletakse senisest rohkem jazz- ja popmuusikat;

2) loodud vdimalused kooride ja ansamblite ning nende juhendajate omavahelisele
suhtlusele;

3) 8-pidevane festival, mis sisaldab 6 pédeval toimuvaid kontserte Tallinna Kaubamaja
Kinnisvara AS’is, iihte kontserti ja iihte konkurssi Viimsi Keskkoolis;

4) kooride ja ansamblite konkurss, kus osalevad vdhemalt kuus kollektiivi, kahest
erinevast konkursi kategooriast;

5) igal festivali paeval vahemalt 50-100 kiilastajat.

Piistitatud eesmirgid saab jagada kaheks: pikaajalised ja lithiajalised eesmérgid.
Pikaajaliseks eesmargiks voib lugeda esimest kahte piistitatud sihti. Nende tditumine ei
pruugi olla iihtselt arusaadavalt mdddetav, kuid ma arutlesin korraldusmeeskonnaga ning
joudsime jareldusele, et need eesmérgid said jélle sammu vorra lihemale tditumisele.
Lisaks sellele saab lugeda t66voiduks ning eesmérgi tditumiseks ka olukorda, kui kontserdi
andnud koorid ning dirigendid omavahel koostddd teevad. Nii juhtus vahetult enne 2018.

aasta festivali toimumist 8. Viimsi JazzPopFestil osalenud kollektiividega.

Liihiajalised eesmirgid on siin kontekstis sihid, mis kdivad 2017. aastal toimunud festivali
kohta. 8-pdevane Viimsi JazzPopFest toimus 4. — 11. novembrini ning sisaldas kuute
erinevat kontserti Tallinna Kaubamaja Kinnisvara AS’1 hoones ning kahte kontserti Viimsi

Keskkoolis. Kollektiivide huvi festivali raames toimunud konkursi vastu oli oodatust
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madalam ning sellest tulenevalt otsustati korraldada konkursi asemel iiks kooride kontsert.
Peale olukorra analiilisimist ning tagasiside kiisimist oli tdiesti loogiline, miks huvi
konkursi vastu madalam oli, kui varasematel aastatel. Nimelt toimub festival tavapiraselt
maikuus, mis on harrastus- ning koolikooride hooaja algust arvestades hea aeg. Sellel aastal
otsustati konkurss kevadest edasi liikata siigisesse, et lauljatel oleks rahulikult aega
tegeleda laulupeo lauludega. Tagasisidest selgus, et maikuuks on koik laulupeo
ettelaulmised ning proovid juba toimunud ning kooridel on aega tegeleda muu
repertuaariga. Kooliaasta ning thtlasi ka enamus harrastuskollektiivide hooaeg algab
septembris vOi oktoobris, mis tdhendab, et novembriks ei joua nad konkursi repertuaari
piisavalt selgeks Oppida, kuna neil pole piisavalt aega. Sellest tulenevalt ei olnud
konkursile piisavalt registreerujaid ning ei olnud vdimalik avada iihtegi konkursi

kategooriat.

Koigil festivali kontsertidel tehti iilestihendusi publiku arvu kohta ning selle pohjal voib
oelda, et igal pideval kiilastas festivali umbes 50 — 100 inimest. Kokku kiilastas festivali
umbes 660 inimest. Festivali ajal vahetut kiilastajate tagasisidet uurides ilmnes, et Tallinna
Kaubamaja Kinnisvara AS’i kontsertide kava oleks voinud olla veidi tihedam voi
kompaktsem. Kontserti nautima tulnud kiilalised oleksid soovinud néha mitut kollektiivi

jarjest esinemas.
Lisaks sonastatud eesmérkidele oli mulle oluliseks iilesandeks pidada kinni Viimsi
Vallavalitsuse ette antud eelarves vidlja toodud omafinantseeringu summast. Ka see

eesmérk tditus ning voib delda, et festivali korraldus oli edukas, kuna tdideti enamus seatud

eesmargid.

4.1 Eneserefleksioon

Loputdd raames olin ma 8. Viimsi JazzPopFesti projektijuhi rollis. Minu varasem kogemus

meeskonnaga koos téotmisel ning selle juhtimisel tulenes peamiselt kahest kaastudengitega
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loodud Mittetulundusiihingutest (MTU Loomelava ja MTU Viljandi Vibes). Sellest
tingituna arvasin, et tegemist on sellist tililipi korralduse né kergem poolega, kuid sain
projekti alguses juba aru, et nii see tegelikult ei ole. Kdige keerulisem iilesanne oli

meeskonna kokku panemine ning inimestele tegevuste selgitamine ja delegeerimine.

Meeskonna juhtimisele vastukaaluks oskasin arvata, et minu jaoks vdib keeruline olla
kohaliku omavalitsuse siisteemist ning korraldusest arusaamine, kuna ma polnud varem
sellisel viisil kokku puutunud tihegi Vallavalitsuse tooga. Lisaks sellele, et mina tdielikult
stisteemi ei tundnud, tegi keerulisemaks olukorra ka see, et lahkunud oli pikaajaline juht,
kellega meeskond harjunud oli ning t66 tellijale ei tulnud kdik to6ks vajalikud punktid alati
esimese asjana meelde. Seda olukorda oleks saanud paremini lahendada, kui ma oleksin ise
julgemalt kohe alguses kiisimusi kiisinud. Keerukusest hoolimata oli iihe kohaliku
omavalituse todprotsesside ning inimestega koostdd tegemine minu jaoks vdga hea ning

oluline kogemus tulevikuks.

Positiivse kogemusega voib vilja tuua, et sain kohe peale riskianaliilisi tegema dppimist
seda ka praktikas kasutada. Téanu kohesele praktikale sai riskianaliiiisi loogika minu jaoks
viga selgeks ning olen seda hiljem korduvalt uuesti 1dbi teinud teistsuguste siindmuste
raames. Lisaks sellele tegi eelarve edasi arendamise vidga palju lihtsamaks see, et olin
oppinud kuidas korrektselt eelarvet koostada ning mis on selle juures kdige olulisem, kuna

esialgne eelarve, mis mulle saadeti oli tipris poolik.
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KOKKUVOTE

Viimsi Vallavalitsus koostdds Aarne Saluveeriga korraldab juba kaheksandat aastat jarjest
Viimsis jazz- ja popmuusika festivali ning sellest on saanud traditsioon kollektiividele iile
Eesti. 2017. aastal toiumus festivali kaheksandat korda ning esimest korda uue projektijuhi
juhtimisel. Festival oli 8-pdevane ning stindmusel publikus osales kokku umbes 660

inimest ning esines 12 kollektiivi.

Minu loov-praktiline 10putdé annab {iilevaate 8. Viimsi JazzPopFestist. Too kidigus
analiiiisisin festivali tellijat ehk Viimsi Vallavalitsust kui organisatsiooni, projekti
meeskonda, eelarvet, kirjeldasin turundus- ning reklaamikanaleid, mida festival kasutas ja
analiiisin ~ festivali ~ ohutuse  seisukohast. Lisaks annan {ilevaate projekti
sotsiaal-majanduslikust mdjust. T66 neljas peatiikk koosneb siindmuse analiiiisist, mille

juurde kéib ka eneserefleksioon.

Viimsi JazzPopFesti projektijuhi roll andis mulle vdimaluse rakendada varem Opitut
praktilistes olukordades ning end proovile panna suuremat meeskonda ja korraldust
juhtides. Festivali korraldamise kogemus oli minu jaoks véga hea praktiline dppimisviis

ning see on kindlasti midagi, mis jaab pikaks ajaks meelde.
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LISAD

Lisa 1. Viimsi valla struktuur

VIIMSI VALLAVALTSUS
struktuur 01.02.2018

VALLAVANEM

Nounik |>

1

Nounik

Arendusjuht |»

i

Sisekontrolor ‘

Kantselei
juhataja

vallasekretar

Abivallavanem |

Abivallavanem

Kantselei Raamatupidamis- Haridus- ja Sotsiaal- ja = . =
H spetsialist H teenistus Kkultuuriamet tervishoiuamet Keskkonna- ja Ehitus- ja
juhataia ‘Tuhatam planeerimisamet kommunaalamet
juhataja juhataja
Personalijuht |
t Esdrdamattipidaja Haridus- ja noorsoot6s Bussijunt
Raamatupidaja teenistus Referent Referent
Raamatupidaja
OBigusteenistus RAgmatlipida iaaltés
[ Raamatupidaja I~ Haridus- ja e # Maa- ja ge o i ‘ |
teenistus
Peackonomist peaspetsialist
M (— Uldhariduse [~ Sotsiaaltss ’ .
—Jurist spetsialist peaspetsialist = Ehnlustee_n|§tuse
(— Gigusnounik = - L Alushariduse [~ Sotsiaaltos
L Hankespetsialist Finantsist spetsialist spetsialist —Maakoralduse [~ Arhitekt
| e 4 5 spetsialist (— Ehituslubade
Asjaajamis- ja spetsialist (—Maamaksu vanemspetsialist
H  haidusteenistus L Sotsiasiragisti spetsialist I Ehituslubade
spetsialist (— Tehnovdrkude spetsialist
. registri spetsialist L Ehituslubade
: s [~ Kultuuri- ja Lastekaitse -
I~ Kantselei peaspetsialist sporditos teonistus spetsialist
— Rahvastikuregistri spetsialist i
— Infospetsialist (— Kultuuritsé Keskkonnateenistus
— Haldusspetsialist koordinaator [~ Lastekaitse
L Arhivaar - Huvihariduse- ja I .
sporditéd |- Lastekaitsespetsialist [~ Kommunaalteenistuse
infotehnolaogia- koordinaator Ly
ml teenistus L Spordirajatiste peaspetsialist {— Transpordi spetsialist
- T

I Infotehnoloogia-
teenistuse
peaspetsialist
L Stisteemiadministraator

Avalike suhete
5 teenistus

I Kommunikatsioonijuht
|- Viimsi Teataja peatoimetaja
L Viimsi Teataja toimetaja

Allikas: Viimsi vald 2018b

administraator

Hooldustsotaja
kuni 28.02.2018

Hooldustsotaja
kuni 28.02.2019

Keskkonna
jarelevalveinspekior

Peaarhitekt
Planeeringute
peaspetsialist
Planeeringute
koordinaator

(— Heakorra spetsialist
|- Kommunikatsioonide
spetsialist

(— Taristuspetsialist

|- Merendusspetsialist
- Aednik

|- Kommunaaltastaja
|- Kommunaaltéotaja
(— Kommunaaltéotaja
L Kommunaaltestaja

Jarelevalveteenistus

[ Jarelevalveteenistuse
peaspetsialist/jurist
- Jarelevalveinspektor
|- Jarelevalveinspektor
L Jarelevalveinspektor
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Lisa 2. Viimsi valla arengukava struktuur mudel.

W V1IMS] vaula arengukava Lu14-£LuLu

.

D. Atraktiivne ettevotluskeskkond

10. Eesmark: Ettevotlikkust,
innovaatilisust ja keskkonna-
sobralikkust vaartustav arikeskkond,
tasuvad ja targad tookohad

11. Eesmark: Aastaringne turismi ja
puhkemajanduse sihtkoht, looduse
ja terviseturismi piirkond

C. Avalike teenuste parem
kvaliteet ja kattesaadavus

6. Eesmark: Lapsesobralik ja
kvaliteetne opikeskkond

7. Eesmark: Abivajaja-kesksed
sotsiaalteenused ja -toetused
ning kattesaadav ja kvaliteet-
ne esmatasandi arstiabi

8. Eesmark: Inspireeriv kultuu-
riruum, rannarahva parandit
vaartustav ja mitmekesiseid
vaba aja veetmise voimalusi
pakkuv loomekeskkond

9. Eesmark: Turvaline
elukeskkond

=S

v

TEGEVUSED EESMARKIDE SAAVUTAMISEKS

*
e e D
I T —

Allikas: Viimsi valla arengukava ja eelarvestrateegia aastateks 2018-2022
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Lisa 3. Viimsi JazzPopFest 2017 tegevuskava.

Tegevused Aprill Mai Juuni Juuli
kuni 15,04 |alates 15.04 |kuni 15.05 [alates 15.05 |kuni 15.06 |alates 15.06|kuni 15.07 |alates 15.07 |
ETTEVALMISTUSED:
t
Plaan paika
Palga labirddkimised
Libirddkimised Viimsi vallaga i
Eelarve paika
kultuwriteate taotlus broneerida
HMN projekti
Kulka - Helikunsti sihtkapital
Kulka - Rahvakultuuri si i
Abiliste otsimine (turundus, logistika..)
Abiliste otsimine {vaba d koolist) | [
turundusplaan
triskised printi | [
KOMKURSS

registreerimise avamine

soodL regamine
koolide ja juhendaj i

Zilrii paika {Saluga koostids]

festivali bdndiga suhtlemine + tehnilised d

audio-/videosalvestus, fotograaf, kontsertide juht
spansorius

Lipukontsert + auhinna gala
Piletilevi + piletimiliik | | |

esinejate otsimine + red ?

Auhinna fond | |

KOOSTOOD
Happy Jazz - kontserdid
iiimsi Keskus - harrastusmuusik lava
Viimsi Kool

Kokkuvitted

Aruanded

August September Oktoober Wovember

|kuni 15.08 |alates 15.08 |kuni 15.09 |alstes 15.09 |kuni 15.10 |alates 15.10 |kuni 1511 |alstes 15.11 |kuni 15.12 [alates 15.12

Detsember
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Lisa 4. Korraldusmeeskonna liikmete rollid ning iilesanded.

Roll

Ulesanded

Viimsi valla kultuuri- ja
sporditdd peaspetsialist

Projekti toimingute jarelvalve;
projektijuhi ndustamine ja koordineerimine.

Viimsi valla kultuurit6o
koordinaator

Viimsi Keskkooliga suhtlemine;
projektijuhi ndustamine ja koordineerimine.

Kunstiline juht

Projektijuhi ndustamine;
projekti kunstilise arengu suunamine;
ziirii kokku kutsumine.

Projektijuht

eelarve koostamine ja selle jdrgimine;

kaasrahastajate ning toetajate leidmine ja kaasamine;
teavitus- ja registreerimise info koostamine ja
edastamine;

programmi koostamine;

reklaami-, infomaterjalide ja meenete tellimine;
toimumise pédeval festivali korraldamisega seotud
tegevused;
kokkuvdtete ja
osapooltele;
kodulehe registreerimine ja haldus;
festivali meeskonna kokku kutsumine.

aruannete koostamine huvitatud

Turunduspealik

Kodulehele ja sotsiaalmeediasse sisu tootmine;
turundustekstide koostamine ja lilevaatamine;
kujunduste {ilevaatamine;
pressiteadete iilevaatamine;
vajadusel  projektijuhi
toimumise pédeval.

assisteerimine festivali

Meediapealik

Pressiteadete koostamine ning laiali saatmine;
meediaga suhtlemine;
intervjuude kokkuleppimine;
vajadusel  projektijuhi
toimumise péeval.

assisteerimine festivali

Tehnikapealikud

Helitehnilise teenindamise hinnapakkumiste votmine;
tehnika rendipakkumiste votmine;
helitehnikute meeskonda liitmine;
vajadusel  projektijuhi  assisteerimine
toimumise péeval.

festivali

Kujundaja ja fotograaf

Festivali kujunduse uuendamine;
festivali kahe viimase kontserdi pildistamine.

Péevajuht

Festivali [0ppkontserdi juhtimine.

Vabatahtlik

Viimsi Keskkoolis esinejate vastuvotmine;
esinejate koolimajas juhatamine.

Helitehnikud

Lava piistitamine;
helitehnilise teenindamise teostamine.
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Lisa 5. Eelarve.

a) Kulud
[ 2
|8. Vimsi JarrPopFast ja Viimsi Mugsikapdevad
|4.-11. pavermber 2017 Viirsis
|KLLLD ik kogus  (hind surena {
:T&mnﬂﬂm}:mﬂa 4 703 B5E
| PA JBL VRX+PRX | pday piay 1 150, 00E 150,00
[ A JEL VRMPRY, jErgnesad plevad pday 4 a0,00E 240,00
| Moniloride komplak] Bleciroviaice 21k | pdawv pdey 1 40.00E 40,00€
| Monitiride komplak] jirgnevad pdevad pdeny 4 16.00& 84 00
| Mikralonide ko phak] | pday oy 1 40,00 40,00E
! Mikralonide komplakl jdrgnevad pdavad| ey 4 16,00E G4.00€
| Slatidkoempiakl | pdew pddw 1 10 00E 10,00
! Stativikomphak] jdngnevad pdavad| ey 4 4,00 16 00E
| Hefpult Midas MR18 | pdiew piay 1 40,00 4A0,00€
! Helkpull Midas MR18 @rgnevad pdewad) fdey L 1600 G4, 00E
| Lava moodulitas) Sxdm | piey ey 1 80.00€ H0,00E
! Lavea moodulitas] Sxdm jirgnevad pievad| fidieny 4 A0 00 160, 00E
| Helredssddr 15 i} 12 30,00€ 360, D0
! Heltebniva ja lava pamaldus) hi 4 20,00 A0,00E
| Transpar! % 200 050 | 100,006
! Wimsi Keskus HOKKU (M lisatud] 1 805 60E
! PA FBT Verlus CLA G044 x 3tk ik 3 L000E 130,00 i
| MO Halar THD 120 x 41k piey 3 G400 (152,006 £
! Whimendi Lab Gruppen 240 pley 3 2000€  G000E
| FIOH Digipull Yamaha LS9-32 ey 3 120,006 [360,00€
! Lavamagistraal B4 3tk oy 3 2000€  G000E :
: MIC Beyer MCS30 = 6l pley 1 A00€  24.00€ .
! Shure B58 x 6tk piey 3 1B00E | 54,00€ :
| Miknafon DPA 4089 x Gk piey 1 108,006 108,006 :
! Mic staife koorile x Gtk piden 1 1B00E 1B 0DE ."
| BACKLINE Basshedim, kabine! Markbass piey 3 A000E 9000 [
! Witartobin Hayden  piev 3 20006 B0.00€ :
| Lava Poadium 2u0,5, jak; 40emn. 20em x ik piey 3 G000E | 1B0,00€ £
! | | vahekokkuvte falls 35%" 861,508
| Transpar] | G000E | B0 00E
! Teasbus ja tehniline eenindus 4 inimest 3 i 1490006 | 1 490 O0€
iirnsi Keskikool FOKEL [HM lisatud) 2 B84 26
|KOMTSERDI KORRALDUS
i Linmalaalri messkvariel & Swing'n Joy Orchesira & 1 4 100,00 4 100 00€
| audia-findeasafesius %k 1 700,006 T00,00E
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Tadlasud
Prajektijuht Kuu i 500,006
Tehnikajuht
Firii in 1 400,008
kunsliling jubl in 1 1.200,00€
kujundaja 1= 1 BED 00E
fatograaf in 1 250.00€
Kontserdi jukt in 1 150.00€
Toitlustus (ontsardi juht, fotograal, kunstline juht, Zori,
tehnika junt, helitehnikud(4), projektijunt, abiline (3)) eelarves raha planeeritud
Buna in 0,00€
koahwv 1 23 2,508
KOKKU
TRUKISED eelarves raha planeeritud
ajalehe reklaam 67 x BB - 57 EUR 4 2 57 ,00€
ridl-up B50x2000mm 1= 2 46,80
XL banner 350x200cm 1= 1 T8,20€
heri banner 300x85cm 1 1 B4,00€
valdik 1 300
nipukad pakk 2 10,00€
kaepaelad pakk 2 8B40
KOKKU
TURUNDUS
FB boost L 1 5.00€
Eal 100.00€
tegelik
Muiud kulisd
KULUD KOKKL
b) Tulud
TULUD
Kes milleks ) summa
Harjumaa eksperdarupo rgeskvarteti & Swing'n Joy Onchestra
Rarvakultiur sititkapital teanindaming, hali ja valgustehnika ning
Osalejate registreerimistasud
sponsorid kakw; Wiimsi Teataja reklaam
Wiimsi vald _
Wiimsi keskus leanindamise arvest
KOKKU

5 6&0,00€
3 000,00€
0.00€
400,008
1 200,00€
660,00€
250,00€
150.00€

250€

&7,50€
57.50€
1 350,00€

114.00€
promaprint
93,60€
79,20€
B4,00€

0.00€
20,00€
16,79€
407 59€
5,00
5,00€

100.00€

350,00€

17 215,86E

500,00€
2 500,00€
216,00€
171,50€
9 955,00€
204, B0E

14 247 30€
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Lisa 6. Sponsorluskiri.

Lugupeetud ....

2010. aastast alates kogunevad igal aastal lauljad iile kogu Eesti Viimsis jazz- ja
popmuusikafestivalil Viimsi JazzPopFest. Tdnu kohalike ettevotete toetusele oleme
algatanud korgetasemelise festivalitraditsiooni - koorid ja ansamblid, kes on iiks kord
festivalil osalenud, soovivad osalema tulla ikka ja jille. Sellel aastal toimub 8. Viimsi
JazzPopFest 4.-11. novembril.

Poordume Teie poole palvega toetada Viimsi JazzPopFesti korraldamist 2017. aasta
novembrikuus.

Sel aastal pakub festival muusikalisi hetki kuuel pédeva; lisaks Viimsi Kooli saalile
toimuvad kontserdid ka Viimsi Keskuse aatriumis.

4.-9. novembrini esinevad Viimsi noored lauljad, muusikud, tantsijad ja nditlejad festivali
raames Viimsi Keskuse aatriumis. 10.-11. november toimub Viimsi Koolis kooride ja
vokaalansamblite konkurss. 10. novembril esineb kooli saalis Swingin’n Joy Orchestra ja
Linnateatri meeskvartet. Festival teeb jarjepidevat koostodd Jazzkaare peakorraldaja Anne
Ermiga, Georg Otsa nim Tallinna Muusikakooli ja veel mitmete valdkonna
professionaalidega.

Viimsi JazzPopFesti konkursi preemiafond on 2175 eurot. Pakume teile voimalust anda
vilja oma ettevotte nimeline preemia monele koorile voi ansamblile voi toetada
preemia(te) viljaandamist 300 euro viirtuses.

Toetuse eest pakume vastavalt kokkuleppele ettevotte logo esitlust jargmistes
materjalides:

e Viimsi valla kodulehel ning festivali kodulehel ja Facebook’is
Festivali vilireklaamil Viimsis ja Tallinnas
Festivali triikireklaamidel (sh ajalehed Viimsi Teataja, Postimees jt.)
Kontserdipaikades
Festivali triikises

Lisaks pakume tasuta padsmeid festivali kontsertidele.

Ootame Teie tagasisidet ja loodame taas meeldivale koostodle.
Kui tekib kiisimusi, siis olen valmis neile vastama.

Vastust ootama jaddes.
Lugupidamisega

(nimi)

Viimsi JazzPopFest korraldaja
(e-mail)
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Lisa 7. Festivali eelarve tiditmine.

a) Kulud;

[Eslarve i

8. Viimsi JazzPopFest ja Viimsi

Wiimsi Keskus

piev |

Wiimsi Keskkoo |

EAQ

Prajektijuht

Linnateatr meeskvariet & i

e

Zirii

60,006

4100006
16,00€

400,00€
60,00€

4 100,00
16,00€

2243 156
200.00€
120,006
BOO,00€

150,006

2242,15€

200,008

Mo
5476306 1L
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b) tulud.

|TuLuo

audio-fvideosalvesius ja Linnatealn

mgaskvarteti & Swing'n Joy Orchesira

 Harjumaa eksperigrupp kontsern 500.00€
Kujundusteenused, helitehniling
teenindamine, hali ja valgustehnika ning
Linnateatri meeskvartet & Swing'n Joy

Rafwvakultuur pital Orchestra koniser 2 500,00€

KORKU i vl -
KOKKU 13 803,53€
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Lisa 8. Viimsi JazzPopFesti pressiteade.

Nidalavahetus toob Viimsisse jazz- ja popmuusikat tais festivali

Juba kaheksandat aastat korraldatakse Viimsis JazzPopFesti, kuhu on oodatud osalema
koorid ja vokaalansamblid iile terve Eesti. Tdnavune Viimsi JazzPopFest toimub
10.-11.novembril Viimsi Koolis ning on {iks osa Viimsi muusikanddalast, mis sai alguse
juba 4.novembril.

Viimsi JazzPopFest on oluline siindmus edendamaks kergemuusika arengut Eestis.
Muusikat tdis nddala 1opetavad Viimsi Koolis toimuvad kaks kontserti. Reedel, 10.11
meenutab Linnateatri meeskvartett & Swing’n Joy Orchestra oma kontserdil ER
meeskvarteti hiilgeaega ning laupéeval, 11.11 toimub suur Viimsi JazzPopFesti
Ioppkontsert, kus astuvad iiles erinevad Harjumaakonnas tegutsevad koorid, kes pakuvad
kdigile huvilistele meelelahutust téiesti tasuta. Loppkontserdil saab kuulda Maksu- ja
Tolliameti segakoori Peale Viit, Akadeemilise Meeste Lauluseltsi, ViiKerKoori, Hopneri
Kammerkoori ja Patika kiilakoori kokku pandud kava.

Festivali projektijuhi Silvia Kiéski hinnangul on festival vajalik lisand kooride ja
ansamblite arendamiseks. “JazzPopFest, nagu nimigi iitleb, tdmbab koorid oma
mugavustsoonist vilja ning utsitab katsetama neile tavapératuid Zanre nagu on popp ja jazz.
Lisaks on festivali siidameasjaks eesti autorite muusika ja uute huvitavate seadete
toetamine,” lausus Késk.

Festivali kunstiline juht Aarne Saluveer leiab, et Viimsi JazzPopFest aitab avastada
andeid, tuua mitmekiilgseid ja fantaasiarikkaid koore ja soliste kuulajate ette.

“Festivali kavas on mitmeid huvitavaid kontserte - nautige head muusikat ja toredat
seltskonda,” lisab Saluveer. Nédal tdis muusikat toob kuulajani teoseid nii kodu- kui ka
vilismaa autoritelt ning uudseid seadeid kuulda ei ole just ebatavaline. Festival pakub
toredat kontserdielamust kdigile muusikahuvilistele tinu Eesti Kultuurkapitali, Viimsi
Keskuse ning Viimsi Kooli toetusele.

Rohkem informatsiooni: http://viimsijazz.wordpress.com ja Viimsi JazzPopFesti
Facebook.

Kohtumiseni Viimsi JazzPopFestil juba sellel nddalavahetusel!
Lisainfo:

(nimi)

Viimsi JazzPopFest

(telefoni nr.)
(e-maili aadress)
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Lisa 9. Festivali juhend.

Festivali juhend

1. Festival on avatud kooridele kdigis kooriliikides ja vokaalansamblitele.
2. Festivali alagrupid:
e Koorid:
- Tulevikukoorid Future is Yours (vanus kuni 12)
- mudilaskoorid (kuni 5. klass)
- lastekoorid (5.-9. klass)
- A-kategooria Simply the Best (vanus alates 13)
- B-kategooria Just for Fun (vanus alates 13)
- Vokaalansamblid Little Less (vanus alates 13, ansamblis 3-12 lauljat)
3. Lavaloleku aeg tulevikukooride kategoorias kuni 10 minutit, esinemisaeg 7-9 minutit.
Koori lavaloleku aeg A-, B- ja vokaalansamblite kategoorias kuni 15 minutit, esinemisaeg
10-12 minutit.
4. Festivalil tuleb esitada:
e Eesti helilooja teos
e cestikeelne teos
e vabalt valitud teos(ed)
Uks laul peab olema a cappella, teised lood vdivad olla saatega (eelistatud elav muusika).
5. Viimsi kooli saalis on kasutada klaver, teiste saateinstrumentide kasutamisest palume
teatada kava esitamisel hiljemalt 22. september 2017. Vdimalus on teha koost6dd festivali
bédndiga, oma soovist kirjutada registreerimislehel. Paberkandjal noodid festivali bandile
tuleb saata korraldajale hiljemalt 2. oktoobril 2017.
Voimalik kasutada jargmist helitehnikat ja instrumente:
e Kondensaatormikrofonid koori tildvoimenduseks
Diinaamilised mikrofonid solistidele
Digitaalklaver ja voimendus
Kitarri voimendused
Trummikomplekt
CD-mangija koori saatmiseks fonogrammiga
6. Festivali korraldajatel on oOigus kasutada festivali salvestusi nende eest esinejatele
honorari maksmata.
7. Kogu festival on avatud publikule.
8. Korraldajal digus vajaliku hulga kooride puudumisel kategooriat mitte avada.

Ziirii reglement

1. Koore ja ansambleid hindab 3-litkmeline Ziirii.

2. Ziirii hindab interpretatsiooni, tehnilist teostust, kava valikut ja raskusastet.

3. Ziirii vdib igas kategoorias vilja anda I, 1T ja IIT preemia. Ziiriil on igus vélja anda
eripreemiaid ning preemiaid iimber jagada.

4. Kui osaleja iiletab lubatud ajalimiiti rohkem kui 30 sekundit, v3ib Ziirii anda
miinuspunkte. Sama kehtib lubatust lithema programmi korral.

5. Festivali 16ppkontserdil esinemiseks peavad valmis olema koik osalejad. Loppkontserdil
esinemisest keeldumine toob kaasa koosseisu diskvalifitseerimise.
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6. Ziirii otsus on 18plik ja ei kuulu vaidlustamisele.

Osavotutingimused
1. Iga koor/ansambel saadab hiljemalt 22. septembril 2017 (k.a) e-posti aadressil
jazzpopfest@yviimsivv.ee:
lithikese tutvustuse (kuni 2000 tdhemarki) koori ja dirigendi kohta
tdidetud registreerimislehe™
koori foto (jpg, vihemalt 1 MB)
koori hetkeseisu kajastava audiofaili kontserdi salvestusest (vihemalt 2 laulu).

e osavOtumaksu tasumist tdendava maksedokumendi koopia.
* esitatavat repertuaari voib muuta kuni 2. oktoobrini (k.a).
2. Iga koor ja vokaalansambel maksab 4 eurotliikkme kohta Viimsi Vallavalitsuse
arveldusarvele nr EE182200221010936477 selgitusega: Koori/ansambli nimi, osalejate arv,
festivali osalustasu.
3. Registreerimise 1dpptihtaeg on 2. oktoobril 2017. Onnestunud registreerimisest
teatatakse hiljemalt kaks nddalat peale registreerumise téhtaega e-posti teel. Osavotust
loobumisel osavdtutasu ei tagastata. Korraldaja ei ole kohustatud hilinejaid registreerima
ega hiljem saabunud soovidega arvestama.
4. Iga osalev kollektiiv annab festivali pdeval korraldajale kolmes eksemplaris esitatavate
laulude noodid ziirii jaoks. Noodid palume tagasi kiisida parast festivali toimumist.

Preemiad
1. Festivali preemiafond on véartuses 2175 eurot.
2. Kaoik osalenud kollektiivid saavad osavotu diplomi.
3. Toimub publiku lemmiku valimine.
4. Antakse eripreemia parima uudisteose eest.

Festivali ajakava
Festivali ajakava saadetakse osalejatele ja avaldatakse festivali kodulehel ning Facebooki
lehel hiljemalt 16. oktoobril 2017.

Info festivali kohta:
Projektijuht (nimi)
Tel (telefoni nr.)
e-post (e-post)
(koduleht)

Viimsi Vallavalitsus
Nelgi tee 1, Viimsi
74001 Harju maakond

Kontakt:

(nimi) (registreerimistasud)
Tel (telefoninumber)
e-post: (e-mail)
www.viimsivald.ee
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Lisa 10. Registreerimisleht.

REGISTREERIMISLEHT

Kollektiivi nimi

Liik

Dirigendi/juhendaja
nimi

Kontaktisik

Aadress

Tel. E-mail

Lauljate arv Osavotjate arv kokku

ESITATAVAD TEOSED (saata hiljemalt 22.09.2017)
Kategooria: ...............coooiiiiii,
Muusika/Teksti autor/Arranzeerija Pealkiri Kestus

a) Votame kaasa saateansambli (jah/ei)

Ansambli koosseis/instrumendid:

b) Soovime teha koostddd festivali bandiga (jah/ei)

Soovitavad instrumendid:

NB! Kui soovite teha koostodd festivali bandiga, tuleb saata paberil korralikud noodid koos
pillipartiidega hiljemalt 02. oktoobriks 2017.

Soovime kasutada solistimikrofone (jah/ei) kogus:

Soovime kasutada saatena fonogrammi (jah/ei)

Registreerimislehe esitamise kuupdev:
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SUMMARY

Viimsi municipality government and Aarne Saluveer has been organizing the festivali for
eight years now and the festivali has become a tradition amongst choirs and vocal groups
all over Estonia. In 2017 the festival was eight days long and there were around 660 guests

and 12 groups performing in different venues.

This creative-practical thesis gives an overview of 8. Viimsi JazzPopFest. The festival as
organized by municipality government of Viimsi. I analysed their organization, team who
organized the event, event budget, described advertisement and marketing channels and
potential issues regarding safety. I also analyse the socioeconomic factors and the fourth

paragraph contains an overall festival analysis and self-reflexion.

The role of a project manager gave me the possibility to use everything that [ have learned
in practice and testing myself in leader roles or managing a bigger event than usual. This
experience was very good practical learning opportunity for me and it is something that

will stay with me forever.
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