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SISSEJUHATUS

To6jou geograafilise liikumise lihtsustumine t66jou vaba litkumise pdhjusel on
soodustanud Eesti elanike todtamist Euroopa Liidu liikmesriikides ning on kaasa toonud
olukorra, kus on raske leida kedagi, kelle tutvusringkonnas ei ole vdorsile ajutiselt voi
alaliselt toole asunud inimest. Lisaks on t60jou vabamat geograafilist liikumist toetava
Euroopa Liidu poliitikaga kaasnenud todvormide mitmekesistumine. Niiteks renditdo,
kaugtdo, projektipdhine t66, millega on kaasnenud ka uuenenud tdosuhted. Euroopa
Liidu sellise poliitika eesmérgiks on paindlikuma td6turu abil saavutada majanduskasvu

ja suuremat toohoivet.

Erinevatest uurimistoodest ja teadusallikatest selgub et viimastel aastatel on t66jou
mobiilsus erinevates vormides suurenenud. T66jou vaba litkumise voimalus Euroopa
Liidu siseselt ja erinevad pohjused on ajendanud inimesi enda ja oma ldhedaste heaolu
parandamiseks asuma ajutiselt vai alaliselt to6le vilisriikidesse. Erinevate pohjuste all
voib vilja tuua nditeks t00jou vaba liikkumise vdimaluse, palga- ja sissetulekute ning

sotsiaalsete garantiide erinevused riigiti ja erineva td6hdivemaéra.

Tiheda konkurentsi tingimustes on paljudel Eesti ettevdtetel vajadus otsida vdimalusi
jatkusuutlikuks tegutsemiseks ja ellujdéimiseks, laiendades oma tegevusulatust nii
Euroopa Liidu riikidesse kui ka globaalsel tasandil. Uheks vdimaluseks on osutunud
t60jOou rentimine ja vahendamine ning allhanked vélisriikide residentidest ettevdtetele.
Nimetatud asjaolud on toonud kaasa uuenenud mitmemddtmelised todsuhted. Uhelt
poolt on tédandjaks Eestis registreeritud ja tegutsev ettevotte, kes vahendab voi rendib
toolisi valisriigis asuvale kasutajaettevottele. Teiseks osapooleks on sihtriigi residendist
kasutajaettevote, kes omakorda voib teha allhankeid sihtriigis asuvale kolmandale

ettevottele.

T66 autor leiab, et kuna renditdo ja antud t66 kontekstis sellega kaasnev korduvrénne

on mdlemad ndhtused, mida ei ole siiani eriti Eesti erinevate uurimuste kaigus



késitletud, on oluline selle fenomeni iseloomu ja pdhjuseid uurida ja analiiiisida. Lisaks
on autori arvates voOimalik antud uurimistodd ulatuslikumalt jétkata ja laiendada
makrotasandile — erinevate rindevormide mdju erinevatele majandusnéitajatele. Nditena
saab tuua toohdivega seonduva. Mis hetkest voib tekkida olukord, kus toopuudusest

Eestis on saanud t66j0upuudus ja mis selleks ette votta, et antud olukorda véltida.

Oluline on analiilisida, mis on peamised indiviidide otsuseid mdjutavad tegurid, mis
sunnivad tddealisi inimesi vélisriiki kas ajutiselt voi alaliselt to6le asuma. Uurida seda
mikrotasandil tehtavate indiviidide vdirtuste, ootuste ja soovide seisukohast ja seostada
tulemused makrokeskkonnas toimuvate protsessidega, mis autori arvates paratamatult
mdjutavad indiviidide otsuseid ja kéitumismudeleid. Sellest tulenevalt on autori
kavatsus kidesolevas bakalaureusetods uurida mikrotasandil tehtavate indiviidide

védrtuste, ootuste ja soovide mojul kujunevaid vilisriiki todle asumise otsuseid.

Kéesoleva bakalaureuseto0 eesmirgiks on vilja selgitada korduvrinde otsust
mdjutavaid tegureid Hollandis t60l kdivate Eesti renditdotajate néitel. Bakalaureuset6o
eesmadrgi saavutamiseks on piistitatud jargmised uurimisiilesanded:
* selgitada erinevaid migratsiooniteooriaid ja migratsiooni mojutavaid tegureid,
* selgitada korduvrinde kui ndhtuse olemust,
* selgitada renditdotajate rdndega seotud eripérasid,
* koostada ankeet, ldbi viia kiisitlus ja fookusgrupi intervjuu kolme Hollandis
tegutseva Eesti ettevotte renditddtajatega empiirilise analiilisi teostamiseks,
* ldbi viia struktureerimata intervjuu teise osapoole esindaja Hollandi ettevotja
Gerhardus Martinus Kruis’ga,
* analliisida ankeetkiisimustike, fookusgrupi intervjuu ja struktureerimata

intervjuu tulemusi ja teha jareldused saadud tulemuste pohjal.

Bakalaureuset66 on jaotatud kaheks osaks — teoreetiliseks ja empiiriliseks. Teoreetilises
osas kasitletakse autori poolt erinevaid migratsiooniteooriaid ja migratsiooni
mdjutegureid. Selgitatakse korduvridnnet kui suhteliselt vérskelt tekkinud néhtuse

olemust ja antakse lilevaade renditodtajate raindega seotud eripiradest.

Bakalaureusetod empiirilises osas antakse ililevaade Hollandisse t60joudu rentivatest

Eesti ettevotetest, tutvustatakse uurimismetoodikat ja valimit. Seejirel analiilisitakse



kvalitatiivse uuringu kéigus kogutud andmete pohjal renditodtajate korduvrinde otsust
mdjutavaid tegureid, seostades neid teoreetiliste seisukohtade ja makrotasandiga ning

tehakse tulemuste pdhjal jareldused.

Bakalaureuset66 autor tdnab koiki uuringus osalenud ettevotte juhatajaid ja todtajaid.
Eriline tdnu kuulub Hollandi ettevdtjale Gerhardus Martinus Kruis’le, kes leidis oma
iilitihedas toograafikus aega anda t66 autorile struktureerimata intervjuu. Samuti kuulub
eriline tdnu bakalaureusetdod juhendajale, Pille Motsmehele, kelle abi ja toetus antud

bakalaureusetdd valmimisel oli hindamatu véartusega.



1. TOOJOU RANNE JA SEDA MOJUTAVAD TEGURID

1.1. Migratsiooniteooriad

Ténapdeval globaliseeruv maailm, transpordi ja tehnoloogia areng ning t6djou vaba
litkkumise voimalus on toonud kaasa jirjest suureneva erinevates vormides t6Gjou
litkumise — seda nii liht- ja oskustddliste ning ka korgetasemeliste spetsialistide seas.
Kéesolevas bakalaureusetoos on fookuses Euroopa Liidu sisese t60jou litkumise iiks
vormidest — korduvrdnne. Seega tutvustab t60 autor teoreetilises osas erinevate
teadusallikate pdhjal korduvridnde teoreetilisi aluseid , andes alustuseks iildise vaate

saamiseks iilevaate erinevatest migratsiooniteooriatest.

Pohjuseid, miks indiviidid otsustavad erinevate t66jou liikkumise vormide kasuks on
viaga mitmeid. Euroopa Liidu siseselt on rdnde suurenemisele autori arvates pohiliselt
kaasa aidanud sissejuhatuses (vt lk 4) vilja toodud t66j0u vaba liikkumise pdhimdte, mis
on toonud kaasa erinevaid rdnde vorme. Néiteks on Tassinopoulos ja Werner juba oma
1999. aasta teadusartiklis vélja toonud Euroopa Liidu thisturu ja thise valuuta
tingimustes ilmneda vdivad pdhjused ja erinevad vormid t6djou liikumises, mis on
jargmised (Tassinopoulos, Werner 1999: 14-15):

* Euroopa Liidu sisene migratsioon muutub jérjest rohkem korgelt kvalifitseeritud
t00jOu migratsiooniks,

* migratsiooni toimumise pohjuseks on ka see, et regionaalse majanduse
valdkonnad piiride ldheduses kasvavad koos tugevamalt;

* ajutised vahetused seoses hariduse, tookoolituste, vélisriikide Oppekursuste,
drireiside ja muu sarnasega moodustavad eraldi tiilipi migratsiooni. Need koik
kasvavad ja ei too ilmtingimata kaasa alalist elukohavahetust;

* muud tiiiipi ajutine t66j0u migratsioon ehk niinimetatud lepingulised todtajad

Euroopa Liidu riikidest, peamiselt ehitussektorist.



Eespool (vt Ik 7) mainitud voimalikest pdhjustest viimane , muud tiilipi ajutine t66j0u
migratsioon, on erinevatele allikatele tuginedes hakanud jérjest rohkem levima ka
Eestis. Massiliselt kéiakse t661 Soomes, mille ldhedus soodustab siiski piiritilest
pendelrdannet (vt tabel 3 1k 22). Pendelrinne on Integratsiooni- ja migratsiooni
Sihtasutuse jargi defineeritud kui inimeste pidevat ja liihiajalist liikumist (iga paev, mitu
korda nédalas voi kuus) oma alalisest elukohast teise sihtkohta ja tagasi, enamasti on
pendelrdnne riigisisene, kuid esineb ka piiriiilest pendelrdnnet (Integratsiooni- ja
Migratsiooni Sihtasutuse koduleht 2012). Samas on jérjest rohkem té6tajaid, kes kdivad
toole ka mujale Euroopasse viibides sihtriigis rohkem kui pdev, nddal voi kaks,
sdilitades samas elukoha ja peresidemed Eestis. Lisaks on kiiresti muutuvas maailmas
uuenenud tdoosuhete modiste ning uuenenud todsuhete vormid, nditeks nagu kaugtoo,
rendit6d. Toosuhted on muutunud ka ebakindlamaks ja ebaméidrasemaks. T66 autor
toob nditena jargmise vdimaliku olukorral, kus td6andja asub péritoluriigis, tdotaja
tootab ja allub otseselt sihtriigi ettevottele, kes voib omakorda osutada alltoovottu
kolmandale ettevottele. Kiesolev bakalaureusetod keskendubki ajutise t66j0u
migratsiooni ithe uuema vormi - korduvrinde mojutegurite viljaselgitamisele uuenenud
toosuhete (kdesolevas to0s renditodtajate) kontekstis. Tulemusteni joudmiseks ja
jédrelduste tegemiseks kaasatakse autori poolt uuringusse Hollandisse renditodtajaid

rentivate Eesti ettevotete tootajad ning viiakse ldbi kvalitatiivne uuring.

To6jou liikkumisega on seotud kaks pohilist mdistet — mobiilsus (mobility) ja
migratsioon (migration), mida kasutatakse monikord isegi siinoniilimidena, ning
teaduskirjanduses ei eksisteeri nende kahe termini vahelist pédris selget eristumist.
Tootajate ruumilise (regioonidevaheline ik. interregional) mobiilsuse termini all
moeldakse igasugust t66jou litkumist {ihest regioonist teise. Migratsioon on t66jou
ruumiline litkumine, millega kaasneb elukoha muutus — seega migratsioon on piisiva

iseloomuga (Tassinopoulos, Werner 1999: 2).

Kui t66j0u ruumilise litkumisega ei kaasne elukoha muutust, riadgitakse pendeldajatest
(commuters). Eristamiseks kasutatakse veel jdrgnevaid termineid: interregional mobility
ehk regioonidevaheline mobiilsus ja intraregional mobility ehk regioonisisene
mobiilsus. Esimene neist tihendab mobiilsust geograafiliste piirkondade vahel ja teine

mobiilsust geograafiliste piirkondade sees (Tassinopoulos, Werner 1999: 2). Antud t66



iseloomust tulenevalt antakse edaspidi {ildine iilevaade regioonidevahelise mobiilsuse
teooriatest ja ei peatuta regioonisisese mobiilsusega seotud teoreetiliste seisukohtade

tutvustamisel.

Rahvusvaheline migratsioon iildiselt on oma olemuselt viga keeruline ja
mitmemddtmeline, selle ndhtuse selgitamiseks ja késitlemiseks kasutatakse paljude
erinevate teadusvaldkondade seisukohti — demograafia, geograafia, majandus,
politoloogia (Bijak 2006: 4). Bijaki poolt esitatu illustreerimiseks lisab kdesoleva t66
autor kokkuvdtliku alljargneva tabeli 1 erinevatest migratsiooniteooriatest ja nende

seotusest erinevate teadusvaldkondadega.

Tabel 1. Migratsiooniteooriad erinevate teadusharude 16ikes

MIGRATSIOONITEOORIAD
. . . Jhendava
Sotsioloogia Majandus Geograafia Uhe d.V d
teooriad
Sekkumisvdimalus Makro Mikro Gravitatsioon Migratsiooni
-te teooria ravitatsioont- siisteemne teooria
teooria
. Klassikaline | Neoklassikaline
Touke-
tombefaktorid Ent . Multidistsipli
. . ntroopia ultidistsiplinaar-
Neok}assﬂ(a- Vaartusogtuste ne lihenemine
Migrantide line teooria
vorgustike teooria ) — .| Katastroofiteooria
Migratsiooni ja
Keinsistlik _uus kaheksjagatused
o0konoomika
Transnatsionaalsed
sotsiaalsed ruumid Duaalse .
tooturu Réndeiilemineku
teooria teooria

Allikas: (Bijak 2006: 5)

Nagu eelnevast tabelist 1 ndha, on migratsioon seotud nii sotsioloogia, majanduse kui
ka geograafiaga, mis omakorda jagunevad mitmeteks erinevateks teooriateks.
Tuginedes eelnevale, mitmetele kaasaegsetele uurimistoddele ning teadusartiklitele voib
ka autori arvates viita, et migratsiooniteooriate hulgas ei ole iihtset universaalset
aktsepteeritud teooriat migratsiooni kui ndhtuse kirjeldamiseks. Samuti ei saa

migratsiooni  prognoosimiseks tugineda ainult iihele véljaarendatud teooriale.




Kéesolevas  bakalaureusetods  keskendub autor t60 iseloomust tulenevalt
majandusvaldkonna alla kuuluvate teooriate liihidale tutvustamisele nagu niiteks
neoklassikaline teooria ja migratsiooni uus 6konoomika. Samas annab autor iilevaate ka

tombe- ja tduketegurite teooriast.

T66 autori arvates on regioonidevahelise mobiilsuse teooria tlilesande kodige paremini
sonastanud oma teadusartiklis Tassinopoulos ja Werner, mis on edasi antud jargmiselt.
Peamiseks regioonidevahelise mobiilsuse teooria iilesandeks jérgi on selgitada, mis
poOhjused viivad mobiilsuse kui siindmuseni, mis tegurid mojutavad intensiivsust,
suunda ja geograafilisi vahemaid. Leida vastus kiisimusele millist moju avaldab t66j0u
kui tootmisteguri mobiilsus regionaalsele arengule (Tassinopoulos, Werner 1999: 2).
Siinkirjutaja leiab, et ka antud bakalaureusetdo liks lilesanne on vélja selgitada tegurid,
mis viivad mobiilsuse kui siindmuseni. Kas on see t66tasu, tooturu olukorra erinevus

riigiti, tootingimuste erinevus voi moni muu faktor.

Erinevatest teadusallikatest selgub, et ilmselt iiheks vanimaks ning enamlevinumaks
rahvusvahelise migratsiooniteooria teoreetiliseks késitluseks peetakse neoklassikalist
teooriat. Massey ja teiste jargi on see edasiarendus Lewis’e teooriast selgitamaks t66jou
migratsiooni seoseid majanduse arenguga (Massey jt.1993: 443). Neoklassikalise
makrotasandi teooria ja selle laienduste jérgi on riikidevahelise t66jou litkumise
peamiseks pohjuseks t60jou ndudluse ja pakkumise erinevused péritoluriigi ja sihtriigi
vahel. Turutasakaalupalk kujuneb korgemaks riikides, kus t66joudu on suhteliselt
vihem kui kapitali ja madalamaks riikides, kus t66jou pakkumine on suur, aga kapitali
vihe. Nende erinevuste tulemusena siirdutakse madalama palgaga riikidest kdrgema
palgatasemega riikidesse. Sellise t66jou litkumise tulemusena on kapitalivaeses riigis
t60jou pakkumine vdhenenud ja palgad tousnud ning kapitalirikkas riigis on t66jou
pakkumine suurenenud ja palgad alanenud. On tekkinud uus tasakaalupalk, mille puhul
riikidevahelist palgaerinevust peegeldab ainult migratsiooni ja psiiiihikaga seotud
kulutusi. Kapitali litkumine aga on vastupidine t66jou litkumisele — kapital liigub
investeeringutena kapitalivaestesse riikidesse, kus tulu investeeringutest on suhteliselt

suurem (Massey jt 1993: 443).

Neoklassikaline teooria mikrotasandil keskendub individuaalsele valikule. Mikrotasandi

teooria jdrgi saavad migratsiooniotsuste tegemisel otsustavaks individuaalsed
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ratsionaalsed otsused ehk otsuse tegemisel 1dhtutakse migratsiooniga seotud tuludest ja
kuludest. Migratsioonist tuleneva puhastulu arvestamisel vdetakse arvesse toGtasu
suurust sihtriigis, vorreldes seda senise olukorraga; samas kulude poole pealt tuleb
kaasata ka migratsiooniotsusega kaasnevad kulud, nagu niiteks reisikulutused, uue
keele ja kultuuriga kohanemise kulud, elamiskulud t6dotsimise perioodil (Massey jt

1993:434).

Kokkuvotlikult tehakse mikrotasandi teooria jirgi migratsiooniotsuseid eesmargiga
maksimeerida loodetava tulevase sissetuleku niitidisvadrtust, saavutades see vdhimate

otseste ja kaudsete migratsiooniga seonduvate kuludega (Bijak 2006:11).

Jargnevalt annab t60 autori iilevaate migratsiooni uue Okonoomika teooriast.
Migratsiooni uus 6konoomika tekkis 1980-tel aastatel neoklassikalise teooria kriitikana.
Starki ja Bloomi (1985) jargi on migratsiooni uue 6konoomika votmekiisimuseks see, et
migratsiooniotsuste tegijateks ei ole mitte oma sissetulekuid maksimeerida soovivad
indiviidid vaid tiiipiliselt hoopis perekonnad voi majapidamised kollektiivselt, kus
indiviidid ei Urita mitte ainult maksimeerida loodetavaid sissetulekuid, vaid ka
vihendada riske oodatavate sissetulekute osas (Stark and Bloom 1985, viidatud Massey
jt 1993: 436 vahendusel). Seoses migratsiooni uue Okonoomika teooriaga on vélja
toodud kolm pdhilist aspekti (Krieger 2011: 89):

* potentsiaalse migrandi kéditumine ja hoiakud ei kujune puhtalt indiviidi tasandil,
neid on mdjutanud ka grupi tasand — laiemalt vottes eelkdige perekondlik
kontekst;

* migratsioon on mojutatud ka rindega kaasneva riski tasemest ja riskide
minimeerimise kavatsusest,

* potentsiaalseid migrante, eriti ddrealadel ja vdhem arenenud piirkondades,
piiravad lisaks tooturu tdrgetele ka muud tdrked, mis omavad otsest mdju

sissetulekutele ning nii indiviidi kui ka perekonna riski tasemele.

Erinevate tegurite mdju t6djou liikkumisele on erinev — erinevad tegurid voivad olla nii
t60jou litkumist soodustavad kui ka takistavad, osad tegurid tdukavad ldhteriigist
migratsioonile ja teiselt poolt tdmbavad sihtriigi poole. Touke — ja tdmbetegurite teooria

késitlebki migratsiooni neid tegureid kombineerides. TOuke- ja tOmbetegurite iiks
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esimesi ja olulisemaid arendajaid oli erinevate teadusallikate jargi Lee, kes jagas rdnnet
mdjutavad tegurid nelja erinevasse riihma — ldhteriigi tegurid, sihtriigi tegurid,
takistavad tegurid (nditeks keelebarjddr, seadused, distants) ja individuaalsed tegurid,
milleks on nditeks perekonnaseis ja vanus (Lee 1966). Tassinopolous ja Werner aga tdid
tdmbetegurite all nditeks kdrgemat toGtasu ja rohkemate todkohtade olemasolu sihtriigis
(Tassinopolous, Werner 1999: 7). Touketegurite all on samad autorid vilja toonud ka
toopuuduse, tookoha leidmise vdimaluse puudumise, sissetulekute madala taseme
lahteriigis (Tassinopolous, Werner 1999: 7). Kéesoleva t66 autori arvates on tdmbe- ja
touketegurite teooria ja selle edasiarenduste abil vdimalik uurida, analiiiisida, selgitada

ja pohjendada erinevate migratsioonivormide kasuks otsustamisega seotud asjaolusid.

Tulenevalt ajalisest mddtest saab t66j0u mobiilsust jagada ajutiseks ja alaliseks. Alalise
t00j0u mobiilsusega seotul ei pea kédesoleva t66 autor vajalikuks eraldi peatuda, kuna
see ei sobitu t60 konteksti. Jargnevalt antakse iilevaade ajutise t66j0u mobiilsusega
seotust. Rahvusvahelise migratsiooniorganisatsiooni (/nternational Organization for
Migration) kodulehe jirgi toimuvad ajutise migratsiooniga seotud arutelud iildiste

migratsioonireziimide kontekstis. Selle viite iseloomustamiseks on lisatud joonis nr. 2.

AJUTINE
MIGRATSIOON

TOO-JTA
TOOHOIVEGA |

SEOTUD ;
MIGRATSIOON |

Joonis 2. Ajutise migratsiooni ja selle alaliikide jaotus iildise migratsiooni kontekstis

(Temporary Labour Migration. International Organization for Migration)
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Ajutine migratsioon on iiks paljudest kogurdnde alamkategooriatest. Ajutise rdnde
kategooria alla (sisaldab ka iilidpilasi ja turiste) kuulub eraldi t66 ja toohdivega seotud
alagrupp milles on eraldi GATS litkumise alagrupp - inimeste ajutine litkumine seoses
teenuste osutamisega (Rahvusvahelise migratsiooniorganisatsiooni kodulehekiilg 2012).
Gats (General Agreement on Trade in Services) on Maailma Kaubandusorganisatsiooni

teenustekaubanduse  iildleping (Majandus- ja kommunikatsiooniministeeriumi

koduleht2012).

Antud t66 raames kisitletakse ajutise t60jou migratsiooni iihte tiilipi — niinimetatud
lepingulisi Euroopa Liidu riikidest périt to6tajaid. Antud ajutise t66jou mobiilsuse tiiiibi
on Tassinpolous ja Werner vélja toonud oma 1999. aasta artiklis kui iihe olulise
pohjusena Euroopa Liidu sisese t66j0u mobiilsuse suurenemisel. Sisuliselt iiks Euroopa
Liidu litkmesriigi ettevote sOlmib toovotulepinguid teise Euroopa Liidu ehitus-
to0jourendi- voi muu ettevottega, millega kaasneb odavama todjou liikumine kallima
toojouga riikidesse (Tassinopolous, Werner 1999: 14-15). Peamiselt kuuluvad siia

artikli autorite arvates ehitussektori alla kuuluv t66j6ud.

Samas tuleb ajutisest randest eristada viimastel aastatel poliitilistes ja akadeemilistes
ringkondades jdrjest enam levima hakanud korduvridnde (i.k. circular migration)
mdistet. Luxembourgi Ulikooli teadustéds kogutud erinevaid teaduslikke seisukohti
ildistades jdrgi sisaldab korduvrinde mdiste jargmist (Circular and Temporary
Migration 2011: 14):

* korduv litkumine mis hdlmab rohkem kui {ihte migratsioonitsiiklit (sisenemine,
kohalviibimine ja véljumine) sama grupi migrantide (vdi samade isikute) poolt,
ning sihtriigis viibimine on ajaliselt piiratud;

* kahesuunaline liikumine piritoluriigi ja sihtriigi vahel ja/vdi mitmesuunaline

liikkumine, mis on seotud rohkem kui iihe sihtkohaga.

Kui ajutine migratsioon viitab iildiselt pigem tiihele liikumisele péritoluriigist sihtriiki ja
sealt peale piiratud ajalist viibimist tagasitulekut péritoluriiki, siis korduvridnne on
korduva iseloomuga ajutine ranne migrantide pdritoluriigist sihtriiki (ka erinevatesse
sihtriikidesse) ja tagasi. Kuigi enamasti on teadusartiklites ja ka Euroopa Liidu

erinevates dokumentides korduvrinnet (circular migration) késitletud enamasti seoses
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Euroopa Liidu suhtes kolmandate riikidega, on t66 autor seisukohal, et paljud
korduvriande erinevad dimensioonid ning seda iseloomustavad tingimused kattuvad
kdesoleva t06 fookuses olevat Eesti — Holland - Eesti suunas korduvalt to6lkdimise

olukorraga.

Nii Triandafyllidou uuringus (Triandafyllidou 2011) kui ka Luxembourgi t66s (Circular
and Temporary Migration 2011) mainivad, et korduvrdanne on peamiselt méaratletud kui
uus migratsiooni haldamise voimalus, mis v0ib pakkuda kolmepoolseid kasumlikke
lahendusi — seda nii péritoluriikidele, sihtriikidele kui ka migrantidele ja nende peredele

— ehk siis viljakutsetele, mis rahvusvaheline migratsioon pakub.

Triandafyllidou on oma teadusartiklis vélja toonud neli dimensiooni, mis
iseloomustavad korduvrdnnet, ning mis sobituvad ka kdesoleva uurimuse konteksti
(Triandafyllidou 2011: 2):

1. Ruum — korduvrénne sisaldab piiride iiletamist ehk on rahvusvaheline.

2. Aeg — korduvrinde korral on sihtriigis viibimine ajaliselt piiratud. Iga sihtriigis
viibimise periood vdib varieeruda monest nddalast, mone kuu voi isegi mdne
aastani. Korduvréndeks ei loeta sihtriigis viibimist, mis kestab iile paari aasta.

3. Kordus — korduvrdnne hdlmab korduvat liikumist péritolu- ja sihtriigi vahel.
Korduvrinde defineerimise eelduseks on vdhemalt kahekordne edasi-tagasi
litkkumine péritolu- ja sihtriigi vahel.

4. Vaatlusulatus — Korduvrdnne ei ole seotud ainult toohdivega, vaid erinevate
majandustegevustega nagu, kaubandus, investeeringud jne. Samuti on
korduvrindega seotud kultuurilised ja  sotsiaalsed aspektid, ning
iseloomustavaks on ka majanduslikud motivaatorid — majanduslik toimetulek,
korgem sissetulek, paremad todtingimused, sotsiaalmajanduslik mobiilsus jne.
Indiviidid, kes liiguvad tagasi pdiritoluriiki perekondade juurde pikemateks
perioodideks (nditeks aastase tsiikli korral kolmeks kuuks) ei kvalifitseeru

korduvrinde alla.

Lisaks on Triandafyllidou teadustds vilja toodud kolm mdddet, millega peaks
arvestama korduvrénde tiipoloogias (Triandafyllidou 2011: 2):
* seaduspdrane vOi ebaregulaarne liikumise iseloom ehk kas tegemist on

reguleeritud voi reguleerimata néhtusega,
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* oskuste ja hariduse tase — keskmised/madalad versus korged jne.,

* iga pdritolu- ja sihtriigis viibimise kestvus (liihiajaline, keskmine, pikaajaline).

Kiesoleva t66 alapunkti 10petuseks lisab autor alljargneva tabeli nr. 2 , kus on dra

toodud pendelridnde ja korduvrénde tegurite tihised ja erinevad iseloomujooned.

Tabel 2. Pendel- ja korduvrinnet iseloomustav vordlus

TEGUR PENDELRANNE KORDUVRANNE
Aeg Péevane, nddalane, hooajaline Naédal, kuu kuni kaks aastat
o o Rahvusvaheline ( vélja arvatud
Ruum Riigisisene voi piiriiilene o
piiritilene)
.Rande Ajutine Ajutine
iseloom
Korgem sissetulek, paremad Korgem sissetulek, paremad
Motivaatorid tootingimused, kultuurilised ja tootingimused, kultuurilised ja
sotsiaalsed aspektid sotsiaalsed aspektid
Lllkumlse Pidev liihiajaline likumine Korduv litkumine péritolu ja sihtriigi
iseloom vahel

Allikas: (Autori koostatud erinevate teadusallikate pdhjal)

Tabelist 2 on ndha, et pendelrdnde ja korduvrinde pohimdtteliseks erinevuseks on ruum.
Kui pendelridnnet iseloomustab riigisisene voi piirililene toGtamine, siis korduvridnnet
1seloomustab seevastu toolkdimine kolmandatesse riikidesse, mis ei ole seotud iihise
piiriga. Néitena kuulub pendelrdande alla Soomes t661 kdiv eestlane, kes omab Eestis ka
puisivat elukohta. Korduvrdnde alla kuulub aga niiteks Prantsusmaal t66 kéiv eestlane,

kes omab Eestis piisivat elukohta.

Erinevuseks saab lugeda ka liikkumise iseloomust tulenevat. Pendelrénnet iseloomustab
pidev lithiajaline liikumine, ehk to6lkdimise tsiikli pikkus on kas pdev voi nédal,
ddrmisel juhul seotud ka hooajaga. Korduvrdnnet seevastu iseloomustab todlkdimise
tsiikkkel pikkusega alates nddalast kuu voi paari kuuni, ddrmistel juhtudel ka kuni kaks
aastat. Autori seisukoht on, et korduvrinde ja pendelrinde eristamiseks tuleb eespool

mainitud tunnuseid vaadelda korraga. Niiteks eraldi vaadatuna ei saa kahenddalaste
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toolkdimise tsiikli pikkusega Soomes t601 kiivat eestlast liigitada korduvrandajaks vaid

tuleb arvesse votta, et tegemist on piirililese pendeltodtajaga.

Modlema ajutise rdnde alaliigi motivaatorid on siiski sarnased. Nii ldhedale kui
kaugemale asuvasse sihtriiki minnakse todle suurema toGtasu, paremate todtingimuste
pérast. Autori arvates voib erineva rindeliigi kasuks otsustamist mdjutada perekond,
mis tuleneb todlkdimise tsiikli pikkuste erinevusest ehk korduvrinde puhul véib olla

olukord, kus pereliige on pikemate perioodide kaupa perekonnast eemal.

Autori arvates langevad renditdd iseloomust tulenevad tunnused kokku tabelis 2 vilja
toodud korduvridnde tunnustega. Seega leiab t06 autor, et need on sobivad selgitama
edaspidi vaatluse alla tulevat renditdGtajate rédnnet ning vOtab eesmérgiks t00
empiirilises osas ldbiviidud uuringu raames sellele ka kinnitust saada. Samuti lahtub t66
autor uuringu raames ldbiviidava ankeetkiisimustiku, fookusgrupi intervjuu ja
struktureerimata intervjuude koostamisel, teostamisel ja ldbiviimisel erinevatest ajutise
rdndega seotud teoreetilistest seisukohtadest nii, et vilja selgitada renditodtajate rdnde
tunnuste vastavus korduvridnde tunnustele. Jirgnevas peatiikis antakse autori poolt
iilevaade korduvrinde tunnustele tuginedes renditodtajate rdnnet mdjutavatest teguritest

jarénde isedrasustest.

1.2. Renditootajate rannet mojutavad tegurid ja rande

isearasused

T66jou mobiilsust mojutavad viga paljud erinevad, nii poliitilised, seadusandlikud
majanduslikud kui ka sotsiaalsed tegurid ja protsessid. Enamlevinud arvamuste jérgi on
peamised isikute ridnnet pohjustavad tegurid geograafilist ja demograafilist tiiiipi, mida
iseloomustavad vastavalt péritolu- ja sihtriigi l&hedus ja kaugus, ning rahvastiku
vanuseline struktuur, suurus ja juurdekasv. Otsust piiravad tegurid on samas
keelebarjddr, maksusiisteem sihtriigis, perekond, vanus jne. Vilismaale todle asumist
mdjutab eelkdige valitsev situatsioon todjouturul, mida iseloomustab tdokohtade

saadavus ja toopuuduse méadr (Eesti Statistikaameti kodulehekiilg 2012).

Erinevatest teadusallikatest selgub, et peamiselt on t66jou mobiilsust mojutavate

tegurite jaotus tdmbe- ja touketeguriteks vastavalt sellele, kas tegur ldhtub siht- voi
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paritoluriigist (vt ka lk. 11-12). Samas vdivad mitmed tegurid olla {ihel ajal nii tdmbe-
kui ka touketeguriteks. Eamets ja Philips, on vélja toodud kdige olulisemad tegurid, mis
ithelt poolt aitavad kaasa ja teiselt poolt samas voivad takistada t66jou litkumist
(Eamets, Philips 2004: 13):

* demograafilised protsessid ja elanikkonna vananemine,

* situatsioon to6turgudel,

* sissetulekute 10he,

* migratsiooni traditsiooni ja migratsioonivorgustike olemasolu,

* geograafiline ldhedus,

* kultuuri- ja keelebarjdérid,

* tulevikuootused (eelkdige majanduskasvuga seotud),

* etnilised ja poliitilised probleemid.

Bakalaureuset66 autor on seisukohal, et renditootajate rdnnet voivad eelnevast loetelust
erinevalt mojutada situatsioon tooturgudel, sissetulekute 10he, geograafiline ldhedus

(kaugus) ning kultuuri- ja keelebarjéérid.

Lisaks eelnenud loetelule toob t66 autor vélja Euroopa Komisjoni 2009. aasta uuringu
jéargi kindlaks madratud ja vélja toodud kolm peamist parameetrit, mis mdjutavad
indiviidi valisriiki to6leasumise otsust. (Nerb ez al. 2009: 2):

* palga- ja sissetuleku erinevused,

* vodimalused sihtriigi to6turul,

* hinnangud individuaalsetele vdimalustele ja riskidele.

Nagu eespool mainitud on enamlevinumaks migratsiooni jaotamine tduke- ja
tombeteguriteks (vt Ik 11-12). Kéesoleva t66 autori arvates on kéesoleva t66 kontekstis
otstarbekas keskenduda renditddtajate rdnnet mojutavatele majanduslike, geograafiliste,
seadusandlike (Euroopa Liidu tasandil) , kultuuriliste ja sotsiaalsete tdouke-ja

tombetegurite kirjeldusele ja analiiiisile.

Triandafyllidou t60 raames on korduvridnne defineeritud kui rahvusvaheline, ajutine,
korduv rinne majanduslikel pohjustel (Triandafyllidou 2011: 9). Antud seisukohaga
iihtib todautori seisukoht, et eelkdige on korduvrinde otsuse taga majanduslikud

pohjused.
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Majanduslike tegurite all, mis vdivad mdjutada renditddtajate rdnnet, tuleks autori
arvates vilja tuua kaks pdhiliselt levinud komponenti — palga- ja sissetuleku erinevused
ning vOimalused sihtriigi turul. Need on vilja toodud ka Euroopa Komisjoni 2009.
aastal koostatud uuringus (Nerb et al. 2009: 2). Samas leiab t66 autor, et sissetulekute
erinevus ei pruugi olla pohiline majanduslik faktor renditodlisena vélisriiki toole
asumise otsuse tegemisel. Otsuse langetamisel voib moju avaldada ka olukord, kus
todline on korgemalt kvalifitseeritud kui sihtriigis pakutavad tookohad ette ndevad, mis
tahendab, et tuleks leppida madalama kvalifikatsiooniga, kuigi kdrgemalt tasustatud
tooga kui pdritoluriigis. Samas voOib takistuseks saada ka mittekvalifitseerumine

soovitavale tookohale sihtriigis.

Lisaks mdjutab toodtajate rdnnet ka juba neoklassikalisest teooriast (vt lk. 10) tuntud
iildine to6turu olukord, mille jargi riikidevahelise t66j0u litkumise peamiseks pohjuseks
peetakse t66jou noudluse ja pakkumise erinevusi péritoluriigi ja sihtriigi vahel. Samas,
voimalik on ka olukord, kus kdrge toopuuduse tingimustes valitseb to6joupuudus.
Ilmekalt illustreerib antud olukorda Eesti ehitussektoris toimuv, kus to6tuid ehitustoolisi
on justkui védga palju, samas kurdavad ehitusettevotted kvalifitseeritud oskustodliste
puudumise iile. Selle olukorra juures on autori arvates kaks aspekti. Esiteks ei suudeta
turul valitseva hinnasurve tottu tagasi osta Soome ja mujale Euroopa Liidu riikidesse
korgema palgaga toole asunud oskustddlisi. Teine pdhjus peitub ehitustdoliste turu
tasakaalu puudumises, mis tdhendab, et valitseb iildine spetsialistide puudujddk ja

madalate oskustega tooliste tilekaal.

Inimeste tddalane mobiilsus voib toimuda nii geograafiliste piirkondade sees kui ka
geograafiliste piirkondade vahel ehk inimene liigub kas koduriigisiseselt erinevate
piirkondade vahel voi péritolu- ja sihtriigi vahel. Péritolu- ja sihtriigi vahelist tooalast
mobiilsust saab omakorda jagada piiriiileseks (nditeks eestlaste to6lkdimine Létti voi
Soome) ning mobiilsust iihist piiri mitte omavatesse riikidesse (nditeks eestlaste
toolkdimine Hollandis vOi Saksamaal). Kiesoleva bakalaureusetod kontekstis on
tegemist t60jou mobiilsuse liigiga geograafiliste piirkondade vahel, kus tdotajate
péritolu- ja sihtriik ei oma thist piiri. Situatsiooni tdpsemaks kirjelduseks tuleb lisada, et
kdesolevas uuringus osalevate Eesti ettevotete renditootajad tootavad sihtriigis

Hollandis. Samas on nad siilitanud koik kontaktid ja suhted péritoluriigiga ja omavad
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alalist elukohta Eestis. Lisaks puuduvad igasugused kavatsused asuda alaliselt elama
sihtriiki. Nendest asjaoludest tulenevalt analiilisib t66 autor geograafilisest distantsist

tulenevaid t66j0u mobiilsuse mojutegureid.

Tooliste mobiilsust mdjutavad nii geograafiline ldhedus ja ka kaugus. Geograafiline
kaugus on erinevatele teadustddodele tuginedes oluline pigem alalise rinde puhul ja on
seotud ka rdnnet mojutavate majanduslike teguritega (kolimiskulude, reisikulude, uue
elukoha rentimise vdi soetamisega seotud kuludega). Ajutise mobiilsuse iihe vormi
korduvrinde puhul on autori arvates geograafilise kauguse puhul oluline reisikulude
maksumus ning selle hiivitamisega seonduv. Eeldades, et korduvrinde puhul on
péritolu- ja sihtriigi vahelise liikumise sageduseks kas kord kuu voi kahe kuu jooksul,
voib tddandja poolne reisikulude hiivitamata jatmine korduvrdndajale vdga kulukaks
minna. See vdib potentsiaalsele todlisele omakorda kaasa tuua korduvrandest loobumise

otsuse majanduslikel pohjustel.

Autori arvates on geograafiline 1dhedus oluliseks faktoriks pigem piiriiilese pendelrdnde
puhul, millist motet tdestab massiline eestlaste Soomes t66l kdimine ehk piirililene
pendeltddtamine. Piirililene pendeltddtaja on isik, kes todtab sihtriigis, omades alalist
elukohta péritoluriigis, ning eristada saab pdevast, nddalast, hooajalist voi ka
pikemaajalist pendeltodtamist (Nerb ef al. 2009: 2). Geograafiline ldhedus on just
oluline seetdttu, et see aitab sdilitada kontakte ja sidemeid perekonna ja ldhedastega.
Samuti ei tohi ka dra unustada, et geograafiline ldhedus tdhendab tihtipeale ka sihtriigi
paremat tundmist voi ka ajalooliselt ja kultuuriliselt tihiseid jooni, mis aitab paremini

toime tulla.

Autori hinnangul on transpordivdoimaluste areng ja odavnemine (niiteks Ryanairi
odavlennud) tihisraha ja t66jou vaba liikkumise tingimustega Euroopa Liidus kaasa
toonud olukorra, kus sihtriigi kaugus isegi ajutise ja korduvridnde puhul ei pruugi saada
médravaks teguriks vélisriiki to0le asumisel. Sellest tulenevalt on autor seisukohal, et
jérjest rohkem tuleb koos sihtriigi geograafilise asukohaga paralleelselt jélgida sihtriigi
sihtpunkti (t60 tegemise kohta) joudmiseks kuluvat aega. Teoreetiliselt on vdimalik, et
Pohja-Soomes t601 kdiv eesti pendeltdotaja kulutab todle minekuks kordades rohkem
ajaressurssi kui Saksamaal Bremenis t66] kdiv korduvrdndaja. Neist viimasel kulub

tookohale joudmiseks Ryanairi lennuga sisuliselt 2 tundi. PGhja —Soomes todtaval
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pendeltodtajal voib ajakulu koos laeva ja autosdiduga olla kordades suurem. Autori
jareldus on, et geograafilisi mdjutegureid t66j0u mobiilsusele tuleb analiiiisida ja
selgitada védga mitmest erinevast aspektist nagu distants, reisile kuluv aeg ning
sihtpunkti joudmisega seotud transpordivdimaluste mitmekesisus ja transpordivahendite

litkkumise sagedus.

Jargnevalt vaatleb t66 autor kultuurilisi korduvrdnnet mdjutavate tegurite olemust.
Kultuuriliste tegurite puhul on kéesoleva t60 raames autori seisukohalt pdhiliseks
teguriks keelebarjddr, mis voib olla paljudele inimestele takistuseks vélisriiki toole
asumisel. Renditdotajate puhul on see eriti oluline, sest enamuses on otsesteks juhtideks
sihtriigis resideeruva ettevotte (t60votja) toddejuhataja, mis eeldab renditodtajalt
elementaarsel tasemel keeleoskust. Rdidgitavaks keeleks ei pea ilmtingimata olema
sihtriigi riigikeel, Euroopa Liidu riikides saab autori arvates inglise vOi saksa keelega
hakkama. Samas ei ole ebatavaline situatsioon, kus sellistes suurriikides nagu néiteks

Prantsusmaal v3i Saksamaal ei ole voimalik inglise keelega alati hakkama saada.

Autori arvates saab kultuuriliste tegurite alla liigitada ka tookultuuriga seonduva.
Erinevates riikides ja erinevates kultuuriruumides on to6ga seotud kultuurilised aspektid
erinevad. Illustreerimaks eelnevat, toob t66 autor enda poolt ldbiviidud struktureerimata
intervjuust Hollandi ettevotja Gerhardus Martinus Kruis’ga (Kruis 2012 ,intervjuu)
vélja jiargnevat. Intervjuu kiigus selgus, et Hollandis on tootmis- ja ehitusettevotetes
pdeva jooksul tépselt kellaajaliselt kindlaks méératud kaks 15 minutilist kohvipausi ning
30 minutiline 16una, millest peetakse alati kinni sdltumata pooleliolevatest toddest.
Samuti on Kruis’i sonul Hollandi kohaliku to6tajaga saavutada kokkulepet iiletundide ja
lisat6o tegemiseks. Samuti jélgivad kohalikud ehitus- ja tehasetdotalised viga tépselt
oma todlepingut, tddjuhendit ja todlilesandeid ning keelduvad nendesse

mittepuutuvatest tooiilesannetest.

Edasi antakse autori poolt iilevaade erinevatest seadusandlikest renditodlistega seotud
rdnde mojuteguritest. Seadusandlike tegurite all tuleks kdesoleva t60 kontekstis
vaadelda erinevaid migratsiooniga seotud regulatsioone nii regionaalsel (Euroopa Liit),

kui ka riiklikul tasandil.
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Olulisemaks regionaalsel tasandi regulatsiooniks on Euroopa Liidu asutamislepingust
tulenev pohivabadus, milleks on vaba t66jou litkumise pdhimdte, ning on sétestatud
Euroopa Liidu toimimise artiklis number 45 ning mida on edasi arendatud Euroopa
Liidu teiste digusaktide ja Euroopa Kohtu praktikaga.

Euroopa Liidu kodanikel on digus (Euroopa Komisjoni ametlik kodulehekiilg 2012):

* otsida t66d mones muus ELi litkkmesriigis,

tootada selles riigis vajamata toluba,

elada selles riigis tootamise eesmérgil,

jdada riiki, kus tootati ka pérast selle 1oppemist,
* saada vordset kohtlemist asukohariigi kodanikega seoses t00 saamise,

tootingimuste ning kdigi muude sotsiaalsete hiivede ning maksusoodustustega.

Peale mainitud t66jou vaba litkumise on Euroopa Liidu pohidigusteks ka kaupade,
teenuste ja kapitali vaba liikumine. Samas peab arvestama, et osad vanad liikmesriigid
on uuematele liitujatele kehtestanud tootajate vabale liikumisele {ileminekuperioodi.
Siiski see Eestit enam ei puuduta, sest peale 2011. aasta 1. maid ei ole iihelgi Euroopa
Liidu litkmesriigil Oigust 2004. aastal liitunud riikide kodanikele oma tddturule

sisenemisel piiranguid kehtestada (Euroopa Liidu infokeskuse koduleht 2012).

Eraldi on reguleeritud renditddtajaga seonduvat ka Maksu- ja Tolliameti haldusalasse
kuuluvana. Maksu- ja tolliameti kodulehekiilje jérgi on td6jourent defineeritud kui
olukord, kus té6andja annab oma todtajad rendile teisele isikule, kes voib niiteks olla
ka vilisriigi resident, ning sdlmitakse teenuste osutamise leping. To6tasude maksmise
kohustus jaib todandjale, kellega on sdlmitud té6leping ja vélisriigi residendist t66j0u
kasutaja tagab tooohutuse ja tootingimused (Maksu- ja Tolliameti kodulehekiilg).
Kédesoleva bakalaureusetdod kontekstis on autori arvates oluline arvestada todliste
maksustamise aspektidega, mis sdltub residentsusest. Maksustamise aspekt on oluline

tingituna maksuméérade erinevusest.

Lisatud on ka, et juhul kui isiku elukoht Eestis siilib, on tulumaksuseaduse § 6 Ig 1 jérgi
tegemist residendiga, kui isik lahkub vilisriiki ja elukohta Eestisse tal ei jii, siis pole
enam tegemist residendiga ja puudub kohustus vilismaal teenitud tdotasu eest Eestis

tulumaksu maksta (Maksu- ja Tolliameti kodulehekiilg). Antud uurimuse kontekstis
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tuleb aga ldhtuda jiargmisest Maksu- ja Tolliameti selgitusest - kui todtaja viibib 12-
kuulise perioodi ajal rohkem kui 183 pédeva vilisriigis, siis muutuvad nad sihtriigi
residentideks ja palgatulu vdidakse maksustada sihtriigis. Kui vilisriigis viibimine jaib
12-kuulise perioodi jooksul alla 183 péeva, kuulub tulu maksustamisele Eestis (Maksu-

ja Tolliameti kodulehekiilg).

Renditootajate  korral tuleb jirgida regulatsioone seoses sotsiaalkindlustusega.
Sotsiaalkindlustusameti kodulehekiilje jédrgi rakendatakse wvastavalt EL Noukogu
médruse 1408/71 artikli 13 (2) kohaselt iihest Euroopa majanduspiirkonna riigist teise
toole suunduvatele tootajatele sihtriigi sotsiaalkindlustuse digusakte olenemata tooandja
asukohariigist. Erandiks on aga tdo6taja ldhetamine teise riiki. Tootaja ldhetamisel
Euroopa Majanduspiirkonna sihtriiki on tddandjal kohustus esitada taotlus tdendi vorm
E101 (niidis lisa nr 2) saamiseks Sotsiaalkindlustusametile, mis kinnitab, et l&hetuse aja
jooksul kehtivad ldhetajariigi ehk Eesti sotsiaalkindlustuse digusaktid. Seega nimetatud
E101 tdend kinnitab, et todtaja ei kuulu sihtriigi sotsiaalkindlustuse skeemi alla ja
todandja tasub maksud péritoluriigi seadustest tulenevalt. E101 vorm peab sisaldama
andmeid tooOtaja, ldhetava ettevotte ja sihtriigis asuva tdodandjast ettevotte kohta

(Sotsiaalministeeriumi koduleht).

Alljargnev tabel 3 annab iilevaate E101 vormide ehitusvaldkonda viljastamise
statistikast aastatel 2007 — 2011 Hollandi, Lati, Norra, Prantsusmaa, Rootsi, Saksamaa

ja Soome kohta.

Tabel 3. Ehitusvaldkonnaga seotud E101 vormide viljastamise statistika aastatel 2007-
2011

Riik/Aasta 2007 2009 2010 2011
Holland 0 54 263 372
Lati 15 2 24 6
Norra 804 472 483 683
Prantsusmaa 29 52 88 71
Rootsi 151 115 235 323
Saksamaa 9 8 58 67
Soome 5126 5800 9867 10220

Allikas: Eesti Sotsiaalministeeriumi koduleht (autori koostatud).

22



Aastal 2008 andmed statistika kohta puudusid, mistdttu on ka tabelis 3 antud aasta
kohal tiihi. Kahjuks nditab antud statistika kdigest E101 vormide véljastamiste arvu.
T66 autoril ei olnud voimalik koguda infot kui palju E101 tdendi saajatest ka reaalselt
sihtriigis todle asusid, samuti puudub info kui palju samal perioodil E101 tdendeid
tithistati. Statistika niitab, et ehitusvaldkonnaga seotud E101 vormide tdusu. Soome
véljastatud E101 viljastuste arv on tdusnud 2011 aastaks vdrreldes 2007. Aastaga
kahekordset kasvu. Samuti on néha, et kui 2007.a. ei véljastatud Hollandisse iihtegi

E101 vormi, siis 2011 on neid véljastatud juba 372.

Jargnevalt antakse t60 autori poolt iilevaade t66 iseloomust tulenevalt renditdotaja
olemusest. Uuenenud toosuhete tingimustes on vélja kujunenud vdimalused, kus tihel
juhul voib tédandja asuda paritoluriigis, teisel juhul sihtriigis. Antud uurimuse raames
kisitleb autor olukorda, kus tddandja asub péritoluriigis Eestis ja sihtriigiks on Holland.
Tooandjaks on Eestis resideeruv ettevdte, mis vahendab sihtriiki tdotajaid, jdddes samal

ajal tootajale tooandjaks, mis oma olemuselt on renditdo.

Rendit6d uuringu (Rendit6d uuring 2007: 13) jargi on 81 % Eesti renditdolistest
oskustoolised, kellest enamuse moodustavad erineva kvalifikatsiooniga ehitustdolised,
mis langeb iihte kédesoleva t60 raames uuritavate ettevotete spetsiifikaga. Samuti on
uuringus osalevate ettevotete renditdotajad enamuses ehitustdolised. Sellest tulenevalt
kisitleb ka t66 autor renditddtajat pdhiliselt kui erineva kvalifikatsiooniga ehitustdolist.
Ehitusega seotud todliste kuulumist oskustdoliste grupi alla kinnitab ka oskustodliste
erialaste ametinimetuste loetelu (Rendit66 uuring 2007: 13-14):

* krohvijad,

* chituse brigadirid,

* meister puusepad,

* plekksepad,

* plaatijad,

* keevitajad,

* ventilatsioonipaigaldajad,

* maalrid,

* torutddde spetsialistid,

* aianditoolised,
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* tootmistoolised,

isoleerijad,

lukksepad,

* transporditddlised.

Antud loetelust ei saa ehitussektori alla autori arvates otseselt liigitada tootmistodlisi ja

aianditoolisi. Transporditodlised vdivad ja vdivad mitte olla ehitussektoriga seotud.

Rendit66 on kolmepoolne tddsuhe renditdotaja, rendiagentuuri ja kasutajaettevotte
vahel. Rendiagentuuri rolliks on otsida ja vahendada kasutajaettevotte ametikohtadele
sobivaid tootajaid jaddes ise samas todtajale tooandjaks (sdlmides temaga todlepingu)
ning sidudes ennast kasutajaettevottega todtamise kui teenuse ostu-miiiigi lepingu lébi.
Selliselt on inimese tegelik to0koht kasutajaettevottes, kus todtaja iilesandeid tdidab ja

t00d teeb (Renditoo uuring 2007: 5).

Uuringukeskus Klaster poolt 1dbi viidud uuringu jédrgi on iiks renditodtajate
tiipoloogiaid kvalitatiivses mottes todtajad, kes tdotavad renditdotajatena vilismaal
korgema palga teenimise eesmargil. Nende eesmirgiks ei ole tdotada renditddtajana,
kuid mitmete asjaolude kokkulangemisel on osutunud see kdige tulusamaks. Kdige
tiitipilisemaks néiteks on ehitajad Soomes (Rendit66 uuring 2007: 21). Antud jéreldus
langeb kokku ka kdesoleva t60 autori omaga, et inimesed ei ldhe teadlikult todle
renditdotajaks, vaid erinevate asjaolude kokkulangemise tottu on see nii kujunenud.
Lisaks on pdohiliseks mojuteguriks erinevatest teoreetilistest seisukohtadest tuntud
majanduslikud tegurid , eelkdige sissetulekute suurendamise eesmérk. Autori arvates ja
ka erinevatele allikatele tuginedes suureneb jérk-jargult renditdotajate rénne Euroopa

Liidu teistesse liitkmesriikidesse.

Renditodtajatega seonduvate isedrasuste iilevaatliku osa kokkuvdtteks saab oelda, et
enamuses on tegemist ehitusvaldkonda kuuluvate oskustoodliste randega, mida vdivad
mdjutada erinevad péritolu- ja sihtriigist tulenevad tegurid. Osad neist on iseloomulikud
ka ajutisele- ja pendelrindele, samas on autori arvates oluline neoklassikalistest
teooriatest tuntud to6turu olukord. Seega vodimalikeks renditdoliste korduvrinde
mdjuteguriteks vdivad kokkuvotlikult osutuda eelkdige erinevad majanduslikud

(sissetulekute erinevus, tooturu olukord) tegurid, erinevad regionaalsed ja riiklikud
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regulatsioonid, geograafiline distants ja ka kultuurilised tegurid (keelebarjédr,

tookultuur).

Teoreetilise osa kokkuvotteks saab 0Oelda, et toojou litkumine on viga
mitmemddtmeline ja interdistsiplinaarne ndhtus, mida mojutavad erinevatel tingimustel
paljud erinevad faktorid. Seoses globaliseerumise ja maailmamajanduses toimuvate
muutustega on ajas muutunud ka t66jou liikumise erinevad vormid ja teoreetilised
kasitlused. T66jou litkumine avaldab mdju nii mikrotasandil asuvatele indiviidele ja
nende ldhedastele kui ka makrotasandil toimuvatele erinevatele protsessidele, seetottu
on sellega seonduva uurimine ja analiilisimine alati oluline, et mdista erinevate

protsesside suunda, mdju ja olemust erinevatele protsessiosalistele.
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2. EESTI RENDITOOTAJAD HOLLANDIS

2.1. Hollandisse t60joudu rentivate Eesti ettevotete

uldiseloomustus, uurimismetoodika ja valim

Kédesoleva bakalaureusetod empiirilise osa ldbiviimiseks kaasas t60 autor kolm
Hollandisse t60j0u rentimisega tegelevat Eesti ettevotet. Kaks ettevotet tegelevad ainult
to0jou rentimisega Hollandisse ning muid kdrvaltegevusi ei ole. Lisaks on iihe Eesti
ettevotte omanikeringis Hollandi kodakondsusega ettevdtja. Kolmas ettevote tegutseb
lisaks Hollandisse t66j0u rentimisele ka Eestis litsentseerimata vdiksemate ehitustodde
teostamisega. Ettevotete Hollandisuunaline tegevus on kestnud iiheksast kuust kuni

kolme aastani.

Uuringusse kaasatud kolmest ettevottest kaks soovisid jddda anoniitimseteks. Kolmas
ettevote, mille omanikeringi kuulub ka kdesoleva t66 autor, on LR Trade OU, mille
niitel saab anda iilevaate iildistest tingimustest, mis peaksid olema tdidetud tegutsemaks
t66jou rendiga Hollandisse. LR Trade OU pakub tddjourenditeenust Hollandis
tegutsevatele ettevotetele. Renditavate tooliste arv soltub sellest, milline on Hollandi
ettevotjate vajadus tootajate jirele. Uldjuhul sdlmitakse rendileping Hollandi
ettevotetega korraga iiheks aastaks. Kédesoleva t60 kirjutamise hetkel ja ka
ankeetkiisimustike l4biviimise ajal on LR Trade OU poolt renditavate tddtajate arvuks
Hollandis 21 inimest, kellest rahvuselt neli on venelased ja 17 eestlased. Ettevdte on

Hollandi t66jouturule todtajate rentimisega tegelenud ligikaudu 3 aastat.

Jargnevalt annab t60 autor iilevaate tootaja rendileandmisega seotud isedrasustest. Autor
kirjeldab nii Eesti kui Hollandi seadustest tulenevaid ndudeid ja piiranguid kui ka

igapdevase tookorraldusega (1dhetuste pikkus, puhkused, todaeg) seotud asjaolusid.

Eeltingimuseks todtaja rentimisel on kas E101 (vt lisa 2) voi E106 vormi taotlemine

Eesti Sotsiaalkindlustusametist. To0andja, kes soovib oma todtaja(d) lahetada EMP
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(Euroopa Majanduspiirkond) riiki, peab taotlema Sotsiaalkindlustusametilt vormi E101
igale ldhetatavale tootajale. Taotlus peab sisaldama andmeid t66taja, 1dhetava ettevotte
ja vastuvotva riigi todandja kohta, selles mérgitakse &ra ldhetuse periood ning
garanteeritakse Eesti seadustega kehtestatud sotsiaalkindlustusmaksete tasumine
lahetuse wviltel. Ettevotte sotsiaalmaksu volgnevust kontrollitakse Maksu- ja
Tolliametis. Taotluse hetkel peab todtaja omama kindlustuskaitsest ravikindlustuse
seaduse tdhenduses (Eesti Sotsiaalkindlustusameti kodulehekiilg). E106 on E101
vormist erinev selle poolest, et tdend kehtib kaks aastat. E101 vormi véljastamise kohta
on statistika toodud tabelis 3 (vt lk 22), E106 véljastamiste kohta ei olnud t66 autoril

voimalik statistilist informatsiooni koguda.

Seadusest tulenevalt tuleb LR Trade OU juhatuse sdnul arvestada rendiperioodi
pikkuseks jarjestikkuse 12 kalendrikuu jooksul kokku maksimaalselt 183 pdeva, mida
iiletades muutub renditd6line automaatselt Hollandi residendiks ja sellest tulenevalt
tekib tootajal tulumaksukohustus sihtriigis ehk antud juhul Hollandis (Maksu- ja
Tolliameti kodulehekiilg 2012). Lepingus LR Trade OU ja Hollandi lepingupartnerite
vahel on dra miiratud tootaja maksimaalne lubatud toopdevade arv kalendrikuu jooksul,
milleks on 17 toopdeva, erandjuhtudel on kiill voimalik rohkem td6tada, aga siiski tuleb
jélgida eespool mainitud 183 pédeva nduet. Lisaks on Hollandi ettevotja hr. Kruisi sonul
Hollandi seaduste jérgi keelatud to6tamine pilihapdevadel ja riiklikel piihadel (Kruis G.

M. intervjuu).

LR Trade OU ja Hollandi ettevdtetega seotud lepingute jirgi algab lihetus tavaliselt
esmaspéevase pievaga ja loppeb kolmanda voi neljanda nidala 16pus reedel. Seejéirel on
tooline 10 pdeva puhkamas Eestis. Erijuhtudel ja kokkuleppel nii Hollandi ettevotjate
esindajate kui ka LR Trade OU tdotajaga voivad lihetuse pikkused erineda. Lisaks on
ette ndhtud korraline kuuajaline puhkus augustikuus ja kahe nddala pikkune
joulupuhkus. Jargnevalt annab t66 autor iilevaate uurimuse ldbiviimise metoodikast ja

sellega seonduvast.

Kédesoleva bakalaureusetod autor kasutas uurimuse ldbiviimiseks kvalitatiivse ja
kvantitatiivse meetodi kombinatsiooni, mille jaoks koostati ankeetkiisimustik, mis
sisaldab nii valikvastustega kiisimusi, avatud kiisimusi kui ka viiteid voi kiisimusi,

millele tuli etteantud skaalal hinnang anda (vt lisa 1). Ankeetkiisimustiku
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véljatodtamisel tugineti t00 esimeses peatiikis késitletud migratsiooni ja korduvrénde
teoreetilistele seisukohtadele. Ankeetkiisimustikus paluti vastata 20 kiisimusele, millest
seitse kiisimust vOi véidet olid etteantud skaalal hindamiseks, kuus kiisimust olid
valikvastustega ning seitse olid avatud kiisimused. Avatud kiisimused lisati autori poolt
ankeetklisimustikku, et vilja selgitada kiisitletavate arvamust ja selgitusi Hollandis
tootamisega seotud hiirivate tegurite kohta. Samuti mobiilse elukorraldusega seotud
plaanide ja vdimalike alalise migratsiooni plaanide kohta. Lisaks uuris autor avatud
kiisimuste kaudu eelnevat tookogemust vilisriikides ja alternatiive Hollandis

tootamisele.

Lisaks oli ankeetkiisimustiku teises osas seitse {ildist ja traditsioonilist taustakiisimust
sotsiaaldemograafilise tunnuste nagu vanus, sugu, perekonnaseis, laste arv ja muu

sarnase kohta.

Skaalakiisimuste puhul oli vilja toodud mingi védide voi kiisimus hinnangu andmiseks,
kus vastaja sai 6 palli skaalal valida endale sobiva. Hindamise skaala jagunes kuueks
vaartuseks: 1 — ei ole iildse oluline, 2 — ei ole oluline, 3 — pigem ei ole oluline, 4 —
pigem oluline, 5 — oluline, 6 — véga oluline. Samuti kasutati hindamise skaalal jargmisi
védrtusi: 1 — vdga halvasti, 2 — halvasti, 3 — pigem halvasti, 4 — pigem hésti, 5 — hésti, 6
— véga hasti ; ning lihes skaalakiisimuses ka jdrgmist skaalat: 1 — kindlasti ei sooviks, 2
— ei sooviks, 3 — pigem ei sooviks, 4 — pigem sooviks, 5 — sooviks, 6 — kindlasti

sooviks. Kdik saadud andmed kodeeriti, sisestati ning analiitisiti Excelis.

Kéesoleva bakalaureusetdo raames ldbiviidud uuringus kasutas autor tildkogumit, milles
osalesid kolme Hollandisse todtajaid rentiva Eesti ettevotte koik todtajad - ettevotete
peale kokku 32 inimest. Ankeetkiisimustik jagati kdigi kolme ettevotte tootajatele,

millest tdidetuna saadi tagasi 29 ankeeti, mis teeb vastanute protsendiks 90,6 %.

Valim ei ole kiill representatiivne, aga Hollandis tegutsevate t66jourendiga tegutsevate
ettevotete kohta, ei olnud autoril véimalik rohkem infot saada. Sellekohane info puudub
ka Eesti Suursaatkonnal Haagis (Hollandis). Sotsiaalministeeriumi kodulehel on kiill
toodud E101 véljastamise statistika. Kahjuks nagu autor ka eelnevalt pohjendas, puudub
informatsioon, kui palju E101 tdendi saajatest ka reaalselt sihtriigis tddle asusid, samuti

puudub info kui palju samal perioodil E101 tdendeid tiihistati (vt lk 22). Seega ei saa
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autori arvates ildkogumiks votta lk. 22 toodud tabelis nr 3 toodud E101 tdendite

véljastamise arve.

Autori arvates ei ole Holland Eesti renditodjouga tegutsevate ettevotete seas oma
geograafilise kauguse ja teadmatuse tottu atraktiivne sihtkoht. Ka 2007. a. libiviidud
Renditdouuringust selgub, et sihtkohtadeks on Soome, Rootsi ja Taani (Rendit66 uuring
2007). Autori arvates saab siiski antud asjaoludel ja vidikese valimi ning kasutatud
kombineeritud metoodika (ankeetkiisimustik ja intervjuud) pdhjal anda {ilevaate

renditdotajate korduvrandega seotud isedrasustest.

Lisaks kiisitlusele viis t60 autor ankeetkiisimustiku avatud kiisimuste pohjal osade LR
Trade OU td6tajatega l4bi fookusgrupi intervjuud. Kdikide todtajatega polnud vdimalik
seda lébi viia nende Hollandis viibimise tottu. Kokku osales fookusgrupi intervjuul 14
inimest ankeetkiisimustikele vastajatest. T66 autor viis fookusgrupi intervjuu lébi kahel
erineval korral, neist esimeses osales kaheksa ja teises kuus, kokku 14 LR Trade OU

to0tajat.

Tagasisaadud ankeetkiisimustikud olid enamuses tdidetud korrektselt. Mones iiksikus
oli vastamata jdetud voi puudulikult vastatud avatud kiisimustele ning osadel ankeetidel
esines veel moningaid tliksikuid puudusi, kuid autori arvates ei ole see takistuseks

jérelduste tegemisel.

Kéesoleva bakalaureusetod autor viis ldbi ka struktureerimata intervjuu kahe endise
Hollandis t66l kdinud renditdotajaga. Mdlemad endised renditddtajad on 30 —tes
eluaastates meesterahvad ja lahkusid t661t omal soovil. Uhel neist on elukaaslane ja
teine on vallaline. Autori arvates annab see tO00le lisavdirtuse, selgitades vélja
Hollandist to6lt lahkumise pdhjuseid ning vorreldes neid hetkel Hollandis to6lviibijate

motiividega.

2.2. Renditootajate rande isearasused Hollandis tootavate

Eesti renditootajate naitel

Jargnevalt toob t60 autor vilja Hollandisse t66joudu rentivate Eesti ettevotete tootajate

hulgas 2012. aasta veebruari ja madrtsikuus lébiviidud ankeetkiisimustiku tulemuste
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pohjal jireldused renditootajate korduvrinde pohjuste ja isedrasuste kohta. Lisaks
tdiendab autor saadud tulemusi 2012. aasta martsis ja aprillis ldbiviidud fookusgrupi
intervjuudest ning kahe endise renditddtaja intervjuust saadud informatsiooniga.
Tulemused on vélja toodud erinevate teemade 15ikes:

* renditodtajate sotsiaal-demograafilised karakteristikud,

* Hollandisse renditodlisena todle asumisega seotud otsused, motiivid ja eelised;

* Hollandis renditodlisena to6l kédimisega seotud ajalised (kaasa arvatud

geograafilisest asukohast tingitud) iseérasused,
* Hollandis rendit6dlisena tootamisega seotud puudused ja probleemide tekkimise

pohjused.

Kéesoleva bakalaureusetoo raames 1dbi viidud uuringust selgus, et koik 29 ankeedi
taidetult tagastanud renditdotajad on meessoost. Vastajate vanus ulatus 23-st kuni 45
eluaastani ja keskmiseks renditodtajate vanuseks on 31,97 aastat, vastanud
renditdotajatest on 12 inimest vallalised ja tilejddnud abielus vdi vabaabielus, vastavalt

siis 41,4 % ja 58,6 % vastanutest.

Kvalifikatsiooni jargi tookohal jagunesid vastajad jargmiselt: oskustdoliste osakaal 75,9
%, spetsialistide osakaal 17,2 % ja abitdoliste osakaal 6,9 %. Vorreldes Hollandis
tootavate renditodtajate osakaalu Uuringukeskus Klasteri poolt 2007. aastal 14bi viidud
renditdd uuringuga (Rendit6é Uuring 2007) on tulemused sarnased — kogu Eesti
renditdotajatest moodustasid oskustodlised 81 % Ka kédesolev uuring kinnitab fakti, et

valdava enamuse renditodtajatest moodustavad oskustdolised.

Joonisel 1 on &ra toodud vastanute jaotus haridustaseme jirgi. Renditodlistest on 31,03
% keskharidusega, mis on autori arvates iillatav, arvestades asjaolu, et kvalifikatsiooni
jargi on 75,9 % tootajatest oskustdolised, mis peaks eeldama eelnevalt omandatud
kutseharidust. POhjus voib siin peituda vastajate soovis enesehinnangu tdstmiseks
kinnitada, et ta on pigem oskustdoline kui abitddline. Samas voib siiski kehtida olukord,
kus keskharidusega aastatepikkuse to0staazi ja kogemusega todline suudab omandada
oluliselt suurema tooefektiivsuse ja paremad toovotted, kui kutseharidust omav

nooremapoolne ja viheste kogemustega to6line. Samas on jooniselt 1 ndha, et suuruselt
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jdrgmine osakaal vastanutest on kesk- ja kutsehariduse grupil, mis nditab omandatud

kutsehariduse olulisust.
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Joonis 1. Renditdotajate haridustaseme osakaalud protsentuaalselt (autori koostatud).

Joonisel on nidha, et samaviidrse osakaaluga on ka kdorgharidusega renditdotajad.
Korgharidusega tootajaid on kokku 8, kellest 5 todtavad spetsialistidena, seega ei ole
siin mingeid anomaaliaid autori arvates nidha. Hollandi ettevotja Kruis’i sonul ei oma
nende jaoks erialase hariduse omamine tdhtsust, sest tavaliselt selgub renditddlise
suutlikkus todlilesannetega hakkama saada esimesel kolme- kuni neljanddalasel
todperioodil (Kruis intervjuu). Téo autori seotus LR Trade OU —ga vdimaldab selgitada,
et iga renditdotajaga solmitud téolepingus on fikseeritud neljakuuline katseaeg, millest

on teavitatud ka Hollandis tegutsevaid teisi osapooli

Kiisitlusele vastajate toostaazi pikkus on vahemikus 7-32 kuud ja keskmine toostaaz
kolme uuritava ettevotte todtajate kohta on 12 kuud. Vilja selgitamaks renditddlisena
Hollandisse asumise motiive ja otsuseid esitas autor erinevaid viiteid, mida sai hinnata

eespool mainitud skaaladel (vt lk 22-23).

Kiisimustikus paluti vastajatel hinnata Hollandisse todle asumise mdjutegureid, mis olid
autori poolt vidlja pakutud, 6-pallisel skaalal. Hindamise skaalat defineerides miéras
autor madalamaks véértuseks 1- ei ole iildse oluline, ja kdrgemaks véértuseks 6 — viga

oluline. Tulemused on vilja toodud tabelis 4.
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Tabel 4. Hollandisse todle asumist mdjutavate tegurite mood ja keskmine hinnang.

Mojutegur Mood Keskmine hinnang
Too6tasu suurus 5 5,24
To6vdimaluste puudumine Eestis 4 4,17
Tootingimuste erinevus 3 3,45
Tuttavad t66kaaslased 3 3,17
Soprade/tuttavate soovitus 4 3,76

Muu 4 4

Allikas: (Autori koostatud ankeetkiisimustiku tulemuste pdhjal)

Tabelist 4 on selgelt ndha, et korduvrinnet mdjutavad ja iseloomustavad peamised
tegurid langevad kokku kéesoleva t60 teooria osas vilja toodud korduvridnnet
iseloomustavate  teguritega, nagu toohdive ja majanduslikud motivaatorid
(Triandafyllidou 2011:2). Kdige enam hinnati oluliseks vodi védga oluliseks tootasu
suurust, mida iseloomustab mood 5. Mood niitab kdige sagedamini esinenud liiget
kogumis. Lisaks iseloomustab keskmine hinnang 5,24 tootasu suuruse olulisusele, et
antud tegurit peeti enamasti kas oluliseks voi vdga oluliseks. Protsentuaalselt hindasid

tootasu suurust oluliseks 48,3 % ja viga oluliseks 37,9 % vastajatest iildkogumis.

Toovoimaluste puudumist Eestis hinnati enamasti pigem oluliseks Vaadeldes lisaks
osakaalusid iildkogumi vastajate seas antud hinnangutele on néha, et 24,1 % vastajate
seas hindasid toovdimaluste puudumist virdselt hinnanguskaalal number 4 (pigem on
oluline) ja number 6 (vdga oluline), ning hinnanguskaalal nr. 5 (oluline) 20,7 % -
punktiga. Seega on autori seisukoht, et todvOimaluste puudumine Eestis iihtib ka

teoorias viljatooduga ja on siiski suure tdhtsusega korduvrinde otsuse mdjutegur.

Autori poolt ldbi viidud endiste renditodliste struktureerimata intervjuude pohjal selgus,
et iiks tootajatest lahkus Hollandist renditoolt Eestis erialase t06 leidmise tottu. Samuti
sai otsustavaks todtasu suurus, mis endise renditddtaja sdnade kohaselt oli Eestis pisut,
aga mitte viga oluliselt madalam. Lisaks mdjutas otsust igapdevaselt perega
koosolemise vdimalus ning samuti vottis intervjueeritav enda sdnul arvesse Hollandis
tool kdimisega seotud kulutusi. Kulutusi arvestades ja perekondlikke tegureid arvesse
vottes leidis intervjueeritav, et sissetulekute suuruse vahe on niivrd véike ja otsustas
Eestis erialasel t001 tootamise kasuks. Autori arvates annab see Kkinnitust, et

korduvridndest (ka teiste t06jou mobiilsuse vormidest) loobumine ja Eestisse
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remigreerumine on seotud erinevatest teoreetilistest seisukohtadest tuntud péritoluriigi

tooturu tegurite ja palgatasemega.

Kaks eelnevat tegurit - todtasu ja toovoimaluste puudumine Eestis - langeb kokku t66
teoreetilises osas vilja toodud tduke- ja tdmbetegurite teoorias véljatoodud jargmise
seisukohaga. TOombeteguriteks on kdrgem tdotasu ja rohkemate tdokohtade olemasolu
sihtriigis ning tduketeguriks todpuudus, tookoha leidmise vdimaluse puudumine,

sissetulekute madalam tase ldhteriigis (Tassinopolous, Werner 1999:7).

Hinnangud t66tingimuste erinevusele ning sdprade ning tuttavate soovitused on
madalamad - mood 3 ja keskmine hinnang vastavalt 3,17 ja 3,45 st, et hinnang jdib
kuskile pigem olulise ja mitteolulise vahele. Seega on neid viga raske tdlgendada, ning

ei ole autori arvates méiérava tahtsusega mdjutegurid Hollandisse td6le asumisel.

Muude tingimuste all hindas pigem olulisena (mood 4) kdigest 3 vastajat ning nad tdid
vélja jargmised tegurid — kogemus tdotada ja harida ennast vélisturul, elamistingimused,
toidu hinnatase, kliima, koduskdimise sagedus. Kuna muude tegurite kohta {ildkogumist

vastanuid oli kdigest 10,3 %, siis ei saa siit olulisi jareldusi ka teha.

Eeliste viljaselgitamiseks Hollandis to6tamisel Eesti ees andis t60 autor ette

valikvastused , mis on vilja toodud koos hinnangutega jargnevas tabelis 5.

Tabel 5. Hollandis to6tamise eelised vorreldes Eestiga.

Tegur Vastajate osakaal (%) Vastajate arv
Tootasu 100,0 29
To6tingimused 55,2 16
Tooaeg 13,8 4
Muu 0,0 0

Allikas: (Autori koostatud ankeetkiisimustiku tulemuste pdhjal)

Vastajatest pidasid koik 29 ehk 100 % eeliseks Hollandis to6tamisel vorreldes Eestiga
tootasu, mis kinnitab veelkord teoorias véljatoodud korduvrdnde (ka pendelrdnde ja
muu ajutise ja alalise migratsiooni) peamise mojutegurina tddtasu erinevust riigiti.
Samas sai struktureerimata intervjuus Hollandi ettevdtja hr. Kruisiga kinnitust ka fakt,

et vorreldes renditddtajale makstud tasu kohaliku Hollandi oskustodlise tasuga, on
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toolisi Eestist rentida oluliselt odavam. Lisaks on Eestist parit renditoolise todtulemused
kohalikust Hollandi oskustodlisest ka oluliselt efektiivsemad nii mahult kui ka
kvaliteedilt. Samuti on Kruis’i sdnul Hollandi t66joumaksud vdga kdrged ning samuti
on véga kulukas Hollandi kohalikke to6tajaid vallandada voi todmahtude vdahenemise
tottu koondada. T66jou rentimisel Eestist on vdimalik tegutseda vdga paindlikult ja
reageerida Kkiiresti ettevOtlus- ja majanduskeskkonna muutustele (Kruis G. M.,
intervjuu). Autori seisukohalt on siin tegemist Hollandi ettevotete riskide
maandamisega ja limbersuunamisega t06joudu rentivate Eesti ettevotete peale. Eesti
toolepinguseaduse jargi on koondamisest vajalik ette teatada vihemalt 30 kalendripdeva
ja todlepingu iilesiitlemisel koondamise tdttu maksab téoandja tdotajale hiivitist tootaja

ithe kuu keskmise todtasu ulatuses (Eesti Vabariigi To6lepingu Seadus).

Tootingimusi pidas eeliseks iile poole vastajatest, tidpsemalt 55,2 % (tabel 5).
Triandafyllidou jérgi oli see samuti iiks oluline korduvrdnnet mojutav tegur (vt pt 1.1 1k
14). Fookusgrupi intervjuudest renditodtajatega selgus, et todtingimuste all peeti
peamiselt silmas toovahendeid, transporti ja sellega seonduvat vahemaad tookohtade ja
peatumiskoha vahel, to6kohtade sotsiaalset ja fiiiisilist keskkonda. Enamus fookusgrupi
intervjuus osalejatest pidasid todtingimuste all silmas iildist suhtumist vahetu juht —
tootaja. Eestis on intervjueeritavate sonul nende kogemuste pohjal tavaks alluvatesse
suhtuda iileolevalt ja ebaviisakalt, tihti nduda tasustamata iiletunde ning todde

teostamiseks ebamdistlikke tdhtaegu.

Tooaega hindasid eelisena 13,8 % 29-st vastajast (tabel 5). Kuigi see ei niita olulist
eelist Eesti ees, selgitab autor siiski, miks v3ib todaeg olla eeliseks. Autori arvates aitab
seda moista Hollandi ettevotja Kruis-i selgitus, kuidas Hollandis on todaeg koos
kohvipauside ja ldunatega tépselt méératletud. Kindlal kellaajal on kaks 15-minutilist
kohvipausi, lisaks 30 minutiline 1duna, samuti kestab to0pdev sdltuvalt aastaajast kas 7-
st 17-ni voi 8 — st 18-ni (Kruis G. M. intervjuu). Eestis seevastu on autori arvates tihti
todajaga seoses (eriti ehitusvaldkonnas) levinud olukord, kus avaldatakse survet
tasustamata iiletundideks. Samas on Kruis-i sonul Hollandis enamuses ettevotetes
iiletundide tegemine suhteliselt keerukas ja juhul kui saavutatakse kokkulepe iiletundide
tegemiseks, siis tasustatakse need ka kdrgema midraga kui tavaline todtund. Muid

eeliseid ei osanud keegi vastanutest vilja tuua.
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Jargnevalt kisitleb t66 autor Hollandis tootamise otsuse langetamise ja seal tOGtamisse
suhtumisega seotud aspekte, mida on autori arvates oluline uurida, et leida kinnitust
erinevates uuemates migratsiooniteooriates vilja toodud faktile, et migrandi (k.a.
korduvrindaja, pendelrindaja jne) kéitumine ja otsused ei kujune ainult indiviidi

tasandil, vaid on jérjest enam seotud perekonna voi leibkonnaga.

Alljargnevas tabelis 6 on kdesoleva t60 autor vilja toonud avatud kiisimuse “Kellega
pidasite nou Hollandis tootamise kasuks otsustamisel?” saadud vastused vastavalt

perekonnaseisule.

Tabel 6. Hollandis todtamise otsusesse kaasatud inimesed perekonnaseisu jargi

Perekonna voi Elukaaslase-vdi | Otsustasin Soprade voi | Vanematega
lahedastega abikaasaga ise tuttavatega
Vallaline 2 0 7 2 1
Abielus 9 5 1 2 0

Allikas: (Autori koostatud ankeetkiisimustiku tulemuste pdhjal)

Eespool toodud tabelist nr. 6 on selgelt ndha, et abielus (v0i vabaabielus) todtaja on

Hollandisse td0tamise otsustamisel kaasanud kas perekonna/ldhedased voi
elukaaslase/abikaasa. Vallalistest on ainult 2 inimest kaasanud otsusesse perekonna voi
vanemad. Samuti on ainult 1 abielus tootaja védidetavalt otsustanud Hollandisse
tooleasumise ilma kedagi kaasamata, kuigi autori arvates vOib see olla lihtsalt ankeedi
taitmisel tekkinud hooletus. Autor leiab, et saadud tulemuste pdhjal saab kinnitada
teoreetilisi seisukohti, et korduvriande ja muu ajutise migratsiooni otsus siinnib mitte

indiviidi tasandil vaid jirjest enam perekonda voi leibkonda kaasates.

Jargnevalt uurib t66 autor kuidas suhtusid renditdotajate ldhedased Hollandisse
tooleasumise eel ja kuidas on see suhtumine muutunud praegu. Tabel nr. 7 iseloomustab
muutumist skaalal minimaalsest viirtusest kuni

suhtumise “vdga halvasti”

maksimaalseni “vdga hésti”.

Kogutud andmete pohjal voib jireldada, et peale tdoleasumist Hollandisse on ldhedaste

suhtumine kas jdénud samaks voi pigem paranenud. Autori arvates voib seda seletada
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eelarvamustega uude tddandjasse ja sihtriiki, mis on seotud kartusega ilma jdida

viéljateenitud toGtasust ja teadmatusest uue sihtriigi eripdradest.

Tabel 7. Lihedaste suhtumise muutumine enne ja parast Hollandis to6leasumist

Hinnang Suhtumine enne Suhtumine praegu
tooleasumist
Viga halvasti 0.0% 0.0%
Halvasti 0.0% 0.0%
Pigem halvasti 6.9% 6.9%
Pigem hésti 55.2% 44.8%
Hasti 24.1% 24.1%
Viga histi 13.8% 24.1%

Allikas: (Autori koostatud ankeetkiisimustiku tulemuste pdhjal)

Tabelist 7 on ndha, et ldhedased, kes suhtusid Hollandisse té6leasumisse pigem haésti,
on praeguseks muutnud suhtumise véga heaks (13,8 % -t 24,1 %-ni). Seda vdib autori
arvates pohjendada seoses kahtlustega enne uuele tookohale asumist, et kas tdotasu
makstakse korrektselt ja kas sihtriigis on koik korrektselt organiseeritud. Kodigest 6,9 %
ehk 2 vastajat 29-st vastasid, et nende lihedased suhtuvad endiselt Hollandis td6tamisse
pigem halvasti ja ei ole oma suhtumist muutnud. Autori arvates on see seletatav iildise
halvasti suhtumisega likskdik millises vélisriigis to0tamise kohta ja ilmselt soovivad
lihedased, et todkoht oleks kodumaal. Ullatav on tdsiasi, et kahest “pigem halvasti”

hinnangu andnud t6dlisest on iiks vastaja vallaline (tabel 7).

Samuti arvab autor, et Hollandis vOi mdnes muus vilisriigis tootamisse valdavalt
positiivne suhtumine on seotud hetkelise Eesti to6turu ja todtasude taseme olukorraga.
Perekonnaliikmed on rahul, et nende ldhedasel, vdib-olla ka ainukesel leibkonna toitjal,

on olemas hésti tasustatud to0.

Uurides renditdotajate arvamust ldhikondlaste ja sOprade/tuttavate suhtumise kohta
renditdotaja staatusesse selgus, et valdavalt arvati, et sellesse suhtutakse kas hésti (48,3
% vastanutest) voi viga hésti (44,8 % vastanutest). Vestlustest renditdotajatega selgus,
et hea v0i viga hea suhtumise pohjuseks on eelkdige “hea t60 eest kindlustatud hea
tasu” ja samuti jdi kdlama arvamus, et “t00 on t60” ning mainiti ka vaheldusrikast

tookeskkonda.
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Triandafyllidou (Triandafyllidou 2011) teadusartikli jérgi on korduvrinnet
iseloomustavaks dimensiooniks aeg, mille jargi on sihtriigis viibimine ajaliselt piiratud.
Iga sihtriigis viibimise periood vdib varieeruda monest nddalast, mone kuu vai isegi
mone aastani. Lisaks on Triandafyllidou vélja toonud veel iihe dimensioonina ka
korduse — mis hdlmab korduvat liitkumist péritolu- ja sihtriigi vahel. Korduvridnde
defineerimise eelduseks on véhemalt kahekordne edasi-tagasi litkumine péritolu- ja
sihtriigi vahel. Eelnevate teoreetiliste seisukohtade kinnitamiseks wuuris autor
renditdotajate vélismaal viibimise tsiiklite pikkust ja koduskdimise sagedust. Saadud

tulemusi Hollandis t66] viibimise keskmise tsiikli pikkuse kohta iseloomustab joonis 2.

Ule 2 kuu 0.00%
Kaks nidalat 0.00%
Nidal 0.00%

Aasta 3.45%

Kaks kuud | 13.79%

Kolm nidalat | 31.03%

Uks kuu | 51.72%

Joonis 2. Hollandis to6tamise keskmise tsiikli pikkus (%). (Autori koostatud)

Selgus, et iile poole vastanutest ehk 51,72 %-1 vastajatest kestab iiks Hollandis t66l
viibimise tsiikkel {iks kuu ja 31,03 %-1 kolm néddalat. Saadud tulemus iseloomustab
autori arvates renditOOtajate rdnnet kui korduvrdnnet (vt lk 29 Triandafyllidou
korduvriannet iseloomustavad dimensioonid). Hollandi ettevotja Kruis’i intervjuust
selgus, et Hollandis t601 kdimise tsiiklite pikkus kolm kuni neli nddalat on nende
ettevotte puhul teadlik valik. Sellise to6lviibimise tsiikli pikkuse ajal on vdorriigi
tooliste produktiivsus tema arvates kodige efektiivsem, ei teki tiidimust ja samuti ei jaa
perest eemalviibitud aeg liiga pikaks (Kruis, G.M. intervjuu). Kruis’i vditega langeb
kokku ka fookusgrupi intervjuus osalenute iildine arvamus, et kolm kuni neli nddalat on
periood, mil tooldhetuses viibimine ei muutu kurnavaks ja ei pea ka piisavalt pikalt

perekonnast eemal olema. T66 autori ja LR Trade OU iihe omaniku arvates on tsiiklite
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pikkus oluline ka residentsuse ja maksude tasumise koha pealt (vt 1k 19-20). Kuigi
tsiiklite pikkus on sarnane pendelrdndele, on teooria jiargi (vt lk 8 ja lk 17)
pendeltddtamine seotud siiski kas riigisisese voi piiriiilese randega. Antud juhul on aga
tegemist Hollandiga, mis on geograafiliselt Eestist suhteliselt kaugel ja ei oma ka {ihist

piiri.

Anomaaliana on iiks vastaja vastanud keskmise tsiikli pikkuseks 1 aasta, aga autori
arvates on see lihtsalt hooletus ankeetide tditmisel ja ilmselt on silmas peetud toostaazi
ettevottes, kuna see oli nimetatud vastajal tépselt sama pikkusega kui keskmine
Hollandis viibimise tsiikkel, ning samas oli sama vastaja koduskdimise sageduseks

maérgitud korra kuus.

Keskmise Hollandis viibimise tsiikli pikkuseks on 2 kuud mérkinud 13,79 %
vastanutest, mis mahub samuti korduvrinnet iseloomustava ajalise dimensiooni

piiridesse.

Jargnevalt uuris autor renditodtajate koduskdimise sagedust, mille tulemused on vélja

toodud alljargnevas tabelis 8.

Tabel 8. Eestis kdimise sagedus Hollandis todtamisel

Kui tihti kéite Eestis? Vastajate arv Osakaal
Kord nédalas 0 0.00%
Kord 2 nédala jooksul 0 0.00%
Kord 3 nédala jooksul 1 3.45%
Korra kuus 23 79.31%
Korra 2 kuu jooksul 5 17.24%
Kord aastas 0 0.00%

Allikas: (Autori koostatud ankeetkiisimustiku tulemuste pdhjal)

Andmete analiiiisist selgus, et koduskdimise sagedus on korra kuus 79,31 % -1 ja kord
kolme nidala jooksul 3,45 % -1 vastanutest. Saadud tulemus on autori arvates ka téiesti
loogiline ja ootuspérane, vottes arvesse lk 29 joonisel 3 toodud Hollandis t66] viibimise

keskmise tsiikli pikkusega.

Lisaks koduskéimise sagedusele uuris autor renditodliste suhtlemissagedust ldhedastega

Hollandis t66l viibimise ajal. Saadud tulemusi iseloomustavad allpool tabelis 9
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véljatoodud suhtlemissagedused ja vastajate kédest saadud tulemuste osakaalud

protsentides.

Tabel. 9. Suhtlemise sagedus ldhedastega Hollandis t661 viibimise ajal

Sagedus Vastajate osakaal Vastajate arv
Igapédevaselt 55.17% 16
Iganidalaselt 41.38% 12
Muu (kaks - kolm korda nidalas) 3.45% 1

Allikas: (Autori koostatud ankeetkiisimustiku tulemuste pdhjal)

Pisut iile poolte ehk 55,17 % renditodlistest suhtles ldhedastega igapédevaselt ja 41,38 %
iganddalaselt. Vestlusest tootajatega selgus, et iganddalase suhtluse all peetakse silmas
paari-kolme korda nddalas, mida oli ankeetkiisimustikus ka maininud 1 tootaja (3,45
%). Ankeetkiisimustikus oli vilja pakutud ka variantidena igakuiselt ja harvemini kui

kord kuus, mida aga ei valinud iikski vastanu.

Tooliste tiheks oluliseks ajutise migratsiooniotsuse tegemiseks on sihtturu geograafiline
lahedus ja kaugus. Erinevate teooriate jérgi on geograafiline kaugus pigem negatiivset
otsust soodustav ja erinevatele teadusartiklitele tuginedes omane pigem alalisele
rdndele. Geograafiline ldhedus on aga ajutise ja korduvrinde puhul tdmbeteguriks ja
migratsiooniotsust soodustavaks teguriks. Kéesoleva t60 raames kogutud andmete

pohjal ilmneb siin eelnevale vastuolu, mida iseloomustab alljargnev tabel 10.

Tabel. 10. Eestist Hollandisse t66l kdimise reisi pikkuse héirivuse hinnang

Mil mééral hdirib Hollandisse t66le minnes ja Eestisse tagasi tulles Osakaal
reisi pikkus?

Uldse mitte 27.59%

Pigem ei héiri 41.38%

Nii ja naa 17.24%

Pigem hdirib 10.34%

Viga héirib 0.00%

Allikas: (Autori koostatud ankeetkiisimustiku tulemuste pdhjal)

Selgub, et Hollandisse to6le minemise ja Eestisse kojutulekule kuluv reisi pikkus ei
hiiri tildse 27,59 % ja pigem ei hiiri 41,38 % vastajatest. Kokku teeb see ligikaudu 70

% 29st vastajast, mis on oluline enamus iildkogumist. Autori arvates on saadud
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tulemuse pohjustajaks kéesoleva t66 lk. 17 mainitud iildine transpordivdoimaluste areng
ja odavnemine — eelkdige peab autor silmas Ryanair- i ja analoogsete odavlennufirmade

tegevuse laienemist Eestisse.

Olles iihe uuritava to6lisi rentiva ettevotte juhatuses, saab t60 autor véita, kogu reisi
kestvus on algpunktist Tallinnast kuni sihtpunktini Hollandis asuva kontorini ligikaudu
3,5-4 tundi. Kui seda vorrelda nditeks Soomes pendeltdotavate eestlastega, siis autori
arvates jaab reisile kulutatud aeg sisuliselt samaks, kuna kindlasti ei to6ta enamus
eestlasi ainult Helsingi piirkonnas, vaid sdidab sealt omakorda m6dda Soomet mujale
laiali. Erinevuseks on transpordivahend — Hollandi puhul on transpordivahendiks
lennuk ja Soome puhul {ildjuhul laev. T66 autor sai antud asjaolule kinnitust ka
fookusgrupi intervjuu kéigus, kuna enamus intervjuus osalejatest omas eelnevat
tookogemust teistes vélisriikides nagu Soome, Rootsi ja Norra. Intervjuu kdigus selgus,
et kui alguses tekitas kahtlusi Hollandisse todle asumisel selle geograafiline kaugus, siis
tegelikkuses selgus, et ajaliselt on Hollandisse t66le minemise kestvus Soomega
praktiliselt sama. Rootsi ja Norra puhul on aga Hollandisse td6leminek védga oluliselt

liihema ajakuluga.

Reisi pikkus “pigem héirib” 10,34 % vastajatest. Autori arvates on see tulemus, mis
ilmneks ilikskoik millises teises l1&hi- voi kaugvélismaal tool kdivate tooliste seas ehk
tegemist on autori arvates teatud protsendi inimestega, kes pole kunagi mitte millegagi
rahul. Vaadates samade inimeste hinnangut kdiki tingimusi arvesse vdttes, selgub

samas, et nad on kas rahul voi véga rahul.

Jargnevalt selgitas autor vilja, mis vdivad olla pdhjused vdi tegurid, mis mdjutavad
tootajat koheselt tagasi Eestisse toole asuma (tabel 11). Hindamise skaalat defineerides
méiiras autor madalamaks véartuseks 1- ei ole iildse oluline, ja korgemaks védrtuseks 6
— viga oluline. Tabelist 11 on nédha, et kdige enam hinnati viga oluliseks todtasu —

kdige sagedamini esinev hinnang sellele oli véiga oluline ehk mood oli 6.
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Tabel. 11. Siindmused vOi pdhjused, mis mojutaksid renditdotajat koheselt tagasi

Eestisse toole asuma.

Mojutegur Mood Keskmine hinnang
Perekondlikud pdhjused 6 5,41
Tootasu 6 5,43
Erialane t66 4 3,82

Allikas: (Autori koostatud ankeetkiisimustiku tulemuste pdhjal)

Praktiliselt samavédrseks hinnati ka perekondlikke pdhjuseid, vaid veidi véiksema
keskmise hinnanguga 5,41 vorreldes tootasu 5,43-ga. Autori arvates nditab toGtasu
suuruse olulisus veelkord, et renditdotajate (k.a. muu t66jou) peamiseks mobiilsuse
pOhjuseks on sissetulekute madal tase vorreldes sissetulekute tasemega sihtriigis. Kui
palgatase péritoluriigis jouaks sihtriigis makstavale tasemele jdrgi, siis on see iiks
peamisi pdhjuseid, mis motiveeriks korduvrindest loobuma ja paikseks jadma. Muude
pohjuste all oli kdigest liks vastaja vilja toonud tervislikud pdhjused ja hinnanud seda

oluliseks.

Renditootajate  Hollandis  tootamisega  seotud  puuduste ja  probleemide
véljaselgitamiseks kasutas t60 autor kahte avatud kiisimust ja iihte valikvastustega
kiisimust hindamisskaalal 1 kuni 6 (minimaalne vdirtus 1 — ei ole iildse oluline,

maksimaalne vairtus 6 — viga oluline).

Avatud kiisimusele, “Millised on peamised puudused Hollandis td6tamisel” , vastas 8
inimest et kdige rohkem hdirib perest eemalolek, kusjuures autori arvates on iillatav, et
nendest kolm on vallalised. Samas v0ib autori arvates selle pohjenduseks olla kas
laiendatud pere voi pere koos vanematega. Vastajatest seitse todtajat iitlesid, et nad ei
oska tildse puudusi vilja tuua. Lisaks on jérgnevas loetelus autori poolt vilja toodud
erinevad vastused puuduste kohta té6tamisel Hollandis:

* puudub tostelefon,

* reisi kogupikkus, tookohtade kaugus elukohast;

* Hollandis on ainult t66 ja oma elu saab elada ainult Eestis.

* keele mittetundmine.

* vahel oleks vaja rohkem informatsiooni, siis oleks t60 efektiivsem;
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* organiseerimatus igapdevatdodes,

* ¢i ole tihtset todkorraldust,

* pikk toole sditmise aeg ja toolt tagasi sditmise aeg objektide ja kodu vahet,

* asukoht ja keel,

* chitusobjektide kaugus peatuskohast ja keelebarjéar,

* kohalik to6korraldus, kohaliku keele kasutamise voimaluse puudumine;

* hollandlaste iseloom vahest asju aeglaselt ja hilinemistega ajada,

* keeleprobleemid suhtlemisel kohalike tdotajatega,

* vastutustundetud ja rumalad kaastootajad, kes tublide tdotajate mainet

kahjustavad.

Mitmest vastusest selgub, et oluliseks puuduseks voi tdrkeks Hollandis tootamisel
peetakse keele mittetundmist. Keelebarjddr on autori poolt t66 esimeses osas
véljatoodud erinevatest teoreetiliste seisukohtade jdrgi ajutist migratsiooni (ka
korduvriannet) mojutav oluline kultuuriline tegur. Samuti v3ib autori arvates mitmest
vastusest vélja lugeda hollandlaste todkultuuri ja iseloomuga seotud pdhjuseid, mida
iseloomustavad vastused nagu “Hollandlaste iseloom vahest asju aeglasemalt ja
hilinemisega  ajada”, “Ei ole 1iihtset téokorraldust”,  “Organiseerimatus

igapdevatoodes”.

Tooviliste hdirivate tegurite véljaselgitamisel viitsid 17 vastajat , et kas ei héiri mitte
midagi voi ei oska midagi héirivat vilja tuua. Lisaks mainiti mitmed korrad vaba aja
veetmise vOimaluste puudumist ning ka tookaaslastega iihise katuse all elamisest
tulenevaid probleeme. Vestlusest tdotajatega selgus, et kuna Hollandis t661 viibimise
perioodi pikkus on suhteliselt lithike, ei muutu need nii hdirivaks, et saaksid takistuseks
Hollandis t606] kdimisele ehk korduvrdnde otsuse tegemisele. Jargnevalt on autori poolt
vélja toodud erinevad vastused avatud kiisimusele “Palun nimetage mis Teile veel ei
meeldi Hollandis viibimisel (t66vilised tegurid):

* vaba aja veetmise voimalusi vihe,

* toit,

* toit (maitsed on hoopis teistsugused),

* perest eemalolek ja vaba aja sisustamise vdimaluste puudumine,

lahkarvamused teiste tootajatega kooselamisel seoses elamise korrashoiuga,
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* sdprade puudumine, kellega peale t66d voi nddalavahetusel suhelda;

* peale t66d tuleb elada nd kommuunielu samade inimestega, kellega ka tool
ninapidi koos oled;

* kohalikega suhtlemine on peaaegu olematu,

* vaba aja veetmise vdimaluste puudumine koos sdpradega,

* voib-olla vaba aja veetmise voimalusi voiks rohkem olla,

* kui erinevad inimesed iihe katuse all elavad, siis tuleb pisikesi probleeme ikka
ette;

* vaba aja veetmise vdimalused.

T66 autori poolt esitatud hindamisskaalaga valikvastustega kiisimuse “Palun hinnake
probleemide tekkimise pohjuseid Hollandis tootamisel” tulemused on vilja toodud

alljargnevas tabelis nr. 12.

Tabel 12. Vastajate hinnang probleemide tekkimisele Hollandis to6tamisel

Mojutegur Mood Sagedasema hinnangu
osakaal
Keelebarjadr 5 41,4 %
Erinevad toovotted 3 41,4 %
Erinev tookultuur 3 41,4 %
Eelarvamused voortooliste suhtes 2 20,7 %

Allikas: (Autori koostatud ankeetkiisimustiku tulemuste pdhjal)

Saadud tulemuste pdhjal saab veel kord autori arvates viita, et peamiseks probleemide
tekkimise pohjusteks ja takistavaks teguriks on keelebarjddr, nagu ka erinevate
teoreetiliste allikate jargi . Tervelt 41,4 % hindasid seda 6 palli skaalal hindega 5 ehk
“oluliseks”. Kuigi teoorias loetakse tookultuuri ka iiheks korduvrande mdjuteguriks, siis
antud kiisimuse baasil kogutud tulemuste analiiiis seda ei kinnita. Vastajatest 41,4 %
hindasid erinevaid t66votteid ja erinevat tdéokultuuri hindega 3 ehk “pigem ei ole

oluline”.

Kiisitluses uuriti ka renditooliste Hollandisse tooleasumise alternatiivide kohta, et saada
iilevaade millistele voimalustele eelistati Hollandis tootamist. Kiisimusele “Millised
olid alternatiivid Hollandisse téole asumise asemel” oli kdige enam mainitud

madalama palga eest Eestis tootamist (iiheksal korral) ja samuti Eestis to6tuna viibimine
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(ka tliheksal korral). Soomes toGtamist alternatiivina Hollandile vastati seitsmel korral.
Lisaks mainiti neljal korral Rootsit ja kolmel korral Norrat. Vaid iiks vastaja oli
loetlenud iilesse Inglismaa, lirimaa, Austraalia ja Uus-Meremaa. Fookusgrupi intervjuul
selgus, et Hollandit eelistati Soomele eelkdige tdnu pakutud palgatasemele. Lisaks oli
intervjuul osalejatel kas oma isiklik kogemus vdi eelarvamus Soome tddandjate mitte
eriti heast suhtumisest Eesti todlisesse, mis oli samuti otsustavaks, et eelistada
tookohana Hollandit. Samuti jooksis intervjuu kéigus lébi seik, et Soomes todtamisel on
tihti olnud suureks probleemiks tootasude kattesaamine. Autori arvates on oma moju ka
meedias levinud suhteliselt negatiivsel kujutluspildil Soomes t661 kdivast ehitajast.
Antud situatsiooni ilmestab ka fakt, et tervelt 12 inimest vastanutest omas eelnevat
tookogemust just Soomes (vt tabel 14). Osad eelneva Soome todkogemusega tdotajat
osalesid ka intervjuul, kes kinnitasid probleeme seoses soomlaste suhtumisega
eestlastesse ja samuti ka tootasu kittesaamisega seotud probleeme. Autori arvates voib
tootasuga seotud probleemide taga peituda eelkdige olukord, kus paljud Soomes t661
kdinud lihttodlised on asutanud oma t66joudu vahendava ettevotte ja omamata

ettevotluskogemust ei ole osanud nad ettevdtte juhtimisega hakkama saada.

Alternatiivide kindlakstegemisel pakkus t66 autor hindamiseks vilja ka kuus Eestile
lahemal asuvat riiki ja soovis teada, kuivord vastajad sooviksid samadel tingimustel,
nagu praegu Hollandis, nendes riikides to6tada. Hindamiseks anti ette 6- palli skaala,
kus. hindamise skaalat defineerides miiras autor madalamaks véartuseks 1- kindlasti ei
sooviks ja kdrgemaks viértuseks 6 — kindlasti sooviks. Tulemused on vélja toodud

tabelis 13.

Tabelist 13 on selgelt nidha, et Venemaa, Léti ja Leedu suhtes on suuremal osal
vastajatest selge arusaam, et nad kindlasti ei sooviks vdi ei sooviks nendes riikides
samadel tingimustel tootada nagu praegu Hollandis. Koige eelistatum nimetatud
riikkidest on Norra, kus samadel tingimustel nagu praegu Hollandis sooviksid voi
kindlasti sooviksid tootada 48,2 % vastanutest. Soome puhul on 44,8 % seisukohal et
nad kindlasti ei sooviks v0i ei sooviks seal samadel tingimustel todtada. Soomes

sooviksid ja kindlasti sooviksid samas 27,6 % vastanutest.
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Tabel 13. Vastajate hinnangute osakaal td6le asumise vdoimalusele nimetatud riikidesse

samadel tingimustel nagu praegu Hollandis (%)

Valikvastus/riik Soome Rootsi Lati Leedu Norra Venemaa
kindlasti ei sooviks 24.1% 6.9% 58.6% 58.6% 13.8% 72.4%
ei sooviks 20.7% 10.3% 24.1% 27.6% 3.4% 20.7%
pigem ei sooviks 13.8% 24.1% 13.8% 13.8% 10.3% 3.4%
pigem sooviks 13.8% 31.0% 3.4% 0.0% 20.7% 0.0%
sooviks 20.7% 20.7% 0.0% 0.0% 31.0% 0.0%
kindlasti sooviks 6.9% 6.9% 0.0% 0.0% 17.2% 3.4%

Allikas: (Autori koostatud ankeetkiisimustiku tulemuste pdhjal)

Autori arvates voib tabeli 13 jargi viita, et vordsete tingimuste korral on suure enamuse
vastajate eelistus koikide tabelis nimetatud riikide ees Hollandil. See on autori arvates
tingitud koikide Hollandis t66]1 kdimist mojutavate tegurite koosmojul. Lisaks véites
mainitud tootasule ja todtingimustele mdjutavad otsust todle mineku reisi pikkus ja
sihtriigi tooandjate suhtumine. Fookusgrupi intervjuust selgus ka, et véiga oluliseks peeti
stabiilsust ja tOGtasu Oigeaegset kéttesaamist ja samadel tingimustel voiks néiteks
Norrasse ja Rootsi sama tddandja alluvuses isegi minna kuid mitte uue todandja
alluvuses. Fookusgrupi intervjuul selgus et Venemaal, Litis ja Leedus ei tundu
tootamine védga ahvatlev seoses viljakujunenud eelarvamusega, et eespool mainitud
riikides on véga palju ebausaldusvidirseid kohalikke ettevotteid ja todandjaid. Autori
arvates kinnitavad tabelis 13 toodud arvud ka fookusgrupi intervjuu kiigus kogutud

infot ja kogu valimi seisukoht on suhteliselt sarnane.

Kiesoleva td0 autor uuris vastajate kdest eelnevat tookogemuse olemasu vilisriikides.
Selgus, et 29-st vastajast viiel puudub eelnev tookogemus vilisriigis. Autor toob vélja
loetelu riikidest , kus vastajatel on eelnev tookogemus (tabel 14). Tabelist 14 selgub, et
suuremas osas omatakse tookogemust Eestile geograafiliselt ldhedamal asuvates riikides

nagu Soome ja Rootsi ning pisut eemal asuv Norra.

T66 autor uuris ka renditodliste kavatsusi seoses mobiilse elukorralduse jatkamisega, et

selgitada kui pikalt ja mis pohjustel on plaanis kodust eemal tootada.
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Tabel 14. Varasem vilisriikide to6tamise kogemus ja staaz

Riik Mainitud kordade arv Staaz (kuud)

Soome 12 1-36
Rootsi 8 5-12
Norra 7 3-18
Inglismaa 2 8-24
Taani 2 6-12
Austraalia 2 12-24
Venemaa 1 24

Allikas: (Autori koostatud ankeetkiisimustiku tulemuste pdhjal)

T66 autor uuris ka renditodliste kavatsusi seoses mobiilse elukorralduse jatkamisega, et
selgitada kui pikalt ja mis pohjustel on plaanis kodust eemal tootada. Selleks oli
ankeetkiisimustikus esitatud kiisimus “Kui kaua planeerite praeguse mobiilse
elukorraldusega jdtkata? Voimalusel pohjendage oma vastust.” Viis vastajat 29 —st

“«“

vastasid “ ei oska oelda” . Vastajatest kaheksa inimest mainisid, et planeerivad
mobiilse elukorraldusega jétkata niikaua kui Eestis hakatakse tehtava t00 eest
rahuldavat palka maksma. Rahuldava palga all peeti eelkdige silmas voimalust eelkdige
perekonda normaalselt {ileval pidada. Kaheksast vastajast kuus, kes niimoodi vastasid,
olid 32 -42 aastased abielus v3i vabaabielus ja kahe lapse vanemad. Kaks olid alla 30
abielus vOi vabaabielus iihe lapse vanemad. Lisaks toob t60 autor jiargnevas loetelus
vélja erinevad pohjendused mobiilse elukorralduse jitkamise/mittejdtkamise kohta:
* esialgu pole plaanis seda Idpetada, kuna meeldib vaheldus ja erinevaid kohti
maailmas niha,
* planeerin ldhiajal kodumaale naasta perekondlikel pdhjustel,
* nii kaua kui pere iitleb, et pean valima kas pere voi t60,
* kuni on saavutatud kindlad eesmérgid,
* esialgu nii kaua kui t66d jétkub,
* hetkel arvan, et 1dhimad paar aastat, siis on piisavalt raha kdrvale pandud, et ise
midagi ette votta;
* ligikaudu aasta, sest on piisavalt juba vilismaal viibitud ja sooviks 16puks ikkagi
Eestis t60] kdia ning kodus elada;

* kuni jirgmise parema pakkumiseni.
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Lopetuseks huvitus autor, millised on tootajate hinnangud Hollandis t66] kdimisesse
koiki tingimusi (todtasu, todaeg, toolkdimise tsiiklite pikkus) arvesse vottes. Saadud

tulemused on toodud joonisel nr. 3.

60.00%

50.00%

40.00%

30.00%

20.00%

10.00% 1
0.00%  0.00% S
0.00% B

ildseei eiole pigemei pigem olen rahul olen viga
ole rahul  rahul ole rahul olen rahul rahul

Joonis 3. Vastajate iildine hinnang Hollandis t6061 kdimisele (%). Autori koostatud

Vastanutest 55,17 % hindasid Hollandis t66]1 kédimist hinnanguga “olen rahul” ja
13,79% “olen viga rahul”. Seega suurem enamus on koiki tingimusi arvesse vottes kas
rahul voi vdga rahul. Lisaks 27,59 % vastanutest on pigem rahul. Autori arvates on
rahuolevate todtajate suurem osakaal pdhjused eelnevalt analiilisitud tulemustest
selgunud korduvridnde tingimustes renditodtajana to6l kdimisega seotud asjaoludest.
Esiteks moistlik toolviibimise tsiikli pikkus — enamuses 3 néddalat kuni 1 kuu. Lisaks on
nii ldhedaste kui ka soprade suhtumine Hollandis todlkdimisse ja renditddlise
staatusesse pigem positiivne. Samuti vOib autori arvates suure enamuse rahulolust
Hollandisse todle kdimise suhtes vidlja lugeda, et ollakse rahul ka olemasolevatel
tingimustel tehtud t66 eest saadava tootasuga. Tootasu hinnati vastajate poolt ka iiheks
kdige olulisemaks motivatsiooniteguriks Hollandisse t66le asumisel. Hollandis
renditodlisena tootanud ja tinaseks sellest loobunud inimese intervjuust selgus, et ka
tema oli tegelikult kdiki tingimusi arvesse vottes suhteliselt rahul. Otsustavaks sai siiski
Eestis erialase t60 leidmine pisut madalama tootasuga, mille kompenseeris aga
igapdevaselt perekonnaga koosviibimise vdimalus ja korduvrindega seotud kulude

drajddmine.
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KOKKUVOTE

T66j0u geograafilise litkumise lihtsustumisega ja Euroopa Liidu t66jou vaba litkumise
pohimotte rakendumisega on aastalt aastasse jirjest suurenenud erinevates vormides
t00jou mobiilsus ja migratsioon. Migratsioon on olemuselt vdga mitmetahuline ja
interdistsiplinaarne, mistottu on védga palju erinevaid teooriaid selle selgitamiseks.
Kéesolevas bakalaureusetods anti iildine iilevaade pohilistest migratsiooniteooriatest.
Edasi keskenduti t66 iseloomust tulenevalt ajutise migratsiooniga seotud teooriatele.
Eraldi analiiiisis autor ajutise rdande suhteliselt hiljuti tekkinud korduvrinde fenomeni,
mis on ka renditdotajate rande iiks uutest peamistest vormidest pendelréinde kdrval. Kui
pendelridndele on iseloomulik piiriiilene liihiajaline korduv to6léhetus, siis korduvridnnet
iseloomustab erinevate pikkustega too0ldhetus piiriiileste naabrite suhtes ka
kolmandatesse riikidesse. Kuna Eestile on Euroopa Liidus kogu to6turg avatud ja jérjest
rohkem kiiakse t601 ka geograafiliselt kaugemates riikides, pidas t66 autor vajalikuks

seda fenomeni renditddtajate ndol ldhemalt uurida.

Selgitamaks vilja renditdotajate korduvrdnde isedrasusi, toOtas autor vélja teooriale
tuginedes ankeetkiisimustiku ja kaasas uuringusse kolme Hollandis t66jou rentimisega
tegutseva Eesti ettevotte renditodlised. Lisaks viis t60 autor ka ankeetkiisimustikus
olnud avatud kiisimuste pohjal 14 inimesega tildkogumist ldbi fookusgrupi intervjuu ja
intervjueeris kahte toolt lahkunud toGtajat. Samuti viis autor ldbi struktureerimata

intervjuu tihe t66lisi rentiva Hollandi ettevdte juhi Gerhardus Martinus Kruis’ga.

Empiiriliste tulemuste analiiiisist selgus, et Hollandis t661 kdivate renditdolistega seotud
tunnused kattuvad korduvrinde teoorias vilja toodud tunnustega. Renditodliste
Hollandis t66l viibimise aeg varieerub antud valimi pohjal kolmest nddalast nelja
nddalani ja aastas on ligikaudu 10 migratsioonitsiiklit. Korduvrinde teoreetiliste

seisukohtade puhul on eelduseks sihtriigis viibimise ajaline piirang ja hdlmab mitut
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migratsioonitsiiklit. Jérelikult voib autori arvates selle alusel vdita, et tegemist on

korduvrindega.

Samuti on korduvrdndega seotud kultuurilised ja sotsiaalsed aspektid ning
iseloomustavaks on ka majanduslikud motivaatorid — majanduslik toimetulek, korgem
sissetulek, paremad to6tingimused, sotsiaalmajanduslik mobiilsus jne. Empiirilise
analiiiisi tulemusena selgus, et todtasu suurust hindasid korduvrdnde otsuse tegemisel
kas oluliseks vdi védga oluliseks kokku 86,2 % vastanutest. Samuti pidasid 100 %
vastanutest Hollandis todtamisel eeliseks kdrgemat tootasu. Ule poolte ehk 55,2 %
vastanutest pidas eeliseks ka paremaid to6tingimusi. Ka need leiud kinnitavad
korduvrindele iseloomulike tunnuste olemasolu ja annavad t66 autorile alust véita, et

tegemist on korduvrandega.

Empiirilise analiiisi kédigus sai autori arvates kinnitust uuemate migratsiooniteooriate
seisukoht, et migratsiooniotsuse kujunemist mojutab jérjest rohkem grupi (eelkdige
perekonna) tasand. Indiviidi tasandil otsustasid valimist seitse vallalist inimest ja iiks
abielus inimene. Ulejdinud 21 erineva perekondliku taustaga vastajat kaasasid

erinevatel grupitasanditel otsusesse perekonna, ldhedased, abikaasa, sdbrad, tuttavad.

Kiisitluse tulemuste analiiiisi kdigus selgus ka vastuolu teoreetiliste seisukohtadega. Uks
oluline tdmbetegur ajutise migratsiooni ja korduvridnde puhul peaks olema sihtturu
geograafiline ldhedus ja geograafiline kaugus vastupidi peaks olema ajutist migratsiooni
ja korduvrinnet pérssivaks teguriks. Tulemustest selgus, et geograafiline kaugus ei hdiri
Hollandis t661 kdimise puhul ligikaudu 69 % vastajatest. Autori arvates peituvad
pohjused jdrjest arenevates ja odavnevamates transpordivdimalustes. Néiteks tihedam
lennuiihendus erinevate Euroopa Liidu sihtpunktidega ja Ryanair’i odavlennud.
Tulemusest selgus, et sisuliselt kulub Eestist Hollandisse todle minemiseks sama aeg,

mis piirililese pendelrdnde néitena Eestist Soome t66le minekul.

Kéesolevat bakalaurcusetood tuleks kindlasti edasi arendada, milleks tuleks autori
arvates kaasata erinevates Euroopa Liidu riikides t66jou rendiga tegutsevate Eesti
ettevotete tootajad. Oluline on vilja selgitada renditdotajate korduvridndega seotud
erinevused ja sarnasused riigiti. Samuti on oluline analiiiisida, millises mahus on Eestil

kasulik soodustada sellist uut tdOsuhete vormi nagu renditddjoud. Senini kuni
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renditdotajad ei muutu sihtriigi residendiks, laekub tulumaks Eesti riigikassasse, mis on
autori arvates positiivne aspekt. Samas tuleb jalgida, et Eestist véljaspool ei asuks toole
meile olulisi oskustoolisi ja spetsialiste, kellest voib tooturul puudus tekkida ja
kokkuvdttes Eesti konkurentsivoimet alandada. Mainitud asjaolusid arvesse vottes leiab

t00 autor, et renditdotajate korduvrinde fenomen vajab edasist pdhjalikumat uuringut.
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LISA 1. Ankeetkiisimustik

Lp. vastaja!

Palun leidke veidi aega, et tdita kéesolev kiisimustik, mille eesmérgiks on uurida
renditdotajate  korduvrdnde isedrasusi. Alljargnevate kiisimuste vastamiseks kulub
ligikaudu 20 minutit.

Kiisimustik sisaldab valikvastustega variante, millest digele tdmmake ring timber.
Samuti sisaldavad osa kiisimustest véiteid, mille hindamiseks palun Teil ring imber
teha sellele numbrile, mis antud viite korral Teie seisukohta kdige paremini
iseloomustab. Lisaks on ka avatud vastustega kiisimusi, kus saate oma arvamust
avaldada. Kiisimustik on anoniilimne, nimesid ei ole vaja peale kirjutada. Andmeid
kasutatakse ainult iihe konkreetse bakalaureusetod jaoks vajaliku statistilise analiiiisi
tegemiseks.

1. Kiisimustik:

1. Hinnake kuivord olulised olid jargnevad tegurid Hollandisse toole asumisel.

Hinnang 1-2-3-4-5-6
ei ole iildse
Tegur oluline ei ole oluline | pigem ei ole oluline | pigem oluline | oluline | viiga oluline
Tootasu
suurus 1 2 3 4 5 6
Toovdimaluste
puudumine
Eestis 1 2 3 4 5 6
Tootingimuste
erinevus 1 2 3 4 5 6
Tuttavad-
tookaaslased 1 2 3 4 5 6
Soprade-
tuttavate
soovitus 1 2 3 4 5 6
Muu* 1 2 3 4 5 6

*Palun kirjeldage, mida peate silmas muude tegurite all?
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2. Millised olid alternatiivid Hollandisse toole asumise
asemel?

3. Palun kirjeldage oma varasemat vilisriikides tootamise kogemust. (Riigid ja
neis viibimise aeg).

4. Kui pikk on Teie iiks vilismaal to6l viibimise keskmine tsiikkel?

Nédal

Kaks néddalat
Kolm néidalat
Uks kuu
Kaks kuud
Ule 2 kuu
Aasta

O O O O O O O

5. Kui tihti kiite Eestis:

Kord nédalas

Kord kahe nidala jooksul
Kord kolme nidala jooksul
Korra kuus

Korra kahe kuu jooksul
Kord aastas

O O O O O O

6. Kui tihti suhtlete Eestis olevate liihedastega (perekond ,sugulased, sobrad)?
igapdevaselt

iganddalaselt

igakuiselt

harvemini kui kord kuus

muu

O O O O O

7. Kellega Te pidasite nou Hollandis to6tamise kasuks otsustamisel?

8. Mis Te arvate kuidas suhtusid Hollandisse toole asumisse Teie lihedased?

Hinnang
viiga halvasti halvasti pigem halvasti pigem hiisti | hiisti | viga histi
1 2 3 4 5 6
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9. Kui kaua planeerite praeguse mobiilse elukorraldusega jitkata? Voéimalusel
pohjendage oma
vastust.

10. Palun hinnake millise siindmuse/pdhjuse tottu oleksite koheselt nous asuma

tagasi toole Eestisse?

Hinnang 1-2-3-4-5-6
ei ole
Siindmus/ iildse ei ole pigem ei ole pigem viiga
pohjus oluline oluline oluline oluline oluline oluline

Perekondlikud

pohjused 1 2 3 4 5 6
Todotasu 1 2 3 4 5 6
Erialane t60 | 2 3 4 5 6
Muu* 1 2 3 4 5 6

*Palun nimetage muu stindmus voi

11. Kuivord sooviksite sama tootasu eest samadel tingimustel, nagu praegu

pohjus

Hollandis asuda toole jirgmistesse riikidesse:

Hinnang 1-2-3-4-5-6
pigem ei
Riik kindlasti ei sooviks | ei sooviks sooviks pigem sooviks | sooviks | Kkindlasti sooviks
Soome 1 2 3 4 5 6
Rootsi 1 2 3 4 5 6
Lati 1 2 3 4 5 6
Leedu 1 2 3 4 5 6
Norra 1 2 3 4 5 6
Venemaa 1 2 3 4 5 6
Muu* 1 2 3 4 5 6

*Palun nimetage

riik:

12. Mil miiéral Teid hiirib Hollandisse toole minnes ja toolt Eestisse tagasi tulles
reisi pikkus?

O

@)
@)
@)
@)

tildse mitte
pigem ei héiri
nii ja naa
pigem héirib
véga hiirib
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13. Millised on eelised Hollandis to6tamisel vorreldes Eestiga?

o Tootasu

o Todtingimused
o Tooaeg

o Muu

14. Millised on peamised puudused Hollandis
tootamisel?

15. Palun nimetage, mis Teile veel ei meeldi Hollandis viibimisel (toovilised
tegurid)

16. Palun hinnake probleemide tekkimise pohjuseid Hollandis tootamisel ?

Hinnang 1-2-3-4-5-6
ei ole iildse ei ole pigem ei ole pigem
Viide oluline oluline oluline oluline oluline | véiga oluline

Keelebarjadr | 2 3 4 5 6
Erinevad t60ovotted | 2 3 4 5 6
Erinev t6okultuur 1 2 3 4 5 6
Eelarvamused v3ortooliste

suhtes 1 2 3 4 5 6
Muu 1 2 3 4 5 6

17. Palun hinnake kuidas suhtuvad Teie lihikondlased ja sobrad/tuttavad
renditootaja staatusesse? Palun kommenteerige miks? Voimaluse korral tooge
niide.

Hinnang 1-2-3-4-5-6
viiga halvasti halvasti pigem halvasti pigem hiisti | hiisti | viga histi
1 2 3 4 5 6
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18. Mis Te arvate kuidassuhtuvad Teie lihedased praegu Teie Hollandis
tootamisse?

Hinnang 1-2-3-4-5-6

viiga halvasti halvasti pigem halvasti pigem hiisti | hiisti | viga histi

1 2 3 4 5 6

19. Kas iildse ja millistel tingimustel oleksite valmis jasidavalt Hollandisse toole
jaama?

20. Vottes arvesse koiki tegureid, siis millisel mééral Te olete rahul Hollandis t601
kaimisega iildiselt?

1 —iildse ei ole rahul
2 —ei ole rahul

3 — pigem ei ole rahul
4 — pigem olen rahul
5 —olen rahul

6 — olen véga rahul

O O O O O O

I1. Uldised taustakiisimused:

Sugu:
o Mees
o Naine
Vanus:
Perekonnaseis:
o Vallaline
o Vabaabielus /abielus
Laste arv ja vanus:

Laste arv kokku last

o Eelkooliealised last

o Kooliealised last

o Taiskasvanud last
Haridus:

o Pohiharidus

Pohi- ja kutseharidus
Keskharidus

Kesk- ja kutseharidus
Korgharidus

Muu

O O O O O
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Kvalifikatsioon praegusel t60l:

O

@)
@)
@)

Abito6line
Oskustooline
Spetsialist
Muu

ToostaaZ ettevottes:

Ténan, et leidsite aega vastamiseks!
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LISA 2. vormi E101 taotlus

TOOTAJA LAHETUS/ TOOTAMINE KAHES VOI MITMES RIIGIS

BOTBIAALKINDLUSTUSAMET

SOTSIAALKINDLUSTUSAMET
Lembitu 12, Tallinn 15092

EESTI

www.ensib.ee, ska@ensib.ee

Infotelefon: 16106, +372 6121360

Palun tiita TRUKITAHTEDEGA
Tarniga * on margistatud kohustuslikud valjad

1. TOOTAJA ISIKUANDMED

*1.1 Isikukood

*1.2 Perekonnanimi

*1.3 Eesnimi

1.4 Varasemad nimed

Vajalik Eesti sotsiaalkindlustuse (ravi-, pensioni- ja
td6tuskindlustuse) kehtimiseks valismaal téotamise
ajal

Toéendi kehtivuse viltel on té6andja kohustatud

tasuma sotsiaalmaksu, kohustusliku
kogumispensioni makset (kogumispensioni
kohustatud isiku puhul) ja tootus-
kindlustusmakset Eesti Maksu- ja Tolliametile
ning tootajal peab olema kehtiv
kindlustuskaitse Eesti Haigekassa

ravikindlustuse andmekogus

1.5 Sugu Mees |:| Naine 1.6 Siinniaeg (pp/kk/aa)
téita vélisriigi isikukoodi  — téita vélisriigi isikukoodi
*1.7 Sunnikoht
*1.8 Kodakondsus *1.9 Kehtiva elamisdiguse/elamisloa Jah |:| Ei
olemasolu —
*1.10 Aadress Téanav, maja-korteri nr Postiindeks
elukohariigis
Linn/Kiila/Maakond Riik
*1.11 Aadress Ténav, maja-korteri nr Postiindeks
asukohariigis
Maérkida ajutine aadress  Linn/Kiila/Maakond Riik
vélismaal
*1.12 Kas t06taja on samaaegselt riigiteenistuja (Eestis voi valisriigis)? Jah |:| Ei
*1.13 Kas t06taja tegutseb samaaegselt fulsilisest isikust ettevotjana Jah |:| Ei

(Eestis voi valisriigis)?

[]
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2. EESTI TOOANDJA (ETTEVOTTE VOI FIE) ANDMED

*2.1 Nimi

*2.2 Ariregistri kood

*2.3 Aadress Ténav, maja nr Postiindeks
Maérkida aadress, kuhu
soovitakse vormi saada Linn/Kiila/Maakond Riik

s . s . h Ei
*2.4 Kas tdoandja tegeleb t66jourendiga? ‘Iji' |:|

s . . . I h Ei
*2.5 Kas tdoandja tegutseb Eesti territooriumil? ‘IJi' |:|

*2.6 Méarkige need tegevused

2- kuni 5-kohaline Eesti majanduse
tegevusalade klassifikaatori (EMTAK)

kood
http://www.rik.ee/e-ariregister/emtak

3. TOOANDJA JA TOOTAJA OTSESE TOOSUHTE HINDAMISEL VOETAKSE
ARVESSE JARGNEV
*3.1 Kas to6taja voeti toole Eesti territooriumil? Jah |:| Ei |:|

*3.2 Kes tasub todtajale palka? Eesti ettevéte |:| Vilisettevote

[]

*3.3 Kes tasub td6taja eest sotsiaalkindlustusmakseid?  Eosti ottevte |:| Vilisettevéte

[]

*3.4 Kas olete to6taja arvele votnud Eesti Haigekassa Jah |:| Ei
ravikindlustuse andmekogus? |:|

*3.5 Todleping *Alates Kuni Tahtajatu
on séImitud (pp/kk/a (pp/kk/a D
perioodiks a) a)

*3.6 Kas too6taja suunatakse valisriiki otse Eestist? Jah |:| Ei
*3.7 Kas tootaja saadetakse asendama varasemalt lahetatud Jah |:| Ei

tootajat? |:|

4. EESTI TERRITOORIUMIL OLULISE TEGEVUSE HINDAMISEL VOETAKSE
ARVESSE JARGNEVAD ETTEVOTTE ANDMED

*4.1 Registreerimiskoht *4.2 Registreerimise kuupaev
Ariregistri andmetel Ariregistri andmetel

:\3-3 Kd'a'ive EteStiS jac;/élis~;7i!g/is/ -;iikidez ol Eestis Valisriigis/
hisjnaankeu;fas a aruande péhjal, selle puudumise % riikides %

Allolevad lahtrid téidetakse juhul, kui kdive Eestis moodustab alla 25%

*4.4 Juhatuse asukoht

*4.5 Juhtiva personali arv (isikute

arv) Eestis Valisriigis/ -riikides

Valisriigis/ -riikides %
*4.6 Kus varvatakse t66tajaid? Eestis % ISrgIsy =ik ’
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*4.7 Millise riigi t66digust
rakendatakse?

*4.8 Kus sdlmitakse
kliendilepinguid?

Eestis %

Valisriigis/ -riikides %

*4.9 Millise riigi aridigust
rakendatakse?

5. ANDMED VALISMAAL TOOTAMISE KOHTA

*5.1 *Alates
Tooperiood (pp/kk/aa)

*Kuni
(pp/kk/aa)

*5.2 Mitmesse valisriiki to6taja saadetakse?

Uhte |:|

*5.3 Kas tootaja tootab samal ajal valisriigis/ -riikides ja

Eestis?

Jah |:|

Mitmesse |:|

E||:|

*5.4 Kas isik teostab regulaarselt vahelduvaid tegevusi

valisriigis/ -riikides ja Eestis?

Jah |:|

E [ ]

*5.5 Nimetage valisriik

Juhul, kui td6taja saadetakse
mitmesse riiki, nimetage need riigid

*5.6 Kas tootajat on varem Eestist lahetatud sama té6andja poolt?

Jah [ ] Ei
[]

5.7 Kui vastus kiisimusele 5.6 on jaatav, siis markige, kas eelmise ja
naudse lahetuse vahel on té6taja viibinud koolitusel, puhkusel voi

toovoimetuslehel?

Ei ole lubatud sama t6étaja uut ldhetust samasse lilkkmesriiki samadesse
ettevbtetesse enne, kui eelmise ldhetuse I6pust on mébédas vdhemalt kaks kuud

Jah [ ] Ei
[]

*5.8 Kui isik todtab samal ajal kahes vdi enamas
riigis (k.a Eestis), hinnake tdémahtu riigiti, vottes

arvesse tootasu, todaega jms

Riik

Tédmaht %

*5.9 Jargnevaks 12 kalendrikuuks prognoositav

olukord

T66maht valismaal
%

Too6maht Eestis
%

*5.10 Tooliik, mida tegema
hakatakse

Maérkida EMTAK kood
http://www.rik.ee/e-ariregister/emtak

6. VALISETTEVOTTE/ -ETTEVOTETE ANDMED

*6.1 Kas isik saadetakse tootama

Ettevottesse |:|

[]

Eraisiku juurde

*6.2 Mitmesse valisettevottesse isik todtama

saadetakse

Uhte |:|
[]

Mitmesse

*6.3 Ettevotte nimi

*6.4 Registreerimis-
number

Ettevote |:| Laev

*6.5 Aadress Ténav, maja nr

Postiindeks

Linn/Kiila/Maakond
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*6.6 Eraisiku nimi
Téita, kui isik
saadetakse eraisiku
juurde

6.7 Isikukood

*6.8 Aadress

Ténav, maja nr

Postiindeks

Linn/Kiila/Maakond

Riik

Allolevad lahtrid téidetakse juhul, kui isik saadetakse t66tama mitmesse ettevéttesse voi mitme

eraisiku juurde

*Ettevotte voi eraisiku
nimi

*Ettevotte
registreerimisnumber

Ettevote |:| Laev

[]

*Aadress

Ténav, maja nr

Postiindeks

Linn/Kiila/Maakond

Riik

*Ettevotte voi eraisiku
nimi

*Ettevotte
registreerimisnumber

Ettevote |:| Laev

[]

*Aadress

Ténav, maja nr

Postiindeks

Linn/Kiila/Maakond

Riik

*Ettevotte voi eraisiku
nimi

*Ettevotte
registreerimisnumber

Ettevote |:| Laev

[]

*Aadress

Ténav, maja nr

Postiindeks

Linn/Kiila/Maakond

Riik

*Ettevotte voi eraisiku
nimi

*Ettevotte
registreerimisnumber

Ettevote |:| Laev

[]

*Aadress

Ténav, maja nr

Postiindeks

Linn/Kiila/Maakond

Riik

*Ettevotte voi eraisiku
nimi

*Ettevotte
registreerimisnumber

Ettevote |:| Laev

[]

*Aadress

Ténav, maja nr

Postiindeks

Linn/Kiila/Maakond

Riik

Vajadusel lisada nimed, mis lahtritesse ei mahu
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7. TAIENDAV JA/VOI SELGITAV INFORMATSIOON

Téidetakse vajadusel

8. TAOTLUSE ESITAJA KINNITUS JA KONTAKTANDMED

Olen teadlik, et sotsiaalkindlustusmaksete tasumine to6taja eest on kohustuslik vormi
kehtivuse viltel.

Olen teadlik, et valjastatud téendi andmed edastatakse Eesti Maksu- ja Tolliametile, Eesti
Haigekassale ja Eesti To6tukassale vastavalt asutustevahelistele
andmevahetuslepingutele.

Kinnitan, et taotlusel esitatud andmed on 6iged.

*8.1 Juhi vai volitatud isiku allkiri

Tempel

*8.2 Nimi

*8.3 Amet

*8.4 Taotluse esitamise kuupaev
(pp/kk/aa)

8.5 Kontaktisiku
andmed
kui erinevad

allkirjastajast Nimi Amet

*8.6 Telefoninumber koos
suunakoodiga

8.7 Faksi number koos suunakoodiga

*8.8 E-posti aadress
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8.9 Too6taja kontaktandmed Telefoninumber

Téita, kui taotluse esitab tébtaja .
e-posti aadress

Taidetud taotlus edastage posti teel aadressile Lembitu 12, Tallinn 15092 v6i digitaalselt
allkirjastatuna e-posti aadressile ska@ensib.ee vbi tooge SKA Pdhja Pensioniameti Tallinna
buroo klienditeenindusse Pronksi 12, Tallinn.

Taotlusi on véimalik sisestada ka elektroonselt x-tee kaudu https://portaal.riik.ee/x/eit/
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SUMMARY

TEMPORARY JOB-RELATED MIGRATION: A CASE STUDY OF ESTONIAN
AGENCY WORKERS WORKING IN NETHERLANDS

Lauri Réipp

Free movement of workers has increased from year to year in different forms because of
a fundamental principle in European Union and simplification of geographical labor
movement mobility of labor and migration.

In the conditions of intense competition Estonian companies have to look for
opportunities to sustain and survive. One option is to expand its scope of activity to
European Union as well globally. One proven way is to rent or mediate labor and
outsourcing to foreign resident companies. Named circumstances have resulted renewed
multi dimensional job related relations. On the first hand there is Estonian company
which rents or mediates labor to a foreign resident company. And on the other hand this
foreign resident company can rent or mediate these employees to the third party located
in the country of destination.

The author’s viewpoint is that temporary agency work and related circular migration are
both phenomenons which are not particulary studied in different Estonian researches.
That’s why it’s important to study this phenomenons nature and causes. Authors
viewpoint is also that present work can be proceed and developed to macro level —
impact of different migration forms to different economic indicators, for example
unemployment. When there is situation that unemployment in Estonia becomes labor

shortage.

The aim of this work is to find out the factors that induce circular migration decisions as
a case study of Estonian agency workers working in Netherlands. Following objectives

have been set up for completing the aim:
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* to explain the nature of different migration theories and inducing factors,

* to explain circular migration as nature of phenomenon,

* to explain agency workers related migration specificities

* to create a questionnaire and conduct a survey and focus group interviews with
three Estonian companies agency workers which are operating in Netherlands
market,

* to conduct unstructured interview with foreign resident company’s
representative Netherlands entrepreneur Gerhardus Martinus Kruis.

* to analyze data and make conclusions based on the results.

In the theoretical part the author explains different migration theories and migration
inducing factors. Also explains circular migration as comparatively newly raised
phenomenon’s nature and overviewed specifities related with agency workers

migration.

The author created questionnaire based on theory and involved three Estonian
companies’ agency workers working in Netherland to clarify specifities related with
agency workers. He also conducted focus group interview based on an open questions
inside the questionnaire between 14 persons and interviewed two ex-workers. The
author conducted unstructured interview with foreign resident company’s representative
Netherlands entrepreneur Gerhardus Martinus Kruis. Then the author analyzed the
factors affecting agency workers circular migration using collected qualitative data,

associating with theoretical basis, macro level and making conclusions.

The results show that characteristics of agency workers working in Netherlands match
circular migration characteristics overviewed in the theoretical basis. The time of
working cycle in Netherlands varies between 3 weeks to one month and in twelvemonth
time there are about ten migration cycles. Theoretical basis shows that circular
migration involves repeated movements involving more than one migration cycle
(entry, stay and return) by the same person or same group of migrants while the periods

of stay in the country of destination are limited in time (Triandafyllidou 2011: 2).

While social and cultural aspects are involved in circular migration, economic

motivations as economic survival, higher earnings, socio-economic mobility, better
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working conditions qualify circular migration as well (Triandafyllidou 2011: 2). The
results in the empirical part showed that higher salary is the main factor making circular
migration decision (86,2 % from research population). As well 100 % from research
population considered higer salary the main advantage working in Netherlands instead
of Estonia. About 55,2 % considered working conditions as advantage working in
Nehterlands instead of Estonia. These findings confirm as well that it’s specific to
circluar migration theoretical basis. In addition to this the author of this research found
approvals to newer migration theories viewpoint that decisions to migrate in different

forms are influenced more and more by group (mainly family) level.

The results showed also the conflict between theoretical positions. One of the main pull
factors in temporary (circular) migration should be target markets closer geographical
distance and opposite push factor should be geographical farther distance. The results
showed the opposite, that geographical farther distance is not interfering at all going to
work in Netherlands 69 % of research population. The authors viewpoint is that reasons
might be in more and more developing and cheapening transport facilities as intense
flight connection between EU and cheapflight companies like Ryanair and Easyjet. The
results showed as well, that going to work from Estonia to Netherlands takes

approximately same time as going to work from Estonia to Finland.

The author believes that the present research must be further developed to involve
different Estonian companies dealing with agency workers in different EU countries.
Important is to find out differences and similarities between agency workers related to
circular migration by different countries. Also it is important to analyze what is the limit
to contribute this kind of new form of working relation as agency workers. The authors
viewpoint is that so far as income tax is going to Estonian treasury it is positive aspect
to Estonia. Also it must be followed that too much skilled workers and specialists don’t
go to work outside Estonia, which could affect negatively Estonian labor market and
international competitiveness. Considering mentioned circumstances, the author finds

that agency workers related circular migration needs further thorough research.
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