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Kokkuvote

Alustavate lasteaiadpetajate arvamused ja kogemused laste sotsiaal-emotsionaalsete
oskuste arengu toetamisest

Bakalaureusetdo eesmirk on selgitada vélja alustavate lasteaiadpetajate arvamused ja
kogemused seoses laste sotsiaal-emotsionaalse arengu toetamisega. Andmeid koguti
kaheteistkiimnelt Tartumaa ja Harjumaa alustavalt alushariduse opetajalt poolstruktureeritud
intervjuuga ja analiiiisiti induktiivse kvalitatiivse sisuanaliilisi pohimdttel. Tulemustest ilmnes,
et alustavad Opetajad vajavad suuremat selgust sotsiaal-emotsionaalsete oskuste moiste sisus
ja rakendusvdimalustes laste toetamisel. Intervjuudest saadud vastused nditavad, et Opetajate
peamised viljakutsed sotsiaal-emotsionaalse arengu toetamisel on seotud laste emotsioonide
reguleerimisega, mis eeldab nii teoreetilisi teadmisi kui ka praktilisi oskusi. Selles protsessis
on oluline kolleegide tugi ja mentorlus, mis aitab alustavatel dpetajatel enesekindlust
suurendada ja tdenduspohiseid ldhenemisviise rakendada.
Mirksonad: alustavad lasteaiadpetajad, sotsiaal-emotsionaalsed oskused, arusaamad,

toetusvajadus, lasteaed

Abstract

Beginner Preschool Teachers’ Perspectives and Experiences on Supporting the
Development of Children’s Social-Emotional Competencies

The aim of the thesis is to explore the opinions and experiences of novice preschool teachers
on supporting the development of children’s social-emotional skills. The data for the
empirical part were collected from twelve beginning preschool teachers in Tartu and Harju
counties through semi-structured interviews and analyzed using the inductive qualitative
content analysis method. The findings indicated that beginning preschool teachers need
greater clarity regarding the concept of social-emotional skills and its practical application in
supporting children's development. Interview answers show that the main challenges teachers
face in supporting social-emotional development relate to helping children regulate their
emotions, which requires both theoretical knowledge and practical skills. In this process,
support from colleagues and mentoring play a key role in helping novice teachers build
confidence and apply evidence-based approaches.
Keywords: novice preschool teachers, social-emotional skills, perceptions, support needs,

preschool, kindergarten
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Sissejuhatus
Viimastel aastatel on haridusteadustes suurenenud tédhelepanu sotsiaal-emotsionaalsete
(edaspidi lithendatult SE, nii ainsuse kui mitmuse vormis) oskuste arengu siisteemsele
toetamisele (CASEL, 2024; OECD, 2024). Need oskused loovad aluse emotsioonide
reguleerimisele, eneseteadlikkusele ning tGhusale suhtlemisele ning mdjutavad otseselt nii
inimese akadeemilist edu kui ka iildist heaolu ja toimetulekut kogu elukaare jooksul (Halle &
Darling-Churchill, 2016; Jones et al., 2019). Nende arendamine dpetab lastele olulisi elulisi
oskusi, nagu iseenda mdistmine, positiivse minapildi kujunemine, vastutustunne ning
turvaliste ja usaldusvéirsete suhete loomine iimbritsevate inimestega.

SE oskuste kujunemine saab alguse viga varajases eas ning selle toetamine on laste
arengus votmetihtsusega (Halle & Darling-Churchill, 2016). Paljud lapsed veedavad suure
osa oma paevast lasteaias, mistottu on lasteaiadpetajate roll laste SE arengus eriti oluline.
Lasteaias on Opetaja see, kes loob riihmaruumi keskkonna, mis soodustab positiivset kditumist
ja pakub lastele emotsionaalset turvatunnet. Lasteaiadpetajad, kes 1dhtuvad t60s lastega
keskkonna, mingu ja suhete siinergiast, toetavad laste korgemat motlemisvoimet ning aitavad
kaasa SE arengule (Kirk & Jay, 2018; Blewitt et al., 2021).

Zinsseri jt (2016) uuringud néitavad, et dpetajad, kes tunnevad end oma ametikohal
toetatuna, suudavad paremini juhtida rithma ja toetada laste emotsionaalset arengut, mis
omakorda vihendab probleemkéitumise ilminguid. Kirk ja Jay (2018) rohutavad, et laste SE
arengut toetavad siinergias kolm komponenti — hésti toimivad suhted, toetav keskkond ja
arendav méng. Kui iiks nendest elementidest jdéb norgaks voi puudub, mojutab see
paratamatult ka teiste arengut. Seetdttu on oluline, et lasteaiadpetajad omaksid piisavaid
padevusi laste SE arengu aspektide méirkamiseks, toetamiseks ja hindamiseks.

Eesti koolieelsetes lasteasutustes toetub laste arendamine riiklikule dppekavale, milles
on kirjeldatud dppe- ja kasvatustegevuste eesmérgid ning oodatavad tulemused erinevates
valdkondades ja iildoskustes (Vabariigi valitsus, 2008). SE oskuste hindamine vdimaldab
jélgida lapse arengut ajas ning teha vajaduspdhiseid toetavaid otsuseid. Selleks on
rahvusvaheliselt vélja to6tatud erinevaid hindamisraamistikke. Alustavate Opetajate
kogemused avavad vaate sellele, kuidas kujunevad arusaamad ja praktika SE arengu

toetamisel, kuna just karjiéri alguses kujunevad dpetajate esmased hoiakud ja to6votted.
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1.Sotsiaal-emotsionaalsete oskuste kasitlused

SE arengu mdiste on olemuselt lai ja mitmetahuline, hdlmates inimese vdoimet arendada oma
isiksust ja sotsiaalseid oskusi, dra tunda, véljendada ja reguleerida emotsioone ning suhelda
teistega. SE areng saab alguse véga varajases eas — laps Opib mdistma iseennast ja
iimbritsevat maailma, viljendama oma mdtteid ja tundeid, olles mdjutatud kasvukeskkonnast
ning kultuuriruumist (Halle & Darling-Churchill, 2016; Jones et al., 2019).

Uheks oluliseks viljundiks SE arengule on SE oskused — vdime luua suhteid, toimida
edukalt sotsiaalses keskkonnas ning oskus dra tunda ja reguleerida oma emotsioone (Halle &
Darling-Churchill, 2016; Jones et al., 2019). Teadusuuringud on ndidanud, et sellised oskused
on tihedalt seotud koolivalmiduse, sotsiaalsete suhete kvaliteedi ja lapse iildise heaoluga
(McClelland et al.,2000; Yates et al., 2008; Halle & Darling-Churchill, 2016; Jones et al.,
2019). Veelgi enam, lisaks hariduslikule edule toetavad need oskused ka positiivset
ellusuhtumist, psiihholoogilist heaolu ning paremat fiitisilist tervist (Guo et al., 2023;
Immordino-Yang et al., 2019).

SE oskuste kasitlusi ja méératlusi on erinevaid. Laias tdhenduses néhakse neid kui
oskusi, mis on olulised 21. sajandil edukaks toimetulekuks nii hariduses kui ka td6elus
(Binkley et al., 2012). Tépsem ja teaduskirjanduses rohkelt kasutusel olev médratlus périneb
De Fruit jt (2025) t60st, kus SE oskuseid ndhakse kui indiviidi ja keskkonna koostoimes
kujunevaid, opitavaid omadusi: ,,Individuaalsed omadused, mis tulenevad bioloogilistest
seadumustest ja keskkonnateguritest ning mis viljenduvad piisivates moétete, tunnete ja
kéditumiste mustrites, mis arenevad nii formaalse kui mitteformaalse oppimise
kogemuste kaudu ning mis méjutavad mitmeid olulisi tulemusi inimese elu jooksul* (De
Fruyt jt, 2015, lk 279). See méadratlus rohutab, et SE oskused on nii arendatavad kui ka
Opetatavad. Sama mdistet kasutab ka OECD (Majanduskoostéo ja Arengu Organisatsioon)

hiljutises rahvusvahelises laste SE uuringus, mille tulemusi on esitanud néiteks Guo jt (2023).

1.1 CASELIi ja OECD mudelid sotsiaal-emotsionaalsete oskuste

arendamisel
SE oskuste motestamist ja arendamist toetavad mitmed rahvusvahelised raamistikud. Neist
koige levinumad on CASELi (4dkadeemilise, sotsiaalse ja emotsionaalse oppe koostéokogu)
mudel ja OECD kisitlus, mida kasutatakse mitmetes riikides hariduspoliitika kujundamisel.
CASEL on kujundanud keskse raamistiku, mille kaudu arendatakse viit SE padevust:

eneseteadlikkus, enesejuhtimine, sotsiaalne teadlikkus, suhete loomise oskus ja
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vastutustundlik otsustamine. CASELIi kontseptsioon pdhineb siisteemsel SEL (social-
emotional learning) rakendamisel hariduses alates varasest lapsepdlvest kuni tidiskasvanueani
(CASEL, 2024).

OECD (Majanduskoostoo ja Arengu Organisatsioon) on loonud oma raamistiku, mille alusel
hinnatakse laste SE oskusi ning uuritakse nende mdju elukestvale toimetulekule (OECD,

2024). Nende kahe ldhenemise vordlus on esitatud Lisas 2.

1.2 Sotsiaal-emotsionaalsete oskuste kasitlus Eesti hariduses

Eesti koolieelse lasteasutuse riiklikus dppekavas (Vabariigi Valitsus, 2008) ,,SE oskuste
madistet“otseselt ei kasutata, sellega haakuvaid oskuseid voib leida erinevated tildoskuste
valdkonna kirjeldustes. Opetaja kutsestandardis (Kutsekoda, 2024) on rdhutatud lapse SE
arengu toetamist, samas moistet ennast ei ole eraldi vélja toodud. Tervise Arengu Instituudi
tellitud virskest analiiiisis (Roon et al., 2023) kasutatakse paralleelselt termineid ,,SE
oskusedja ,,SE padevused “, ilma nende mdistete tdhenduslikku erinevust tdpsustamata.
Sarnane ldhenemine on ka koolieelse lasteasutuse dpetajakoolituses Tartus, kus kasutatavas
dpikus ,,Oppimine ja dpetamine koolieelses eas “(Kikas, 2008), kisitletakse eraldi sotsiaalseid

oskuseid ning emotsionaalset- ja motivatsioonilist arengut.

2. Laste sotsiaal-emotsionaalsete oskuste edendamine lasteaias

2.1 Lasteaiaopetajate roll sotsiaal-emotsionaalsete oskuste arengu toetamisel
Viimastel aastatel on SE dppimise (SEL - social emotional learning) uurimine méargatavalt
kasvanud ning see on muutunud oluliseks osaks hariduspraktikast. Enamik uuringuid
keskendub laste ja noorte SE pddevuste arendamisele ning nende mdjule akadeemilisele edule
ja tiiskasvanuks kujunemisele. Opetajate arusaamu ja pidevusi SEL-i toetamisel on kisitletud
vidhem, kuigi nende roll laste arengus on keskse tdhtsusega (Schonert-Reichl, 2015).

Lasteaiadpetajad mdjutavad oluliselt laste SE arengut, luues turvalise ja toetava
keskkonna, kus kujunevad suhted ja emotsionaalne heaolu (Goldschmidt & Pedro, 2019;
Zinsser et al., 2016). Uuringud niitavad, et positiivne ja usalduslik dpetaja-lapse suhe toetab
lapse emotsioonide reguleerimist ja sotsiaalset pddevust, samas kui negatiivsed suhted loovad

stressi ja takistavad arengut (Garner et al., 2014; Brock & Curby, 2014). Opetaja roll hdlmab
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nii otsest dpetamist kui ka eeskujuks olemist ja toetavate suhete loomist (Mejah et al., 2019).
Ferreira jt (2021) tdid esile, et Opetajate arusaamad SEL-ist kattuvad CASELI viie
pohikompetentsiga, ent praktilised oskused nende rakendamisel on piiratumad. See viitab
vajadusele integreerida SEL-i teemad Opetajakoolitusse, et tdsta dpetajate valmisolekut ja
oskusi SEL-i siisteemseks rakendamiseks.

Opetajate uskumused ja arusaamad SEL-ist mdjutavad nende valikuid ja rakendamist
riihmas (Liesch et al., 2022). Seetdttu on oluline pakkuda Opetajatele personaalset tuge,
arvestades nende individuaalseid vajadusi ja arenguvalmidust. Poulou (2017) rShutab, et
Opetajate enda SE oskuste arendamine soodustab positiivseid suhteid lastega ja vihendab
konfliktide tekkimise riski. Varase lapseea kiire areng toob kaasa SE véljakutsed, mistdttu on
Opetajate oskus neid mérgata ja toetada igapdevases t60s iilioluline (Poulou, 2015).
Emotsionaalne diisregulatsioon vdib viia negatiivsete suheteni, kuid dpetajad, kes pakuvad
jérjepidevat emotsionaalset tuge, tajuvad lapsi sotsiaalselt pddevamatena ja markavad vihem

probleemkaitumist (Brock & Curby, 2014).

2.2 Sotsiaal-emotsionaalsete oskuste toetamiseks vajalikud ressursid lasteaiadpetaja t60s
Opetajate suutlikkus toetada laste SE arengut on tihedalt seotud nende endi vaimse tervise ja
heaoluga. Uuringud niitavad, et dpetajate depressiivsed siimptomid mojutavad laste arengut
(Roberts et al., 2016) ning Opilaste kditumisraskused on dpetajate stressi iiks peamisi allikaid
(Friedman-Krauss et al., 2014). Positiivne tookeskkond, toetav kollektiiv ja usalduslik suhtlus
vanematega aitavad stressi leevendada (Jeon & Ardeleanu, 2020). Samuti aitab pinget
vihendada tShus koostdo Opetajate ja assistentide vahel — ithine planeerimine, stabiilsed
toOpaarid ja jagatud vastutus ennetavad stressi kuhjumist (Sandilos ef al., 2024).

Opetajate emotsionaalne kompetentsus on vdtmetegur turvalise ja dppimist soodustava
keskkonna loomisel. Teadlikkus enda emotsioonidest ja oskus neid reguleerida vdimaldab
paremini vastata laste vajadustele (Bailey et al., 2022). Opetajad ei peaks jiima oma
véljakutsetega liksi — oluline on tugisiisteemide olemasolu ning spetsialistide, nagu
koolipsiihholoogide ja -ndustajate, kaasamine probleemide ennetamiseks (Robu et al., 2024).
Erilist tuge vajavad Opetajad oma karjdéri alguses, mil kujunevad t66votted, hoiakud ja
toimetulekumehhanismid. Opetajate heaolu ja tajutud toetus mdjutavad otseselt nende
suutlikkust lapsi emotsionaalselt toetada (Zinsser ef al., 2016). Lisaks ametlikule mentorlusele
on kolleegide tugi ja igapdevane eeskuju olulised dpetajate professionaalse arengu ja
emotsionaalse heaolu toetamisel. Kupila ja Karila (2019) uurimuse tulemused toovad esile, et

alustavad lasteaiadpetajad vajavad tuge oma professionaalse identiteedi kujundamisel ning
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kolleegide poolne mentorlus on selle jaoks tdhus vahend. Selline koost66 loob ruumi
aruteludeks ja pedagoogiliste praktikate jagamiseks, toetades dpetaja pidevat arengut

(Fimreite ja Glosvik, 2024).

2.3 Sotsiaal-emotsionaalsete oskuste toetamise pedagoogilised meetodid alushariduses
Pedagoogilised lihenemised méngivad olulist rolli laste SE oskuste arendamisel. Opetajad
kasutavad erinevaid strateegiaid, mis toetavad empaatia, enesevéljenduse,
probleemilahenduse ja emotsioonide reguleerimise kujunemist, lahtudes laste
individuaalsusest ja riihma diinaamikast. Uks tShusamaid vdtteid on olukordadele
reageerimine, mis hdlmab sihipérast juhendamist (nt képiknukud, méngud), olukordade
iithiselt arutamist, sobivate viljendite dpetamist ning suhtlemise toetamist ja konfliktide
lahendamise juhendamist (Ng & Bull, 2018; Ferreira et al., 2021).

Maingupdhine dpe on SE arengu toetamisel keskse tdhtsusega. Koostdol pohinevad
mingulised tegevused vdoimaldavad lastel dppida kordamdoda tegutsemist, sujuvaid
iileminekuid ja vestlusoskusi, mida tavapdrane laua taga toGtamine ei toeta samal mééral
(Taylor & Boyer, 2019). Ka raamatute lugemine ja emotsioonide teemal vestlemine aitab
lastel paremini mdista tundeid ning arendada emotsioonide sdnavara. Lood vdimaldavad
lastel ndha seoseid tunnete ja siindmuste vahel, mis toetab empaatia arengut ning
suhtlemisoskuste kujunemist (Grazzani et al., 2016; Kogan, 2024).

Lisaks méngib Opetaja ja lapse vaheline positiivne suhe olulist rolli lapse SE arengu
toetamisel. Usaldusviirne ja turvaline suhe Opetajaga loob lapsele keskkonna, kus ta saab
oppida oma emotsioone mdistma ja reguleerima. Turvaline kiindumussuhe dpetajaga on
seotud madalamate internaliseeritud ja eksternaliseeritud kditumisprobleemidega ning aitab
lapsel paremini lasteaiakeskkonnaga kohaneda (Longobardi jt, 2023). Vlah jt (2024) uuring
nditab, et mida kauem laps viibib lasteaias sama dpetaja juhendamisel, seda kdrgemalt
hinnatakse tema sotsiaalseid oskusi ja seda madalam on tema drevustase. Pikaajaline suhe
sama Opetajaga aitab leevendada lapse internaliseeritud kéditumisprobleeme, kuna usalduslik
side vOimaldab dpetajal last paremini mdista ja toetada. See omakorda voimaldab Spetajal
tohusalt tegeleda lapse drevuse ning sotsiaalse tagasitdmbumisega.

Eelnevast tulenevalt saab viita, et lasteaiadpetajate roll laste SE oskuste edendamises
on mitmekesine ja oluline. Opetaja pakutav toetav suhe, emotsioonide reguleerimise tehnikate
Opetamine ja konfliktide lahendamise oskuste arendamine mojutavad oluliselt laste SE
arengut, aidates neil saada enesekindlateks, empaatilisteks ja sotsiaalselt paddevateks. Paljud

lapsed veedavad lasteaias mérkimisviérse osa oma paevast, seetdttu on lasteaiadpetajate roll
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laste SE arengus kriitilise tdhtsusega. Lasteaiadpetajate toetusvajaduste kaardistamine aitab
tuvastada, millised l&henemised ja -meetodid on dpetajate jaoks nende endi arvamusel kdige
tohusamad laste SE oskuste arengu toetamisel ning pakkuda lasteaiadpetajatele vajalikke
ressursse laste SE oskuste teadlikumaks ja siisteemsemaks arendamiseks.

T66 autoritele teadaolevalt ei ole uuritud lasteaiadpetajate arusaamasid ja kogemusi
laste SE oskuste arengut toetamisest veel Eestis. Sellest tulenevalt on bakalaureuset6o
eesmark selgitada vilja alustavate lasteaiadpetajate arusaamad ja kogemused seoses laste SE
oskuste arendamisega ning ootused professionaalse arengu toetamisele. Bakalaureusetoos
otsitakse vastuseid kolmele uurimiskiisimusele:

1. Millised on alustavate lasteaiadpetajate arusaamad laste sotsiaal-emotsionaalsete
oskuste arengu toetamisest?

2. Millised on alustavate lasteaiadpetajate senised kogemused laste sotsiaal-
emotsionaalsete oskuste arengu toetamisest?

3. Millist toetust vajaksid alustavad lasteaiadpetajad oma véljadppes ja professionaalses

arengus, et siisteemselt toetada laste sotsiaal-emotsionaalsete oskuste arengut?

3. Metoodika

Bakalaureusetdo eesmargist tulenevalt kasutati toos kvalitatiivset uurimismeetodit.
Kvalitatiivse uurimismeetodi iiheks andmekogumismeetodiks on intervjuud, millega on

voimalik saada teada uuritavate subjektiivseid motteid ja kogemusi (Lepik et al., 2014).

3.1 Valim
Uuringus kasutati eesmirgipérast mugavusvalimit (Ounapuu, 2014), mille kriteeriumid olid
valitud tagamaks erineva to0staazi pikkuse, eri vanuseriihmade ning nii alles dppivate kui
juba kvalifikatsiooniga Opetajate esindatust uuritavate seas.

Valimi moodustasid 12 alustavat lasteaiadpetajat, kelle todstaaz jéi vahemikku 5 kuud
kuni 4,5 aastat. Opetajad tootasid eri vanuseriihmades (27 aastaste lastega). Neli
intervjueeritud Opetajat omasid vastavat kvalifikatsiooni, kaheksa vastanut olid dpingute
erinevates etappides. Nende hulgas oli ka kaks dpetajat, kes olid 1dpetamas eripedagoogika
bakalaureusedpinguid. Kdigile uuringus osalejatele anti selgitusi uuringu eesmirkidest,
rOhutati osaluse vabatahtlikkust ning tagati konfidentsiaalsus, jargides Hea teadustava ja

Inimuuringute hea tava pdhimdtteid (Eesti Teadusagentuur, 2017; 2024).
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3.2 Andmekogumine
Andmekogumismeetodina kasutati individuaalset poolstruktureeritud intervjuud, kuna
intervjuu liik annab Lepiku jt (2014) jérgi voimaluse muuta kiisimuste jirjekorda ning esitada
tapsustavaid kiisimusi. Intervjuukava struktuur koosnes kahest plokist. Esimeses plokis
kisitleti lasteaiadpetajate isiklikke arusaamu SE oskustest ning nende olulisusest laste
arengus. Samuti uuriti Opetajate esimesi kogemusi nende oskuste toetamisel, sealhulgas
rakendatud ldhenemisi, nende tdhusust, kogetud viljakutseid ning kasutatud lahendusi. Teise
ploki kiisimused keskendusid teadmistele, oskustele ja hoiakutele, mida dpetajad vajavad laste
SE oskuste toetamiseks. Lisaks selgitati vélja, kuidas on dpetajad neid padevusi omandanud
opingute ja tookogemuse jooksul, milliseid professionaalse arengu vdimalusi neile pakutakse,
millist toetust saadakse kolleegidelt ja juhtkonnalt ning milliseid ressursse ja vahendeid
peetakse selle t60 tdhusaks tegemiseks vajalikuks. Intervjuude alguses esitati
intervjueeritavatele taustakiisimusi ja sissejuhatavaid kiisimusi. Mdlemad plokid koosnesid
pohikiisimustest ning neid toetavatest tipsustavatest kiisimustest (Lisa 1).

Intervjuukiisimuste koostamisel konsulteeriti bakalaureusetoo juhendajaga, kes andis
tagasisidet ning tegi ettepanekuid kiisimuste tépsustamiseks. Juhendaja podras téhelepanu
sellele, et intervjuukiisimused oleksid kooskdlas uurimiskiisimustega ning toetaksid
uurimistdd eesmirkide saavutamist.

Andmekogumise usaldusvéérsuse tdstmiseks, intervjuu kava toimivuse
kontrollimiseks ning veendumaks, et kodigile uurimiskiisimustele on vdimalik vastus saada,
viidi enne pdhiintervjuusid 1&bi prooviintervjuu alustava lasteaiadpetajaga, kes vastas
uurimistdo valimi kriteeriumitele. Prooviintervjuu kestus oli 46 minutit. Prooviintervjuu
analiiiisi tulemusel selgus, et intervjuu kiisimused olid asjakohased ning sobivad vastuste
kogumiseks bakalaureuset6d uurimiskiisimustele. POhjusel, et prooviintervjuu kinnitas
kiisimuste sobivust ning kogutud andmed olid sisuliselt vairtuslikud, otsustati lisada
prooviintervjuu andmed pdhiandmestikku ning analiitisida neid koos iilejdédnud intervjuudega.

Enne intervjuu algust tutvustati dpetajatele uurimuse eesmarki ning kiisiti nende
ndusolekut intervjuu salvestamiseks helifailina. Intervjueerimisel ldhtuti Hea teadustava
(2017) pohimdtetest, jargides uurimistod eetilisi ndudeid. Uuritavaid teavitati t66
eesmarkidest, tagati nende privaatsuse kaitse ning rdhutati andmete konfidentsiaalsust.
Intervjuude tulemusi kisitleti viisil, mis ei avalikusta uuritavate isikuandmeid, tdokohta ega
intervjuudes mainitud isikute nimesid ning need andmed ei kajastu ka bakalaureusetods.
Intervjuud viidi 1dbi ajavahemikus november 2024 kuni mérts 2025. Intervjuude kestus

varieerus 25 kuni 48 minuti vahel.
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3.3 Andmeanaliiiis
Intervjuude kéigus kogutud andmete analiiiisimisel kasutati induktiivset sisuanaliitisi, mis
voimaldab eristada intervjueeritavate vastustest olulisemat, margata varjatud tdhendusi ning
moista uuritavate motteavaldusi terviklikult (Kalmus et al., 2015; Ounapuu, 2014).
Andmeanaliilisi usaldusvaérsuse suurendamiseks rakendati kaaskodeerimist. Néost-nakku
intervjuud salvestati autorite telefonide hdélsalvestusprogrammidega. Helifailide teksti kujule
saamiseks kasutati esmase vahendina veebipohiseid transkribeerimisprogramme —
Turboscribe.ai ja tekstiks.ee. Seejdrel vormistati transkriptsioonid Microsoft Wordi
dokumentidena. Transkriptsioonide digsust kontrolliti korduvate tilekuulamiste abil, mille
kéigus tehti vajalikke parandusi. Eesmérk oli sdilitada intervjueeritavate kdne tekstina
voimalikult autentselt ja tdpselt — kirjavahemargistust ei jargitud rangelt. Transkribeeritud
intervjuude pikkus oli keskmiselt kuus lehekiilge. Vastajatele miérati esialgu anontiiimsed
varjunimed, et tagada konfidentsiaalsus. Hiljem, kodeerimise kéigus asendati varjunimed
numbriliste tihistega (Op 1; Op 12), mida kasutati kooditabelite koostamisel. Iga kooditabel
kisitles erinevat kategooriat, seega loodi igas tabelis uus tdhistus. Sellest tulenevalt ei
tihistanud Op 3 igas tabelis iiht ja sama isikut. Selle lihenemisega silitati vastanute
anoniiiimsus ning hoiti andmetddtlust struktuurse ja siisteemsena.

Pilootanaliiiis prooviintervjuuga viidi 1dbi andmetddtlusprogrammiga QCAmap.
Seejirel viidi kodeerimise t66 Google Drive’i keskkonda, kus kasutati samaseid
andmetdotluspohimotteid. Google Drive’i keskkonnas loodud tihised téofailid vdimaldasid
mdlemal autoril andmeanaliiiisi etappe iihiselt 1dbi viia. Keskkonda laeti iilesse varjunimedega
transkribeeritud intervjuud ning mdlemad autorid tegid kdigi intervjuude korduvaid
iilelugemisi. Lugemise kdigus markeeriti tdhenduslikud tiksused, mis olid seotud
bakalaureusetdd uurimiskiisimustega. Analiilis toimus uurimiskiisimuste kaupa. Kdik
tahenduslikud tekstiosad said marksonad ehk koodid ning markeeriti erinevate
vérvikoodidega. Koodidest moodustati koodiraamat, mida mdlemad autorid jooksvalt
tdiendasid ja kasutasid. Andmed koondati koodide kaupa tabelisse, kuhu pandi kokku
samasisulised tdhendusiiksused. Koodid kategoriseeriti sarnasuse alusel alakategooriatesse,
mis moodustasid peakategooriad. Néiteks kategooria arusaamad SE oskustest alla kuulusid
alakategooriad definitsioon, alaoskused ja opetaja roll. Autorid kodeerisid intervjuud nédala
mooddudes uuesti, kaasates kolmanda osapoolena bakalaureusetdd juhendaja. Kaaskodeerijate

tulemuste vahel erilisi erinevusi ei esinenud.
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4. Tulemused

Bakalaureusetdo eesmirk oli vilja selgitada alustavate lasteaiadpetajate arvamused ja
kogemused laste SE oskuste arengu toetamise kohta. Kéesolevas peatiikis esitatakse iilevaade
poolstruktureeritud intervjuude kéigus saadud andmetest. Tulemused on organiseeritud kolme
uurimiskiisimuse alusel. Iga uurimiskiisimuse alla on koondatud tdhendusiihikutest ja
koodidest viljakujunenud kategooriad ja alakategooriad, mis on illustreeritud

intervjueeritavate tsitaatidega.

4.1 Arusaamad laste sotsiaal-emotsionaalsete oskuste toetamisest
Intervjuude vastustest kujunes vilja kolm peakategooriat: SE oskuste definitsioon, alaoskused
ning dpetaja roll laste SE oskuste arendamisel. Opetaja rolli kiisitlevatest vastustest kasvasid
vélja erinevad alakategooriad, kus tulid vidlja dpetajate hoiakud, véértused ning motestused
sellest, milliseid padevusi ja isikuomadusi on dpetajana vaja laste SE oskuste toetamisel.

SE oskuste definitsiooni vastustest ilmnes, et mdiste kasitlus vastanute seas jdi moneti
ebaselgeks. Vastajad kasutasid sageli kdhklevaid v3i ebamééraseid véljendeid nagu ,.dkki see
on pidevus “(Op 3), ,, voib-olla teadmiste ja oskustepagas “(Op 4) vdi alustasid maratlemist
k&hklevalt ,,véib-olla siis... “(Op 11), ,, Et dkki ...? < (Op 12). Mitmed dpetajad tdid oma
tdlgenduses esile vaid iihe mdiste komponendi — niiteks keskendus Op 5 ainult sotsiaalsetele
suhetele, samas kui Op 8 ja Op 9 rdhutasid emotsioonidega toimetulekut. Seetdttu voib
jéreldada vastustest, et Opetajad andsid SE oskuste olemusele tdhenduse pigem oma
kogemuslikust praktikast lihtudes. Uhtset arusaama intervjuudest ei ilmnenud, mis annab
aluse oletada, et SE oskuste mdiste ei ole Opetajate seas siisteemsel viisil kujunenud.

SE oskuste alaoskuste kirjeldamisel ilmnes vastustest nii praktilisel kogemusel
pdhinevaid tdlgendusi, teisalt ka ebakindlus ja méiratlemise raskused. Niiteks viljendas Op
3 kahtlust, kas emotsioonide reguleerimine kuulub alaoskuste hulka, Op 4 tddes, et ei oska
alaoskuseid nimetada. Paar dpetajat toetusid alaoskuseid nimetades Eesti riiklikule
oppekavale, tuues alaoskustena vélja dppekavas olevaid valdkondi — enesekohased oskused,
sotsiaalsed oskused, mingu oskused, kuid ei seostanud neid otseselt SE oskuste mdistega (Op
11). Op 7 viitas alaoskuseid nimetades iildsonaliselt ,,kdigile neile éppekava asjadele... .
Mitmed Opetajad tdid alaoskustena esile praktilised oskused nagu suhtlemise- ja
kuulamisoskuse ning koostoovaime ja teistega arvestamise. Need olid ka enim mainitud

niited intervjuuritute seast (Opl, Op 2, Op 8, Op 11).
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Koik dpetajad hindasid oma rolli laste SE oskuste toetamisel védga oluliseks. Enamik
vastanutest motestas oma rolli 1dbi isiklike hoiakute ja isksuseomaduste, rohutades eelkdige
eeskujuks olemise tihtsust. Niiteks tdi Op 5 vilja, et dpetaja roll on ,, viga suur , kuna
lapsed on ,,nagu viiksed svammid, kes imiteerivad minu kditumist*. Op 9 lisas, et ,,lapsed
Jjdlgivad kogu aeg, kuidas sa kditud teiste lastega “, rdhutades ka Opetaja SE intelligentsuse
otsest moju lapse arengule. Samuti peeti oluliseks rahulikkust, kannatlikkust ja
empaatiavdimet, mida nimetasid mitmed dpetajad (Op 1, Op 2, Op 3, Op 6). Op 3 nimetas
opetaja rolli ,,koige tdhtsamaks “, viidates, et just lasteaed on see keskkond, kus kujunevad

lapse esmased suhtlemis- ja toimetulekuoskused.

4.2 Kogemused laste sotsiaal-emotsionaalsete oskuste toetamisel
4.2.1 Viljakutsed laste sotsiaal-emotsionaalsete oskuste toetamisel
Intervjuude pdhjal tousid lasteaiadpetaja too suurimate véljakutsetena esile kolm peamist
teemat: laste emotsioonide reguleerimise oskused, dpetaja enda vaimne ja emotsionaalne
koormus ning koost66 keerukus lapsevanematega.

Laste emotsioonide reguleerimisega seotud raskusi kajastasid mitmed Spetajad, kes
toid esile, et paljudel lastel on raskusi oma emotsioone reguleerimisega, mis toob kaasa
konflikte ja vigivallaga seotud kiitumismustreid. Op 1 mirkis, et on keeruline dpetada
empaatiat, eriti kui lapsel puudub selleks sisemine valmidus: ,,Kui sa tunned, et tal sisemiselt
ei ole seda empaatiat, siis on seda hiisti raske opetada.”. Sellega ndustub ka Op 12:,,(...)
koige suurem viljakutse ongi see, et see laps ei saa aru. Tal justkui puuduks empaatia ning ta
ei moista oma tegusid . Opetajad tdid esile, et on hetki, kus iiksikute laste emotsionaalsed
raskused mdjutavad kogu riihma ja vdivad viia konfliktide ja kiitumisprobleemideni. Op 2:
»kui sul igapdevaselt keegi selle pdrast kannatab, et iihel lapsel on rohkem tuge vaja selles
valdkonnas (...) ei saa enda emotsioonidega hdsti hakkama ja siis keeb kiiresti iiles ja siis
nditeks (...) loomine.”. Op 8 tdsi esile, kuidas iihe lapse emotsionaalne seisund vdib kiiresti
teisi kaasa tdommata: ,, sest vahepeal kui on selline suur kaos, siis tihti on nii, et kui iiks laps ei
saa hakkama mingi asjaga, mingi tundega voi millegagi, siis ta tombab ju ka teised sellega
kaasa ja siis ldheb see paisub see tegelikult hésti suureks lumepalliks.”.

Paljud dpetajad tddesid, et nende empaatilisus ja piihendumus laste toimetulekule
vdib pdhjustada neile endale vaimset ja emotsionaalset kurnatust. Op 5 tdi vilja, et tal on
keeruline vaadata laste probleeme “kdrvalt” ning ta ldheb sageli laste muredesse viga sisse:
., Ma ldhen ise viga nendesse sisse ja see kurnab mind ennast dra. (...) kui ongi moned

konfliktid lastel olnud (...) voi monel perel probleem, et ma ei oska seda piiri ette tommata, et
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kus ma olen ainult dpetaja, et ma ei saa koiki kogu aeg aidata.”. Op 6 jagas oma muret,
kuidas on tildse voimalik korraga mitut last toetada: ,,See on viljakutse, et kuidas ma saaksin
oma meeskonnaga niioelda toetada neid lapsi sel hetkel, kui on vaja. Et ilmselgelt korraga
mitut last ei saa toetada, et siis peab valima, et selle, kellel on koige raskem hetkel.”. Lisaks
tdi Op 10 vilja, et enesekindluse puudumine vdib pdhjustada dpetajates kahtlusi oma
voimekuses lahendada keerulisi olukordi: ,, (...) et sa jouaksid iga olukorra libi moelda,
seedida ja et see oleks lahendatud voimalikult 6igesti, nii akadeemiliselt kui ka sotsiaalselt
toetatud, siis see on selline koht, mis on vdga-viga oluline. Aga seda enesekindlust veel

hetkel ei ole sellisel viisil. Et ikkagi kahtleb vahepeal iseendas ka, et kuigi tegutsed siidame

Jargi.”.

4.2.2 Tohusad lihenemised laste sotsiaal-emotsionaalsete oskuste toetamisel
Intervjuus kirjeldasid dpetajad mitmeid tegevusi ja ldhenemisi, mida nad on kasutanud laste
SE oskuste toetamisel. Jargnevas alapeatiikis keskendutakse dpetajate hinnangul kdige
tohusamatele l&henemistele. Kdige olulisemaks peeti individuaalse kontakti loomist lapsega.
Op 4 tdi vija, et , tuleb see kontakt saavutada, et laps sind usaldab ning libi selle saab kéik
toimuda‘* rdhutades, et usalduslik suhe on eelduseks lapse toetamisele. Samuti rdhutasid
mitmed dpetajad individuaalsete vestluste olulisust (Op 6, Op 11) ning ,, jdrjepidevus, et seda
kui mingit asja lapsele opetada voi mingit oskust opetada, siis see jdrjepidevus, kogu aeg
ikkagi “(Op 1). Opetajad mirkisid, et lapsed reageerivad erinevatele meetoditele erinevalt
»lapsed on nii erinevad, et erinevate puhul nditeks iiks asi, mis tihe lapsega toimib teisega
iildse ei toimi “(Op 10). Seetdttu peeti oluliseks kasutada erinevaid t6ovotteid — rahunemise
vahendeid, visualiseerivaid tegevuspilte, raamatuid, rollimédnge, arutelusid, tunnustamist,
rahupesa, hingamisharjutusi. Op 2 tdi esile ka mudeldamise ja dpetaja enda emotsioonide

teadliku naitamise kui olulise meetodi.

4.3 Toetusvajadused laste sotsiaal-emotsionaalse arengu toetamisel
Opetajate toetusvajadused jagunesid selgelt kaheks, iihelt poolt tunti vajadust mentorluse ja
kolleegide kogemuste toel dppimise jérele ning teiselt poolt avaldati soovi arendada rohkem

oma teadmisi ja praktilisi oskusi.
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4.3.1 Kolleegide tugi ja mentorlus

Eriti oluliseks peeti just kogenumate Opetajate tuge, kellelt sai nii nduandeid, julgustust kui
ka eeskuju. Mitmed Opetajad tdid vélja, et kolleegide toetus on aidanud neil keerulistes
olukordades tasakaalu séilitada ja enesekindlust kasvatada: ,, Mul on viga ldhedased
kolleegid, kellega ma saan ikkagi rddkida ja nemad siis toovad mu maa peale tagasi, kuna
nad on pikemalt olnud épetajad ka. “(Op 5). Teine dpetaja kirjeldas oma positiivset
kogemust vanema kolleegiga: ,, Minul on seal iiks vanem opetaja, kes on tegelikult mulle
algusest peale, kui ma sinna toéle liksin, on nagu eeskujuks. Ja kes on hdsti palju aidanud
erinevates olukordades. “(Op 1) Mentorluse teemal keskenduti peamiselt igapievaste
olukordade arutamisele ning kogemuspdhiste ja praktiliste lahenduste jagamisele. ,, Mul on
mentor korvalriihmas (...) kui mul on mingi olukord, mida ma ei ole kohe osanud
lahendada(...), siis ta kiill aitab ja on éelnud, mida tema teeks nditeks “(Op 3). Ka teine
Opetaja toi vilja: ,, Mina olen saanud enda mentorilt nii 6elda tuge, et olen kiisinud, et mis
tema on nditeks teinud sellisel juhul. Et siis ma olen temalt saanud nii 6elda tuge “(Op 6).
Paljud Opetajad viirtustavad viga kogenumaid kolleege ning neid ndhakse kui suuri
eeskujusid: ,,Ja muidugi ka vanemad opetajad tegelikult, need, kes on voib-olla téotanud
sellel alal, annavad tegelikult viiga palju héid nippe, néuandeid. (...) “(Op 9). Eeskujude
mdju Opetajatdd arengule mainiti mitmete dpetajate poolt: ,, Mis mind on hdsti aidanud, et
just see teiste opetajate eeskuju. (...) kui sa nded, kuidas keegi ongi viga rahulik, kannatlik,
seletab ilusti dra mingites sellistes nii-oelda kriisiolukordades ka. Et see on minule kui
alustavale opetajale olnud hiisti suur eeskuju “(Op 11).

Opetajad tdid villja mitmeid viise, kuidas nende td6alast heaolu ja professionaalset
arengut saaks paremini toetada. Mitmel korral rohutati, et oluline on mitte jddda oma murede
ja keeruliste olukordadega iiksi, vaid omada tugevat meeskonda ja kolleege, kellega koos
lahendusi otsida. Nii mérkis Op 1, et ,, kui mingi raske olukord on vaja lahendada, siis mitte
sa ei pea seda iiksi tegema, vaid sul on meeskond, kellega sa seda lahendada saad. Uksi
kindlasti mitte mingil juhul — siis sa péled viiga kiiresti Iiibi.” Samuti tdstis Op 5 esile, et
lasteaed peaks toimima kommuunina, kus vajadusel on voimalik tuge saada nii

kaastootajatelt, eripedagoogilt kui ka juhtkonnalt.
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4.3.2 Erialase enesetiiendamise voimalused
Erinevad koolitused, to6varjuks kdimine ja kogemuste vahetamine toodi vilja olulise
vdimalusena oma teadmiste ja oskuste tiiendamiseks. Niiteks soovitas Op 2 osaleda
vaikuseminutite, lastega filosofeerimise ja Verge koolitustel ning koguda kogemusi,
kiilastades teisi rithmi ja lasteaedu: ,, Siis sa nded ja kogud neid nippe, mis sulle voiksid
sobida.”. Op 10 lisas, et tdovarjuna voiks kiilastada just neid dpetajaid, kes on oma t60s
tugevad ja suudavad igapédevaselt histi toetada erinevaid arenguvajadusi: ,, Ei peagi olema
héisti toimiv riihm, aga toesti selline petaja, kes on eeskujuks.” Op 6 t3i vilja, et viga
vajalikud oleksid praktilised koolitused, kus saaks 14bi médngida reaalseid olukordi:
,, Votamegi tdiskasvanud ja mdngime libi, et me oleme justkui lapsed.” Mitmed Opetajad
rohutasid koolituste jirjepidevuse ja meelde tuletamise tihtsust. Op 7 leidis, et ,, koolitused on
tiks asi, mis aitab vahepeal lihtsalt meelde tuletada asju,” ning juhtis tdhelepanu sellele, kui
oluline on dpetajate endi heaolu, sest ,, kui nad on ise visinud ja kurjad, siis nad ei suuda

’

pakkuda lastele tuge, mida neil tegelikult vaja oleks.’

5. Arutelu

Esimese uurimiskiisimusest ,, Millised on alustavate lasteaiadpetajate arusaamad laste
sotsiaal-emotsionaalsete oskuste arengu toetamisest?* néhtus kdige enam see, et SE oskuste
madiste médratlemine tekitas vastajates ebakindlust ning raskusi, alustavad lasteaiadpetajad
kirjeldasid mdistet erinevalt. Mdiste defineerimisel keskendusid osad intervjueeritavad
emotsioonide juhtimisele, teised toid esile suhtlusoskused, kditumise, kuulamisoskuse ning
sotsiaalse arengu aspekte. Moned vastanud piitidsid mdistet seostada riikliku dppekavaga.
Ukski vastanutest ei kiisitlenud SE oskuseid tervikuna.

SE oskuste mdiste, késitluste ja osaoskuste liigitamisel rahvusvaheliselt {ihtse
arusaaamani joudmise véljakutseid kinnitab ka selle bakalaureusetdo teoreetiline osa (De
Fruyt jt, 2015; Halle & Darling-Churchill, 2016; CASEL, 2024; OECD, 2024). Eesti
kontekstis on segadus SE oskuste mdiste osas veelgi suurem. Moistet SE oskused kasutatakse
paralleelselt terminiga SE pddevused. Mdlemad mdisted on vaheldumisi kasutusel niiteks
Tervise Arengu Instituudi (TAI) tellitud koolitusprogrammide analiiiisis ( Roon et al., 2023)
kus kasutatakse moisteid ilma tdhenduserinevuste tipsustuseta.

Eesti koolieelse lasteasutuse riiklikus dppekavad on SE oskuste mdiste kasutuse
asemel viidatud iildoskustele nagu mangu-, tunnetus- ja dpioskused ning sotsiaalsed- ja

enesekohased oskused. (Vabariigi Valitsus, 2008). Erinevad SE oskuste mdiste killud on
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integreeritud erinevatesse arengu valdkondadesse. Samuti ei esine mdistet uues 06.11.2024
kehtima hakanud kooleelse lasteasutuse dpetajate tase 6 kutsestandardis. Kutsestandardis on
kiill vélja toodud dpetaja rollina ka lapse sotsiaalse- ja emotsionaalse arengu toetamine, kuid
moistet ennast ei ole kasutusel (Kutsekoda, 2024). Ka dpetajakoolituses kasutatavas
oppematerjalis (Kikas, 2008) kasitletakse teemasid nagu tunnetusprotsessid, sotsiaalsete
oskuste areng, eneseteeninduse ja enesekohaste oskuste areng ning emotsionaalne ja
motivatsiooniline areng, kuid dppematerjalis ei leidu Se oskuste mdistet eraldi. Koik see
viitab sellele, et Eestis ei ole haridusvaldkonnas moistel tihtset rakendamist, mis voibki olla
pohjuseks, miks alustavad dpetajad on mdiste kasutuse osas ebakindlad ning tdlgendavad
seda erinevalt. Uhe lahendusena nievad t66 autorid siin Eestis dpetajakoolitust pakkuvate
ning ka tildpddevuste valdkonnaga siisteemselt tegelevate tilikoolide olulist votmerolli SE
padevusega seotud mdistete jatkuval korrastamisel ja labimdeldud kasutamisel, sealhulgas
eestikeelsetes teadusartiklites ning dppematerjalides ja dppeainetes.

Vastuseks teisele uurimiskiisimusele ,,Millised on alustavate lasteaiadpetajate senised
kogemused laste sotsiaal-emotsionaalsete oskuste arengu toetamisest?” selgus, et dpetajad on
oma t60s kogenud mitmeid véljakutseid ja leidnud ka tohusaid ldhenemisi laste toetamisel.
Intervjuude pdhjal tousid esile kaks peamist raskust: laste emotsioonide reguleerimise
keerukus ja dpetajate enda emotsionaalne koormus.

Suureks viljakutseks peeti laste ealisele arengule iseloomulikku véhest oskust oma
emotsioone reguleerida, mis pdhjustab sageli konflikte ja sobimatut kiitumist. Opetajad
maérkisid, et empaatia ja eneseviljenduse dpetamine on keeruline, kui lapsel puudub selleks
sisemine valmidus. Nii nagu on rdhutanud ka Poulou (2015) ja Goldschmidt & Pedro (2019),
on varases eas emotsionaalne areng kiire ja seotud ajutiste voi piisivate raskustega, mille
puhul on dpetaja roll turvalise ja toetava keskkonna loojana véga oluline. Lisaks on mitmed
dpetajad kogenud, et laste emotsionaalsed raskused mojutavad kogu rithma atmosféari ja
voivad viia ka teiste laste kditumisprobleemideni. Ka Friedman-Krauss jt (2014) toovad vilja,
et laste emotsionaalsed raskused mdjutavad otseselt Opetajate heaolu ning stressitaset.
Opetajad tddesid, et pidev empaatia ja piihendumus laste heaolule vdib viia emotsionaalse
kurnatuseni. Samuti t6id nad vilja, et keerulistes olukordades kaheldakse sageli oma oskustes
ja enesekindluses, mis on kooskdlas Roberts jt (2016) ja Bailey jt (2022) uuringutega, mille
kohaselt mojutab dpetaja enda heaolu otseselt laste SE arengut. Siinkohal tuleb arvestada, et
nimetatud emotsionaalne kurnatus on todalase ldbipdlemise peamine komponent (World
Health Organization, 2019), mis viitab vajadusele pdorata siisteemselt tdhelepanu dpetajate

enda SE padevusele ning tddheaolu hoidmisele, et ennetada lasteaiadpetajate 1dbipdlemist.
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Uuritavate senised kogemused on nédidanud, et kdige tdhusamaks peetakse
individuaalset kontakti lapsega ja usaldusliku suhte loomist. Opetajad tdid vilja, et alles
usaldusliku suhte olemasolul on vdimalik last sisuliselt toetada. Samuti peeti oluliseks
individuaalseid vestlusi ning jérjepidevust oskuste dpetamisel. Opetajad rdhutasid, et kuna
lapsed on erinevad, tuleb kasutada mitmekesiseid todvotteid nagu rahunemisvahendid,
visualiseerivad tegevused, raamatud, rollimdngud, arutelud, tunnustamine, rahupesa ja
hingamisharjutused. Seda kinnitavad ka Ng & Bull (2018) ning Ferreira jt (2021), kelle
hinnangul aitavad just méngulised ja olukordi l&biméngivad meetodid lastel arendada olulisi
sotsiaalseid ja emotsionaalseid oskusi.

Lisaks pidasid intervjueeritavad oluliseks dpetaja enda emotsioonide mudeldamist ja
teadlikku juhtimist, sest lapsed dpivad palju jélgimise teel. Ka Poulou (2013) ning Grazzani jt
(2016) uuringud toetavad seda, tuues esile Opetaja eeskuju ja dialoogide tihtsuse laste
emotsionaalse sOnavara ja moistmise kujundamisel. Samuti toodi esile turvalise
kiindumussuhte olulisus, mis aitab leevendada lapse kditumisprobleeme ja kohanemisraskusi
(Longobardi et al., 2023; Vlah et al., 2024).

Intervjuudest ilmnes, et mdngupdhise dppe kaudu on dpetajad saanud voimaluse
toetada laste SE arengut eakohasel ja loomulikul viisil. See on kooskdlas Taylori & Boyeri
(2019) uuringu tulemustega, mille kohaselt lapsed omandavad olulisi sotsiaalseid oskusi
koostd6l pohinevas ja méngulises keskkonnas, mitte pelgalt struktureeritud dppetegevuste
kaudu.

T606 autorite hinnangul voib tddeda, et alustavad dpetajad on laste SE arengu
toetamisel kohanud mitmeid sarnaseid viljakutseid, kuid samas leidnud tShusaid ja laste
individuaalsust arvestavaid ldhenemisviise.

Kolmanda uurimiskiisimuse ,,Millist toetust vajaksid alustavad lasteaiadpetajad oma
véljadppes ja professionaalses arengus, et siisteemselt toetada laste sotsiaal-emotsionaalsete
oskuste arengut? “vastustest ilmnes, et alustavad dpetajad vajavad tuge mitmel tasandil — nii
ametlikku kui ka mitteametlikku, praktilist ja emotsionaalset.

Uurimuse tulemused niitavad, et alustavad lasteaiadpetajad peavad véga oluliseks
kolleegide tuge, igapdevast kogemuste jagamist ja eeskujude olemasolu. Erilist vadrtust
omistati kogenud kolleegidelt saadavale juhendamisele, kellelt dpiti praktilisi toovatteid,
suhtlemisoskusi ja toimetulekustrateegiaid keerulistes olukordades. See tulemus on kooskdlas
Kupila ja Karila (2019) uuringuga, mille tulemuste kohaselt on mitteametlik kolleegitugi ning

mentorlus tdhusad viisid professionaalse identiteedi kujundamisel ja SE oskuste dpetamisel.
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Lisaks rohutati, et oluline on tunda, et meeskond toimib iihtse tervikuna ning et
keerulised olukorrad ei jii dpetaja isiklikuks mureks. Opetajad peavad vajalikuks, et lasteaed
pakuks siisteemset tuge — nii kolleege, spetsialiste kui ka juhtkonda kaasates. See haakub
Robu jt (2024) rohuasetusega toenduspohiste tugisiisteemide vajalikkusele, et ennetada
probleemide siivenemist ning toetada dpetaja toimetulekut klassiruumi viljakutsetega. Siit
saab jdreldada, et alustavate Opetajate tulemuslikuks toetamiseks on lasteaedades vajalik
laheneda proaktiivselt ja siisteemselt. Oluliseks peetakse voimalust kogemusi koguda,
toovarjuna teisi rithmi kiilastada ning tuge saada just nendelt kolleegidelt, kes on eeskujuks ja
suudavad igapédevaselt toetada laste erinevaid arenguvajadusi. See haakub hésti Sandilose jt
(2024) uuringu tulemustega, mis toovad esile stabiilsete todpaaride ja planeeritud koostoo
olulisuse stressi vihendamisel ja rithmas tekkivate pingete ennetamisel.

Labiviidud intervjuude pdhjal saab viita, et alustavate dpetajate professionaalset
arengut nende endi arvates toetab enim just turvaline ja toetav tookeskkond, kus on voimalik
kogemusi jagada, abi kiisida ja dppida eeskujudelt, sealhulgas ka vaadeldes kogenumaid
Opetajaid konkreetsetes olukordades reageerimas ja tegutsemas. Samal ajal on oluline
pakkuda praktilisi ja jarjepidevaid enesearendamise voimalusi, mis aitavad dpetajal arendada
oma oskusi ning toetada laste SE arengut teadlikumalt ja kindlamalt, mis omakorda aitab
hoida ka dpetaja enda heaolu.

T60 piirangutena vaib vilja tuua mdlema uurija esmakordse kokkupuute kvalitatiivse
uurimuse ldbiviimisega, mis vois osaliselt mojutada nii andmekogumist kui ka -analiiiisi.
Molemad autorid leidsid, et oma esimesi intervjuusid 14bi viies oleks saanud
poolstruktureeritud intervjuu voimalustest 1dhtudes julgemalt kiisida kiisimusi, tdpsustamaks
uuritavate seisukohti. Lisaks — tulemuste suurema iildistatavuse eesmérgil vdiks edaspidi 1dbi
viia sarnase kvantitatiivse uurimuse, mille kdigus vastuseid kogutakse ankeetkiisimustiku
abil, kaasates voimalikult paljude maakondade dpetajaid.

T606 praktilise vddrtusena saab tulemuste pdhjal kavandada toetavaid tegevusi
alustavatele lasteaiadpetajatele, et edendada nende padevusi SE oskuste osas ning toetada
siisteemsemalt professionaalset arengu. Tulemused voimaldavad anda soovitusi ka
Opetajakoolituse esmadppe arendamiseks, et tulevasi lasteaiadpetajaid SE oskuste moiste,
liigituste ning arendamise vOimaluste osas veelgi paremini ette valmistada.

Selle bakalaureusetdo fookusesse oli valitud lasteaiadpetajate arusaamade ja kogemuste
véljaselgitamine seoses SE oskustega, mis on oluline pdhjusel, et dpetajate arusaamad
mdjutavad otseselt Opetamise viise. Edasistes uurimustes voiks lisaks lasteaiadpetajate

arusaamadele ja nende endi kirjeldatud praktilistele kogemustele keskenduda ka dpetajate
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tegelike praktikate ja kditumiste vaatlustele, et saada selgem arusaam sellest, mida ja kuidas

Opetajad laste SE oskuste toetamiseks rithmaruumis teevad.
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Lisa 1. Intervjuu kava

Alustavate lasteaiadpetajate arvamused ja kogemused laste sotsiaal-emotsionaalsete

oskuste arengu toetamisest

T60 uurimiskiisimused
I Millised on alustavate lasteaiadpetajate arusaamad (teadmised, oskused,

hoiakud=pidevused) laste sotsiaal-emotsionaalsete (SE) oskuste arengu toetamisest?

II Millised on alustavate lasteaiadpetajate senised kogemused laste sotsiaal-emotsionaalsete

oskuste arengu toetamisest?

IIT Millist toetust oma viljadppes ja professionaalses arengus vajaksid alustavad
lasteaiadpetajad enda arvates, et toetada lapsi kdige siisteemsemalt nende sotsiaal-

emotsionaalsete oskuste arengus?

Taustakiisimused

Kui kaua oled to6tanud lasteaiadpetajana?

Mis on sinu lébitud vdi parajasti ldbitav dppekava ning selle ldbimise aasta?
Tépsustav kiisimus: Mis on libitud dppekava ldbimise aasta?

Millises vanuses lastega Sina todtad?

Kuidas sulle tundub, milline on lasteaiadpetaja roll lapse arengu toetamisel?

Milliseid lapse arengu aspekte sina oma todga (voi Sina lasteaiadpetajana) toetad?

Plokk 1: Arusaam laste sotsiaal-emotsionaalsete oskuste arendamisest
Isiklik arusaam:
Kuidas Sina defineeriksid — mis on sotsiaal-emotsionaalsed oskused (definitsioon)?

Mis nende oskuste alla tdpsemalt kuulub, millised oskused (arusaam alaoskustest)?



Mis on toetanud Sinu teadmisi selle kohta, kuidas saab lasteaias toctada laste sotsiaal-

emotsionaalseid oskusi?

Abikiisimus: Kust oled saanud oma teadmised-oskused sotsiaal-emotsionaalsete oskuste

toetamiseks?
Plokk 2: Kogemused

Palun kirjelda oma esimesi kogemusi lasteaiadpetajana laste sotsiaal-emotsionaalsete oskuste

arengu toetamisega?

Milliseid (l1dhenemisi) tegevusi, vdimalusi Sina oma rithmas laste sotsiaal.emotsionaalsete

oskuste arendamiseks kasutanud oled?

Millised ldhenemised neist on Sinu hinnangul kdige tdhusamad/tulemuslikumad olnud ja

miks?

Tépsustav kiisimus: Palun too moni konkreetne ndide, kus need lihenemised avaldasid

positiivset mdju lapse kéditumisele ja suhtlemisele?

Milliseid véljakutseid oled Sina oma rithmas kogenud laste sotsiaal-emotsionaalsete oskuste

toetamisel?

Tépsustav kiisimus: Tooge ndide mdnest olukorrast, kus sotsiaal-emotsionaalsete oskuste

toetamine on olnud keeruline?
Tépsustavad kiisimus: Kuidas neid viljakutseid lahendasite ja millised olid tulemused?

Tépsustav kiisimus: Kas on veel midagi, mida soovid oma esimeste kogemuste juures vilja

tuua? Midagi lisada?
Plokk 3: Toe vajadused

Milliseid padevusi (selgituseks nimeta: pddevuse alla kuuluvad teadmised, oskused ja
hoiakud) peate lasteaiadpetaja t60s kdige olulisemaks, et tohusalt toetada laste sotsiaal-

emotsionaalsete oskuste arengut?

Millised laste sotsiaal-emotsionaalsete oskuste arendamiseks vajalikud padevused

(teadmised, oskused ja hoiakud) said oma dppekava ldbimise kdigus? Palun too niiteid.

Milliseid uusi teadmisi voi oskusi on tulnud t66 kéigus juurde dppida?



Millised on lasteaiadpetajatele pakutavad vdimalused professionaalseks arenguks sotsiaal-

emotsionaalsete oskuste toetamisel?
Tépsustav kiisimus: Milliseid nendest on Sul olnud vdimalik kasutada?

Milline on teie lasteaias Opetajate ja juhtkonna vaheline koost6d laste sotsiaal-

emotsionaalsete oskuste toetamisel?
Millist tuge saad oma kolleegidelt seoses laste sotsiaal-emotsionaalse arengu toetamisega?

Milline konkreetne ldhenemine vdi praktika teiste dpetajate to0s on selline, mida sooviksite

ka ise kasutada?

Milliseid vahendeid voi ressursse Sa oma t00s veel vajaksid, et voimalikult tdhusalt laste

sotsiaal-emotsionaalseid oskusi toetada?
Kokkuvote ja soovitused

Milliseid soovitusi annaksite teistele alustavatele Opetajatele laste sotsiaal-emotsionaalsete

oskuste toetamiseks?

Mida soovid veel lisada selle kohta, kuidas saaks lasteaiadpetajaid toetada nende t60s laste

SE oskuste edendamisel?



Lisa 2. Sotsiaal-emotsionaalsete oskuste vordlus CASEL-i ja OECD

raamistikes

Tabel 1. Sotsiaal-emotsionaalsete oskuste vordlus CASEL-i ja OECD raamistikes

CASEL’i
raamistik  Positiivsete suhete loomise oskus Sotsiaalne teadlikkus Enesejuhtimine Eneseteadlikkusi
(relationship skills) (social awareness) (self- management) (self-awareness)
Vastutustundlik otsustamine
(responsible decision-making)
OECD
raamistik  Sotsiaalsete suhete loomine ja hoidmi Koostéo Ulesande sooritus Emotsioonide reguleerimine  Avatus
(engagement with others) (collaboration) (task performance) (emotion regulation)  (open-mindedness)
1 l i \ 1
sotsiaalsus empaatia vastutustundlikkus stressikindlus uudishimu
(sociability) (empathy) (responsibility) (stress resistance) (curiosity)
enesekehtestamine usaldus enesekontroll optimism sallivus
(assertiveness) (trust) (self-control) (optimism) (tolerance)
energia koost6o sihikindlus emotsioonide kontroll loovus
(energy) (co-operation) (persistence) (emotional control) (creativity)

(Soto et al. 2022; OECD, 2022)
*CASEL raamistiku andmed parinevad CASEL (2020). OECD raamistiku kategooriad ja alaoskused esitatud Chernyshenko jt (2018)
alusel.

Tabelist on ndha, et niit CASEL’1 kui ka OECD raamistikus on 5 laiemat sotsiaal-
emotsionaalsete oskuste kategooriat, millest osa on Soto jt (2022) eksperthinnangu kohaselt
kattuvad, samas kui CASEL "1 iiks kategooria — vastutustundlik otsustamine — hdlmab endas
mitmeid alaoskusi ning vastab sisult OECD raamistiku kahe kategooria sisule. Lisaks on
ndha, et OECD raamistik, mille aluseks on isiksusepsiihholoogias iildtunnustatud suure
viisiku teooria, sisaldab ka avatust (alaoskuste all on uudishimu, sallivus ja loovus), millele

CASEL’1 raamistikus vastet ei leidu.
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