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Kokkuvote

Kaesoleva [6put6dé eesmargiks oli uurida kutseOppaates Oppivate mooduka
intellektipuudega sotsiaalsete oskuste omandaustinandamise olulisust kutsedppeasutuste
spetsialistide hinnangute alusel. Ulevaate omamapetsilistide hinnangutest noorte
sotsiaalsete oskuste omandatusele ja omandamisisuséle vdimaldab noori edaspidi

paremini ette valmistada vGimalikult iseseisvakssl

Uuringu raames koostasin kisimustiku CaldarellaMarrell’i sotsiaalse kompetentsuse
taksonoomia pobhjal kutseOppes Oppivate intellekiifaga noortega tegelevatele
spetsialistidele. Kusimustikule vastas 80 spetdialiallinna Kopli Ametikoolist, Astangu
Kutserehabilitatsiooni Keskusest, Vana—Vigala Tkanja Teeninduskoolist.

Uuringus osalenud spetsialistid pidasid oluliseks vaga oluliseks kdikide kisimustikus
esitatud sotsiaalsete oskuste omandamist, leides eignimetatud sotsiaalsed oskused on
intellektipuudega noortel pigem omandamata vOi afatd osaliselt. Spetsialistide
hinnangul ei ole olulisi erinevusi esimese, teiaekplmanda kursuse noorte sotsiaalsete
oskuste omandamise tasemete vahel, kill aga psietesel kursusel sotsiaalsete oskuste

omandamist mOnevdrra olulisemaks vorreldes teigelfmanda kursusega.



Summary

The main purpose of this thesis was to find out peaple with moderate learning disabilities
who are currently studing in a vocational schoalehacquired social skills and the importants
of those skills through the opinions by specialidtthe vocational school. Having the
overview of the those opinions gives the possipitit better prepare the students for

becoming as independent as possible.

The questionnaire was put together for from theisfists who work with the students with
moderate learning disabilities from the taxonomgadial competence by Caldarella and

Merrell. 80 workers from 3 vocational schools tquzdt in this research.

The specialists og the vocational schools thougbetimportant or very important to aqcuire
all the social skills  in thiguestionnaire, but at the some time they foundttiage skills
wererather not or party aquired. There were novagiedifferences of acquiring social skills
between 1st, 2st and 2rd course, though aqcuidoglisskills were considered to be more

important in the 1st course than in the 2nd and 3rd
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Sissejuhatus

Euroopa toohdive suunad kaasaegses Uhiskonnaswtomd ja muutuvad. Uhtlasi on
muutunud ka nduded t6otajate teadmistele ja osleu@iatts, 2004). Tanapaeval ootavad
tobandjad tootajatelt oskusi, mis ei pruugi puudatkonkreetse ametikoha todulesandeid,
kuid mangivad tooga toimetulekul tahtsat rolloédandjate ja ettevotjate jaoks on sageli tld-
ning kutseoskustest tahtsamad sotsiaalsed oskMaethf/, 2012). Seetbttu on kaasava
hariduse raamistikus erivajadustega oppijate katseisliku ning tdoellu sisenemise
toetamisel tahtis seada r6huasetus sotsiaalsatstesbpetamisele ja harjutamisele. Riiklik
Oppekava annab vdimaluse sotsiaalsete oskustendigeia pohikooli I6petanud hariduslike
erivajadustega noortele, satestades, et kohustudiikaridusainete temaatika 6ppetdos
toetab Oppija igakulgset isiksuslikku arengut, is@isete oskuste padevuste kujunemist
(Kutsedppeasutuste seadus, Riigi Teataja, 1998).

Omades Ulevaadet intellektipuudega noortega togiaxsonali hinnangutest kutsedppijate
sotsiaalsete oskuste omandatusele on vdimalik maernuslikumalt ette valmistada

integratsiooniks thiskonda, sh tooellu sisenemiseks



Erivajadustega noorte tleminek haridussisteemist tiellu

K&esoleval sajandil on haridusstusteem sisenenuel argshgufaasi, mille pohiliseks
marksdnaks on elukestev 6pe. Suuremat osakaalabakkandama madala kvalifikatsiooni
ja oskustega tootajate ning erivajadustega inimeastétusvajadus, et suurendada nende

sotsiaalset sidusust ja osalust Ghiskondlikus skmhulgas t66jduturul (Watts, 2004).

To06j6uuuringu kohaselt ei ole erivajadustega nooleeninek koolist té6ellu lineaarne. Kooli
Idpetamisele ei jargne valtimatult todelu alguserdinek toimub jark—jargult ja noored elavad

l&bi perioode, mil dpingud ja t66 on péimunud (Kaken, 2003).

On leitud, et kutsealane ettevalmistus ehk kutsikis ei ole sageli seotud tegeliku
praktilise tddga. Tihti on koolitus toosituatsiosineraldi ning ei ole tavaliselt seotud
komplekssete erialadega. Erivajadustega inimessdaeit6hdiveks vajalikku
kvalifikatsiooni. Seega tuleks koolitusvdimaluseemkohandada t66turu hetkevajadusega
(Koiv, 2005).

Sotsiaalne tellimus t66turu situatsioonis ehk éttiad kui t66jou tellijad soovivad, et
erivajadustega noori ei tule mitte Uksnes eriatetét valmistada. Ettevotete jaoks on
akadeemilistest teadmistest tdhtsamad sotsiaatdesded. Erialaselt on ettevotetel parimad
voimalused koolitada noori kohapeal. Oluliseks sakgrpeetakse noorte praktika- ning
tobkogemust ettevotetes, mitte kunstlikus keskkenktnikord on noore vajadustest voi
oskustest tingituna vaja juhendajat voi muud tddgiisikut, et aidata noort tookeskkonda
I6imida. Samal ajal on tahtis valtida noorte lilgkaitsmist. T66andjad on kogenud, et
erivajadustega noorte oskused on pddrdvordelisesesazajamineva juhendamise ja
toetusega, mida tddandja peab pakkuma. Ettevoiiedd eelistada alustada noortega, kes
vajavad vahem abi. Aja jooksul julgustavad posgd kogemused ja head tulemused
ettevotteid votma tdole Uha rohkem erivajadustegaiming pakkuma neile

puudespetsiifilist suunamist ja tuge (Watts, 2004)

Tooandjad, kes on pikka aega vdtnud tdole erivaieda inimesi, on leidnud, et riik peab
toetama ettevotteid ametlike ja mitteametlike medémabil, et motiveerida neid
erivajadustega noori to6le vbtma. Motivaatoritekssad olla rahaline toetus,
maksuvahendused, mainekujundus, ettevotte tunnustgne. On tahis otsida ettevotteid, kes

vajavad tootajaid ja voib—olla ka rahalist tugeridgute pohjal on vaiksed ja keskmise



suurusega ettevotted erivajadustega inimeste t@beisel suurtest avatumad (Murray,
2012).

Optimaalne ja edukas uleminek pohikoolist harideg=gmi jargmistele tasanditele ning
tooellu eeldab téhusat ja hastitoimivat karjaanstamissisteemi, mis toetades noorukit
sobiva valiku tegemisel aitab muuta tGlemineku vdikod#t sujuvaks. Oluline on ka tugi-ja
koostoovorgustiku moodustamine erinevatest spetsadst, koostoopartneritest, kes

osaleksid erivajadusega Oppijate tleminekute tostrKaikkonen, 2003).

Erivajadustega noorte kutsedpe Eestis

Kaesoleval ajal on Eestis kdigile dppijatele seadasagatud voimalus jatkata peale

pdhikooli haridusteed jargmisel haridusastmelgadaitsedppes.

Kutsedpe on dpe, mille kdigus dppijad omandavadinesed, oskused ja hoiakud oskustdd
tegemiseks kutse-, eri- vOi ametialal. Kutsedppemssuseaduse kohaselt on kutsedppe

eesmark ja Ulesanded:

e kujundada isiksus, kellel on teadmised, oskusddmtised ja hoiakud td0tamiseks
opitud valdkonnas ning eeldused ja soov Opingukajaiseks ning elukestvaks
oppeks;

e kujundada Opilases iseseisva t66 oskust, loovigsies-, otsustus- ja vastutusvdimet
ning suhtlemisvalmidust;

e arendada ja sivendada jargmisi vtmeoskusi: measkddoskus, probleemide
lahendamise ja otsustuste tegemise oskus, kaitifistlemise ja suhtlemisoskus,
anallusioskus, informatsiooni to6tlemise ja kasudaroskus, 6ppimisoskus

(Kutsebppeasutuste seadus, Riigi Teataja, 1998).

Mittnacht & Kane (2002) jargi on kutseharidus teatiskuste kompleks, mille omandamine
voimaldab inimesel olla konkurentsivdimeline ja mant66turule. Need oskused sisaldavad
nii akadeemilisi teadmisi, Uldisi ja tehnilisi téglausi kui ka oskust tulla toime sotsiaalse elu

sfaariga.

Eestis on erivajadustega noorte kutsGpe reguledaridus- ja Teadusministeeriumi 30.

augusti 2006. a. maarusega nr. 26 Erivajadustdgaesutsedppes dppimise tingimused ja



kord. Kutsedppeasutuse seaduse kohaselt (Riigajeedi998) moistetakse erivajadusega
isikuna Oppijat, kelle eriline andekus, 0pi- voitkénisraskus, terviserike, puue voi ka
pikemaaegne Oppetddst eemalviibimine toob kaasaluag teha muudatusi voi kohandusi
kooli 6ppekavast tulenevas dppesisus, vastavaditahaga koos dppimiseks rihma
tookavas vOi dpikeskkonnas (6ppevorm, dpperuunpdedahendis, meetodid, suhtluskeel,

spetsiaalse ettevalmistusega pedagoogid, tugipajson

Kool koostdos koolipidaja, riigi ja dppija elukolagse valla voi linnaga loob erivajadusega
Oppijale tingimused kutsedppeks arvestades voiragliges dppija soove, erivajaduste
spetsiifikat ning véimalusi sobiva t60 leidmiseksivajadusega Oppijale koostatakse
Oppeasutuse Oppekavast lahtuv individuaalne dppekas on arvestatud dppija erinevaid
vajadusi antud eriala omandamisel ning rehabildatsplaanis esitatud soovitusi
(Erivajadustega isikute kutsedppes Oppimise tingmadya kord, Riigi Teataja, 2006).

Kutseharidusvdrgus on intellektipuudega noortemdius mitmete erialade omandamiseks.
Erialadest pakutakse koduteeninduse-, aianduseiiskiarahoolduse-, abikoka-, pagari-,
puidupingitddlise-, rahvusliku kasitt6-, tarkvasagndmebaaside halduse-, aianduse- ning
ehitusega seotud erialasid. On loodud koolide ii@ohja arenevad tugisisteemid, nende
raames igale erivajadusega noorele tugivorgustilga dppija arengu toetamiseks vajalike
tegevuste koordineerimine on kaivitunud arengtwsi® ja individuaalsete dppekavade
rakendumise kaudu. Parima vdimaliku dpitulemusegaaiseks on mobiliseeritud
praegused viimalused 6ppe kohandamiseks, Opiahideeosutamiseks,
rehabilitatsiooniteenuste kattesaadavuse tagamjagkaktikakohtade, sh sotsiaalhoolekande
teenustega toetatud praktikakohtade tagamisekso®peuutunud paindlikumaks ja
oppijakesksemaks ning vajalikku tuge pakutakseildiges Opingute jooksul tavalisest enam

toetust vajavad.

On positiivne, et Kutsedppeasutuse seadus voimaidedjadusega Oppijatele rakendada
kutsebppeks ettevalmistavat moodulit sotsiaalsgitasie suurendamiseks ja voimalikult
iseseisva toimetuleku toetamiseks. Kahjuks ei aktava mooduli rakendamine

kutsedppeasutustes veel eriti levinud (Mutso, 2012)



Sotsiaalsete oskuste kirjeldamine

Oppijate sotsiaalsete oskuste arendamisel. Edusajaga noorte sotsiaalsete oskuste
omandatuse taseme hindamine vGimaldab tapsenaimeetida nimetatud oskuste dpetamist
ning arendamist kutsedppes selliselt, et igasa@tusega noorest kujuneks véimalikult

iseseisev uhiskonna liige.

Sotsiaalse kompetentsuse teema on suurt tdhelgpanud nii koolipstihholoogide,

kliiniliste pstihholoogide kui ka eridpet vajavadste- ning noortega td6tavate spetsialistide
hulgas. Pdhjuseks on suurenenud vajadus hinnktajgeerida ning arendada erivajadustega
laste ja noorukite sotsiaalseid oskusi, sest mddadtsiaalsed oskused voivad tuua kaasa
Oppija isoleerituse vai torjutuse kuna kaitumistfadse veidraks ja sobimatuks (Merell,
1998). Samuti on sotsiaalsete oskuste puudulikkgevias korrelatsioonis delikventse voi
antisotsiaalse kaitumise, uimastite tarvitamis&gaanematusega t66jouturul ning
mitmesuguste psihhiaatriliste probleemidega (Boti&99; Caldarella ja Merell 1997;
Lindenfield, 2003).

Sotsiaalsete oskuste defineerimise teeb raske&slasjet erialakirjanduses puudub Ghene ja
tépne definitsioon ning paralleelselt sotsiaalsstaistega kasutatakse erinevaid
samatahenduslikke termineid: sotsiaalne kompetshisiiutevaheline intelligentsus,

isikutevahelised oskused, suhtlemiskompetentsilesnisoskused jne.
Sotsiaalseid oskusi defineeritakse pohiliselt kahhkeiteeriumist lahtuvalt:

1. Kaaslastepoolsdefinitsiooni pdhjal on sotsiaalsed oskused slligste ja noorukite
kaitumisviisid, mis tagavad heakskiidu ning on papused eakaaslaste hulgas.
2. Kaitumuslikudefinitsiooni kohaselt suurendavad sotsiaalsedsek positiivse

kinnituse tdendosust ja vdhendavad negatiivse tkisj karistuse tdenaosust.

Sotsiaalselt kohasgefinitsiooni jargi on sotsiaalsed oskused sallisituatsioonispetsiifilised
kaitumisviisid, mis ennustavad ja/v0i korreleeruvdaliste sotsiaalsete valjunditega nagu
kaaslaste aktsepteerimine, populaarsus ja autidiée@aiteks Opetajate hinnang kaitumisele
l[&htuvalt (Gresham ja Elliott, 1984, tsit. Caldé&a®errell 1997 jargi; Merrell, 1998).

Nende kolme definitsiooni vordlemisel saame valjaat sotsiaalsete oskuste kolm aspekti: (1)
kognitiivne, (2) kaitumuslik ja (3) keskkondlik.



Sotsiaalseid oskusi vBime defineerida ka kui oskubelda teistega viisil, mis on kohane ja
tdbhus. Kohane viitab asjaolule, et kaitumine ea sotsiaalseid norme, vaartusi ja ootusi.
Tdhus tdhendab, et tegija saavutab oma kaitumsagaalsetes suhetes endale seatud
eesmarke (Gresham ja Elliott, 1984, tsit. Caldar&lMerrell, 1997 jargi; Merrell, 1998).

Sotsiaalsete oskuste repertuaar ehk sotsiaalneétentpus on otseselt mdjutatud isiku mina-
kontseptsioonist (self-concept). Mina-kontseptsismdime eristada kognitiivset aspekti ehk
teadmisi iseendast ning afektiivset aspekti ehkuwsulst iseendasse. Viimast hinnangulist
komponenti mina-pildis kasitletaksegi tavaparasetisehinnangu (self-esteem) maistes.

Enesehinnangus eristab Pullmann (2003) nelja gattt

1. Globaalne versus spetsiifiline enesehinnang. Glokaanesehinnang (trait self —
esteem) peegeldab uldist enesekohast suhtumisgmikisjunenud pikema eluperioodi
valtel ning on pusiv kdikehdlmav hinnang oma vésiiklkusele inimolendina.

2. Spetsiifiline enesehinnang (naiteks akadeemiliressehinnang) seevastu véljendab
indiviidi enesekohast suhtumist konkreetsema vatdkov0i eesmargi suhtes (naiteks
kooliedukus).

3. Stabiilne versus situatiivne enesehinnang. Stabelnk loomuparane enesehinnang
(trait self-esteem) peegeldab Uldist enesekohastisust. Muutlik ehk situatiivne
enesehinnang (state self-esteem) soltub enam hetkentust ja kajastab hetkel
valdavaid tundeid.

4. Personaalne versus sotsiaalne enesehinnang. Parsoaaesehinnnang (personal self
— esteem) véljendab enesekohast suhtumist. Soisiaaesehinnang (social self —

esteem) peegeldab hoiakut sotsiaalse grupi suhtke,kuulutakse.

Elliott, Gresham (1991) defineerivad sotsiaalseskiusi kui sotsiaalselt aktsepteeritud dpitud
kaitumisviise, mis voimaldavad indiviidil olla téega vastastikku seotud sellisel viisil, mis

toetab positiivseid reaktsioone ja valdib negagids

Chazani, Laingi &Phillips, Davies (2001) esitatudssaalse kompetentsuse ja sotsiaalsete
oskuste kasitlus on suhtlemisoskuste keskne. Befisseptsiooni kohaselt voiks erinevate

arusaamade Uhisosa sotsiaalsetes oskustes oftfanarg
Sooritamisoskused mida indiviid peab suutma, et suhelda efektlivse

e kasutada sobivat kehakeelt, silmsidet ja emotsisateeaktsiooni;



o teisi kuulata;
e vestelda, kasutades erinevaid registreid (lihteerlline, spetsiifiline):
e olla teadlik teise inimese seisukohast;

e olla piisavalt meelekindel, pitidmata seejuures desrida.

Tdlgendamisoskusedmida indiviid peab suutma, et teiste kaitumasiti motestada

ja sellele efektiivselt reageerida:

e madista teiste kehakeelt ja silmsidet;

e austada kaaslaste vaartushinnanguid ja norme;

e reageerida teiste tujudele ja emotsioonide valjstede;
e saata adekvaatseid ja asjakohaseid signaale;

e vastavalt vajadusele nii juhtida kui ka alluda.

Koolikeskkonnast l&htuvalt vaadeldakse sotsiaalssidisi kaitumuslikust dimensioonist
l&htuvalt. Caldarella ja Merrell (1998) on koostdsotsiaalse kompetentsuse komponendid
kus on vélja toodud viis kaitumuslikku dimensioamnis sotsiaalseid oskusi kasitlevates
uuringutes ning testimanuaalides enim kajastanmdéiolnud. Sotsiaalsete oskuste uhises
loetelus esinevad korvuti enesekohased ehk enésiegetulekuoskused (self-management

skills) ja Uldised sotsiaalsed oskused (generahkskills).

Sotsiaalse kompetentsuse komponendid (taksonoa@mi@gpldarella ja Merelli p&hjal

jargmised:
Suhted eakaaslastega(peer relatijpns

e 0skus Oelda ja vastu votta komplimente;
e abi pakkumine;

e vabandamine;

e kaaslaste eest seismine;

e o0salemine Uhistes tegevustes;

e o0salemine vestlustes;

e juhtimisoskuste omamine;

e tundlikkus kaaslaste tunnete suhtes (empaatia, Zaitma;



e huumorimeel;

e sOprussuhete loomine, sbprade omamine.

Enesejuhtimine (self-management):

e oskus jddda rahulikuks kui ilmnevad probleemid;

e oskus kontrollida oma kaitumist tugevate emotsiderfviha) korral,
e koost66 erinevate situatsioonides;

o kriitika talumine;

e reeglite ja piirangute jargimine;

e Kkonfliktide korral oskus minna kompromissile;

e narrimise ignoreerimine voi selle kohaselt reagegre.

Akadeemilised oskused (academic skills):

e Opetaja juhtndoride kuulamine ja taitmine;

e iseseisvus Ulesannete taitmisel ja Idpetamisel;

e individuaalsete todulesannete taitmine oma voirtestemel;

e vaba aja moistlik kasutamine;

e Kkaitumine hasti organiseeritud viisl (vajalikud kasjad kaasas, koolitulek
oigeaegne);

e oskus kusida vajaduse korral abi;

e oskus kisimusi esitada;

e oskus ignoreerida kaaslaste mojutusi (160 jatkamasamata sellele, et

kaasoOpilased tundi segavad).

Noustumine (compliance):

e instruktsioonide ja juhendite jargimine;

e reeglite jargimine;

e vaba aja mdistlik kasutamine;

o kriitikale ja markustele kohane reageerimine;

e maaratud Ulesande taitmine ja Idpuleviimineg;



e tOovahendite, manguasjade koristamine;

e enda asjade jagamine teistega.

Kehtestamisoskused:

e initsiatiivi Ules nditamine teistega suhtlemiseks;

e komplimentide tunnustamine;

e tegevuste alustamine, teiste kutsumine;

e enda kohta positiivse véljatoomine;

e enesekindlus;

e sObrunemine;

e ebadigete reeglite ja toimingute vaidlustamindifeimine);
e enda esitlemine vdorastele;

e usalduslikkus suhtlemisel vastassugupoolega;

e Ulekohtule reageerimine.

Caldarella ja Merrell (1997) jargi hastiarenenutse@lsete oskustega dppija:

e oskab luua, kujundada ja sailitada s6prussuhtéidastastega;

e oskab Gelda ja vastu votta komplimente;

e oskab teiste emotsioone méargata ning mdista, omastdste suhtes heasoovlik;

e on initsiatiivikas — osaleb Uhistes tegevustes milggtab tegevusi;

e oskab toime tulla tugevate emotsioonidega;

e oskab kirjeldada enda positiivseid omadusi;

e 0n enesekindel;

e oskab end esitleda;

e aktsepteerib kriitikat, reageerib kohaselt;

e aktsepteerib reegleid ja piiranguid, jargib instsitkone;

e oskab seista oma Oiguste eest, reageerib tlekohtule

e oskab vaidlustada ebadigeid reegleid ja tegevuisgreerida eakaaslaste negatiivseid
mojutusi;

e oskab toime tulla konfliktses olukorras;

e oskab tootada iseseisvalt, vaikestes gruppideegskondades;



e taidab ulesandeid oma individuaalsete vGimete takem
e kaitumine on hasti organiseeritud (naiteks ei bijjn

e oskab vaba aega madistlikult kasutada;

e oskab abi kusida;

e teeb koostdod taiskasvanutega,

e oskab nii alluda kui ka juhtida.

Kokkuvatlikult voib 6elda, et sotsiaalne kompetestyaljendub Caldarella ja Merell (1997)
pdhjal jargnevalt: positiivne suhtumine eakaasksst, koostéooskused nii eakaaslaste kui
taiskasvanutega, enese tundmine, enesejuhtimiasekahtestamine, piirangute ja normide

aktsepteerimine, dppimisel oma vdimete potentsiautamine.

Walker, Colvin, Ramsey (1995) réhutavad, et solseakompetentsuse puhul annavad
hinnangu indiviidi sotsiaalsetele oskustele nerfdktigvsuse seisukohalt inimesed, kes

osalevad lapse sotsialiseerimises (nt vanemadajapleteakaaslased).

S. N. Elliott ja F. M. Gresham (1991) on kdnelnuiést sotsiaalsete oskuste valdkonnast,
mida Opetajad ja lapsevanemad Opilaste sotsiaalskteste arendamisel tahtsaks peavad: (1)
koostdo, (2) kehtestamine, (3) vastutus, (4) enmpgarollivotmine ning (5) enesekontroll.

Samas v0ib esile tuua kahesuguseid puudujaadkaalsisies oskustes:

1) kui dpilasel on vajakajaamisi sotsiaalsete oskamandamisel, siis pole teatud sotsiaalset

oskust tema kaitumisrepertuaaris;

2) kui Opilasel on puudujaake sotsiaalsete oskkestatamisel, siis kasutab ta thes
situatsioonis sotsiaalset oskust, kuid teis(t)egmtsiooni(de)s mitte, vOi kasutab ta neid
ebapiisava sagedusega (Walker, Colvin, Ramsey 1995)

Ulaltoodud kirjeldustest lahtudes tuleks sotsiddlsskusi koolikeskkonnas jalgides réhutada

kolme votmeelementi:

1) oskus luua ja séilitada sotsiaalset vorgustikikig oskus sépruskonda sulada;

2) oskus kaituda dpetajate ndudmise jargi ning tddassis ja vabal ajal kehtivaid dpetaja
ning eakaaslaste reegleid;

3) oskus kohaneda muutuvate oludega Opilase siststadeeskkonnas.



Lahenemine sotsiaalsete oskuste dpetamisele

Sotsiaalsete oskuste dpetamine on tdnapéeva haigdasmis tahtis igal haridusastmel.
Pdhikooli ja gimnaasiumi riikliku 6ppekava uldosdestab sotsiaalsete oskustena
suutlikkusi, mis vdimaldavad indiviidil suheldag#gga viisil, mis on kohane ja tdhus.
Sotsiaalsed oskused valjenduvad teiste inimesteetara motete moistmises ja nende
seisukohtade respekteerimises, suhete loomiseastakega, koostoo tegemise oskuses,
suhtlemises vastassugupoolega, abistamises ja iggm @ 0ohikooli- ja gimnaasiumi riiklik

oppekava, Riigi Teataja, 2002).

Sotsiaalsete oskuste arengut kirjeldatakse Pdhifgoglimnaasiumi riiklikus dppekavas,

l&htudes jargmistest tunnustest:

1. Sotsiaalne mdistmine:
e teiste tunnete ja motete moistmine, nende vaatastiEyusaamine ning voime
teiste seisukohti respekteerida.
2. Suhted eakaaslastega:
e oskus luua ja hoida suhteis eakaaslastega;
e koostoooskused,;
e oskus suhelda vastassugupoolega.
3. Prosotsiaalne kaitumine:

e abistamine, jagamine (Riigi Teataja, 2002).

Kutsedppeasutustest saadavad Opikogemused mojudhselt erivajadustega dppuri
edasist elukaiku, sest 6ppimise kdrval kujundaté&kesedppes ka inimeste vaartusstisteeme,
suhtumisi, arusaamu ja tdekspidamisi elust. Opyaass valitsev dpetamisstiil, kasutatavad
oppematerjalid ning dpetajate suhtumine avaldavay @ppuritele, sest eelkdige dpitakse
eeskujude jargi (“Opi Eesti* 2001: 9-12). Kutseatiase seisukohalt on oluline, et 6petajad
omaksid ning oskaksid oma igapaevases t66s kasetadgadustega dpilastega suhtlemiseks
ning ppetdoks vajalikke teadmisi ja oskusi. Gadaisega 6ppurile sobivate
Opetamismeetodite leidmine eeldab dpetajalt iglaépiisiksuseomaduste, vbimete ning
Oppimisstiili tundmist ja arvestamist (Developimgthing aids for 2000&Kaikkonen 2003:
39-41).



Sotsiaalseid oskusi koolikeskkonnas saab t6hupatbda kolmelt tasandilt: individuaalne
ehk individuaalne suhe dppijaga, sotsiaalsete dslametamine vaikeses rilhmas ning kogu
klassiOpilasi haarav tasand. Ideaalsel juhul pesaksaalsete oskuste dpetamine olema
kolmeetapiline, Opetades alguses mingit oskust kbagsile nditeks universaalsete
instruktsioonidena. Seejarel vaadelda ja hinnapijd@e omandatut, et moodustada &pilastest
vaikesed rihmad, kuhu kuuluksid need Gppijad, kehepuudujddke selle oskuse
omandamisel. L6puks kolmas aste — individuaaln¢adpi@e, kus dpetust saadakse
individuaalselt, kusjuures sotsiaalselt kompeteheskaaslased toimiksid efektiivsete

rollimudelitena laiemas sotsiaalses kontekstis R@talColvin, Ramsey 1995).

Sotsiaalseid oskusi dpetades on pedagoogil téttede panna jargmisi tldisi metoodilisi

pohimatteid:

1) dpetada sotsiaalseid oskusi nii, et jagada uask@steks osaoskusteks;

2) demonstreerida ja/vdi modelleerida sotsiaalsktist;

3) anda Opilastele vBimalus praktiseerida oskubim@ngus erinevates situatsioonides;
4) anda dpilastele tagasisidet;

5) laiendada sotsiaalsete oskuste petamist sistidis@dt erinevas Umbruses
loomulikus keskkonnas igapaevaelu osana (Chaziojt).

H. M. Walker, G. Colvin ja E. Ramsey (199) on pakld Opilastelesotsiaalsete oskuste
Opetamise mudelmida sobib rakendada koigil kolmel tasandil:tgkye klass, (2) vaike

rihm ja (3)individuaalne tasand. Kirjeldatud mudel on jargmine

1. aste: defineerimine ja juhitud diskussioon:

a) Opetaja esitab oskuse kirjelduse (definitsigani)lele jargneb dpilase suuline vastus;

b) dpetaja juhib diskussiooni oskuse rakendamisgskoing toob naiteid.

2. aste: positiivne naide:

a) Opetaja toob videot kasutades voi ise rollimikdadlles naite oskuse omandamise kohta;

b) episoodi kohta klisimuste esitamine.



3. aste: negatiivne naide:

a) Opetaja esitab teise videoklipi vdi on ise mikdedbskuse puuduliku vdi ebasobiva

esinemise kohta;

b) episoodi kohta klisimuste esitamine.

4. aste: oskuse uuesti defineerimine:

a) Opetaja esitab uuesti oskuse kirjelduse (dsfouni);
b) Opilase suuline vastus.

5. aste: positiivne naide:

a) Opetaja demonstreerib kolmandat videoklippinmodelleerib oskuse omandamist sobival

vOi kohaselviisil;

b) episoodi kohta kiisimuste esitamine.

6. aste: tegevus:

a) Opetaja modelleerib naidetena mitmeid tegevemseas oskuse rakendamisega;

b) dpetaja radgib Opilastele vajadusest praktidagdgevusi rollimangus, et oskust arendada.
7. aste: positiivne naide:

a) Opetaja demonstreerib videoklippi voi on iseifgeseks mudeliks oskuse omandamisega

seonduvalt;

b) episoodi kohta klisimuste esitamine.

8. aste: rollimang:

a) Opetaja 6hutab Opilasi rollimangus oskust deltneesma;

b) dpetaja annab Opilastele tagasisidet rollimdata. Juhul kui kaitumine on
aktsepteeritav, liigutakseedasi viimasele astnieleei ole aktsepteeritav, siis Ohutatakse

uuesti rollimangu esitama ning antaksetagasidet.

9. aste: loomulik situatsioon:



a) Opetaja paneb Opilasi oskust praktiseerima |diomisituatsioonis enne jargmist

kokkusaamistdpilastega, andes neile selle kohtatkdcl
b) dpilased annavad dpetajale tagasisidet.

Sobivaks 6ppemeetodiks sotsiaalsete oskuste arésglaon Opetaja jutustus, sotsiaalne
lugu, vestlus, diskussioon, ajurtinnak, rollimangndatiseeringud, kujutlustlesanded,
otsustusmangud, juhtumi anallils, eneseanalllintieaaing, oppefilmid jne. Eri
oppemeetodeid soovitatakse kasutada nii indiviciesa) paari- kui ka rihmat6os.
Intellektipuudega noorte dpetamisel on aarmiseilisdl kohal naitlikustamine. Samuti pildi-
ja margikeel: PCS pildid, piktogrammid, kehakeelgnviiped. Toimingute struktuuri
omandamine toimub minimaalsete tegevussammudesksste kaupa, omandatud
osatoimingud Uhendatakse aheldksellektipuudega noorte tulemuslik dppimine tolmu

Uheskoos tegutsedes omandatud kogemuste kaudu,(Z008).

Sotsiaalseid oskusi on vBimalik arendada kdigistaindides. Eraldi rdhutatakse, et vaga
oluline 6ppimise juures on Opetaja enda sotsidabnepetentsus, tapsemalt positiivne
rollimudel — kuidas dpetaja suudab toime tulleettage emotsioonidega, kuidas jagab
tunnustust Opilastele, kuivord aktsepteerib indiaiaisust ning erinevusi, kuidas lahendab
konflikte. Leitakse, et maarava tahtsusega on {gy@talne positiivhe tagasiside Opilastele,
et 6hutada noorte enesekohast ning sotsiaalsetdtentpust (Laur, 2001; McDeuvitt ja
Ormrod, 2002). Opetaja ei peaks kunagi jatma kasatiz véimalust positiivselt tunnustada
Opilaste kohast kaitumist ning Opetajate tagaspkasgtele peaks olema vahemalt 70%

positiivne (Johns, Carr 1995).

Seega voib 6elda, et sotsiaalsete oskuste dpetamniate voimalik ainult akadeemilist
Opetamisviisi jargides, kill aga on seda voimaliei@da kogemuslikult, kasutades kogemus-
ja aktiivdppe meetodeid. Praktilises 6ppimises sikanhal elamused millele jargneb
meenutamine. Teadmisteni jdutakse kogedes ja alesst®ppijat kditvas tegevuses

lisanduvad kogemustele ja teadmistele uued teadmsmsaste loomise abil.

Uurimuse eesmark ja tlesanded

Kaesoleva |16putdo eesmargiks on analliisida moddigdéektipuudega noorte sotsiaalsete
oskuste omandatuse taset ja omandamise vajadgsbies koostoovorgustiku liikmete

hinnangute pdhjal. Omades illevaadet mé6duka iktglleidega noortega to6tava personali



hinnangutest kutsedppijate sotsiaalsete oskustedamnasele ja sotsiaalsete oskuste
omandamise olulisuse kohta on véimalik noori tulshkumalt ette valmistada

integratsiooniks uhiskonda, sh to6ellu sisenemiseks
LOputdo uurimisklisimused on jargmised:

1. Millisel tasemel on spetsialistide hinnangul saitsad oskuseanddduka
intellektipuudega noortel kutseéppes?
2. Missuguste sotsiaalsete oskuste 6petamine on méaddtgtlektipuudega noortega

tootavate spetsialistide arvates kutsedppes oRiline

Meetod

K&aesoleva uuringu raames koostasin kisimustika {ljskutsedppes Oppivate
intellektipuudega noortega tegelevatele spetsddi. Klisimustiku koostasin Caldarella ja
Merrell’i sotsiaalse kompetentsuse taksonoomiaghdKjisimustik sisaldas jargmisi
sotsiaalsete oskuste valdkondi: (1) positivhesoine kaaslastesse - sisaldades alaoskusi
oskab luua, kujundada ja sailitada s6prussuhtskhloteiste emotsioone margata ning maista
ning on kaaslaste suhtes heasoovlik, oskab 6ebdasta votta komplimete. (2)
koostoooskused — sisaldades alaoskusi teeb koogltistidsvanutega, oskab nii alluda kui
juhtida, oskab abi kisida. (3) enese tundmineatdasles alaoskusi oskab kirjeldada enda
positiivseid omadusi, oskab end esitleda. (4) epgstimine — sisaldades alaoskusi oskab
toime tulla tugevate emotsioonidega, oskab toirtla konfliktses olukorras, oskab t66tada
iseseisvalt, vaikestes gruppides ja meeskondad#ankne on hasti organiseeritud. (5)
enesekehtestamine — sisaldades alaoskusi on emgsiekiskab seista oma diguste eest ja
reageerib llekohtule, oskab ignoreerida eakaastaesgfatiivseid mdjutusi. (6) piirangute ja
normide aktsepteerimine — sisaldades alaoskuseptietsrib kriitikat ning reageerib kohaselt,
aktsepteerib reegleid ja piiranguid ning jargiltinktsioone, aktsepteerib ja taidab
sotsiaalseid norme. (7) viimete potentsiaali kasina — sisaldades alaoskusi on
initsiatiivikas — osaleb Uhistes tegevustes niggtab tegevusi, tdidab Ulesandeid oma

voimete tasemel, oskab vaba aega mdistlikult kdsuta

Vastavaid alaoskusi hinnati 5 — punkti skaalal. Kl®gotsiaalsete oskuste omandatust hinnati
jargmiselt: 1 — ei ole omandatud, 2 — pigem eiatendatud, 3 — osaliselt omandatud, 4 —

pigem omandatud, 5 — taielikult omandatud. Kisimkustesitatud sotsiaalsete oskuste



Opetamise olulisust hinnati jargmiselt: 1- ei oleline, 2 — pigem ei ole oluline, 3 — pigem

oluline, 4 — oluline, 5 — vaga oluline.

Valimi moodustasid kutsedppes Oppivate intellekigega Oppijatega too6tavad spetsialistid
kolmest Eesti kutsedppeasutusest: Tallinna Kopiefikoolist, Astangu
Kutserehabilitatsiooni Keskusest, Vana—Vigala Tk@nja Teeninduskoolist. Kiisimustikud
esitasin paberkandjal. Viisin labi kvntitatiivsertmuse. Andmekogumismeetodina kasutasin
struktureeritud ankeeti ning andmeanalttsi meetosiiatistilisi meetodeid. Andmetoétluse
kirjeldava statistika poole viisin labi MS Exel grammiga. Esitasin ankeetkusitluse

tulemuste analtisi ja kokkuvdtte uurimustulemustes
Tulemused

Valimi analtius

Kisitlusele vastas 80 kutsedppeasutuste spetsi8imtsialistide jagunemine ametikohtade

I6ikes toodudoonisel 1.
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Joonis 1.Spetsialistide jagunemine ametikohtade 16ikes (N).

Kisitletud spetsialistide jagunemine tb6staaziijargtoodudoonisel 2.
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Joonis 2.Spetsialistide jagunemine tbostaazi jargi (N).

Uuringus osalenud spetsialistidest to6tas esimesikega 32, teise kursusega 27 ja

kolmanda kursusega 21 vastanut.

Tulemuste anallitis alaoskuste kaupa

KutseBppeasutuste spetsialistide poolt intellekitfmga noorte sotsiaalsete oskuste
omandatuse tasemele antud hinnangute pohjal vjdtuéa, et spetsialistid maaratlesid
noorte sotsiaalseid oskusi peamiseltigemmitte omandatuid, osaliselt omandatwdi
pigem omandatuid (tabel .lyastanutest 2-11% andsid hinnan@elikult omandatud®1-st
uuritud sotsiaalsest oskusest kuuele. Nimetatug kglust olid jargmised: véimete
kasutamine, kaitumise juhtimine, enesejuhtimin@stodoskused, sotsiaalsete normide
aktsepteerimine ja vaba aja kasutamine. Samasgaidialistide hinnangei ole omandanud
9 uuritud sotsiaalset oskust: mdjutatavus (13%nonentide tegemise ja vastuvétmise
oskus (9%), toimetulek konfliktidega, emotsioonjdietimine enese tundmine oskus
reageerida kriitikale, enesekindlus, oskus enrgieda ning kehtestada. Loetletud
sotsiaalsetele oskustele andsid hinnagigale omandatu@% kuni 13% kusitlusele vastanud

spetsialistidest.

Tabel 1.Spetsialistide hinnangud intellektipuudega noodtsigalsete oskuste omandatuse

tasemele kutsedppes (%).



Sotsiaalsed oskused

1
2
3
4
S.
6
7
8
9

10.

. sOprussuhted
. komplimendid
. empaatia

. initsiatiiv

emotsioonide juhtimine

. enese tundmine
. enesekindlus

. enese esitlemine

kriitikale reageerimine

piirangute

aktsepteerimine

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

enese kehtestamine
maojutatavus
konfliktidega toimetulek
enesejuhtimine
vOimete kasutamine
kaitumise juhtimine
vaba aja kasutamine
abi kiisimine
koostbooskus
allumine, juhtimine

sotsiaalsed normid

ei ole

pigem ei

ole

osaliselt

pigem

taielikult

omandatwinandatud omandatud omandatud omandatud

13

15

62
53
47
47
27
34

27
49
45

29

34

60
58
67

34
40
40
49
51
60
45

53
36
46
62
27
23
31
45
31
53
62

25
31
29

4
3
9
2
20
2
51

18

27 7
60 11
62 11
38 2
46
62 7
13
34 4

Joonisel 4on esitatud spetsialistide poolt noorte sotsiaaleskuste omandatusele antud

hinnangute keskmine. Jooniselt on néha, et uustiisiaalsetest oskustest olid noortel kdige

paremini omandatud oskus kasutada oma voimeiddplehda kaitumist ning teha koosto6d.

Kdige madalamalt hindasid spetsialistid noorte eskakendada initsiatiivi, ignoreerida

negatiivset mdjutamist ja toime tulla konfliktidega
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Joonis 4.Spetsialistide hinnangute keskmine intellektipigadeoorte sotsiaalsete oskuste

omandatuse tasemele kutsedppes.

Kui uuringus osalenud spetsialistid pidasid intdlfguudega noorte sotsiaalsete oskuste
omandatust valdavatigem mitte omandatukssaliselt omandatukedi pigem omandatuks
andes korgeimat voimalikku hinnandételikult omandatudiksnes kuuele oskusele, siis
hinnates kisimustikus esitatud sotsiaalsete oskusésmdamise olulisust kutsedppes, anti
kérgeimat véimalikku hinnangwaga olulinekdigile 21 oskusele (tabel 2). Madalaima

hinnanguei ole olulineandis kaks protsenti kisitletuist oskusele mogavias.

Tabel 2.Spetsialistide hinnangud intellektipuudega noodtsigalsete oskuste olulisuse

tasemele kutsedppes (%)

pigem ei
ei ole ole osaliselt pigem vaga
Sotsiaalsed oskused oluline oluline oluline oluline oluline
1. sOprussuhted 9 13 78

2. komplimendid 9 33 29 29




3. empaatia 7 37 56
4. initsiatiiv 20 49 29
5. emotsioonide juhtimine 18 4 76
6. enese tundmine 20 38 35
7. enesekindlus 9 44 43
8. enese esitlemine 11 27 62
9. kriitikale reageerimine 13 16 71
10. piirangute

aktsepteerimine 2 20 78
11. enese kehtestamine 11 31 56
12. mojutatavus 27 18 53
13. konfliktidega toimetulek 20 69
14. enesejuhtimine 4 29 67
15. vdimete kasutamine 11 18 71
16. kaitumise juhtimine 16 16 68
17. vaba aja kasutamine 13 40 47
18. abi kiisimine 2 24 72
19. koostbooskus 7 22 69
20. allumine, juhtimine 40 27 29
21. sotsiaalsed normid 9 22 69

Vaadeldegoonisel 5esitatud spetsialistide hinnangute keskmist iekélbuudega noorte

sotsiaalsete oskuste omandamise olulisusele, n@&rk@ge olulisemaks peeti arendada

oskust suhelda ja kujundada sdprussuhteid kaagtasteg reeglite- ja piirangute jargimist.

Tahtsaks peeti ka sotsiaalsete normide taitmisesbsébi kisimise-, vbimete kasutamise

oskuse- ja emotsioonide kontrollimise oskuse alslisvVahim oluliseks peeti komplimentide

Utlemise ning vastuvotmise oskuste ja initsiatiakendamist.
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Joonis 5. Spetsialistide hinnangute keskmine intellektipigad@oorte sotsiaalsete oskuste

omandamise olulisusele.

Kokkuvdtvalt voib 6elda, et kutsebppeasutuste kimsirgustike spetsialistid pidasid
kdikide kusimustikus esitatud sotsiaalsete oskastandamist oluliseks. Kdige olulisemaks
peeti sdprussuhteid eakaaslastega ning emotsiokardeollimise oskust. Vahim oluliseks
hinnati initsiatiivi rakendamise oskust, mis ol éheks kbéige madalamalt hinnatud
omandatud sotsiaalseid oskusi. Samuti peeti stigénem oluliseks komplimentide
rakendamise oskust. Spetsialistide hinnangul aottel omandatud kdige paremini vdimete
kasutamise oskus, kaitumise juhtimise oskus nitgjamsete normide arvestamise oskus.
Vahem omandatuks hinnati negatiivse moéjutamiserggmimise- ja konfliktidega

toimetuleku oskust.

Tulemuste anallits kursuste kaupa

Vorreldes kutsedppeasutuste spetsialistide poliektipuudega noorte sotsiaalsete oskuste

omandatusele antud hinnangute keskmisi esimese, jeekolmanda kursuse I6ikes, ndeme, et



olulisi erinevusi kursuste vahel ei esif@ofis §. Samuti ei ole vdimalik valja tuua seost
sotsiaalsete oskuste taseme paranemise ning kptsaifiuses viibitud aastate vahel.
Suurimad erinevused kursuste I6ikes voib valja twiimete kasutamise oskuse omandatuses.
Erinevused puuduvad juhtimise ja allumise oskusaratatuses. Tulemustest selgub, et
langevas jarjestuses ehk esimesel kursusel kéigenpa omandatud ja kolmandal kursusel
kbige vAhem omandatud oskused olid emotsioonidanirie, vaba aja mdoistlik kasutamine

ning sotsiaalsete normide jargimine.
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Joonis 6. Spetsialistide hinnangute keskmine intellektipigad@oorte sotsiaalsete oskuste

omandatuse tasemele esimesel, teisel ja kolmandslisel.

Joonis 7kajastab spetsialistide hinnangute keskmist saltgte oskuste omandamise

olulisusele esimese, teise ja kolmanda kursusbektpuudega noorte dpetamisel.

Spetsialistid hindasid Uldiselt kdikide sotsiaatseskuste dpetamist oluliseksdnis 7).
liImnes tendents, et esimesel kursusel peeti stastazoskuste omandamist valdavalt
olulisemaks kui teisel ja kolmandal kursusel. Koaflisemaks peeti suunata noori

sOprussuhete loomisel ja hoidmisel ning sedajastiesimesel kursusel. Samuti peeti vaga



oluliseks oskust aktsepteerida kehtivaid normeijarmuid. Kdige madalamad keskmised

hinnangud said oskused 6elda ja vastu votta koneplienning alluda ja juhtida.
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Joonis 7 Spetsialistide hinnangute keskmine intellektipegeal noorte sotsiaalsete oskuste
omandamise olulisusele esimesel, teisel ja kolmdadausel.

Spetsialistide antud hinnangute pdhjal esimessg faikolmanda kursuse dpilaste sotsiaalsete
oskuste omandatuse tasemele ja omandamise olldisuBme kokkuvdtvalt valja tuua, et
olulisi erinevusi sotsiaalsete oskuste omandatksessiste vahel ei esine. Esimesel kursusel
peetakse sotsiaalsete oskuste omandamist monedlisiemaks vorreldes teise ja kolmanda

kursusega.



Arutelu

Kaesoleva t66 eesmargiks oli uurida mddduka irkepeudega kutseharidust omandavate
noorte sotsiaalsete oskuste omandatust ja omanelamiksust kutsebppeasutustes tootavate

spetsialistide hinnangul.

Botvini (1999), Caldarella ja Merelli (1998), Lindiéeldi (2003) pdhjal on sotsiaalse
kompetentsuse teema kasitlemine oluline, sest mddaotsiaalsed oskused voivad
hariduskontekstis kaasa tuua isoleerituse, tomytkisisamise. Samuti on sotsiaalsete oskuste
puudulikkus tugevas korrelatsioonis antisotsiaalisg delikventse kaitumisega, uimastite
tarvitamisega, kohanematusega to0j0uturul ning eteémpsihhiaatriliste probleemidega.
Mutso (2012) viitab lapsevanemate arvamusele, lgidzintellektipuudega noorte puhul on
puudulikud sotsiaalsed oskused takistuseks kutskis@ omandamisel ning sobiva ameti
leidmisel. Ka Murray (2012) on leidnud, et tb6atd]ja ettevotjate jaoks on sageli tld- ning
kutseoskustest tahtsamad sotsiaalsed oskused.

Seetbttu pidasin oluliseks selgitada vélja kutse8ppppivate mddduka intellektipuudega
noorte sotsiaalsete oskuste omandatus ning omaseavhilisus nende noortega tegelevate
tootajate hinnangul. Ké&esoleva to0 tulemused etdks@ uuringus osalenud koolide
spetsialistidele, mis vdéimaldab neil tulemuslikumeahlmistada noori ette integratsiooniks
Uhiskonda, sh to6turule sisenemiseks. Eelolevd#iuvalt pustitasin 16putdds jargmised

uurimiskiisimused:

1. Millisel tasemel on spetsialistide hinnangul sasad oskused mddduka
intellektipuudega noortel kutseéppes?
2. Missuguste sotsiaalsete oskuste Opetamine on méaduohikllektipuudega noortega

tootavate spetsialistide arvates kutsedppes oRiline

Intellektipuudega kutsedppijate sotsiaalseid oskusides toetusin erinevatele sotsiaalsete
oskuste kontseptsioonidele (Gresham, Elliott (19€@&)darella, Merrell, 1998, Chazan, Laing
& Phillips (2001), Walker, Colvin, Ramsey (1995).

Caldarella ja Merrell (1997) on vdalja toonud saitsate oskuste taksonoomia, kus
sotsiaalsete oskustena kirjeldatakse jargmisi waddk (1) postitiivne suhtumine kaaslastesse,
(2) koostdooskused, (3) enese tundmine, (4) endsimine, (5) enesekehtestamine, (6)
piirangute ja normide aktsepteerimine ning (7) v@enpotentsiaali kasutamine. Vastavate



valdkondade alaoskusi hinnates leidsid intellekiglega noortega t66tavad spetsialistid, et
pigem olid omandatud noortel vdimete kasutamiseugskkaitumise juhtimise oskus ja
sotsiaalsete normide arvestamise oskus. Intellelitipga noorte arengulisi iseérasusi ning
kérvalabi vajadust arvestades on neile enamasbiasaulik pllda vastata nendega tegelevate
taiskasvanute (vanemad, dpetajad, teised spetisighe) ootustele. Seetbttu ollakse 6pi- ja
jargima juhendeid ja suunamist koolikeskkonnas.tdvamemate uuringu pohjal (Mutso,
2012) saab 0Oelda, et intellektipuudega noorecavapérasest enam kaitstud ja suunatud oma
vanemate poolt ning neil on piiratud véimalusedéssvaks tegutsemiseks. Seetdttu vdib olla

ootusparane, et valdavalt arvestatakse ning @ksggt sotsiaalseid norme.

Selgus, et pigem ei olnud omandatud initsiatinkeradamise oskus, negatiivse mojutamise
ignoreerimise oskus ja konfliktidega toimetulekukus Intellektipuudega isikud vajavad
enamuse tegevuste juures toetavat abi ning suuhgaie€namus otsuseid ja valikuid
intellektipuudega noorte elus langetatakse vandpatonali poolt. Seetbttu ei ole
kujunenud harjumust rakendada initsiatiivi tegegystaneerimisel ning algatamisel (Crow,
2008). Samuti on kutseBppe eesmargiks kdnealudgrgin puhul valmistuda enamasti
abitdode tegemiseks, mis eeldab allumist ning nisiéseisvat otsustamist. Lahtudes eelpool
nimetatud uuringustin ootusparane, et initsiatiivi rakendamise oskudesomandatud.
Tulenevalt intellektipuudega Oppijate  arengulistestriparadest esineb  raskusi
motlemisprotsessis ja enesevéljendusoskustes it suudeta mdista keerulisi olukordi,
mistbttu vOib olla arusaamatu ignoreerida negatitys mojutusi ning toime tulla
konfliktolukordadega. Randmann (2006) on leidnudl, n&djutatavus on seotud vahese
enesekehtestamise oskusega. Ka minu uurimuse tsiestuselgus, et enesekehtestamise
oskused on intellektipuudega noortel kutsedppeasutspetsialistide arvates suhteliselt
vahesel maaral omandatud, seega voiks lahtudesnguuritulemustest soovitada
kutsebppeasutuste spetsialistidele sihipdrasematsekahtestamise-, initsiatiivi- ning
konstruktiivse konfliktikaitumise tehnikate Opetamija nimetatud oskuste jarjekindlat

harjutamist ning rakendamist médduka intellektipema noorte dpetamisel.

Uuringus osalenud kutsedppeasutuste spetsialistidsid koiki sotsiaalseid oskusi vaga
oluliseks voi oluliseks. Murray (2012) uuringustileet td0andjate ja ettevdtjate jaoks on
sageli Uld- ning kutseoskustest tahtsamad sotsihalsskused. Seega vOib arvata, et

kutsedppeasutuste spetsialistid on teadlikud tgasndotustest.



Uuritud sotsiaalsetest oskustest kdige olulisenpedeti Sppijate oskust suhelda ja kujundada
sOprussuhteid eakaaslastega ning reeglite ja gitanargimise oskust. Sotsiaalsete oskuste
kirjeldustes on paljud kontseptsioonid suhtlemisissi& kesksed (Chazan, Laing & Phillips,
Davies, 2001). Samuti kasitletakse sotsiaalseidusiskinti suhtlemisoskustena, kuna
erialakirjanduses puudub tUhene definitsioon sdts#a osksute kohta (Gresham ja Elliott,
1991). Seega véljendab minu uuringu tulemus sulgkenaaldkonna olulisust sotsiaalsete

oskuste kontekstis laiemalt.

Vahim oluliseks peeti initsiatiivi rakendamise oskua komplimentide Utlemise ning
vastuvotmise oskus®ntud tulemus on kooskdlas td0hdivealase uuring{iggivaldkonna
areng, Sotsiaalministeerium), milles leitakeejntellektipuudega isikute td0alane karjaér on
seotud enamasti ametikohtadega, kus ei eeldataatniti rakendamist, seetdttu voivad ka
kutsealane ettevalmistus ja to6tajate hoiakudwaktavad.

Komplimentide Utlemist ja vastuvotmist peetakse tlsmmisoskuse komponendiks
(Randmann, 2006). Seega saab 0Oelda, et komplineeiitidmise ja vastuvotmise oskus on
tihedalt seotud suhtlemisoskusega ning leitud tukenmet komplimentide Utlemise ning
vastuvotmise oskust ei peetud spetsialistide asvatéga oluliseks vajaks edaspidist

tapsustavat uurimist.

Kursuste kaupa vordlevalt sotsiaalseid oskusi @gridi esinenud spetsialistide hinnangul
olulisi erinevusi esimese, teise ja kolmanda kuesusorte sotsiaalsete oskuste omandamise
tasemete vahebamuti ei olnud v6imalik valja tuua olulist seoststaalsete oskuste taseme
paranemise ning kutsedppeasutuses viibitud aasthtd.

Spetsialistid hindasid dldiselt kdikide sotsiasdsetskuste oOpetamist oluliseks. lImnes
tendents, et esimesel kursusel peeti sotsiaalsétes® omandamist monevdrra olulisemaks
kui teisel ja kolmandal kursusel. Kbige olulisemale®ti suunata noori sdprussuhete loomisel
ja hoidmisel ja seda eriti just esimesel kursusshmuti peeti vaga oluliseks oskust

aktsepteerida kehtivaid norme ja piiranguid.

Intellektipuudega noorte sotsiaalsetele oskusteley mende olulisusele kursuste kaupa
hinnangute andmise vdis teha keeruliseks asjadlhjn@ang tuli anda kursuse keskmisele
Uldiselt. Igal kursusel on oma individuaalsed enapiéning tendentsid, seet6ttu vbivad uuringu
tulemused peegeldada kursuse spetsiifilist omapédiia hinnangute esitajate erinevaid
isiklikke kriteeriume hinnangute andmisel. Samuti kdik intellektipuudega isikud oma



vOimetelt, oskustelt ning kogemustelt individuakllszinevad. Edaspidi vOiks sotsiaalsetele

oskustele individuaalse hinnangu andmine kajagtsidalaadsemaid tulemusi.

Labiviidud uuringu tulemuste kontekstis voib tddedavahemikus 2-11% hinnati taielikult
omandatuks 21-st sotsiaalsest oskusest kuuteikildtr&ln vaga oluline pddrata tdhelepanu
intellektipuudega noorte sotsiaalsete oskuste ararsk ja dpetamise siivendamisele, mida
kinnitab ka minu labiviidud uuringu tulemus, kust#@ppeasutuste spetsialistid pidasid
kutsebppijate sotsiaalse kopetentsuse olulisush whgjiseks voi oluliseks kdigis sotsiaalse
kompetentsuse valdkondades.

ToO6 kaigus labi viidud uurimus aitas tapsustadalliektipuudega noorte sotsiaalsete oskuste
omandatuse taset ning kutsedppijatega tootavatsigiside hinnanguid sotsiaalsete oskuste
omandamise olulisuse kohta. Kaesolewurimus vdiks huvi pakkuda koikidele

intellektipuudega tegelevatele spetsialistidel@mande vanematele/tugiisikutele.

Siiski peab meeles pidama, et kdesolevad uurimersuded peegeldavad Eesti kontekstis
ainult konkreetse piiratud valimi hinnanguid ingdlipuudega kutsebppijate sotsiaalsete
oskuste kohta ning leitud tulemused ei pruugi @lidistatavad kéikidele intellektipuudega

Oppijatele.

Edaspidisteks modduka intellektipuudega isikutesiaatsete oskuste uuringuteks voib
soovitada kvalitatiivset metoodikat ning vastavalssse dppekavade ja metoodiliste aluste
valja tootamist Eesti oludest lahtuvalt, sellekd, efektiivsemalt Opetada modduka

intellektipuudega kutsedppijatele sotsiaalseid ssku

Kinnitan, et olen koostanud ise kaesoleva I6pusdtbpnud korrektselt valja teiste autorite ja
toetajate panuse. T66 on koostatud lahtudes Talikodli haridusteaduste instituudi 16put6o
nduetest ning on kooskdlas heade akadeemislistel¢ga.

10.01.2013
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Lisa 1

Tere! Palun taita alljargnev kisimustik, mis on $tadud eesmaérgiga uurida médduka
intellektipuudega noorte sotsiaalsete oskuste oatastining omandamise vajadust

kutsebppes. Tanan.

1. Sinu amet organisatsioonigjooni alla sobiv variant).
Kutsebpetaja, tugipersonal, tegevusjuhendaja,e@agoog, sotsiaaltddtaja, sotsiaalpedagoog,
kunstibpetaja, tegevusterapeut, tegevusjuhendsijghoploog, muusikadpetaja,

likumisdpetaja.

2. Toostaaz erivajadustega Oppijateggooni alla sobiv variant) 1-3.a. 3-5a. 5-10.a. 10-
a.

3. Mitmenda kursuse kutsedppijatega tegelegjooni alla sobiv variant) 1. 2. 3.

4. Hinda Opilaste loetletud sotsiaalsete oskuste omaatlise taset antud skaalal.
Tdmba ring umber sobivale hinnandle- ei ole omandatud, 2 — pigem ei ole
omandatud, 3 — osaliselt omandatud, 4 — pigem omaatlid, 5 - taielikult
omandatud

a. oskab luua, kujundada ja sdilitada sdprussuhtdideestastega 1 2 34 5

b. oskab 6elda ja vastu votta komplimente 1 2345

c. oskab teiste emotsioone mérgata ning moista, caastdste suhtes heasoovlik 12 3 4
5

d. on initsiatiivikas — osaleb Uhistes tegevustes milggtab tegevusi 12 345

oskab toime tulla tugevate emotsioonidega 12 34 5

N 0]

oskab kirjeldada enda positiivseid omadusi 1 253 4
on enesekindel 12345

oskab end esitleda 12345

aktsepteerib kriitikat, reageerib kohaselt 1 23 4

5 «Q

. aktsepteerib reegleid ja piiranguid, jargib instsikone 12345

k. oskab seista oma Oiguste eest, reageerib tlekah@u@4 5

I. oskab vaidlustada ebadigeid reegleid ja tegevyisareerida eakaaslaste negatiivseid
mojutusi 12345

m. oskab toime tulla konfliktses olukorras 12345

n. oskab tootada iseseisvalt, vaikestes gruppideegskondades 12 345

0. taidab (6ppe)ulesandeid oma individuaalsete voitastemel 1 23 4 5



p. kaitumine on hasti organiseeritud (naiteks ei biih 2 34 5

g. oskab vaba aega madistlikult kasutada 12345

oskab abi kiisida12 345
teeb koostddd taiskasvanutegal 2345
oskab nii alluda kui ka juhtida12 345

aktsepteerib ja taidab sotsiaalseid norme 12345

Hinda loetletud sotsiaalsete oskuste dpetamise dkust kutsedppes antud skaalal:
1 — ei ole oluline, 2 — pigem ei ole oluline, 3 4gem oluline, 4 — oluline, 5 —vaga

oluline

a. oskab luua, kujundada ja sailitada sOprussuhtdidassdastega 1234 5

P ()

5 Q@

L2 T o 5 3

=

oskab Oelda ja vastu votta komplimente 123 4 5

oskab teiste emotsioone margata ning moista, omastdste suhtes heasoovlik 1 2 3 4
5

on initsiatiivikas — osaleb Uhistes tegevustes milggtab tegevusi 12345

oskab toime tulla tugevate emotsioonidega 12 345

oskab kirjeldada enda positiivseid omadusi 1 253 4

on enesekindel 12345

oskab end esitleda 12345

aktsepteerib kriitikat, reageerib kohaselt 1 23 4

aktsepteerib reegleid ja piiranguid, jargib insteidone 1 23 45

oskab seista oma Giguste eest, reageerib Ulekah®il@ 4 5

oskab vaidlustada ebadigeid reegleid ja tegevuisgreerida eakaaslaste negatiivseid
mojutusi 12345

. oskab toime tulla konfliktses olukorras 12 345

oskab to6tada iseseisvalt, vaikestes gruppideegskondades 12345
taidab (6ppe)ulesandeid oma individuaalsete voinastemel 1 234 5
kaitumine on hasti organiseeritud (naiteks ei bijlih 2 34 5

oskab vaba aega madistlikult kasutada 12345

oskab abi kiisida12345

teeb koostdod taiskasvanutegal 2345

oskab nii alluda kui ka juhtida12345

aktsepteerib ja taidab sotsiaalseid norme 12345
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1. annan Tartu Ulikoolile tasuta loa (lihtlitsentsijda loodud teose Kutsedppe spetsialistide
hinnangud mddduka intellektipuudega noorte sotseé@l oskuste omandatuse tasemele
kutsedppes,

(6putdo pealkir)

mille juhendaja on Kristel Palgi, kaasjuhendaja iNReilson

jubendaja nimi

1.1reprodutseerimiseks séilitamise ja Uldsusele ladmvaks tegemise eesmargil, sealhulgas
digitaalarhiivi DSpace-is lisamise eesmargil kunutaaidiguse kehtivuse tahtaja
[6ppemiseni;

1.20ldsusele kattesaadavaks tegemiseks Tartu Ulikambikeskkonna kaudu, sealhulgas
digitaalarhiivi DSpace’i kaudu kuni autoridiguséntreuse téhtaja I6ppemiseni.

2. olen teadlik, et punktis 1 nimetatud digused jadaféek ka autorile.

3. kinnitan, et lihtlitsentsi andmisega ei rikuta teisisikute intellektuaalomandi ega
isikuandmete kaitse seadusest tulenevaid digusi.
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