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SISSEJUHATUS

Kultuur on see, mis hoiab riiki ja rahvast, inimesi ja iihiskonda. Uhised normid,
vadrtused, muusika, kunst ja sport on need kultuuri osad, mis ithendavad rahvast ja

muudavad sarnaseks. (Euroopa noorteportaal 2013)

Euroopa komisjoni juhendis on &eldud, et mitmekultuuriline haridus kehtib kdigile,
soltumata rahvusest, keelest, soost vOi sotsiaalsest staatusest. (Multikultuurse hariduse
juhend 2012)

Integratsiooni sihtasutuse statiistika andmetel Eestis elab 194 rahvuse esindajaid,
eestlased(905 677 in.), venelased (328 864 in.), ukrainlased (23 310 in.), valgevenelased
(11 598 in.), soomlased (7 635 in.) ja latlased (2 478 in.) Kokku elab Eestis 1 319 133

inimest. (Integratsiooni sihtasutus 2018)

Uha enam on Eesti lasteasutustes lapsi, kellel on kohalikust kultuurist erinev taust.
Kolmandatest riikidest saabuvad lapsevanemad ja nende lapsed kidivad kohalikes
lasteasutustes. Uues keskkonnas v3ib neil esineda probleeme, kuna neil on vihe
teadmisi kohalikust kultuurist. Mitmed autorid on uurinud lasteasutuse valmisolekut

teisest kultuurist ja teise kodukeelega laste vastuvdtmiseks. (Opetajate leht 2017)

Riikliku dppekava jargi peab omavalitsus koigile 1,5-7 aastastele lastele voimaldama
kéaia lasteasutuses sealhulgas ka teisest kultuurist périt lapsed. (Haridus- ja teadus
ministeerium 2019) Sellest ldhtub, et teiset kultuurilist parit lapsed kdivad Eesti

koolieelsetes lasteasutustes.

Varem 1dbi viidud uuringu pohjal, mis puudutas teisest kultuurist parit lapsi,
haridusasutusi ning sealseid haridustootajaid selgus, et Opetajad vajavad rohkem
teadmisi kultuurist kust laps tuleb. (Tuur 2018)

Oluline aspekt teisest kultuurist parit lapse kohanemisel on koostddl lasteasutuse ja
lapsevanemate vahel. Kasemetsa (2013) uuringus selgus, et pooled uuringus osalenud
lapsevanemad peavad koostood oluliseks, kuid nendest ainult 10% Kinnitavad, et
reaalne koostod toimub. (Kasemets 2013) Lasteaiadpetajate iilesandeks on pakkuda

teisest kultuurist parit lapsele ja nende vanematele turvalist ja mitmekesist keskkonda.

Uurimuse probleem seisneb jargmises: viimastel aastatel on eestisse elama saabunud
inimesi Venemaalt, Ukrainast, Soomest ja kolmandatest riikidest. See tdhendab, et

teisest kultuurist parit lapsed tulevad Eesti lasteada ning on oluline, et lasteaiad oleksid



valmis nende laste vastuvotmiseks ja dpetamiseks. T6O autor to6tab lasteasutuses kus
kaivad laspsed teisest kultuurist. Autorit huvitab kuidas on korraldatud nende laste

kohanemine lastrasutuses ja kuidas toimub lasteasutuse koostdo lastevanematega.

To6 eesmirk on selgitada vilja koolieelses lasteasutuses teisest kKultuurist périt laste
kohanemise korraldamine ja koost6o lastevanematega ning tootada vilja metoodilised
soovitused Opetajatele to0ks teisets kultuurist périt laste- ja nende vanematega.

Eesmargist ldhtuvalt on piistitanud jargmised iilesanded:

. libi tootada teadus- ja metoodiline kirjandus, mis puudutab

mitmekulturilisust ja mitmekultuurilist haridust;
. analiiiisida uuritava teemaga seotud kirjandust;

. viia 14bi uuring kvalitatiivsel meetodil poolstruktureeritud intervjuuna
lasteaia Opetajatega, mis puudutab teisest kultuurist périt laste kohanemist ja

lasteasutuse koostodd nende laste vanematega;
. analiilisida intervjuu tulemusi ja teha jareldused ja soovitused Opetajtele.

Uurimismeetodina on kasutatud kvalitatiivset uurimismeetodit ja uurimisviisiks on
poolstruktureeritud intervjuu, mis viidi 14bi lasteasutuse dpetajate seas. Intervjuu anab
vOimaluse aru saada, kuidas toimub teisest kultuurist périt laste kohanemine ja milliste
raskustega nad puutuvad kokku, kui nende rithmas on selline laps ning kuidas

korraldada koosto6 nende peredega.

Too koosneb kahest peatiikist ja alapeatiikkidest. Esimeses peatiikis on defineeritud
mitmekultuurilisuse mdistet, mitmekultuurilist haridust ning kohanemise moistet ja selle
tadhendust, toodud vilja kohanemist soodustavad tegurid, kohanemist multikultuurses

keskkonnas ning kostoo teisest kultuurist parit perekonnaga.

Teine peatiik on bakalaureset6d empiriline osa, kus on toodud dra uurimitdd eesmaérk ja
tilesanded,  metoodika,  uuringu = meetod,  valim, uurimisprotseduur  ja
andmetootlusmeetodi kirjeldus ning uurimistulemuste anliiiis. Teise peatiiki 10pus on

jareldused ja metoodilised soovitused. T6o 1oppeb kokkuvdttega.

Too praktiline vairtus on selles, et uurimustulemuste pohjal on koostatud kogumik
konkreetsetest lisusalmidest, mangudest ning irituste ldbiviimiseks kavad Opetajatele

teisest kultuurist périt laste ja nende vanematega to6tamiseks.



1. TEOREETILINE ULEVAADE MITMEKULTUURILISUSEST JA
KOHANEMISEST TEISES KULTUURIS

1.1 Teoreetiline liihenemine mitmekultuurilisuse, mitmekultuurilise hariduse
moistetele

Eestikeelsetes allikates mitmekultuurilisuse mdiste tdhendab, et iihes riigis elavad koos
mitme kultuuri esindajad. Selles iihiskonnas koneldakse eri keeli. Uhiskond vdib olla
mitmekultuuriline erinevate tunnuste jérgi: religioon, eluviis, rahvus, keel jms.
Tegelikult on mitmekultuurilisus palju keerulisem ndhtus, see on poliitika ja
sotsiaalfilosoofia, mis propageerib kultuurilist mitmekeisust. lgasugustel inimgruppidel
voivad, soltumata riigipiirist, olla oma kultuurilised tunnused. (Tuuling 2012: 14)
Kultuurilise kogukonna moodustavad inimesed, kelle jaoks olulised kultuuritekstid ja
praktikad omavad midrava tdhendusega iihisosa ning kellel on sarnane kultuuriline

kompetents. (Raud 2013)

Laiemas tdhenduses kultuur on ajaloolise parandina saadud usuliste, poliitiliste ja
esteetiliste véartushinnangute kogum, mis omandatakse sotsialiseerumisprotsessis ja
mis on vdhemalt osaliselt iihine inimestel, kes elavad vdi on elanud iihesuguses
sotsiaalses keskkonnas. Kultuur annab rithmale identiteedi ning teeb ta ainulaadseks.
Kultuur eristab seega iihte inimrithma teisest. (Salo-Lee, Malmberg & Halinoja 1996;
Hofstede 1993: 7-11)

Rahvuskultuuride vordlus algab inimeste sotsiaalses kditumises esinevuste
rohutamisega. Richard D. Lewis (2007) kasitleb kultuurilist mitmekeisust jargmise,
suhtlemiserinevustele toetuvate kultuuride klassifikatsiooni jargi: lineaar-aktiivne
kultuur- see on kultuur, mille esindajad orienteeruvad iilesannete tditmisele. Eelistavad
teha lihte asja ja korralikult- samastumus, tihistunne mingi rithma voi rahvusega. Multi-
aktiivne kultuur- kultuur, mille esindajad teevad mitut asja korraga, tihti suvalises
jarjekorras. Reaktiivne kultuur- kultuur, mille esindajad algatavad harva ise mingit
tegevust, eelistades teist osapoolt kdigipelat dra kuulata, seejdarel formuleerida enda
seisukohad, otsuste tegemine toimub konsensuse teel. Kuulav kultuur- kultuur, mille
esindajad on head tdhelepanelikud kuulajad, nad ei sega kunagi vahele ja ilmutavad
lugupidamist teiste arvamuste suhtes. Radkiv kultuur- kultuur, mille esindajad on
aktiivsed réddkijad; nad ei sega kunagi vahele ja ilmuvad lugupidamist teiste arvamuste

suhtes. (Muldma, Nomm 2009: 15-17)



Teaduskirjanduses erinevad kultuurid kasutavad mitmekultuurilisuse kohta erinevat
terminoloogiat nagu poliikultuuriline haridus (A. Dzurinski, V. JerSov, M. Kuzmin, V.
Makajev, Z. Malkova, L. Suprunova), mitmekultuuriline haridus (G. Dmitrijev, L.
Drobizeva), globaalne haridus (B. Vulfson, Z. Gassanov), interkultuuriline haridus (G.
Auernheimer, P. Batelaan, M. Bennett, W. B. Gudykunst, H. Fennes & K. Hapgood),
mitmekultuuriline haridus (J. Banks, P. Gorski, J. Lynch, W. Nieke, S. Nieto, T.M.
Singelis, C.E. Slecter, M.T. Talib, P.L. Tiedt, .M. Tiedt, K. Trasberg, jt). (Dzalalova
2009: 7)

K. Traberg (2002) arvab, et iga dpilane kannab oma kultuuri. Nii nagu iiks kultuur voib
rikastada teisi, nii vOib juhtuda ka see, et leides uue ja teistsuguse tausta varem

tundmatule kultuurile, avaneb uus perspektiiv, mida varem pole kultuuris margatud.

(Trasberg 2002: 13)

Mitmekultuuriline moiste on seotud mitmekultuurilise hariduse mdistega mille all
tdhendakse, et se on haridus, mis on suunatud isiku etnilise ja kultuurilise identiteedi
arendamisele keelele, kultuuride vértuste omandamiselening maailmakultuuri
saatutamisele. (Multikultuurse hariduse juhend 2012) J. Banks (1994) viidab, et
mitmekultuuriline haridus on haridus, mille eesmark on tagada koigile Opilastele,
sOltumata nende sotsiaalsest, rahvuslikust, rassilisest, soolisest piritolust, vordsed

voimalused hariduse omandamisel. (Trasberg 2002: 14)

Dzalalova (2009) omas t60s kirjutab, et J. Banksi (1994) jargi mitmekultuurilise
hariduse muutumisel on neli faasi. Esimene faas on Gpetamine monoeetilises suunas,
teises faasis Opetamisel on multietniline suund, kolmandas faasis muutub multietniliseks
hariduseks ja viimases neljandas faasis radgitakse mitmekultuurilisest haridusest.
(Dzalalova 2009: 7)

Trasbergi (2002) sonutsi  mitmekultuurilise  hariduse printsiipide rakendamise
ilesanneteks on suhtumuslikud tlesanded (kultuuritundlikkus, tolerantsus, oskused
konflikte ennetada ja lahendada); kognitiivsed (akadeemiline edukus, vodrkeele dpe,
erinevate kultuuride tundmine, oskus analiilisida kultuurilist kditumist, tunda omaenda
kultuuri); opetuslikud (ladusa kultuurisuhtluse strateegiate pakkumine, seda
soodustavate personaalsete oskuste arendamine). (Trasberg 2002: 17-18) Teised allikad
vaidavad, et mitmekultuurilises hariduses on teised eesmirgid nagu oskuste ja

tolerantsuse tunde arendamine, sallivuse arendamine, teise eluviisi teadvustamine, et



kultuurilised erinevused ja teised kultuurid tervikuna mgjuvad inimese

emotsionaalsusele, véirtuste ja normide siisteemi hindamisoskuse arendamisele.

(Multikultuurse hariduse juhend 2012)

Kokkuvotteks voib o6elda, et mitmekultuurilisus on poliitika, mis propageerib
kultuurilist mitmekesisust. Kultuur annab inimeste rithmale oma identiteedi ning teeb ta
ainulaadseks ja eristab seega lihte inimriihma teisest. Kultuuri alla kuuluvad elu

tavalised asjad, nagu tervitamine, sddmine, tunnete véljendamine.

Mis puudutab mitmekultuurilise hariduse moistest, siin saab 6elda, et see on haridus mis
aitab rohkem aru saada teisest kultuurist péarit inimestest ja tagada kdigile Opilastele,
sOltumata nende sotsiaalsest, rahvuslikust, rassilisest, soolisest piritolust, vordsed

voimalused hariduse omandamisel.

1.2 Mitmekultuurilisuse teooriad

Kultuuridevaheline teooria vididab, et iga inimese kultuuriline taust mddrab dra tema
maailmapildi olulised jooned, mille tundmine aitab ennustada tema vdimalikke
reaktsioone olukordadele ja probleemidele. Igat kultuuri on vdimalik ammendavalt
iseloomustada vidikese arvu muutujate omavaheliste kombinatsioonide abil. (Raud

2013)

Erineva kultuuritaustaga inimesed kasutavad kiill iihiseid pdhimdisteid, kuid ndevad
neid erineva nurga alt ja teistsuguses perspektiivis. Naiteks, prantslased kastavad
kiipsist kohvi sisse, noolivad taldriku leivatiiki abil puhtaks ja annavad katt vohivoorale.
Jaapanlastel ei ole kombeks tervitades kétt anda ja avalikus kohas ei nuuska nad kunagi
nina. Britid sddvad herneid, kahvel tagurpidi kdes ja méngivad vihmasajus golfi.
Brasiillased moodustavad korratuid jérjekordi ja saabuvad peole kahetunnise
hilinemisega. Mitmesugused kombed ja tavad teevad meile rohkesti nalja. (Lewis 2007:
16)

Mitmekultuuriline hariduse teooria radgib sellest, et tuleb rahuldada igaiihe spetsiifilisi
vajadusi ning tagada, et eri etnilistest gruppidest périt Opilased kogeksid Opetust

ithesugusena. (Gustavsson 2000)
Hofstede (1984) jagab kultuurilised erinevused viide pohidimensiooni. Need

dimensioonid olid: voimukaugus, individualism/kollektivism, maskuliinsus/feminiinsus

ja ebakindluse véltimine. Vdimukaugus niitab, millise piirini aktsepteerib iihiskond
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asjaolu. Ebakindluse viltimine niitab, vajadust formaalsete reeglite jérele.
Individualism/kollektivism nditab, kuivord on konkreetne iihiskond ning kuidas rithm
voi indiviid eelistab reegleid. Maskuliinsus/feminiinsus niitab meeste ja naiste rolle
ithiskonnas. Ajaline orientatsioon nditab, kuidas tugineb iihiskond oma otsuses

traditsioonidele ja minevikusiindimustele. (Hofstede, 2010)

Kokkuvdtteks voib oelda, et igal inimesel on oma kultuur ja sellega seotud olulisemad

jooned nagu: maailmapilt, kditumisnormid, harjumused ning kombed.

1.3 Kohanemise mdiste ja lapse kohanemine koolieelses eas

Kohanemine ehk adaptatsioon (adaptation) on inimese ja keskkonna vastastikune toime,
mis hoiab inimest muutliku keskkonnaga tasakaalus. Kohanemine eeldab inimese
kehalise ja sotsiaalse talitluse paindlikkust, tagab inimese vastavuse keskkonna
fiiisilistele ja sotsiaalsetele nduetele ning tema minimumvajaduste rahuldamise. (Martin
2010) Jadger vididab, et kohanemine on protsess, mille kdigus vdhemuse liikmed
teadvustavad endale domineeriva kultuuri norme ja véartusi, kuid ei tarvitse tingimata

muuta oma norme ja vadrtusi. (Jadger 2015)

Kohanemisel on kaks strateegiat: probleemipdhine ja emotsioonikeskne kohanemine.
Emotsioonikeskse kohanemise puhul muudavad lapsed oma kéitumist keskkonnas, et
reguleerida oma emotsionaalset kditumist. Probleemipohise kohanemise puhul hindavad

lapsed keskkonda ja kohandavad oma kditumist vastavalt probleemile. (Matsalu 2015)

Kohanemise periood on keeruline aeg nii lapsele, lapsevanematele kui dpetajale. Lapse
vanemad muretsevad nende lapse parast. Elkonin mérgib, et lasteaeda tulekuga,
kohanemise perioodil toimib lapses teatud stereotiilipide murrang: tuttavast keskkonnast
satub laps harjumatusse keskkonda, kus tema jaoks on palju tundmatut: pievakava,

vanemate puudumine, teistmoodi suhtlemine. (Elkonin 2010)

Lapse kiitumist kohanemisperioodil on raske prognoosida. Ullatuseks on see nii
Opetajatele, kui ka lapse vanematele. Lapsed on erinevad ja moned neist hakkavad
nuutma, viskuvad pdrandale, hammustavad, kiilinistavad, nédpistavad riihmakaaslasi.
Lapse kiditumine kohanemise perioodil soltub paljudest asjadest: lapse
isiksuseomandusest, lasteaeda tulekuks ette valmistamisest, kohanemisvdimest,
taiskasvanu suhtlemisest lapsega, lapse elukogemusest. Seega tuleb laste puhul meeles

pidada, et meie sdnad ja teod peaksid langema kokku. (Wahlgren 2010: 9-10) T.



Gordoni (2003) arvates on lastel markimisvddarne voime muutustega kohaneda, kui

lapsevanemad neist muutustest lapsele acgsasti radgiksid. (Gordoni 2003: 170).

Lasteasutusse tulevad vdga erineva iseloomu, temperamendi, erinevate sotsiaalsete ja
kognitiivsete oskustega, erineva arenguloo ja pere taustaga lapsed. Tavaliselt piitiavad
lapsed kohanemisel eelkdige Opetaja tdhelepanu, piitiavad talle meeldida ja alluvad
dpetaja korraldustele ning reeglitele. Uksteist uuritakse tihelepanelikult ja ettevaatlikult.
Suheldakse eeclkoige lastega, kes on mingil pohjusel natuke tuttavamad. Tavaliselt

esineb kohanemisel hulganisti drevust ja ebakindlust. (Valvas 2007)

Lill (1982) toob vilja kolm erinevat kohanemise voimalust: kerge kohanemine -
kditumine normaliseerub 10-15 pédevaga, laps kditub vastavalt normidele, votab kaalus
juurde, kditub adekvaatselt ja ei haigestu; keskmine kohanemine - edasiminek toimub
ithe kuu jooksul, viike kaalulangus, voib haigestuda ja esineda psiiiihilise stressi
ilminguid; raske kohanemine - laps on tihti haige, kaotab arengus juba saavutatu, voib
esineda nii psiitihiline kui ka fiiiisiline organismi iilekurnatus, mis kestab umbes 2-6
kuud (Lasteacda rodmuga 2010: 27) Enamusel lastest on kerge voi keskmine
kohanemise tase. Probleeme valmistab raske kohanemine, mille puhul vdib protsess
kesta mitmeid kuid. Laps haigestub, vdib esineda tiisistusi, muutusi kditumises, piitiab
end peita, viibib omaette ja ei suuda teistega maingida. (Martin 2010; Lasteaeda
roomuga 2010: 27) Lapse kohanemise iseloomu saab hinnata tema kaitumise
reaktsioonide ja kohanemisperioodi pikkuse jargi, mille hindamisel on neli tegurit:
emotsionaalne seisund, mida iseloomustab lapse rdodmus meel (laps on heatujune,
naeratav ja rahulik); lapse sotsiaalsed kontaktid; lapse uni; lapse isu, mis voib olla viga
hea, laps so0b koike, voi siis valib, lilkkab moned toidud tagasi, s6ob kaua ja vastu

tahtmist. (Ostrouhova 2000)

Jélgides kohanemise kulgu, saab Opetaja teha jdreldusi kohanemise iseloomu kohta,
tutvustada seda lapsevanematele. Téites lapse vaatlustabelit, saab ndha kuidas toimub
kohanemine ja Opetaja vOib iisna tdpselt anda perele tagasidet selle kohta. Seega voib
oelda, et iga laps kohaneb omas tempos, moned lapsed kohanevad kiiresti, mdned
aeglaselt. Suhtlemine Opetajaga on viga oluline aspekt laspe kohanemises, vanemad
pevad sellest aru saama ja toemata lapse suhteid Opetajaga, et tema kohanemine oleks

edukas.
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1.4 Kohanemist méjutavad ja soodustavad tegurid

Ténapaeva elus paljudel lastel tekivad probleemid seoses lasteasutuses kohanemisega.
(Adeeva & Khokhlacheva 2010) Deyell-Gingold (2007) leidis, et seda mojutab laste
kodune keskkond ja selles kehtivad reeglid, laste vanus, vaimse arengu tase,
individuaalsed ja psiihholoogilised omadused, temperament ning varasemad sotsiaalsed
kogemused. (Adeeva & Khoklacheva 2010; Daniels 2014) Lapse tervis, fiiiisiline areng,
sotsiaalne areng, emotsionaalne areng, keele areng, ning suhtlemisoskus mojutavad ka

lapse kohanemise kiirust. (Lam & Pollard 2006)

Erinevatest uurimustest selgub, et kohanemist vdivad mojutada ka Opetaja
rahvuskuuluvus ning lapse kuulumine samasse vOi teise rahvusrithma. (Buyse,
Verschueren, & Doumen 2011; RimmKaufman, Pianta, & Cox 2000) Enne lasteaeda
tulekuks soovitatakse kohtuda Opetajatega ja seejirel riihmaruumi ning seal kehtivate
reeglitega, kui Opetajad ja lapsevanemad saavad suhelda iihes keeles. (Deyell-Gingold
2007; Mclintyre et al., 2007; Wildenger & Mclintyre 2010) Kui rithmaruumi dhkkond on
positiivne, siis on ka kohanemine sujuvam ja meeldib nii lapsele, kui ka
lapsevanematele. (Daniels 2014) Lapse kindlustunde tagab rutiinne tegevus. Rutiin on
kditumine, mida jérgitakse ja korratakse pidevalt. Pidevarutiinideks peetakse
s6Omisaega, magamisaega ning teisi tegevusi (vestlus, lugemine, kisit66). Regulaarsed

rutiinid tagavad lapse heaolu ning tervise. (Wildenger, Mcintyre, Fiese, & Eckert 2008)

Kokkuvotteks voib lisada, et kohanemisperioodil tekivad paljud probleemid lapsel,
lapsevanematel ning lasteasutuse Opetajatel. Edukat kohanemist mojutavad tegurid nagu
kodune keskkond, rithma keskkond, Opetajate ja lapsevanemate suhted, lapse
temperament, vanus, psithholoogilised omandused ja teised tegurid. Positiivne dhkkond
ja positiivne suhtumine koikidesse faktoritesse soodustab lapse kohanemist ja teeb

lasteaia kiilastamise meeldivaks nii lapsele kui ka lapsevanematele.

1.5 Kohanemine mitmekultuurilisus keskkonnas

Igal inimesel on vajadus kuuluda oma sotsiaalsesse riihma, omada kohta teises
kultuuris, olla armastatud ja aktsepteeritud. (Lall, Minlibajeva 2007) Kohanemine teises
kultuuris méngib suurt rolli inimese elus, kui see inimene sattub teisesse kultuuri. Teises
kultuuris kohanemisel on neli etapi, mille kestus ja intensiivsus soltub inimestest ja

sellest, kui palju teine kultuur enda omast erineb. (Berger & Luckmann 1966)
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Muldma, Nomm (2011) ja Pajupuu (2001) sonadel kohanemisel on jargmised etapid:

Algusinnustus. Selel etapil inimestes mairgatakse ainult héid kiilgi. Kenad
vaatamisvadrsused, kena loodus, eksootilised inimesed ja pdnevad toidud. Monedel
inimestel méodub algusinnustus {ihe-kahe nddalaga, teistel voib see kesta mitmeid kuid.
Algusinnustus voib ka puududa, kui teisele maale pole tuldud omal algatusel. Pettumus
ja kaitsemehhanismid. Etapp kus tekivad suhtlemisraskused koolis, poes, t66l. See,
millesse alguses suhtuti huumoriga, ei aja enam muigama. V3orkeelest arusaamiseks
kasutatakse kehakeelt: keha asendeid, ilmeid, kéte liigutusi, riietust ja hidletoone. Seda
rasket perioodi kutsutakse kultuuriSokiks. KultuuriSokki defineeritakse kui stressi ja
pingeseisundit, mille pdhjustab tuttavate mérkide ja tdhenduste kadumine sotsiaalses
suhtluses ning identiteedikriis. KultuuriSokk voib kesta kuid vai isegi aasta. Olukorraga
leppimine. Inimesed votavad omaks, et timbrust ei saa muuta, vaid muuta tuleb
iseennast. Tuleb rohkem Oppida keelt ja kultuuri. Raskused pole veel moddas, kuid
mdeldakse juba positiivselt. Kohanemine. Niiiid tunneb inimene, et ta on teises kultuuris
kodus. Inimene naudib paljusid teise kultuuri jooni: toitu, jooke, seltsimist, vaba-aja
veetmist, kunsti. Samas on ta Oppinud kiillaldaselt ka teise kultuuri méngureegleid ja
oskab neid loomulikult ja sihipéraselt kasutada. Kultuurireeglid on tema valduses
samamoodi nagu keeled: nad on kogu aeg kasutamisvalmis. Milliseid parajasti
kasutatakse, selle madrab eesmark. (Muldma, Nomm 2011: 25-28, Pajupuu 2001: 16-
19).

Kultuuri kontekstis tdhendab kohanemine, et inimene on vodimeline kohandama oma
kditumist nii, et saaks teises kultuuris ilma konfliktideta toimida. Ta ei vota teise
kultuuri tavasid omaks, kuid vajaduse korral suudab nendega arvestada. (Jaager, 2015)
Paljud teistest riikidest saabunud ja Eestis elavad teise emakeelega perekonnad

soovivad sdilitada oma emakeele ja kultuuri. (Meie mitmekultuuriline lasteaed 2012: 9)

Trasbergi (2002) jargi peab olema Opetajal neli kompetentsi mis aitavad lapsel
kohaneda. Uks komponetidest on isiklikud viirtused ja oskused mis eeldavad soovi
pidada lugu kultuurilistest erinevustest ning erinevatest seisukohtadest. Teine
kompetents on inimestega ldvimine. Opetaja tunnustab kultuurilise péritolu mdju
enesele ja oma kditumisele. Edasi radgitakse kultuuridevahelinse teadlikkusest ja
tundlikkusest. Opetaja tunneb erinevaid kultuure, viirtustab nende erilisust ja suudab
tajuda erinevate kultuuriliste mdjude kajastusi inimeste kiitumisele. Viimane

kompetenst on globaalne teadlikkus. Opetaja on globaalselt teadlik, ta teadvustab oma
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globaalset vastutust, tunneb huvi maailmas toimuva ja tdhtsamate iilemaailmsete

probleemide vastu. (Trasberg 2002)

Koik elumuutused nduavad kohanemist. Lapse maailmapilt areneb: siin on ruumi
muutustele ja uutele asjadele. Tdiskasvanute maailm on juba valmis: see toimib teatud
reeglite jargi. Teise kultuuriga tutvumine lasteaias voib toimuda méngude ja manguliste
votete abil; muusikaliste tegevuste kaudu; rahvakalendri tdhtpdevade tdhistamisega;

lisusalmide, ndpumangude, dppeméngude, luuletuste abil. (Jarva 2012: 19-43).

Lapsed sobrustavad ja méngivad koos ega poora keelele eriti suurt tdhelepannu.Teise
emakeelega lapse kohanemist toetavad tihistegevused, mille juures kdne ei ole peamine
suhtlemisvahend. Ope lasteaias toimub minguliselt, kus kdik valkonnad on omavahel
16imitud. Kui Opetajad rddgivad Opetamisest, arendamisest, harjutamisest ja
Kinnistamisest, siis lapse jaoks see peaks olema iiks tore pdev lasteaias, kus ta tegeleb
lastega. (Meie mitmekultuuriline lasteaed 2012: 14) Lapsele nagu ka tidiskasvanule on
raske kohaneda teises kultuuris. Selleks, et lapse kohanemine lasteaias oleks edukas,
peab olema oOpetajatel mitmekultuurilised kompetentsid, mis aitavad nii last, kui ka

Opetajat. (Trasberg 2002)

Kokkuvoteks voib Gelda, et kohanemine mitmekultuurilises keskkonnas on raske igale
inimesele ja laps ei ole selles osas erand. Opetajate mitmekultuurilised kompetenstsid
méngivad suurt rolli lapse kohanemisel. Oluline on, et laps tunneb ennast kaitstuna, et

kohanemine teises kultuuris oleks edukas.

1.6 Meetodid ja votted teisest kultuurist parit lastega tootamisel

Seaduse jargi omavalitsus on kohustatud koigile 1,5-7 aastastele lastele andma
voimaluse kdia lasteasutuses. Kui teisest kultuurist parit pere tahab kasudata seda
voimalust, siis valitud lasteasutus esimesel vdimalusel viib labi arenguvestluse koos
selle perega. Arenguvestlusel selgitakse vélja lapse individuaalsed erivajadused (tervis,
dieet, usulised vajadused). Enne teisest kuulturrist périt pere lapse lasteaeda tulekut, on
hea riihmadpetajatel 14bi viia koosolek lapsevanematele ja selgitada, et rithma tuleb
teisest kuulturrist périt laps. Kui sellel lapsel on raske kohaneda, omavalitsus vdib

pakkuda lapsevanematele tugiisiku teenust. (Haridus- ja teadus ministeerium, 2019)

Oppe- ja kasvatustegevuse eesmirgiks on teisest kuultuurist périt lapse mitmekiilgne

areng koostdds lasteaia ja koduga. Lasteasutus peab looma soodsa keskkonna, milles

13



saab teisest kuultuurist périt laps areneda. Tahtis on vaartustada lapse eripdra: voimeid,
keelelist ja kultuurist tausta, vanust, sugu, terviseseisundit. (Koolieelse lasteasutuse
riiklik dppekava, 2011). Opetajate kutsestandardist 1dhtuvalt on dpetajatel vaja selgitada
vilja teisest kuultuurist périt lapse arengu tase ning valida temale sobivad dppemetodid,
oppevahendid, kasutada selget ja arusaadavat konet, teha koost6od lasteasutuse

personaali ja spetsialistidega. (Opetaja kutsestandard tase 6, 2013)

Mitmekultuurilise  hariduse  pdhimottest ldhtuvalt  Opetajatel peavad olema
pedagoogilised meetodid mille abil korraldatakse t66d teisest kultuurist périt lastega.
Meetodid niditavad seda, mil viisil voivad Opetajad laste moraalset Kkujutlus- ja
empaatiavdoimet esile kutsuda, kritiseerida nende vaateid ning rikastada nende

igapédevaseid ettekujutusi inimestest, voimust, vastutusest.

Mitmekultuurilises kekskonnas vdivad pedagoogid kasutada jargmiseid meetodeid

teisest kultuurist lastega tootamisel nagu:

"Ajuriinnak" on metod mida voib kasutada nii teoreetilistele kui ka praktilistele
probleemidele lahenduste otsimiseks. Meetod eeldab mingi probleemi analiilisimist,

parast sellele lahenduse otsimist.

Loominguline véljendus. Meetodite hulka kuuluvad: kirjandus, luulekunst, graafika,

skulptuur, dramatiseering, laulmine, tantsud.

Rolliméngud on viike etendus, mis méngitakse 1dbi rithma ees. Rollimingud té6tavad

paremini, kui nad ei kesta kaua ja jdetakse piisavalt aega edasiseks aruteluks.

Naitlikud oppevahendid voivad lihtsustada ja rikastada tahvlite, plakatite, skeemide,
piltide, slaidide, videofilmide ja teiste filmide kasutamisega laste teadmisi.
(Multikultuurilise hariduse juhend 2012)

Selleks, et t60 teisest kultuurist parit lastega oleks edukas vdivad Gpetajad kasutada

mingeid strateegiaid ja oskuseid, mis aitavad neid.

Tabel 1. Praktilist opetajale: oskused ja strateegiad teisest kultuurist pdrit opilastega
toimetulekuks. Kohandatud lasteaiale (kohandaja M. Mihhejeva)

Oskus Strateegiate rithm Strateegia

Laste kditumise jilgimine | Jalgi laste kditumist Jélgi lapse kditumist

ja korraldamine Viljenda end selgelt Esita selged reeglid

Tutvusta lastele reegleid

Pea reeglitest kinni
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Sea piire

Meenuta lastele reegleid

Hoiata

Rakenda karistust

Vildi eskaleerumist

Tule toime opilaste
emotsioonidega

Vasta positiivselt
oOigustatud kriitikale

Ole paindlik

Kohanda kéitumist
vastavalt lapse omadustele

Ole paindlik reeglite
rakendamisel

Saavuta Opilaste

Tee reegleid koos lastega

pihendumine Loo positiivseid suhteid,
muutmaks lastega
toimetulekut kergemaks
Heade suhete hoidmine ja | Hoia héid suhteid Tee nalja
loomine Naéita austust ja tee
komplimente
Laste tdhelepanu ja Kasuta pradnikut Kiida ja stimuleeri
lfaasam.s saavutamine labi Hinda tihti ja erinevalt
Opetamise
Kohanda oppimist Kohanda

Opetamismeetodeid laste
oodatavatest vastustest
lahtuvalt

Tee sisu Opilastele oluliseks

Tea laste tausta, uskumusi
ja huvisid

Selgita tegevuste pohjusi

Allikas: Oppimine ja dpetamine esimeses ja teises kooliastmes (Kikas 2010)

1.7 Kostoo teisest kultuurist parit perekonnaga

Uhiskonnas, kus haridusele ja kasvatusele poorakse palju tihelepannu, on aktuaalne

lasteasutuse ja lapsevanemate kost6d, mille eesmargiks on saavutada soodne keskkond

nii lasteasutuses, kui ka kodus. (Punning 2015) Riiklikus dpekavas radgitatakse sellest,

et Opetajate ja lapsevanemate koost6d pShineb dialoogil, vastataslikusel usaldusel ja

lugupudamisel. Opetajad on kohustatud anda vanemaatele tagasisidet lapse arengust ja

Oppimisest (Kasela 2018). Lasteasutuse ja lapsevanemate koostdd on véga oluline nii

vanematele, kui ka lasteasutusele. Koolieelse lasteasutuse seadus (2018) raédgib sellest,
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et lasteasutuse Ulesanne on teha koostdod, et seeldbi pakkuda lastele soodsat
arengukeskkonda. Esmane kohtumine lasteaia personali ja vanemate vahel on viga

tahtis, sest sellest saab alguse koostdo lasteaiaga. (Ostra 2018)

Koolieelsed lasteasutused maailma eri paigus on erinevad. Lastevanemad ootavad
lasteaiast toimuva to6 sisust ja korraldusest erinevaid asju. On hea, kui nii lastele kui ka
lastevanematele antakse enne lapse lasteasutusse tulekut iilevaade lasteaias toimuvast
ning vanemad saavad rdikida, mida nad lasteaialt ootavad ja nduavad, niiteks mis toite
nende lapsed ei s60 vOi mis tegevustest ei vOta osa oma kultuuri traditsioonidest
lahtuvalt. Lasteaia ja kodu hea koost60 tagab laste kiirema kohanemise ning
sulandumise kollektiivi. Tdhtis on saavutada kontakt lapse vanematega. Kui {iihist
suhtluskeelt pole, saab alustada hea tahte avaldamisest — ka pilk ja naeratus loovad aluse
kontaktiks. Lapse jaoks on oluline ndha oma ema ja isa dpetajaga suhtlemas. Koostoo
vanematega Oppe kaudu tekitab usalduslikuma suhte Opetaja ja vanema vahel ning
motiveerib eesti keelt dppima nii lapsi kui ka nende vanemaid. (Meie mitmekultuuriline
lasteaed 2011: 7)

Lasteaia ja vanemate koosto6 on keeruline protsess, millises osalevad nii rithma
Opetajad, kui ka lapse vanemad. Koostodst saame rdékida siis, kui vanemad ja dpetajad
teevad midagi iihiselt. See tdhendab, et mdlemad osapooled téotavad iihes flilisilises,
vaimses ja sotsiaalses suunas. Kui lapsevanematel tekkib tunne, et nende véairtused
lapse kasvatamisel on samad kui Opetajatel, siis tunnevad dpetajad ja vanemad oma t66d
tehes paremini ja kindlamalt ennast. Lapsevanemad soovivad saada tagasidet opetajatelt
oma lapse arengu kohta, selleks viiakse lasteaias 1ébi arenguvestlusi iiks voi kaks korda

Oppeaastas, vanemate soovil voib viia neid 14bi ka sagedamini. (Kullama 2015)

Enne seda, kui iiks voi teine laps teisest kultuurist tuuakse rithma, on viga oluline
vestelda lapsevanematega. Suhtlemine lapsevanematega voib olla raske, kui dpetaja ei
valda lapsevanemate ja lapse emakeelt. Sellisel juhul on vaja leida inimene, kelle
vahendusel saaks suhelda. Lall, Minlibajeva (2007) véidavad, et lasteasutus, eriti rithma
pedagoogid peaksid tegema eeltood, et saada teada: kust pere saabus ja missugused on
nende rahvuse traditsioonid suhtlemises, iiksteise poole pdordumises, kuidas suheldakse
tidrukute ja kuidas poistega; kuidas poorduda lapse poole, kas teda tohib nimetada
nimepidi, voi on lapsel nditeks moni hellitusnimi, mida vanemad ja laps eelistavad
kasutada, kus laps siindis ja kas on elatud ka teistes riikides, milline on kodune keel.
Kuivord hésti suhtleb laps oma emakeeles ja kas lapsevanemad pdoravad tdhelepanu

lapse emakeele arendamisele, kas kodus loetakse emakeeles raamatuid, vaadatakse
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lastesaateid voi multifilme, kus tootavad lapsevanemad ja kellena, missugused on
perekonna religioossed arusaamad ja traditsioonid, missugust toitu laps eelistab ja
missugust mitte, missugused on toitumisharjumused kuivord on arenenud lapse
sotsiaalsed oskused, kuidas ta annab teada, et tal on kiilm, et tahab juua voi tahab
tualetti, kuidas last tunnustatakse, kiidetakse, lohutatakse vd&i karistatakse kodustes
oludes, millised on perekonna ootused lasteaialt ja miks otsustasid vanemad tuua oma
lapse just sellesse lasteaeda, kuivord on vanemad lapse ette valmistanud enne
lasteaiarithma tulekut. Kuidas on lapsevanemad pdhjendanud lapsele tema lasteaias
kaimise vajalikkust. (Lall, Minlibajeva 2007). Vastamine nendele kiisimustele lihtsustab

suhlemist Opetajate ja teisest kultuurist parit laste vanematega.

Kokkuvotteks voib oelda, et iga lasteaia Opetaja soovib, et lapsed tema riihmas
tunneksid ennast hésti ja vanemad usaldaksid neid rahuliku siidamega. Eriti oluline
Opetajale on see, et teisest kultuurist périt laspsed tunneksid ennast histi. On viga
oluline enne laspe tulekut lasteasutusse uurida selle lapse kultuuri ja radkida sellest
riihmas lastega, et nad oleksid uue lapse tulekuks valmis. On véga tdhtis aru saada, et

koostdo perega voimaldab lapsel edukalt kohaneda lasteasutusega.
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2. UURIMITOO EMPIIRILISE OSA KIRJELDUS

2.1 Uurimisto6 eesmérk ja uurimiskiisimused

Koolieeliku kohanemist teises kultuuris on iildiselt viahe uuritud. Kéttesaadavat
kirjandust teemal, kuidas korraldada teisest kultuurist parit peredega koostood
koolieelses lasteasutuses ei ole samuti viaga palju. Seetdttu on huvitav saada teada
kuidas lasteasutused viivad 1abi oma koost60s teisest kuulturrist parit lapse vanematega

ja kuidas teisest kultuurist périt lapsed kohanevad lasteaias.

Uurimit66 eesmérgiks on selgitada vilja koolieelses lasteasutuses teisest kultuurist parit
laste kohanemise korraldamine ja koost6d lastevanematega, ning todtada véilja
metoodilised soovitused Opetajatele t00ks teisets kultuurist périt laste- ja nende

vanematega.
T606 uurimiskiisimused on jargmised:

¢ millised on Opetajate teadmised mitmekultuurilisusest ja

mitmekultuurilisest haridusest?

¢ milliseid meetodeid ja votteid kasutavad lasteasutus ja Opetajad, et teisest

kuulturrist parit lapse kohanemine oleks edukas?

o milliste raskustega puutuvad Opetajad kokku tootades lastega teisest

kultuurist?

e kuidas lasteasutus ja dpetajad korraldavad koostdod teisest kultuurist
parit peredega?

e metoodilised soovitused Opetajatele to0ks teisest kultuurist lastega.

Eesmarkide saavutamiseks on 1dbi viidud poolstruktureeridut intevjuu lasteasutuse
Opetajatega teada saamaks, kuidas nad korraldavad koostood teisest kultuurist parit

peredega ja kuidas nad soodustavad lapse kohanemist teises kultuuris.
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2.2 Uurimuse metoodika ja andmete kogumise meetod

Bakalaureuset6os on kasutatud kvalitatiivset uurimismeetodit, mis aitab paremini
moista intervjueeritavate vastuseid ja nende pohjuseid (Barnham 2015: 838).
Kvalitatiivse uurimusmeetodi eesmirgiks on Kirjeldada inimeste tdlgenduste kaudu
sotsialset tegelikust. Meetod on suunatud uute aspektide avastamisle, tdlgendamisele ja

mdistmisele. (Ounapuu 2014)

Kvalitatiivse meetodi puhul ei rddgita numbritest ega hinnata midagi arvuliselt. Pole
oluline kui palju inimesi osalevad uurimuses, vaid mida ja kuidas nad mdtlevad
uurimise probleemist. (Ilves 2009) Meetod sobib juhul, kui on vaja uurida viikse arvu
osalejate maailmavaadet. (Laherand 2008) Uurimuse korral vastatakse kiisimustele miks
ja kuidas, saadatakse andmeid vaatluse, interjuu ning sonalise suhtlemise kaudu
(Kvalitatiivne uurimus, 2019) Kvalitatiivse meetodi tugevad kiiljed on selles, et metood
on tapne ja tundlik. Tdhelepanu on vdimalik poorata unikaalsetele vastustele ja dnaliiiis

on tekstipohine. (Kalmus, Masso, Linno 2015)

2.3 Uuringu valimi moodustamine

Valimisse kuuluvad koolieelse lasteasutuse Spetajad X linna lasteaasutustest. Valimi
moodustamisel kasutas uurija oma isiklikke kontakte, kelle seas on lasteaiadpetajaid kes

tootavad teisest kultuurist parit lastega, voi kellel oli eelnev kogemus.

Uuringus osales kuus Opetajat, kelle rithmas praecgu kéivad teisest kultuuririst parit
lapsed, voi nendel oli eelnev kogemus teisest kultuurist parit lastega to6tamisel. Enne
intervjuusid kiisis uurija lasteasutuse direktorilt ndusolekut uurimistod labiviimiseks.

Samuti kiisiti ndusolekut dpetajatelt intervjuus osalemiseks.

3.4 Uuringuprotseduuri ja andmetootlusmeetodi kirjeldus

Andmete kogumiseks viidi 1dbi poolstruktureeritud intervjuud lasteaia opetajatega, mis
andis uurijal voimaluse suhelda respondentidega pohjalikult lasteasutuses
korraldatavast t00st teisest kultuurist parit lastega, meetoditest ja vdtetest, mida

kasutavad koolieelse lasteasutuse dpetajad oma to0s.

19



Poolstruktureeritud intervjuu kéigus, intervjueerija esitada kiisimusi ja anda selgitusi
vestluse ajal. Kiisimuste liik ja arv ei ole piiratud. Kiisitleja voib muuta kiisimuste
jarjekorda intervjuu kiigus. Kogu intervjuu salvestatkse diktofonile voi maérgitakse

vastused registreerimislehtedele. (Ounapuu, 2014)

Poolstruktureeridut intervjuus osalesid kuus koolieclse lasteasutuse Opetajat, kes
tootavad lasteasutustes ja kellel oli voi on kogemused to6tamisel teisest kultuurist péarit
lastega. Intervjuu kiisimused on koostatud t66 autori poolt. Opetajatega ldbiviidud
intervjuu kiisimused oli jagatud kolmeks plokiks. Esimeses plokis olid kiisimused, mis
késitlesid multikultuurilisuse moistet. Teises plokis olid kiisimused, kohanemise ja
kohanemisega teises kultuuris, kolmandas plokis olid kiisimused, mis késitlesid koost6o

korraldamist lasteasutuse ja teisest kultuurist parit lastevanematega.

Intervjuud viidi 14bi aprillis 2019. aastal. Anoniilimsuse tagamiseks uurija ei kiisinud
vastajate nimesid. Uuringu kdigus tutvustas uuruja igale dpetajale uurimust66 eesmarki,
poolstruktureeritud kiisimustikku ja salvestamise viisi (diktofon). Intervjuu kdigus esitas
autor teema kohta suunavaid ja tdpsustavaid kiisimusi. Intervjuud viidi 1dbi
intervjueeritavatele sobival ajal koolieelses lasteasutuses kus nad tootavad. Intervjuude
labiviimine vottis keskmiselt 70-90 minutit. Koik interjuud salvestati diktofoonile ning
hiljem transkribeeriti. Intervjuu audio ja transkriptsioonid on salvestatud bakalaureset6o

autori arvutis. Intervjueeritavad nummerdati ja anti neile kood (INT1-INT6).

3.4 Andmete analiiiisi meetod

Tulemuste analiiiisimise meetodiks valiti kvalitatiivne sisuanaliiiis. Sisuanaliilis aitab
vorrelda andmeid, mis olid saadud poolstruktureeritud intevjuu kaigus. Intervjuu
informatsioon on subjektiivne ning sisaldab pigem tundeid, muljeid, arvamusi, mitte
numbreid. Teooria pohjal vaib teha ettepanekud praktilisteks rakenduseks. (Laherand,
2008)

Andmete analiiisimist alustati intervjuude vdimalikult tdpse, sOna-sOnalt
transkribeerimisega. Peale intervjuude transkribeerimist kuulas autor intervjuusid
korduvalt ning luges samal ajal kirjalikku versiooni, et viltida vigade tekkimist. Uhe
intervjuu transkribeerimiseks kulus olenevalt intervjueeritava diktsioonist ning
radkimiskiirusest kahest tunnist kuni kolme tunnini. Peale transkribeerimist kanti

intervjueeritavate taustaandmed dokumenti.
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3. UURIMISTULEMUSTE ANALUUS JA ARUTELU

Tulemused esitati uurimiskava jargi, mille raames vastati uurimiskiisimustele. Lisas (Vt.
lisal.) on esitatud tidpne poolstruktureeritud intervjuu kava. Alustades

poolstruktureeritud intervjuud radgiti Opetajatega urimistoost ja selle eesmarkidest.

3.1 Opetajate teadmised mitmekultuurilisuse valdkonnas

Intervjuu alguses tutvustas autor tema huvitavat teemaga ning uurimist6 eesmaérgiga.

Intervjueerijat huvitab opetajate teadmised mitmekultuurilisuse mdistete kohta.

Esimesele kiisimusele: ,,Mida tdhendab teie arvates moiste mitmekultuurilisus?”

Opetajad vastasid jargmiselt:

/l...Minu arvates mitmekultuurilisus on see, et kui sina suhtud teisest kultuurist

pdrit inimestesse positiivselt ja tollerantsusega ...// (INT-1)

/l..Mitmekultuuriline keskkond see on keskkond kus on lapsed teistest
kultuuridest, kui me rddgime lastest...// (INT-3)

/l.. Mitmekultuuriline keskkond, on keskkond kus elavad koos erinevad
rahvad...// (INT-6).

Toetudes teoreetilistele seisukohtadele tdhednab mitmekultuurilisuse moiste, et iihes
riigis elavad koos mitme kultuuri esindajad. Uhiskond vdib olla mitmekultuuriline
erinevate tunnuste jargi: religioon, eluviis, rahvus, keel jms. Tegelikult on
mitmekultuurilisus palju keerulisem néhtus, see on poliitika ja sotsiaalfilosoofia, mis
propageerib kultuurilist mitmekeisust. (Tuuling 2012) Opetajate vastustest selgus, et
nende teadmised moiste kohta on osaliselt olemas. Nad toid vilja mitmekultuurilisuse
selle osa, mis puudutas iithiskonnas koos elavaid erinevaid rahvad. Sellest, et mitme

kultuuri esindajatel on teine religioon, eluviis ning keel dpetajad sellest ei radkinud.

Teine kiisimus selles blokis oli seotud mdistega mitmekultuuriline haridus ja kolas
jargmiselt: ,,Mida tihendab teie arvates mdiste mitmekultuuriline haridus?*. Opetajad

vastasid selle kiisimustele jargmiselt:

Il...Mélematele osalejatele haridus, lapse haridus ja opetajate haridus kui nad

molemad on mitmekultuurilise keskkonnas osalejad...// (INT-6)
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//...Opetada kuidas digesti kdituda ja reageeruda teistest rahvusest lastega,

kuidas nendega tegeleda. Kui me rddgime lastest...[| (INT-2)

/l.. Tollerantsuse kasvatamine, mdistmine, et koik inimesed on erinevad ja
eristuvad ks teisest...// (INT-4).

Euroopa komisjoni multikultuurse hariduse juhendis vaadeldakse mitmekultuurilisuse
mdistet koos mitmekultuurilise hariduse mdistega ja selle all tidheldatakse, et see on
haridus, mis on suunatud isiku etnilise ja kultuurilise identiteedi arendamisele, keelele,
kultuuri vaartuste omandamisele. (Multikultuurse hariduse juhend 2012) Vastustest
selgus, et dpetajate arusaamad mitmekultuurilise hariduse mdiste kohta on teised, nad
pooravad tdhelepanu kéditumisele seiste kultuuri lastega, tollerantsuse kasvatamisele ja
mdistmisele, et kdik inimesed on erinevad, kuid ei rddgi vairtuste omandamisest ning

etnilise ja kultuurilise identiteedi arendamisest.

Esimese ploki 1oppuks kiisiti dpetajatelt mitmekultuurilise hariduse eesmaérkidest ja
printsiipidest tdnapacva lasteasutuses. Selles kiisimuses Opetajate vastused olid
argumenteeritud. Sellest nahtub, et Gpetajad oma t60s teisest kultuurist périt lastega

piistitavad dppe- ja kasvatust6o planeerimisel neid eesmarke:

/l...Sisendada lastele tolerantset, positiivset ning lojaalset suhtumist teisest
kultuurist pdrit laste suhtes, opetada teisi lapsi mdngima, aru saama ja

mdrkama teisest rahvusest last, laste keskkonnas...// (INT-5)

/l...Aktsenteerida, et nendel lastel voib olla teine naha vdrv, juuksed ja teised
kultuurilised eripdrad, kombed ...// (INT-3)

//...Kohanemine. Oma kultuuri sdilitamine, ja edukas kohanemine kultuuri kuhu

need lapsed on sattunud...// (INT-6)

Opetajate vastustest selgus, et nad on teadlikud koolieelse lasteasutuse riiklikus
Oppekavas Kirjas olevast eesmaérgist, mis puudutab teisest kuultuurist périt lapse
mitmekiilgset arendamist koost6os lasteaia ja koduga ning et lasteasutus peab looma
soodsa keskkonna, milles saab teisest kuultuurist péarit laps areneda. Sealjuures nad
peavad tdhtsaks vidértustada lapse eripdra: voimeid, keelelist ja kultuurist tausta, vanust,

sugu, terviseseisundit. (Koolieelse lasteasutuse riiklik dppekava, 2011).

Seega saab oOelda, et Opetajatel on dildised teadmised mitmekultuurilisuse ja
mitmekultuurilise hariduse moistete ja eesméarkide kohta ja laskumata teoreetiliste

definitsioonide peensustesse.
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3.2 Opetajate teadmised kohanemise maistest ja kohanemise osas tehtavast toost

teisest kultuurist périt lastega

Teises plokis huvitas uurujat Opetajate teadmised kohanemise mdistest, kohamenise
etappidest teises kultuuris ning millised meetodeid kasutavad dpetajad oma to6s, et laste

kohanemine oleks edukas.

Martin véidab, et kohanemine ehk adaptatsioon (adaptation) on inimese ja keskkonna

vastastikune toime, mis hoiab inimest muutliku keskkonnaga tasakaalus. (Martin 2010)
Esimene kiisimus teises plokis oli ,,Kuidas te saate aru moistest kohanemine?”’

Opetajate vastustest selgus, et nad teavad mis on kohanemine, aga konkreetselt mdistet
defineerida nad ei osanud. Vastustes nad tdid vélja enda arusaamad sellest mdistest

jargmiselt:

/... Ausalt oeldes, ei oska ma seletada moistet kohanemine, arvan, et kohanemine
on siis, kui inimene millegagi harjub, seostab ennast, millegi uuega seoses ja
hakkab sellega elama...// (INT-1)

//...Esialgselt on see iseenda ndgemine, nditeks uues sotsiaalses keskkonnas,
inimene moistab, et ta ei ole torjutud, eriline, peab saabuma arusaamine, et ta
on selline nagu koik teised. Koik see kuulub kohanemise algetappi, jdrgneb

suhete loomine...// (INT-3)

Oma vastustes Opetajad maérkasid, et kohanemine on see, kui inimene seostab ennast

uue sotsiaalse keskonnaga, jattes vilja tasakaalustatuse aspekti.

Mis puudutab kohanemist teises kultuuris, siis siin Gpetajad iisna tdpselt viljendasid
oma motteid. Kultuuri kontekstis tdhendab kohanemine, et inimene on voimeline
kohandama oma kéditumist nii, et saaks teises kultuuris ilma konfliktideta toimida.

(Jaager, 2015)

Teine kiisimus oli ,,Mida tdhendab teie arvates moiste kohanemine teises kultuuris?*

Opetajate vastised olid jargmised:

/l..Kui inimene ndeb ennast selle kultuuri osana, voi tunnistab seda, elab ta

selles kultuuris, arvestades oma traditsioone, rahulikult ja see teda ei drrita...l/

(INT-5)
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/..Kui sa votad omaks voora kultuuri, ning oled valmis astuma samme, et

kohanemine teises kultuuris kulgeks edukalt...// (INT-2)

Vastajad nimetasid, et teises kultuuris kohanenud inimene arvestab traditsioonidega

ning tunneb ennast rahulikult, mis ldheb kokku teoreetiliste seisukohtadega.

Vastata kiisimusele, ,,Millistest etappidest koosneb mitmekultuuriline kohanemine?,

Opetajatel ei Onnestunud anda ammendavaid vastuseid.
Muldma, Nomm (2011) ja Pajupuu (2001) toovad esile jargmised etapid:

algusinnustus, kus margatakse inimestes ainult hdid kiilgi; pettumus ja
kaitsemehhanismid kus tekivad suhtlemisraskused; vdorkeelest —arusaamiseks
kasutatakse keha asendeid, ilmeid, kéte liigutusi, riietust ja hédletoone; KultuuriSokk,
stressi ja pingeseisund; olukorraga leppimine, kus voetakse omaks, et iimbrust ei saa
muuta, vaid muuta tuleb iseennast; kohanemine tuntakse, et ollakse teises kultuuris
kodus. (Muldma, Nomm 2011: 25-28, Pajupuu 2001: 16-19).

Opetajad ei erista kohanemise etappe oma vastustes, kuid sisuliselt rdigivad nad

nendest jargmiselt:

//...0n algetapp, kui sa lihtsalt harjud olukorraga, kuhu oled sattunud. Jdrgneb
uues kultuuris assimileerumise etapp voi vastupidi eitamine ja kolmas etapp, kui

sa nded ennast uues kultuuris voi kui sa ei taju ennast uues olukorras ja sa

lahkud...// (INT-1)

//...Kui arvestada, et laps ja lapsevanemad ei rddgi seda keelt, mida rddgitakse
selles keskkonnas, siis esmalt tuleb timbruskonnaga tutvumise etapp, tutvutakse
timbritseva keskkonnaga. Jdrgmiseks sammuks tuleb selles keskkonnas olevate

inimestega suhete loomine, minimaalse sonavara oppimine...// (INT-2)

//...Esimeseks etapiks on keskkonna jdlgimine, siis tuleks suhelda keskkonnaga

harjuda sellega ja kolmandaks on isiklik osalemine...// (INT-6)

Kiisimusele ,,Millised kompetentsid peaksid olema Opetajatel, et soodustada teisest
kultuurist périt lapse kohanemist lasteasutuses?* , dpetajad ei osanud tépselt vastata ja

alustasid kirjeldada oma kogemusi ja kasutatud meetodeid.

//...0n hea, kui inimesed, kes tootavad mitmekultuurilises keskkonnas, saavad

hariduse vdiljaspoolt, see tihendab, kdivad koolitustel, kui neile opetatakse

votteid...// (INT-1)
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//...Lasteaial ja téotajatel peab olema salliv suhtumine teisest kultuurist tulevate
inimeste vastu, teadmised teisest kultuurist, samuti on vajalikud teadmised,
kuidas luua suhteid selliste perekondadega, opetajad peavad olema avatud

koigele uuele...// (INT-3)
/1...Vaatasime teaduslikku filmi..// (INT-1)

//...Meie aasta teema on , Mddnguasjad erinevatest riikidest” ja loomingulise
nddala jooksul me palju meisterdame. Meie rdhmas on tidruk Aafrika
vilimusega ja seetottu sellel nddalal me tegime lastega sellega seotud

loovtood...//

/l...Teistel lastel on huvi meie poisi vastu, kes ei s66 sealiha, lapsed ei saa aru
miks ta seda ei soo. Selleks, et lastele oleks see selge, vaatasime teaduslikku
filmi ja kinnistasime neid teadmisi rollimdnguga, milles iga laps proovis olla

nagu inimene kes ei s60 sealiha...// (INT-6)

//...Meie riihmas on tiidruk, kes ei oska meie keelt ja nende vanemad ka ei oska.
Selleks, et kuidagi aru saada iiks teist kasutame riihmas palju nditlikke materjale
nagu: pildid erinevatet teemal, plakatid, laulud ja luuletused liigutustega...//
(INT-2)

Mitmekultuurilise hariduse pohimottest ldhtuvalt Opetajatel peavad olema meetodid
mille abil saab korraldada t66d teisest kultuurist périt lastega. Need meetodid on:
"ajurlinnak", mida voib kasutada praktilistele probleemidele lahenduste otsimiseks;
loominguline véljendus: kirjandus, luuletused, joonistamine, voolimine, dramatiseering,
laulmine, tantsud; rollimidngud; nditlikud Oppevahendid: plakatid, skeemid, pildid,
slaidid, videofilmid. (Multikultuurse hariduse juhend 2012) Opetajate vastustest on
nédha, et nad teevad t60d, nimetavad oma to0s kasutatavaid meetodeid sest nad to6tavad
keelekiimbluse rithmas ja igapdevaselt puutuvad sarnaste meetoditega kokku, kuid jaab
mulje, et neil on raske neid kahte keelekiimbluse ja mitmekultuurilisuse metoodikat

kokku viia.

Kohanemise osas oli kiisimus ,,Milliste raskustega puutuvad dOpetajad kokku teisest

kultuurist parit lapse kohanemise perioodil?*.

Deyell-Gingold (2007), Lam & Pollard (2006) leidisid, et lastel tekivad probleemid
seoses lasteasutuses kohanemisega. Seda mojutab laste kodune keskkond ja selles
kehtivad reeglid, individuaalsed ja psiihholoogilised omadused, emotsionaalne areng,

keele areng, ning suhtlemisoskus. (Adeeva & Khoklacheva 2010; Daniels 2014; Lam &
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Pollard 2006) Nii nagu teoreetilistes seisukohtades, kui ka Opetajate vastustes on néha,

et kohanemise perioodil tekivad raskused:

/l...Kohanemise perioodil olen puutunud kokku raskustega, kus lapsed ei soovi
mdngida teisest kultuurist lapsega ning ei moista tema mdnge. Laps kdis ja
laulis laule enda keeles ning lapsed perioodiliselt kutsusid seda last
halvustavalt, kuid teiselt poolt oli neil huvi selle lapse vastu. Lapsi huvitas, mis
on see neile moistmatu keel...// (INT-1)

//...Lastel oli huvi selle lapse vastu, kuid koik lapsed vaatamata sellele, et ta
rddkis nendega tihte keelt, ei saanud rahulikult leppida, et tal on teist virvi nahk

ja juuksed. Lapsed kasutasid tema suhtes moningaid solvavaid viljendeid...//
(INT- 2)

//..Koige suuremaks raskuseks oli, kui laps sai teiste laste poolt ebavordse
kohtlemise osaliseks ja laps rddkis koigest sellest kodus oma vanematele, siis
lapsevanemad loomulikult asusid oma lapse poolele, mille tulemuseks olid
kiillaltki pingelised suhted lastevanemate ja pedagoogide vahel. Lapsevanemad
olid lasteaia ja isegi monede konkreetsete laste, kes pruukisid nende lapse suhtes

kohatult keelt, vastu vaenulikult meelestatud...// (INT-6)

//...Laps on oma vanemate peegel ja kui peres ei ole lapsele opetatud, et koik
inimesed on erinevad, siis ka laps kditub nii ja ei tunnista teisest kultuurist

eakaaslasi...// (INT-5)

Jargmine kiisimus selle plokis oli ,,Millised tegurid soodustavad teisest kultuurist lapsel

kiiremini kohaneda lasteasutuses?*

Esialgu Opetajate vastused olid iildised, kuid tidpsustava kiisimuse esitamisel ,,Mida teie,
kui Opetaja, ja lasteasutus teete, et soodustada lapse kohaneminemist?, vastasid

Opetajad:

//...Opetaja ja lasteaed, peavad tutvustama teistele lastele ja nende vanematele
lasteaeda tuleva lapse perekonna kultuuriga ning teadma vidhemalt minimaalselt
sellest kultuurist...// (INT-2)

//...Riihma opetajad peavad tutvustama riihma lastele, et nende riihma tuleb

teisest kultuurist laps...// (INT-4)

/1. Tulemusliku kohanemise jaoks kasutame esitlust, kus rddgitakse maailma
rahvastest...// (INT-4)
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//..Teha perekonnaga koostéod edukaks kohanemiseks...// (INT-6).

/1...0leks hea lapse jaoks kui ta vanemad tunneks kohalikku keelt, siis see
voimaldaks teisest kultuuist pdrit lapsel kohanemisel kasutada vanemaid, voib-

olla kutsuda neid riihma, et nad saaksid pohjalikumalt tutvustada oma

kultuuri...// (INT-3)

Erinevatest uurimustest selgub, et kohanemist vdivad mdjutada ka Opetaja
rahvuskuuluvus ning lapse kuulumine samasse vOi teise rahvusriihma. (Buyse,
Verschueren, & Doumen 2011; RimmKaufman, Pianta, & Cox 2000) Enne lasteaeda
tulekut soovitatakse kohtuda Opetajatega ja seejdrel rithmaruumiga. (Deyell-Gingold
2007; Mclntyre et al., 2007; Wildenger & MclIntyre 2010) Kui rithmaruumi dhkkond on
positiivne, siis on ka kohanemine sujuvam ja meeldib nii lapsele, kui ka
lapsevanematele. (Daniels 2014) Opetajate vastustest selgus, et Opetajad teavd

soodustavatest teguritest ning kasutavad neid oma t60s.

Pérast teise ploki vastuse transkribeerimist on néha, et dopetajad korraldavad oma t66d
ning teavad kuidas soodustada laste kohanemist. Nad tootavad keelekiimbluse rithmades
ja igapdevaselt puutuvad nende meetoditega kokku, kuid jaab mulje, et neil on raske

neid kahte keelekiimblus ja mitmekultuurilisuse metoodikat kokku viia.

3.3 Opetajate teadmised teisest kultuurist péarit lastevanematega tehtavast
koostoost

Viga suurt rolli méngib teisest kultuurist pdrit laste vanemate koostoo lasteaiaga ja
riithma Opetajatega. Enne seda, kui iiks voi teine laps teisest kultuurist tuuakse rithma, on
véga oluline vestelda lapsevanematega. Suhtlemise lapsevanematega voib teha raskeks,
see kui Opetaja ei valda lapsevanema ja lapse emakeelt. Sellisel juhul on vaja leida
inimene, kelle vahendusel saaks suhelda. Koosto6 voib aga aidata lapsel edukalt

kohaneda keskonnaga ja tekitab lapsevanemate usalduse lasteasutuse vastu.

Esimene kiisimus viimases plokis oli ,,Milliseid koost66 vorme kasutab Teie lasteaed

koostoos teisest kultuurist périt perega?*. Opetajate vastused olid jirgmised:

/...Meie lasteias on juba teist aastat aasta teema seotud maailma rahvastega ja
oppeaasta vdltel opetajad riihmades tutvustavad lastele maailma rahvaid, aasta
loppedes toimub suur aasta teemat kdsitlev kontsert, kus lapsed laulavad ja

tantsivad erinevate rahvaste laule ja tantse...// (INT-6)
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//...Meie olukorras teisest kultuurist tulnud pere oskab keelt ja me viime ldbi

arenguvestluse  lapsevanematele.  Rddgime  lapsevanemaid  konetavatel

teemadel...// (INT-5)

/l...1deaalis, oleks hea teada midagi lapse ja tema vanemate kultuurist, aga
eeltéod mina ise ei ole viinud [dibi...// (INT-6)

Opetajate teadmised peegelduvad nende vastustes. Opetajad nimetasid, et kasutavad
arenguvestlusi, dppeaasta teemat mis on seotud maailma rahvastega. Samuti opetajad
vididavad, et ideaalis peaks tegema eeltood teisest kultuurist parit lapse vanematega, aga

neil endil selline kogemus puudub.

Jargmised selle ploki kiisimused puudutasid pere ja lasteaia koost6dd, kuidas koostoo
soodustab lapse kohanemist, ja mida lasteaed pakub teisest kultuurist périt peredele, et
lapse kohanemine oleks edukas. Opetajatele esitati jirgmiseid kiisimusi: ,,Mida peaks
lasteaed tegema, et teisest kultuurist périt lapse kohanemine oleks edukas?* ,,Millised
kompetentsid peaksid olema Gpetajatel, et teisest kultuurist parit perega koostoo oleks
edukas?“, ,Kuidas hea kosto0 pere ja riihma Opetajate vahel soodustab lapse
kohanemist?*, ,,Mida veel peaksid riihmadpetajad tegema, et teisest kultuurist périt

lapse kohanemine oleks edukas?“.

Lasteaia ja vanemate koosto6 on keeruline protsess, milles osalevad nii lasteasutus ja
riihma Opetajad, kui ka lapse vanemad. Koostoost saame rédkida siis, kui vanemad ja

dpetajad teevad midagi iihiselt. (Kullama 2015) Opetajad viitsid:
//...Opetajad peavad olema lahked ja avatud...// (INT-1)

/l..Kui lasteaia ja pere vahel on loodud head suhted, siis lapse kohanemine
toimub kiiremini, kuna laps on vanemate peegeldus ja ta ndeb lastevanemate ja
lasteaia pedagoogilise kollektiivi omavahelist head /ldbisaamist, on ka lapsel
heatahtlikku keskkonda lihtsam sulanduda...// (INT-2)

//...Lasteaed peab kohandama lastele meniiii, kellel on toidu suhtes religioossed

piirangud...// (INT-6)

/l...Lasteaed peab austama traditsioone, usutunnistust ja sellega seotud
piiranguid, kuid ka pere teeb lasteaiale méondusi ja ei esita nii pohimottelisi

noudmisi lapse lasteaias viibimise ajal...// (INT-3)
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//...Lasteia programmis on sellised teemad nagu ,,Me koik oleme erinevad*,

., Erinevate maade mdnguasjad*, ,,Loomingunddal. Koik mdnguasjad tulevad

meile kiilla“...// (INT-1)

/1...Kui lasteaias on piisav kogus teisest kultuurist peresid, siis lasteaia juhtkond
voib saata téotajad mitmekultuurilisusega soetud koolitusele, et tosta opetajate
teadmiste kompetentsi ning saada teada teiste lasteaedada koostéo
kogemustest...// (INT-6)

Respondendid tdid védlja, oma erinevad kogemused laste vanemate ja lasteasutuse
vahelise koost6 kohta. Vastustest selgub, et Gpetajad ja lasteasutus teevad kdik mis
nendest soltub. Rédgiti sellest, et head omavahelised suhted soodustavad lapse
kohanemist, lasteasutus peab arvestama kultuurilisi traditsioone, usutunnust ja sellega

seotud piiranguid.

4. UURINGU JARELDUSED

Bakalaureset6o eesmargiks oli selgitada vilja koolieelses lasteasutuses teisest kultuurist
périt laste kohanemise korraldamine ja koostdd lastevanematega, ning todtada vélja
metoodilised soovitused Opetajatele tooks teisets kultuurist périt laste- ja nende

vanematega.

Esimese uurimiskiisimuse — millised on Opetajate teadmised multikultuurilisuse moiste
ja mitmekultuurilisest haridusest — uuringu tulemuste iile arutledes saab viita, et
Opetajatel on kiill olemas teadmised mitmekultuurilisuse mdistest, kuid nad vajavad
rohkem teadmisi selles kiisimuses, et stuktureerida oma teadmisi. Tuuling (2012)
véidab, et mitmekultuurilisus on see, kui ihes riigis elavad koos mitme kultuuri
esindajad ja iihiskonnas koneldakse eri keeli ja lihiskond vdib olla erinevate tunnuste
jargi: religioon, eluviis, rahvus, keel. Oluline on see, et Opetaja, kes tootab teisest
kultuurist peredega oleks kompeteentne ja tépselt teaks mis on mitmekultuurilisus ja
kuidas rakendada oma teadmisi diges suunas lastega t66s. Oma vastustes nad oma
sonadega selgitavad seda moistet. Mis puutub mitmekultuurilise hariduse moistesse, Siis
respondendid seostasid selle teadmistega Gige kaditumisega teisest Kkultuurist parit
inimestega, tollerantsuse ning positiivse suhtumisega. Trasberg (2002) toob vilja
mitmekultuurilise  hariduse eesmérgid ja ilesanded mis kétkevad endas

kultuuritundlikkust, tolerantsust, oskusst konflikte ennetada ja lahendada. Need
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eesmirgid peegelduvad Opetaja vastustes. Saadud uuringutulemusi voib seostada
sellega, et Opetajad todtavad keelekiimbluse lasteasutuses ja selle programmi eesmérgid

on mitmekultuurilise hariduse eesmarkidega sarnased.

Teise uurimiskiisimuse — milliseid meetodeid ja votteid kasutavad lasteasutus ja
Opetajad, et teisest kuultuurist périt lapse kohanemine oleks edukas — uuringtulemuste
pOhjal saame viita, et opetajad on teadlikud meetoditest ja rakendavad neid oma to0s.
Jarva arvates teise kultuuriga tutvumine lasteaias ja seal kohanemine voib toimuda
mingude ja manguliste votete abil, muusikalise tegevuste kaudu, rahvakalendri
tahtpdevade tdhistamise, lisusalmide, ndpumangude, Sppeméingude, luuletuste abil.
(Jarva 2012). Opetajad iga pdev tdotavad venekeelsete lastega keelekiimbluse
programmi jargi, seepdrast mitmekultuurilise hariduse meetodid on sarnased

keelekiimbluse programmis kasutatavatega, seetdttu oli Opetajatel lihtne neid nimetada.

Kolmanda uurimiskiisimuse — milliste raskustega puutuvad Opetajad kokku tdotades
lastega teisest kultuurist selgus, et need raskused on jargmised: kéitumisnormid,
teistsugused maéngud, usulised tdekspidamised, viliselt erinevad, keele Kkasutus.
Toetudes teoreetilistele seisukohtadele saab viita, et kohanemisperioodil tekivad paljud
probleemid lastel, lapsevanematel ning lasteasutuse Opetajatel. Edukat kohanemist
mojutavad sellised tegurid nagu kodune keskkond, riihma keskkond, Opetajate ja
lapsevanemate suhted, lapse temperament, vanus, psithholoogilised omandused ja teised
tegurid. Uuringu tulemused réadgivad sellest, et laps ei oska kohalikku keelt, temal on
teised mangud, millest teised lapsed ei saa aru. Lapsel on teistsugune vélimus, mis

hirmustab lapsi.

Neljanda uurimiskiisimuse — kuidas lasteasutus ja Opetajad korraldavad koost6od teisest
kultuurist périt peredega selgus, et lasteasutuses toimib koost66 peredega. Minlibajeva
ja Lall (2007) toovad vilja, et oluline on koost60s selgitada vilja jargmised asjaolud
nagu: kust pere saabus ja missugused on nende rahvuse traditsioonid suhtlemises,
iiksteise poole poordumises, kuidas suheldakse tiidrukute ja kuidas poistega; kuidas
poorduda lapse poole, kas teda tohib nimetada nimepidi, vdi on lapsel nditeks moni
hellitusnimi, mida vanemad ja laps eelistavad kasutada; missugused on perekonna
religioossed arusaamad ja traditsioonid. (Lall, Minlibajeva 2007) Uuringust selgub, et
lasteasutuses koost6o toimub, kuid olulist rolli méngib vanemate keeleoskus. Juhul, kui
vanemad oskavad keelt siis viiakse ldbi arenguvestluseid ja rddgitakse vanemaid
konetavatel teemadel. Lasteasutuses on valitud aasta teema maailma rahvad ja nende
kombed. Saadud uuringutulemused niitavad, et lasteasutuses on mitmeid lapsi teisest
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kultuurist ning lasteasutus areneb mitmekultuurilise hariduse andmise suunas, toetudes
koostdos riiklikus Oppekavas toodule. ,,Lasteasutus peab looma soodsa keskkonna,
milles saab teisest kuultuurist périt laps areneda ning Opetajad on kohustatud andma

vanematele tagasisidet lapse arengust ja dppimisest®. (Kasela 2018).

Labiviidud wuuring annab iilevaate Opetajate arvamusest mitmekultuurilise ja
mitmekultuurilise hariduse moistest, teisest kultuurist laste kohanemise kohta kasutatud
meetoditest, Opetajate raskustest teisest kultuurist pdrit lastega tootamisel ning

lasteasutuses ja rithmas korraldatavast koostddst teisest kultuurist périt peredga.

Uurimist66 tulemused pohinevad X linna lasteasutuse tootajate arvamustel ning neid ei
saa uldistada. Tulevikus annab see vOimaluse uurida seda teemat laiemalt. Ja suurema

arvu respondentidega

T66s on toodud metoodilised soovitused konkreetsete Gppeméangude, erinevate rahvaste

méngude, lisusalmede, liigutustega luuletuste, dppevideotega keele dppes kasutamiseks.

4.1 Metoodilised soovitused

Uurimistdd tulemused nditavad, et lasteasutuse tootajate teadmised seotud
multikultuurilisuse moistega ja teisest kultuurist périt peredega koostodst on ndrgad
ning dpetajad ei osanud 6elda millised konkreetseid meetodeid nad ise kasutavad oma

t00s, eelnevast tulenevalt teeb t66 autor ettepanekud lasteasutuse dpetajatele:

1. Poorata rohkem tdhelepanu lapse kohanemisele ja meetoditele, et dpetajatele
oleks kergem to6tada teisest kultuurist périt lastega ja nende vanematega. (vt lisa
7.)

2. Oma t606s kasutada Sppeménge, lisusalme, liigutustega luuletusi, erinevaid
rahvaste ménge. Need soovitused aitavad Opetajatele saavutada sobralikku
ohkkonda rithmas, areneda laste keele oskusi ning kohaneda teises kultuuris 14bi
mangude (vtlisa 2, 3, 4,5, 6.)

3. Lugeda teemaga seotud Kkirjandust, et tdiendada oma teadmisi mitmekultuurilise
hariduse maiste kohta (vt lisa7.)

4. Vaadata viideot keele oppimiseks. Videoos Opetajad voivad ndha milliseid
meetodeid kasutavad kollegid ja kuidas neid meetodeid rakendada

mitmekultuurilises keskkonnas. (vt lisa 8.)
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KOKKUVOTE

Eesti Oppe- ja kasvatustegevuse iiheks eesmérgiks on teisest kuultuurist parit lapse
mitmekiilgne arendamine koost6os lasteaia ja koduga. Lasteasutus peab looma soodsa
keskkonna, milles saab teisest kuultuurist parit laps areneda. Téhtis on véartustada lapse

eripdra: voimeid, keelelist ja kultuurist tausta, vanust, sugu, terviseseisundit.

Too eesmérgiks oli selgitada vélja koolieelses lasteasutuses teisest kultuurist périt laste
kohanemise korraldamine ja koostod lastevanematega, ning todtada vélja metoodilised

soovitused Opetajatele tO0ks teisets kultuurist parit laste- ja nende vanematega.

T66 koosneb neljast peatiikist ja alapeatiikkidest. Esimeses peatiikis on defineeritud
mitmekultuurilise ja mitmekultuurilise hariduse mdisted ning nende tdhendus, tuuakse
vélja mida arvavad erinevad autorid selle moistete kohta. Mitmekultuurilisus on
poliitika, mis propageerib kultuurilist mitmekesisust. Kultuur annab inimeste riithmale
oma identiteedi ning teeb ta ainulaadseks ja eristab seega iihte inimrithma teisest. Mis
puudutab mitmekultuurilise hariduse mdistest, see haridus mis aitab rohkem aru saada
inimesi teisest kultuurist ja tagada koigile Opilastele, sOltumata nende sotsiaalsest,
rahvuslikust, rassilisest, soolisest péritolust, vordsed voimalused hariduse omandamisel.
Koik teisest kultuurist parit inimesed vajavad kohanemist. Mis puudutab lapsi siis iga
laps kohaneb omas tempos, moned lapsed kohanevad kiiresti, moned aeglaselt.
Suhtlemine dpetajaga on véga oluline aspekt laspe kohanemises, vanemad pevad sellest
aru saama ja toemata lapse suhteid Opetajaga, et tema kohanemine oleks edukas.
Kohanemisperioodil tekivad paljud probleemid lapsel, lapsevanematel ning lasteasutuse
Opetajatel. Edukat kohanemist mdjutavad tegurid nagu kodune keskkond, riithma
keskkond, Opetajate ja lapsevanemate suhted, lapse temperament, vanus,
psiihholoogilised omandused ja teised tegurid. Positiivne ohkkond ja positiivne
suhtumine koikidesse faktoritesse soodustab lapse kohanemist ja teeb lasteaia
kiilastamise meeldivaks nii lapsele kui ka lapsevanematele. Iga lasteasutuse Opetaja
soovib, et lapsed tema riihmas tunneksid ennast hdsti. On véga oluline enne laspe
tulekut lasteasutusse uurida selle lapse kultuuri ja rddkida sellest rithmas lastega, et nad
oleksid uue lapse tulekuks valmis. On vidga tdhtis aru saada, et koostod perega

voimaldab lapsel edukalt kohaneda lasteasutusega.

Opetajate vastustest selgus, et nende teadmised mdiste kohta on osaliselt olemas. Nad

toid védlja mitmekultuurilisuse selle osa, mis puudutas iihiskonnas koos elavaid
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erinevaid rahvad. Sellest, et mitme kultuuri esindajatel on teine religioon, eluviis ning
keel dpetajad sellest ei ridkinud. Opetajad korraldavad oma t66d ning teavad kuidas
soodustada laste kohanemist. Nad todtavad keelekiimbluse riihmades ja igapdevaselt
puutuvad nende meetoditega kokku, kuid jidb mulje, et neil on raske neid kahte
keelekiimblus ja mitmekultuurilisuse metoodikat kokku viia. Respondendid toid vélja,
oma erinevad kogemused laste vanemate ja lasteasutuse vahelise koostdod kohta.
Vastustest selgub, et Opetajad ja lasteasutus teevad koik mis nendest soltub. Rédgiti
sellest, et head omavahelised suhted soodustavad lapse kohanemist, lasteasutus peab

arvestama kultuurilisi traditsioone, usutunnust ja sellega seotud piiranguid.

Teises, empirilises osas, kisitletakse uurimisto6 metoodikat, valimit, uurimisprotseduuri
ja kirjeldatakse andmetootlusmeetodeid. Samuti késitletakse selles osas intervjuu
kiisimustikku, mis koosneb kolmest plokist: tildkiisimused mitmekultuurilise ja
mitmekultuurilise hariduse mdistest, kohanemisega seotud kiisimused, korraldavast

koostdost ( lisal).

Uuringus osalesid X linna kuus lasteasutuse Opetajat, kellega wviidi 1dbi
poolstruktureeritud intervjuu. Andmete analiilisimise meetodiks oli kvalitatiivne
sisuanaliiiis. Tulemuste pdhjal saab viita, et Gpetajatel on teadmised uurivate kiisimuste
kohta, kuid tootavad teisest kultuurist lastega erinevalt ning nad koik on huvitatud lapse
edukast kohanemisest. Suurem osa Opetajatest kasutavad kohanemise meetodeid nagu:
filimid, pildid, plakatid, rollimdngud ning puutuvad kokku iihiste raskustega teisest
Kultuurist périt lastega to6tamisel nagu: teised kiditumisnormid, teistsugused méngud,
usulised toekspidamised, viliselt erinevad, keele kasutus. Lasteasutus on huvitatud
teisest kultuurist parit laste edukast kohanemisest ning valitakse aasta teemaks teemad
nagu: ,, Me kdik oleme erinevad®, ,,Erinevate maade ménguasjad®, ,,Loomingunéddal®,
,,K0oik ménguasjad tulevad meile kiilla®. Olukorras, kus vanemad oskavad keelt siis

viiakse 14bi arenguvestluseid ja rddgitakse vanemaid konetavatel teemadel.

Uurimuse tdhtsamate jireldustena saab vélja tuua, et Opetajatele tuleb struktureerida
oma teadmisi mitmekultuurilise harise moiste 0sas, kasutatud meetodite ning

koostoovormide kohta, et teisest kultuurist laste kohanemine lasteasutuses oleks edukas.

Uurimuse valim oli véike, ja seepirast t00s toodud jireldusi ei saa pidada
absoluutseteks, mis omakorda annab tulevikus voimalusi laiemalt seda teemat uurida ja
vaadata kuidas on omavahel seotud keelekiimbluse ja multikultuurilise hariduse

meetodid.
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PE3IOME

Jannas OakamaBpckass pabora HamucaHa cryaeHtkord Hapsckoro Kommemxka
Taprycckoro YHuBepcutrera Mapunoit MuxeeBoil. PykoBoaurenem paboThl SBIsICTCS
Henmu PannBep. Pabora HamucaHa Ha 3CTOHCKOM SI3BIKE HAa TeMYy «AmanTarus aeTei
IPYTUX KyJIbTYp B JETCKOM JIOIIKOJBHOM YYPEXKICHHUM U COBMECTHas pabora ¢

CEMbsIMU»
O6mwem pabdotsl 39 crpanul. B pabore ucnonb3oBa 41 nureppaTypHbI HCTOYHHUK.

Llenbto nanHOM OakajgaBpCKOW pabOTHI SBJISUIOCH BBISIBUTH KaKUM 00pa3oM B JIETCKOM
JOLIKOJIBHOM YYPEXJACHUH OpraHu3yercss paboTa Mo ajanTaluu W3 JeTed APYyrux

KPYJBTYpP U COBMECTHAsI paboTa ¢ UX POAUTEISIMH.

PabGora cocrouT U3 BCTYIUICHHMS, TEOPUTUYECKOW H MNPAKTHUECKOM dacTew,

MCTOANYCCKHUX pCKOMeHﬂaHHﬁ, BBIBOZOB, PE3KOMC, CIIMCKA JIMTCPATYPhI U HpPIJ'IO)KGHPIﬁ.

B Teoputuueckoir  yacth  gaH  0030p  HOHATUH  MYIBTHKYJIBTYPHOCTD,
MYJBTUKYJIBTYpPHOE 00pa30BaHue, aJlanTalys, aJanTaluus B Apyrol KyjiabType, a Takxke
ONMCAaHbl METOAbl pabOThl C JETbMU U3 JPYrod KyJabTypel M HX ceMbsiMu. B
SMIIUPUUECKON YacTU MPHUBEACHBI: I1elb pPabOoThl, HCCIEAOBATEIbCKUE BOMPOCHI,

MCTOAHKA UCCIICAOBaHUA, BbI60pKa, PE3YIbTAThl UCCIICAOBAHUA U aHAJIU3.

P€3yJIBTaTI>I HCCIICOOBAaHUA IMIOKasajiM, 4YTO YUYUTCIIA ACTCKOTO  JOIIKOJBHOI'O
YUPCIKACHUA HUMCIOT NpEaACTaBICHUA 0 HOHATUAX MYJIBTUKYJIBTYPKOCTDH n
MYJIbTUKYJIBTYPHOC O6p8.30B8.HI/Ie, TaK X€ 3HAKOMBI C METOAaMU pa60TBI C JCTBbMH U HUX
CCMbSIMHU, HO HX 3HAHUA HC CTPYKTYPUPOBAHHBI. Tak xe BBIBOAOM HMCCICOAOBAaHUA
ABJIACTCA TO, YTO MCETOJAbI HCIOJB3YCMBIC B IPOrpaMMe IMOTIPYKCHUA MCIOAIOT
YUUTCIIAM NOHATH, YTO OTU MCETOJAbI HNOAXOAAT IJId pa6OTI)I C JC€TbMU U3 }lpyFOﬁ

KYJIBTYPBI.

PaGota mnpoBeneHa g yuuTeneidl, KOTOPBIM TMpejaraercs MO3HAKOMUTBCS C
HNOHATUSIMM  MYJBTHUKYJIBTYPHOCT M MYJBTUKYJIBTYPHOE OOpa3oBaHHE, a TaKkKe

MO3HAKOMUTBCS C METOJIaMU pabOThI C IETHbMH U3 IPYTroi KYJIbTYPhl U UX CEMbSIMHU.
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LISAD

Lisa 1. Intervjuu kava

Uldkiisimused:

1. Mida tdhendab teie arvates moiste mitmekultuurilisus?
2. Mida tahendab teie arvates mdiste mitmekultuuriline haridus?

3. Millised on mitmekultuurilise hariduse eesmairgid ja printsiibid tdnapdeva koolieelses
lasteasutuses?

Kohanemine:

4. Kuidas te saate aru moistest kohanemine?
5. Mida tihendab teie arvates mdiste kohanemine teises kultuuris?
6. Millestest etapidest koosneb kohanemine mitmekultuurilises keskkonnas?

7. Millised kompetentsid peaksid olema dpetajatel, et soodustada teisest kultuurist périt
lapse kohanemist lasteasutuses? Palun pdhjendage.

8. Milliste raskustega puutuvad dpetajad kokku teisest kultuurist périt lapsekohanemise
perioodil? Palun pohjendage.

9. Millised tegurid soodustavad teisest kultuurist lapsel kiiremini kohaneda
lasteasutuses?

Koostoo:

10. Millised koostod vorme kasutab Teie lasteaed omas koosto0s teisest kultuurist parit
perega?

11. Kuidas hea koostd6 pere ja lasteaia vahel soodustab lapse kohanemist
lasteasutusega? Palun pohjendage.

12. Mida peaks lasteaed tegema, et teisest kultuurist parit lapse kohanemine oleks
edukas?

13. Millised kompetentsid peaksid olema dpetajatel, et teisest kultuurist périt perega
koostdo oleks edukas? Palun pohjendage.

14. Kuidas hea kostd6 pere ja riithma Opetajate vahel soodustab lapse kohanemist? Palun
pohjendage

39



15. Mida veel peaksid riithmadpetajad tegema, et teisest kultuurist parit lapse
kohanemine oleks edukas?
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Lisa2. Oppemingud

1. Liitsonaming

Sonaga kéib kaasas pilt. Pildid on koik eraldi: esimene sona, teine sona ja liitsona, nt

jalg + pall = jalgpall. Laps saab aru uuest sonast ning eraldi sonadest.

2. Nimemiing

Laste nimed Kirjutatakse siltidele ja pannakse karpi. Laps tombab loosi korras nime ning
koos loetakse see ette. Laps proovib niitid 6elda selle lapse kohta midagi, kelle nime ta
karbist tdmbas, nt pikad juuksed, ilus pluus jne. Opetaja tdiendab lapse lauset: Maril on
pikad juuksed ja ilus pluus. Lapsed kordavad koos Gpetaja lauset. Méngus voib kasutada

erinevaid teemasonu ning moodustada nendest lihtlauseid.

3. Lausete moodustamine

Tegevust kujutava pildi jargi piitiab laps moodustada lauset. Kui ta ei tule sellega tiksi
toime, aitavad kaaslased. Opetaja tiiendab ning lapsed kordavad kooris diget varianti

koostatud lausest.

4. Moistatuste karp

Opetajal on karpi peidetud teemakohane ese. Eesmirk on kiisimuse ning ei-/jah-
vastustega vilja selgitada, mis ese see on. Lapsed saavad olla nii kiisija kui ka vastaja

rollis.

5. Pildiseeria

Pildid asetatakse digesse jdrjekorda ja siis jutustatakse seeria kohta iiks lugu. Kui laste
sOnavara on viike, jutustab dpetaja loo ise. Iga pilt jutustatakse iikshaaval 14bi. Laste

innustamiseks esitab Opetaja kiisimusi.
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6. Naljapildid

Pildil on ndhtus voi tegevus esitatud valesti (lumi on maas, lapsed on seelikutes ja
paljajalu, kellal pole seiereid). Opetaja jutustab, mis pildil on, ning seejirel proovivad

lapsed ise Oelda, mis valesti on.

7. Kohvriméng

Iga laps saab viikese kohvri voi kotikese, kuhu ta kogub erinevaid pildikaarte. Piltidel
on kujutatud roivaid, hiigieenitarbeid, loomi, toite, taimi ja teisi esemeid. Lapsed peavad

seletama, kuhu nad 1dhevad ning miks nad just need asjad kaasa pakivad.

8. Vihmaming

Lapsed liiguvad rahulikult kondides ja kuulavad hoolega dpetaja lauseid ilma kohta:
pdike paistab, tuul on tugev, lehed langevad jne. Kui lapsed kuulevad lauset Vihma

sajab, kiikitavad nad kiiresti maha ning katavad pea kitega, et mirjaks ei saaks.

9. Arvude nimetamine

Arve 6eldakse 1-10ni vene keeles (voi selles keeles, mida koneleb muukeelne laps),

10-1ni eesti keeles.

10. Uks viiga armas laps
Ma tean iiht viga armsat last. Kas sa tead, keda?
Ma keerutan ja keerutan (keeruta ennast)
ja nditan sulle teda (osuta sdrmega lapsele).

Palu lapsel salmi lugemise ajal keerutada. Korda salmi, kuid vaheta tegevust.
Keerutamise v3ib asendada iiles-alla hiippamise, plaksutamise, kéitega lehvitamise voi

muu litkumisega.
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11. Loomade kone

Niita lapsele koera pilti. Utle, mis hilt koer teeb. Jirgmisena niita kassi pilti ja iitle,
kuidas kass hadlitseb. Niita kala pilti, kuid hadle tegemise asemel demonstreeri, kuidas

kala suud maigutab. Loe lapsele ette jirgmine salm:
Mida itleb koerake? Auh, auh, auh.

Mida iitleb kiisuke? Méu, méu, méu.

Aga kuidas kala teeb? Kalake teeb nii

(maiguta kala moodi suud).

Jargmine kord alusta juba tuttavatest loomadest, lisades neile uusi loomi ja haéli. Enne
salmi lugemist vaadake pilte. Lopeta méng alati kalaga. Méangu tuttav 16pp tekitab
lapses turvatunde.

12. Enda vaatamine
Utle lapsele: Kui sul on kingad jalas, siis hiippa iiles-alla.
Aita last suunavate kiisimustega: Niita, kus su kingad on?
Osuta lapse kingadele ja palu tal {iles-alla hiipata, vajaduse korral ndita
ette. Iga kord, kui esitad kiisimuse, osuta kiisitavale kehaosale ning néita
lilgutus ette.
Teist vOimalusi:
- kui sul on sokid jalas, siis keeruta;
- kui sul on kleit seljas, siis plaksuta kési;

- kui sul on piiksid jalas, siis nooguta pead.

13. Triki-Viki

Vahendid: klouni néopildid, mis véljendavad erinevaid emotsioone: r66mus, kurb, kuri,

tillatunud jne.
Mingu kiik: mdngumeeleolu loomiseks loetakse salmi:

Triki-Viki vahva mees,
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koikidele nalja teeb,

16bus on ja tahan ma

koike seda korrata.

Maingujuht ulatab lastele kaardipaki Triki-Viki piltidega, laps matkib pildil
olevat ndoilmet. Kaaslased leiavad, mis meeleolus Triki-Viki oli (iillatunud,

kurb jne).

14. UKs ja mitu
Vahendid: pildikaardid, millel on sama tegevuse sooritaja(d).

Mingu kaik: mingujuht votab lapsed ringi, tiks laps tuleb ringi sisse. Seejdrel valib

mingujuht pildi (ei ndita méngijatele) ja iitleb lause, nt
Linnud lendavad 16unasse.

Kui tegelasi on iiks, matkib tegevust laps ringi sees. Kui tegusdna on mitmuses,
matkivad koik. Seejarel nditab mangujuht pilti ning otsustatakse, kas tegutseti digesti.

Lapsed koostavad pildi kohta lause.
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Lisa 3. Lisusalmid

Mina olen Hiinas kainud
Mina olen Hiinas kéiinud,
Hiinas palju pilte ndinud,
Hiinas seisab viike vaat,

vaadi sees on vanataat

Murul méangib viike miisu.
Murul méngib viike miisu.

See on lasteaia kiisu.

Vota tass ja kalla piima,

Mine talle juua viima.

Tuju

Massaaz: laps joonistab sdbra seljale kas naerunéo, kurva ndo vai kurja néo. Kaar tiles,
kaar alla, kriips. Kokkuleppel voib kriips olla ka tikskdikne tuju.

Salm

Kui mul on tuju paha, (kéded rinnal vaheliti ja huuled mossi)

siis keegi mind ei taha! (pea raputamine)

Paha tuju puh, puh,

mine dra puh, puh! (kdega 166mine)

Laps siis rodmsalt naeratab (naerune nigu)

ja sober teda roomsalt kallistab! (kded timber enda voi sObra kallistamine)
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Lisa 4. Liigutustega luuletused

Tuju

Massaaz: laps joonistab sobra seljale kas naerundo, kurva nio voi kurja néo. Kaar iiles,
kaar alla, kriips. Kokkuleppel v3ib kriips olla ka tikskdikne tuju.

Salm

Kui mul on tuju paha, (kded rinnal vaheliti ja huuled mossi)

siis keegi mind ei taha! (pea raputamine)

Paha tuju puh, puh,

mine dra puh, puh! (kdega 166mine)

Laps siis rodOmsalt naeratab (naerune nigu)

ja sober teda rodmsalt kallistab! (kded iimber enda voi sobra kallistamine)

Hommikuringi salm litkumisega

Terve laps on spordilaps. (paigal marssimine)

Terve laps on jooksulaps. (paigal jooksmine)

Terve laps on méangulaps. (plaksutamine)

Terve laps on naerulaps! (plaksutamine ja naeratamine)
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Lisa 5. Soovitusi luuletuste, laulude ja muinasjuttude kasutamiseks
1. Joonistada, maalida ja kleepida Iuuletuse voi laulu sisust pilt.

2. Pikkida lihtsamad liisusalmid voi varsiread tegevustesse sormedega liigutusi

kaasa tehes, nt Vihma sajab tip-tip-tip, tuppa jookseb viike Mikk.
3. Lugeda luuletusi koos lapsega.

4. Muinasjutu jutustamist saab ilmestada ja arusaadavamaks teha seeriapiltidega

(lapsedki voivad neid joonistada).
5. Lemmikjuttu voi -luuletust voiks lugeda voi esitada korduvalt.
6. Luuletusi, vanasdnu, moistatusi ja muinasjutte on hea lavastada.
7. Kasutada dramatiseeringuid, kus on palju kordusi sdnavaras.

8. Lapse jaoks on huvitav kogemus vaadata mond teada ja tuttavat teatrietendust,
mille tegelasi ta tunneb ja sisu teab, teises keeles. Tuttavaid muinasjutte voib

kordamo6oda dramatiseerida ning lasta igal lapsel esitada neid oma emakeeles.
9. Muinasjutu voib valesti ette lugeda ja lastel lasta vigu parandada.
10. Esitada sarnase sisuga erinevate rahvaste muinasjutte.

11. Peale pikka ja vésitavat tegevust on end hea niimoodi kiita: Olen tubli, olen tubli

(endale pai tehes), lihtsalt suurepérane (poial tunnustavalt piisti)!

47



Lisa 6. Erinevate rahvaste mangud

Karu piiiidmine

Seda mingu mingivad lapsed Pdhja-Rootsis. Uks mingija on karu. Ta seisab umbes 3
m kaugusel méngijate rivi ees ja hiitiab kedagi nimepidi. Hiilitu peab jooksma koju, ilma
et karu teda puudutaks. Koduks on mirgistatud koht umbes 20 m kaugusel méngijate
rivi ees. Karu seisab seega nimede hiitidmise ajal kodu poole seljaga. See, keda karu

tabab enne kivile joudmist, hakkab ise karuks.

Must Peeter

See ming on tuntud kogu maailmas. Mingijad jooksevad minguviljaku iihest otsast
teise ja tagasi, teel on neil ees aga Must Peeter, kes piitiab jooksjaid tabada. Must Peeter
tohib liikuda edasi voi kiilgsuunas, mitte aga tagasi. See, keda Must Peeter tabab, jadb
tema abiliseks. Kui koik on kétte saadud, algab méang uuesti. Mustaks Peetriks saab

niitid see, keda piiiiti eelmine kord esimesena kinni.

Porgus

Seda mingu méngivad lapsed Inglismaal. Méanguviljakul tihistatakse pikk riba, mis
jaotatakse kolmeks. Keskmises, mida nimetatakse pdrguks, jookseb kéest kinni hoides
tiks paar méngijaid. Teiste lilesanne on joosta labi pdrgu manguviljaku tihest otsast
teise, teel piitiavad neid aga porguvalvurid ega lase enam lahti. Kes kétte on saadud,
laheb pdrgusse, st hakkab ka ise piitidjaks. Valvureid tuleb aina juurde. Nad peavad

kogu aeg tiksteisel kétest kinni hoidma.

Liikka pall auku

Araabia poisid kaevavad maha augu ja panevad selle darele vaikeses kivikuuli. 5 meetri
kauguselt veeretavad nad modda maad suuremad kivikuuli ning piitiavad sellega
vaiksemat auku liikata. Kes kuuli auku liikkab, valib voistlejate seast ihe, kellel see el

onnestunud, ja ronib talle selga. Kaotaja peab voditjaga iihe ringi tegema.
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Kellamees

Pimesikuméngu huvitav inglise teisend. Kdikide méngijate silmad on seotud, néeb vaid
iks — kellamees. Liihikeste ajavahemike tagant helistab ta kellukest. Pimedad piitiavad
teda tabada kuulmise jargi. Kes kellameest puudutab, saab kellukese endale ja vahetab
temaga osad.

M:iing munakiviga

Selleks vanaks indiaanlaste mdnguks on vaja immargust kivi, mille 14bimd6t on 7-10
cm. See pannakse parema jala labale ja visatakse véimalikult kaugele. Vasak jalg ei tohi
liikuda. Voisteldakse selles, kes viskab kivi kdige kaugemale parema jalaga, vasaku
jalaga voi kelle kivi kukub maérgile koige 1dhemale. Ménge Rootsi mitmekultuurilistest

lasteaedadest

Poeming

Paluge vanematel lapsele kaasa anda teistest riikidest toodud asjade pakendeid ja
valismaiseid miinte. See on ammendamatu allikas uuteks teemadeks, niiteks kuidas
tehakse siitia teistes maades, milliseid toiduaineid ja viirtse kasutatakse, mis toiduaineid
miitiakse Rootsi poes ja teiste maade poodides ning kuidas toiduaineid eri keeltes
nimetatakse.

Kodu mingimine

Lapsed votavad kodust kaasa viikseid manguasju, et sisustada lasteaias oma kodu voi
nukutuba. Nad jutustavad teineteisele, kuidas nende korterid ja toad vilja ndevad.

Samuti voivad lapsed sisustada oma unelmate toa.

Mingud kogu maailmast

Vanemad, Opetajad ja emakeeledpetaja, kellel kdigil on erinevad taustad ja kogemused,
voivad igaiiks kaasa aidata, et Opetada lastele ménge kogu maailmast. Sissejuhatuseks
ménguteemale sobib hdsti, kui lapsed kiisivad kodus vanematelt, mis mdnge nemad

viiksena méngisid.
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Lisa 7. Raamatud lugemiseks Gpetajatele

1. KASIRAAMAT Avatud algus: valik retsepte mitmekultuurilise lasteaia

kujundamiseks https://www.pagulasabi.ee/sites/default/files/kasiraamat-avatud-

alqus.pdf

2. Meie mitmekultuuriline lasteaed.
http://haridusinfo.innove.ee/UserFiles/Muu%?20kodukeelega/Kogumik%20Meie
%20mitmekultuuriline%20lasteaed.PDF

3. Psiihhosotsiaalse keskkonna juhendmaterjal koolieelsetele lasteasutustele.

https://intra.tai.ee//images/prints/documents/130382417270 Psyhhosotsiaalse k

eskkonna juhendmaterjal%?20 koolieelsetele%20 lasteasutustele est.pdf

4. Multikultuurse hariduse juhend. https://mitteformaalne.archimedes.ee/wp-
content/uploads/2014/07/Multikultuurse-hariduse-juhend.pdf
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Lisa 8. Oppevideod

8 dppevideot valmisid Eesti Pagulasabi ja Tartu Ulikooli eetikakeskuse projekti
»Avatud algus: Eesti lasteaedade valmisoleku suurendamine réndetaustaga laste
vastuvotmisel ning kultuuriliselt ja usuliselt mitmekesise ja salliva dpikeskkonna

toetamisel” raames.

https://www.paqgulasabi.ee/avatudalgus
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