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Resiimee:

Eesti Meestelaulu Seltsi XIII iile-Eestiline poiste-solistide voistulaulmine

Antud kirjalik t66 annab iilevaate Eesti Meestelaulu Seltsi XIII {ile-Eestiline poiste-solistide
voistulaulmise korraldamisest alates veebruarist kuni maini 2023. Loov-praktiline 10put66
koosneb kolmest peatiikist, milleks on organisatsiooni analiiiis, korraldustdo kirjeldus ning
reflektsioon. Organisatsiooni analiiiis selgitab tausta, missiooni, visiooni ning tegevussuunasid ja
iildeesmarke. Korraldusprotsessi lilevaate peatiikk kirjeldab voistulaulmist ning selle eesmirke,
meeskonda ning korraldusprotsessi. Turundus, sihtriihmad, eelarve, rahastus, sponsorlus ning
riskianaliilis tuuakse vidlja. Samuti sotsiaal-majanduslik mdju. Autori enda tagasidestamiseks on

olemas reflektsioon.

Abstract:

Estonian Men's Singing Society's XIII pan-Estonian boy-soloist singing competition

This written work provides an overview of the organization of the Estonian Men's Singing
Society's XIII pan-Estonian boy-soloist singing competition from February to May 2023. The
creative-practical thesis consists of three chapters, which are an analysis of the organization, a
description of the organizational work, and a reflection. The analysis of the organization explains
the background, mission, vision and directions of action and general goals. The organizational
process overview chapter describes the competition song and its goals, team and organizational
process. Marketing, target groups, budget, financing, sponsorship and risk analysis are

highlighted. Also socio-economic impact. There is a reflection to restore the author himself.
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SISSEJUHATUS

Kéesolev t00 on kirjalik osa minu loov-praktilisest 10putodst, milleks on Eesti Meestelaulu Seltsi
XIII iile-Eestiline poiste-solistide vdistulaulmine. Poiste-solistide voistulaulmine toimus kolmes
voorus. Algselt linnade ja maakondlikud eelvoorud, siis Louna-Eesti vahevoor 25.-26. martsil ja
Pohja-Eesti vahevoor 1.-2. aprillil ning 1dppvoor toimub 20. mail. Eesti Meestelaulu Selts
korraldas voistulaulmist juba kolmeteistkiimnendat korda. V3istulaulmine toimub iga kahe aasta

tagant.

T66 koosneb kolmest peatiikist. Esimene peatiikk analiiiisib vdistulaulmist korraldava
Eesti Meestelaulu Seltsi struktuuri, missiooni, visiooni ja eesmérke. Teine peatiikk annab projekti
korralduse protsessi iilevaate, sealhulgas poiste-solistide voistulaulmise kirjeldust ja eesmaérke,
meeskonda ja korraldusprotsessi, turundus ja sponsorlust ning eelarvet ja riskianaliilisi. Kolmas

osa annab iilevaate minu enda kogemusest projektis ehk enesereflektsiooni.



1. ORGANISATSIOONI ANALUUS

1.1. Organisatsiooni struktuur ja kirjeldus

Eesti Meestelaulu Selts (edaspidi EMLS) on Eesti mittetulundusiihing, mis vastavalt
kehtivale pohikirjale “on vabatahtlik iithendus, mis on ellu kutsutud meeste- ja poistelaulu
edendamiseks, rahvusliku iihtsustunde ning seltskondliku tegevuse arendarniseks, dige eesti
mehe kasvatamiseks” (Pohikiri, 1k 1).

EMLS asutati driregistri andmeil 5. novembril 1988 Viljandis, pohikiri vdeti vastu teisel
iildkoosolekul (pdhikirja kohaselt volikogul), mis toimus 28. jaanuaril 1989 Pirnus (Ariregister —
Eesti Meestelaulu selts, s.a).

Alates 1999.a. kinnitatud pdhikirja redaktsioonist sihivad muudatused enam poiste ja
noormeeste kaasamist seltsi tegevusse iihiste eesmérkide tditmiseks. Liikmeskond on {isna
keerulise struktuuriga — on tavalised liikmed ja toetavad litkmed, aga lisaks vdivad litkmed olla
iiksikisikud (meeskooride endised ja praegused lauljad ja dirigendid), nn tihislitkmed isikute
kogumid (nt poistekoorid) ja toetavate litkmetena nii liksikisikud kui ka organisatsioonid.

Litkmemaksu arvutatakse kooride liikmete pealt, sh poistekooride puhul. Samas
esindavad tildkoosolekul poistekoore iiksnes nende dirigendid. Liikmemaks ei ole universaalne,
veebilehe andmeil otsustas EMLS volikogu 19. mai 2017 kehtestada jargmised litkmemaksu
madrad: tootav tdiskasvanu — 20 eurot, iilidpilane ja mittetootav pensionédr — 10 eurot, dpilased ja
tootud — 5 eurot.

EMLS tdhtsaim organ on volikogu, mille volitused kestavad kaks aastat. Juhatus kutsub
volikogu kokku vihemalt kord aastas. Erakorralise volikogu vdib kokku kutsuda juhatus voi see
koguneb 1/10 volikogu litkkmete ndudmisel. Volikogust iihes pdevakorraga teatatakse vahemalt
10 péeva ette. Volikogus on mees- ja poistekooride peadirigendid, meeskooride poolt valitud
volinikud kvoodiga iiks volinik koori 30 liikme kohta ning juhatuse poolt kutsutud ja volikogu
poolt volikogu litkmeks kinnitatud isikud.

EMLS 2021. aasta majandusaasta aruandest voib lugeda, et EMLS kdrgeimaks
juhtimisorganiks on iildkoosolek. Igapdevast tegevust koordineerib 10-litkmeline juhatus ning 4
toimkonda: majandus-, meeskooride-, poistekooride- ja muusikatoimkond. 2021 aasta 31.
detsembri seisuga kuulusid seltsi: 66 koori s.h. 23 meeskoori ja 43 poistekoori, kokku 1971

litkkmega.



Majandusaasta aruandes kasutatakse volikogust riskides MTUS terminit “iildkoosolek”.
Kaheks aastaks saab oma volitused volikogult EMLS juhatus, kui igapdevast tegevust teostav
taitevorgan, millel on kokku kuni 12 liiget. Sealjuures kehtib pdhikirja kohaselt otsustamisel
reegel, et peab olema kuus poolthéélt, sealhulgas esimehe voi aseesimehe poolthdil. Veebilehe ja
ariregistri andmetel on juhatuses 9 liiget, aseesimeest pole madratud. Juhatust esindab
digustoimingutes juhatuse esimees vOi korraga kaks juhatuse liiget. See on
mittetulundusiihingute tavapraktika. Juhatuse tookorralduse ja todjaotuse lepib juhatus kokku
isekeskis, tdpsemaid juhiseid pdhikiri ei sitesta.

EMLS kui vdga suure liikmeskonnaga organisatsioon voiks kaaluda mitmetasandilise
juhtimise rakendamist, kus oleks juhatus, volikogu ja tildkoosolek. Huvitav on siinjuures
maérkida, et EMLS kui organisatsiooni 1dpetamise alusena néeb pohikiri seltsi litkmete arvu
vihenemist alla 100.

EMLS pohikiri ndeb ette audiitori médramise ja revisjonikomisjoni moodustamise
volikogus. Audiitori ega revisjonikomisjoni kohta veebilehel andmeid pole, veebilehel on

avalikustatud vaid iiksikud volikogu koosolekute ja juhatuse koosolekute protokollid.

1.2. Missioon, visioon ja eesmérgid
EMLS missioon, visioon ja eesmérgid esitatakse organisatsiooni 2021-2025 aastate arengukavas.
Missioon juhisena miérab mida, kelle heaks ja miks tehakse. Missioon digustab organisatsiooni
loomist, selle olemasolu ja on seotud asutuse tuumikkompetentsi ning viirtustega. (TLU,
Organisatsiooni olemus ja identiteet, s.a.)
Missiooni kohaselt on “seltsi eesmérgiks elujoulised ja tegusad poiste- ja meeskoorid, kes oma
tegevusega aitavad kaasa eesti keele ja kultuuri vaartustamisele. Eesmérkide saavutamiseks
toetab selts mees- ja poistekooride tegevust ning korraldab sellega seonduvaid iiritusi,
kontserttegevust, koolitusi ja ndustamist, mille kaudu motiveerib nende kooriliikide lauljaid ja
dirigente. Selts loob vdimalusi uute poiste-, noormeeste ja meeskooride tekkeks.” (Eesti
Meestelaulu Seltsi arengukava 2021-2025, 2021, 1k 3)

Visioon peegeldab organisatsiooni strateegilisi kavatsusi ning nditab, milliseks
organisatsioon tahab kujuneda pikaajalises perspektiivis. (TLU, Organisatsiooni olemus ja

identiteet, s.a.) Visioon on sdnastatud jargmiselt, “Eesti Meestelaulu Selts seisab selle eest, et



poiste- ja meeskoorid on jitkusuutlik ja rohkearvuline kooriliik Eestis ning sellel on oluline osa
Eesti kultuuriruumis.” (Eesti Meestelaulu Seltsi arengukava 2021-2025, 2021, lk 3)

“Eesmark on juhtimise alg- ja 10pp-punkt, mis kujutab mingit kindlat Idpptulemust, mida
tahetakse saavutada. Eesmirk on kavatsus, aga ka tegevuse juhtmdte.” (Uksvirav, 2004, 1k
69-71) EMLSI arengukava 2021-2025 (2021, lk 5-7) jargi on organisatsioonil neli strateegilist
tegevussuunda ning nende lildeesmargid. Toon vélja need neli tegevussuunda ning nende
iildeesmérgid:

1. Tegevussuund - Seltsi tegevus on hinnatud
a. Uldeesmirk - Seltsi liilkmed hoiavad ja viirtustavad eesti keelt ja kultuuri ning
aitavad oma aktiivse tegevusega kaasa seltsi maine kujundamisele.
2. Tegevussuund — Selts uuendab ja tdiendab poiste - ja meeskooride repertuaari
a. Uldeesmirk - Poiste-, noormeeste ja meeskooride repertuaar on huvitav,
joukohane ja aktiivses kasutuses
3. Tegevussuund - Eesti Meestelaulu Selts on ndhtav ning toimub jérjepidev organisatsiooni
areng
a. Uldeesmirk - EMLS on hiisti toimiv organisatsioon, mille vdrgustik koosneb 90%
Eestis tegutsevatest poiste, noormeeste ja meeskooridest. Seltsi tegevus on
avalikkusele ndhtav ning selts on kujunenud vastutustundlikuks eeskdnelejaks nii
valdkonna kui ka tihiskondlike teemade osas.
4. Tegevussuund — Koost6o
a. Uldeesmirk - Koostdd valdkonnaga seotud organisatsioonidega (Eesti
Kooritihing, Eesti Kooritihingu alaliidud, tildhariduskoolid, muusikakoolid,

huvikoolid, kohalikud omavalitsused jne)



2. KORRALDUSPROTSESSI ULEVAADE

2.1. Projekti Kkirjeldus ja eesméirk

Poiste-solistide voistulaulmine on EMLS suuremaid ettevotmisi poistelaulu valdkonnas. Esimene
lauluvdistlus toimus 1998. aastal. Konkurss sai alguse vokaallaulu esitavatele poistele
piihendumise ja voimaluse andmise vajadusest. Aastate jooksul on osalejate arv kasvanud, mis
nditab selle iirituse tdhtsust. Voistulaulmisel 2019. a. oli kokku 550 osalejat vanuses kolmest
kuni kahekiimne eluaastani. Eraldi poistele toimuval vdistulaulmisel arvestatakse poiste iildist
arengutaset ning vanuserithmade paika panemisel vietakse aluseks just poiste hddlevoimalused.
Vaistulaulmine toimub kolmes voorus - linnade ja maakondlikud eelvoorud, Louna-Eesti ja
PShja-Eesti vahevoorud ja 16ppvoor. Maakondlike eelvoorudega alustati jaanuari alguses 15
maakonnas ja 2 linnas. Neist vottis osa kuni 580 laulupoissi ning 7 vanuserithmast selgitati vélja
kokku 357 isikut. Maakondlikel vdistulaulmistel valituks osutunud osalesid seejarel kahel
piirkondlikul voistulaulmisel. POhja-Eesti vahevoor toimus 25. - 26. mértsil Tallinna Nomme
Vaba Aja Keskuses, sellest votsid osa Harjumaa, Hiiumaa, Jirvamaa, Ladnemaa, Ladne-Virumaa,
Parnumaa, Raplamaa, Saaremaa ja Tallinna lauljad. Louna-Eesti vahevoor toimus 1.-2. aprillil
Eesti Rahva Muuseumis, sellest votsid osa Ida-Virumaa, Jogevamaa, PGlvamaa, Tartu ja
Tartumaa, Valgamaa, Viljandimaa ja Vorumaa lauljad. Voistulaulmist hindab ziirii, kuhu
kaasatakse nii koorimentoreid, solistide dppejoudusid kui ka muid muusika valdkonnas tuntud
inimesi. Voistulaulmine 16peb 20. mail toimuva Idppkontserdiga, kus vdistlustulle astuvad kuni
36 solisti, kel vdimalus anda oma parim esitus esinedes koos noorte stimfooniaorkestriga.

Poiste-solistide voistulaulmise vanusegrupid jaotati jairgmiselt:

= kuni 5-aastased poisid (k.a.)

= 6 - 7-aastased eelkooliealised poisid (k.a.)

= 7 - 9-aastased kooliealised poisid (k.a.)

= 10 - 11-aastased poisid (k.a.)

= 12-aastased ja vanemad poisid kuni hddlemurdeni

= kuni 16-aastased hddlemurde lébiteinud noormehed

= 17 —20-aastased noormehed



Poiste-solistide voistulaulmise pdohieesmirgiks on propageerida ja edendada poistelaulu.
Ule aastate on seda eesmirki tiidetud, kuna jirjest rohkem poisse ja noormehi vdttavad osa

voistulaulmisest. Sellel aasta osales eelvoorudes ca 580 poissi ja noormeest.

2.2. Meeskond ja korraldusprotsess

Projekti elutsiikkel koosneb neljast etapist: algatamine, kavandamine, elluviimine ja Idpetamine.
(Perens, 2019, 1k 38). EMLS XIII iile-eestilise poiste-solistide vdistulaulmise projekti hakati
korraldama 2022. aasta augustist. Projekti algatamise etapis kinnitati meeskond, toimusid
labirddkimised maakondlike eelvoorude korraldajatega, projektiga seotud kokkulepete ja
ndusolekute tegemine. Kavandamise etapis olid meeskonna sisesed ndupidamised, kinnitati
ajakava, projektide kirjutamised, koostdopartneritele ja toetajatele pakkumiste saatmine ning
nendega labiradkimised. Ziirii liilkmetega kokkulepete tegemine ning maakondlike eelvoorude
info edastamine ja osalejate registreerimine.

Mina liitusin meeskonnaga alles 2023. aasta veebruaris, kohutsin pohi
korraldusmeeskonnaga. Esimesel kohtumisel viidi mind kurssi vdistulaulmise ajaloo ja
korraldusprotsessiga. Toodi vélja minu iilesanded. Minu esimene iilesanne oli Tallinna ja
Harjumaa eelvooru osalejate vastatud Google Drive-s ankeeti informatsioon kirja panna Exceli
tabelisse. Exceli tabelisse sisestatud informatsiooni jargi koostati Tallinna ja Harjumaa eelvooru
ajakava, Ennem Tallinna ja Harjumaa eelvooru sain kokku projektijuhiga, kes viis mind kurssi
eelvoorul toimuvaga ning vaatasime lébi osalejate vanusegruppid, nende héélte lahtilaulmise
graafikud, mikri proovide ja esinemiste ajagraafikud. Tegin ka Eesti Kultuurkapitali Harjumaa
ekspertgruppi taotluse 20. veebruariks. Projektijuht oli varasemalt minuga jaganud vajaliku
informatsiooni, mille pidin sisestama avaldusse.

Tallinna ja Harjumaa eelvoorul, mis toimus 12. mirtsil Tallinna Nomme Vaba Aja
Keskuses ning Louna-Eesti vahevoorul, mis toimus 01.-0.2 aprill Tartus Eesti Rahva
Muuseumis, aitasin kohapeal ennem vdistulaulmise algamist ette valmistada. Abistasin
ajagraafikute ja juhatavate siltide seinale panemisega, saali (toolid, Ziirii laud jne.) ning
meeskonna ja Zziirii jagatud toa valmis séttimisega. Voorude ajal aitasin ning juhatasin kiilastajaid
ja osalejaid. Pidin teadma, kus kdik asub ning, kiisimuste ja probleemide korral lahendused

leidma.



Pidin ka leidma 20. maiks sponsoreid ja toetajaid. Koostasin sponsorkirja ning saatsin
selle laiali kohtadesse, kus olime projektijuhiga kokku leppinud.

Poiste-solistide voistulaulmise korraldusmeeskonnal olid méiratud iilesanded, mille eest
nad vastutasid. Meeskond oli iliksteisega véga abivalmis, kui kellegil oli probleem, siis aidati
sellele lahendus leida. Meeskonna liitkmeteks kuuluvad projektijuht, muusikajuht, konkursi
sekrétar, maakondlike eelvoorude korraldajad, helitehnikud ning mina. Meeskonnaliikmete

iilesanded on toodu vilja jargnevas tabelis:

Tabel 1. Eesti Meestelaulu Seltsi X111 iile-Eestiline poiste-solistide voistulaulmise meeskonna

litkmed ning nende rollid

Messkonnaliikme roll Ulesanne

Projektijuht e Projektide kirjutamine

e Toetajate ning koostoopartnerite leidmine ning
kokkuleppe tegemine

e Meeskonnaliikmete ndupidamised

e Turundamine

e Lauluvdistluse eel- ja peaproovide
korraldamine ning l&biviimine

e Informatsiooni edastamine meeskonnale

Muusikajuht e [oppkontserdi osalejate muusika
arranzheerimine

e [oppkontserdil simfooniaorkestri juhendamine

Konkursi sekretir e Voistulaulmise ajal hoida ajagraafikul silma
peal

e Koosolekute ja ziirii otsuste protokollimine

e Voistulaulmise seadud reeglite jargimise

kontroll
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Maakondlike eelvoorude korraldaja e Osalejate informatsiooni kirja panek ning
ajagraafikute tegemine

e Ziirii leidmine

e Turundamine

e Maakondlike eelvoorude korraldamine ja

labiviimine

Helitehnik e Voistulaulmise tehniline ettevalmistus
e Tehniliste ettevalmistuste organiseerimine ja

korraldamine

2.3. Turundus ja sihtrithmad

“Iga kultuuriorganisatsioon peab uurima oma olemasolevat publikut ja samuti publikut, keda ta
soovib ligi meelitada’ (Kolb, 2005, 1k 93). Terve kogu projekti viltel tegeles projektijuht
turundamisega. Kuna projektijuht on juba mitmeid aastaid selles rollis olnud, siis ta on viga
teadlik, kuidas on kdige mdjukam viis publikuni jduda ning on oma visioon, et kuidas peaksid
plakatid vélja ndgema (lisa 1). Tegemist on poiste-solistide voistulaulmisega, seega projekti
visuaalid peavad olema erksad, sest see jddb inimestele rohkem silma.

Stindmuse turundamisel on vaja teada sihtrithma. Algselt tundus mulle, et ainukeseks
sihtriihmaks olid poisid ja noormehed vanuses 3 kuni 20 eluaastat, sest nemad saavad osa votta
voistulaulmisest. Sihtrithmaks saab ka pidada ka inimesi, kes kiilastasid Tartus Eesti Rahva
Muuseumit. Louna-Eesti vooru ajal, paljud kes kiilastasid muuseumi samuti kiisisid, et kas
voivad voistulaulmist kuulata. Seega avalikus ruumis poiste-solistide vdistulaulmise tegemine
oma korda turundab iseennast. Poiste-solistide vdistulaulmine kajastamine toimus peamiselt
sotsiaalmeedias, EMLS-i Facebook-i lehel ning EMLS-i kodulehel. Mdlemasse kanalisse
postitatakse meeldetuletusi. Samuti on ka maakondlike eelvoorude korraldajate poolt
informatsioon ja plakatid kajastatud. EMLS-i Facebook-i leht on avalik, pohimotega, et koik kes

soovivad saavad teada saada toimuvast voistulaulmisest isegi, siis kui ei saa kohale tulla.
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2.4. Eelarve, rahastus ja sponsorlus

Aripdeva raamatus (2010, Ik 12) defineeritakse eelarvet jirgmiselt: “Eelarve on osakonna
vOi organisatsiooni finantsplaan. See kujutab strateegilisi plaane mdddetavade kulude ja
oodatavate tuludena mingi kindla aja jooksul.”

Eesti Meestelaulu Seltsi XIII iile-Eestiline poiste-solistide voistulaulmise jaoks koostati
eelarve (vt. lisa 3). Terve projekti peale tulusid kokku (vilja arvestades 20. mail toimuva
16ppkontsertite piletitulu) oli 27,440.00€. Kulusid 14ks 38,872,38€, kuid toetused nagu Eesti
kultuurkapitalilt (10,000.00€) ning regionaalsest kultuuritoetusest (8,000.00€) katsid suurema
osa kulusid dra ning 16puks jii ainult 2,310.65€. Kdige suuremateks kuludeks on 20. mai
16ppkontserdi orkester ning muusika arranzeerimine (17,652.00€) ning maakondade korraldajate
tootasud 13 inimesele kokku (3,346.26€).

Rifon, Choi, Trimble, & Li leiavad, et tdnapédeva sponsorlust saab defineerida kui
ettevotte koostdod sponsoreeritavaga, millega soovitakse mdjutada kindlat sihtgruppi (2004, 1k
30). Voistulaulmise jaoks kirjutasin ka sponsorikirja (vt Lisa 2), mille saatsin laiali erinevatele
sponsorikandidaatidele. Vdistulaulmise sponsoriteks on jargmised ettevotjad: Hawaii Express,
Remondiexpert, Droon.ee, Tallink. Sponsoritele pakkusime omalt poolt postitused
sotsiaalmeedias, koostoopartnerite logod plakatitel ning piletid 20. mail toimuvale

16ppkontserdile.

2.5. Riskianaliiiis
Kultuurikorralduse riskianaliiiisi eesmérk on kindlaks teha ohud ning neid hinnata. Pérast
hinnangu andmist koostatakse probleemide korvaldamiseks tegevuskava. Riskianaliiiisi saab
médratleda etapiviisiliselt:

e Info kogumine tookeskkonna, todprotsessi ja todtajate kohta;

o Tookeskkonna ohutegurite tuvastamine;

e Ohuteguritega seotud riskide hindamine — hinnatakse voimaliku tagajérje raskusastet ja

selle tdendosust ning otsustatakse, kas risk on lubatav voi mitte;
e Tegevuste kavandamine riski korvaldamiseks voi vihendamiseks;

e riskihindamise dokumenteerimine. (Riskianaliiiis, 2022)

Projekti véltel votsin arvesse iileval esitatud riskianaliiiisi etapid, varasemad kogemused

ning teadmised, mida olin TU Viljandi Kultuuriakadeemias dppides omandanud. Seejirel
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koostasin riskianaliiiisi tabelid. Riskianaliilisis on esitatud riski suurus, mis mooddetakse riski
toendosuse ja moju kokku kolme-palli slisteemis, mis korrutatakse omavahel, et saada teada riski
suurus. Riskianaliilisis antakse esiteks soovitus, mida teha, et riski véltida ning teiseks, kui risk
ilmneb, kuidas seda juhtida. Poiste-solistide voistulaulmine voorud toimusid eri kohtades, seega
tuli igas kohas hinnata ja koostada eraldi riskiplaane. Lisades olen esitanud Louna-Eesti
vahevooru, mis toimus Tartus Eesti Rahva Muuseumis Jakob Hurda saalis (vt lisa 4), riskiplaani.
Kirjeldan olukordi, mille riskide peale motlesime ja eraldi toon vélja ka {ihe reaalse olukorra,
mille peale ei olnud mdelnud. Kuna vodistulaulmisest votavad osa viga noored lauljad (3-aastased
ja vanemad), siis vOib oodata, et nooremad osalejad ei suuda paigal piisida, méngivad ning
jooksevad ringi. Nomme Vaba Aja Keskuses ning ka Eesti Rahva Muuseumis jooksid lapsed
ringi ilma vanemate jarelvalveta. Juhtus selline olukord, et iihel lapsevanemal kukkus klaaspudel
porandale kildudeks. Muuseumi administraatoril paluti kutsuda koristaja, kuid paarkiimmend
minutit ei tulnud kedagi. Selleks, et lastel oleks ohutu litkuda, koristasin killud ise koos
lapsevanema abiga dra. Leian, et sellist riski ei saa dra hoida, vaid sellele saab ja tuleb kiiresti
reageerida. Killud said koristatud, keegi viga dnneks ei saanud, kuid leian, et koristaja oleks
pidanud varem professionaalse tehnikaga kohale joudma, sest kiihvli ja harjaga ei saa kdike
ndutaval tasemel dra koristada. Minu arvates tuleks uurida voimalust lisada ruumi
kasutuslepingusse séte, et koristaja on olemas kogu aeg, kujundadagi sellest lepingu EMLS
poolne tiiliptingimus. Teine risk, mida tdhele panin, oli treppide kasutus Jakob Hurda saalis.
Hurda saalis ei olnud pime, kuid paljud inimesed ei istunud maha, vaid seisid trepil. See
omakorda blokeerib inimeste véljapddsu ruumist, evakuatsiooni ajal voivad inimesed viga saada.
Palju oli edasi-tagasi tunglemist, mistdttu oli suurem oht, et keegi oleks voinud kukkuda. Leian,
et oleksin pidanud rohkem arvestama nende olukordadega ning oleksime voinud alguses paluda,

et treppide peal ei seisaks.
2.6. Sotsiaal-majanduslik moju

“Eestis toimub igal aastal sadu kultuuri- ja spordisiindmusi, mis lisaks kultuurielu rikastamisele
ja meelelahutuse pakkumisele omavad olulist mdju kohalikule majandusele. Nende {irituste
korraldamine tostatab toimumiskoha tuntust ja soodustab turismi, tuues otsest kasu ettevotjale,
eeskatt teenusepakkujale. Kultuuri- ja spordiiirituste majanduslik moju regioonile on oluliselt

suurem kui esmapilgul osatakse hinnata. Mujal maailmas teostatud uuringud on ndidanud, et
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esmasele mojule jargneb veel hulk jarelmojusid, mis jidvad kestma peale iirituse
toimumist.”’ (Eesti Konjunktuuriinstituut, 2012, 1k 3) Koostasin sotsiaalmajandusliku moju

analiiiisiva tabeli Eesti Konjunktuuriinstituudi uuringus vilja toodud tabeli jargi.

Tabel 2. Eesti Meestelaulu Seltsi X111 iile-Eestiline poiste-solistide voistulaulmise

sotsiaal-majanduslik moju

Méju liik Méju

Majanduslik Suurenenud tulu toidukohtadel

Sotsiaalne/kultuuriline Poistelaulu edendamine ja propageerimine
Eestis

Poiste ja noormeest kokku toomine kellel on

tihised huvid

Psiihholoogiline Poiste ja noormeeste enesekindluse tdusmine

ning enesearengu voimalus

Negatiivsed emotsioonid ja drevuse tdus, kuid
esinemine ei ldhe nende jargi voi ziirii

tagasiside ei ole nende ootusele

Positiivsed emotsioonid, siis kui saavad

jargmisesse vooru voi, lihtsalt esinemise eest

Isikud kes aitavad etendada poistelaulu

saavad kokku tulla

Keskkondlik Suur paberimajandus - plakatite juhatavate

siltide ja ajagraafikute massiline triikkimine.
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Kiituse kulu meeskonnaliikmete, Ziirii,
osalejate ja kiilastajate transpordi peale, et

voistulaulmisele kohale jouda ja éra soita.
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3. REFLEKTSIOON

Sain projektist teada dppejoud Marko Lohmuselt, kes mulle Eesti Meestelaulu Seltsi XIIT
iile-eestilise poiste-solistide voistulaulmist kui 10putdo teemat soovitas. Juba 2022.a. septembris
oli projekti korraldamisega algust tehtud ja mina liitusin kiesoleva aasta veebruaris. Esialgu oli
mul hilise tulijana raske mdista, mis tdpsemalt toimus ning mis pidi olema minu roll. Lisaks on
koik meeskonnaliikmed tundnud {iksteist aastaid ja varem koost6dd teinud. Nende rollid
korraldusmeeskonnas ning tegevused olid juba varasemalt iiksteisele teada. Markimisvairseks
takistuseks osutus minu arvates ka distants, kuna korraldusprotsessi ajal viibisin Viljandis
oppetdol ja palgatdol ning teised pohimeeskonna litkmed olid Tallinnas voi Tallinna ldhistel.
Leian, et distanti tottu ei jagatud mulle piisavalt todiilesandeid ning ka samuti tegi see raskeks ka
omavahelise suhtluse meeskonnas. Minule tundub, et oleksin vOinud ennast rohkem kehtestada
ja pakkuda rohkem abi. Kuid samas kaisin Tallinnas nii palju kui sain ja algatasin projektijuhiga
kokkusaamisi.

Minu pohitilesanneteks oli kohapeal abistamine, siis kui toimus Tallinna ja Harjumaa
eelvoor ja Louna-Eesti voor. Kohapeal aitasin osalejatel ja nende juhendajatel leida ruume héilte
lahti laulmiseks ning tiletildse juhatada kdiki digetesse kohtadesse ning samas hoida silma peal
ajakava tiitmisel. Kuigi kohapealne t66 oli tore, olen sellist todd juba varasemalt teinud ning
oleksin tahtnud end rohkem proovile panna. Sellest hoolimata tekkis moningaid olukordi,
millega ma varasemalt pole kokku puutunud ja millest on hilisemaks mulle kindlasti kasu.

Selle projekti véltel avanes mul voimalus teha taotlus Eesti Kultuurkapitali Harjumaa
ekspertgrupile. Seda polnud ma varem teinud ja takkajarele tunnen, et oleksin vajanud enam
juhendamist. Sponsorluse teemaga tegelemine dpetas mulle, et tuleb tédhelepanelik olla ning
kiiresti vastata ning otsida ja leida uusi koostdopartnereid.

Korraldusprotsess oli dpetlik, kuid samas ka raske. Panin ennast kohe kindlasti proovile.
Leian, et praktilistes lilesannetes ja kohapeal viibimises olen pddevam ja kiirema mdtlemisega,
kui korralduspoole kirjatdddega. Selleks on minul kindlasti arenguruumi vaja. Olen ténulik selle

kogemuse iile ning olen palju dppinud korralduse ja enda kohta.
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KOKKUVOTE

Kiesolevas t00s andsin iilevaate oma loov-praktilise 10put6d - Eesti Meestelaulu Seltsi XIII
iile-Eestilise  poiste-solistide  voistulaulmise - korralduslikust poolest. Kolme- kuni
kahekiimneaastaste poiste ja noormeeste vdistulaulmine toimus kolmes voorus. Alguses
korraldati linnade ja maakondlikud eelvoorud. Louna-Eesti vahevoor korraldati 25.-26. martsil

ja Pohja-Eesti vahevoor omakorda 1.-2. aprillil. Vaistulaulmise 1dppvoor toimub 20. mail.

Too esimene peatiikk analiiiisis voistulaulmist korraldava EMLS struktuuri, missiooni,
visiooni ja eesmirke. EMLS on pika ajalooga iile Eesti tegutsev mittetulundusiihing. Laulva

revolutsiooni ajal loodud mittetulundusiihing on rajatud Eesti pikale laulutraditsioonile.

Teine peatiikk andis {tlevaate projekti korralduse protsessist, sealhulgas poiste-solistide
voistulaulmise kirjelduse ja eesmérgi, meeskonna ja korraldusprotsessi, turunduse ja sponsorluse
ning eelarvest ja riskianaliiiisist.

Kolmas osa andis iilevaate minu enda kogemusest projektis ehk enesereflektsiooni. EMLS on
Eesti mastaabis vdga suur mittetulundusiihing, mille tegevus pShineb samadel aadetel, millele ta
iile kolmekiimne aasta tagasi loodi ning joudu tundub endiselt ammutavat laulva revolutsiooni

laineharjal seilamisest.

Poiste-solistide vodistulaulmise eesmirgiks on propageerida ja edendada poistelaulu ning

poiste ja noormeeste motiveerimine.
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LISAD

Lisa 1. Loppkontserdi plakat
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Viimsi Artium
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Soliste saadab simfooniaorkester Ventum Edmar Tuule juhendamisel

Piletid madgil www.fienta.com

¥ Q

o Droonee  [ITIETGEN  Urmas Vahur @EMOND'EKS'E"

Lisa 2. Sponsorikiri
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Tere!

Olen Inger Helena Paulson ja kirjutan Teile seoses Eesti Meestelaulu Seltsi XIII iile-Eestilise

poiste-solistide voistulaulmisega.

Vaistlustulle astuvad poisid vanuses 3-20a. Voistulaulmine saab alguse eelvoorudega 15
maakonnas ja 2 linnas, kus 7 vanuseriihmas selgitatakse vélja iga vanuseriihma kolm kuni neli

parimat solistid. Loppkontsert 20. mai Viimsi Artiumis.

Labi selliste ettevotmiste kasvatame digeid vdértusi hindavaid, intelligentseid noormehi ning

tagame sellega meeskooridele jarelkasvu ja heatasemelise meestelaulu elus piisimise.

Poiste-solistide voistulaulmiselt on tuule titbadesse saanud mitmed tdnaseks tuntud solistid: Koit
Toome, Jiiri Pootsmann, Mikk Dede, Mikk Pedaja, Stefan Airapetjan, Mikk Kaasik, Mérten

Minniste jne.

Selleks, et meie {iritus tuleks suursugusem ja meeldejadvam kui kunagi varem, soovime koostood
teha just Teiega! Oleme viga tdnulikud, kui Teil on vdimalus sponsoreerida ... voi monel muul

endale sobival viisil tdpselt sellise arvuga nagu Teil voimalik on.

Oleme valmis 1dbi rddkima Teie kaubamérgi eksponeerimisega seonduvad ettepanekud -

saame panna lles Teie postreid, kasutada Teie logo voi muul moel Teile reklaami teha.

Oleme avatud Teie erisoovidele ning kiisimustele vastame samuti heameelega.

Meeldivat koost66d ootama jéddes
Inger Helena Paulson
Eesti Meestelaulu Seltsi Voistulaulmise tiim

+372 511 2434
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Lisa 3. Eelarve

Eesti
Kultuurk

Regionaa
Ine

Eraldatud Tegelikud apital
toetused kulud  Projektid (2022)

kultuurit Tallinn/H
oetus Toetajad arjumaa

Artikkel

Tulud

Eesti
10,000.00 €
Kultuurkapital

Eesti
3,000.00 €
Kultuurkapital

Eesti

Kultuurkapital
0.00 €
Harjumaa

ekspertgrupp

Regionaalne
8,000.00 €
kultuuritoetus

Regionaalne 3,346.00
2,000.00 €
kultuuritoetus €

Toetajad

Piletitulu

Viimsi
1,440.00 €
Vallavalitaua
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Urmas Vahur 2,000.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00 €
Nemo Vunk 1,000.00 €
27,440.00 €
EMLS
konkurss
Tallinna N6mme
maja 864.00 864.00 €
(Tallinn/Harju)
Tallinna N6mme
maja
940.00 940.00 €
(piirkondlikud
voor)
ERM ruumide 1,245.00
1,245.00
rent €
Helitehniline
teenus 720.00 720.00 €
(Tallinn/Harju)
Helitehniline 1,586.40
1,586.40
teenus (Tallinn) €
Helitehniline 1,826.40
1,826.40
teenus (Tartu) €
Ténukirjad ja
213.48 153.48 € 60.00 €
diplomid
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Osalejate

téétasud (13 in)

€

380.00 380.00 €
meened
Osalejate 2,000.00

3,000.00 400.00 € 600.00 €
auhinnad €
Zlirii téétasud

1,040.97 1,040.97
(Tallinn/Harju 3 |1,040.97
€ €

in)
Ziirii téotasud 3,122.92

3,122.92
(piirkonnad 6 in) €
Zlirii téotasud 1,734.95

1,734.95
(finaal 5 in) €
Toitlustus (zdirii +

300.00 220.00 € 80.00 €
korraldus)
MajutusTartus

400.00 400.00 €
(ziirii + majutus)
Reklaam/turund

500.00 500.00 €
amine
Orkester + 5,652.00 4,000.00 8,000.00

17,652.00
arranzeeringud € € €
Videolilekanne 1,991.50
ja salvestus €
Maakondade

3,346.26

korraldajate 3,346.26 €
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Maiustused

135.00 €
(Harju/Tallinn)
Maiustused
piirkond
Mesi juhendajad 480.00 €
Auhinnad Tallinn

134.56 €
piirkond
Auhinnad Tartu
piirkond
Helkurid 352.80 €
Kleebised 24.00 €
Jajaa 11.18 €
Jajaa 30.08 €
Auhinnad
(ruubiku.kuubik)
Ziirii toitlustus

71,68
(Tallinn)
Toitlsutus
(Péhja-eesti 53.76 €
piirkond)
Toitslustus
(Péhja-Eesti 48.30 €

piirkond)
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2,310.65 |7,305.48 |10,094.3 |8,352.80 |3,164.97 |8,000.00 |3,346.26
38,872.38 € 600.00 €
KOKKU: € € 7€ € € € €
Lisa 4. Poiste-solistide voistulaulmise Louna-Eesti vahevooru riskiplaan
T-tdendosus, M-mdju
Risk T [M | Riski Millal? Mida on voimalik teha | Mida teha, kui siiski
suurus selle viltimiseks? juhtub?
(TxM)

Tehniline 2 [3 |6 Enne vdistulaulmist voi | Tehnika ja saali Rikke lahendamine

rike selle ajal kontroll, enne ning, kui ei ole
voistulaulmise voimalik, siis vOtta
alustamist, et koik ithendust spetsialistiga,
toimiks kes saab kiiremas

korras aidata

Transportiga [1 |3 |3 Enne voistulaulmist Pilet osta varasemalt Leida kiiremas korras

probleem ette teine transpordi viis
Varem kohal olla
Leida igaks juhuks
teine transpordi viis

Ziirii liilkme [2 |2 |4 Enne vaistulaulmist Tervise jargimine ning, | Saab hakkama ilma iihe

haigestumine kui tekivad stimptomid, | Ziirii litkmeta
siis nende kohene
ravimine

Meeskonnali |2 (2 |4 Enne voistulaulmist Tervise jargimine ning, | Teavitamine

ikme kui tekivad stimptomid, | haigestumisest enne
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haigestumine siis nende kohene aegselt
ravimine
Tehniku Enne vaistulaulmist Hoida kontakti Leida keegi teine, kes
haigestumine helitehnikuga oskaks seadistada
tehnikat ning
voistulaulmise ajal seda
kasutada
Isiku Voistulaulmise ajal Stindmuspaik 14bi kdija | Abistada isikut, kes
onnetusjuhtu ning tuvastada haiget sai ning
m ohutegureid teavitada meeskonnale
Anda meeskonnale ning publikule ohust
teada ohuteguritest, et | Vajaduse korral kutsuda
saaksid silma peal kiirabi
hoida
Oelda osalejatele ja
publikule, kus asuvad
ohutegurid
Osaleja Enne voistulaulmist voi | Kontakteeruda Tihistada osaleja
puudumine/ selle ajal osalejaga nimekirjast ning teada
haigestumine Teavitada meeskonnale | anda helitehnikule,

ning Ziiriile

meeskonnale ning
ziriile

Kui on tegemist
hilinemisega, siis
vaadata kas on
voimalik ta hiljem

vOistlema lasta
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