
Lp, PÕllutoeaaainatehase "Voll" tõotaja

Grupp THÜ teadlasi uurib Teie tehase töökorraldust ja 

selle parendamise võimalusi. Mitmete probleemide lahendami­

sel vajame Teie kaasabi, milleks palume taita järgnev an­
keet, Küsimustele vastamisel tõmmake valitud vastusvarian- 

di ees seisvale numbrile ring umber. Tabelite korral soo­
vime vastust igale küsimusele. Vastusvariandid on loetletud 

tabeli peas, vaatamisel tuleb tõmmata Teile sobiva variandi 
numbrile rõngas umber. Jälgige, palun, et vastatud oleksid 
kõik küsimused, a.t, et tabeli igasse ritta oleks tehtud 

uks (ja ainult uks) ring.

Ankeedi ülanurka kirjutage oma perekonna- ja eeanimi,Se- 
da vajame arvestuse pidamiseks selle kohta, kes on ankeedi 
tagastanud. Üksikute töötajate arvamusi ei tehta teatavaks 

administratsioonile. Uurimistulemusi kasutatakse ainult ül­

distatud kujul.

Uurimisgrupi liikmed

Tartu Ülikooli Raamatukogu
ARHIIVKOGU



TEHASE JUHTIMISE PARANDAMISEKS OI OLULIIE TEADA TEIE ARVA­
MUST MITMETE LAHENDAMIST VAJAVATE PROBLEEMIDE KOHTA.

KUIDAS HINDATE ALLPOOL LOETLETUD TUNNUSTUSE AVALDAMISE 

VIISE?

"Si­
hin

üsna
-mada-

Ei os­
ka õel 
da -

Kor-
-gelt

Vaga' 
ker­
geltda lalt

1. Otsese olemuse tänu ' 1 2 "3 - 4 "5"
2. Kiitus direktori kaskkirjaga 1 1 2 3 4 5
3. Tehase autahvlile kandmine 1 2 3 4 5
4e Sotsialistliku võistluse 

võitja nimetuse ja vimpli 
saamine 1 2 3 4 5

5»(Too)kaaslaste tunnustus 1 2 3 4 5
6. Valimine vastutavale ühis­

kondlikule toole tehases 1 2 3 4 5
7. Rahaline premeerimine 1 2 3 4 5
8« Premeerimine hinnaliste 

esemetega 1 2 3 4 5
9» Premeerimine tasuta turismi- 

tuusikuga 1 2 3 4 5
10. Premeerimine tasuta sana­

tooriumi tuusikuga 1 2 3 4 5
11. Elukondlike soodustuste' või­

maldamine (parema korteri, 
ehituskrundi vms. saamine) 1 2 3 4 5

12. Medali ja rinnamärgiga au­
tasustamine 1 2 3 4 5

13. ENSV teenelise leiutaja, 
ratsionaliseerija, tõostus- 
toolise jne. aunimetuse 
omistamine 1 2 3 4 5

14. Raadios või televisioonis 
äramärkimine 1 2 3 4 5

15. Tehase raadiosaates äramär­
kimine 1 2 3 4 5

16» Ajakirjanduses äramärkimine 1 2 3 4 5

17. Г"— ——l Kirjutage siia kastidesse nende kütuste
numbrid, mida on Teile avaldatud viimas- 

/ 7 tel aastatel.
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KUI MÕJUVAKS PEATE ALLPOOL LOETLETUD KARISTUSE AVALDAMISE 

VIISE?

18. Laituse avaldamine direkto­
ri kaskkirjaga

19. Noomituse avaldamine direk­
tori käskkirjaga

20

21

Vahetu ülemuse märkus nelja 
silma all

Vahetu uiemuse märkus teiste 
juuresolekul

22. Töökaaslaste lugupidamise 
kaotamine

23. Kuu- või kvartalipreemiast 
ilmajätmine

24. Aastapreemia vähendamine

25. Aastapreemiast ilmajätmine
26. Kuu- või kvartalipreemia 

vahendamine
27. Mitmesugustest elukondlikest 

soodustustest ilmajätmine

28. Muud laitused (kirjutage, 
palun, millised)....................

VZhs Ei õs- Mo- Vgga'
то- me ju- -ka öel -ju- ÜROZU-
ju vaks da - vaki vaks

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5
1 2 3 4 5
1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

29. Kirjutage alla kastidesse nende karis­
tuste numbrid, mida on Teie suhtes ra­
kendatud viimastel aastatel.

30. KAS TEHASES JAOTATAKSE PREEMIAID ÕIGLASELT?
1 - minu arvates ebaõiglaselt
2 - ei oska öelda
3 - minu arvates õiglaselt

31. MILLISE PEAKS TEIE ARVATES OLEMA MEISTRI PALK,VÕRREL­
DES KÕRGEMA KATEGOORIA TÖÖLISE PALGAGA?

1 - madalam
2 - vgrdne
3 - kõrgem
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TEATAVASTI KÕIGE PAHEMAID TULEMUSI SAAVUTAB SEE TÖÖTAJA, 
KELLE VÕIMED, OSKUSED- JA TEADMISED ON KOOSKÕLAS TEHTAVA TÖÖ

KEEBUKUSEGA. '

32, KAS PRAEGUNE KVALIFIKATSIOON VASTAB TEIE VÕIMETELE?
1 - võised on väiksemad kvalifikatsioonist
2 - võimed üldiselt vastavad kvalifikatsioonile
3 - võimed on suuremad kvalifikatsioonist

33, KAS TEHTAV TÖÖ VASTAB TEIE VÕIMETELE?

1 - praegune töö käib üle jõu
2 - töötan võimete piiril

3 - ei oska öelda

4 — üldiselt olen võimeline enamaks

34» KUIDAS HINDATE OMA TEADMISTE JA TÖÖÜLESANNETE VASTA­
VUST?

1 - ebapiisavad
2 - enam-vähem piisavad

3 - teadmised on täiesti piisavad

35« KUIDAS OLETE RAHUL KVALIFIKATSIOONI TÕSTMISE VÕIMALUS­
TEGA ( TEHASES ) ?

1 - ei rahulda
2 - teatud määral rahuldab
3 - täielikult rahuldab

36. MILLISTES VALDKONDADES SOOVIKSITE END TÄIENDADA, ET 
VEELGI EDUKAMALT TÖÖTADA?

37. XaS TEIL ON TEHASES AMETIALASE TÕUSU VÕIMALUS?

1 - ei ole

2 - ei tea
3 - on
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38« MILLIKE OK TEIE TERVISLIK SEISUKS?

- 1 - tervis on üldiselt halb
2 - vahetevahel teeb tervis muret

3 - tervis on korras

39« KAS TEIE POOLT TEHTAV TÖÖ VASTAB TEIE TERVISELE?

1 — tervis ei võimalda tõotada taie pingega

2 - tervis võimaldab mõnikord teha tood taie pin­
gega

3 - tervis võimaldab alati teha tööd taie pingega

40. KUIDAS ÖISTE RAHUL ARSTIABI KORRALDUSEGA TEHASES?

ei ole rahul
2 - ei oska öelda
3 - olen rahul

41. KUI TE EI OLE ARSTIABI KORRALDUSEGA RAHUL, SIIS MIKS:

42. TULETAGE MEELDE MITU KORDA VIIMASE 12 KUU JOOKSUL OLITE 

HAIGUSLEHEL: .
korda

HÜÜD AGA PALUME ISELOOMUSTADA OMA TÖÖD.

43. KAS SEE TÖÖ, MIDA TEETE, OK TEILE RASKE?

1
2

3

too on üldiselt mulle raske 
tõõ on jõukohane

tõõ on üldiselt mulle kerge

44. MILLISED TÖÖD TEIE ALLÜKSUSES OK TEIE ARVATES KÕIGE 

KERGEMAD (LOETLEGE)? . ............ .. .......................................................
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45* MILLISED TÖÖD TEIE ALLÜKSUSES OI TEIE ABVATES KÕIGE 

RASKEMAD (LOETLEGE)?

46. MITME KAASTÖÖTAJA TÖÖ TULEMUSED SÕLTUVAD TEIE TÖÖST?

47. KUIVÕRD OLEKEB TEIE TÖÖST TEHASE KUI TERVIKU LÕPPTOO­

DANGU KVALITEET?

1 - ei olene
2 - noningal naaral
3 - ei oska öelda

4 - oluliselt

5 - vaga

48. MIDA TULEKS TEIE ARVATES TEHA, ET TEHASE LÕPPTOODANG 
OLEKS KVALITEEDIMÄRGIGA?

JÄRGNEVALT MÕNED KÜSIMUSED TÖÖTINGIMUSTE KOHTA.

49. KUIDAS OLETE RAHUL TÖÖKORRALDUSEGA TEHASES TERVIKUNA?

1 - ei ole rahul
2 - üldiselt ei ole rahul

3 - ei oska öelda
4 - üldiselt olen rahul
5 - väga rahul
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50. KUIDAS OLEM RAHUL TÖÖKORRALDUSEGA OMA ALLÜKSUSES?

1 - ei ole rahul 

2 - üldiselt ei ole rahul
3 - raske öelda
4 - üldiselt olen rahul

5 - väga rahul

51. KAS TÖÖKORRALDUS OI PARAHEIUD VIIMASEL AASTAL TEIE 

ALLÜKSUSES? .

1 - on veelgi halvenenud 

2 - ei ole

3 - jah

52. KUIDAS OLETE RAHUL TÖÖRIISTADE KVALITEEDIGA? "

1 - ei ole rahul 
2 — üldiselt ei ole rahul

3 - ei oska öelda
4 - üldiselt olen rahul
5 - väga rahul

53. KUIDAS OLETE RAHUL TÖÖ KONTROLLIMISEGA?

1 - üldiselt ei ole rahul
2 - raske öelda
3 - üldiselt rahul

54. KAS TEIL OI VÕIMALIK VALIDA SOBIV TÖÖRÜTM JA -KIILUS?

1 - üldse ei sõltu ainust 
2 - mõnikord saan ise valida

3 - valin ainult ise

55. MITMEIDAL TÖÖTUB5IL HAKKATE VÄSIMUST TUIDMA?

56. KAS OMAL TAHTEL SAATE TEHA PUHKEPAUSE VÕI SUITSUTUNDE?

1 - ei saa
2 - saan mõnikord

3 - saan alati
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KAS TEIE ALLÜKSUSES ESINEB TÖÖSEISAKUID* • •

Mitte kunagi Mõnikord Sageli

57. ... kuu algul 1 2 3
58. ... kuu keskel 1 2 3
59. ... kuu lõpus 1 2 3

60« KUI JAH, SIIS MIS 01 TEIE ARVATES SELLE PÕHJUSEKS?

64« KUI JAH, SIIS MIS ON TEIE ARVATES NENDE PÕHJUSEKS?

KAS TEIE ALLÜKSUSES ESINEB ÜLETUNNITÖÖD...

Mitte kunagi Mõnikord Sageli

61. ... kuu algul 1 2 3
62. ... kuu keskel 1 2 3
63. ... kuu lõpus 1 2 3

65. KUIDAS TE HINDATE TÖÖDISTSIPLIINI OMA ALLÜKSUSES 

(JAOSKONNAS, OSAKONNAS JNE.)?

1 - väga halb

2 - halb

3 - rahuldav
4 - hea
5 - väga hea

66. VÕRRELDES OMA ALLÜKSUSEGA, KAS TEISTES ALLÜKSUSTES 

OI TÖÖDISTSIPLIIN

1 - ... halvem

2 - ... umbes samasugune
3 * ... parem
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67. KUIDAS OLETE RAHUL KASUTATAVATE MATERJALIDE KVALITEE­

DIGA?
1 - väga rahul
2 - üldiselt olen rahul
3 - ei oska öelda

4 - üldiselt ei ole rahul
5 - ei ole rahul

68, KUIDAS OLETE RAHUL TÖÖKS VAJALIKE MATERJALIDE VARUSTA­

MISEGA?
1 - väga rahul ,

2 - üldiselt olen rahul
3 - ei oska öelda •

4 - üldiselt ei ole rahul
5 - ei ole rahul

MILLAL OE TEIE TÖÖ IITEESIIVSUS SUURIM?

69. KUU LÕIKES

1 - kuu algul
2 - kuu keskel *
3 - kuu lõpus

70. TÖÖP1EVA LÕIKES

. 1 - tööpäeva algul
2 - tööpäeva keskel
3 - tööpäeva lõpul

KUIDAS OLETE RAHUL OMA TÖÖTINGIMUSTEGA..

—
Täiesti EhäsH Ei 414'

71. ... kevadel ----------1-----

vähe»

2 3 '
72, ... suvel 1 2 3
73. ... sügisel 1 2 3
74. ... talvel 1 2 2 ...
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75« KUI TE EI OLE RAHUL, SIIS KIRJUTAGE MIS TEID HÄIRIB«••

76* KAS TÖÖTINGIMUSED ON VIIMASEL AASTAL PARANENUD?

1 - jah

2 - ei ole
3 - on veelgi halvenenud

TÖÖTULEMUSED SÕLTUVAD SUURES OSAS SELLEST, MILLISEL MÄA- 

RA1» ON INIMESED LEIDNUD OMA KOHA KOLLEKTIIVIS, MTT.LT.4fti, 

maXral on nad rahul töökaaslastega aga ka töötingimus­
tega.

77* KUIVÕRD TÄHTIS ON TEIE TÖÖ ALLÜKSUSE (JAOSKONNA, VAHE­

TUSE, OSAKONNA) SEISUKOHALT?

1 - vaga vajalik
2 - vajalik
3 - ei oska öelda
4 - ei ole tähtis
5 - ei ole üldse vajalik

78* KAS TEHTAV TÖÖ ON TEILE HUVITAV?

1 - on küll

2 - raske öelda
3 - ei ole, too on igav ja üksluine

79* KAS TEHTAV TÖÖ PAKUB TEILE RAHULDUST?

1 - ei
2 - ei oska öelda

3 - jah
80. KUIVÕRD PRAEGUSED TÖÖTINGIMUSED SOODUSTAVAD TEIE TÖÖD?

1 - ei soodusta
2 - ei oska öelda
3 - soodustavad
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81, KAS OLETE RAHUL OMA OTSESE ÜLEMUSE SUHTUMISEGA TEISSE?

1 - ei ole rahul
2 - raske öelda

3 - olen rahul

82, KUI TE POLE SELLEGA RAHUL, SIIS MIKS?

8Z. KAS OLETE RAHUL SUHETEGA OMA BRIGAADIS?

1 - ei ole rahul
2 - raske öelda

3 - olen rahul

84, KUI TE POLE RAHUL, SIIS MIS TEID HÄIRIB?

85. KAS OLETE RAHUL OMA TÖÖTASUGA?

1 - ei ole rahul
2 - raske öelda

3 - olen rahul

86. VÕRRELDES ENDA JA KAASTÖÖTAJATE PANUST KAS TEIE ARVATES 
TEILE MAKSTAKSE PALKA JA PREEMIAT ÕIGLASELT?

1 - ebaõiglaselt
2 - enan-vahem õiglaselt
3 - täiesti õiglaselt

87. KUI SUURT SISSETULEKUT KUUS VAJAKSITE NORMAALSEKS 

ELAMISEKS?
....................... rbl.

11 -



KUI HÄSTI OLETE KOSSIS...

Ei tea mit­
te midagi

öht-teist 
tean

Olen '' 
kursis

..tehase tootmisplaani­
dega

88. •
1 2 3

89. • ..tehase plaani täitmi­
sega 1 2 3

90. • ..plaani täitmisega 
oma allüksuses 1 2 3

91. • ..sotsialistliku võist­
luse tulemustega 1 2 3

92. « ..ametiühingu tegevuse­
ga 1 2 3

93. • ..võimalustega osaleda 
tehases korraldatava­
tes kultuuriüritustes 
(teatri-, kontserdi- 
külastused jmt.) 1 2 3

94. • ..sanatooriumituusikute 
saamise võimalustega 1 2 3

95. • .«turismi- ja puhkeko­
du tuusikute saamise 
võimalustega 1 2 3

96. • ..kehakultuurialase te­
gevusega tehases 1 2 3

97. • ..elamispinna jaotamise­
ga 1 2 3

98. • ..preemiate jaotamisega 1 2 3
99. • ••tõotajate karistamise­

ga 1 2 3
100. ♦ ••tõotajatele ergutuste 

andmisega 1 2 3
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MILLIS1L KUJUL OLETE TEINUD ETTEPANEKUID TEHASE TÖÖ PARAN­
DAMISEKS?

101. Kirjalike ettepanekutena tõõ organl- 
seerimiae parandamiseks

102. Ratsionaliseerimisettepanekutena
103. Sõnavõttudes tootmisnõupidamistel

104. Sõnavõttudes ühiskondlike organisat­
sioonide koosolekutel

105. Vestlustes juhtivate tõotajatega
106. Muul viisil (millisel?) ................................

Ei JäL'

1 2
1 2
1 2

1 2
1 2

1 ____
107. KAS TEIE ETTEPANEKUID ON ARVESSE VÕETUD?

1 - pole üldse arvestatud

2 - väheseid on arvestatud 
3 - enamik on arvesse võetud
4 - kõik on arvesse võetud

108. KAS TEIE ARVATES TÄIDETAKSE TOOTMISNÕUPIDAMISE OTSU­

SEID? 0 - pole aimugi, mida seal otsustatakse
1 - nad jaavad paberile
2 - täidetakse osaliselt
3 - täidetakse täielikult

KAS TEIL ON ESINENUD KONFLIKTE...

Ei õle 
esinenud

Mõni­
kord

Sage-' 
li

109. ... otsese ülemusega 1 2 3
110. ... töökaaslastega, kellega 

koos tõotate 1 2 3
111. ... perekonnaliikmetega 1 2 3
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KUI KÕBGSLT HIKDAVAD TEIE TÖÖKAASLASED...

Vaga ma­
dalalt

Sada- 
lalt

Kesk 
jäi­
selt

•Kor^- 
gelt

V§ga 
kõr­
gelt

112. ...direktorit i 2 3 4 9
11). ...peainseneri 1 2 3 4 5
114. ...a/u komitee esi­

meest 1 2 3 4 5

LÕPUKS VEEL MÕBED KÜSIMUSED TEIE ENDA KOHTA.

KUI TAHTIS OI ISIKLIKULT TEIE JAOKS...

............................... ' ........................ ......................... ............. .... Ei õmd 
täht­
sast

Vahe'' 
tähtis

Kedkmi- 
se täht 
susega

Täh- 
•tis

Vaga 
tah­
tis

115. viibimine sõprade 
ringis

• ••
1 2 3 4 5

116. • ee armastus 1 2 3 4 5
117. • *♦ perekonnaelu 1 2 3 4 5

118. 9 • • leamikharras tus 1 2 3 4 5

119. • •• ühiskondlik tegevtu 1 2 3 4 5

120. OGA kutsetegevus 1 2 3 4 5

121. ... vaheldusrikas elu 
(uued kohad, inime­
sed, muljed) 1 2 3 4 5

122. maailma jälgimine 
raadio, TV ja aja­
kirjanduse vahen­
dusel 1 2 3 4 5

123. ... lõbus ajaviitmine 
kodus, ajaviitekoh- 
tades ja. 1 2 3 4 5

124. ee* kultuurihuvide ra­
huldamine (teater, 
kirjandus, muusika, 
kunst) 1 2 3 4 5

125. ... kehakultuur ja sport 1 2 3 4 5

Kirjutage siia kastidesse nende tegevus* 
alade numbrid, mie on Teie tutvusring­
konnas kõige sagedamini seotud alkoholi 
tarvitamisega.
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128, KAS TEIL OI TÖÖKAASLASTE SEAS SÕPRU?

1 - ei ole
2 - ei oska öelda

3 - jah

JUHUL, KUI TE VEEDATE VABA EEGA TÖÖKAASLASTEGA, SIIS KUIDAS?

litte 
kunagi

iSni-"S&ge-
kord li

129. Kaime koos kultuuriüritustel (tea-
ter, kino, näitused# loengud jmt.) 1 2 3

130. Kaime üksteisel kulas 1 2 3
131. Kaime koos jahil, kalal, marjul jmt • 1 2 3
132. Tähistame vastastikku üksteise täht

päevi 1 2 3
133. Arutame töoprobleema 1 2 3
134. Arutame kohalikke sündmusi 1 2 3
135. Arutame isikliku elu probleeme 1 2 3
136. Jahmerdame niisama 1 2 3

137, - -I Kirjutage, palun, siia ruudukestesee nende
u------ -* tegevgste naabrid, milles Teie vahetu ule-

138. mus kõige sagedamini osaleb.

139* TEIE KUUPAM (KESKMISELT KÄTTESAADAV SUMMA) ...............rbl.

140. KAS TEETE PEALE PÕHITÖÖ VEEL MUUD TÖÖD, ET TEERIDA 

PALGALE LISA?

1 - ei tee üldse
2 - teen aeg-ajalt
3 - teen pidevalt

141. MITU INIMEST ON TEIE PEREKONNAS? ................... .....................

142. MITU LAST TEIL ON? ........................................
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KUI OLULISED 01 TEIE JAOKS ALLPOOL LOETLETUD NÕUDED, MIDA 

IUMBSED TAVALISELT ESITAVAD OMA ELUKUTSELE?

Too peab andma...

Eba­
olu­
line

Pigem'' 
ebaolu­
line 
kui 
oluline

Ras­
ke 
öel­
da

Pigem 
oluli­
ne kui 
eba­
olu­
line

Olu­
line

143. ...rahulolu töötulemus­
tega 1 2 3 4 5

144. ••.oskuste ja energia 
rakendamist 1 2 3 4 5

145» ...eneseväljendust 1 2 3 4 5
I46. ...tõusu ametiredelil 1 2 3 4 5
147. ...olla sõprade ja tutta­

vate seas hinnatud 1 2 3 4 5
148. ...positsiooni ja pres- 

tiisi ühiskonnas 1 2 3 4 5
149. ...rahuliku ja kindla 

tuleviku 1 2 3 4 5
ISO. ...tunda ühiskondlikku 

vastutust 1 2 3 4 5
151. ...hea palga 1 2 3 4 5
152. ...iseseisvust tööalas­

te küsimuste lahenda­
misel 1 2 3 4 5

153. ...gnnast arendada ja 
õppida

154. ...midagi muud (kirjuta­
ge, mida nimelt).....

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

155.KUI SUUR OB TEIE KORTER (AINULT ELAMISPIND)? ..........................

I56»KAS ELATE..,

1, ...tehase poolt antud korteris
2. ...tehase ühiselamus

3. ...isiklikus majas
4. ••.kommunaalkorteris
5. ...mujal (kirjutage kus) .  . .........................
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KAS LAHKUKSITE PRAEGUSELT TÖÖKOHALT, KUI TEILE PAKUTAKSE 

UUT KOHTA, KUS OLEKS...

Kind­
lasti 
lah­
kuk­
sin

Arvata­
vasti 
lahkuk­
sin

Baske 
öelda

Arvata­
vasti ei 
lahkuks

Ritte 
mingil 
juhul ei 
lahkuks

157. e ä * paremad
teenimis­
võimalused 1 2 3 4 5

158. . • • parem kõrtes 1 2 3 4 5
159. ... loominguli­

sem too 1 2 3 4 5
160. ... füüsiliselt 

kergem too 1 2 3 4 5
161. ... paremad või­

malused kva-
lifikatsioo- 
ni tõstmi­
seks 1 2 3 4 5

162. ... paremad töö­
tingimused 1 2 3 4 5

163. ... parem töö 
organiseeri­
mine 1 2 3 4 5

164. ... paremad ini­
mestevahe­
lised suhted 1 2 3 4 5

165. • •• suurem ise­
seisvus tööl 1 2 3 4 5

166. ... suurem vaete 
tue 1 2 3 4 5

167. • • • mgni muu 
põhjus (kir­
jutage mil-

1 2 3 4 5
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168. KAS TEIL 01 AMETIALASIID PERSPEKTIIVE VÄLJASPOOL 

TEHAST?

1 - ei ole
2 — teatud võimalused on

3 - on konkreetsed perspektiivid

169. KAS TEIL OH KAVAS TÖÖKOHTA VAHETADA?

1 - ei ole sellist kavatsust
2 - tahan ametit mitte vahetada, kuid minna üle 

teise jaoskonda, tsehhi selles tehases
3 “ tahaksin Joõtada samal ametikohal, kuid tei­

ses ettevõttes
4 “ ^a^a^ein »inna teise ettevõttesse uuele töö­

kohale

170. KOI SOOVITE MEILE VEEL MIDAGI ÖELDA, SIIS PALOT:

TAHAME TEID KOOSTÖÖ EEST 

SOOVIME TEILE EDUj
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Ива 1
KBIIiS KÜSIMUSTELE VASTAVAD AIMULT TÖÖLISED

171. KAS TEIL OI VÕIMALIK TOOTMISTEHNOLOOGIAST TÄPSELT KIHI 

PIDADA?

1 - ei
2 - ei oska öelda

3 - jah

172. KAS TÖÖTATE VAHETUSTEGA?

1 - ei
2 - jah

173« XöIDAS OUSTS RAHUL TOODAISU (TOORIKUTE, DETAILIDE) KVA­
LITEEDI HINDAMISEGA ALLÜKSUSES?

1 - ei ole rähni
2 - ei oska öelda

3 - olen rahul

174. MITU ERINEVAT TÖÖOPERATSIOONI TEETE TÖÖPÄEVA JOOKSUL?

175« MILLISELE TARIIFIJÄRGULE VASTAVAT TÖÖD TEETE PEAMISELT?

176. MISSUGUSE TÖÖ ON TEIE TÖÖS ÜLEKAALUS?

1 - ainult käsitsitöö
2 - nasina-kasitsitõö
3 - ainult nasinatöö

177. MILLISEID MATERJALE KASUTATE TÖÖ KAIGUS

1 - üldiselt odavaid Materjale

2 - nii kalleid kui odavaid
3 - üldiselt kalleid (defitsiitseid) mater­

jale



178»MISSUGU3BID IMSTRUHEXÖ KASU2ATE TÖÖKS?

О - üldse ei kasuta iastitmente
1 - suhteliselt lihtsaid instruaeate
2 * nii keerulisi kui lihtsaid instrumente
3 — suhteliselt keerulisi instrumente

KUIDAS И1ЮАТХ TÖÖTINGIMUSI OMA TÖÖLÕIGUS?

Tood segada rõivad 
tegurid

S a v e 1 Talvel -

Segab 
väga

Szgab 
monin-
LsL 
maa­
ral

Ei 
sega

Segab 
väga

Segab 
mõnin­
gal

rai

Ei 
sega

179.Vibratsioon 1 2 3 1 2 3
180«Masinate müra 1 2 3 1 2 3
lei.öhu saastatus 1 2 3 1 2 3
182«Ebameeldivad lõhnad 1 2 3 1 2 3
183.To lm 1 2 3 1 2 3
184.Tauletõmbus 1 2 3 1 2 3
185*Halb valgustus 1 2 3 1 2 3
186«Mittesobiv tempera­

tuur 1 2 3 1 2 3
187»Niiskus 1 2 3 1 2 3

188# KAS TEIE TÖÖ OI OHTLIK TEEVISELE?

1 - ei
2 - jah

18I. KAS TEIE TÖÖ OI OHTLIK KAASTÖÖTAJATE TEHVISELE?

1 - ei
2 - jah

190. MILLISES ASENDIS TE TÖÖTATE?

1 - põhiliselt istudes

2 - rohkem istudes kui seistes
3 - igtudes ja seistes enam-vähem 

võrdselt
4 - rohkem seistes
5 - põhiliselt seistes.



Lisa 2

HEILE KÜSIMUSTELE VASTAVAD AIMULT IMSEHEH- 
TEHMILISED TÖÖTAJAD

191» PÕHIMÄÄRUSTIKUGA (PÕHIMÄÄRUSE, A/JUH. VMT.) ETTEMAETUD 

AMETIKOHUSTUSED

1.............................................................................................................. . .................................

2.................... .. .........................................................  

3.................... ....................................... ..  

192. TEGELIKULT TÄIDETAVAD TÖÖÜLESANDED (AMETIKOHUSTUSTE 

TÄITMISEKS TEHTAVATE TÖÖÄj AKU LUTUS TE OSATÄHTSUS %-des 

KOGU TÖÖPÄEVAST (TÖÖAJAST) ESITADA EELISTATULT MAHU JA 

SAGEDUSE JÄRJEKORRAS)

1 . ................................... .. ............................................................ .. ................ .. .............
2    ...

3 ....

193. MILLISTELE TÖÖALASTELE ÜLESANNETELE OLEKS TEIE ARVATES 

VAJA PÖÖRATA ROHKEM TÄHELEPANU?

194. MILLISEID TÖÖALASEID ÜLESANDEID TEIE ARVATES EI PEAKS 

TE ÜLDSE TÄITMA?

195. KELLELE ANNATE TÖÖALASEID KORRALDUSI (TÖÖ- VÕI AMETI­

KOHA JÄRGI NIMETADES, KUI NEID ON MITU, SIIS SAMAS 

MÄRKIDES SULGUDES ÄRA KA NENDE ARVU)?

1........................... ....................... 6. . ................... .. ........................... ..

2 .... 7..............................................................
3 .  .. 8.................. .. .........................................
4........................... ..   9..............................................................
5 .  .



196. KELLELT TE SAATE TÖÖALASEID KORRALDUSI?

1 -................................ 6.

2  7.

3  S.
4  9e
5 .................... .............

197» KIRJELDAGE LÜHIDALT KOLME TEIE TÖÖD HÄIRIVAT PÕHI- 

FAKTORIT

1..............................................................................................................................................

2 . .......... ............................................................................ ................

3 ............................................................................... .............

KAS TEIL OH ESIBEHUD KONFLIKTE...

- Sage­
li

"Moni-Eiole
kord esine­

nud
198. ... tehase direktoriga 1 2 з'~

199. ... tehase peainseneriga 1 2 3
200. ... osakonnajuhatajaga 1 2 3
201. ... alluvatega 1 2 3
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