Tartu Ulikool
Sotsiaalteaduste valdkond
Haridusteaduste instituut

Eripedagoogika ja logopeedia dppekava

Eva Lindermann
OPETAJAT ABISTAVATE TOOTAJATE ARVAMUSED OMA PADEVUSTEST SEOSES
ERIVAJADUSTEGA LASTE JA NENDE KAASAMISEGA LASTEAIA RUHMA
Magistritoo

Juhendaja: lektor Pille Haidkind (PhD)

Tartu 2025



Opetajat abistavad tootajad lasteaias 2

Kokkuvote

Opetajat abistavate tootajate arvamused oma pidevustest seoses erivajadustega laste ja
nende kaasamisega lasteaia rithma.

Magistritdo eesmargiks oli selgitada vilja, millised on koolieelses lasteasutuses tootavate
Opetajat abistavate toGtajate arvamused oma péadevustest ning arenguvajadustest seoses
erivajadustega laste ja nende kaasamisega lasteaia rithma. Kiisimustiku tiitis 72 dpetajat
abistavat t0otajat, kes tootasid 6-24-lapselistes riihmades. Korgemaks hinnati oma oskusi teha
koostdod rithmadpetajaga ning valmisolekut teha koostdod tugispetsialistidega. Madalamaks
hinnati oskusi toetada erivajadustega laste keele ja kdne arengut ning kaasata neid oppe- ja
kasvatustegevusse. Enim olid abistavad to6tajad kogenud raskusi seoses laste kéditumise,
emotsioonidega. 56% vastanutest leidsid, et nad on saanud oma kolleegidelt piisavalt tuge
erivajadustega lastega tegelemisel. Uuringu tulemused néitasid, et vastajad tunnetavad oma
rolli riihmas pigem abidpetaja kui lapsehoidja sarnasena.

Votmesonad: Opetajat abistav todtaja, erivajadustega lapsed, kaasav haridus, lasteaed

Abstract
Opinions of Teacher Assistants Regarding Their Competence in Working with Children

with Special Educational Needs and Their Inclusion in Kindergarten Groups.

The aim of this master's thesis was to explore the opinions of preschool teacher assistants
regarding their competencies and development needs related to children with special
educational needs (SEN) and the inclusion of these children in kindergarten groups. The
questionnaire was completed by 72 assistants working in groups of 6 to 24 children. The
highest-rated competencies were their ability to collaborate with the group teacher and their
willingness to cooperate with support specialists. Lower ratings were given to skills related to
supporting the speech and language development of children with SEN and involving them in
educational and developmental activities. The greatest challenges reported were related to
children's behavior and emotions. 56% of respondents felt they had received sufficient
support from colleagues when working with children with SEN. The results showed that
respondents saw their role as more similar to that of a teaching assistant than a babysitter.

Keywords: teacher assistant, children with special educational needs, inclusive education,

kindergarten
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Sissejuhatus

Eesti haridussiisteemis jirgitakse kaasava hariduse pohimotteid. Et tagada lapse areng ja
heaolu, on oluline voimalikult vara mérgata ja reageerida tema arengu- ja
kaitumisprobleemidele (Lastekaitseseadus, 2014). Kaasav alusharidus vdimaldab koigil lastel,
olenemata nende erivajadustest, tunda sotsiaalset integratsiooni ja kuuluvustunnet laiemas
sotsiaalses vorgustikus (Nelis & Pedaste, 2020). Alushariduses on laste iildarv vihenenud,
kuid erivajadustega laste arv ja osakaal iga aastaga kasvanud ning enamus neist opivad
tavarithmades (Silm et al., 2024).

Koik haridustodtajad vastutavad, et kaasav haridus toimiks efektiivselt, seega oluline
on nende iihine pingutus (Malva, 2024; Vint & Suman 2021). Igas rithmas on loodud
vihemalt iiks Opetaja ametikoht (Koolieelse lasteasutuse personali miinimumkoosseis, 2015).
Opetaja kvalifikatsioonindueteks on kdrgharidus, pedagoogilised kompetentsid ja eesti keele
oskus. Pedagoogilised kompetentsid on kirjeldatud dpetaja, tase 6 kutsestandardis. Opetajale,
kes tootab eri- voi sobitusrithmas, lisandub eripedagoogiliste kompetentside ndue (Koolieelse
lasteasutuse seadus, 1999/2024).

Opetajat abistava todtajana rakendatakse lasteaedades eelkdige dpetaja abisid,
mdnikord ka dpetaja assistente. Opetaja abi on terve péeva lastega koos ning on olulise info
edastaja ka vahetustega tootavate rithmadpetajate vahel. Oskuslikult juhendatud opetaja abi
toetab laste arengut, jdlgib nende kditumist ja aitab dpetuse ldbiviimisel (Hiidkind & Villems,
2014). Opetajat abistav tootaja vajab juhendamist dpetajate ja tugispetsialistide poolt,
rohutavad kaasavast haridusest kirjutavad Kivirand jt (2024).

1. septembril 2025. a. hakkab kehtima uus Alusharidusseadus (2024), mis sétestab, et
oppe- ja kasvatustegevusi viivad 14bi dpetajad ja abidpetajad ning nende pdhiiilesandeks on
toetada iga lapse arengut alushariduse omandamisel. Sealjuures on abidpetajal dpetajat abistav
roll, teisisOnu abidpetajateks on saamas senised Opetaja abid, kellele kehtestatakse omaette
kvalifikatsiooninduded. Abidpetajal on seaduse alusel on noutav lapsehoidja (tase 4 voi 5)
kutse. Samaaegselt alusharidusseaduse joustumisega hakkab kehtima ka uus dpetaja, tase 5
kutsestandard mis on samuti suunatud abidpetajatele (Kutsestandard. Opetaja tase 5, 2025).

Praegusel iileminekuperioodil sobib seega kasutada tildisemat nimetust - “Opetajat
abistav t006taja”. Pole iilevaadet, kui valmis on Opetajat abistavad tootajad ametinimetuse

muutumiseks ja sellele seatud ootuste tditmiseks, sh seoses erivajadustega lastega.
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Teoreetiline lilevaade

Jargnevalt esitan ililevaate kaasavast alusharidusest, erivajadustele viitavatest tunnustest ning
lasteaia tootajate rollidest. Kisitlen dpetajat abistavate todtajate kvalifikatsioonindudeid - nii

hetkel kehtivaid kui ka tuleviku perspektiive.

Kaasav alusharidus

Igal lapsel on digus arengule ja vordsele kohtlemisele (Lastekaitseseadus, 2014). Lapse
heaolu tdhendab, et tal on digus turvalisusele ja tema vajadustele vastavatele
arengutingimustele (Sotsiaalkindlustusamet, 2023). Eesti haridussiisteemis rakendatakse
peavooluna kaasavat haridust, mis arvestab inimdigustega ja tagab kdikidele lastele
juurdepdidsu kvaliteetsele haridusele. Kaasamine saavutatakse laste aktiivse osaluse ja
individuaalse ldhenemise kaudu, mille sihiks on toetada lapse arengut, arvestades tema
voimetega (Nelis & Pedaste, 2020). See tdhendab seda, et ka erivajadustega lapsed dpivad
eelistatult oma kodukoha lasteaias, tavariihmas koos eakaaslastega.

“Erivajadustega laps on laps, kelle arenguvajaduste toetamiseks, mis on tingitud tema
voimetest, terviseseisundist, keelelisest ja kultuurilisest taustast ning isiksuseomadustest, on
vaja teha kohandusi vdi muudatusi tema kasvukeskkonnas (méngu- ja dppevahendid, ruumid,
Oppe- ja kasvatusmeetodid jm) voi rithma tegevuskavas” (Koolieelse lasteasutuse riiklik
oppekava, 2008, § 8 Ig 1). Koolieelse lasteasutuse seaduse (1999) alusel annab koolivéline
ndustamismeeskond erivajadustega lastele pdhjendatud juhtudel soovituse dppida sobitus- voi
eririthmas. Silm jt (2024) tdid oma uuringus EHIS-e andmete pdhjal vélja, et erivajadustega
laste arv ja osakaal alushariduses on Eestis iga aastaga kasvanud. Kui 2015/2016. dppeaastal
oli erivajadustega laste osakaal 17,5 % (n=11981), siis 2022/2023. dppeaastal juba 31,3%
(n=21597) koikidest lasteaias kdivatest lastest. 85,3% (n=18422) erivajadustega lastest kéisid
tavariihmades.

Enamasti tulevad lapsed esmakordselt lasteaeda kodust. Kokkupuutel lasteaiaga, kus
toimub regulaarne lapse arengu jilgimine ja hindamine, avastatakse lapse tugevad ja ndorgad
kiiljed ning selguvad tegevused, millega laps eakohasel tasemel hakkama ei saa. Ndhakse, et
laps ei rddgi histi, ei tule toime riidesse panemisega jne. Oluline on digeaegselt mirgata lapse
arengu neid valdkondi, mis vajavad toetust ja tugevdamist (Veisson & Nugin, 2009).
Lasteaias ei tohiks lapse puhul markamatuks jddda see, kui tal on arengu mahajaamus,
korvalekalded sotsiaalsetes ja mdnguoskustes (Kdrgesaar, 2002). Et dpetaja saaks lasteaias

varakult mdrgata lapse arengu mahajdémust, eripdrasid vdi andekust, on oluline, et laste
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arengutaseme hindamine ja arengu analiilisimine toimuksid jérjepidevalt. Seejuures on
Opetajal kasulik koguda infot ka Opetaja abilt, kes veedab suure osa pievast lastega koos
(Haidkind & Kuusik, 2009). Lapse arengu kohta tuleb infot koguda ja seda lapsevanematega
jagada vdhemalt liks kord Oppeaastas (Koolieelse lasteasutuse riiklik dppekava, 2008). 2025. a
stigisel joustuv alusharidusseadus (2024) toob lasteaedadesse moiste “hariduslikud
erivajadused”. Need on lastel, kellele kooliviline ndustamismeeskond soovitab lasteaias
tohustatud voi eritoe rakendamist. Sarnaselt pohikooliga saab lasteaed vajaduse korral
pakkuda koigepealt iildist tuge, mille sisuks on dpetaja-poolne lisajuhendamine,
tugispetsialisti teenus ja vajaduse korral dpe individuaalselt vai alariihmas. Hindamise,
testimise ja uuringute tulemused, dpetajate tdhelepanekud, rakendatud tugimeetmed ja nende
tohususe hinnang kajastatakse lapse individuaalse arengu jilgimise kaardil.

Kui tildine tugi ei anna oodatud tulemusi, teeb tugiteenuste koordineerija vanemale
ettepaneku koolivilise ndustamismeeskonna poole podrdumiseks. Tohustatud voi eritoega
laps vajab arengu eripira tottu vihemalt {ihte tugispetsialisti teenust, tihte voi mitut
spetsiifilist Oppe- ja kasvatustegevuse, keskkonna kohandust ning individuaalset lisatuge voi
Opet vdikeriihmas. Tohustatud voi eritoe vajadusega lapse puhul on rithma piirarv
tavapdrasemast védiksem, arvestades, et liks haridusliku erivajadustega laps tdidab kolm kohta.
Vajadusel koostatakse Opetaja juhtimisel koost6ds abidpetaja, tugispetsialisti ja vanemaga,

lapsele individuaalne arenduskava, mida rakendatakse rithmas (Alusharidusseadus, 2024).

Erivajadustele viitavad tunnused
Kaasava hariduse uuringus (Silm et al., 2024) leiti, et kdige rohkem on riithmadpetajatel
(n=291) kogemusi kone- ja keelehdirega (71,7% vastanutest) ning kditumisraskustega
(60,8%) lastega. Uuringus osalenud Opetaja abid ja assistendid (n=55) mérkisid, et neil on
kogemusi enim kéitumisraskustega (72,7%) ning kone- ja keelehdirega (56,4%) lastega.
Seega ilmnevad lasteaias (neid méargatakse riihmas) eelkdige lapse raskused
kdnelemisel ning kaitumisel. Mdlemad vdivad kuuluda ealiste isedrasuste hulka, aga olla ka
tunnusteks, mis osutavad lapse erivajadustele (primaarsele kdnepuudele, neuroloogilisele
arenguhdirele). Lisaks voivad need olla sekundaarseteks tunnusteks, mis osutavad mdnele
muule erivajaduste liigile. Seisukoha kujundamiseks ning sekkumiseks on oluline nii
Opetajate, tugispetsialistide kui ka eriarstide 14bimdeldud koostdo lapsevanematega.
Tulviste (2008) kirjutab, et kdne arengutase peegeldab enamasti lapse iildist arengut ja

ennustab lapse edaspidist arengut. Keele abil saadakse teadmisi inimeste ja maailma kohta
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ning see voimaldab oma motteid ja tundeid teistele paremini arusaadavaks teha. Kone arengu
mahajdédmus kaheaastasel lapsel voib tdhendada liksnes kdneprobleeme, aga kaasa tuua ka
probleeme arengu teistes valdkondades, niiteks tdhelepanus, motlemis- ja Oppimisvdimes
(tunnetus- ja dpioskused). Kolmanda, neljanda eluaastani on suured individuaalsed erinevused
laste kdne arengu kiiruses, sdnavara suuruses ja koostises, need erinevused vihenevad
tavaliselt alates viiendast eluaastast.

Kommunikatsioonipuude korral on tegemist konelemiseks vo1 kdne tajumiseks
vajalike organite vahelise seoste kahjustusega, mille tottu on lapsel takistatud motte keeleline
véljendamine voi iitlusest arusaamine ning mis ei méodu iseenesest ja takistab tema
toimetulekut sotsiaalses keskkonnas (Padrik & Hallap, 2016). Padrik (2024) selgitab, et
kommunikatsioonipuuete puhul eristatakse kone- ja keelepuudeid: konepuuded avalduvad
hdildus-, hdile- ja sujuvuse puuetena ning keelepuuete korral on raskusi keelevahendite
omandamisel ja kasutamisel, arengudiinaamika on aeglane. Lastel esineb ka loomulikku kdne
arengu hilistumist, kuid arengut toetavas keskkonnas jouavad nad eakaaslastele hiljemalt 5.
eluaastaks jarele. Koneprobleemidega erivajadustega laste arendamine ei ole ainult
tegelemine suulise kdnega, vaid see vOib hdlmata ka vajadust toetada kone moistmist ja
mitteverbaalset suhtlus.

Silm jt (2024) uuringust ilmnes, et teine grupp eriparasid, millega lasteaias palju
kokku puututi, on kditumisraskused. Tuleb teada, et kditumishdireteks kujunevad need siis,
kui lapse probleemid on palju suuremad, kui selle vanuse ja soo puhul eeldatakse
(Koolmeister et al., 2024). Sotsiaal-emotsionaalsed ja kditumisprobleemid avalduvad
sissepoole voi viljapoole suunatud kditumisena. Sissepoole suunatud kditumine véljendub
aarmusliku endassetdmbumisena, mis voib olla seotud lapse drevuse, hirmude, sagedaste
kaebustega tervise iile ning sotsiaalsete suhete viltimisega. Viljapoole suunatud kditumine
aga avaldub trotsliku, agressiivse ja nduetele mittevastava kditumisena (Cooper, 2014;
Korgesaar, 2002). Emotsionaalsed ja kditumisraskused vdivad olla kombineerunud teiste
erivajadustega ning neid lapsi on nii tava- kui ka eririthmades (Haidkind, 2008). Oluline on
varakult moista selliste kditumisprobleemi aluseks olevaid pohjuseid ning pakkuda lastele
vajalikku tuge.

Nii kommunikatsiooni- kui ka kéditumisprobleemid vdivad kaasneda ka selliste
arenguliste erivajadustega nagu autismispektrihdire, intellektipuue, aktiivsus- ja

tdhelepanuhdire (edaspidi ATH). Kommunikatsiooniprobleemid vdivad kaasneda ka
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kuulmispuude, emotsionaalsete- ja kditumishiiretega jne (Koolmeister et al., 2024; Padrik,
2024).

Neuroloogiliste arenguhdirete korral esineb emotsionaalseid ja kditumisprobleeme
sageli (Koolmeister et al., 2024). ATH-ga laste kditumisraskused avalduvad hiiperaktiivsuse,
impulsiivsuse ja/voi tdhelepanupuudulikkusena. Kdik kolm tunnust vdivad esineda ka koos.
Hiiperaktiivsetel lastel on raske paigal piisida. Impulsiivsed lapsed tegutsevad sageli
motlematult, neil on raske keskenduda, kditumine on kohatu. Tdhelepanupuudulikkusega laste
tdhelepanu on hajus ning pikaajaline pingutus voib valmistada raskusi, nad ndivad sageli
eemalolevana (Hannell, 2019). ATH-ga laste dpikeskond peaks olema vdimalikult
stiimulitevaba. Oppimisprotsessis tuleks kasutada erinevaid vahendeid, mis 4rataksid lapses
huvi ning aitaksid tdhelepanu hoida. Soltuvalt lapsest voib Oppetegevus toimuda teadlikult
temale rohkema tdhelepanu andmisega, sobiva koha leidmisega teiste seas kuni ka selleni, et
laps vajab iiks-iihele tegutsemist tdiskasvanuga. Lapsele tuleb leida voimalusi, et ta saaks
tegevuste ajal ennast liigutada (nt sirutada, kitte mudimisvahendid). Kergemate ATH
stimptomite korral piisab kasvatuse ja kditumise suunamise votetest, raskemate stimptomite
puhul on vaja psiihhosotsiaalset sekkumist ja tihti ka ravimeid (Koolmeister et al., 2024).

Autismispektrihdirega lapse puhul on piisivad raskused sotsiaalsete interaktsioonide ja
kommunikatsiooni algatamisel ning séilitamisel. Samuti korduvad iihetaolised ja jaigad
kditumismustrid, tegevused voi huvid, mis ei vasta lapse vanusele ja sotsiaalsele taustale
(Koolmeister et al., 2024). Autismispektri hdire varajane avastamine ja sekkumine on véga
olulised, et parandada nende laste ja perede elukvaliteeti (Maestro & Muratori, 2008).
Nendele lastele on vaja luua rutiinne ja struktureeritud keskkonda, mis pakub turvatunnet.
Oluline on dpetada sotsiaalselt aktsepteeritavat kditumist. Kuna muutustega kohanemine voib
laste jaoks raske olla, tuleb neid iileminekuteks aegsasti ette valmistada. Kui lasteaias on

lapsel tugiisik, on oluline et ta prooviks last kaasata {ihistegevusse kaaslastega (Neare, 2024).

Lasteaia tootajad

Alusharidusseaduse (2024) jirgi on lasteaia Oppe- ja kasvatustegevusega seotud todtajad
jargmised: riihma-, muusika- ja litkumisdpetaja, direktor, Oppejuht, abidpetaja ja
tugispetsialistid. Oppe- ja kasvatustegevusi viivad libi dpetajad ja abidpetajad, sealjuures on
Opetajal juhtiv ja abidpetajal Opetajat abistav roll. Toetamaks laste arengut, madrab direktor
tugiteenuste koordineerija, kelle roll on korraldada lasteaiasisest meeskonnatdod. Lasteaia

1,5-3-aastastele lastele mdeldud sdimeriihmad muutuvad lastehoiuriihmadeks ning rithmas
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vOib tootada Opetaja asemel lapsehoidja, arvestades, et rithma t66aja jooksul on tagatud iiks
lapsehoidja iga viie lapse kohta.

Opetaja roll on toetada iga lapse arengut, arvestades tema eripdra, samuti kujundada
usalduslik koostd6 kolleegide ja vanematega. Lapse arengu nimel innustab ta
riihmameeskonda eesmirgistatud to6le (Haridus- ja Noorteamet, 2020). Opetajate, tase 6
kutsestandard (2024) osutab, et Opetaja iiheks kohustuslikuks kompetentsiks on Opetamine
ning seejuures tuleb arvestada Oppija voimete, tunnetusprotsesside, huvide ja vajadustega ehk
tagab tuleb vdimetekohane dpe. Opetaja kohustus on teha lapse arengu toetamiseks
kolleegidega koostddd. Ta kaasab aruteludesse ja teeb koostddd tugispetsialistide ja
kolleegidega lapse abi- ja toevajaduse viljaselgitamisel, dppe- ja arendustegevuse
planeerimisel ning rakendamisel. Enda ja kolleegide professionaalse arengu tagamiseks
tegutseb ta meeskonnaliitkmena dpikogukonnas.

Eripedagoog toetab ja suunab erivajadustega dppija arengut, kavandades ja viies 14bi
Oppetegevusi vastavalt Oppija individuaalsetele vajadustele. Tema iiheks iilesandeks lasteaias
on teha kolleegidega koost6dd, neid ndustada ja toetada. Eripedagoog juhendab ja toetab
kolleege/teiste erialade spetsialiste erivajaduste markamisel, Oppija arengutaseme ja
probleemide viljaselgitamisel ning dppetegevuse kohandamisel dppija erivajadusi arvestavaks
(Kutsestandard. Eripedagoog tase 7, 2024). Lasteaias on eripedagoogil vdimalus kiia lapsi
vaatlemas kogu pédeva jooksul, sh osaleda mitmesugustes tegevustes. See annab talle
vOimaluse médrgata, milles dpetaja ning abistav personal seoses erivajadustega lastega
juhendamist vajavad (Héidkind & Kivirdhk, 2018).

Logopeedid tegelevad lapse kommunikatsioonivdoime ja neelamisfunktsiooni
hindamise, arendamise, taastamise ning samuti nende hdirete ennetamisega. Ka logopeedi
itheks iilesandeks on lapse tugivorgustiku ndustamine ja juhendamine. Nou antakse sobiva
suhtluskeskkonna kujundamisel, sobiva suhtlemisviisi ja/vdi -vahendi sihipédrasel kasutamisel
ja/vai ohutuks ja efektiivseks soomiseks ja neelamiseks optimaalsete tingimuste loomisel
(Kutsestandard. Logopeed..., 2024).

Hunt jt (2004) uurisid Ameerika Uhendriikides erivajadustega laste kaasamist ja
arenemist lasteaedade tavariihmades. Uuringus osales kolm meeskonda erinevatest
lasteaedadest, kuhu kuulusid dpetajatena eripedagoogid, dpetajat abistavad tootajad,
logopeedid ja lapsevanemad. Meeskondades toimunud esimesel koosolekul koostati
toetusplaan, milles kavandati rithmas olevatele erivajadustega lastele hariduslikud kohandused

Jja muudatused, et toetada nende osalemist rithma tegevustes. Seejirel viidi toetusplaan
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riihmas ellu. Igakuiselt toimusid {ihised arutelud toetusplaani toimimise osas, vajadusel seda
muudeti, tdiendati. Lapsi vaadeldes ning meeskonda kuulujaid intervjueerides leidsid uurijad,
et rithmas koostodiselt tootades suurenes erivajadustega laste kaasamine, paranes nende suhtlus
rihmakaaslastega, sh suhtluse algatamine kaaslaste ja dpetajatega. Meeskonnaliikmed viitsid,
et koostooprotsess voimaldas meeskonnaliikmetel jagada oma teadmisi ja kogemusi ning
regulaarsed koosolekud suurendasid voimekust ja aitasid neil jarjepidevalt toetusplaani
rakendada ning tinu sellisele protsessile edenes ka nende professionaalne areng.

Vint ja Suman (2021) poolt Eestis libi viidud tegevusuuringus lasteaiadpetajatega
(n=8) uuriti iihe osana, kuivord muudab eripedagoogiline koolitus ja ndustamine dpetaja
arusaamu ning igapdevast tegevust kaasavas rithmas. Uuringu libiviijad vaatlesid
rihmaruumides Oppe-ja kasvatustegevusi, milles osales ka dpetaja abi. Seejérel osalesid
Opetajad eripedagoogilistel koolitustel ja ndustamisel. Uuringus osalenud leidsid, et katsetatud
eripedagoogiline tugi toetas riihmas kaasava hariduse rakendamist; nad métlesid rohkem
erinevatele viisidele, kuidas lapseni jouda; meeskonnatdo sujus ning muutused toimusid
fuitisilises keskkonnas, koostd0s ja motteviisis. Samuti veendusid uurijad, et olulist rolli
mangis abistavate todtajate suurem osalus rithma dhkkonna ning dppetegevuse ldbiviimise
parendamisel.

Silm jt (2024) poolt Eesti haridustdotajate seas ldbiviidud uuringu tulemused néitasid,
et suhtumine kaasavasse haridusse on varasema ajaga vorreldes muutunud positiivsemaks.
Niiteks 83% (n=581) lasteaia personalist (Opetajad, assistendid, Opetaja abid) véljendasid
kiisitluses huvi rohkem teada saada kaasava hariduse moju kohta teadusuuringute pdhjal.
Eraldi uuriti dpetaja abide ja assistentide (n=87) hinnanguid enda teadmistele ja oskustele
erineva lisatoe vajadusega laste Opetamiseks/ndustamiseks. Kdige paremaks hindasid nad oma
oskusi ja teadmisi saada hakkama lastega, kellel on kéditumisraskused (keskmiselt 3,2 punktiga
5 pallilisel skaalal), andekus (3,1), kdne- ja keelehdired (3,1) ning madalamaks oma oskusi
vaimse alaarenguga (2,7) ja puudega (kehapuue 2,7; meelepuue 2,6; liitpuue 2,5) laste

Opetamiseks.

Opetajat abistavad tootajad

Eesti haridussonastikus kirjeldatakse dpetaja abi kui Opetaja tegevust toetavat isikut, kellel ei
pea olema pedagoogilist haridust ja kes oma tegevuses juhindub Opetaja ndpundidetest (HAR
Haridussonastik, s.a.). Veel aastaid tagasi oli Opetaja abi peamiselt koristaja ja toidujagaja

rollis, kuid niiiidseks on see muutunud. Opetaja assistendid on lasteaedades alates Koolieelse
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lasteasutuse personali miinimumkoosseisu madruse (2015) muutmisest, mille jargi on
kohustuslik tiks dpetaja riihma kohta. Ka assistendi t66d suunab dpetaja, kuid kui dpetaja on
haige voi koolitusel, viivad assistendid 14bi ka Oppe- ja kasvatustegevusi, sageli omamata
sealjuures pedagoogilist kvalifikatsiooni (Vapper, 2023). Uuringuid on Opetajat abistavate
tootajate kohta tehtud nii Eestis kui ka vélisriikides.

Meister (2014) uuris oma bakalaureusetods Harjumaa lasteaedade dpetaja abide
osalemist dppe- ja kasvatustegevuste korraldamisel ja ldbiviimisel. Opetaja abid (n=40)
pidasid enda véga oluliseks tooiilesandeks rithmaruumide korrashoidu (95% valis selle
vastuse), toitlustamist (85%) ning laste jirelvalve tagamist (65%). Oppe- ja kasvatustegevuses
osalemist pidas véga oluliseks 33% ja oluliseks 53% vastanutest ning 5% pidas seda
mitteoluliseks. Opetaja abid tdid vilja, et kdikides tegevustes ei jouta toeks olla, sest
tooiilesandeid on palju ning tervisekaitsenduded korged.

Gottfriedi (2018) poolt Ameerika Uhendriikides 1ibi viidud uuringus analiiiisiti,
kuidas Opetaja abide olemasolu lasteaia riihmades mdjutas erivajadustega laste lugemis- ja
matemaatikatulemusi. Leiti, et tdisajaga lasteaias, kus Opetaja abi abistab Opetajat
Oppetegevustes, on erivajadustega lastel kdrgemad lugemis- ja matemaatikatulemused. Lisaks
toid uuringus osalenud Opetajad oma vastustes vilja, et dpetaja abide rakendamine rithmas
annab dpetajatele rohkem vdimalusi laste tdhusamaks juhendamiseks. Opetaja abid pakuvad
tdiendavat tuge erivajadustega lastele ning vihendavad sellega dpetajate tookoormust.

Flink (2019) uuris oma bakalaureusetdds kolme Eesti piirkonna dpetajate (n=10) ja
lapsehoidjate (n=10) hinnanguid toimetulekule erivajadustega viikelastega. Kiisitlusest
selgus, et lapsehoidjad hindasid kdige korgemalt (heaks) enda oskusi véikelapse iildoskuste
arengut hinnata ja valmisolekut teha koost66d tugispetsialistidega. Madalamad hinnangud
(vdga nork) anti oma teadmistele erivajadustega lastest, valmisolekule arendada
erivajadustega lapsi ja oskusele kaasata neid gruppi. Nii lapsehoidjad kui ka dpetajad
mérkavad enda hinnangul laste arengu erisusi ja toetavad erivajadustega laste arengut
erinevate tegevustega. Viljakutset pakkuvaks peeti olukordi, kui erivajadustega lapsel esineb
kditumisprobleeme. Kokkuvottes selgus, et lapsehoidjad on vihem valmis erivajadustega
viikelastega tegelema kui Opetajad.

Nano (2022) uuris oma bakalaureusetdos Ida-Virumaa lasteaedade dpetaja abide rolli
riihmas ja dppe- ja kasvatustegevustes. Opetaja abid (n=31) tdid vilja, et nende roll on viga
suur ning vastutusrikas, sest nad viibivad rithmas terve pdeva. Oluliseks peeti lastele

turvatunde tekitamist, dpetajate igakiilgset toetamist Oppe- ja kasvatus- ning muudes
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tegevustes, mis on seotud lastega (nt. laste riidesse aitamine, juhendamine ja suunamine).
Samuti rohutati s66gi toomise ja koristamise tihtsust. Opetaja abid leidsid, et dpetajad
kaasavad neid dppe-ja kasvatustegevustesse igapdevaselt (71% vastanutest), harva (13%),
vastavalt vajadusele (6%) ning 6% vastasid, et neid ei kaasata iildse.

Mowrey ja Farran (2022) viisid Ameerika Uhendriikides 1ibi uuringu, milles osales 80
lasteaiariihma ning uuriti dpetajate ja Opetaja abide rolli dppetegevuste labiviimisel ja
juhendamisel. Selgus, et Opetaja abisid kaasatakse varasemate aastatega vorreldes iiha enam
Oppetoo juhendamisse. Eriti on nad kaasatud juhendamisse, mis toimub véikestes riihmades,
sageli siis, kui dpetaja juhendab teist alariihma. Kuna dpetaja ei saa keskenduda dpetaja abi
juhendamisele ajal, mil ta teisi lapsi juhendab, peab abistav tootaja olema valmis
Oppetegevust iseseisvalt 1dbi viima. Uurijad tegid jarelduse, et Opetaja abide suurenenud
vastutus keerukate ja ndudlike iilesannetega seoses viitab sellele, et tuleb hakata rohkem
mdtlema nende koolitusvdimalustele, et parandada riihmaruumis dpetamise tildist kvaliteeti.

Juhtkonnal on samuti tdhtis roll dpetaja abide kaasamisel ja nende iilesannete
iimberjaotamisel. Tallinna Rabariibliku lasteaia dppealajuhataja Kannukene (2024) leiab oma
arvamusartiklis, et see, kas abi méidratleb end meeskonnas teenindava personali voi Opetaja
abilisena, oleneb palju dpetajast ja juhtkonnast. Kivirand jt (2024) osutavad, et selle asemel, et
eemalduda koos erivajadustega dppijaga grupist, peaks abidpetaja aitama kaasata koiki
oppijaid oppetegevusse. Seega ldhtudes kaasava hariduse pdhimdtetest ei sobi Opetajat

abistavat tootajat rakendada pelgalt erivajadustega lapse tugiisiku rollis.

Opetajat abistava tootaja piadevused

Hetkel on Opetajat abistavale tootajale kehtiv keelendue B2-tasemel (Ametniku, to6taja ...,
2011/2024). Lastekaitseseadus (2014/2025) sétestab, et lastega ei tohi tootada isik, keda on
karistatud voi kellele on kohaldatud sundravi raskete kuritegude eest v4i kui tema andmed on
karistusregistris voi karistusregistri arhiivis.

Alusharidusseadus (2024) sitestab, et abidpetaja pedagoogilised kompetentsid on
kirjeldatud lapsehoidja kutsestandardis ning nende olemasolu hindab t66andja. 1. septembrist
2025 hakkab kehtima uus kutsestandard dpetaja, tase 5, mis on mdeldud ka abidpetajatele
(Kutsestandard. Opetaja, tase 5, 2025). Hetkel ei ole teada, kuidas kahte erinevat standardit
Opetajat abistavate to6tajate puhul lasteaedades rakendama hakatakse.

Lapsehoidja kutse, tase 4 ja tase 5 saab isik, kes on 1dbinud lapsehoidjakoolituse ja

sooritanud kutseeksami (Kraav, 2017). Lapsehoidja on to6taja, kes on omandanud vajalikud



Opetajat abistavad tootajad lasteaias 13

teadmised ja oskused laste hooldamiseks ning nende arengu toetamiseks ja teeb koostood
lapsevanema vdi hooldajaga. Lapsehoidja kutsel, tase 4 (Kutsestandard. Lapsehoidja tase 4.,
2021) on kuus kohustuslikku kompetentsi, milleks on lapse kasvukeskkonna toetamine, lapse
arengu toetamine, lapse enesekohaste oskuste kujundamine, lapse tervise edendamine,
koostdo lapsevanema/hooldajaga ja erivajadusega lapse hoidmine ning valitavaks
kompetentsiks imiku (0-1 aastat) hoidmine. 5. taseme kutse puhul lisandub kaks kompetentsi,
milleks on suure hooldusvajadusega lapse hooldamine ja to6juhendamine (Kutsestandard.
Lapsehoidja, tase 5, 2021). Tdpsem iilevaade Lapsehoidja, tase 4 ja tase 5 kompetentside ja
tegevusnditajate kohta on lisas 1.

Lapsehoidjal (tase 4) on keskharidus ning tavaliselt I6petanud lapsehoidja eriala
oppekava kutsehariduse voi kutsekeskhariduse tasemel voi1 ldbinud erialased kursused
(Kutsestandard. Lapsehoidja, tase 4, 2021). Lapsehoidja kutsedppe dppekavad on koostatud
lapsehoidja, tase 4 kutsestandardi alusel ning toimuvad nominaalkestusega 1 aasta (Haapsalu
Kutsehariduskeskus, s.a.; Kuressaare Ametikool, s.a.; Tallinna Tervishoiu Kdrgkool, s.a.;
Tartu Tervishoiu Kdrgkool, s.a.). Nende koolide dppekavade maht on 60 EKAP (Eesti
kutsedppe arvestuspunktid, 1| EKAP = 1 EAP= 26 tundi t66d teadmiste ja oskuste
omandamisel) ning kdikides on ette ndhtud mooduli ,,Erivajadusega lapse hoidmine”
labimine, mille maht on 12 EKAP. Peale 4 taseme Opet on kutsedppes voimalik ldbida 6 kuud
kestev lapsehoidja, tase 5 Ope ning omandada vastava taseme kutse (Haapsalu
Kutsehariduskeskus, s.a.; Tartu Tervishoiu Korgkool, s.a.).

Koolituskeskuste eesmérk lapsehoidjate koolitamisel on Lapsehoidja, tase 4 vai 5
kutsestandardile vastavate kompetentside omandamine (Luwi koolituskeskus, s.a.,
Téiskasvanute koolituskeskus, s.a.). Kursus kestab 281 akadeemilist tundi ning Sppesisuks on
ka ,,Erivajadusega lapse hoidmine” (26 akadeemilist tundi) ja ,,Suure hooldusvajadusega
lapse hooldamine” (7 akadeemilist tundi) (Tdiskasvanute koolituskeskus, s.a.). Edukalt
koolituse ldbinuil on vdimalik taotleda lapsehoidja, tase 4 voi tase 5 kutse (Luwi
koolituskeskus, s.a.; Tdiskasvanute koolituskeskus, s.a.).

Schei ja Nerbg (2015) poolt Norra lasteaias 1dbi viidud kvalitatiivses uuringus kasutati
poolstruktureeritud intervjuud, et saada {ilevaade lasteaiadpetajate (n=12) ja Opetaja abide
(n=12) mitteametlike dppimisvoimaluste kohta tookohal. Leiti, et dpetaja abide jaoks on
tookohal dppimise ja arenemise voimalus oluline, see v3ib toimuda niiteks kolleegidega
arutledes, uusi meetodeid katsetades vdi teiste tod vaatluse kaudu. Opetaja abid eelistasid

vaikset ja rahulikku keskkonda, kus nad saavad kolleegidega radkida ja iiksteiselt nou kiisida.
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Selgus ka tdsiasi, et Opetaja abidel on palju vdiksem voimalus professionaalsele arengule ning
ligipéds koolitustele vorreldes Opetajatega.

Pdder (2020) kiisitles oma bakalaureuset6ds Valgamaa lasteaedade Opetaja abisid
(n=4), et tapsustada nende rolli rithmas ja koolitusvajadust. Selgus, et dpetaja abid soovivad
lapsehoidja koolitusi ja lapse arengu teemalisi koolitusi. Samas ei pidanud iiks dpetaja abi
lapsehoidja koolitust oluliseks, kuna see on pigem suunatud tiksiku lapse hoidmisele kodus,
rihmas peab aga hakkama saama paljude laste keskel. Lisaks tundsid dpetaja abid vajadust
saada puhastusteenindus-, toitlustus-, laste kasvatusalaseid, erivajadustega lapse teemalisi
ning koolieelse lasteasutuse dpetaja koolitusi. Koolitusest tdhtsamaks peeti aga hoopiski
inimese iseloomu, head suhtlemisoskust ja héid suhteid meeskonnaliikmetega.

Alusharidusseadus (2024) sétestab, et abidpetaja arendab jarjepidevalt oma
kutseoskusi ning lasteaia pidaja loob selleks voimalused. Lasteaednike Liidu juhatuse esimees
Evelin Sarapuu (Vapper, 2024) toob vilja, et praegu on lapsehoidja kutse vdhestel dpetaja
abidel. Ta leiab, et hoidjakoolituses antakse kiill oskused haige vdi puudega lapse
hooldamiseks, kuid pedagoogikale keskendutakse vahesel médral. Tabelis 1 on esitatud
korvuti lapsehoidja ja loodava abidpetaja kutse kohustuslikud kompetentsid, mis edaspidi

hakkavad tdendoliselt olema aluseks abidpetajate padevuse hindamisel.

Tabel 1. Lapsehoidja ja abidpetaja kutsekompetentsid

Lapsehoidja Opetaja
tase 4 tase 5 tase 5 (abidpetaja)
Lapse kasvukeskkonna toetamine Oppijate toetamine

Lapse arengu toetamine

Lapse enesekohaste oskuste kujundamine
Lapse tervise edendamine

Erivajadusega lapse hoidmine

Suure
hooldusvajadusega
lapse hooldamine
Koostdo lapsevanema/hooldajaga Enda organisatsiooni ja selle inimestesse
- - anustamine
Toojuhendamine P

Iseenda todheaolu ja professionaalsuse

tagamine

Panustamine laiemas hariduse dkosiisteemis
Mdrkus. (Kutsestandard. Lapsehoidja tase 4., 2021; Kutsestandard. Lapsehoidja tase 5, 2021;
Kutsestandard. Opetaja tase 5, 2025).
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Tabelist selgub, et lapsehoidjate kutsestandard keskendub lapse keskkonna ja arengu
toetamisele, holmates ka lapse enesekohaste oskuste ja tervise edendamist ning erivajadustega
laste hoidmist ja tase 5 puhul ka suure hooldusvajadusega lapse hooldamist. Opetaja, tase 5
(abidpetaja) kutsestandard toob {iheks kompetentsiks Oppijate toetamise, iilejddnu on seotud
pigem asutuse tasandil tehtavaga. Abidpetaja kutsestandard sisaldab oskusi panustada
laiemasse Okosilisteemi, mida lapsehoidjate kutsestandardis ei ole. Tdpsemalt on

kutsestandardeid vorreldud lisas 1.

Uurimisprobleem ja magistritoo eesmark

Seoses kaasava hariduse rakendamisega on suurenenud erivajadustega laste arv lasteaedades
ning iiha enam kaasatakse neid tavariihmadesse (Silm ef al., 2024). Et riihmade piirarvud
piisivad samal tasemel ka edaspidi, siis on vajalik otsida lahendusi, kuidas riithmakeskkonnas
kindlustada kdikide laste heaolu ning areng. Opetajate tiiendkoolituse ning tugispetsialistide
arvu suurendamise korval tasub panustada dpetajat abistavate toGtajate ettevalmistusse ning
juhendamisse (Mowrey & Farran, 2022; Pdder, 2020).

Uurimisprobleem on, kuivord valmis on Opetajat abistavad to6tajad ametikoha
nimetuse muutumiseks ja sellele seatud ootuste tditmiseks, et kaasava hariduse kontekstis
aidata tagada rithmas Oppivate laste, sh erivajadustega laste heaolu ning areng. T66 eesmirk
on selgitada vilja, millised on koolieelses lasteasutuses toStavate dpetajat abistavate tootajate
arvamused oma padevustest ning arenguvajadustest seoses erivajadustega laste ja nende
kaasamisega lasteaia riithma. T66 uurimiskiisimusteks on:

1. Millise ettevalmistusega on praegused Opetajat abistavad todtajad?

2. Kuivord piisavaks hindavad abistavad to6tajad oma teadmisi ja oskusi seoses
erivajadustega lastega?

3. Millega abistavad to6tajad enda hinnangul hésti toime tulevad seoses rithma kaasatud

erivajadustega lastega?

4. Milliseid raskusi on abistavad to6tajad kogenud seoses rithma kaasatud erivajadustega
lastega?
5. Kuivord riihmadpetajad ja tugispetsialistid abistavat todtajat nende endi sonul

erivajadustega laste toetamisel juhendavad?
Magistritdd koostamise ajal ei ole veel selgust, kas abidpetajatele hakatakse esitama
Opetaja, tase 5 ndudeid voi lapsehoidja, tase 4 ja 5 ndudeid. Olukorras, kus seni kehtis vaid

eesti keele oskuse ndue, piistitan hiipoteesi: Opetajat abistavad todtajad tunnetavad enda rolli



Opetajat abistavad tootajad lasteaias 16

riihmas pigem lapsehoidja kui Opetaja sarnasena (abidpetaja kutsele vastavana) (Meister,

2014; Nano, 2022; Pdder, 2020).

Metoodika

Magistritoo eesmargist tulenevalt kavandasin kvantitatiivse uurimuse, kuna sel viisil on
liihikese aja jooksul vdimalik koguda suurem hulk andmeid ning kaasata dpetajaid abistavaid

tootajaid iile Eesti (Ounapuu, 2014).

Valim

Uldkogumisse kuuluvad Eesti koolieelsete lasteasutuste tavarithmades dpetajat abistavad
tootajad, kes tootavad riihma koikide lastega ning dpetajaga tildjuhul paralleelselt. Valimisse
sobimiseks oli vajalik, et riithmas opiks 2024/2025. dppeaastal dpetajat abistava tootaja
hinnangul vihemalt iiks erivajadustega laps. Valimi moodustamisel kasutati sihiparast valimit.
Uurimuses osales 72 uuringu kriteeriumitele vastavat Opetajat abistavat todtajat. Vastanutest
41 (57%) olid méarkinud kiisimustikku, et nad on dpetaja abid, 15 (21%) Opetaja assistendid,
10 (14%) abidpetajad ja 6 (8%) rithma tugiisikud. Uks vastaja mirkis, et tddtab vaheldumisi
Opetaja assistendi ja abidpetajana (edaspidi arvestatud dpetaja assistendina).

Suurema osa Opetajat abistavate tootajate (33%) toostaazist jai vahemikku 1-5 aastat,
29% vastanute to0staaz oli 6-10 aastat, {lilejdédnud variante oli vihem. Tabelis 2 on vilja

toodud todstaaz ametinimetuste pohjal.

Tabel 2. Opetajat abistavate todtajate (n=72) todstaaz

To0staaz Opetajaabi  Abidpetaja  Opetaja Rithma Kokku
(aastates) assistent tugiisik

<1 7 I 2 10 (13.9)
15 9 5 5 5 24 (333)
6-10 13 2 5 1 21 (29.2)
11-15 4 1 5(7)
16-20 2 1 3(4,2)
>21 6 1 2 9 (12,5)
Kokku 41 (57) 10 (14) 15 21) 6(8) 72 (100)

Mdirkus. Sulgudes on protsendid.

Opetajat abistavad to6tajad mirkisid, et nad tegelevad lastega vanuses 1,5-7 aastat. Kdige
rohkem vastajaid (n=7) to0tas 6—7-aastaste lastega. Tood 3—5-aastaste lastega mainiti kuue,

1-3-aastaste ja 4—5-aastaste lastega tootamist viie vastaja poolt. Ulejisinud vanuserithmi
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nimetati neljal voi vihemal korral. Laste koguarv riihmas, kus vastajad to6tasid, oli
vahemikus 6 - 24. 13 vastaja (18%) rithmas oli 20 last, 12 vastaja (17%) rithmas oli 18 last. .
Avatud kiisimusega uurisin, kui palju on vastajate hinnangul riihmades erivajadustega lapsi.
Kui andmed olid esitatud vahemikuna (nt 2-3), panin kirja suurema arvu. Tabelis 3 on

lilevaade erivajadustega laste arvudest rithmades. Selgus, et 54,2% vastajate hinnangul oli

riihmades 2-3 erivajadustega last.

Tabel 3. Erivajadustega laste arv rilhmades Opetajat abistavate to6tajate hinnangul

Erivajadustega lapsi rithmas, Vastajate arv Protsent vastanutest
kus vastaja tootab

3 22 30,6
2 17 23,6
1 14 19,4
4 9 12,5
6 5 6,9
5 3 4,2
8 1 1,4
9 1 1.4

Kokku 1-9 72 100

Tugispetsialistid olid t661 69 vastanu (95,8%) lasteasutuses, iiks vastaja seejuures tipsustas, et
nad saavad kasutada valla tugispetsialistide abi. Asutustes olid t66l logopeedid (76,8%,
n=53), eripedagoogid (75,4%, n=52), psithholoogid (10,2%, n=7), sotsiaalpedagoogid (4,4%,
n=3); mingu-, muusika-, tegevus- ja kunstiterapeuti ning kdnearendusspetsialisti nimetati iiks
kord. Kiisides, mitme lapsega tegeleb nende riihmas tugispetsialist, ei osanud 12 (17,4%)
Opetajat abistavat tootajat seda delda ning 10 vastajat (14,5%) mairkis, et ei tegele tihegi
lapsega. Kdige sagedamini nimetati, et tugispetsialist tootab kolme lapsega (14,5%, n=10).

Suurimaks arvuks, mitme lapsega tugispetsialist rithmas tegeleb, oli iiks vastaja mérkinud 15.

Andmekogumine

Andmete kogumiseks kasutasin Google Formsi keskkonnas loodud veebipdhist kiisimustikku
(vt Lisa 2). Kiisimustiku koostasin toetudes Flink’i (2009) bakalaureusetoole, t66
teoreetilisele osale (Alusharidusseadus, 2024; Kutsestandard. Lapsehoidja tase 4, 2021;
Kutsestandard. Lapsehoidja tase 5, 2021; Kutsestandard. Opetaja tase 5, 2025; Pdder, 2024).
Kiisimustik koosnes kolmest plokist. Esimeses plokis tuli Opetajat abistavatel

tootajatel anda hinnang oma padevustele seoses rithma kaasatud erivajadustega lastega ning
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kirjeldada raskusi, mida on kogetud. Teises plokis palusin hinnata asutuses kogetud toetust.
Kolmas plokk sisaldas kiisimusi vastajate, rithma ja asutuse tildandmete kohta.

Pilootuuringu viisin 1dbi 2025. aasta martsi alguses, kiisimustiku téitsid kaks tuttavat
Opetajat abistavat toGtajat. Mdlemad leidsid, et kiisimustikku oli lihtne tdita ning kiisimused
olid loogilised ja arusaadavad. Piloteerimisel kogutud vastuseid ma 15putdds ei kasutanud,
kuna pdhiuuringuks tegin veel mdningaid tépsustusi.

PShiuuringu viisin 1dbi ajavahemikus 18.-31. mérts 2025. a. Esialgu jagasin iileskutset
uuringus osalemiseks Facebooki grupis “Opetaja abid ja assistendid” (vt Lisa 3) ning saatsin
e-maili MTU Eesti Alushariduse Juhtide Uhendusele, palvega edastada kaaskiri (vt Lisa 4)
lasteaedade direktoritele/dppejuhtidele. Kuna paar péeva hiljem ei olnud grupis veel
kiisimustikku avalikuks tehtud ning vastajaid ei olnud, saatsin kirja MTU Eesti Alushariduse
Juhtide Uhenduse kodulehel kirjas olnud maakonna esindajatele, palvega kaaskirja oma
maakonna lasteaedade direktorite/0ppejuhtidega jagada. Viimasena otsisin
linnade/omavalitsuste kodulehtedelt kdikide maakondade lasteaedade nimekirjad ning valisin
sealt juhuslikus jirjekorras lasteaedu ning direktorite e-maile. Edastasin kirja 136 lasteasutuse
direktori e-mailile {ile Eesti ning pikendasin kiisimustiku tdhtacga kolme pédeva vorra.

Vastamine oli vabatahtlik ja vastata sai anoniilimselt, vastajat ja vastuseid ei saanud
siduda konkreetse dppeasutusega (anoniilimsuse tagamiseks IP aadresse ei salvestatud).
Uuringu andmeid sdilitan parooliga kaitstult Google Drive’i keskkonnas ning nendele on

ligipéds ainult uurimistdo autoril, magistritdod kaitsmise jarel andmed kustutan.

Andmeanaliiiis

Kvalitatiivsed andmed, mis sain avatud vastustega kiisimustest, koondasin MS Word faili
ning nende to6tlemisel kasutasin nii induktiivset kui ka deduktiivset sisuanaliiiisi. Esimesel
juhul leidsin vastustest ldhtuvalt koodid ning nendest moodustasin kategooriad. Kodeerimist
sooritasin kaks korda késitsi, kahepdevase vahega. Ndide induktiivsest kodeerimisest on leitav
lisa 5.

Kvantitatiivsed andmed korrastasin Microsoft Office Exceli andmetabelis.
Vastusevariandid kodeerisin ja seejérel viisin andmed analiiiisimiseks ja kirjeldamiseks iile
andmetootlusprogrammi JASP. Andmete kirjeldamisel kasutasin vastajate arvu ja protsenti.
Andmete analiilisimisel 1dhtusin isikuandmete kaitse pdhimdtetest ja regulatsioonidest,

andmeid to6tlesin anoniiiimselt ja konfidentsiaalselt (Tartu Ulikooli eetikakeskus, 2023).
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Tulemused

Magistritoo eesmérgiks oli vilja selgitada, millised on koolieelses lasteasutuses tootavate
Opetajat abistavate tootajate arvamused oma péadevustest ning arenguvajadustest seoses
erivajadustega laste ja nende kaasamisega lasteaia rithma. Selles peatiikis annan iilevaate

tulemustest, 1dhtudes piistitatud uurimiskiisimustest.

Opetajat abistavate tootajate ettevalmistus

Esimese uurimiskiisimusega soovisin teada saada, millise ettevalmistusega on pracgused
Opetajat abistavad tootajad. Kdige rohkem vastajaid (51,4%, n=37) oli kesk-eriharidusega,
jargnes keskharidusega vastajate rithm (30,6%, n=22). Kolmel vastajal (4,2%) oli kdrgeimaks
haridustasemeks mérgitud pohiharidus. Soovisin teada, kas abistavad to6tajad on saanud
lapsehoidja ettevalmistuse. Ule poolte vastanutest (42 vastajat, 58%) mirkisid, et omavad
lapsehoidja ettevalmistust, sealhulgas 20 (27,8% vastanutest) omasid tase 5 ning 14 (19,5%

vastanutest) omasid tase 4 kutset. Uurimistulemused on tdpsemalt esitatud tabelis 4.

Tabel 4. Opetajat abistavate todtajate haridustase (n=72) ja lapsehoidja kutse (n=34)

Ametikoht
Haridustase Opetaja abi  Abidpetaja  Opetaja Riihma  Kokku
assistent tugiisik
Kesk-eriharidus 24 3 7 3 37(51,4)
Keskharidus 11 5 6 22 (30,6)
Rakenduskdrgharidus 2 1 1 4(5,5)
Bakalaureuseharidus 1 2 1 4 (5,5)
Pohiharidus 2 1 34,2
Magistriharidus 1 1 2(2,8)
Kokku 41 (57) 10 (13,9) 15 (20,8) 6 (8,3) 72(100)
Lapsehoidja, tase 4 8 2 3 1 14 (19,5)
Lapsehoidja, tase 5 11 3 4 2 20 (27,8)
Kokku 19 (46,4)* 5 (50)* 7 (46,7)* 3 (50)* 34 (47,3)

Mdrkused. Sulgudes on protsendid. *Protsent on arvutatud iga ametikoha koguarvu pdhjal.

Uurisin, millise Oppekava voi eriala on vastajad 10petanud. Sellele kiisimusele vastas kokku
30 (42,3%) dpetajat abistavat todtajat. Uheksa vastajat (30%) oli 16petanud lapsehoidja eriala,
neljal vastajal (10%) oli koolieelse lasteasutuse dpetaja ettevalmistus (sh iiks vastaja oli
parajasti Oppimas). Kolmel vastajal (10%) oli haridus kokanduse valdkonnas ning kahel
(6,7%) kaubanduse valdkonnas. Ulejiinud vastused olid iiksikjuhtumid erinevatest

valdkondadest.
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Uurides viimase kolme aasta jooksul lébitud koolituste kohta, selgus, et 61% (n=44)
vastanutest oli Opetajat abistavate totajate jaoks mdeldud koolitusi 1dbinud. Koolitusi
tdpsustas 38 vastajat (86%), nendest 9 vastajat (24%) oli 1abinud mitu koolitust. Induktiivse
sisuanaliilisi tulemusena selgus, et enim olid Opetajat abistavad tdotajad labinud koolitusi
seoses erivajadustega lastega (n=25, 65,8%), dppemetoodikaga (n=9, 23,7%) ning
pedagoogilistel teemadel (n=8, 21,1%). Koolitusteemadest moodustus iiheksa kategooriat, mis
on vilja toodud lisas 5.

Selgitamaks vilja, kuidas Opetajat abistavad té6tajad enda rolli rithmakeskkonnas
tajuvad, esitasin neile viis viitlauset. Ule poole vastanutest (n=37) valisid viite, et nende
peamine roll riihmas oli hoolitseda laste eest, toetada nende arengut igapievastes tegevustes,
abistada Opetajat Oppe- ja kasvatustegevustes, juhendada lapsi dppetegevustes ning hoida

rihmas puhtust. Tépsemad tulemused on esitatud tabelis 5.

Tabel 5. Opetajat abistava tddtaja (n=72) tunnetatud roll rithmakeskkonnas

Roll rithmas Vastajaid
n (%)
Tunnen, et minu peamine roll on hoolitseda laste eest, toetada nende 37
arengut igapaevastes tegevustes, abistada Opetajat dppe- ja (51,4)

kasvatustegevustes, juhendada lapsi dppetegevustes ning hoida riihmas
puhtust.

Tunnen, et minu peamine roll on abistada dpetajat Sppe- ja 15
kasvatustegevustes, juhendada lapsi dppetegevuses ning 1dhtuda laste (20,8)
arendamisel Oppekavast.

Tunnen, et minu peamine roll on abistada dpetajat dppe- ja 11
kasvatustegevustes ning juhendada lapsi dppetegevustes. (15,3)
Tunnen, et minu peamine roll on laste eest hoolitsemine ja rithmas 5
puhtuse hoidmine. (6,9)
Tunnen, et minu peamine roll on hoolitseda laste eest (nt. s60mine, 4
riletumine, hiigieen), toetada nende arengut igapéevastes tegevustes (sh (5,6)

individuaalsed ja véikeste gruppidega tegevused) ning tagada rithmas
puhtuse hoidmine.

T66 hiipoteesist lahtuvalt uurisin, kas abistavad todtajad tunnetavad enda rolli rithmas pigem
lapsehoidja kui Opetaja sarnasena (abidpetaja kutsele vastavana). 46% vastanutest (n=33)
tajusid, et nende roll sarnaneb nii lapsehoidja kui ka abiopetajaga. 46% vastanutest (n=33)
tajusid, et nende roll pigem sarnaneb voi sarnaneb abidpetajaga ning 8,3% vastanutest (n=6),
et pigem sarnaneb vdi sarnaneb lapsehoidjaga. Saan seega jéreldada, et pigem tunnetatakse

enda rolli abidpetajana.
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Soovisin teada, millega abistavad to6tajad tdpsemalt tegelevad, kui rithmadpetaja viib
1abi Oppe- ja kasvatustegevusi. Selleks hinnati tegevuste sagedust 5-pallisel Likerti skaalal (1
— mitte kunagi, 2 — harva, 3 — sageli, 4 — mdnikord, 5 — alati). Kdige korgemalt (sageli voi
alati) hinnati véiteid Istun oppe- ja kasvatustegevuses rahutu lapse korval, toetan tema
keskendumist (79,2%, n=57) ja Abistan oppe- ja kasvatustegevuses kditumiskorra hoidmisel
(76,4%, n=55). Vaikselt majapidamistoodega tegeleti enda hinnangul kdige harvem. Tapsem

ulevaade on tabelis 6.

Tabel 6. Millega tegelevad Opetajat abistavad tdotajad (n=72) dppe- ja kasvatustegevuse ajal

Harva voi Modnikord Sageli voi

mitte kunagi alati
Tegelen vaikselt majapidamistoodega 54 (75) 7 (9,7) 11 (15,3)
Osalen Oppe- ja kasvatustegevuses ainult 30 (41,7) 11 (15,3) 31(43)
siis, kui dpetaja mind eraldi palub
Abistan dppe- ja kasvatustegevuses 5(6,9) 12 (16,7) 55 (76,4)
kaitumiskorra hoidmisel
Istun dppe- ja kasvatustegevuses rahutu 4(5,6) 11 (15,3) 57 (79,2)
lapse korval, toetan tema keskendumist
Viin 14bi Oppe- ja kasvatustegevust 17 (23,6) 17 (23,6) 38 (52,7)
viiksemas grupis
Tegelen erivajadustega lapsega 22 (30,5) 34 (47,2) 16 (22,2)

individuaalselt teistest eemal

Mcirkus. Sulgudes on protsendid

Esimese uurimiskiisimuse vastusena selgus, et dpetajat abistavad td6tajad on sagedamini
keskharidusega ja lapsehoidja ettevalmistusega. Viimase kolme aasta jooksul oli iile poolte
vastanutest ldbinud dpetajat abistavate tdotajate jaoks moeldud koolitusi. Kdige sagedamini
oli osaletud koolitustel, mis kisitlesid erivajadustega lapsi. Opetajat abistavad todtajad tajusid,
et nende roll rithmas sarnaneb pigem abidpetaja kui lapsehoidja rollile. Oppetegevuste
labiviimisel %4 vastajatest enda sonul abistavad Opetajat kditumiskorra tagamisel ning toetavad

rahutu lapse keskendumist.

Teadmised ja oskused seoses erivajadustega lastega
Teise uurimiskiisimusega soovisin teada saada, kuivord piisavaks hindavad abistavad todtajad
oma teadmisi ja oskusi seoses erivajadustega lastega. Ulevaate saamiseks uurisin nende

hinnanguid riihmas olevate erivajadustega laste eripirade kohta. Vastati avatud kiisimusele,
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sageli kirjeldati mitme lapse eripédrasid. Andmete analiilisimisel kasutasin deduktiivset

andmeanaliiiisi, vottes aluseks kirjandusallikates (Cooper, 2014; Hannell, 2019; Koolmeister

et al., 2024; Korgesaar, 2002; Padrik 2024; Silm et al., 2024) kasutatavad kategooriad.

Analiitisi tulemusel kujunes vélja 11 kategooriat, mille iilevaade on esitatud tabelis 7.

Tabel 7. Erivajadustega laste eripdrad Opetajat abistavate tootajate (n=72) hinnangul

Kategooria Kood Naéited vastustest
Sotsiaalsed, Kaitumisraskused Kaitumisprobleemid; kditumine (ei kuula, 166b).
emotsionaalsed ja Sotsiaalsed raskused Poisid on vaimselt eakohase arenguga, sotsiaalne
kaitumisraskused areng vajab toetamist; sotsiaalsus teiste lastega

Emotsionaalsed raskused

hairitud.
Akkviha, puudub voime emotsioone ohjata, nd
lithike siiliten66r; emotsioonidega toimetulek.

Kohanemisraskused Kohanemisraskused.

Enesekohased oskused Eneseteenendusoskused ei edene.
Kone- ja keelepuuded Kodnepuue Konepuue; konepuudega laps.

Konehéire Konehéired; konehéire.

Kone arengu probleemid

Puudub kone ja selle mdistmine; tema konest ei
saa aru ja vahel tundub, et ta meist ka; ei rddgi.

Aktiivsus- ja Hiiperaktiivsus Hiiperaktiivsus; ath erinevad vormid.
tahelepanuhiire Keskendumisraskused Raske keskenduda; keskendumishéire.
Liihiajaline piisivus Ei oska paigal piisida; plisimatus.

Autismispektri hdire Autistlikud jooned Ei tunne huvi tegevuse kohta, véldib suhtlemist,
ei huvita varvimine, voolimine, piltide ladumine,
s00mine ja wc kdimine tekitab probleeme,
unehdired (ei jad magama vOi magab harva). Iga
vaiksemgi muudatus voib endast vilja viia. Voib
lihtsalt niisama kdva haélt teha ehk karjuda,
kuigi polnud mingit probleemi; autistlikud.

Autism Autism; kerge autismihdire.
Intellektipuue Vaimne alaareng Intellektipuue; vaimse arengu mahajadmus.
Alaareng Arenguliselt maha jadnud. 3-4-aastase lapse
tasemel (6-7-a. rithm)
Muukeelsus Muukeelne Uks on teise keelega laps (ukrainlane);

Ei moista eesti keelt

muukeelsus.
Eesti keele mittemoistmine.

Terviseseisundist tingitud
erivajadused

Diabeet
Epilepsia
Harvikhaigus

Diabeedi diagnoos.
Epilepsiast tingitud erimentiti.
Harvikhaigus.

Fidsiline puue

Fudsilised eripéarad

Fisilised eripérad; erivajadus seotud fiiiisiliste
raskustega.

Meelepuue Négemispuue Laps on tugeva ndgemispuudega.
Kuulmispuue Kuulmispuudega.

Andekus Head teadmised Teadmistelt pigem algklasside tase vOi enamgi.

Opiraskused Opiraskus Monel ka viike Spiraskus.

Kdige rohkem kirjeldasid Opetajat abistavad tootajad laste eripérasid, mis osutavad

kaitumisraskustele ning kone ja keelepuuetele. Mitmed abistavad todtajad nimetasid ka

konkreetseid erivajaduste liike ja diagnoose (nt kdnepuue, kuulmispuue, ATH, epilepsia).



Opetajat abistavad tootajad lasteaias 23

Samas olid esindatud ka erinevaid kdnekeelsed kirjeldused nagu teise keelega, liihike
slilitendor, ei oska paigal piisida.

Opetajat abistavate tootajate hinnanguid oma teadmistele ja oskustele, mida nad
rakendavad, uurisin Likerti skaalal 1-6 (1 - ei oska 6elda, 2 — véiga nork, 3 — nork, 4- rahuldav,
5 —hea, 6- vdga hea). Selgus, et kdige paremal tasemel olevaks (hea voi véga hea) hindasid
nad oma teadmisi ja oskusi teha koostdod rithmadpetajaga (97,2%, n=70) ja olla valmis
tegema koostood tugispetsialistiga (94,5%, n=68). Madalamal tasemel olevaks hinnati oma
oskusi toetada lapse keele ja kone arengut (58,3%, n=42) ja last/lapsi dppe- ja

kasvatustegevusse kaasata (76,4%, n=55). Tdpsem iilevaade hinnangutest on tabelis 8.

Tabel 8. Opetajat abistavate todtajate (n=72) hinnangud enda oskustele

Ei oska Nork voi Rahuldav Hea voi
oelda Viga nork Viga hea

Oskan teha koost6dd riihmadpetajaga. 1(1,4) 1(1,4) 70 (97,2)
Olen valmis tegema koost6od tugispetsialistiga. 1(1,4) 34,2 68 (94,5)
Oskan luua koikidele lastele turvalise keskkonna. 2(2,8) 8(11,1) 62 (86,1)
Oskan suhelda lapsevanematega. 2(2,8) 10 (13,9) 60 (83,4)
Oskan suunata last sobival viisil kdituma. 2(2,8) 11 (15,3) 59 (81,9)
Oskan suunata last mingus. 14 (19,5) 58 (80,6)
Oskan toetada last rithmakaaslastega suhtlemisel. 14 (19,5) 56 (77,8)
Oskan last/lapsi Oppe- ja kasvatustegevusse 2(2,8) 16 (22,2) 55(76,4)
kaasata.

Oskan toetada lapse keele ja kdne arengut. 2(2,8) 1(1,4) 20 (27,8) 42 (58,3)

Mdirkus. Sulgudes on protsendid

Vastusena teisele uurimiskiisimusele selgus, et Opetajat abistavad tootajad hindavad oma
teadmisi ja oskusi, mida eeldatakse neilt lapsehoidja ja/voi abidpetaja kutsestandardite alusel,
iildiselt korgelt (iile poole vastanutest heaks voi viga heaks). Kdige paremaks hindasid
Opetajat abistavad to6tajad enda oskusi teha koostddd (riihmadpetajaga, tugispetsialistiga).
Korgeid hinnanguid anti aga vihem oma oskustele tegeleda otseselt lastega (eriti keele ja

kone arengu toetamisega).

Toimetulek erivajadustega lastega

Kolmanda uurimiskiisimusega soovisin teada, millega abistavad to6tajad enda hinnangul héasti
toime tulevad seoses riihma kaasatud erivajadustega lastega. Selleks andsid nad hinnangu
Likerti skaalal 1-5 (1 - ei oska vastata, 2 — tunnen suuri raskusi, 3 - tunnen pigem raskusi, 4 —

tulen pigem hésti toime, 5 — tulen viga histi toime).
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Selgus, et kdige korgemaks (tulen pigem hésti voi vdga hésti toime) hinnati
toimetulekut lapse tunnustamisega: Kiidan last, kui tal midagi onnestub (100%, n=72) ja
Kiidan last, kui ta kditub sobivalt (98,6%, n=71). Suuremaid raskusi tunnetati (tunnen pigem
raskusi voi suuri raskusi) seoses viidetega Selgitan teistele lastele lapse eripdrasid ja kuidas
nendega arvestada (29,2%, n=21); Kasutan/olen valmis kasutama
alternatiivkommunikatsioonivahendeid (pildid, viiped vmt) ja Rddgin lapsevanemale, millega
laps pdeva jooksul toime ei tulnud (26,4%, n=19). Kdige ebakindlamalt tundsid vastajad end
seoses hinngute andmisega viidetele Rddgin lapsevanemale, millega laps pdieva jooksul toime
ei tulnud (ei oska vastata 15,3%, n=11) ja Kutsun lapse endaga koos lauda katma voi
koristama (13,9%, n=10). Tépsem info Opetajat abistavate tootajate toimetulekust on leitav

tabelis 9.

Tabel 9. Opetajat abistavate tddtajate (n=72) hinnang oma toimetulekule

Ei oska Tunnen pigem Tulen
vastata raskusi voi pigem histi
suuri raskusi vOi viga
histi toime

Kiidan last, kui tal midagi onnestub. 72 (100)
Kiidan last, kui ta kéitub sobivalt. 1(1,4) 71 (98,6)
Niitan lapsele ette, kuidas Opetaja poolt antud iilesannet 5(7) 67 (93,1)
téita.
Arutan Opetaja vOi tugispetsialistiga, mida olen lapse juures 6 (8,3) 66 (91,7)
ise marganud.
Hoolitsen, et lapsel oleks rithmas olla hea ja turvaline 1(1,4) 8(11,1) 63 (87,5)
Vastan lapsevanema kiisimustele lapse péevaste tegevuste 3(4,2) 7(9,7) 62 (86,1)
kohta
Tegelen lapsega viikeses grupis 2(2,8) 9 (12,5) 61 (84,7)
Mingin lapsega individuaalselt 1(1,4) 10 (13,9) 61 (84,7)
Kiisin dpetajalt soovitusi, kuidas mina saan last toetada 2(2,8) 10 (13,9) 60 (63,3)
Toetan last rahunemisel, kui ta 1dheb endast vilja 1(1,4) 13 (18,1) 58 (80,6)
Kutsun lapse endaga koos lauda katma voi koristama 10 (13,9) 6 (8,3) 56 (77,8)
Arutlen dpetajaga, kuidas dpetada lastele sobilikku 3(4,2) 13 (18,1) 56 (77,8)
kéitumist
Réégin lapsevanemale, millega laps péeva jooksul toime tuli 8(1L,1) 9 (12,5) 55 (76,4)
Loen internetist/raamatutest, kuidas Opetada lastele 7(9,7) 14 (19,5) 51 (70,8)
sobilikku kéitumist
Arutlen Opetajaga, kuidas toetada laste kdne arengut 4 (5,6) 17 (23,6) 51 (70,8)
Loen internetist/raamatutest, kuidas toetada laste kdne 7(9,7) 17 (23,6) 48 (66,7)
arengut
Kasutan/olen valmis kasutama 6 (8,3) 19 (26,4) 47 (65,3)
alternatiivkommunikatsioonivahendeid (pildid, viiped vmt)
Selgitan teistele lastele lapse eripdrasid ja kuidas nendega 5(7) 21 (29,2) 46 (63,9)
arvestada
Rédgin lapsevanemale, millega laps pdeva jooksul toime ei 11 (15,3) 19 (26,4) 42 (58,3)
tulnud

Miirkused. Tumedalt on téhistatud iga skaalaosa levinumad vastused; Sulgudes on protsendid
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Vastusena kolmandale uurimiskiisimusele selgus, et enamiku Opetajat abistavate tootajate

hinnangul tulevad nad kdige paremini toime erivajadustega lapse kiitmisega, kui tal midagi

onnestub. Oma toimetulekut hinnati tagasihoidlikumaks, kui tuleb selgitada teistele lastele voi

lapsevanematele erivajadustega lapse eripédra voi raskusi.

Neljanda vurimiskiisimusega soovisin vélja selgitada, milliseid raskusi on dpetajat

abistavad tootajad kogenud seoses erivajadustega lastega. Kasutasin selleks avatud kiisimusi,

st vastaja sai oma sdnadega raskused sOnastada, ja palusin mdelda 2024/25. da. peale. Raskusi

miirkis, et on kogenud, 66 vastajat (91,7%), toodi vilja iiks vdi mitu raskust. Uksnes kuus

(8,3%) vastajat ei olnud enda hinnangul raskusi kogenud. Andmeid analiilisisin induktiivselt,

luues sarnaste tunnuste alusel koodid ning seejirel nende pdhjal kategooriad (4). Opetajat

abistavate tootajate poolt kirjeldatud raskused seoses erivajadustega lastega on esitatud tabelis

10.

Tabel 10. Opetajat abistavate tddtajate (n=66) poolt kogetud raskused 2024/25. dppeaastal

Kategooria Kood Naited
Raskused lastega ~ Raskused laste kéitumise, Kuidas aidata, kui kéditumisega keeruline (kisab, teeb
emotsioonidega. haiget, hakkab vastu); lapse agressiivsus ning

Lapse osalemine
iihistegevustes

Laste keskendumisraskused

Raskused
koneprobleemidega lastega

Hooldavad tegevused

Teiste laste hoiak

ebasobivad sOnad teiste laste suhtes.

Viga raske kui laps ei ole ndus mitte midagi kaasa
tegema, ei Oppetegevuses ega ka liikumise- ja
muusikatunnis.

Laps ei suuda keskenduda ja pigem vajab
individuaalset 1dhenemist, mida me rithmas talle ka
pakume; laps ei piisi paigal, vajab pidevalt
meeldetuletusi, kui toimub 6ppet6o.

Muukeelne laps ei saa rithmareeglite selgitustest aru,
sest ta ei oska piisavalt eesti keelt; kuidas suhelda ja
abistada last kes ei radgi.

Erivajaduste laste toitumine; kuidas panna
erivajadusega last magama, kui keeldub.
Eakaaslased ei mdista sageli, kui palju erinevaid lapsi
meie iimber on; teisi lapsi vaja rohkem suunata, et
erivajadusega lapsele haiget ei tehtaks.

Viiksema rithma
vajadus

Palju lapsi
Suurema toe vajadus

Ei ole aega nendega
tegeleda

Liiga suured rithmad erivajadusega lapse jaoks.

Uhele lapsele oleks vaja tugiisikut, et dpetaja ja dpetaja
abi ei peaks panema kogu energiat vaid iithe lapse peale.
Vihe aega iiks iihele tegevustes.

Puudulikud Oskuste puudumine Sageli jadb oskustest puudu.

oskused Juhiste puudumine Rithmas puudub pédev dpetaja, kes oleks vdimeline
juhendama.

Raskused Raskused koostdoos perega  Lapsevanema eitav hoiak. Kodus ju ei ole midagi,

taiskasvanutega millest rddgiti; vanemad eitavad lapse probleemi.

Tugispetsialistide puudus

Juhtkonna toetus

Pigem on probleem selles, et erivajadustega laste jaoks
pole tugispetsialistidel piisavalt aega, kuna nende
tookoht on meil viaiksema koormusega.

Toetus juhtkonna poolt on olnud halb.
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Neljanda vurimiskiisimuse vastusena selgus, et 92% uuringus osalenud Opetajat abistavatest
tootajatest on kogenud seoses erivajadustega lastega raskusi. Toodi vélja mitmesugused
raskused erivajadustega lastega, tunnetati vajadust vdiksema rithma jéarele. Teine grupp

raskusi oli seotud tdiskasvanutega, sh oskuste vdhesus.

Opetajat abistavate to6tajate juhendamine

Viimasena soovisin saada teada, kuivord rithmadpetajad ja tugispetsialistid abistavat tootajat
nende endi sonul erivajadustega lapse toetamisel juhendavad. Selleks esitasin valikvastustega
kiisimused. Opetajat abistavate todtajate hinnangul olid saanud iile poolte nendest (n=40,
55,6%) t661 oma kolleegidelt piisavalt tuge ja toetust erivajadustega lastega tegelemisel, 24%
(n=17) leidis, et ei ole piisavalt tuge ja juhendamist saanud ning 21% (n=15) ei osanud
kiisimusele vastata (juhendamise piisavusele hinnangut anda).

Opetajat abistavate tootajate hinnangul on dpetajate poolset juhendamist saanud neist
56,9% (n=41); 25% (n=18) vastasid, et neid ei juhendatud; ning 18,1% (n=13) vastajat ei
vajanud enda hinnangul juhendamist. Soovisin teada, milline tugispetsialist ning kui tihti on
neid juhendanud. Vastajatel oli vdimalik valida mitme vastusevariandi vahel. 95,8% vastaja
(n=69) asutuses olid t6d1 tugispetsialistid. Nendest 52% (n=36) mérkisid, et tugispetsialistid
on neid juhendanud ning 45% (n=31), et tugispetsialistid ei ole juhendanud. 28 (40,6%)
vastajat to1 vilja, et neid oli juhendanud eripedagoog ning 18 (26,1%) vastajat, et logopeed.
Veel on dpetajat abistavaid tootajaid nende hinnangul juhendanud sotsiaalpedagoog (n=2),
psiihholoog (n=1) ja HEVKO (n=1).

Tugispetsialisti poolse juhendamise sagedusele vastas 47 (68% nendest, kellel oli
tugispetsialist asutuses t601) Opetajat abistavat tootajat. Nendest 12 olid saanud tugispetsialisti
poolset juhendamist kord paari nédala jooksul ning 12 dppeaasta alguses. Juhendamist on
saanud kord kuus 10, 2-3 korda nédalas 9, igal pieval 3 ning mitu korda pievas 1 dpetajat
abistav tootaja.

Uurides, kes juhendas veel neid erivajadustega lastega tegelemisel, vastas 46 (63,9%)
Opetajat abistavat tootajat, moned neist valisid mitu vastusevarianti. Selgus, et juhendanud on
teised abistavad tootajad (n=34, 47,2%), oppejuht voi direktor (n=16, 22,2%), lapsevanemad
(n=9, 12,5%), litkumisopetaja (n=4, 5,6%), muusikadpetaja (n=2, 2,8%).

Viienda uurimiskiisimuse vastusena selgus, et lile poolte (56%) dpetajat abistavatest

tootajatest olid enda hinnangul saanud t661 kolleegide poolt piisavalt tuge ja juhendamist
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erivajadustega lastega tegutsemisel. Juhendamist olid nad saanud sagedamini riihmadpetajate,

teiste abistavate tootajate, eripedagoogide, logopeedide, dppejuhi vai direktori poolt.

Arutelu

Eesti haridussiisteemis rakendatakse kaasavat haridust. Kuigi laste iildarv alushariduses on
vihenenud, on erivajadustega laste arv ja osakaal kasvanud ning enamus neist dpivad
tavarithmades (Silm et al., 2024). 1. septembril 2025. a. hakkab kehtima uus
Alusharidusseadus (2024), mis sétestab, et dppe- ja kasvatustegevusi viivad 1dbi dpetajad ja
abidpetajad ning nende pdhitilesandeks on toetada iga lapse arengut alushariduse
omandamisel. Oskuslikult juhendatud dpetaja abi toetab laste arengut, jélgib nende kaitumist
ja aitab dppetod labiviimisel (Hiidkind & Villems, 2014). Magistrit6o eesmargiks oli vélja
selgitada, millised on koolieelses lasteasutuses tootavate Opetajat abistavate tootajate
arvamused oma padevustest ning arenguvajadustest seoses erivajadustega laste ja nende
kaasamisega lasteaia rithma. Opetajat abistava todtaja mdiste oli selles t66s lai - selle alla
hdlmati dpetaja abid, abidpetajad, Opetaja assistendid ja rithma tugiisikud.

Varasemalt oli teada, et abidpetajatele hakkavad kehtima lapsehoidja kutsestandardi
kompetentsid, millele vastavaid koolitusi on korraldatud juba aastaid. Kuid véljatéotamisel oli
ka Opetaja tase 5 kutse, mis hakkab samuti kehtima abidpetajatele. Abidpetajateks hakatakse
edaspidi nimetama Opetaja abisid, kes on lasteaedades pikka aega olnud seotud
majapidamistoddega ning nende palkamiseks pole kvalifikatsioonindudeid kehtestatud. Seega
plstitasin hiipoteesi, et Opetajat abistavad td6tajad tunnetavad enda rolli rithmas pigem
lapsehoidja kui dpetaja sarnasena (abidpetaja kutsele vastavana) (Meister, 2014; Nano, 2022;
Pdder, 2020). Hiipotees ei leidnud uuringus kinnitust: 46% vastajates tunnetasid, et nende roll
sarnaneb vOi pigem sarnaneb abidpetajaga ning vaid 8,3%, et sarnaneb lapsehoidjaga. Selgus,
et Oppetegevuste ajal peaaegu 80% abistavatest tootajatest enda sonul istuvad rahutu lapse
korval ja toetavad tema keskendumist v3i abistavad Opetajat kditumiskorra hoidmisel.
Kivirand jt (2024) osutavad, et abidopetaja peaks aitama kaasata kdiki dppijaid Oppetegevusse,
selle asemel, et eemalduda koos erivajadustega dppijaga grupist. Uuringus selgus, et 22%
abistavatest todtajatest tegelevad Oppetegevuse ajal erivajadustega lapsega teistest eemal alati
vOi sageli. Ka hinnati erivajadustega lapse kaasamist dppe- ja kasvatustegevusse vastajate
poolt itheks oma ndrgemaks oskuseks. Seega on erivajadustega lapse dpetamine koos teistega

siinse uuringu alusel jatkuvalt viljakutseks.
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Alusharidusseadus (2024) sdtestab, et abidpetaja pedagoogilised kompetentsid on
kirjeldatud lapsehoidja kutsestandardis ning nende olemasolu hindab tddandja. Abidpetaja
arendab jdrjepidevalt oma kutseoskusi ning lasteaia pidaja loob selleks voimalused. Schei ja
Nerbg (2015) uuringus selgus, et dpetaja abidel on palju vdiksem vdimalus oma
professionaalset arengut edendada, padseda ligi koolitustele kui dpetajatel. Pdder’i (2020)
uurimusest selgus, et dpetaja abid soovivad lapsehoidja koolitusi, lapse arengu teemalisi
koolitusi, puhastusteenindus-, toitlustus-, laste kasvatusalaseid, erivajadustega lapse teemalisi
ning koolieelse lasteasutuse dpetaja koolitusi. Kédesolevas uuringus selgus, et 58% Opetajat
abistavatest tootajatest olid juba omandanud lapsehoidja ettevalmistuse ning lapsehoidja
kutset omas 47,2% vastanutest. Ule poole dpetajat abistavatest todtajatest mérkisid, et olid
viimase kolme aasta jooksul ldbinud abistavale to6tajale mdeldud koolitusi ning enim oli
labitud erivajadustega laste teemalisi koolitusi. Tulemus voib olla seotud sellega, et
erivajadustega laste arv on alushariduses aastatega kasvanud 30 %-ni (Silm ef al., 2024).
Samuti on tulemus kooskdlas ilmnenud tendentsiga, et dpetajat abistavad tdotajaid tunnetavad
ennast pigem Opetaja abistajana dppeprotsessis kui rithmaruumi korrashoidjana.

Oluline on digeaegselt mérgata lapse arengu neid valdkondi, mis vajavad toetust ja
tugevdamist (Veisson & Nugin, 2009). Opetajal on kasulik koguda infot lapse toimetuleku
kohta ka Opetaja abilt, kes veedab suure osa pievast lastega koos (Héidkind & Kuusik, 2009).
Selles uuringus ilmnes vastajate korge valmisolek ning enesekindlus seoses koostoo
tegemisega - nii Opetajaga kui ka tugispetsialistidega. Kaasava hariduse uuringus (Silm et al.,
2024) osalenud Opetaja abid ja assistendid méirkisid, et neil on kogemusi enim
kaitumisraskustega ning kone- ja keelehéirega lastega. Ka siinses uuringus nimetasid dpetajat
abistavad tootajad, et rilhma kaasatud erivajadustega lastel esineb sagedamini sotsiaalseid,
emotsionaalseid ja kéditumisraskuseid ning kone- ja keeleprobleeme. Kdige madalamaks
hinnati vastajate poolt oma teadmisi ja oskusi, kuidas toetada lapse keele ja kdone arengut ning
last/lapsi Oppe- ja kasvatustegevusse kaasata (ehk siis toimetulekut just nende erivajadustega
laste probleemidega, keda on riithmades kdige enam). Flink’-i (2019) kiisitlusest selgus, et
lapsehoidjad hindasid korgemalt enda oskusi hinnata {ildoskuste arengut ning madalamalt
oma teadmisi erivajadustega lastest. Hinnanguid oma oskustele palusin dpetajat abistavatel
tootajatel ka siinses uuringus anda. Selgus, et kdrgemad hinnangud anti oma oskustele
erivajadustega lapsi kiita, kui lapsel midagi onnestub voi kui ta kéitub sobivalt. Koguni 91,2%
vastajatest aga mérkis, et on kogenud seoses erivajadustega lastega raskusi. Keerukana tajuti

teistele lastele lapse eripdrade selgitamist ja olukordi, mis olid seotud laste kditumise,
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emotsioonidega. Viljapoole suunatud kditumine avaldub trotsliku, agressiivse ja nduetele
mittevastava kéitumisena (Cooper, 2014; Korgesaar, 2002). Enim kirjeldasidki dpetajat
abistavad tootajad kdesolevas uurimuses erivajadustega laste véljapoole suunatud probleemset
kditumist (agressiivsus, [60mine, hammustamine jms). Need probleemid voivad tuleneda laste
erivajadustest, aga olla seotud ka sotsiaalsete oskuste ebaefektiivse dpetamisega. Opetajat
abistav tdotaja ei tohiks nendes olukordades jadda omapdi, vaid teda tuleks dpetaja ja/voi
tugispetsialisti poolt kaasa haarata riihmareeglite kehtestamise ning sotsiaalsete oskuste
Opetamise protsessi.

Kaasavast haridusest kirjutavad Kivirand jt (2024) rohutavad, et dpetajat abistav
tootaja vajab juhendamist Opetajate ja tugispetsialistide poolt. Nii eripedagoogide kui ka
logopeedide kutsestandard osutavad padevusele kolleege, lapse tugivorgustikku juhendada
(Kutsestandard. Eripedagoog ..., 2024; Kutsestandard, Logopeed..., 2024). Paraku iiksnes
56% uuringus osalenud dpetajat abistavat tootajat leidis, et on saanud oma kolleegidelt
piisavalt tuge erivajadustega lastega tegelemisel. Jarelikult tunnetatakse vajadust suurema
juhendamise jirele; esmajoones oleks see erivajadustega lapsega tegeleva Opetaja ja/voi
tugispetsialisti iilesanne. Opetajate poolset juhendamist oli enda hinnangul saanud 57%
vastanutest. Vastustest ilmnes, et eripedagoogide poolt oli saadud juhendamist rohkem
(40,6%) kui logopeedidelt (26,1%). 47,2% vastanutest mérkis, et neid on juhendanud teised
abistavad to6tajad, mis vOib nédidata seda, et iiksteisega suheldes tunnevad nad ennast
vordvadrsena, julgevad kiisida ning ka jagada toetust. Teine voimalik tdlgendus on, et vajadus
abi jdrele on sedavord suur, et sobib seda vastu votta sealt, kust saab. Juhiste asjakohasus ja
usaldusvéérsus voib sel juhul olla kaheldav, mh tekkida risk erivajadustega lapsele kahju teha.
Seega meeskonnatdo ning Opetajat abistavate tootajate juhendamise kvaliteet on lasteaias
vdga oluline, eriti erivajadustega laste kaasamisel ja arengu toetamisel.

Antud t60 piiranguks voib pidada seda, et saatsin kiisimustiku lasteaedade
direktoritele/0ppejuhtidele, mistdttu ei ole teada, kui paljudele dpetajat abistavate tootajatele
see edastati. Samuti ei ole Facebook’i grupi puhul voimalik kindlaks teha, kui suur osa
litkkmetest tootavad Opetajat abistava todtajana. Loodud kiisimustik sisaldas parema ja tdpsema
info saamiseks ka vabavastustega kiisimusi, mille analiilisimine ja kategooriate moodustamine
osutusid kogemuste puudumise tdttu keerukaks. Analiiiisist jétsin vélja vastused kiisimusele,
kuidas kogetud raskusi on iiletatud. Selle pdhjuseks oli, et vastati pigem, mis on lapsi (mitte

tootajat) aidanud raskuste iiletamisel.
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Antud uurimistdo védartuseks on, et leidsin kinnitust, et Opetajat abistavat tootajad
tunnetavad enda rolli rithmas juba praegu pigem abidpetaja sarnasena. Nad peavad oluliseks
Opetajat Oppe- ja kasvatustegevustes toetada ning abistada. Kuna erivajadustega laste arv
rithmades on tousuteel, vajavad Opetajat abistavat todtajad teadmisi ja oskusi ning asjakohast
juhendamist, et anda oma panus nende laste kaasamisse. Uuringutulemusi saab arvesse votta
niiteks uute koolituskavade viljatoStamisel Opetaja, tase 5 kutse omandamiseks. Magistritdo
voiks huvi pakkuda lasteaedade juhtidele, tugiteenuste koordineerijatele ja tugispetsialistidele,
kes motisklevad, kuidas paremini koost6dd korraldada ning abistavate tootajate juhendamine
tagada. Kuna uuringus kasutasin kiisitlust, voiks edaspidi uurida, kuidas dpetajat abistavaid

tootajaid tegelikult ja tdpsemalt lasteaedades juhendatakse.
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Lisad

Lisa 1. Lapsehoidja ja abiopetaja kutsekompetentsid

Lapsehoidja

Opetaja

tase 4 tase 5

tase 5

Lapse kasvukeskkonna toetamine

loob turvalise ja arendava
kasvukeskkonna, arvestades lapse
individuaalsust, vanust ja vajadusi,
hindab vaimse ja fiilisilise
kasvukeskkonna ohutegureid;

méirkab viirkohtlemist ja sekkub,
juhindudes lastekaitseseaduses
kehtestatud nouetest;

teeb koostdod lapsevanema/hooldaja ja
teiste valdkondade spetsialistidega;
arvestades lapse arengutaset ja
suutlikkust, kaasab teda majapidamis-
ja korrastustoddesse,

kasutab olmetehnikat ja tdovahendeid,
jargides ohutusndudeid.

Lapse arengu toetamine

soodustab ja toetab méngu kaudu ja
valdkondi 16imides lapse iildoskuste
arengut, lahtudes individuaalsusest;
toetab lapse keele ja kone arengut;
lahtub oma t66s tugispetsialistidelt
saadud juhistest;

toetab koostods
lapsevanema/hooldajaga positiivse
enesehinnangu ja vairtolekutunde
kujunemist;

toetab lapse individuaalset ja viikestes
gruppides tegutsemist ja méngimist,
kujundab viirtusi isikliku eeskuju,
méinguliste ja igapdevategevuste
kaudu;

vaartustab Eesti kultuuri traditsioone,
arvestab teiste kultuuride eripiraga;
planeerib ja viib ldbi eakohaseid
mainge ja tegevusi;

toetab lapse loovust.

Oppijate toetamine

kolleegi juhendamisel opib tundma
igat Oppijat (sh eripdrasid) ja
arvestab nendega,

loob dppijatega head suhted,
kolleegi juhendamisel loob
Oppimiseks turvalise ja kaasava
keskkonna,

kolleegi juhendamisel vdimestab
oppijaid,

toetab Oppijate enesekindluse ja-
teadlikkuse kasvu,

kolleegi juhendamisel toetab
oppijate iildpddevuste arengut,
ldahtub dpetamisel dppekavast,
tegutsedes Opetamisel
pedagoogiliselt asjatundlikult,
rakendab vaimset ja fiilisilist tervist
hoidvaid tegevusi, sh aktiivseid ja
litkkumisega 16imitud dppetegevusi,
sirutus- ja litkumispause,

késitleb ainesisu teadus- ja
toenduspdhiselt,

juhendamisel annab Oppijatele
Opiprotsessi ja Opitulemuste kohta
edasiviivat tagasisidet.




Lapse enesekohaste oskuste kujundamine

- koostd0s lapsevanema/hooldajaga
kujundab lapse enesteenindusoskusi
vastavalt lapse individuaalsusele;

- suunab last oma emotsioone sobival
viisil véljendama;

- Opetab last erinevates olukordades
sobivalt kdituma.

Lapse tervise edendamine

- jélgib lapse tervislikku seisundit,
tuginedes lapsevanemalt/hooldajalt
saadud infole;

- ennetab lapse tervist kahjustavaid
olukordi;

- Opetab last mirkama ohtlikke olukordi;

- voimaldab lapsele tervist edendavaid,
tasakaalustatud aktiivseid tegevusi ja
puhkust;

- kujundab lapse hoiakuid ja oskusi
tervise hoidmiseks ja tugevdamiseks;

- hooldab ootamatult haigestunud last
lasteasutuses;

- manustab kroonilist haigust pddevale
lapsele ravimeid ja toidulisandeid
vastavalt arsti korraldusele ja
kokkuleppele lapsevanema/hooldajaga;

- toetab last tervisliku toitumise
harjumuse kujunemisel;

- annab Onnetusjuhtumi voi kroonilise
haiguse kriisi korral lapsele esmast abi.

Erivajadusega lapse hoidmine

- kiisib lapsevanemalt/hooldajalt infot
lapse erivajaduste kohta;

- vajadusel saab infot juhtumipdhisest
vorgustiku to0st;

- tegevusi planeerides ja ellu viies ldhtub
lapse arengust ja sellele seatud
eesmirkidest koostods lapsevanema/
hooldajaga;

- individuaalse arenduskava olemasolul
lahtub sellest;

- loob hooliva ja salliva keskkonna
erivajadustega lapse kaasamisel
gruppi;

- kasutab last toetavaid votteid tema
rahustamisel, kohanemisel ja tegevusse
kaasamisel;

- loob fiiisilise keskkonna, mis toetab




erivajadustega lapse toimetulekut;
vajadusel aitab last abivahendite
kasutamisel;

markab abivahendi vajadust ja teavitab
sellest lapsevanemat/hooldajat;
koostdds lapsevanema/hooldajaga
selgitab vilja lapse tugevad kiiljed ja
toetab neid igapédevastes tegevustes;
vajadusel teeb lapse arengu toetamisel
koostddd teiste spetsialistide ja
kohaliku omavalitsusega.

Suure
hooldusvajadusega lapse
hooldamine

- viib labi
hooldustoimingu
id, arvestades
lapse
arengupotentsiaa
lija
pdevarutiinide
kujundamise
vajadusega;

- viib labi
dendustoimingui
d koostdos
tervishoiutdotaja
ja
lapsevanema/ho
oldajaga;

- kasutab
erinevaid
alternatiivkomm
unikatsiooni
voimalusi;

- koostdos
spetsialistide ja
lapsevanema/ho
oldajaga leiab
lapsele sobivad
ja arengut
toetavad
kommunikatsioo
nitasandid.




Koostdo lapsevanema/hooldajaga

teeb lapsevanema/hooldajaga koostood
véartuste kujundamisel ja lapse arengu
toetamisel,

julgustab ja kaasab
lapsevanemat/hooldajat osalema lapse
igapdevastes tegevustes, iihistes
ettevotmistes ja kasvukeskkonna
loomisel,

annab lapsevanemale/hooldajale
asjakohast tagasisidet lapse arengust ja
igapédevastest tegevustest.

To6juhendamine

- jagab oma
todalaseid
kogemusi ja
parimaid
praktikaid;

- vajadusel
juhendab
kolleege ja
praktikante;

- koostab
juhendmaterjale,
arvestades laste
ja/voi kolleegide
arenguvajadusi;

- vajadusel juhib
konkreetsete
tooiilesannete
taitmiseks
moodustatud
meeskonda,
lahtudes
meeskonnat6o
pohimdtetest.

Enda organisatsiooni ja selle inimestesse
panustamine

teadvustab organisatsiooni
eesmérke, enda digusi ja kohustusi
ning juhindub neist;

tegutseb koostoiselt;

jérgib turvalise tookeskkonna
pohimotteid,

edastab ja vahetab
lapsevanematega asjakohast teavet.

Iseenda tooheaolu ja professionaalsuse
tagamine

jélgib enda vaimset, fiiiisilist ja
emotsionaalset heaolu ning
kavandab tegevusi nende
hoidmiseks ja arendamiseks;
jélgib enda koormust ja todaega;
kujundab teadlikult enda kui
Opetaja karjddriteed ja Oppimist,
toetudes enda professionaalse
tegevuse juhendatud refleksioonile,
hoiab ennast kursis valdkonna ja
Oppimisalaste uuendustega,
rakendab saadud teadmisi
kolleegide juhendamisel.

Panustamine laiemas hariduse
Okoslisteemis

(Kutsestandard. Lapsehoidja tase 4, 2021; Kutsestandard. Lapsehoidja tase 5, 2021;

Kutsestandard. Opetaja tase 5, 2025).




Lisa 2. Kiisimustik dpetajat abistavale tootajale

Lp Opetajat abistav tootaja!

Kiisimustikus on valikvastustega ja avatud kiisimused. Valikvastustega kiisimustele vastates
saate valida iihe v3i mitu sobivat vastust. Kui moni kiisimus sisaldab tidiendavat selgitust voi
oma vastuse lisamise voimalust, saate seda teha vastava lahtri (Muu...) kaudu.

Avatud kiisimustes on Teil voimalus oma arvamust, teadmisi voi oskusi kirja panna.
Kiisimustel pole digeid vai valesid vastuseid. Ootan Teie isiklikku kogemust ja hinnanguid.
Téarniga (*) mérgitud kiisimused on kohustuslikud.

Koik Teie vastused jddvad anontiiimseks ja saadud tulemusi kasutan {iksnes oma magistrit6o

kdigus.

1. HINNANGUD PADEVUSTELE
Jargnevate kiisimustega palun Teil hinnata, kuidas ise oma paddevusi hindate. Siin ei ole digeid
ega valesid vastuseid, vddrtuslik on Teie isiklik seisukoht.
1. Opetaja viib riithmaga iga péev libi dppe- ja kasvatustegevusi. Millega tegelete

sel ajal Teie?*

Mitte [ Harva | Monikord | Sageli | Alati
kunagi

Tegelen vaikselt majapidamistoodega.

Osalen Oppe- ja kasvatustegevuses ainult
siis, kui Opetaja mind eraldi palub.

Abistan dppe- ja kasvatustegevuses
kéitumiskorra hoidmisel.

Istun dppe- ja kasvatustegevuses rahutu
lapse korval, toetan tema keskendumist.

Viin lébi dppe- ja kasvatustegevust
viiksemas grupis.

Tegelen erivajadustega lapsega
individuaalselt teistest eemal.




2. Kaasava hariduse puhul dpivad eakaaslastega samas rithmas ka erivajadustega

lapsed. Millega Teie enda hinnangul hésti toime tulete, kui motlete oma rithma

kaasatud erivajadustega lastele?*

Fi oska
vastata

Tunnen
suuri
raskusi

Tunnen
pigem
raskusi

Tulen
pigem
hésti
toime

Tulen
vaga
hésti
toime

Hoolitsen, et lapsel oleks riihmas olla hea
ja turvaline.

Maingin lapsega individuaalselt.

Tegelen lapsega viikeses grupis.

Kutsun lapse endaga koos lauda katma voi
koristama.

Niitan lapsele ette, kuidas dpetaja poolt
antud tilesannet tiita.

Kiidan last, kui tal midagi dnnestub.

Toetan last rahunemisel, kui ta 1dheb
endast vélja.

Kiidan last, kui ta kditub sobivalt.

Kiisin dpetajalt soovitusi, kuidas mina
saan last toetada.

Arutan Opetaja voi tugispetsialistiga, mida
olen lapse juures ise marganud.

Arutlen Opetajaga, kuidas toetada laste
kone arengut.

Arutlen Opetajaga, kuidas Opetada lastele
sobilikku kéitumist.

Loen internetist/raamatutest, kuidas
toetada laste kdne arengut.

Loen internetist/raamatutest, kuidas
Opetada lastele sobilikku kéitumist.

Selgitan teistele lastele lapse eripdrasid ja
kuidas nendega arvestada.

Rédgin lapsevanemale, millega laps pideva
jooksul toime tuli.




Rédgin lapsevanemale, millega laps pideva
jooksul toime ei tulnud.

Vastan lapsevanema kiisimustele lapse
paevaste tegevuste kohta.

Kasutan/olen valmis kasutama
alternatiivkommunikatsioonivahendeid
(pildid, viiped vmt).

3. Palun hinnake oma teadmisi ja oskusi, mida rakendate dpetajat abistava

tootajana, kui mdtlete mh oma rithma kaasatud erivajadustega lapsele.*

Eioska | Vidga [ Nork | Rahuldav | Hea | Viga
oelda nork hea

Oskan luua koikidele lastele turvalise
keskkonna.

Oskan suunata last méngus.

Oskan toetada last rithmakaaslastega
suhtlemisel.

Oskan last/lapsi oppe- ja
kasvatustegevusse kaasata.

Oskan suunata last sobival viisil
kéituma.

Oskan toetada lapse keele ja kone
arengut.

Oskan teha koost6od riihmadpetajaga.

Olen valmis tegema koost66d
tugispetsialistiga.

Oskan suhelda lapsevanematega.

4. Milliseid raskusi Te olete kogenud 2024/25. da. seoses riihma kaasatud

erivajadustega lapsega/lastega? *

6. Alates septembrist 2025 muudetakse ametinimetust: koik dpetajat abistavad

tootajad on edaspidi abiopetajad. Alusharidusseaduse alusel peab abidpetajal




olema lapsehoidja kutse, kuid samal ajal on Gpetaja kutsestandardi hulgas
loomisel ka abidpetaja kutse kirjeldus.
Kui motlete oma t60 sisule, siis kuidas Te oma rolli riihmakeskkonnas tajute?
1 - Tunnen, et minu peamine roll on hoolitseda laste eest (nt. s6dmine,
riletumine, hiigieen), toetada nende arengut igapéevastes tegevustes (sh
individuaalsed ja viikeste gruppidega tegevused) ning tagada rithmas puhtuse
hoidmine.
2 - Tunnen, et minu peamine roll on laste eest hoolitsemine ja rithmas puhtuse
hoidmine.
3 - Tunnen, et minu peamine roll on hoolitseda laste eest, toetada nende
arengut igapéevastes tegevustes, abistada dpetajat Oppe- ja kasvatustegevustes,
juhendada lapsi oppetegevustes ning hoida riihmas puhtust.
4 - Tunnen, et minu peamine roll on abistada dpetajat dppe- ja
kasvatustegevustes ning juhendada lapsi Oppetegevustes.
5 - Tunnen, et minu peamine roll on abistada Opetajat dppe- ja
kasvatustegevustes, juhendada lapsi Oppetegevuses ning ldhtuda laste
arendamisel dppekavast.
7. Tunnen, et minu roll riihmas ... *

... sarnaneb lapsehoidjaga.

.. sarnaneb pigem lapsehoidjaga.

.. sarnaneb nii lapsehoidja kui abidpetajaga.

.. sarnaneb pigem abidpetajaga.

.. sarnaneb abidpetajaga.

2. JUHENDAMINE
Opetajat abistav td6taja peaks saama juhiseid ning juhendamist kdrgema

kvalifikatsiooniga pedagoogidelt. Jargmised kiisimused puudutavad Teile 2024/25. da.

asutuses pakutud toetust. Ka siin on oluline, et avaldaksite liksnes iseenda seisukohti.

1. Opetaja poolne juhendamine. Kui tihti riihmadpetaja Teid juhendas erivajadustega
lastega tegelemisel?*
Mitu korda péevas
Igal péaeval
2-3 korda nédalas



Kord paari nédal jooksul

Kord kuus

Oppeaasta alguses

Ei juhendanud

Ma ei vajanud juhendamist

Tugispetsialisti poolne juhendamine. Milline tugispetsialist Teid juhendas
erivajadustega lastega tegelemisel? *

Pole tugispetsialisti

Ei juhendanud keegi

Eripedagoog

Logopeed

Muu...

. Kui Teid juhendas moni tugispetsialist, siis kui tihti?
Mitu korda péevas

Igal péaeval

2-3 korda nédalas

Kord paari nédal jooksul

Kord kuus

Oppeaasta alguses

Ma ei vajanud juhendamist

. Teid on juhendanud erivajadustega lapsega/lastega tegelemisel. ..
Oppejuht vi direktor

Muusikadpetaja

Liikumisopetaja

Lapsevanemad

Teised abistavad tootajad

Muu...

. Kuidas Te hindate, kas olete saanud t661 oma kolleegidelt piisavalt tuge ja
juhendamist erivajadustega lapsega/lastega tegutsemisel?*
Jah

Ei

Fi oska oelda



3. ULDANDMED

1.

Teie ametikoha nimetus lasteaias on:*
Opetaja abi

Abidpetaja

Opetaja assistent

Riithma tugiisik

Muu ...

Teie korgeim Idpetatud haridustase on:*
Pohiharidus

Keskharidus

Keskeriharidus

Rakenduskdrgharidus
Bakalaureuseharidus

Magistriharidus

. Millise oppekava/eriala olete 1opetanud?

Kas olete saanud lapsehoidja ettevalmistuse?*
ei ole

praegu Opin

olen koolituse 1dbinud, kutset ei oma

mul on lapsehoidja kutse, tase 4.

mul on lapsehoidja kutse, tase 5.

Millistel teemadel olete viimasel kolmel aastal 1dbinud Opetajat abistavale

tootajale moeldud koolitusi?*

Ei ole Opetajat abistavale tootajale moeldud koolitusi ldbinud

Olen ldbinud koolitusi teemadel ..........

Mitu aastat olete Opetajat abistava tootajana tootanud lasteaias (arvestage hulka

kogu tookogemus, sh erinevates lasteaedades vai rithmades)?*

O

Mis vanuses lapsed on Teie rilhmas?*

Kdige noorem laps on ...a ja kdige vanem laps on ...a.

Mitu last on Teie rihmas kokku?*



9. Erivajadustega laps on laps, kelle arenguvajaduste toetamiseks on vaja teha
kohandusi voi muudatusi tema kasvukeskkonnas (mangu- ja dppevahendid,
ruumid, dppe- ja kasvatusmeetodid jm) voi rithma tegevuskavas. Mitu

erivajadustega last on 2024/25. da riihmas Teie hinnangul? *

10. Millised eripdrad rithma “erivajadustega lastel” Teie hinnangul on? Palun

loetlege, mida olete ise lapse juures méarganud. *.
11. Millised tugispetsialistid on Teie asutuses t661?7*

Ei tea

Ei ole tugispetsialiste

Eripedagoog

Logopeed

Psiihholoog

12. Mitme lapsega Teie rithmast to6tab 2024/25. da lasteaia tugispetsialist?*
Ei tea
Mitte iihegagi.
Muu...

Téanan Teid!



Lisa 3. Kiri opetajat abistavale tootajale

Lugupeetud dpetajat abistav tootaja

Olen Tartu Ulikooli eripedagoogika eriala magistridppekava 2. kursuse iilidpilane Eva
Lindermann ning koostan magistritodd teemal "Opetajat abistavate tootajate arvamused oma
padevustest seoses erivajadustega laste ja nende kaasamisega tavariihma". Magistritoo
eesmark on vilja selgitada, millised on koolieelses lasteasutuses tootavate Opetajat abistavate
tootajate arvamused oma padevustest ning arenguvajadustest seoses erivajadustega laste ja
nende kaasamisega tavariihma.

Andmete kogumiseks olen koostanud kiisimustiku. Ootan vastama lasteaedade tavariithmades
tootavaid Opetajat abistavaid to6tajad (abidpetaja, Opetaja abi, Opetaja assistent, rithma

tugiisik), kes tegelevad rithma kdikide lastega. Oluline on, et rithmas 0piks 2024/25.

Oppeaastal vastaja hinnangul vihemalt iiks erivajadustega laps. Erivajadustega laps on laps,
kelle arenguvajaduste toetamiseks on vaja teha kohandusi v6i muudatusi tema
kasvukeskkonnas (midngu- ja dppevahendid, ruumid, dppe- ja kasvatusmeetodid jm) voi
riihma tegevuskavas.

Olen Teile véga tinulik, kui vastate allolevale kiisimustikule. Kogutud andmeid kasutan
tiksnes selle uurimuse raames ning tagan vastajate anoniilimsuse. Olen valmis vastama Teil
seoses uuringuga tekkivatele kiisimustele.

Kontaktid: Eva Lindermann, ................coooiiiiiiiinnn....

Magistritd6 juhendaja: Pille Haidkind, pille.haidkind@ut.ee
eripedagoogika lektor, Tartu Ulikool

Kiisimustikule vastamine votab umbes 15 minutit. Palun téitke kiisimustik hiljemalt 31

.maértsiks 2025.

Link kiisimustikule: .............ooooo...

Ette tdnades

Eva Lindermann



Lisa 4. Kiri lasteaia direktorile, 0ppejuhile

Tere!

Olen Tartu Ulikooli eripedagoogika eriala magistridppekava 2. kursuse iilidpilane Eva
Lindermann ning koostan magistritddd teemal "Opetajat abistavate tootajate arvamused oma
padevustest seoses erivajadustega laste ja nende kaasamisega tavariihma". Magistritoo
eesmdrk on vilja selgitada, millised on koolieelses lasteasutuses tootavate Opetajat abistavate
tootajate arvamused oma padevustest ning arenguvajadustest seoses erivajadustega laste ja
nende kaasamisega tavariihma.

Palun Teil allolev kiri edastada lasteaedade tavariihmades tootavatele Opetajat abistavatele
tootajatele (abidpetaja, Opetaja abi, Opetaja assistent, riihma tugiisik), kes tegelevad riihma

kdikide lastega. Oluline on, et rithmas dpiks 2024/25. dppeaastal vastaja hinnangul vihemalt

iiks erivajadustega laps. Erivajadustega laps on laps, kelle arenguvajaduste toetamiseks on
vaja teha kohandusi voi muudatusi tema kasvukeskkonnas (méangu- ja 6ppevahendid, ruumid,

oppe- ja kasvatusmeetodid jm) voi rithma tegevuskavas.

Lugupidamisega

Eva Lindermann

Lugupeetud Opetajat abistav tootaja

Olen Tartu Ulikooli eripedagoogika eriala magistridppekava 2. kursuse iilidpilane Eva
Lindermann ning koostan magistritddd teemal "Opetajat abistavate tddtajate arvamused oma
padevustest seoses erivajadustega laste ja nende kaasamisega tavarithma". Magistritoo
eesmdrk on vélja selgitada, millised on koolieelses lasteasutuses tootavate dpetajat abistavate
tootajate arvamused oma padevustest ning arenguvajadustest seoses erivajadustega laste ja

nende kaasamisega tavarithma.

Andmete kogumiseks olen koostanud kiisimustiku. Ootan vastama lasteaedade tavarithmades
tootavaid Opetajat abistavaid todtajad (abidpetaja, Opetaja abi, Opetaja assistent, rithma

tugiisik), kes tegelevad rithma koikide lastega. Oluline on, et rithmas dpiks 2024/25.

Oppeaastal vastaja hinnangul vihemalt {iks erivajadustega laps. Erivajadustega laps on laps,



kelle arenguvajaduste toetamiseks on vaja teha kohandusi voi muudatusi tema
kasvukeskkonnas (midngu- ja dOppevahendid, ruumid, dppe- ja kasvatusmeetodid jm) voi

rihma tegevuskavas.

Olen Teile véga tinulik, kui vastate allolevale kiisimustikule. Kogutud andmeid kasutan
iiksnes selle uurimuse raames ning tagan vastajate anoniilimsuse. Olen valmis vastama Teil
seoses uuringuga tekkivatele kiisimustele.

Kontaktid: Eva Lindermann, ....................

Magistritoo juhendaja: Pille Haidkind, pille.haidkind@ut.ee
eripedagoogika lektor, Tartu Ulikool

Kiisimustikule vastamine votab umbes 15 minutit. Palun tiitke kiisimustik hiljemalt 31.
mértsiks 2025.

Kisimustiku link: ......ooooveiii

Ette tdnades

Eva Lindermann



Lisa 5. Naide induktiivsest kodeerimisest

Opetajat abistavate todtajate (n=38) ldbitud koolitused

Kategooria Kood

Nadited vastustest

Erivajadustega Erivajadusega laps

lapse toetamine

Kéitumisprobleemidega
laps

Lapse toetamine

Kaasav haridus

Tugiisiku koolitus

Tegevusjuhendaja
koolitus

Kuidas tunda &ra psiiiihilise erivajadusega
last. Véga tildine.

Erivajadustega lastega seotud teemadel.
ATH diagnoosiga lapsed.
Eripedagoogiline kompetents.

Ei1 ole olnud klauslit juures, et Opetajat
abistaval tootajale, aga piitiame 1dbida nii
palju loenguid ja koolitusi, kui jaksame.
Suund on hetkel tiks- erivajadusega laps
riihmas.

Erivajadustega lapse kditumise koolitus.
Kodik mis puudutavad keerulisi lapsi.
Erivajadusega laps riihmas.

Abi erivajadusega lapsega toimetulekul.

Agressiivne laps rithmas.
Kuidas tulla toime keerulise kditumisega
lapsega, kdnelused lapsevanematega.

Erivajadusega laste toetamine lasteaias.
Opetaja abi ja assistendi roll erilise lapse
toetamisel.

Labinud mitmeid lapsi toetavaid koolitusi.
Erivajadusega lapse toetamine.

Olen osalenud "Peaasi" koolitusel
(Erivajadustega laste abistamine).
Biopsiihhosotsiaalse mudeli koolitus.
Trauma koolitus.

Olen ise leidnud koolitusi, mis puudutab
lapse arengut ja turvalise keskkonna loomist.
Sotsiaal-emotsionaalsed oskuste koolitus.
"Abivajava lapse mdrkamine ja abistamine*
koolitus.

Hetkel opin Tallinna iilikooli kursusel,
kaasava hariduse tdhenduslik rakendamine
koolieelses lasteasutuses.

Tallinna Ulikooli poolt pakutavad koolitused
- kaasav haridus.

Tugiisiku koolitus.

Tegevusjuhendaja sissejuhatav koolitus.

Oppemetoodika  Lapsest ldhtuv dpe

Lapsest ldhtuv dpe.
Verge koolitus.




Projektdpe

Persona dolls koolitus.
Minguline dpe.

Minguline dpe lasteaias.
Linnupojad timber puu.

Hea alguse dpetajaabide koolitus.

Projektdppe koolitused.
Projektope.

Pedagoogilised
koolitused

Abidpetaja koolitus

Assistendi koolitus

Olen osalenud dpetaja abi koolitustel.
Abiopetajate pedagoogiliste kompetentside
tostmine.

Pedagoogiline baaskoolitus.
Uldhariduslike koolide abidpetaja kursus.

Lasteaiadpetaja assistendi koolituse.
Montessori assistent.

Koostoo

Meeskonnat6o

Koost6o

Olen labinud mitmeid meeskonna koolitusi.
Tallinna Ulikooli poolt pakutavad koolitused
- Opetajat abistav meeskonnaliige.
Meeskonnat6o.

Koost60 kolleegidega.

Lapsehoidja, tase
5

Tase 5

Lapsehoidja tase 5.

Eelmisel suvel 10petasin Valga
Kutsehariduskeskuses lapsehoidja 5. taseme
oppe.

Kaisin Tartu Tervishoiukdrgkoolis
omandamas Lapsehoidja tase 5.
Lapsehoidja.*

Enesehoid

Heaolu

Psiihholoogia

Uks ja ainus Hoolingu koolitus oli juba mitu
aastat tagasi, méletan, et teema oli seotud
eneseabiga, kuidas tdita oma "tlihja tassi".
Kuidas lasteaiadpetajana histi hakkama
saada ja hoida ennast tasakaalus

Psiihholoogilised teemad.
Olen osalenud "Peaasi" koolitusel
(psiihholoogia).

Erinevaid
koolitusi

Mitmeid koolitusi

Erinevaid teemasid

Mitmeid erinevaid koolitusi Maili Liinevi
poolt.
Interneti keskkonnas Hooling koolitusi.

Olen saanud erinevaid teemasid.

Esmaabi koolitus

Esmaabi

Esmaabi tdiendkoolitus.

Esmaabi
Lapsehoidja, tase  Tase 4 Lapsehoidja, tase 4
4 Lapsehoidja*

Mdrkus. *Lapsehoidja tase on madratud kiisimuse Kas olete saanud lapsehoidja ettevalmistuse?

vastuse pohjal.
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