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SISSEJUHATUS

Vaartuste muutumine on tihiskondlike muutuste lahutamatu osa. Uhiskonna areng ja muutused
mdjutavad oluliselt inimeste véartushinnanguid ning nende arusaamu 0igeks ja valeks
peetavast. Alates Ukrainas s6ja puhkemisest 2022. aastal on tekkinud kisimus, kas jatkuval
sBjal on olnud kaugeleulatuvad tagajarjed mitte ainult Ukrainale, vaid ka naaberriikidele,
sealhulgas teda toetavatele Balti riikidele. Arvestades sdja vOimalikku stgavat moju
piirkonnale, selle bakalaureusetdo autoril on tekkinud huvi, kuidas vdis see konflikt mdjutada
Balti riikide noorte vaartushinnanguid.

Noorte vaartushinnangute tundmine ja nende mdistmine on noorsootdd ja thiskonna arengu
jaoks dlioluline. Noorte vaartushinnangud kujundavad nende hoiakuid, kaitumist ja otsuste

tegemist, mis omakorda méjutab nende panust thiskonda.

Uldiselt seisneb selle bakalaureuset6d aktuaalsus selle potentsiaalis anda vaartuslikku
ulevaadet Ukraina sOja aegsetest noorte vaartushinnangutest Balti riikides ja noorte vaartuste
teadvustamise téhtsusest. Oluline on mdista s6jalise konflikti m&ju noorte elule, et neid

paremini toetada ja edendada nende positiivset arengut praeguses reaalsuses.

Sellest tuleb bakalaureuset6d uurimisprobleem, milleks on s6ja pdhjalikult uurimata méju Balti

riikide noorte vaartushinnangutele noorsootdotajate vaatenurgast.

Ukraina sdja puhkemise konteksti iseloomustab mé&dramatuse suvenemine (hiskonnas.
Sotsiaalpsiihholoog Glynis Breakwell (2020) iseloomustab 21. sajandi algust ha laiema
ebakindluse ja ohu ajastuna, mil Ghiskonnas pikaajaliselt domineerinud tdekspidamised ja
véértused on kaotanud oma endise usaldusvéarsuse. Vanad varem hoidsid (hiskonda koos
hoidnud ideoloogilised vdi religioossed narratiivid on seatud kahtluse alla, unustatud voi
valimatult asendatud. Tema sonul on poliitiline susteem kaotanud oma stabiilsuse.
Murrangulised tehnoloogilised uuendused kujundavad tmber igapaevaelu praktikaid. Arvukad
suhtluskanalid on avatud senitundmatutele pettuse ja kelmuste vormidele. Majanduslik
ebavordsus slveneb. Perekond ja rahvustunne lagunevad hoogustuvas tempos koost.
Randevood panevad valitsused (ha raskema surve alla. Muutusi tajutakse korratute ja
ettearvamatutena. Eksperdid ja eliidid on oma usaldusvaarsuse kaotanud. Breakwell leiab, et
thiskondliku voéimu legitiimsus on seatud tugeva kahtluse alla ja igasugust tksikisikute voi
rihmade eristamist peetakse ebadiglaseks. Iga Uhiskondliku ebakindluse ilmingut vdib
tdlgendada ohu allikana. Tema s6nul tuleb inimestel elada niid koos sellise hiskondliku

ebakindluse ja sellega kaasnevate ohtudega.



Bakalaureusetd® eesmérk on uurida Balti riikide noorte véartushinnanguid parast s6ja
puhkemist noorsoottotajate vaatenurgast ja noorte vadrtuste teadvustamise téhtsust.
Noorsootdotajatel on ainulaadne vGimalus teadvustada, jalgida ja kujundada noorte vaartusi.
Nendel on v6imalus teha noortega tihedat koostddd, luua nendega usalduslikke suhteid ja
turvalisi vdimalusi enesearendamiseks ja enesevéljenduseks. Teadvustades ja mdistes noorte
vadrtusi, saavad noorsootddtajad oma sekkumisi ja programme paremini kohandada, et need

vastaksid noorte vajadustele ja edendaksid positiivset vaartuste arengut.

T606s on plstitatud seitse uurimiskisimust. Esimeses otsib autor vastust sellele, kas ja kuidas
muutus noorsootod fookus Balti riikides parast 24. veebruari 2022 noorsootdotajate
seisukohast. Teises analliisib autor noorte empaatia valjendumist ning noorsoottotaja rolli
noorte empaatia arendamisel. Kolmandas otsib autor vastust sellele, kuidas on patriotism
kujundanud noorte suhtumist oma riiki. Neljandas analliusib autor, kuidas motestatakse diglust
t06s noortega. Viiendas kasitleb autor, kuidas tagatakse k@igile programmides osalevatele
noortele vordne juurdepdas ressurssidele, vdimalustele ja toele sdltumata nende taustast.
Kuuendas kasitleb mitmekultuurilisuse edendamist noorsootdds. Seitsmendas uurib autor

noorte vaartuste teadvustamise tahtsust.

Autor peab kvalitatiivseid intervjuusid sobilikuks viisiks teabe kogumiseks, sest need on
sobilikuks meetodiks, mis vBimaldab selgitada vélja noorte vaartushinnanguid pérast sdja
puhkemist noorsootdodtajate vaatenurgast ning kui oluline on nende jaoks noorte vaartuste

teadvustamine.

Intervjuude kaudu saadud teadmiste pdhjal teeb autor kéesolevas bakalaureusetos jareldusi ja
ettepanekuid, kuidas vOtta paremini arvesse erinevaid noorte ootusi ja vajadusi. Saadud
teadmised on véga asjakohased, kuna bakalaureuset6ds uuritakse s6ja moju Balti riikide noorte

vaartushinnangutele, mida veel ei ole laialdaselt uuritud.



1. KIRJANDUSE ULEVAADE

1.1. Vaartuste kasitlus teaduskirjanduse pohjal

Vaartused on stivauskumused, mis juhivad meie hoiakuid, kéitumist ja otsustusprotsesse.

Kluckhohn ja Strodtbeck (1961, Ik 10) maaratlevad vaartusi kui ,,abstraktseid mdisteid, mida
inimesed peavad soovitavaks vOi soovimatuks, heaks vdi halvaks, digeks voi valeks®.
Kluckhohni ja Strodtbecki (1961) s6nul on véartused olulised, kuna need aitavad inimestel
madratleda oma kéaitumist ning kujundavad nende hoiakuid ja arusaamu. Lisaks sellele on
vaartused universaalsed ja nende moju on lai, mis ulatub individuaalsest kaitumisest ja
otsustusprotsessidest kuni kogu hiskonnaelu toimimiseni (Kluckhohn & Strodtbeck, 1961, Ik
11-12). Samuti r6hutavad autorid, et vaartused on kultuuriliselt erinevad ja vBivad l&bielatud
minevikukogemuste tottu erinevates hiskondades varieeruda, kuid nendel on siiski thised
pdhimdtted ja omadused, mis kehtivad kdigis kultuurides (Kluckhohn & Strodtbeck, 1961, Ik
18-19).

Allport (1961, Ik 544) kirjeldab vaartusi kui ,,m66dupuud, mida inimesed kasutavad hinnangu
andmiseks ning suhtumise ja kaitumise kujundamiseks®“. Tema s6nul on vaartused tihedalt
seotud isiksuse kujunemisega ning esindavad individuaalseid ja kollektiivseid eelistusi, mis
vOivad olla périt nii kultuurilistest kui ka isiklikest allikatest. Allport réhutab, et vaartused ei
ole pelgalt teoreetilised vOi abstraktsed mdisted, vaid nendel on praktiline tdhendus ja moju
inimeste igapdevaelule. Ta toob vélja, et vaartused on olulised ka selleks, et aidata inimestel

leida oma kohta maailmas ja mdista, milline on nende roll Ghiskonnas.

Noores eas sotsialiseerumie kaigus vélja kujunenud vaartused on meie isiksustesse sugavalt
juurdunud ja esindavad sageli meie kultuurilisi, sotsiaalseid ja moraalseid norme (Rokeach,
1973). Ta rbhutab, et vaartused on inimeste jaoks olulised, kuna need aitavad nendel mdista,
millised asjad on nende jaoks tahtsad ja millised mitte. Milton Rokeach kirjeldab kahte tupi
vadrtusi — instrumentaalseid ja terminaalseid — ning maérgib, et need on omavahel seotud.
Naiteks vBib instrumentaalseks vaartuseks olla ,,ambitsioonikus®, mis tdhendab soovi teha
hésti ja saavutada edu, samas kui terminaalseks vaartuseks voib olla ,,6nnelikkus®, mis on
pikaajaline eesmérk, mille poole pulteldakse. Need kaks véartust on omavahel seotud, kuna
inimesed voivad olla ambitsioonikad, et saavutada rohkem rahulolu ja seeldbi olla
onnelikumad. See tdhendab, et instrumentaalsed vaartused naitavad, kuidas soovime kaituda ja
terminaalsed véartused demonstreerivad, millised on meie pikaajalised eesmargid (Rokeach

1973, Ik 15). Rokeach véidab ka, et vaartused on universaalsed ja et kbik kultuurid jagavad



samu vaartusi, ehkki erinevates proportsioonides. Ta leiab, et kdik inimesed jagavad teatud
vaadrtusi, nagu naiteks sébralikkus ja julgus. Samuti toob ta vélja, et vaartused vbivad muutuda
ajas ja need vodivad erineda p6lvkondade vahel. Lisaks margib Rokeach, et vaartused voivad
olla hierarhilised, kus mdned vaartused on olulisemad kui teised. Tema vaidab, et inimeste
vadrtushierarhia kujuneb varases eas ja voib muutuda elu jooksul, kuid mdned vaartused jaavad

stabiilseks kogu elu vltel.

Rokeach (1979, Ik 131) méaratleb vaartusi kui ,,vaimseid kujutlusi, millel on Ghiskondlik
tdhtsus ja mida inimesed peavad oma olemuselt soovitavaks®. Tema sonul aitavad need
kujutlused inimestel mé&aratleda, mida nad peavad oma elus oluliseks ja soovitavaks ning
aitavad nendel valida soovivaid kaitumisviise vastavalt nendele eelistustele. Autor toob valja,
et vaartused aitavad inimestel orienteeruda elus ning mdéjutavad nende hoiakuid ja kaitumist
erinevates olukordades, sealhulgas suhetes teiste inimestega ja suhtes erinevate
institutsioonidega. Samuti vdivad vaartused mdjutada inimeste valikuid téokohal ja méjutada
nende karjaaritee valikuid. Seega on vadartused olulised elementideks inimeste kognitiivses

struktuuris, mojutades nende motlemist, tundeid ja kaitumist.

Vaartuse muutumist pdhjalikult uurinud sotsioloog ja politoloog Ronald Inglehart (1990)
defineerib vadrtusi kui juhtivaid pdhimotteid voi kaitumisstandardeid, mida inimesed
kasutavad sundmuste, tegude ja asjade tahtsuse v6i soovitavuse hindamiseks. Ta vdidab, et
vaartused on sotsialiseerumisprotsessis sugavalt juurdunud ja neil on Glioluline roll inimeste

hoiakute, uskumuste ja kaitumise kujundamisel.

Rokeachi kasitlust edasi arendanud Schwartzi (1992) jargi vOib vaartusi defineerida kui
,,abstraktseid madisteid vdi uskumusi, mis motiveerivad ja suunavad inimeste hoiakuid ja
kaitumist” (Ik 25). Schwartzi (1992, lk 25) s6nul on véartused inimeste motivatsiooni ja
kéitumist mojutavad abstraktsed mdisted vOi uskumused. Vé&&rtused aitavad inimestel
maéaratleda oma eesmarke ning juhivad nende otsustusprotsesse ja kéditumist. Schwartz r6hutab,
et vadrtused on olulised nii individuaalse kui ka kollektiivse heaolu maarajateks, sest need
mdjutavad mitte ainult Gksikisikuid, vaid ka tihiskonda tervikuna. Schwartz (1992, Ik 29) toob
oma uurimistéds valja kimme véértuste ringimudelisse koondatud alusvaartuste kategooriad,
mida jagatakse tavaliselt kaheks: isiklikud véartused ja sotsiaalsed vaartused. Isiklikud
vadrtused hdlmavad selliseid omadusi nagu edu, vOim ja heaolu, samas kui sotsiaalsed
vadrtused hélmavad selliseid omadusi nagu vdrdsus, koostdo ja kaastunne. Schwartz réhutab,

et véartuste hierarhia on individuaalne ja v8ib varieeruda kultuuriti ning tksikisikuti. Schwartz



(1992) vdidab, et vaartused mangivad olulist rolli kultuuri kujundamisel. Ta rdhutab, et
vadrtuste tahtsus erinevates kultuurides v6ib varieeruda, kuid vaartused on universaalsed ja nad

on jagatud koigis kultuuride vahel.

Oma teises t00s Schwartz (1994, Ik 21) defineerib vaartusi kui ,,arusaamu soovitavast, mis
suunavad seda, kuidas sotsiaalsed osalejad (nt organisatsioonide juhid, poliitikakujundajad,
uksikud kodanikud) valivad tegevusi, hindavad inimesi ja sundmusi ning selgitavad oma
tegevust ja hinnanguid*. Schwartz rdhutab, et vaartused on inimeste jaoks olulised, kuna need
aitavad nendel navigeerida keerulises sotsiaalses maailmas ning teha valikuid, mis on
kooskdlas nende enda tdekspidamiste ja identiteediga. Véartused on sugavalt juurdunud meie
isiksustesse ja neid kujundavad mitmed erinevad tegurid, nagu néiteks kultuuriline taust,
haridus ja elukogemused. Schwartz (1994) réhutab vaartuste juures eriti nende universaalsust,
mis tdhendab, et nad on olulised kdigile inimestele olenemata nende kultuurilisest taustast voi
elukogemusest. Seega on véartused theks oluliseks teguriks, mis aitavad kaasa indiviidi ja

uhiskonna arengule ning heaolule.

Hollandi sotsiaalpsuhholoog Geert Hofstede (2001, Ik 5) defineerib vaartust kui ,,laia tendentsi
eelistada teatud asjade seisu teistele. Hofstede so6nul ei ole vé&rtused konkreetsed
kaitumisviisid, vaid pigem abstraktsed mdisted, mis suunavad kaitumist ja hoiakuid. Ta viitab
ka sellele, et vaartusi dpitakse sotsialiseerumise kaudu kultuurikontekstis ning need on aja

jooksul suhteliselt stabiilsed.

Need erinevad definitsioonid annavad pdhjalikuma Ulevaate sellest, kuidas erinevad autorid ja
uurijad on vaartusi erinevalt maératlenud ning kuidas see kajastab vaartuste mitmekulgsust ja

nende maaratlemise keerukust ajas.

1.2. Vaartuste uurimise tahtsus

Vadrtuste uuringutest on selgunud, et vaartused on péhimdtted, mis suunavad noorte métteid,
tundeid ja kaitumist. Need kujundavad meie identiteeti ja mdjutavad meie suhteid timbritseva
maailmaga. Noorsootdds on vaartused eriti olulised, kuna véértuste véljakujunemise eas
noored on tulevased Uhiskonna liikmed ning nende véartused ja veendumused kujundavad
tulevikus thiskonna arengut. Uuringutest (Inglehart & Baker, 2000; Rezsohazy, 2001) on
teada, et noorte vaartuste kujunemist mdjutavad nende tleminekul tdiskasvanuikka ihiskonnas
labielatud sindmused. Geert Hofstede ja Rudolf Rezsohazy selgitavad mdlemad vaartuste
kujunemise mehhanisme nooruses, rohutades protsessi erinevaid tahke. Hofstede (2001)

keskendub kultuuri rollile noorte véartushinnangute kujundamisel. Hofstede sdnul



omandatakse kultuurispetsiifilisi vaartusi eelkdige sotsialiseerumisprotsesside kaudu
lapsepdlves ja noorukieas. Neid protsesse kujundavad erinevad tegurid, nagu perekond,
haridus, religioon ja meedia, mis aitavad kaasa inimese véartushinnangute ja tdekspidamiste
kujunemisele. Ta vadidab, et kultuuriline keskkond, milles laps kasvab, méngib tema
vaartussisteemi kujundamisel olulist rolli. Hofstede poolt valja to6tatud kultuurimddtmete
raamistik vOib aidata meil mdista, kuidas erinevad kultuurid eelistavad teatud véartusi teistele.
Naéiteks individualistlikes kultuurides Opetatakse noori sageli vaartustama isiklikku vabadust,
autonoomiat ja enesevéljendust. Seevastu kollektivistlikes kultuurides vdidakse neid
julgustada seadma esikohale riilhma harmoonia, lojaalsus ja vastastikune séltuvus. See viitab
sellele, et noores eas aset leidvat véartuste kujunemist mdjutab tugevalt kultuurikontekst,
milles nad on tles kasvanud. Rezsohazy (2001) toob esile vaartuste kui kesksete elementide
olulisuse Uhiskonnaelus, mis annavad juhiseid inimese kditumisele ja otsuste tegemisele. Ta
selgitab, et vaartuseelistuste valjakujunemine noortes on keeruline, mitmetahuline protsess,
mis toimub ajas ja hdlmab individuaalseid, sotsiaalseid ja kultuurilisi tegureid. Rezsohazy toob
vélja kolm pdhietappi taiskasvanuikka lle minevate noorte vaartuste kujunemise protsessis.
Esiteks on esmane sotsialiseerumine, mis toimub varases lapsepdlves, kus perekond méngib
kdige olulisemat rolli lastele véartuste edastamisel, modelleerides kaitumist ja hoiakuid,
pakkudes Kiitust vO6i Kkaristust ning seades ootusi sobivale kéitumisele. Sekundaarne
sotsialiseerimine toimub koolides, usuasutustes ja eakaaslaste riihmades, mis kujundavad ja
viimistlevad lapse vadrtussiisteemi, sageli tugevdades vOi vaidlustades esmase
sotsialiseerumise kéigus Opitud vaartusi. LOpuks tertsiaarne sotsialiseerimine, mis on pidev
vaartuste kujundamise ja kohandamise protsess indiviidi kogu jargneva elu jooksul, kui nad
puutuvad kokku uute olukordade ja kogemustega, mis vdivad panna neid oma olemasolevaid
vadrtusi umber hindama vdi muutma. Balti riike on rohkem kui aasta jooksul mdjutanud
tugevasti séda Ukrainas ja vdib eeldada, et sellel on ka tugev mdju sotsialiseerumieas olevate

noorte vaartushoiakutele.

Balti riikide meedias pohjalikult ké&sitletud Ukraina sdda on toonud kaasa erinevaid
sotsiaalseid, majanduslikke ja poliitilisi muutusi kogu Balti piirkonnas. S6ja eest pdgenenud
Ukraina noorte arvukus Balti riikides on kasvanud. Nende muutuste tottu vdivad noorsootto
vadrtused nagu empaatia ja mitmekultuurilisus olla nihkunud v8i muutunud. Naiteks voib
noortel olla muutnud suhtumist teatud vaartustesse, mis omakorda vdib mdjutada noorsoot66

strateegiaid ja meetodeid.



On dlioluline, et noorsoottotajad teadvustaksid noorte olemasolevaid vaartusi ning oleksid
valmis toetama elus hakkamasaamiseks vajalikke vaartusi, et véltida tulevasi probleeme voi
lahendada neid enne, kui need muutuvad liiga suureks. VVaartused méngivad olulist rolli noorte
kaitumises ning noorsootdotajate teadmised sellest, millised on noorte vaartused, voivad aidata

nendel luua toetavama keskkonna noorte arengu jaoks.

Lisaks v@ivad noorsootfttajad saada vaartuste uurimise kaudu teadmisi noorte hoiakute ja
kaitumiskavatsuste kohta, mis on oluliseks ettevalmistuseks tulevastes sundmustes hakkama
saamiseks sOjajargses reaalsuses. Sellises olukorras saavad noorsootddtajad mangida olulist
rolli noorte toetamisel ja juhendamisel, aidates nendel kohaneda uute valjakutsetega, mdista
uhiskonna vajadusi ja ootusi ning tegutseda vastavalt sellele. Seega on noortevaldkonna
vaartuste uurimine noortepoliitika jaoks olulise tdhtsusega ennetava meetmena, mis vdib aidata

kaasa noorte tervisele ja heaolule tulevikus.

1.3. To6s analtUsitavad vaartused ja nende tahtsus

Selles t60s keskendutakse taoliste vaartuste nagu empaatia, patriotism, diglus, vordsus ja
mitmekultuurilisus uurimisele Balti riikide noorsootdds seoses Ukrainas s6jaga. Nende viie
vadrtuste valimine selle t60 keskmeks pdhines nende ule toimuvatel thiskondlikel aruteludel
meedias (Avakova, 2022) ja s6ja voimalikul mojul Balti riikidele (Polynin, 2023). Avakova
(2022) artiklis ilmneb empaatia téhtsus psiihholoog Natalja TSepornjuki nduannetes, kui ta
selgitab mdistmise ja suhete hoidmise téhtsust sugulaste ja sdpradega, kellel vbivad olla
erinevad vaated sOjast. Ta soovitab pluda mdista teiste inimeste tundeid ning soovitab
vdagivallatu dialoogi pidamist ja enda tunnete ja kogemuste rdhuasetusega suhtlemisviise.
Patriotism peegeldub inimeste kiindumuses oma riiki ja uskumustesse, mida vivad jagada
perekonnad ja sdbrad. TSepornjuk kirjeldab oma artiklis olukordi, kus inimesed satuvad oma
poliitiliste vaadete ja isamaaliste tunnete tottu barrikaadide vastaskiljele. Oiglus avaldub
inimeste soovis leida tdde ning mdista sbja ja poliitiliste vastuoludega seotud olukorda. Ta toob
oma artiklis ndite, kui (ks osapooltest seisab dilemma ees omaste toetamise ja oma riigi
poliitika omaksvotmise vahel. VVordsus ei ole artiklis kill otseselt vdtmeteemaks, kuid on
arusaadav, et koigil inimestel on 6igus oma vaadetele ja tunnetele, samuti ka vdimalused neid
teistega suheldes véljendada. Ka mitmekultuurilisus ei ole artiklis keskseks teemaks, kuid sdja
ja riikidevaheliste poliitiliste erimeelsuste kontekstis eeldatakse, et erinevatest kultuuridest ja
rahvustest inimestel vaib olla sindmustest erinevaid arvamusi ja vaateid. Polynini (2023)
artiklist selgub, et sdda Ukrainas on Balti riike, eriti Eestit, oluliselt mdjutanud selle

etnopoliitilise diinaamika ja venekeelse meedia rolli poolest. Nditeks Narva tankimonumendi

10



teisaldamise juhtum toob esile eesti enamuse ja vene véhemuse erinevad vaatenurgad
ajaloosiindmustele. Eestlaste enamuse jaoks sumboliseerivad ndéukogude monumendid
sOjajargse rohumise ajalugu, vene vahemuse jaoks aga nende rolli Eesti vabastamisel
natsismist. See ajalooliste narratiivide kokkupdrge voib tekitada tihiskonnas pingeid ja seada
kahtluse alla Uhise Eesti identiteedi vdimalikkuse. Uhiskonna polariseerumisele on kaasa
aidanud Eesti valitsuse tegevus, nditeks tanki ja muude monumentide teisaldamine, aga ka
taolised otsused nagu Vene kodanikelt tulirelvade konfiskeerimine. Eesti valitsuse otsused ja
aruteluteemad, nagu Venemaa kodanikelt valimisdiguse ja elamislubade &ravGtmine, on
vordsustanud formaalse kodakondsuse lojaalsusega. See vdib negatiivselt méjutada rahvuse
uhtsust, kuna pikaajalised vahemusrahvuse liikmed vdivad tunda, et nende &igused on
vahenenud, samas kui uussisserdndajaid ei hinnata sugugi nende tegelike poliitiliste
positsioonide, oskuste ja lojaalsuse, vaid nende kodakondsuse alusel. Polynin arutleb ka selle
ule, kuidas Eesti kodakondsusmdiste murdumised ilmnevad nii keelelises, ruumilises,
juriidilises (formaalses) kui ka siimboolses valdkonnas. Naiteks Ida-Virumaa keeleoskuse
kiisimus toob esile Eesti Uhiskonnas esinevad keelelised ja ruumilised vastuolud, mis vdivad

veelgi stivendada I18het eesti enamuse ja vene véhemuse vahel.

Alljargnevalt peatume ldahemalt iga analtitsiks valitud vaartuse tahtsusel. Empaatia on oluline
vadrtus noorsootfos, kuna see aitab noortel mdista ja véértustada erinevusi ning edendada
positiivseid suhteid erinevate gruppide vahel (Killen jt, 2011). Praeguses whiskondlikus
olukorras on empaatia varasemast veelgi olulisem, sest lha enam inimesi kogeb thiskonna
polariseerumist ja I8hede stivenemist erinevate gruppide vahel. Naiteks, sotsiaalpsiihholoog
Alexander Haslami jt (2020) t66rihm rohutab kollektiivse tasandi olulisust, markides, et
grupiidentiteet ja kollektiivne teadvus on kesksed mdjutajad Uksikisiku ké&itumises. Autorid
selgitavad, et kollektiivse tasandi mdistmine on olulise tahtsusega, sest grupidiinaamika ja
sotsiaalsed normid mdjutavad oluliselt Uksikisikute valikuid, hoiakuid ja otsuseid. Seega,
nende s6nul on kollektiivne tasand védga oluline, kuna see kujundab inimeste kaitumist ja
mdojutab laiemaid Uhiskondlikke protsesse. Tulles tagasi empaatia teema juurde, nagu
kirjutavad Batson jt (2002), vdib empaatia aidata inimestel mdista teiste inimeste vaatenurki ja
seeldbi luua kokkupuuteid ja Uksmeelt erinevate gruppide vahel. VVdib eeldada, et Ukraina s6ja
algus tekitas Baltimaades elavates noortes hirmu ja muret. Empaatia arendamine v0ib aidata
neil Uksteist keerulistel aegadel paremini mdista ja toetada ning véhendada probleeme, mis
voivad hiljem kasvada suuremaks. Seega, noorsootdds peaks empaatia olema tks olulisemaid

vadrtusi, kuna see aitab noortel suhelda ja toetada teisi ning aitab kaasa thiskondliku sidususe
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loomisele. Empaatia arendamine vGib aidata noortel mdista teisi kultuure ja nende taustu ning
vahendada diskrimineerimist. Praeguses maailmas on empaatia veelgi olulisem, sest see v@ib

aidata vahendada 16hesid erinevate gruppide vahel ning toetada noorte vaimset tervist.

Uks viis patriotismi kasitlemiseks on tugineda lahendamatud konflikte ja rihmadevahelisi
suhteid analtitisinud Daniel Bar-Tali tdodele. Patriotism on kompleksne véartus, millel vdib
olla nii positiivseid kui ka negatiivseid mojusid Uksikisikutele ja tihiskondadele. Bar-Tal (2013)
defineerib patriotismi kui tugevat kiindumust ja lojaalsust oma rahvuse vastu ning valmisolekut
kaitsta selle vaartusi ja huve. Ta vaidab, et kuigi patriotism vdib olla positiivne joud rahvusliku
identiteedi ja solidaarsustunde loomisel, vdib see olla problemaatiline, kui see toob kaasa
sallimatuse ja agressiooni teiste rahvuste vdi rihmade suhtes. Bar-Tal rohutab kaasavama ja
sallivama patriotismi vormi edendamise téhtsust, mis tunnustab ja austab erinevate
rahvusrihmade mitmekesisust. Balti riikide kontekstis on pérast Ukraina sdja algust oluline
mdelda, kuidas Uhiskonnas patriotismi mdistetakse ja propageeritakse ning kuidas see vdib
mdojutada pikaajalisi konflikte ja pingeid. lisraeli-Palestiina konflikti pohjalikult uurinud Bar-
Tali (2013) jargi voib patriotism muutuda konfliktiallikaks, kui seda seotatakse tugevasti grupi
identiteedi voi turvalisusega. Sellistes olukordades v@ib patriotism dhutada natsionalismi ja
negatiivset suhtumist valisgruppidesse, mis omakorda vdib konflikti eskaleerida. Seda véibki
naha lisraeli-Palestiina konfliktis, kus Bar-Tal on pdhjalikult uurinud patriotismi rolli konflikti
pdlistamisel ja rahutagamispudidluste takistamisel (Bar-Tal, 2013; Bar-Tal & Teichman, 2005).
Lahtuvalt Bar-Tali toodest, vBiksid Balti riikide noorsootddtajad uurida, kuidas edendada
kaasavat ja empaatilist patriotismi vormi, mis tunnistab mitmekesisuse véartust ning rahu ja
leppimise nimel toGtamise tahtsust. Patriotism on emotsionaalne teema, mis voib kutsuda esile
uhistunnet tekitavaid tugevaid kollektiivseid emotsioone. Samas v0ib patriotism kaasa tuua
lahendamatuid konflikte, eriti kui erinevad rahvused vo6i rihmad omistavad sellele erinevaid

tahendusi ja vaartusi.

Oiglus ja vordsus on kaks olulist vértust, mida tuleks noorsootéds uurida. Need vaartused
vOimaldavad noortel tunda end aktsepteerituna ja austatuna ning nad on eriti olulised taoliste
konfliktsituatsioonide foonil nagu sbda, kus voib tekkida pingeid ja konflikte thiskonnas.
Noorsoot6s saame aidata noortel mdista, et nende véartused ja 6igused on olulised, kui tagame
nende diglase ja vordse kohtlemise (Killen jt, 2011). Nende ideed toetab ka Banks (2008), kes
réhutab mitmekesisuse, grupiidentiteedi ja kodakondsuse hariduse tahtsust globaalses ajastus,
ning Veenhoven (2011), kes raagib, kuidas Giglane ja vordne kohtlemine vdib aidata kaasa

inimeste Onnetundele.
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Hofstede (2001) peab kultuuri all silmas kollektiivse vaimulaadi orienteeritust, mis eristab ihte
rihma kuuluvaid inimesi teistest. See viitab inimeste mdtlemise, tundmise ja tegutsemise
viisidele. Tema sonul v&ib kultuuri lihtsustatult mééaratleda ka sotsiaalse tegevuse kirjutamata
reeglitena. Mitmekultuuriline Uhiskond koosneb vordse staatusega erineva kultuurilise
paritoluga rihmadest. Olulisel kohal on tolerantsus teiste rahvuste ja nende kultuuriliste
eriparade suhtes. Mitmekultuurilisus on viies vaartus, mida on oluline uurida noorsoot6ds
seoses sOjaga Ukrainas. Mitmekultuurilisus aitab noortel mdista erinevaid kultuure ja
suurendada nende empaatiavéimet (Banks, 2008; VVeenhoven, 2011). Sdja algus v6ib mdjutada
erineva kultuuritaustaga noorte suhteid. Mitmekultuurilisuse toetamine noorsootdds aitab

noortel maista kultuurilisi erinevusi ja Ghiselt lahendada konflikte.

Noorte vaartuste uurimine aitab paremini mdista nende olulisust noorte arengus ja nende
edasist panust Uhiskonna positiivsesse arengusse. Samuti vdimaldab see paremini mdista Balti
riikide noorte métteviise ja kéitumist parast s6ja puhkemist ning anda soovitusi nii noorsoot6o
kui teistele noortega tooOtajatele selleks, et paremini arvestada noorte vajadusi praeguses

reaalsuses.

1.4. Noorte vaartuste teadvustamise tahtsus
Lisaks vadrtushinnangute uurimisele analliusitakse selles t66s ka noorte vadrtuste

teadvustamise tahtsust.

Tartu Ulikooli Narva kolledzi noorsootdd teadlaste uurimisriihm (Rammer jt, 2022) leidis, et
noorte véartuste teadvustamine on oluline selleks, et aidata noortel kujundada tugevat
identiteedi- ja eesmargitunnet. Noorsootdotajad saavad selles protsessis mangida votmerolli,
aidates noortel tuvastada ja moista oma isiklikke véartusi ning julgustada neid métisklema selle
ule, kuidas nende vaartused kujundavad nende tegevust ja otsuseid. Vaartused on noorte
identiteedi lahutamatu osa ja kui nad oskavad oma vaartusi sdnastada, teevad nad
tdendolisemalt valikuid, mis vastavad nende véartustele. See voib kaasa tuua suurema
eesmargitunde, eneseteostuse ja tldise heaolu. Luues noortele turvalise ja toetava keskkonna
oma vadrtuste avastamiseks, saavad noorsootOttajad aidata neil arendada tugevat
eneseteadlikkust ja enesekindlust, mis vdivad olla véartuslikud vahendid teismeeas ja

taiskasvanuea peale liikudes (Rammer jt, 2022).

Kokkuvdtteks on noorte véértuste tunnustamine ja mdistmine noorsootdds vaga oluline.
Noorsootdo6tajate roll on oluline, kuna nad saavad aidata noortel mdista nende isiklikke vaartusi

ning kujundada oma identiteeti ja eesmargitunnet. NoorsootOotajate jaoks on oluline mdista, et

13



noorte vaartused on erinevad ning neil véivad olla erinevad kultuurilised ja sotsiaalsed taustad,
mis mdjutavad nende vaartuste kujunemist. Kui noorsootdétajad tunnevad noorte véartusi, on
neil vdimalus ra&kida noortega vaartuste ja nendega seotud otsuste teemal. See v6imaldab
noortel mdista, kuidas nende vaartused mojutavad nende igapéevaelu ja valikuid ning aitab neil

leida sobivaid lahendusi véaljakutsetele, millega nad v6ivad silmitsi seista.
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2. EMPIIRILINE OSA

2.1. Intervjuu ja tulemuste analtisi meetodid

Selles uuringus kasutati andmete kogumiseks kvalitatiivset poolstruktureeritud
ekspertintervjuu meetodit. Saldafia (2016) sonul on poolstruktureeritud intervjuu paindlik
andmekogumismeetod, mis véimaldab intervjueerijal esitada avatud kusimusi, pakkudes samas
késitletavate teemade raamistikku. Poolstruktureeritud intervjuu taiendavate kiisimuste
esitamise eesmark on selgitada vélja intervjueeritava vastuste tapsemad detailid ja slivendada
tema arusaamist uuritavast teemast (Flick, 2018). Poolstruktureeritud intervjuu on vahepealne
intervjuu tlup struktureeritud ja struktureerimata intervjuuliigi vahel, kuna selles kasutatakse
eelnevalt koostatud intervjuu juhendit (Lepik jt, 2014). Samal ajal vBib semistruktureeritud
intervjuu raames muuta kisimuste jarjekorda, kui intervjueeritav suunab vestluse teema poole,
mida oli juba plaanis kasitleda. Poolstruktureeritud intervjuu on kvalitatiivne uurimismeetod,
mis pakub tekstilist teavet, mida on vdimalik analtiisida kogutud andmetest tulenevate
kategooriate alusel (Lepik jt, 2014).

Kusimusi saab esitada mitmel erineval moel, néiteks kasutatakse kirjeldavaid, tdlgendavaid voi
suletud kusimusi (Lepik jt, 2014). Kirjeldavate kusimuste abil on v8imalik intervjuueeritavat
paremini tundma dppida, jattes samal ajal meelde uurimisteema seisukohalt olulisi aspekte,
mida saab hiljem tépsustavate kisimustega kusida (Lepik jt, 2014). T6lgendavad kisimused
eeldavad vastajalt juba suuremat slvenemist. Nende kisimuste esitamisel tuleb
intervjueeritaval selgitada oma arvamusi, hoiakuid voi véartushinnanguid, mis vGimaldab
omakorda analtlsida nende hoiakute pdhjuseid, erinevaid muutumis- voi kujunemisprotsesse
(Lepik jt, 2014). Suletud kisimused vdivad sobida saadud informatsiooni tdpsustamiseks voi
abikusimusena, kuid uldiselt tuleks selliste kiisimuste esitamist valtida ning keskenduda pigem
avatud kisimustele, millele on vGimalik vastata oma sonadega (Lepik jt, 2014).

Andmete kogumiseks tootati valja eestikeelse kusimustik (Lisa 1) ja tdlgiti ka inglise ja vene
keelde. Seitsmesse temaatilisesse plokki jagatud intervjuukavas on kiisimused véaartuste
erinevate aspektide kohta, nende abil koguti intervjuudes teavet. Individuaalintervjuuvorm
h6élmab Uhe intervjueeritava kisitlemist, kus ta saab privaatselt ja omas tempos arutada
késitletavaid teemasid (Lepik jt, 2014). Intervjuud toimusid vabalt ja sundimatult, mille k&igus
esitati intervjueeritavatele kiisimusi. Intervjuudes kasutati igat tutpi kiisimusi ning keskenduti

pigem kirjeldavatele ja tdlgendavatele kiisimustele.
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Intervjuu tulemusi analliisiti kvalitatiivse sisuanalliisi meetodil. Kvalitatiivne sisuanalidisi
meetod on oluline sotsioloogilise uurimistéd too6riist, mis vdimaldab tdlgendus- ja
kirjeldamismeetodite abil andmeid uurida ning uuritavatest néhtustest stigavamalt aru saada
(Jadov, 2007). Kvalitatiivse sisuanaliitisi raames on vOimalik uurida teksti varjatud ehk
latentset sisu, milleks on autorile omased vihjed, kavatsused, eesmérgid ja erinevad
tdlgendamisvdimalused (Kalmus jt, 2015). Sellisel juhul on eesmark saada tlevaade uuritavast
tekstist tervikuna ning néha selle métteavalduste terviklikku mustrit voi struktuuri (Kalmus jt,
2015). Erinevalt standardiseeritud kontentanalliusist ei kasutata kvalitatiivse sisuanaliisi
puhul kindlat kodeerimisjuhendit ega moédtmisskaalasid, et teksti anallisida Uksikute
kodeerimisihikute kaupa (Kalmus jt, 2015). Selle asemel v@ib analliisi kéigus lisada uusi

koode ja kategooriaid ning analutsiuhik voib vajadusel muutuda (Kalmus jt, 2015).

Kvalitatiivse sisuanalliisi puhul kasutatakse sageli nelja tilpi kodeerimist: induktiivset,
deduktiivset, induktiivselt deduktiivset ja suunatud (Kalmus jt, 2015). Anallusiks kasutati
suunatud kodeerimist sellepdrast, et intervjuusid tehti uurimiskisimustele vastuste otsimiseks.
Suunatud kodeerimist kasutatakse vastavalt uurimiskisimustele ning teemad, mis ei vasta

uurimiskusimustele, jaetakse andmestikust vélja (Kalmus jt, 2015).

2.2. Intervjueerimine

Andmete kogumiseks tehti individuaalsed intervjuud noorsootdttajatega Eestist, Latist ja
Leedust. Intervjuude eesmargiks oli uurida Balti riikide noorte véaartushinnanguid pérast s6ja
puhkemist noorsoottotajate vaatenurgast ja noorte vadrtuste teadvustamise téhtsust.
Andmetekogumise kaigus intervjueeriti Balti riikide noorsoottotajaid, kes olid autorile
tuttavad Uhisprojektides osalemise ja varasemate tddalaste kokkupuudete téttu ning to6tasid
noorsootdd mittetulundusiihendustes. Iga riigi osalejad esindasid ihte mittetulundusthendust.
Osalejad valiti selliste noorsootdotajate hulgast, kes tootasid aktiivselt ka Ukrainast périt
noortega. Intervjuud tehti 2023. aasta veebruarist martsini. Kokku sai tehtud
individuaalintervjuud 6 noorsootdttajaga. Kaks neist oli Eestis, kaks Létist ja kaks Leedust.
Viis osalejat oli noorsoottdtajad ja ks noorsootddjuht. Koik intervjuud tegi t06 autor
videokdne rakenduse Zoom keskkonnas. Valikuprotsess hdlmas otsest kontakti ja suhtlemist
valitud noorsoottotajatega, keda kutsuti osalema poolstruktureeritud intervjuudel. Autor valis
iga noorsoottotajaga intervjuu salvestamiseks intervjueerijale kui ka intervjueeritavale sobiva
aja. lga intervjuu kestis erinevalt, Uhest tunnist kahe ja poole tunnini. Kuna vastajad olid
erineva emakeelega, toimusid intervjuud kolmes Kkeeles: eesti, inglise ja vene. Eesti

noorsootdodtajatega tehti ks intervjuu eesti keeles ja iks vene keeles. L&ti osalejatega tehti
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mdlemaid intervjuusid vene keeles. Leedu osalejatega tehti mdlemaid intervjuusid inglise
keeles. Koik intervjuud toimusid avatud meeleolus, pakkudes igale noorsootddtajale mugavat
keskkonda oma teadmiste ja kogemuste jagamiseks. Kdik intervjuud 1&bi viinud autor salvestas
kdik intervjuud heliformaadis, kasutades isiklikku stilearvutit salvestusseadmena. Mitte tihegi
intervjueeritava jaoks ei olnud see esimene intervjuukogemus, nii et nad réékisid avatult ja
professionaalselt. Pérast intervjuude labiviimist transkribeeris autor kdik vastused ja analusis

seejarel neid kvalitatiivse sisuanaltisi abil.

2.3. Anallds ja arutelu
2.3.1. Noorsootd6 fookuse muutus
Esimese uurimiskisimuse abil uuriti, milline oli noorsoot6d fookus Balti riikides parast 24.

veebruari 2022 noorsootdotajate seisukohast.

Eesti osalejate intervjuudest selgusid Eesti noorsoot6d fookuses 2022. aasta alguses olnud
olulised aspektid. Kdige olulisemaks neist on mitmekeelsete noorte kaasamine noorsootddsse,
mis eeldab noorte kaasamist ja osalemist otsustusprotsessides. Lisaks on olulisteks aspektideks
noorte ettevotlikkus, véljaspool linna elavate noorte kaasamine, digitehnoloogiate kasutamine,

kriitilise motlemise ja meediapadevuse arendamine.

(M25): ,, Uldiselt on kunagised noorsootéé fookused 2022. aasta alguses ikka veel olnud samad

nagu varem ja moned neist on lihtsalt ajakohastatud. *

(N28): ,, Eelkoige oli oluline kaasata mitteaktiivseid noori, sest vastasel juhul langeks oluliselt

tehtud noorsootoo taseme hindamise kvaliteet.

Intervjueeritute arvates jai noorsootdo fookus Eestis parast 24. veebruari tldjoontes samaks,
kuid seda kohandati vastavalt Kiiresti muutuvate noorte vajadustele. Nende sdnul on
ministeeriumid nagu Kaitseministeerium hakanud noorte vastu rohkem huvi tundma ja uurima
ldhemalt monda olulist noortega seotud aspekti. Naiteks asuti uurima, kuidas noored

kaitsetahet viljendavad (Tartu Ulikooli Uhiskonnateaduste instituut, 2022).

(M25): ,,Lugesin, et kaivitati uuring, mil maaral peavad muukeelsed noored Eestit oma

kodumaaks ja kui valmis on nad selle huve kaitsma. *

Intervjueeritavad maérkisid, et Ukrainast parit noorte arv Eestis on noorsoot6ds kasvanud, seda

just kooliealiste seas. Sellest sai téeline véljakutse Urituste korraldajatele.
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(N28): ,, Ukraina kooliealisi noori on olnud raske kaasata, sest nende prioriteediks on olnud
kool ja esialgu ei vastanud nad pakkumistele osaleda noortele mdeldud tegevuses. Nuid

¢

vOtame nendega jark-jdrgult iihendust nende vanemate kaudu. *

Intervjuudes mainiti, et muuhulgas poorati Ukraina noorte kaasamisele suunatud Urituste
korraldamisel erilist tdhelepanu nende osalemisele, et Ukrainast parit noored ei ja&ks
kaasamata ja sulanduks kohalikku noortekogukonda.

Intervjuudest Lati noorsoottdtajatega saadi teada, et parast COVID-19 pandeemiast tingitud
tegevuse peatamist sai L&ti noorsoot6d prioriteediks Urituste korraldamine ja varasemate
tegevuste taastamine. Pérast 24. veebruari 2022 suunas nende organisatsioon aga oma tegevuse
Umber ukrainlastest osalejate kaasamisele, neile Urituste korraldamisele ja kohalikku

noortekogukonda I6imumisele kaasaaitamisele.

(M23): ,, Projektide taaskdivitamine oli raske, kuid pérast sbja puhkemist ja pagulaste
sissevoolu muutusid asjad kardinaalselt ja noored muutusid uue suuna avanemise tottu taas

“«“

aktiivseks.

(M36). ,,Suur noudlus oli vabatahtlike jirele, kes korraldaksid Ukrainast noortele

mitmekilgseid tegevusi: lati keele kursusi, rahvus6htuid jne. Ja noored olid valmis. “

Eraldi tegevussuund kaivitati ukraina kogukonna toetamiseks ja see t6i kaasa ukrainlastest
osalejate arvu olulise kasvu ning nludseks on tegemist organisatsiooni Uhe suurema
kogukonnaga. Uldiselt niitas organisatsioon les paindlikkust ja kohanemisvdimet muutuvate

tingimuste ja noorte vajadustega.

(M23): ,, Teismelised olid isegi rohkem kaasatud kui tdiskasvanud noorteliidrid. T&nu nende
suurele abivalmidusele tdusis noorte osaluse tase hiippeliselt uute osalejate Ukrainast voolu

«

ja Lati noorte uue aktiivsuse tottu.

Leedu osalejate sdnul oli 2022. aasta alguses Leedu noorsoot6d pohifookuses vaimne ja
flusiline tervis, digitaalne noorsootdd, todalane konkurentsivdime ja NEET-noored (noored,

kes ei Opi ega toota).

(M37): ,,Leedu noorsoot0o sektori eesmark oli pakkuda noortele erinevaid tugiteenuseid, et
parandada nende vaimset ja fadsilist heaolu, tdsta nende todalast konkurentsivbimet ning

vahendada NEET-noorte arvu. “
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Intervjueeritavad markisid, et tdhelepanu pélvis ka digitaalne noorsoot6d, kuna see muutub

digiajastul iha olulisemaks.

(N35): ,, Pdrast COVID-19 pandeemiat oli oluline hoida kontakte kasvavana ja jatkuvana,

kasutades digitaalseid vahendeid, mis on noorte jaoks muutunud toeliselt mugavaks. *

Intervjuudes réagiti, et parast 24. veebruari 2022 mangis Leedu noorsoottd sektor Ukraina
pagulaste toetamisel olulist rolli. Noorsootddtajad juhtisid tugikeskusi ja réhk vaimsele

tervisele tdusis, kuna noored seisid silmitsi sGjahirmuga.

(M37). ,,Noorsootoé sektor oli Uks esimesi, kes korraldas ja organiseeris abi Ukraina

pdgenikele.

NoorsootOotajate arvates oli prioriteetide nihe markimisvadrne, keskendudes noorte

siseprobleemidelt véliskriisile, tstes esile noorsoottd olulisuse globaalses kontekstis.

Tuleb mérkida, et enne 24. veebruari 2022 ei olnud Leedu noortekeskustes peaaegu Uhtegi
Ukraina osalejat. Intervjueeritute sonul votsid parast pagulaskriisi Leedu noortekeskused aga
Kiiresti Ukraina pagulasi vastu ja mones organisatsioonis muutusid nad domineerivaks

rihmaks.

Intervjuudes raagiti ka noortevahetustest. Uks intervjueeritavatest andis teada, et kuigi Leedu-
Ukraina noortevahetusfond ei rahastanud 2023. aastal tihtegi projekti, eraldati selle asemel raha
stipendiumidena Ukraina pagulastele, kes olid varem té6tanud Ukrainas vabatahtlikuna voi
tootasid koos Ukraina noortega Leedus. Erasmus+ projektid jatkusid ning 2022. aasta oktoobris
vOOrustati noortevahetust Ukrainaga.

(M37). ,,Ukrainast tulid aga ainult naissoost osalejad ning lapsed ja poisid ei tohtinud

inimkaubanduse ja kohustusliku ajateenistuse tottu riigist lahkuda.

2.3.2. Empaatia tahtsus
Teise uurimiskisimuse abil uuriti noorte empaatia véljendumist ning noorsoot6otaja rolli

noorte empaatia arendamisel.
Intervjueeritud Eesti noorsoottotajad radkisid aktiivselt empaatia olulisusest.
(M25). ,, Noorsootodtajad on oma tegevusega eeskujuks empaatilisest kditumisest. *

(N28). ,, Esmalt tutvustan noortele empaatiaalaseid teadmisi ning seejarel harjutan seda labi

erinevate tegevuste.
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Nende arvates oli oluline anda noortele voimalus end sobivate kisimuste esitamise kaudu
valjendada. Radgiti, et oluline oli kuulata noori neid segamata ja anda ndu vaid siis, kui seda
kisitakse. Noortele tuleks anda ruumi oma arvamuste avaldamiseks mitte ainult eraviisiliselt

koos noorsootOotajatega, vaid ka grupis.

Intervjuudes rbhutati k&imasoleva sdja Ule arutlemise t&htsust, et eemaldada vaikimisest

tekkinud ebamugavustunne sel tundlikul ja valusal teemal.

(M25). ,,Julgustan arutelusid vaimse tervise Ule, eriti kui osalejatel on probleeme, et valtida
nende isikute habiméargistamist ja isoleerimist. Korraldan vestlusi kognitiivsetest moonutustest

ja lahtun katsetest mdista teiste vaatenurki.
Samuti réagiti meetodite kasutamise olulisusest to6ks traumeeritud noortega.

(N28): ,, Kohalike noorte ja Ukraina noorte vaheline suhtlus toimub konfliktideta, kuid
kohalikud vdivad tunda end kohmetute ja ebakindlatena, kuidas pagulastega suhelda ja kuidas
osaleda nende sdjateemalistes aruteludes. Ukrainlased mdnikord teevad oma olukorra lle

monikord nalja ja kohalikud ei tea, kas tohib naerda voi mitte.
Eesti noorsootddtajate tegevustes osaledes leidsid noored aga kiiresti ihise keele.

Lati intervjuudes mainiti, et empaatia on kohalike noorte seas silmapaistev omadus ja noored
on valmis pagulasi vabatahtliku tegevuse kaudu aitama. Seda vaartust toetasid aktiivselt ka

noorsootdotajad.

Lisaks mainiti, et noorsootd6tajad otsisid pidevalt meetodeid kohalike noorte kaasamiseks

Ukraina noorte integreerimisprotsessi.

(M23): ,,Noortelt noortele meetod toimis meie jaoks vaga hasti, sest dsja saabunud inimesed
said end koduselt tunda, olles samas vanuses noorte keskel, ja said tagasi tulla oma eelmise

elu juurde, nagu see oli enne.

(M36). ,,Noorsoottodtaja rollis on tsna keeruline suhelda traumeeritud noortega ilma

erivaljabppeta, mida oodatakse spetsialistidelt, kuigi noortelt mitte.

Lisaks mainis Uks intervjueeritavatest (M23), et Ukraina noorte seas, on suurest konkurentsist

tingitud pingeid, mis tuleneb Ukrainast parit osalejate arvukusest.

(M23): ,,Kui Ukraina noored on enam-vahem kohanenud, hakkab vditlus méjuvGimu eest

ilmnema, sest kaasatuse tase kasvab paevast paeva. Paljud tahavad mdjutada huviklubide
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korraldamise protsesse, kuid neil ei ole alati Uhesuguseid seisukohti tegevuse labiviimise
kohta. *

Ta lisas, et kohalikud noored aitavad kaasa, kaasates neid erinevatesse organisatsiooni poolt

pakutavatesse tegevustesse.
Teine intervjueeritav mainis, et ta tundis vajadust tegevuste tasakaalustamisel.

(M36). ,,Kohalike noorte kaitumisest on tunda, et tahelepanu keskmesse on nihkunud
ukrainlased — nad on muidugi endiselt aktiivsed, kuid minu arusaam on, et nad ei tunne, et

nende probleemide arutamine on nii asjakohane, sest ukrainlaste olukord on palju kurvem. *

Intervjueeritavad mainisid, et konfliktiohu korral kasutasid noorsootd6tajad meetodeid, kuidas
kergete fdsiliste tegevustega kogunenud pingeid vabastada. Koigepealt Gritati fookust ajutiselt

nihutada ning kasutati ka refleksiooni ja kunstiteraapia meetodeid.

Noorsootdotajad pidid oluliseks oskust suunata noori labielatud traumeerivate kogemuste tGttu
psthholoogi juurde ja mitte votta endale liigset vastutust.

(M23): ,, Umbritsevate noorte traumade surve all on meeletult raske toime tulla. Oluline on
leida hetk, mil mina kui noorsootd6taja ei saa aidata, vaid saan suunata inimese spetsialisti

Jjuurde. Onneks on neid ka meie organisatsioonis olemas. *

Intervjueeritavad Leedust toetasid noorte empaatiat labi dppetegevuste, koolituste ja todtubade.
Kasutati mitteformaalse hariduse meetodeid, mis vGimaldavad osalejatel uurida ja tunda end

teiste inimeste nahas.

(N35): ,, Uks meetod, mida ma aktiivselt kasutan, on rolliming. Rollimdingude kiigus voivad
noored kehastuda erinevateks tegelaskujudeks ja kogeda erinevaid olukordi, mida nende
tegelaskujud kogevad. See vdimaldab neil paremini mdista teiste inimeste seisukohti ja
perspektiive. Teine meetod on perspektiivivotmine, kus nad vGtavad teiste inimeste seisukohti
ja perspektiive ning tritavad mdista nende motteviisi ja kditumist arutelu kaigus. Toimuvad

I3

ajurtinnakud, kus noored arutavad erinevaid ideid ja seisukohti.

2022. aasta juunis korraldas Uks intervjueeritav (M37) dleriigilise noortedrituse ajal Leedu
linnas noorte suveakadeemias mitu noorte osaluse teemalist seanssi, kasutades meetodit

nimega ,,Astu samm edasi‘.

(M37): ,,Meetod hdlmab jarjekorras seismist ja sammu edasi tegemist, kui 6eldud véaide on

peategelase suhtes kohaldatav. Peategelaste rollid on teismelistele ette antud. Vaited on
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mdeldud erinevate kogemuste, tausta ja vaatenurkade esiletdstmiseks. See meetod kindlasti
aitab noortel arendada empaatiat, véimaldades neil néha maailma erinevatest vaatenurkadest

ja moista, kuidas teised end tunnevad. “

Kui intervjueeritavatele tundus, et noortel puudub empaatiavéime, lahendasid nad olukorra,
pidades noorega individuaalset vdi rihmavestlust. Koos noorega analtitisiti oma kaitumist ja
aidati moista, mis tundeid nad teistes inimestes tekitasid. Nende s6nul oli eesmérgiks luua
noorele turvaline ruum oma emotsioonide ja tunnete valjaelamiseks ning empaatiatunde

arendamiseks.

2.3.3. Patriotismi tahtsus
Kolmanda uurimiskusimuse abil anallusiti milline on patriotismi roll noorte suhtumise

kujundamisel oma riigi suhtes.

Raadkides noorsoottitajatega Eestist, selgus, et Eesti noorte seas on suurenenud patriotismi
teadvustamine ja vaartustamine, eriti nende seas, kes radgivad eesti keelt. Téheldati, et
maapiirkondade noored tundsid end vahem Kaitstuna kui nende linnaelanikest eakaaslased.
Seevastu venekeelsete noorte puhul on reageeringud olnud erinevad: méned on kogenud
patriotismitunde tdusu, teised tundsid end muutunud kontekstis hoopis riigiga vdhem seotuna.
Nad tundsid survet ja vBimetust taielikult rahuldada oma vajadust kultuurilise eneseidentiteedi

ja keele kasutamise jarele.

(M25): ,,Ma tiheldan vene keelt konelevate noorte tihtekuuluvustunde puudumist kui iildist

tendentsi, mis on tihedalt seotud patriotismiga.

(N28): ,, Kriisisindmused ei muuda miinust plussiks, vaid muudavad nii plussid kui ka miinused

suuremaks. “

Uldise tendentsina nais venekeelsete noorte seas olevat ndrk kuuluvustunne oma riigiga, mis
on tihedalt seotud patriotismiga. Kriisisindmused ei muuda negatiivset lihtsalt positiivseks,
vaid viivad sageli nii positiivsete kui ka negatiivsete tegurite véimendumiseni. Seega, kui
noored olid varem tundnud thtekuuluvustunnet Eestiga, siis see tunne tugevnes ja vastupidi.
Venekeelsed noored maadlesid sageli oma péritolu keerukuse tbttu eneseidentifitseerimise

probleemidega.

(N28): ,,Tekivad olukorrad, kus tuleb kasutada mingit erimaoistet, nditeks eesti vene voi

venekeelne eesti keel.
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(M25): ,, Kultuuride ristumiskohas on segaperedes palju erinevaid narratiive ja noor peab

suutma moista rohkem kui tihte kultuuri, mis voib vihendada kultuurisiigavust.

Venekeelsete noorte seas tédheldati hirmu oma tausta mdjust suhtlemisel eestikeelsete noortega.

Eestikeelsed noored kartsid s6jaohtu ja hiljuti saavutatud iseseisvuse kaotamist.

Formaalset haridust peeti oluliseks patriootiliste tunnete allikaks. Samuti véideti, et
sotsiaalmeedial oli tugev mdju patriootiliste tunnete kujunemisele, kuna noored kasutasid seda

aktiivselt.

(N28): ,, Ajalugu on huvitav asi, mis ei ole tildse nagu matemaatika - igal riigil on oma arusaam

ajaloost ja see mojutab kindlasti maailma ja iihiskonna stindmuste tajumist. *

(M25): ,, Tundub, et eestikeelsed noored viljendavad koige rohkem avalikult patriotismi

‘

sotsiaalmeedias, viljendades otseselt oma armastust Eesti vastu. *

Tahelepanekute kohaselt véljendasid eestikeelsed noored sotsiaalmeedias pigem avalikult
patriotismi, véljendades otseselt oma armastust Eesti riigi vastu. S6ja puhkemine suurendas
usaldust ja poolehoidu kdige eestipdrase vastu, vahendas usaldust Venemaal loodud sisu vastu

ja suurendas soovi dppida eesti keelt.

Intervjuudes véidetati, et tdhelepanu tuleb p6drata pigem sallivuse, diguste ja vabaduste
arendamisele kui Uiksnes patriootlike tunnete edendamisele. Lisaks mainiti, et oluline on véltida

radikaliseerumist.

Lati noorsootttajad raakisid patriotismist intervjuudes erinevalt, markides, et noorte
seisukohad varieerusid suuresti. Toodi valja, et mdned noored puldsid oma riigi kultuuri
jagada oma Ukrainast parit eakaaslastega, kutsudes neid pidevalt Uritustele ja aidates neil
integreeruda, samas kui teised valjendasid soovi vdimalikult La&tist kiiresti lahkuda. Teises
grupis oli ronkem venekeelseid noori.

(M23): ,,Mo6ned noored tahavad voimalikult kiiresti jagada oma riigi kultuuri Ukraina
noortega, nad kutsuvad neid pidevalt Uritustele ja aitavad neil kohaneda. Teine osa noortest
seevastu utleb, et nad tahavad siit véimalikult kiiresti lahkuda.

Sageli radgiti keelekasutusest ning vene ja venekeelse mdiste erinevusest, mis mojutas kohalike
noorte identiteedi- ja kuuluvustunnet. Erinevused ilmnesid terminite /latos ja latvijets
kasutamisel. (M36): ,, Vanemate suutmatus mddratleda oma identiteeti ja suutmatus nimetada

end ldtlaseks kandub edasi nende lastele.
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Lisati, et mdne l&ti noore jaoks oli patriotismi valjendamine mikroagressiooni kaudu tavaline,
mis oli tingitud lati sumbolite véhesemast esinemisest avalikus ruumis (néiteks, nad négid

vahem Lati lippe ja rohkem Ukraina lippe) ja valitsevast narratiivist Ukraina kohta.

Mérgiti, et venekeelsed noored véljendasid muret latikeelsele haridusele tulevase tlemineku
parast, mis mdjutas nende vaimset tervist. Nad (tlesid, et tleminek teises keeles dppimisele ei

olnud sujuv ja see mojutas oluliselt nende patriotismitunnet.

(M23): ,, Noored iitlevad, et nende peas valitseb segadus nii keelte kui ka teadmiste osas. Neil

tekib isegi viha kooli vastu. Koolide keelekiimblusest on Tiktokis isegi eraldi suundumus.

Samas valjendasid noored uhkust Lati sGjalise abi Ule Ukrainale ja véljendasid armastust

mdlema riigi vastu. Meedia mdju selle tunde kujunemisele oli tugev.

(M36): ,,Moned voiksid isegi nimetada saadetud tankide arvu. Saab tunda, et nad on sellest

huvitatud ja raagivad sellest alati uhkusega.

Noorte seas ilmnes intervjueeritute sdnul soov kinnistada oma identiteeti seoses olemasoleva
sOjalise ohu teadvustamisega. Taheldati keele ja kultuuri taaselustamise tdusu. Naiteks
hakkasid noored rohkem uurima kultuuri, aktiivselt osalema uleriigilistel Uritustel, kdima

rahvatantsu huviringis.

(M23): ,,Mdne venekeelse noore jaoks on oluline leida p&hjus, miks nad ei ole venelased, ja
esimene asi, mis tuleb meelde, on keel. Paljud hakkasid aktiivselt ppima ja kasutama lati keelt,

eriti sotsiaalvorgustikes.

(M36): ,,Seotust riigiga valjendati sageli vaitega ,, ma radgin vene keelt, aga ma ei ole venelane

ega Venemaalt parit“.

Intervjueeritavad Leedust raékisid, et Leedu kultuuris on pandud suurt réhku patriotismile ja
kodanikuharidusele, Opetades noori austama rahvuslikke siimboleid ja ajalugu. Uks
intervjueeritav (N35) markis siiski, et paljud noored ajavad sageli patriotismi segamini

radikaalse rahvuslusega, mis vGib tekitada arusaamatusi ja pingeid.

Uks intervjueeritav (M37) réhutas ka, et parast Venemaa sissetungi Krimmi ja Donbassi 2014,
aastal hakkas haridussiisteem varasemast rohkem keskenduma patriootilisele ja

kodanikuharidusele.

Intervjueeritavad markisid, et sdja algus Ukrainas mojutas oluliselt seda, kuidas noored oma

patriotismi tajusid ja véljendasid. Leedu Laskurliit, maakaitseorganisatsioon, muutus noorte ja
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poliitikute seas populaarseks parast Krimmi annekteerimist Venemaa poolt 2014. aastal. Lisaks
muutus s6duri elukutse populaarsemaks ning noored mehed léksid pérast kooli kas esimesel

vOimalusel kohustuslikku sdjavaeteenistusse voi astusid sinna vabatahtlikult.

Sdda Ukrainas ja selle kajastamine meedias mojutas ka noorte suhtumist patriotismi. Vastuseks
venemeelsetele tegevustele muutus hiskonna suhtumine karmimaks ja rangemaks ning

patriotism muutus Ukraina toetamise véljendamise viisiks.

Intervjueeritav (N35) mérkis, et parast sdja algust Ukrainas ei olnud noorte patriotismi
edendamisel olulisi probleeme ega takistusi. Samas tdid nad mdlemad ka vélja, et Gihiskonna
viha ja pahameel venemeelsete tegude suhtes v8is mdonikord viia niansirikka arutelu ja

alternatiivsete narratiivide kdrvalejatmiseni.

Intervjueeritava (M37) sdnul on meedia, arvamusliidrid ja kodanikualgatused olnud Ukraina
sOja ajal tdhusateks noorte patriotismi edendajateks.

(M37): ,,Noortekeskused ja valitsusvalised organisatsioonid on hea meelega osalenud

kutnalde valmistamisel, raha kogumisel ja muudes Ukrainat toetavates aktsioonides .

(N35): ,,Ukraina toetamisest on saanud Leedus kodanikukohustus ja vBimalus véljendada

patriotismi “.

Intervjueeritavate vaitel on sdjahirm oluliseks teguriks, mis kujundab noorte suhtumist
patriotismi ja Ukraina sdda. SGltuvalt eakaaslaste grupist keskendutakse aruteludes sageli

Ukraina toetamisele ja sGjavarustuse jaoks raha kogumisele.

(M37): ,, Patriotism muutub noorte jaoks viisiks, kuidas véljendada oma toetust riigile ja

vOitlusele Venemaa agressiooni vastu “.

Oeldi, et sdda Ukrainas on oluliselt m&jutanud seda, kuidas Leedu noored oma patriotismi
tajuvad ja valjendavad. Patriotism ja kodanikuharidus mangivad Leedu kultuuris jatkuvalt
olulist rolli, kuid sdda on toonud esile vajaduse nuansseeritud arutelude ja alternatiivsete
narratiivide jarele. Intervjueeritavad rdhutasid, et patriotismi edendamine sdja ajal nduab
kombinatsiooni meediasdnumitest, arvamusliidritest ja kodanikualgatustest, mis julgustavad

noori valjendama toetust riigile ja voitlusele Venemaa agressiooni vastu.

2.3.4. Oigluse tahtsus

Neljandas uurimiskisimuses anallusiti, kuidas motestatakse t66s noortega 6iglust.
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Eesti noorsootdotajate sonul ei radgitud diglusest kui mdistest sageli noortega suhtlemise
kontekstis, kuigi see teema on sageli sellega pdimunud. Konkreetselt uuriti tavaliselt
ebasoodsas olukorras olevate ja privilegeeritud isikute erinevust, rohutades, kui oluline on
otsuste tegemisel kuulda ebasoodsas olukorras olevate isikute haalt.

(M25): ,,Noored vdivad olla ka ,,disadvantaged “ mdnes kontekstis, sest nad moodustavad

vahemuse. Ja siis on eriti oluline, et nende arvamust kuulataks “.

Pldti valja tootada lahendusi, mis arvestavad vahemuse arvamusega. Siiski v3is enamuse ja
vahemuse seisukohtade vahelise tasakaalu saavutamine olla keeruline, et tagada otsuste
tegemisel diglus.

(M25): ,, Tavaline ndide: kui projekt toimub, otsustavad osalejad, millal nad magama lahevad.
Noored teevad ise oma Giglase otsuse ja kas on diglane, et nditeks peo varajane IGpetamine on
Oiglane. Voi vastupidi, kas on diglane, kui mdned teismelised lahevad varakult magama, kui

on hilisdhtune moll .

(N28): ,,Ma jargin Voltaire'i pohimotet: ,, Ma ei ndustu tihegi sinu sdnaga, aga ma olen valmis

surema sinu diguse eest seda elda “.

Sellistes olukordades votsid Eesti noored kiisimuse lahendamiseks initsiatiivi, kaasates Eesti
noorsoot0otajaid kui vahendajaid, kes modereerivad arutelu ja kinnitavad kokkulepitud otsuse.

Lati noorsootdotajad teatasid, et nad pidid aeg-ajalt noorematele koolidpilastele diglust
selgitama, samas kui Ulejd&nud noortega juhtus see kaudselt. Ebadigluse olukorras hdlbustati
tavaliselt konstruktiivset dialoogi, et teadvustada teadlikkust ja vastutustunnet. Selle

tulemusena sagenesid konfliktid 6igluse kiisimustes.

(M23). ,,Mdnedel noortel puudub tulevikutaju, elu on (iks paev korraga ja justkui ei oleks vaja
moelda tulevaste tagajargede peale. Neil puudub vastutustunne oma elu eest.

Lisaks uuriti vabatahtlike seas sageli 6igluse tajumist. Nad taheldasid, et monikord tekkis
vabatahtlike seas ebadigluse tunne seoses projektide juhtimisel Glesannete jaotuse ja
vastutusega. Sellistes olukordades olid sageli vajalikud individuaalsed vestlused, et probleemi

lahendada.

Lati noorsootddtajad markisid ka, et Oigluse tajumine vOib olla subjektiivne ja sdltuda

Uksikisiku vaartushinnangutest ja kogemustest. Seega vdivad arutelud 6igluse lle noorte
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kontekstis vajada nuansseeritud l&henemist, et arvestada lati- ja venekeelsete noorte erinevaid

arvamusi ja uskumusi.

Lati noorsootddtajate sonul vBib digluse ja ebadigluse keerulistes kiisimustes orienteerumine
olla noorte jaoks keeruline, kuid abiks vdib olla modelleerimine ja sama l&henemisviisi
kasutamine nagu empaatia puhul. Modelleerimine v6ib hdlmata naditamist, kuidas kasitleda
keerulisi Oigluse ja ebadigluse kusimusi, ning néidata, kuidas olla oma tegudes diglane ja

diglane.

Leedu noorsootdotajate sonul on diglus keeruline vaartus, mille selgitamine noortele vib olla

samuti keeruline.

(N35): ,, Vaatamata raskustele, siiski on oluline dpetada noortele diglust, kuna see oli toimiva

tihiskonna pohiaspekt. *

(M37): ,,Sain oiglust seletada vordoiguslikkuse ja igluse maistete analiiiisimisega. Noortel

on oluline mdista, et inimesed alustavad elu erinevatelt kohtadelt.

Lisaks mainiti, et oli noortega digluse le arutledes on oluline digusriigi p6himdtte selgitamine.
Uks intervjueeritavatest tGi naide ajast, mil noorel inimesel aidati ilekohtust aru saada ja selle

vastu midagi ette votta.

(M37): ,,Saavutame seda noortele méeldud to6tubade kaudu, kasutades Euroopa Ndukogu
késiraamatut ,, Have your say! ! ja oppepaketti ,, All Different, All Equal "2. Need ressursid on
vaartuslikud vahendid noortele digluse dpetamisel, aidates neil mdista 6igluse ja ebadigluse

moistet ning navigeerida keerulistes kiisimustes.

Lisaks vBib empaatia puhul kasutatud lahenemisviis olla kasulik ka néiteks individuaalsete voi
grupivestluste ja kaitumise analiiisil, sest see aitab noortel hakkama saada keerulistes digluse
ja ebadigluse kiisimustes.

1 Council of Europe. (2015). Have your say! Manual on the Revised European Charter on the
Participation of Young People in Local and Regional Life. Council of Europe Publishing.
https://rm.coe.int/16807023e0 (viimati vaadatud 21.04.2023)

2 Brander, P., Cardenas, C., de Vicente Abad, J., Gomes, R., & Taylor, M. (2016). Education
Pack "All Different - All Equal” : ideas, resources, methods and activities for informal
intercultural education with young people and adults. Gomes, R. (Ed.). (2" ed., 2016).
Directorate of Youth and Sports, Council of Europe. https://rm.coe.int/1680700aac (viimati
vaadatud 21.04.2023)
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2.3.5. VOrdsuse tahtsus
Viienda uurimiskusimusi abil uuriti, kuidas tagatakse koéigile programmides osalevatele

noortele s6ltumata nende taustast vordne juurdepddsu ressurssidele, voimalustele ja toele.

Eesti noorsootdotajatega tehtud intervjuudes toodi valja, et kohalike noorte tegelikkus on
selline, et neil puuduvad sageli vajalikud vahendid ja platvormid enesevaljenduseks ning
seetOttu jadvad nende tegelikkus ja vajadused sageli tdhelepanuta tdiskasvanute seas, kes
pluavad neid oma maailma sobitada. Naiteks tdstatati vanuselise diskrimineerimise kiisimus

tookohal.

(N28): ,,Loomuliku kogemuste erinevuse tottu voivad tdiskasvanud olla eelarvamustega

3

nooremate kolleegide suhtes.

(M25): ,, Uhiskond ootab noortelt samasuguseid erialaseid ja sotsiaalseid oskusi nagu

tdiskasvanutelt.

Lisaks sellele véljendas (ks osalejatest (N28) toetust vorddiguslikkusele, kaasates erineva
taustaga osalejaid ja poorates mitmekesisusele erilist td4helepanu. Noorsootd6taja seisukohalt
oli oluline edastada noortele, et samasugusel kaitumisel ei tarvitse tingimata olla ihesuguseid

pdhjusi. Sageli pilti tGstatada teemasid, mis réhutavad inimeste erinevusi.
(M25). ,, Piitian rohutada erinevust equality ja equity vahel.

(M25): ,,Kui tdéotan noorte rilhmaga, siis nditeks podran suhteliselt rohkem tahelepanu
kliinilise depressiooniga noorukile. See ei téhenda, et ma ignoreerin teisi osalejaid. Ka nemad
saavad vajalikku tahelepanu, lihtsalt sellest on objektiivselt vahem. See oleks Giglane.

Noortega peetud arutelude puhul keskenduti rohkem soolise vorddiguslikkuse ja seksuaalse
orientatsiooniga seotud kusimustele, samas kui sotsiaalse staatuse ebavdrdsuse kiisimust ei

kasitletud nii sageli.

Samuti margiti, et oluline on olla valmis suhtlema noortega mitte ainult eesti, vaid ka vene

keeles, rohutades keelelise kattesaadavuse olulisust t6husaks noorsootdoks.

L&ti noorsootdotajate jaoks oli oluline luua vordne keskkond ja toetada seda eeskujuks
olemisega. Kdige problemaatilisem teema oli kaasamine, mida ei tOstatatud nii sageli.
Teadmiste puuduste tottu tundsid paljud noorsootd6tajad vajadust tdiendava koolituse ja

spetsialistidega konsulteerimise jarele.
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(M36): ,,Riihmas, kus osalejatel on nditeks ATH, on raske t66d struktureerida. Me pidime

Oppima, kuidas nendega eraldi to6tada, sest nende maailmataju on eriline.

(M23): ,,Oluline on olla voimalikest vallandajatest a priori teadlik, sest Lditi seaduste kohaselt

ei ole vanemad kohustatud teatama igast haigusest. *

Nende tahelepanekud naitasid, et pérast konsultatsioonide kdaigus saadud teadmiste
rakendamist olid grupidinaamikad head. Negatiivne suhtumine seksuaalvahemustesse on

vahenenud.

(M23): ,,Hea eeskuju on nakkav. Kui paljud grupi litkmed nditavad kohe iiles avatust, votavad

¢

teisedki selle kiiresti tile. ‘

(M36): ,, Voimalikku agressiivsust ndidatakse alateadlikult, kuid teadmatusest. Oluline on seda

‘

liinka tdita, oma ja kaaslaste eeskuju kaudu. *

Nende sonul oli oluline luua algusest peale positiivne rihmadiinaamika ja sisendada sallivust,

sest see annab pikaajalisi tulemusi.

(M23): ,,0li teismelisi, kes reageerisid negatiivselt mittetraditsioonilise seksuaalse

orientatsiooniga noortele, kuid muutsid lopuks oma seisukohti ja kdisid isegi Pride'i iiritusel.

(M36): ,, Tootades konepuudega teismelistega, mdrkasin, et kuna nad tundsid end vaikides
ebamugavalt, puldsid teismelised taita tihimikku, hakates enda eest radkima. Naitasin neile,
et ka vaikimine on okei ja kdigile tuleb anda véimalus raékida. Mdnel voib see lihtsalt kauem

I3

aega votta.

Lati noorsoottotajad Utlesid ka, et tdelise vordsuse edendamiseks on vaja hdlbustada erinevate
rihmade vahelist suhtlemist.

(M23): ,,On olemas narratiiv, et puuetega teismelised tuleb iile viia koduoppesse, et muuta
protsess nende jaoks lihtsamaks. Kuid see toimib ainult lihiajaliselt. Neid tuleb ka tutvustada,
ndha ja nendega suhelda. Nii saavad kdik tdelise kogemuse loomulikust suhtlemisest

‘

liksteisega.

Leedu noorsootOdtajate nimetasid vordsust pohivaartuseks, mille eesméark on tagada, et koigil
inimestel, olenemata nende taustast voi identiteedist, oleksid vdrdsed vGimalused ja Gigused.
(N35): ,,Noorsootd0 ja -hariduse kontekstis on vorddiguslikkuse edendamine Ulioluline, et

tagada noorte téielik ja vordne osalemine Ghiskonnaelus.
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Intervjueeritud noorsoottotajad selgitasid, et nad tootasid palju aktiivse osaluse ja
kodanikuhariduse edendamisega ning vorddiguslikkus on Uks nende koolituste teemadest.
Samuti viisid nad ellu Erasmus+ programmist rahastatavaid ,,Youth Dialogue” projekte ning
teevad koostodd Euroopa Komisjoni struktureeritud dialoogiga noortevaldkonnas
rahvusvahelisel ja riiklikul tasandil. Intervjueeritavate sdnul, need algatused néitasid ennetavat

lahenemist noorte vorddiguslikkuse edendamisele.

Vordbiguslikkuse edendamiseks aitas noorsootddtaja (N35) noortel oma kogukonnas

ebavordsust dra tunda ja vaidlustada.

(N35): ,,Julgustame noori uurima oma eelarvamusi ning arendama empaatiat ja moistmist
teiste suhtes. “ Turvalise ja kaasava ruumi loomisega soodustab noorsootdétaja dialoogi ning

julgustab noori oma arvamust ja vaatenurka avaldama.

Teine noorsootdotaja (M37) jagas ndidet ajast, mil nad aitasid noorel &ra tunda ja vaidlustada

ebavordsust oma kogukonnas.

(M37): ,,Samuti kasutame noortele mdeldud to6tubades Euroopa Noukogu kasiraamatut
. Have your say!”” ja oppepaketti , All Different, All Equal”*. Arutades ja uurides
ebavordsusega seotud elulisi olukordi, aitan noorsoottétaja rollis noortel ara tunda ja
vaidlustada diskrimineerimist ja eelarvamusi. Selle lahenemisviisi kaudu suudab noor ara

tunda ja vaidlustada diskrimineerimise olukorra oma kogukonnas.

Intervjueeritud noorsoottotajad kasitlesid ka ebavordsusega tegelemise kisimusi, kui need
oma programmis vOi organisatsioonis esile kerkivad. Turvalise ja kaasava keskkonna
loomisega soodustasid nad avatud suhtlemist ja dialoogi. Nad to6tasid koos noortega, kdigi
diskrimineerimise vdi ebavordsusega seotud probleemide tuvastamise ja lahendamise kallal
ning tootasid vélja strateegiad nende lahendamiseks. Noorsootddtajad modelleerisid ka

kaasavat kaitumist ja julgustab noori sama tegema.

3 Council of Europe. (2015). Have your say! Manual on the Revised European Charter on the
Participation of Young People in Local and Regional Life. Council of Europe Publishing.
https://rm.coe.int/16807023e0 (viimati vaadatud 21.04.2023)

* Brander, P., Cardenas, C., de Vicente Abad, J., Gomes, R., & Taylor, M. (2016). Education
Pack "All Different - All Equal” : ideas, resources, methods and activities for informal
intercultural education with young people and adults. Gomes, R. (Ed.). (2" ed., 2016).
Directorate of Youth and Sports, Council of Europe. https://rm.coe.int/1680700aac (viimati
vaadatud 21.04.2023)
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(N35): ,,Noorte vorddiguslikkuse edendamine on tlioluline, et tagada nende téielik ja vordne

osalemine dhiskonnaelus. “

Intervjueeritud noorsootdodtajad kasutasid vorddiguslikkuse edendamiseks proaktiivset
lahenemist, luues noortele turvalisi ja kaasavaid ruume, soodustades dialoogi ja empaatiat ning

kasutasid dppematerjale diskrimineerimise ja eelarvamuste vastu voitlemiseks.

2.3.6. Mitmekultuurilisuse tahtsus

Kuues uurimiskiisimus kasitleb mitmekultuurilisuse edendamist noorsootdos.

Intervjueeritud Eesti noorsootdotajad joudsid jareldusele, et koige olulisem viis
mitmekultuurilisuse vaartustamiseks on Erasmus+ projektid, mida nad aktiivselt korraldavad.
Leiti, et kontaktihipotees (Allport, 1954), mis eeldab erinevate kultuuride esindajate
kokkuviimist ja tingimuste loomist kooseksisteerimiseks ei toimi. Allporti sonul peaksid
grupid olema suhteliselt vordsed staatuse ja véimupositsiooni osas. Kui ks riihm tunneb end
domineerituna voi alavaaristatuna, voib see suurendada pinget ja negatiivseid tundeid.
Efektiivne kontakt nduab sageli Uhiste eesmarkide olemasolu. Kui riihmadel on erinevad vdi
vastuolulised eesmargid, vOib see suurendada konflikte ja vahendada mdistmist. Kontakt peab
olema piisavalt sagedane ja kvaliteetne, et véimaldada mdistmist ja empaatiat. Pinnapealne voi
iihekordne kontakt vdib olla ebaefektiivne vdi isegi vastupidiselt m&juda. Uhesdnaga, kui need
tingimused ei ole taidetud, vdib kontaktihipotees olla vahem efektiivne. Seega, kui noored
erinevatest rahvustest kokku puutuvad, tuleks neid tingimusi silmas pidada, et tagada positiivne
ja toetav keskkond. Intervjuudes leidis kinnitust et sama kultuuri esindajad kipuvad Kkiiresti

oma rithmadesse koonduma.

Nad t&heldasid tendentsi, et eestikeelsed noored valjendavad mdnikord suuremat sallimatust
venekeelsete noorte eksimuste suhtes, p6hjendades seda nende emakeele mdjuga. Samas tuleb
ka silmas pidada, et koos keeleruumiga kaasnevad ka kultuurierinevused. Naiteks Basafiez
(2016) liigitab eestlased saavutamist ja venelased lugupidamist vaartustavate kultuuride alla.
Tema tulemusi kinnitavad ka Rammeri (2023) analtitisid, kus ta toob vélja, et kuigi venekeelsed
Eesti noored pidasid Venemaa noortest vahem oluliseks nii sotsiaalse staatuse saavutamist kui
ka lugupidamist teiste poolt, olid need vaartused nende jaoks tahtsamad kui nende eestikeelsete
eakaaslaste jaoks. SeetOttu tuleb just sellistele erinevustele noorsootOotajatel tahelepanu

poorata.

Ukraina noortega avatud ruumides to6tades keskenduti sageli keelelisele kontekstile, rohutades

vajadust neid kohe integreerida eestikeelsesse keskkonda.
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(M25): “Meediaruumis moodetakse integratsiooni astet Eesti Uhiskonda sageli keeleoskuse

’

tasemega, samas kui minu jaoks oleks oigem moota seda kuuluvustunde kaudu.’

Uks intervjuueeritav (M25) arutles mitmekeelsuse ja translingvistika erinevuse (ile, toetades

viimast, kuna see aitab kaasa emotsionaalsele seisundile ja kuuluvustundele.

(M25): “Ma ei rohutaks mitte kultuuride erinevust, vaid inimeste erinevust ja samasust
valjaspool  kultuurikonteksti.  See  tédhendab  mitte  mitmekultuurilisust,  vaid

mitmeindividuaalsust.”

Rdohutati kultuuriliste véartuste, moraalip6himotete, verbaalse ja mitteverbaalse suhtluse,
Uhiste ajalooliste narratiivide, konfliktide lahendamise meetodite ja mitte ainult rahvustantsude

ja -laulude tahtsust.

Eesti noorsootdotajad mainisid, et tootaja kultuuriline kompetentsus on vaga oluline, et valtida

konfliktide provotseerimist ja eskaleerumist ning multikultuurse rithma polariseerumist.

Samuti radgiti, et teadlikkus mitmekultuurilisusest kasvas pérast sbja puhkemist seoses

pagulaste sissevooluga, kes olid teistsuguse kultuuri kandjad.

(M25): “On olemas naiivsed ja keerulised arusaamad kultuurist. Naiivsed pohinevad kaugelt,
pealiskaudselt tehtud vaatlustel. Kompleksne vaade hakkab teise riigi inimeste paletti

rikastama tinu ldhedale kokkupuutele.”

(N28): “Noored on Uldiselt palju avatumad millegi uue suhtes, seega ei tdheldanud ma
mikroagressiooni, mis tuleneb uue olukorra mittemdistmisest. Vastupidi, Ida-Virumaal
tunduvad noored tanu piirkonna kakskeelsusele automaatselt avatumad teistest riikidest parit

’

inimeste suhtes.’

Ka Lati noorsootdodtajate sdnul oli kbige olulisem vahend mitmekultuurilisuse véartuse

juurutamiseks Erasmus+ projektid.

(M23): ,, Lisaks on oluline edendada suhtlemist mitte ainult oma riigi rithmaga, vaid ka teistest

‘

riikidest inimestega.

(M36): ,, Nditeks mitmekultuurilistes seltskondadeks meil on kombeks tervitada teisi oma

3

emakeeles. Igaiks teeb seda. See on hea jddlohkuja ja suurepdrane viis liheneda.
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Oluline oli réhutada mitmekultuurilisuse eeliseid ja néidata teadlikkust selle vaartusest.
Intervjueeritavate arvates on erinevatest riikidest périt noorte mugavaks kooseksisteerimiseks

vaja selgitada noortele erinevusi rahvusluse ja ksenofoobia vahel.

(M23): ,,Sageli keelatakse tarbida sisu, mis on tehtud Venemaal, ndaiteks muusikat voi
kisitakse, miks mdnedel kohalikutel siiamaani ei ole Lati kodakondsust. Venekeelsed noored

tunnevad end seetottu sageli ebamugavalt .

(M23): ,,Mdned noored kardavad arutada oma perekonna olukorda, kui neilt kisitakse, miks

nad ei suhtle 1ati keeles, miks nende emakeel on vene, mitte 1ati keel.

Leedu noorsootddtajatega tehtud intervjuudest selgus, et mitmekultuurilisus on viimastel
aastatel muutunud Leedu poliitikates deklareeritud prioriteediks, eriti arvestades keeleliste
vahemuste, sisserdndajate ja pagulaste arvu suurenemist. Mitmekultuurilisuse véaértustamise
edendamist peeti nende t60s noortega vaga oluliseks. Euroopa Ndukogu ja Euroopa Komisjoni
késiraamatute, trukiste, haridustegevuste, programmide ja projektide kasutamist peeti

kasulikuks kultuurilise mdistmise ja kohanemise edendamisel.

(M37): ,,Selle eesmérgi saavutamiseks kasutame mitmesuguseid hariduslikke tegevusi ja
vahendeid, sealhulgas kultuuridevahelise Gppimise T-Kit 4: Intercultural Learning® CoE

Compass® ja Active Citizens facilitator’s toolkit’.*

(N35): ,,Uks lahenemisviis on aidata noortel mdista ja austada teisi kultuure, mida teeme
kultuuridevahelise Gppimise koolituse kaudu. See tbesti andis noortele v@imaluse Gppida

tundma ja vaartustada erinevaid kultuure.

> Nestian Sandu, O. & Lyamouri Bajja, N. (2018). T-Kit 4 — Intercultural Learning. Georgescu,
M. (Ed). (2@ ed., 2018). Council of Europe Publishing. https:/pjp-
eu.coe.int/documents/42128013/47262514/PREMS+042218+T-kit4+WEB.pdf/37396481-
d543-88c6-dccc-d81719537h327t=1522062157000 (viimati vaadatud 21.04.2023)

¢ Brander, P., De Witte, L. Ghanea, N., Gomes, R. Keen, E., Nikitina, A. & Pinkeviciute, J.
(2020). COMPASS Manual for Human Rights Education with Young People. Gomes, R. (Ed.).
(2" ed., 2020). Council of Europe Publishing. https://rm.coe.int/compass-eng-rev-2020-
web/1680a08e40 (viimati vaadatud 21.04.2023)

7 British Council. (2017). Active Citizens facilitator’s toolkit.
https://www.britishcouncil.org/sites/default/files/active citizens global toolkit 2017-18.pdf
(viimati vaadatud 21.04.2023)
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Samas nad kaésitlesid kultuurilisi arusaamatusi voi konflikte individuaalsete ja grupiarutelude,

konfliktide lahendamise ja vahendamise kaudu.

Nende sonul peeti kultuurilise kohanemise edendamiseks vaartuslikuks ka vahetusprogramme
ja kohtumisi erinevatest kultuuridest périt inimestega. See toetab Allporti (1954)

kontakthipoteesi, mille kohaselt on kontakt véaartuslik vahend voitluses eelarvamuste vastu.

Noorsootdotajad rohutasid, et mitmekultuurilisuse edendamine on véértus, mida tuleb noortele

edasi anda.

(N35):,,Hariduse ja erinevate kultuuridega kokkupuute kaudu saavad noored dppida hindama
ja austama erinevusi, mis teevad iga kultuuri ainulaadseks. See on oluline mitmekesise,

harmoonilise ja kaasava Uhiskonna edendamiseks.

2.3.7. Noorte vaartuste teadvustamine

Seitsmenda uurimiskiisimuse abil uuriti noorte vaartuste teadvustamise tahtsust.

Eesti noorsootdotajad leidsid, et noorte vadrtuste moistmine on védga oluline noorsoot66

suunitluse maistmisel nii praegu kui ka tulevikus.

(M25): ,,Me ei saa ainult tdiskasvanud polvkonna vidrtuste teadvustamisega luua tood

noortega. See on nagu turundus, mis on eelkoige tarbijale suunatud. *

(M25): “See mojutab makrotasandit — millist noortepoliitikat rakendatakse, ja mikrotasandit

)

— millist metoodikat ma selles konkreetses olukorras rakendan.’
(N28): “Noorte vddrtused on kvaliteetse noorsootod ja noortekultuuri aluseks.”

Rohutati, et noorte ja Umbritseva thiskonna vadrtuste ning nende vdimalike erinevuste

arutamine on noorte identiteedi lahutamatu osa.

(M25): ,,Noorte vddrtuste teadvustamine mojutab nende aktiivset kodanikuaktiivsust, alates

«

keskkonnasGObralike toodete valimisest kuni valimistel hddletamiseni.

(N28): ,,See on viga oluline. Mul on isegi eraldi kursus, mis on spetsiaalselt sellele
pihendatud. Oluline on toetada noori, kes seisavad silmitsi Gihiskondliku survega, kui nende ja

nende Umbritsevate inimeste vaartused erinevad drastiliselt.

Oluliseks peeti noortele isiklikest ja tihiskondlikest vaartustest tervikliku tlevaate andmist ning

nende Ule jarele mdtlemise vdimekuse arendamist. Seda rohutati ka kui noorsoottotajatele
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olulist oskust. Seetdttu tunnistati, et tédmeetodeid on vaja regulaarselt ajakohastada, et tagada

nende vastavus noorte praegustele vaartustele.

Nad jagasid arvamust, et kui noorte véértused olid vastuolus noorsootd6tajate vaartustega, siis
andis see vOimaluse nendevahelise kontakti loomiseks ja noortes noorsootdds osalemise

vajaduste véljakujundamiseks.

(M25): ,, Noorsootdo vidrtused on visioon sellest, kuhu me tahame jouda, mitte viis, kuidas

,»ebamugavaid“ noori vilja torjuda.

(N28): ,, Vddrtuste erinevus on pohjus otsida tihist platvormi, et mugavalt arvamusi jagada,

‘

kontakte luua ja kaasata.

Eesti noorsoottotajate sonul jouti jareldusele, et peredes on oluline sisendada lastele selliseid
vaartusi nagu empaatia, sallivus, enesekindlus, enesearmastus, vastutus enda ja teiste eest,

uudishimu ja ausus.

M(25): ,,Konkreetseid vaartusi on raske maaratleda, sest lapse ja taiskasvanu silmis vdib sama

vddrtuse ndgemus olla viga erinev. Lihtsam on rddkida oskustest.

Lati noorsoottotajate sonul oli noorte vajaduste mdistmine oluline nende arengusuundade

maoistmiseks.

(M23): ,,Isegi kui noorsootéotaja ei jaga noorte vddrtusi, tuleb neid moista, et rahuldada

I3

noorte vajadusi siin ja praegu.

(M36): ,, Tuleb kohaneda noorte diinaamiliste vddrtustega, et sdilitada usaldusvaarsus ja

«

usalduslik suhe noortega.

L&ti noorsootdétajad réhutasid vaartuste eksponentsiaalset arengutempot. UKs intervjueeritav
vaitis, et oluline on teavitada noori sellest, et nende erinevus eelmistest pdlvkondadest on nende
tugevuseks ja tuleviku aluseks. Nende sdnul on noorsoottotajatel kohustus toetada noorte
teadlikkust oma vadrtustest, nende diinaamikast ja erinevustest Umbritsevas (hiskonnas
domineerivate véartustega. Samuti on oluline aidata noortel mdista ja sbnastada oma véartusi

ning aktsepteerida erinevusi nende vaartuste ja imbritseva ihiskonna vééartuste vahel.

I3

(M23): ,,Noorsootéotaja on jitkusuutlikkuse ankurdaja kaootilises noortekeskkonnas.

(M36): ,,Me peame Opetama noori elama vaartuste erinevuses, selles siimbioosis, ja mitte

nagema seda erinevust probleemina.
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Noorsootd6tajad jagasid, et kui noorte véaartused ldhevad vastuollu teiste noorte vaartustega,

néitab see vajadust leida sobiv platvorm enesevaljenduseks.

(M23): ,, Kiisimus ei ole selles, mida noored peaksid tegema, vaid selles, mida nad ei tohiks

teha.

(M36): ,, Kogukond on nagu elav organism, ta ei vota vastu midagi, mis talle ei sobi. Kuid alati
saab luua oma kogukonna ja korraldada oma tegevusi, mis meelitavad ligi sarnaselt métlevaid

¢

inimesi. See tdhendab, et noorsootddtajana sa pead pakkuma alternatiivi.

Lati noorsootdotajate sonul on oluline, et perekonnad kultiveeriks lastes selliseid vaartusi nagu

perekond, sdbrad, isiklik ruum, individuaalsus, sallivus ning vastutus enda ja teiste eest.
(M23): ,, Oluline on sdilitada vdidrtusi, mida sa eeskujuks annad. “

(M36): ,, Teatud vaartuste maistmine algab taiskasvanuea eri etappidel. Vagivaldsed katsed

I3

opetada mingit vddrtust voivad sisendada hirmu. ‘

Intervjuudest selgus, et noorte pdhivaartuste tundmine oli ka Leedu noorsoottotajate jaoks
noortevaldkonnas tlioluline. Nende sénul té6tavad erinevad valdkonnad, nagu haridus, sport
ja sotsiaalteenused selle nimel, et noored oma véartustest teadlikumaks muutuksid. Uks
intervjueeritav  (M37) jagas, et korraldas Leedu Rahvusliku Olimpiakomitee
haridusprogrammi, mis oli suunatud sporditreeneritele, Opetajatele ja noorsootdotajatele, et

luua noortele v@imalusi oma véaartuste, hoiakute ja tdekspidamiste tle métisklemiseks.

(M37): , Sotsiaalteenuseid osutavad Leedus sageli usukogukonnad, nditeks Maltezeri
abiorganisatsioonid (Maltieciai veebileht). Nad ei reklaami end kui religioosset

organisatsiooni, kuid noorte tiiva ks fookus on kutsuda noori tles métlema vaartuste ule.
Radgiti, et noortevaldkonnas peeti oluliseks ka noorte minapildi ja identiteedi teadvustamist.

(N35): ,,See teadlikkus vGib aidata noortel kujundada endast piisavat ettekujutust, méista oma
tugevaid ja ndrku kulgi ning kujundada oma identiteeti ja kuuluvustunnet. Samuti vdib see

aidata neil valtida vaimse tervise probleeme, mis tulenesid enda ebapiisavast tajumisest.

(M37): ,,Noorte vaartushinnangute ja hoiakute teadvustamine toob noortevaldkonnale
markimisvaarset kasu. Noored, kes on teadlikumad oma vaartustest ja hoiakutest, saad
suurema tbendosusega aktiivseteks uhiskonnaliikmeteks. Nendest vdivad saada tulevased

poliitikud, ministrid voi parlamendiliikmed, kes vbivad tuua thiskonda positiivseid muutusi.
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Intervjuudespeeti oluliseks ka aidata noortel selgitada oma isiklikke ja (hiskonnas
domineerivaid véartusi ning seostada neid oma igapaevaeluga. See teadlikkus vdis aidata neil
mdista, kuidas nende véartused uhtisid Ghiskonnas domineerivate vaartustega, mis omakorda
vOis aidata neil teha paremaid valikuid ja otsuseid. Noorsoot60 vaartuste ja noore endi véartuste
konflikti sattumise korral peeti oluliseks noorega vestelda, tema kaitumist analliisida ja

selgitada emotsioone, mida tema kéitumine vGi ideed vdisid tekitada.

Leedu noorsootdodtajate sdnul on oluline, et perekonnad annaksid lastele edasi selliseid vaartusi
nagu vastutus, oma tegude tagajérjed, lugupidamine, tGe raékimine, pereliikmete eest

hoolitsemine ja selliseks inimeseks olemine, kes tekitab teistes hea enesetunde.

(M35): ,,Need vidrtused voivad aidata lastel arendada tugevat eneseteadlikkust ja anda

Uhiskonnale positiivset panust.

2.3.8. Jareldused ja ettepanekud

Selle t66 analulsi tulemuste pdhjal jouti teatud jareldusteni Balti riikide noorte
vaartushinnangutest parast s6ja puhkemist noorsootdotajate vaatenurgast ja noorte véartuste
teadvustamise tahtsusest. Lahtuti seitsmest uurimiskisimusest, millele vastuseid otsides jouti

tulemusteni. Empiirilise analusi k&igus uuriti nende abil erinevaid teemasid.

Esimene uurimiskisimus puudutas noorsootdd fookuse muutus Balti riikides pérast 24.
veebruari 2022 noorsootdotajate seisukohast. Sellel teemal saadud tulemused on jargmised.
Noorsoot66 fookuse muutuse noorsootddtajate seisukohast kokkuvotlikult vdib oelda, et
intervjueeritute sdnul nditavad Eesti, Lati ja Leedu noorsoot6d prioriteedid sarnasusi ja
erinevusi. Nende sonul keskendutakse Eestis rohkem mitmekeelsete noorte kaasamisele otsuste
tegemisse, ettevotlikkuse edendamisele ning kriitilise motlemise ja meediapadevuste
arendamisele. Parast 24. veebruari 2022 jai noorsoot6d fookus samaks, kuid ministeeriumid
pOorasid noortele rohkem téhelepanu. Intervjueeritavate sénul Létis oli parast COVID-19
pandeemiat prioriteediks tegevuste taastamine ning 24. veebruari 2022 jarel nihkus fookus
Ukraina osalejate I6imumisele kohalikesse noorte kogukondadesse. Organisatsioon, kus
to0tavad Lé&ti intervjueeritavad, néitas Ules paindlikkust muutuvate tingimuste ja noorte
vajadustega kohanemisel. Leedu intervjueeritute sonul keskenduti vaimsele ja fiusilisele
tervisele, digitaalsele noorsootddle ning t6ohdive konkurentsivdimele. Leedus oli pérast 24.
veebruari 2022 Ukraina pagulaste toetamisel oluline roll, eelkdige vaimse tervise toe
pakkumisel. Kdigi kolme Ukraina noori vastu votnud Balti riigi intervjueeritud nditasid tles

valmisolekut kohaneda muutunud olukorraga ja tulla vastu noorte muutuvatele vajadustele.
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Ulevaadetes Eesti, Lati ja Leedu noorsootdétajate vaatenurgast mainisid kdigi maade esindajad
noorte kaasamise ja otsustusprotsessides osalemise olulisust. Samuti tdstsid nad esile
digitehnoloogia kasutamist noorsoot6ds ning noorte meediapadevuse ja Kriitilise motlemise
oskuste arendamist. Lisaks rohutasid koigis kolmes riigis intervjueeritud noorte vaimse ja
fulsilise heaolu toetamise tahtsust. Uldiselt viitas intervjuudes raagitu sarnasus jagatud
arusaamalepuiidlustest noorte mdjuv8imu suurendamisele ning tdhelepanust nende erinevate

vajaduste ja muredega tegelemisele.

Teises uurimuskisimuses analtdsiti noorte empaatia valjendusi ning noorsootdétaja rolli
noorte empaatiavdime arendamisel. Noorte empaatia valjendamise ning noorsootdétaja rolli
noorte empaatia arendamisel osas kdigi kolme riigi esindajad rdhutasid, kui oluline on dpetada
noortele empaatiat erinevate tegevuste kaudu ja pakkuda neile v8imalusi enesevéljendusteks.
Nad tdstsid esile, kui oluline on luua noortele turvaline ja hinnangutevaba keskkond, et arutada
selliseid tundlikke teemasid nagu vaimne tervis ja sdda. Nad tunnistasid traumatiseeritud
noortega tootamise valjakutseid ja nendega toimetulemiseks tarviliku erivéljadppe vajadust.
Nad tunnistasid kohalike noorte kaasamise vajalikkust tegevustesse ja programmidesse, mille
eesmérk on aidata pagulasi ja teisi uustulnukaid. Eesti noorsootddtajad pidasid aga oluliseks
noortele vdimaluse pakkumist oma arvamuste avaldamiseks ning tundlikel teemadel nagu séda
ja vaimne tervis labiviidavate arutelude julgustamist. Samuti réhutasid nad erinevate meetodite
kasutamise olulisust t60s traumeeritud noortega. L&ti noorsootdotajad osalesid aktiivselt noorte
empaatiavGime toetamises ja Ukraina noorte kohalike kogukondadesse integreerumise
hdlbustamises. Samuti kasutasid nad fudsilisi ja loomingulisi tegevusi pingete ja stressi
vabastamiseks. Leedu noorsootddtajad kasutavad noorte empaatiavdime toetamiseks erinevaid
harivaid tegevusi, to6tubasid ja koolitusi. Samuti réhutavad nad vanemate ja teiste pereliikmete
kaasamise tahtsust nendesse tegevustesse. Ulaltoodu pohjal vdib jareldada, et Eesti, Liti ja
Leedu noorsootdotajatel on sarnased eesmérgid empaatia edendamisel ning noortele turvalise
ja kaasava keskkonna loomisel. Siiski kasutavad nad nende eesmarkide saavutamiseks
mdnevorra erinevaid meetodeid ja strateegiaid, mis péhinevad noorte konkreetsetel vajadustel

ja véaljakutsetel oma riigis.

Kolmandas uurimiskiisimuses otsiti vastuse sellele, mis on patriotismi roll noorte suhtumise
kujundamisel oma riigi suhtes. Eesti, L&ti ja Leedu noorsoottitajatega tehtud intervjuude
pohjal voib jareldada, et noored, kellega nad to6tavad, hindavad patriotismi erinevalt. Eesti
intervjueeritute sdnul patriotismi teadvustamine ja vaartustamine on suurenenud, eriti

eestikeelsete noorte seas, kuid venekeelsete noorte reaktsioonid sellele on olnud vastuolulised,
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mdned kogevad patriootiliste tunnete tdusu ja teised tundsid end riigiga vahem seotuna. Uldise
tendentsina taheldati venekeelsete noorte seas rahvusliku kuuluvustunde ndrkust, mis seostus
tihedalt patriotismiga. Latis oli patriotismi véljendamine noorte seas rohkem polariseerunud,
kusjuures ihed edendasid aktiivselt oma riigi huve, teised aga olid tagasihoidlikumad. Eesti ja
lati emakeelega noorte puhul téheldati, et nad véaljendavad oma patriotismi avatumalt, ka
sotsiaalmeedias, samas kui venekeelsetel noortel Eestis ja Latis oli raskusi oma kultuurilise
identiteedi ja keelelise valjendusviisiga samastumisel. Leedu noorsootd6tajad rohutasid, et
patriotism ei ole ainus vé&artus, mida tuleks noortes arendada, tuleks seista vastu
radikaliseerumisele ning tuleks pdorata tahelepanu sallivuse, &iguste ja vabaduste
edendamisele. Kdik intervjueeritud leidsid, et ametlikul haridusel ja meedial on oluline m6ju

patriootiliste tunnete arengule.

Neljandas uurimiskisimuses analtisiti, kuidas diglust mdistetakse t66s noortega. Eesti, Léti ja
Leedu noorsootdotajatega tehtud intervjuude p8hjal vdib jareldada, et digluse mdiste on oluline
ja nad kdik tunnistavad selle vaartust otsuste tegemisel. Siiski on mdningaid erinevusi selles,
kuidas noored diglust tajuvad ja sellest réédgivad. Eesti noorsootdotajad raékisid diglusest
peamiselt otsuste tegemise ja ebasoodsas olukorras olevate ja privilegeeritud isikute arvamuste
tasakaalustamise kontekstis. Latis leidsid noorsootdotajad, et nad pidid noorematele
koolidpilastele selgitama digluse mdistet, samas kui vanemate noorte jaoks oli see teema pigem
kaudne. Samuti tdid nad esile digluse subjektiivsuse ja selle, kuidas see vdib s6ltuda tksikisiku
vaartustest ja kogemustest. Leedus pidasid noorsootdotajad Gigluse mdiste selgitamist noortele
keeruliseks. Siiski r6hutasid nad, kui oluline on Gpetada noortele diglust kui toimiva Gihiskonna
pdhiaspekti. Intervjuud néitavad, et diglus on kdikide noorsoottitajate jaoks oluline véartus.
Siiski vOivad selle mdistmise ja arutamise viisid erineda soltuvalt kultuurilisest ja
uhiskondlikust kontekstist. On oluline vétta vastu niansirikas lahenemisviis, kui noorte seas

arutletakse digluse Ule, et vdtta arvesse nende erinevaid arvamusi ja uskumusi.

Viienda uurimuskisimuse abil uuriti, kuidas tagatakse kdigile programmides osalevatele
noortele vordset juurdepdésu ressurssidele, vGimalustele ja toele sbltumata nende taustast.
Sellel teemal saadud tulemused on jargmised. Kdigi kolme riigi intervjueeritute jaoks on
oluline tagada kdigile noortele, olenemata nende taustast, vordne juurdep&és ressurssidele,
vOimalustele ja toetusele. Siiski on kogemused ja rohuasetused riigiti veidi erinevad. Eesti
noorsoottotajatega intervjuudes pidi takistusena noorte enesevaljenduseks vajalike vahendite
ja platvormide puudumist, samuti vanuselise diskrimineerimise probleemi todkohal. Arutelud

soolise vorddiguslikkuse ja seksuaalse sattumuse Ule olid sagedasemad kui arutelud sotsiaalse
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staatuse ebavOrdsuse Ule. Samuti toodi esile keeleoskuse kattesaadavuse olulisus. LAéti
noorsootdotajatega intervjuudes keskenduti vordse keskkonna loomisele ja seda toetava
eeskuju andmisele, kusjuures kdige problemaatilisemaks kusimuseks oli kaasamine.
Noorsootdotajad véljendasid vajadust taiendava koolituse ja spetsialistidega konsulteerimise
jarele, kuna puuduvad teadmised ja arusaam erinevatest tingimustest. Suhtumine
seksuaalvdhemustesse on muutunud positiivses suunas, positiivset arengut, kusjuures
konsultatsioonidest saadud teadmiste rakendamisel saavutati hea grupidiinaamika. Leedus
osutasid intervjuud vajadusele tegeleda diskrimineerimisega seotud kiisimustega, eelkdige
seoses noortega, kes seisavad silmitsi markimisvadrsete takistustega hariduses ja toohdives.
Noorsootdotajad véaljendasid ka seda, kui oluline on luua noortele turvaline keskkond
enesevéljenduseks, ning rohutasid vajadust luua noortega usaldus. Radgiti ka positiivsetest
kogemustest mitteformaalse hariduse meetodite, nditeks tootubade ja laagrite rakendamisel.
Kokkuvotlikult deldes, kuigi kdigil intervjueeritutel on Uhine eesmérk edendada noorte
vOrddiguslikkust, ilmnesid intervjuudest erinevused nende fookuspunktides: Eesti
noorsootdotajad pani rohku keele kéattesaadavusele, Lati noorsootddtajad vordse keskkonna
loomisele ja Leedu noorsootddtajad marginaliseeritud rihmade diskrimineerimisega seotud
probleemidega tegelemisele. Kuigi noorsootdodtajad Eestist, Latist ja Leedust kdik tunnistavad
vajadust tagada kdigile noortele vordne juurdepéaas ressurssidele, vbimalustele ja toetusele, on
riikidevahelised rohuasetused ja kogemused erinevad. Eesti noorsoottotajatele on takistuseks
vahendite puudumine noorte enesevaljenduseks, td6koha vanuseline diskrimineerimine ning
keeleoskuse kattesaadavuse kusimused. Lati noorsoottdtajad keskenduvad vordse keskkonna
loomisele ja eeskuju andmisele, rbhutades vajadust lisakoolituse ja spetsialistidega
konsulteerimise jarele. Leedu noorsoottotajad ndevad vajadust tegeleda diskrimineerimise
kisimustega, eriti noorte puhul, kes seisavad silmitsi oluliste haridus- ja toohdive takistustega.
Nad réhutavad ka turvalise enesevaljenduse keskkonna loomise téhtsust ning positiivseid

kogemusi mitteformaalse hariduse meetodite kasutamisel.

Kuues uurimiskiisimus on piihendatud mitmekultuurilisuse edendamisele noorsootéds. Kaiki
kolme riigi intervjueeritud hendab see, et nad tunnistavad Erasmus+ projektide tahtsust
mitmekultuurilisuse edendamisel. Siiski esinesid nende kogemustes moningaid erinevusi. Eesti
noorsootdotajad markisid, et Eesti identiteedis keskse tdhtsusega keel on integratsioonis oluline
tegur ning nad réhutasid pigem individuaalsete kui kultuuriliste erinevuste téhtsust. Samuti
rohutasid nad vajadust kultuuriliselt kompetentsete tootajate jarele, et valtida konflikte ja

polariseerumist multikultuurses rihmas. Lati intervjuudes keskenduti kommunikatsiooni
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tahtsusele ja suhtluse edendamisele, sealhulgas inimeste tervitamisele nende emakeeles ja
teadlikkuse mitmekultuurilisustest véartustest. Samal ajal r6hutasid Leedu noorsootdétajad
kultuuriliste véartuste, moraalipdhimdtete, verbaalse ja mitteverbaalse suhtluse ning Uhiste
ajalooliste narratiivide tahtsust. Nad mérkisid ka vajadust véltida eraldi kultuurilist paritolu
rihmade kujunemist mitmekultuurilises kogukonnas. Kokkuvéttes néaitavad intervjuud, et
mitmekultuurilisuse edendamine noorsootdds nduab mitmekdlgset ldhenemisviisi, mis
tunnustab individuaalseid ja kultuurilisi erinevusi, réhutades samas uhiseid vaartusi ning

edendades suhtlemist ja maistmist.

Seitsmendas uurimiskisimuses analtiusiti noorte vaartuste teadvustamise tahtsust. Eesti, Léti
ja Leedu noorsootdo6tajatega tehtud intervjuude pdhjal noorte vaartuste teadvustamise tahtsuse
kohta vOib jareldada, et kOik intervjueeritud noorsootd6tajad tunnistavad vaartuste
teadvustamise tahtsust noorsootdds. Intervjuud tdid esile, et noorte véartuste madistmine on
tdhusa noorsoot6d arendamisel ja noorte vaartusi kajastava noortekultuuri loomisel tlioluline.
Eesti noorsootd6tajad rohutasid, et arutelud noorte véértuste ja nende véimalike erinevuste Ule
umbritsevast keskkonnast on noorte identiteedi kujunemise lahutamatuks osaks. Nad pakkusid
ka vélja, et vaartuste erinevused nende endi ja noorte vahel pakuvad vBimaluse kontakti
loomiseks. Lé&ti noorsoottotajad tdid samuti esile, et noorsootddtajad peavad mdbistma noorte
vadrtusi, isegi kui nad neid ei jaga. Nad r6hutasid, et noorte véaartused arenevad hippeliselt ja
et on oluline kohaneda nende diinaamiliste vaartustega, et séilitada usaldus ja usaldusvaarsus
suhetes. Leedu noorsootdédtajad tunnistasid vaartuste teadvustamise téhtsust noorte kéditumise
ja otsustusprotsesside kujundamisel. Nad pakkusid valja, et aidates noortel teadvustada oma
vaartusi, voib ennetada riskikaitumist ja edendada kodanikuaktiivsust. Uldiselt on nende kolme
riigi noorsootdotajate kogemuste Uhisosa véartuste teadvustamise tahtsuse tunnustamine

Noorsootoos.
Jarelduste pdhjal vdib sdnastada jargmised ettepanekud.

Kuna intervjuudes tdusid esile sarnased vajadused, oleks oluline korraldada thiseid seminare
ja koolitusi noorsootdotajatele, et jagada parimaid praktikaid. See voib aidata neil paremini
mdista ja rahuldada noorte muutuvaid vajadusi. K8igi kolme riigi noorsootd6tajad réhutasid
noorte kaasamise ja otsustusprotsessides osalemise olulisust. Seega, tuleks luua rohkem
platvorme ja vBimalusi noorte aktiivseks kaasamiseks otsustusprotsessidesse, mis voib aidata
suurendada noorte méjuvdimu ja enesekindlust. Kuna digitehnoloogia kasutamise olulisus

noorsootdds tdsteti esile, peaksid noorsootdd organisatsioonid veelgi laiendama
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digitehnoloogia kasutamist, pakkudes noortele vdimalusi digioskuste arendamiseks ja
kasutamiseks. Noorte vaimse ja fusilise heaolu toetamise téhtsust mainiti mitmel korral.
Seet0Ottu peaksid noorsoottd organisatsioonid suurendama vaimse tervise teadlikkust ja toetust,
pakkudes noortele voimalusi fltsiliseks tegevuseks ja toetades noorte tervislikke eluviise. Eriti
Eesti noorsootdotajatele, aga ka teiste Balti riikide noorsootdotajatele, on oluline soodustada
mitmekeelsust ja Kkultuuridevahelist mdistmist. See aitab kaasa ukraina noorte paremale
I6imumisele ja toetab mitmekultuurilist 1ahenemist noorsoot6ds. Noorsootdd peaks jatkama
ettevOtlikkuse ja toohdive konkurentsivdime edendamist, eriti arvestades praegust
majandusolukorda ja tdoturu valjakutseid. Soéltumata asukohast peaksid noorsoot6o
organisatsioonid jatkama paindlikkust ja kohanemisvdimet, et rahuldada noorte muutuvaid

vajadusi erinevates olukordades, nagu pandeemia voi sdjalised konfliktid.

Eesti, Lati ja Leedu noorsootd6 organisatsioonid peaksid jatkama ja laiendama empaatiadpet
noortele, pdorates tahelepanu tolerantsusele. Seda vdib teha labi erinevate tegevuste, nagu
rolliméngud, grupiarutelud, loovilesanded ja kogemuste jagamine. Noorsoottotajad peaksid
looma turvalise ja hinnangutevaba keskkonna, kus noored tunnevad end vabalt tundlike
teemade nagu vaimne tervis ja s6da arutamisel. See aitab noortel paremini mdista ja toetada

teisi, kes vOivad olla sellistes olukordades.

Noorsootdotajatele tuleks pakkuda taiendavat erivéljadpet, mis keskendub todtamisele
traumatiseeritud noortega, et paremini toetada nende emotsionaalset ja sotsiaalset arengut.
Noorsoot66 programmides ja tegevustes tuleks kaasata kohalikke noori, et aidata pagulasi ja
teisi uustulnukaid. See edendab kultuuridevahelist mdistmist ja empaatiat. Eesti, L&ti ja Leedu
noorsootdd organisatsioonid peaksid kasutama erinevaid meetodeid ja strateegiaid empaatia
edendamiseks ja noorte toetamiseks. See h6lmab fldsilisi ja loomingulisi tegevusi pingete ja
stressi  vabastamiseks ning harivaid tegevusi, tootubasid ja koolitusi. Noorsoottd
programmidesse ja tegevustesse tuleks kaasata vanemad ja teised pereliikmed, et toetada noorte
empaatiavOime arengut ja luua tugevam kogukondlik side. Noorsoottotajad peaksid
julgustama noori oma arvamusi avaldama ja arutlema tundlikel teemadel, nagu s6da ja vaimne
tervis. See aitab noortel paremini mdista teiste kogemusi ja toetada tiksteist. Eesti, Lati ja Leedu
noorsootdd organisatsioonid vdiksid teha koostddd, et jagada parimaid praktikaid ja dppida
Uksteiselt. See aitab neil pakkuda paremat tuge noortele ja edendada empaatiat erinevates

kultuurilistes kontekstides.
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Eesti, Lati ja Leedu noorsootdéd organisatsioonid peaksid suurendama hariduse ja
teadvustamise taset patriotismi kohta, pdodrates erilist tahelepanu noorte seas esinevatele
erinevustele ja vastuoludele. Venekeelsete noorte jaoks, kelle kuuluvustunne on nork ja kes on
patriotismi suhtes ambivalentsemad, peaksid organisatsioonid keskenduma kaasava identiteedi
edendamisele, mis tunnistab ja vaartustab nende erinevaid kultuurilisi ja keelelisi taustasid.
Patriotism ei tohiks olla ainus vaartus, mida noortes arendatakse. Noorsoot66 organisatsioonid
peaksid podrama tdhelepanu ka teistele véartustele, nagu sallivus, inimdigused ja vabadused,
et valtida radikaliseerumist ja edendada positiivset sotsiaalset integratsiooni. Meedial on
oluline roll patriootiliste tunnete arengus noorte seas. Noorsootd6 organisatsioonid peaksid
tegema koostddd meediavéljaannetega, et esitada positiivseid ja mitmekesiseid naiteid
patriotismist, mis aitavad noortel paremini mdista ja hinnata oma riiki. Organisatsioonid
peaksid julgustama ja toetama mitmekultuurilist dialoogi, et suurendada mdistmist ja austust
erinevate kultuuriliste taustade ja perspektiivide vahel. See v@ib hélmata grupiarutelusid,
uritusi vOi projekte, mis toovad kokku noori erinevatest kogukondadest. Noorsooto6
organisatsioonid peaksid toetama noorte vdimalusi oma patriotismi véljendamiseks, sealhulgas
sotsiaalmeedias. See vdib hdlmata koolitusi ja tootubasid, mis aitavad noortel mdista
patriotismi erinevaid vorme ja Oppida, kuidas seda positiivselt ja austavalt véljendada.
Noorsootd6 organisatsioonid peaksid tegema tihedamat koost6dd haridusasutustega, et
integreerida patriotismi teemad ja teadvustamine formaalse hariduse konteksti, et arendada

noorte moistmist ja vaartustamist oma riigi suhtes.

Noorsootdotajad peaksid selgitama digluse mdistet noortele, vottes arvesse nende vanust,
kultuurilist tausta ja individuaalseid kogemusi. See peaks hdlmama nii individuaalseid digusi
kui ka kollektiivseid digusi, naiteks vordsust, sotsiaalset 6iglust ja inim&igusi. Noorsoottotajad
peaksid korraldama arutelusid ja dialooge 6igluse teemadel, et noored saaksid valjendada oma
arvamusi ja kuulda teiste vaatenurki. Need arutelud vbivad aidata noortel mdista Gigluse
erinevaid tahke ja arendada oma arusaamist sellest, mis on diglane ja ebadiglane. Oigluse
mdistmise arendamiseks vOivad noorsootddtajad kasutada juhtumipdhist dpet, kus noored
uurivad konkreetseid diglusega seotud juhtumeid vdi olukordi. See vdib hdlmata rolliméange,
grupiarutelusid voi simulatsioone. Noorsootddtajad peaksid nditama, kuidas diglust saab ja
tuleks integreerida otsuste tegemise protsessi. See vOib hdlmata noorte kaasamist
otsustusprotsessi, nditeks organisatsiooniliste otsuste tegemisel voi projektide planeerimisel.
Noorsootdotajad voiksid korraldada tootubasid ja koolitusi, mis keskenduvad diglusele. Need

vOivad hdlmata teemasid nagu sotsiaalne 0&iglus, vorddiguslikkus, inimdigused ja
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diskrimineerimise véltimine. Noorsootd6tajad peaksid tegema koost6dd koolide ja muude
haridusasutustega, et integreerida 6igluse mdistet ja vaartust dppekavasse. See voib hdlmata
koostood Opetajatega, kulalislektorite kaasamist voi Oiglusega seotud teemadel seminaride
korraldamist. Noorsootdttajad peaksid tunnustama ja kasitlema ebadigluse probleeme noorte

seas, nagu diskrimineerimine, vaesus vdi sotsiaalne tdrjutus.

NoorsootOotajatel tuleb tagada, et kdik noored, olenemata nende taustast, saavad vordset
juurdepaasu programmidele ja ressurssidele. See vdib hdlmata stipendiumide, to6tubade ja
koolitusprogrammide pakkumist. Tuleb valja todtada valja poliitikad ja protseduurid, mis
aitavad véltida diskrimineerimist ja edendada vordsust. See voib hdlmata sugu, vanust, rahvust,
keelt, seksuaalset sattumust ja sotsiaalset staatust. Vajalik on pakkuda toetust neile noortele,
kes vdivad kokku puutuda takistustega, nagu keeleoskus, vanus vdi sotsiaalne staatus. See vdib
hdlmata mentorlusprogramme, ndustamist, tugigruppe ja koolitusi. Tuleb luua kaasav ja
sObralik keskkond, mis julgustab kdiki noori osalema. See vGib hélmata turvalisi ruume, kus
noored saavad enesevéljenduseks ja enesekindluse tostmiseks. Noorsoot60 organisatsioonid
peavad investeerima noorsoottotajate koolitusse ja haridusse, et nad saaksid paremini mdista
ja kasitleda erinevaid takistusi, millega noored véivad silmitsi seista. Nendel tuleb kasutada
mitteformaalse hariduse meetodeid, nagu todétoad, laagrid ja projektid, et aidata noortel
arendada praktilisi oskusi ja enesekindlust. Noorsootottajad voOivad tegeleda aktiivselt
koost0os haridusasutuste, valitsusasutuste, eraettevotete ja valitsusvéliste organisatsioonidega,
et luua vorgustikke ja ressursse noorte toetamiseks. Tuleb vélja to6tada strateegiad, mis aitavad
muuta noorte suhtumist vorddiguslikkusse ja mitmekesisusse. See vOib hdlmata
teavituskampaaniaid, koolitusi ja arutelusid. Oluline on mdista ja tunnustada, et erinevate
kultuuriliste, keeleliste ja sotsiaalsete rihmade noortel vdib olla erinevaid vajadusi ja

valjakutseid.

Noorsootdttajad peavad olema kultuuriliselt teadlikud ja tundma erinevate kultuuride tavasid,
vaartusi ja norme. See aitab neil paremini mdista ja hinnata noorte erinevaid taustu. Tuleb
réhutada, et iga noor on individuaalne ja unikaalne, kuid samas osa suuremast kultuurilisest
kogukonnast. See aitab noortel hinnata oma kultuurilist identiteeti ja vadrtustada teiste
kultuurilisi erinevusi. Oluline on edendada sallivust ja austust erinevate kultuuride vastu. See
aitab luua mitmekultuurilist keskkonda, kus kdik noored tunnevad end teretulnud ja
vadrtustatuna. Tuleb dpetada noortele suhtlusoskusi, mis on vajalikud erinevate kultuuridega
suhtlemiseks. See vdib hdlmata nii verbaalseid kui ka mitteverbaalseid suhtlusoskusi, nagu

kehakeel ja Zestid. Noorsootootajad peavad Opetada, et hoolimata kultuurilistest erinevustest

44



on palju Uhiseid vaartusi ja pdhimdtteid, mis meid Ghendavad. See aitab luua Uhtsustunde ja
soodustab vastastikust mdistmist. Noorsoot60 organisatsioonidel tuleb jatkata Erasmus+
programmide kasutamist, et pakkuda noortele vbimalusi teiste kultuuride Gppimiseks ja
kogemiseks. See aitab neil avardada oma maailmavaadet ja saada vaartuslikke kogemusi. Hea
idee on kaasata mitmekultuurilisi noorsoottdtajaid, et esindada ja toetada erinevate
kultuuriliste taustadega noori. See aitab luua mitmekultuurilist tdtkeskkonda ja naitab noortele,
et nad on esindatud ja vaartustatud. Noorsootd6tajatel tulen dpetada noortele konfliktide
lahendamise oskusi, et nad saaksid paremini toime tulla kultuuridevaheliste erimeelsustega.
See aitab luua rahumeelse ja toetava keskkonna, kus kdik noored tunnevad end turvaliselt ja

austatuna.

On oluline, et noorsootddtajad mdistaksid noorte vaartusi. See voib aidata neil paremini mdista
noorte kaitumist ja aidata neil teha otsuseid, mis on koosk6las nende vaartustega.
Noorsootdotajad peaksid tunnustama ja vadrtustama noorte erinevaid vaartusi. See vdib aidata
luua avatud ja salliva keskkonna, kus noored tunnevad end vadrtustatuna ja austatuna.
Noorsooto6tajad vOivad aidata noortel arendada positiivseid vaartusi, nagu ausus, austus,
vastutus ja hoolivus. See vdib aidata noortel kujundada positiivset isiklikku identiteeti ja
edendada nende sotsiaalset ja emotsionaalset heaolu. Noorsootddtajad peavad olema
paindlikud ja valmis kohanema noorte muutuvate véartustega. See voib aidata neil jadda
noortele asjakohaseks ja séilitada nende usaldust. Noorsootddtajad peaksid julgustama noori
arutama ja motlema oma vaartuste tle. See vGib aidata neil paremini mdista oma vaartusi ja
teadvustada kuidas need mdjutavad nende otsuseid ja kaitumist. Noorsootdotajad peaksid
julgustama noori reflekteerima oma vaartusi ja nende mdju nende elule. See v6ib aidata noortel
teadvustada oma véartusi ja mdista nende téhtsust nende isiklikus ja sotsiaalses arengus.
Noorsootdotajad peaksid andma noortele vBimaluse oma vaartusi praktikas rakendada. See
vOib aidata noortel oma véartusi tugevdada ja arendada vaartuspdhiseid oskusi, nagu otsuste

tegemine ning probleemide ja konfliktide lahendamine.
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KOKKUVOTE

2022. aastal alanud s6da Ukrainas on Balti riike ja nende noori oluliselt mdjutanud.
Intervjueeritud noorsoottotajate  véitel on konflikt toonud kaasa muutusi noorte

vaartushinnangutes, millel on oluline méju noorsootddle ja thiskonna arengule.

Bakalaureuset60s kasutati kvalitatiivset poolstruktureeritud ekspertintervjuu meetodit.
Andmete kogumiseks tootati vélja eestikeelse kusimustik, mis oli jagatud seitsmesse
temaatilisesse plokki, ja tdlgiti inglise ja vene keelde. Kokku sai tehtud individuaalset
ekspertintervjuud 6 noorsoot0ttajaga. Kaks neist oli Eestis, kaks Létist ja kaks Leedust.

Intervjuu tulemusi anallidsiti kvalitatiivse sisuanaltitisi meetodil.
Bakalaureusetdo leiti vastused seitsmele uurimiskiisimusele.

Esimeses otsiti vastust sellele, kas ja kuidas muutus noorsoot66 fookus Balti riikides parast 24.
veebruari 2022 noorsoottotajate seisukohast. Intervjuude analliisist selgus, et et kuigi
noorsoot00 prioriteedid on Balti riikides erinevad, on neil ka Uhiseid jooni, nagu noorte
kaasamine, digitehnoloogia kasutamine, meediapadevuse ja kriitilise métlemise arendamine
ning noorte vaimse ja fuusilise tervise toetamine. Pérast 2022. aasta veebruari kohandatakse
noorsootddd, et rahuldada noorte muutuvaid vajadusi, sealhulgas Ukraina noorte I6imumist

kohalikesse kogukondadesse.

Teises analliisiti noorte empaatia valjendumist ning noorsootdétaja rolli noorte empaatia
arendamisel. Anallilsist selgus, et empaatia 6petamine noortele on oluline ning noorsoottétaja
roll empaatia arendamisel hdlmab turvalise ja hinnangutevaba keskkonna loomist ning noorte
traumade maoistmist ja toetamist. Kuigi eesmargid empaatia edendamisel ja turvalise
keskkonna loomisel on sarnased, rakendavad eri riikide noorsootédtajad nende eesmarkide
saavutamiseks erinevaid meetodeid ja strateegiaid, mis on kohandatud vastavalt noorte

konkreetsetele vajadustele ja véljakutsetele.

Kolmandas otsiti vastust sellele, kuidas on patriotism kujundanud noorte suhtumist oma riiki.
Anallusidest selgus, et noorte patriotismi vaartustamine varieerub riigiti ja kultuuriliselt,
naiteks Eestis ja L&tis on eestikeelsete noorte patriotism suurenenud, samas venekeelsete
noorte seas on see vastuoluline ja tihti nérgem ning patriotism seostub tihedalt kultuurilise
identiteediga. Leedus réhutasid noorsootdttajad mitmekesisemate véartuste nagu sallivus ja
digused arendamist. Koigis riikides tahtsustatakse hariduse ja meedia olulist rolli patriootiliste

tunnete kujundamisel.
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Neljandas analtidsiti, kuidas mdtestatakse Giglust téds noortega. Analliusidest selgus, et digluse
mdiste on noorsootdodtajate jaoks oluline vaartus, kuid noorte arutelu selle tle ja Gigluse
mdotestamine varieerub eri maades kultuuriliselt ja Ghiskondlikult — Eestis keskendutakse
otsuste tegemise ja erinevate arvamuste tasakaalustamisele, Latis on 0Oigluse mdiste
noorematele ja vanematele noortele erinev ja Leedus peetakse digluse mdiste selgitamist
keeruliseks. Noorsootddtajad r6hutasid ka vajadust niansirikka lahenemise jarele Gigluse
teemaliste arutelude korraldamisel noorte seas, lahtudes nende erinevatest arvamustest ja

uskumustest.

Viiendas kasitleti, kuidas tagatakse kdigile programmides osalevatele noortele vordne
juurdepaas ressurssidele, voimalustele ja toele sBltumata nende taustast. Eesti noorsoottétajad
ndevad takistusi  enesevdljenduse vahendite puudumises, tookoha vanuselises
diskrimineerimises ja keeleoskuse kéttesaadavuses. Lati noorsoottdtajad rdohutavad vordse
keskkonna loomist ja vajadust tdiendava koolituse jarele. Leedu noorsootdotajad toovad esile
vajaduse tegeleda diskrimineerimise kusimustega, eriti hariduse ja t66hdivega seotud
takistustega noorte puhul, samuti réhutavad turvalise enesevéljenduse keskkonna t&htsust.

Kuigi eesmérk on kdigis kolmes riigis sama, on fookuspunktid ja r6huasetused erinevad.

Kuuendas késitleti mitmekultuurilisuse edendamist noorsootdos. Kuigi koigi intervjueeritud
Balti riikide noorsootd6tajad réhutasid Erasmus+ projektide téhtsust mitmekultuurilisuse
edendamisel, on nende kogemused ja lahenemisviisid erinevad. Eesti noorsootddtajad
rohutasid keele rolli integratsioonis ning individuaalsete erinevuste tahtsust kultuuriliste
erinevuste ees, samuti kultuuriliselt kompetentsete to6tajate tahtsust konfliktide valtimisel. Lati
noorsootddtajad  keskenduvad  suhtlusele  ja  kommunikatsioonile,  sealhulgas
mitmekultuurilisuse vaartuste teadvustamisele. Leedu noorsootdodtajad réhutasid kultuurilisi
vaartusi, moraalinorme, verbaalset ja mitteverbaalset suhtlust ning thiseid ajaloolisi narratiive,
samuti erinevate kultuuriliste rihmade isolatsiooni véltimise vajadust. Uldiselt naitavad
intervjuud, et mitmekultuurilisuse edendamine noorsootfds nduab mitmekilgset I&henemist,
mis tunnustab individuaalseid ja kultuurilisi erinevusi, réhutab Ghiseid vaartusi ning edendab

suhtlust ja mdistmist.

Seitsmendas uuris autor noorte vaartuste teadvustamise tahtsust. Analliisidest selgus, et kdigi
Balti riikide noorsootOttajad tunnustavad Uksmeelselt véartuste teadvustamise tahtsust
noorsootd0s. Nad rohutasid, et noorte vdartuste mdistmine on oluline efektiivse noorsoot6

arendamisel. Eesti noorsootdotajad peavad arutelusid noorte vaartuste ja nende vdimalike
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erinevuste Ule Umbritsevas keskkonnas domineerivatest véartustest noorte identiteedi
kujunemise lahutamatuks osaks. Lati noorsootdo6tajad rohutasid noorsootddtajate vajadust
mdista noorte véartusi, isegi kui nad neid ei jaga, ja kohaneda noorte Kkiirelt arenevate
vaartustega, et sdilitada usaldus ja usaldusvéarsus. Leedu noorsoottidtajad ndevad véértuste
teadvustamist olulise vahendina noorte kditumise ja otsustusprotsesside kujundamisel, mis

vOib aidata ennetada riskikaitumist ja edendada kodanikuaktiivsust.

Bakalaureusetods saadud tulemusi on vdimalik kasutada kohalike noorsootdd teenuste
arendamiseks, vottes arvesse tehtud ettepanekuid. Samuti vGib kasutada saadud tulemusi

edasise uurimistoo jatkamiseks, keskendudes riikide kohta esinduslike andmete kogumisele.
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SUMMARY

The war in Ukraine that started in 2022 has significantly affected the Baltic countries and their
young people. According to the interviewed youth workers, the conflict has led to changes in
young people's values, which has a significant impact on youth work and the development of

society.

The bachelor thesis used the qualitative semi-structured expert interview method. For data
collection, a questionnaire in Estonian was developed, which was divided into seven thematic
blocks, and translated into English and Russian. In total, individual expert interviews were
conducted with 6 youth workers. Two of them were in Estonia, two from Latvia and two from

Lithuania. The interview results were analysed using the qualitative content analysis method.
The bachelor's thesis found answers to seven research questions.

The first one sought an answer to whether and how the focus of youth work in the Baltic
countries changed after February 24, 2022, from the perspective of youth workers. The analysis
of the interviews revealed that, although the priorities of youth work are different in the Baltic
countries, they also have common features, such as involving young people, using digital
technology, developing media literacy and critical thinking, and supporting the mental and
physical health of young people. After February 2022, youth work will be adapted to meet the
changing needs of young people, including the integration of Ukrainian youth into local

communities.

In the second one, the expression of young people's empathy and the role of the youth worker
in the development of young people's empathy were analysed. The analysis revealed that
teaching empathy to young people is important, and the role of a youth worker in developing
empathy includes creating a safe and non-judgmental environment and understanding and
supporting young people's trauma. Although the goals of promoting empathy and creating a
safe environment are similar, youth workers in different countries apply different methods and

strategies to achieve these goals, adapted to the specific needs and challenges of young people.

In the third one, an answer was sought as to how patriotism has shaped young people’s attitude
towards their country. The analyses revealed that the assessment of patriotism among young
people varies by country and culture, for example, in Estonia and Latvia, the patriotism of
Estonian-speaking young people has increased, while among Russian-speaking young people

it is contradictory and often weaker, and patriotism is closely related to cultural identity. In
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Lithuania, youth workers emphasized the development of more diverse values such as tolerance
and rights. In all countries, the important role of education and media in shaping patriotic

feelings is emphasized.

In the fourth one, it was analysed how justice is conceptualized in work with young people.
The analyses revealed that the concept of justice is an important value for youth workers, but
the debate among young people about it and the meaning of justice varies culturally and
socially in different countries — in Estonia the focus is on balancing decision-making and
different opinions, in Latvia the concept of justice is different for youngest people and young
adults, and in Lithuania the concept of justice is considered difficult to explain. Youth workers
also emphasized the need for a nuanced approach in organizing discussions about justice

among young people based on their different opinions and beliefs.

The fifth one addressed how to ensure equal access to resources, opportunities and support for
all young people participating in the programs regardless of their background. Estonian youth
workers see obstacles in the lack of means of self-expression, age discrimination in the
workplace and the availability of language skills. Latvian youth workers emphasize the creation
of an equal environment and the need for additional training. Lithuanian youth workers
highlight the need to address issues of discrimination, especially for young people with
obstacles related to education and employment and emphasize the importance of a safe
environment for self-expression. Although the objective is the same in all three countries, the

focal points and emphases are different.

The sixth one discussed the promotion of multiculturalism in youth work. In the seventh, the
author explored the importance of realizing the values of young people. Although the
interviewed youth workers from all Baltic countries emphasized the importance of Erasmus+
projects in promoting multiculturalism, their experiences and approaches are different.
Estonian youth workers emphasized the role of language in integration and the importance of
individual differences over cultural differences, as well as the importance of culturally
competent workers in avoiding conflicts. Latvian youth workers focus on interaction and
communication, including awareness of the values of multiculturalism. Lithuanian youth
workers emphasized cultural values, moral norms, verbal and non-verbal communication and
common historical narratives, as well as the need to avoid isolation of different cultural groups.

Overall, the interviews show that promoting multiculturalism in youth work requires a
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multifaceted approach that recognizes individual and cultural differences, emphasizes shared

values, and promotes communication and understanding.

In the seventh one, the author explored the importance of making young people aware of their
values. The analyses revealed that youth workers from all Baltic countries unanimously
recognize the importance of value awareness in youth work. They emphasized that
understanding the values of young people is important in the development of effective youth
work. Estonian youth workers consider discussions about young people's values and their
possible differences from the dominant values in the surrounding environment to be an integral
part of the formation of young people's identity. Latvian youth workers emphasized the need
for youth workers to understand the values of young people, even if they do not share them,
and to adapt to the rapidly evolving values of young people to maintain trust and credibility.
Lithuanian youth workers see awareness of values as an important tool in shaping young
people's behaviour and decision-making processes, which can help prevent risky behaviour and

promote active citizenship.

The results obtained in the bachelor thesis can be used for the development of local youth work
services, considering the suggestions made. Also, the obtained results can be used to continue
further research, focusing on the collection of representative data on countries.
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Lisa. Intervjuukava

Noorsootdo fookuse muutus
Millised olid teie riigi noorsootdd fookused eelmise, 2022. aasta alguses?
Kas need muutusid péarast 24. veebruari? Kui jah, siis kuidas?

Kui vorrelda Ukraina osalejate arvukust tanavu ja enne 24.02.2022, siis kas need muutusid?

Kui jah, siis kuidas?

Empaatia

Kuidas toetate noortel empaatiat?

Kas saate tuua mitu nédidet ajast, mil aitasite noorel inimesel teiste vastu empaatiat arendada?

Kuidas mdjutas Ukraina pdgenike saabumine teie t60d noortega ja teie ldhenemist empaatia

Opetamisele?

Kas saate jagada konkreetseid juhtumeid, kus teie t60 noortega on lahendanud véljakutseid,

millega teie kogukonnas silmitsi seisavad Ukraina pagulased?

Kuidas olete ndinud noorte reageerimist Ukraina pagulaste saabumisele teie kogukonda ja

millist rolli on selles suhtluses manginud empaatia?

Kuidas olete kohandanud oma noorteprogramme, et toetada paremini Ukraina pagulasnooreid

ja edendada koigi osalejate seas empaatiat?

Kuidas tasakaalustate oma programmides Ukraina pagulasnoorte vajadusi teiste noorte
vajadustega ning kuidas Opetate empaatiat nende suhtes, kellel vdib olla erinev kogemus ja

taust?

Kas saate Kkirjeldada, milliseid véljakutseid olete Ukraina pagulaste suhtes empaatia

edendamisel silmitsi seisnud ja kuidas olete nendega t60s noortega tegelenud?

Kuidas on Ukraina pagulaste saabumine mdjutanud laiema kogukonna suhtumist
mitmekesisusse ja kaasamisse ning millist rolli on nende vaartuste edendamisel manginud

noorteprogrammid?

Kuidas teie arvates saab noorsoot66d kasutada empaatia ja moistmise edendamise vahendina

erinevate kultuuride ja kogukondade vahel?
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Kuidas olete teinud koost6dd teiste organisatsioonide v6i kogukonnariihmadega, et toetada

Ukraina pagulasi ja edendada empaatiat oma kogukonnas?

Kuidas modddate oma noorteprogrammide mdju empaatia ja sotsiaalsete muutuste

edendamisele seoses Ukraina pagulaskriisiga?
Patriotism
Mida teie noortega to6tamise kogemuse pdhjal patriotism nende jaoks tdhendab?

Kas teie arvates on s@ja algus Ukrainas mdjutanud seda, kuidas noored suhtuvad

patriotismisse? Kui jah, siis kuidas?

Kas on s6jaga seotud konkreetseid stindmusi v6i juhtumeid, mis on mdjutanud noorte

suhtumist patriotismist?

Kas olete pdarast sOja algust mérganud muutusi selles, kuidas noored oma patriotismi

valjendavad?

Kas praeguses kontekstis on noorte patriotismi edendamisel ette tulnud valjakutseid voi

takistusi?

Kuidas on haridussiisteem ja meedia teie arvates sBja ajal mdjutanud noorte arusaama

patriotismist?

Kas on mingeid konkreetseid strateegiaid v@i lahenemisviise, mida olete leidnud tdhusaks

noorte patriotismi edendamisel sdja ajal?

Millist rolli méngib teie arvates patriotism noorte suhtumise kujundamisel Ukraina sotta ja
konflikti?

Oiglus
Kuidas selgitate noortele 6iglust?

Kuidas on Ukraina pagulasnoorte saabumine mdjutanud teie arusaamist diglusest noorsoottos

ja kuidas olete kohandanud oma lahenemist, et toetada paremini kbiki oma kogukonna noori?

Kas saate jagada konkreetseid juhtumeid, kus teie t60 nii kohalike noorte kui ka Ukraina

pagulasnoortega on kasitlenud kummagi rihma kogetud ebadigluse probleeme?

Kuidas julgustate k&iki noori digluse eest seisma ning enda ja teiste eest seisma, olenemata

nende taustast?
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Kuidas suhtute tootamisse nii kohalike noorte kui ka Ukraina pagulasnoortega, kellel v8ib olla

erinev kogemus diskrimineerimise ja marginaliseerimisega?

Kuidas tasakaalustate oma noorteprogrammides Gigluse véartust kdigi oma kogukonna noorte

vajadustega?

Kas saate jagada néidet, kuidas olete 6igluse véartuse integreerinud nii kohalike noorte kui ka

Ukraina pagulasnoorte jaoks mdeldud konkreetsesse noorteprogrammi vai tegevusse?

Kuidas saab teie arvates noorsootdo nii kohalike noorte kui ka Ukraina pagulasnoortega kaasa

aidata Oiglasema ja diglasema Uhiskonna loomisele?

Milliseid samme astute, et luua turvaline ja kaasav keskkond, kus k&ik noored tunnevad end

mugavalt oma 6igusemdistmisega seotud kogemusi ja vaatenurki jagades?
Vordsus
Kuidas te defineerite vordsust ja miks on see teie arvates noorsootdos oluline vaartus?

Kuidas edendate oma kogukonna noorte vordsust, eriti kohalike noorte ja Ukraina

pagulasnoorte vahel?

Kuidas tagate, et kdigil teie programmides osalevatel noortel oleks vdrdne juurdepéas

ressurssidele, vBimalustele ja toele, olenemata nende taustast?

Kas saate jagada konkreetseid juhtumeid, kus teie t60 nii kohalike noorte kui ka Ukraina

pagulasnoortega on kasitlenud kummagi rihma kogetud ebavdrdsuse probleeme?

Kuidas suhtute t60sse nii kohalike noorte kui ka Ukraina pagulasnoortega, kellel vdivad olla

erinevad kogemused ebavordsuse ja diskrimineerimisega?

Kuidas tasakaalustate oma noorteprogrammides vordsuse véartust kdigi oma kogukonna

noorte vajadustega?

Kas saate jagada ndidet, kuidas olete integreerinud vOrdsuse véértuse konkreetsesse

noorteprogrammi vi tegevusse nii kohalike noorte kui ka Ukraina pagulasnoorte jaoks?

Kuidas saab teie arvates noorsootdo nii kohalike noorte kui ka Ukraina pagulasnoortega kaasa

aidata vordsema ja diglasema tihiskonna loomisele?

Kuidas tagada, et teie enda eelarvamused ja eeldused ei segaks teie voimet edendada vordsust

teie t00s kdigi teie kogukonna noortega?
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Kuidas mdddate vordsuse mdju oma toos nii kohalike noorte kui ka Ukraina pagulasnoortega
ning milliseid tulemusi loodate saavutada, edendades vordsust kui vaartust nende

elanikkonnariihmadega tehtavas noorsoot60s?
Mitmekultuurilisus

Kuidas te defineerite mitmekultuurilisust ja miks on see sinu arvates noorsootfos oluline

vaartus?

Kuidas holbustate oma programmides kultuuridevahelist suhtlust kohalike noorte ja Ukraina
pagulasnoorte vahel ning millist kasu naete sellest vahetusest?

Kuidas kasitlete oma saadetes kultuurilisi arusaamatusi vdi konflikte, mis v@ivad tekkida
erinevate noortegruppide vahel?

Kas saate jagada néiteid selle kohta, kuidas olete kohandanud oma lahenemist noorsootdéle, et

see peegeldaks paremini teie teenindatavate noorte kultuurilist tausta?

Kuidas kaasate kohalike noorte ja Ukraina pagulasnoorte mitmekilgseid kultuurikogemusi

oma programmidesse ning kuidas tagate, et kbik noored tunnevad end esindatuna ja kaasatuna?

Kuidas julgustate noori uurima ja tdhistama oma kultuuripdrandit, vottes samal ajal omaks ka

teiste kultuuriparandi?

Kuidas te oma noorteprogrammides Kkasitlete Kkultuurilistel erinevustel p6hinevaid
diskrimineerimise v@i rassismi probleeme ja milliseid strateegiaid kasutate nende probleemide

arahoidmiseks?

Kuidas aitab mitmekultuurilisuse edendamine noorsootdos teie arvates kaasa tugevamate ja

vastupidavamate kogukondade loomisele?

Kuidas mdddate mitmekultuurilisuse mdju oma t60s nii kohalike noorte kui ka Ukraina
pagulasnoortega ning milliseid tulemusi loodate saavutada, edendades mitmekultuurilisust kui

vadrtust nende elanikkonnartihmadega tehtavas noorsoot66s?

Noorte vaartuste teadvustamise tahtsus

Kui oluliseks peate peamiste noorte vaartuste tundmist noortevaldkonna jaoks?
Kui oluliseks peate noorte minapildi ja identiteedi teadvustamist?

Mida voiks noorte vééartuste ja hoiakute teadvustamine noortevaldkonnale anda?
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Kui téhtsaks tuleks pidada noorte aitamist nende isiklikes ja Ghiskonnas domineerivates

vaadrtustes selgusele joudmisel ning enda igapéevaeluga seostamisel?
Kuidas toimiksite siis, kui noore vaartused lahevad vastuollu noorsootdo vaartustega?

Milliseid véartusi tuleks teie arvates kodus lastele dpetada?

Change of focus in youth work
What were your country's youth work priorities at the start of last year, 2022?
Did they change after 24 February? If yes, how?

If you compare the number of participants in Ukraine this year and before 24.02.2022, did they

change? If so, how?
Empathy
How do you encourage empathy in young people?

Can you give several examples of a time when you helped a young person to develop empathy

towards others?

How did the arrival of Ukrainian refugees affect your work with young people and your

approach to teaching empathy?

Can you share specific cases where your work with young people has addressed challenges

faced by Ukrainian refugees in your community?

How have you seen young people respond to the arrival of Ukrainian refugees in your

community and what role has empathy played in this interaction?

How have you adapted your youth programmes to better support Ukrainian refugee youth and

promote empathy among all participants?

How do you balance the needs of Ukrainian refugee youth with the needs of other young people
in your programmes and how do you teach empathy towards those who may have different

experiences and backgrounds?

Can you describe the challenges you have faced in promoting empathy towards Ukrainian

refugees and how you have addressed them in your work with young people?
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How has the arrival of Ukrainian refugees affected the wider community's attitudes towards
diversity and inclusion and what role have youth programmes played in promoting these

values?

How do you think youth work can be used as a tool to promote empathy and understanding

between different cultures and communities?

How have you worked with other organisations or community groups to support Ukrainian

refugees and promote empathy in your community?

How do you measure the impact of your youth programmes in promoting empathy and social

change in relation to the refugee crisis in Ukraine?
Patriotism
Based on your experience of working with young people, what does patriotism mean to them?

Do you think that the start of the war in Ukraine has affected the way young people feel about

patriotism? If so, how?

Are there specific events or incidents related to the war that have influenced young people's

attitudes towards patriotism?

Since the beginning of the war, have you noticed any changes in the way young people express

their patriotism?

In the current context, have there been any challenges or obstacles in promoting patriotism

among young people?

How do you think the education system and the media have influenced young people's

perception of patriotism during the war?

Are there any specific strategies or approaches that you have found effective in promoting

young people's patriotism in times of war?

What role do you think patriotism plays in shaping young people's attitudes towards the war

and conflict in Ukraine?
Justice

How do you explain justice to young people?
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How has the arrival of Ukrainian refugee youth affected your understanding of justice in youth
work and how have you adapted your approach to better support all young people in your

community?

Can you share specific instances where your work with both local and Ukrainian refugee youth

has addressed issues of injustice experienced by both groups?

How do you encourage all young people to stand up for justice and to stand up for themselves

and others, regardless of their background?

How do you approach working with both local and Ukrainian refugee youth who may have

different experiences of discrimination and marginalisation?

How do you balance the value of justice in your youth programmes with the needs of all young

people in your community?

Can you share an example of how you have integrated the value of justice into a specific youth
programme or activity for both local and Ukrainian refugee youth?

How do you think youth work with both local youth and Ukrainian refugee youth can contribute

to a more just and equitable society?

What steps are you taking to create a safe and inclusive environment where all young people

feel comfortable sharing their experiences and perspectives on justice?
Equality
How do you define equality and why do you think it is an important value in youth work?

How do you promote equality among young people in your community, especially between

local youth and Ukrainian refugee youth?

How do you ensure that all young people participating in your programmes have equal access

to resources, opportunities and support, regardless of their background?

Can you share specific instances where your work with both local and Ukrainian refugee youth

has addressed inequalities experienced by both groups?

How do you approach your work with both local and Ukrainian refugee youth who may have

different experiences of inequality and discrimination?
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How do you balance the value of equality in your youth programmes with the needs of all

young people in your community?

Can you share an example of how you have integrated the value of equity into a specific youth

programme or activity for both local and Ukrainian refugee youth?

In your opinion, how can youth work with both local and Ukrainian refugee youth contribute

to a more equal and just society?

How can you ensure that your own prejudices and assumptions do not hinder your ability to
promote equality in your work with all young people in your community?

How do you measure the impact of equality in your work with both local and Ukrainian refugee
youth, and what results do you hope to achieve by promoting equality as a value in your youth

work with these populations?
Multiculturalism

How do you define multiculturalism and why do you think it is an important value in youth

work?

How do you facilitate intercultural interaction between local youth and Ukrainian refugee

youth in your programmes and what benefits do you see from this exchange?

How do you address cultural misunderstandings or conflicts that may arise between different

groups of young people in your programmes?

Can you share examples of how you have adapted your approach to youth work to better reflect
the cultural background of the young people you serve?

How do you incorporate the diverse cultural experiences of local and Ukrainian refugee youth
into your programmes and how do you ensure that all young people feel represented and

included?

How do you encourage young people to explore and celebrate their own cultural heritage while

embracing that of others?

How do you address issues of discrimination or racism based on cultural differences in your

youth programmes, and what strategies do you use to prevent them?

How do you see the promotion of multiculturalism in youth work contributing to building

stronger and more resilient communities?
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How do you measure the impact of multiculturalism in your work with both local and Ukrainian
refugee youth and what results do you hope to achieve by promoting multiculturalism as a

value in your youth work with these populations?
The importance of making young people aware of their values

How important do you consider awareness of the main values of young people to the youth
field?

How important do you think it is to raise awareness of young people's self-image and identity?
What could awareness of young people's values and attitudes bring to the youth field?

How important do you think it should be to help young people to understand their personal and

societal values and to relate them to their daily lives?
What would you do if young people's values clashed with those of youth work?

What values do you think children should be taught at home?

H3MeHeHne NpuOPUTETOB B PadoTe ¢ MOJIOIEKbIO

Kaxkumu Obutd pHOPUTETHI MOJIOIEKHON padOTHI B Balllel cTpaHe B Havale mpouuioro, 2022

roma?
N3menunucey mu onu nocne 24 dgespana? Ecnu ga, To kak?

CpaBHUBas KOJIMYECTBO YYACTHUKOB B YKpauHe B 3TOM roay u 110 24.02.2022, n3MEHWIUCH U

oun? Ecnu na, To xak?
OMnarTusa
Kak BBI TOOMIpsieTe IMITATHIO B MOJIOJIBIX JTFOISIX ?

MozkeTre a1 BHI MNPUBCCTH HCCKOJIBKO IMPUMCPOB, KOTAA BbI IMOMOIIIM MOJIOAOMY YCIIOBCKY

Pa3BUTH OMIIATUIO 1O OTHOIICHHUIO K I[pyrI/IM?

Kak mpuObiTHe yKpamHCKUX OEKEHIIEB MOBJIMJIO Ha Bally pabOTy C MOJIOJEKbIO M Balll

MOAX0]T K 0OYYEHUIO SMIIATHH?

64



MoskeTe 1 BbI paccka3aTh 0 KOHKPETHBIX CIydasix, KOTJa Baila paboTa ¢ MOJIOJIEXKbI0 Oblia
HampaBlieHa Ha pelIeHHe MPOoOJIeM, C KOTOPHIMH CTAJIKUBAIOTCS YKpaWHCKHE OeXEHIIbI B

Ballei oommue?

KaK, 10 BalllMM Ha6J'II-OI[eHI/I5[M, MOJIOABIC JIIOAW OTpEarupoBaJId Ha HpI/I6I>ITI/Ie YKpPanHCKUX

OeXeHIIEB B Ballly OOLIMHY M KaKyl0 POJb B 3TOM B3aUMOJICHCTBUU ChITpalia SMIATH?

Kakx BuI aganTupoBajind CBOM MOJIOACIKHBIC IIpOIpaMMBbI, YTOOBI Jydqme mnoaacpKuBaTb
MOJIOZCIKD U3 YUCJIa YKPAUHCKUX 66}KCHH6B U CIIOCOOCTBOBATH Pa3BUTHIO OMIIATHHU CPEAN BCEX

y4acCTHUKOB?

Kak BmI YPAaBHOBCHINBACTEC HOTpe6HOCTI/I MOJIOACKHN U3 YUCIIAa YKPAUHCKHX 66)KCHI.I€B C
HOTpC6HOCT${MI/I APyrux MOJIOABbIX JIIO,Z[CIZ B BallMX IIporpaMmMax H KaK Bbl YYHUTC

COIIEPEKUBATH TEM, Y KOI'O MOXET OBbITh IPYIrOi OIBIT U IPOUCXOXKACHUE?

MoxeTe M BBl OIKMCATh HpO6J'IeMBI, C KOTOPBIMHU BbI CTOJIKHYJIMCH B IIPOLCCCE Pa3BUTUIA

OMIIaTUH K YKPAUHCKHUM 66)K6HI_[8M, H KaK BbI pCIIalii UX B cBOCH pa60Te C MO.]'IOI[G)KLIO?

Kax HpI/I6BITI/Ie YKpauHCKUX 66)K€HI_[CB IIOBJIMAJIO Ha OTHOIICHUC O6H.[€CTBa B ILCJIOM K
MHOFOO6pa3I/II-O U HWHKJIO3UMBHOCTU U KaKYIO POJIb ChII'pajii MOJIOACKHBIC IIPOTpaMMbl B

MIPOJIBMYKCHUH 3TUX IIEHHOCTEH?

KaK, o BalmieMy MHCHHIO, MOXHO HCIIOJIb30BATh MOJIOACKHYIO pa60Ty B KadycCTBC
HHCTPYMCHTA IJId PA3BUTHA OMIIATHU W NTOHUMAHUA MCKAY Pa3JIMYHBIMH KYJIbTypaMHUu H

coooIecTBaMu?

Kak BBl paboTanu ¢ JpyrdMU OpraHU3alMsIMU WM OOLIECTBEHHBIMU TIpYIIAMH, YTOOBI
NOJIEP)KaTh YKPAaMHCKUX OEKEHIIEB U CIIOCOOCTBOBATh PAa3BUTHIO SMIIATUM B BalleM

cooO1ecTe?

Kak BbI OLCHUBACTC BJIMAHUC BaAlIUX MOJIOACKHBIX IIPOrpaMM Ha PA3BUTUC OMIIATUH U

COllMAJIbHBIE U3MEHEHUS B CBSI3U ¢ KPU3UCOM OeXeHIeB B YKpauHe?
IHarpuorusm
I/ICXO}ISI M3 BalICTro OIIbITa pa6OTI)I C MOJIOABIMU JIFOABMU, YTO JIA HUX 3HAYUT HanI/IOTI/ISM?

Kak BEI AYyMacTe, IMOBJIUAIIO JIX HAYaJI0 BOIHBI B praI/IHC Ha OTHOIIIEHHE MOJIOABIX JIIOJIEH K

natpuotuzmy? Ecnu na, To kakum odpazom?
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Ectb mu KOHKPETHBIC COOBITHS WU HHIWACHTHBI, CBA3aHHBIC C BOﬁHOﬁ, KOTOPBIC IMOBJIUAJIN HA

OTHOIICHHUEC MOJIOJABIX .]'II-OI[Cﬁ K HanI/IOTI/ISMY?

C Havajla BOWHBI 3aMETHJIM JM BBl Kakue-1u00 HM3MEHEHHS B TOM, KaK MOJOJBIC JIIOIH

BBIPAXKAIOT CBOM MATPUOTU3M?

beumn 11 B HBEIHENITHHUX YCII0BUAX Kakue-anoo HpO6JIeMBI WM NPCIATCTBUA B IPOJABUIKCHUU

ImaTpuoTU3Ma Cpeau MOJ'IOI[G)KI/I?

Kak, mo Bamemy MHeHHMIO, cuctemMa oOpasoBaHus M CMU mOBIMSIM HAa BOCHPUSITHE

MOJIO/IBIMU JIFOJIBMU NTATPUOTU3MA BO BpeMs BOIHBI?

CYIIIGCTBYIOT A KaKue-JImoo KOHKPCTHBIC CTPATCIruy HJIKW NOAXOAbl, KOTOPLIC BblI COYJIN

3¢ GEKTUBHBIMH B POJIBIKEHUH MATPUOTHU3MA CPEIH MOJIOJICKU BO BPEMsI BOMHBI?

KaKon pOJib, 11O BalIEeMy MHCHHIO, UT'PACT MNATPHUOTH3M B (bOpMI/IpOBaHI/II/I OTHOIICHUA

MOJIO/IE’KU K BOITHE U KOH(QIUKTY B YKpauHe?
CnpaBenyinBoCTh
Kak BbI 00BsICHSIETE MOJIOJICKH, YTO TAKOE CITPABEIITUBOCTH?

Kak npubObiTHEe yKpamHCKMX O€XEHLEB MOBJIMSAJIO Ha Balle MOHUMAaHUE CIIPABEUIMBOCTH B
MOJIO/IE’KHOM paboTe M Kak Bbl aJalTUPOBAIIM CBOM IMOJAXOJI, YTOOBI JIydllle MOJIepKUBATh

BCEX MOJIOJIBIX JIFOJZIEH B BalleM co00IecTe?

Moxetre aU BBl HOACIUTHCS KOHKPCTHBIMU CJIYUasiMH, KOTAa Balla pa60Ta C MECTHOM
MOJIOJCIKBIO 1 MOJIOJICKBIO YKPAUHCKUX 6€)I(€HII€B pemaia HpO6J'ICMI)I HECpaBCIJIIMBOCTH, C

KOTOPBIMH CTaJIKUBAJIUCh 00€ rpynmbl?

Kaxk BrI nmoompsAEeTe BCEX MOJIOABIX e BBICTYIIATh 34 CIIPABCIJIIMBOCTD U 3alIUIIATH ce0s u

IPYTUX, HE3aBUCUMO OT UX MPOUCXOKICHUS?

Kak BEI HOAXOAUTE K pa60Te C MECTHOM MOJIOJIEKBIO U MOJIOASIKBIO YKPanHCKUX 6C)KCHLICB,

KOTOPLIC MOT'YT UMCThb paBHBIﬁ OIIBIT JUCKPUMHWHALIUA U MapFI/IHaJ'II/ISaLII/II/I?

Kak BoI 6aHaHCI/IpyCTC MCXKAY MNCHHOCTBIO CIIPABCIJIMBOCTU B BallUX MOJOICKHBIX

porpamMmax U HoTpeOHOCTSIMH BCEX MOJIOJIBIX JIFOJIeH B BallleM coolIiecTBe?

Moxere 5H BHI DOACIINTECA MPUMEPOM TOTO, KaK Bbl HHTCTPUPOBAIUM LEHHOCTH
CIIPpaBCAJIMBOCTU B KOHKPCTHYHO MOJIOACKHYIO IpPOrpaMMy MKW MCPOIIPUATHEC KaK IJId

MECTHOH MOJIOHACKH, TaK U IJId YKPAUHCKHUX 66)KCHI_ICB?
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Kak, mo Bamemy MHEHHI0, pab0Ta MOJIOJICKH KaK C MECTHON MOJIOJICKBIO, TAK M C MOJIOJICKBIO
YKPaWHCKUX OEXEHIIEB MOXKET CIOCOOCTBOBATh CO3/aHHMIO Oojiee CIPaBEIIMBOTO M

paBHOIPaBHOTO o01IecTBA?

Kakue maru Bel mpeanpuHUMaeTe A co3JaHus 0e30macHOW M WHKIIO3UBHOW Cpelbl, B
KOTOPO BCE MOJIOJBIC JIFOAM YYBCTBYIOT ce0si KOM(OPTHO, ACNSCh CBOMM OIBITOM U

B3IJISAJIaMU Ha CIIPABETUBOCTH?
PaBencTBO

Kak BHI OIpCACIACTC PAaBCHCTBO MU IIOYEMY BbI CHHUTACTC C€TO BaXKHOH IOCHHOCTHIO B

MOJIOJICKHOU paboTte?

Kak BbI crtocoOCTBY€eTE paBEHCTBY CPEU MOJIOJIEKH B BaIIEM COOOIIECTBE, OCOOEHHO MEXTY

MECTHOM MOJIOACKBIO U MOJIOZACKBIO YKPANHCKUX 66)K€HI_ICB?

Kak BB oOecnieunBaeTe, 4TOOBI BCE MOJIOJBIC JIIOAM, YYACTBYIOUIME B BalIUX IMPOTpaMMax,
MMEIIM PaBHBIA JOCTYyH K pecypcaM, BO3MOXHOCTSIM M IOAJIEPKKE, HE3aBUCHUMO OT HUX

HpOI/ICXO)K,I[GHI/IH?

MoxeTe a1 BBI MOoACIUTLCA KOHKPECTHBIMU IMPUMCPAMH, KOT'Ja Ballla pa60Ta KaK C MECTHOM
MOJIOJCKBIO, TaK WU C YKPAaMHCKUMH 6C)K€HH3MI/I MMO3BOJIMJIa YCTpaHUTh HEPABCHCTBO, C

KOTOPLIM CTAJIKUBAKOTCA o0e prrIHLI?

Kak BbI mosixoaute Kk paboTe ¢ MECTHOM MOJIOJEXKbIO U YKPAUHCKUMU O€KEeHIIaMHU, Y KOTOPBIX

MOJKET OBITh pa3HbIN OINBIT HEPABEHCTBA U JUCKPUMHUHALIUN?

Kak BBI 6anchnpyeTe MCXKAY HCHHOCTHIO paBCHCTBA B BalllUX MOJIOJCKHBIX IMporpamMmax u

MOTPEOHOCTSAMU BCEX MOJIOABIX JIFOJIEH B BalleM coo01ecTBe?

Moxere 11 BBl OAETUTHCS IPUMEPOM TOT'0, KAK Bbl HHTEIPUPOBAJIM LIEHHOCTh PABEHCTBA B
KOHKPETHYIO MOJIOJIEKHYIO MPOrpaMMy HIJIH MEPOTIPUSITHE KAK JIJI1 MECTHOW MOJIOJEHKH, TaK U

JUTSl YKPAWHCKUX O€KEHIICB?

Kak, mo Bamemy MHEHHUIO, MOJOJeKHasi paboTa Kak C MECTHOW MOJIOJIXKbIO, TaK U C
YKPAaUHCKUMH O€XEHIIaMH MOXET CIOCOOCTBOBATH CO3AAaHUIO0 0Oojee PaBHOIPABHOIO H

CIpaBeIMBOrO 0011ecTBa?
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Kak BbI MOXeTe yOemuThCs, YTO Ballld COOCTBEHHBIC NPEAPACCYAKH W JIOMYIICHHS HE
MPENSATCTBYIOT Ballleld CIOCOOHOCTH MPOJBUTaTh PAaBEHCTBO B Balleld paboTe CO BCEMH

MOJIOIBLIMHM JIFOABMHU B BalllEM CO00ILIECTBE?

Kak BmI OLICHUBACTC BJIIMAHHUEC pPaBCHCTBA B BaIleu pa60Te C MECTHOH MOJIOACKBIO U
MOJIOACKBIO YKPAUHCKUX 66)KCHLICB, N KaKHX pC3yJIbTaTOB Bbl HAACCTCCh JOCTUYb, IIPOABUT' A

PaBEHCTBO KakK LIEHHOCTh B Balllel MOJIOAEKHOM pabOTE C 3TUMU TPYIIIaMU HaceJleHus ?
MyJbTHKYJIbTYPAJIH3M

Kak BbI onpeziessiere MyibTUKYJIBTYPAIU3M U IIOYEMY Bbl CYHUTAETE €70 BAXKHOU LICHHOCTBIO B

paboTe ¢ MOJIOJIEKBIO?

Kak BbI ciocoOcTByeTe MEXKYJIbTYPHOMY B3aUMOJIEHCTBUIO MEX/1Y MECTHOM MOJIOIEKBIO U
MOJIOJICKbIO YKPAMHCKHMX O€KEHIIEB B BALLIMX ITPOrpaMMax U KaKue IpEeuMyIIecTBa Bbl BUJUTE

oT 3TOro oomeHa?

Kak BBl pemaere npobiemMpl KyJIbTYpHOTO HETOHUMAaHMS UM KOH(IIMKTOB, KOTOPbIE MOTYT

BO3HUKHYTb MCKAY pPAa3JIMYHbIMU I'PYIIIIAMU MOJIOACKHU B BallIUX nporpaMMaX?

MoskeTe 111 BbI IOAETUTHCS IPUMEPAMHU TOTO, KaK Bbl aalITHPOBAJIM CBOM MOAX0]I K paboTe ¢
MOJIO/IEKbIO, YTOOBI JIy4lll€ OTPa3UTh KYyJIbTYpHBIM (OH MOJIOABIX JFOJEH, KOTOPBIM BbI

ciryxure?

Kak BbI BKIItOuaete pazHOOOpa3HbI KyJbTYpPHBIA ONBIT MECTHOM MOJOJEKH M YKPAUHCKUX
Oe’KeHIIeB B CBOM IpOrpaMMbl M Kak Bbl oOecredyuBaeTe, 4ToObl BCE MOJIOJbIE JIHOIU

YYBCTBOBaJIN ceOs MMPpEACTAaBJICHHBIMU U BKJIIOUECHHBIMH ?

Kak BbI moomipsiere MOJIOBIX JIIOAEH U3yUyaTh U MPa3IHOBATh CBOE COOCTBEHHOE KYJIbTYPHOE

HacJieaue, MpuHuMas 1npu 3ToOM ‘IY)KOG?

Kak BbI pemaere BOpoOChl TUCKPUMHUHALMY WM paCU3Ma Ha OCHOBE KYJIbTYPHBIX Pa3Indyuil B
BAIIUX MOJIOJEKHBIX MPOrpaMMax, W KakKWe CTPAaTerud Bbl HCIOJIb3yeTE [UIS HX

MIPEIOTBPALLEHUS ?

Kak, mo BamemMy MHEHUIO, MPOJABHKEHHE MYJIbTHKYJIbTypaiu3Ma B MOJIOACKHON padoTe

CIIOCOOCTBYET CO37aHUI0 00JIee CUITBHBIX U YCTOMYUBBIX COOOIIECTB?

Kak BEI HU3MCEPACTC BIMUAHHUC MYJIbTUKYJIbTYypaJIn3Ma B Balei pa60Te C MECTHOI MOJIOJEKbIO

U MOJIOJCKBIO YKpPAWMHCKHUX 6e)KeHI_[eB, N KaKuX peE3yjabTaTOB Bbl HAACCTECh OOCTHUYD,
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MPOJBUTasl MYyJIbTHKYJIbTYpaIu3M KaK IIEHHOCTh B MOJIOJIEKHOM paboTe C 3TUMH TpyIaMu

HaceJleHusa?
BaxxHoCTbL 0CO3HAHUA MOJIOABIMH JIOABMH CBOMX LEHHOCTEH

Kak BHI AyMacTC, HACKOJIbKO BaXXHO IJIid MOJIOI[G)I(HOﬁ C(i)epbl OCO3HAaHUEC OCHOBHBIX

LEHHOCTEH MOJIOIBIX JIIOAEH?

Kak BHI AyMacTE, HACKOJIBKO BAXXHO JJIsI MOJIOABIX HIO,HCﬁ 0CO3HaBaTh CBOC CaMOBOCIIPUATHE

A UIEHTUYHOCTE?

UTO MOXET NPUHECTU OCO3HAHUE LIEHHOCTEW U YCTAHOBOK MOJIOJBIX JIIOJEH B MOJIOACIKHYIO
chepy?

Hackonbko BAXXHO, IO Ball€My MHCHHUIO, IIOMOraTb MOJIOABIM JIIOASAM OCO3HABATHL CBOU

JIMYHBIC 1 O6H.I€CTBCHHBI€ OCHHOCTH U COOTHOCHUTH HUX C HOBC@HHCBHOﬁ JKHU3HBIO?

Uro OBl BBI clenainy, eciii Obl IIEHHOCTH MOJIOABIX JIFOJCH BCTYIWJIM B MPOTHBOPEUYHUE C

LIEHHOCTSIMH MOJIOJICKHON paboThI?

Kakmne LOCHHOCTH, 1O Ball€EMy MHCHUIO, CIICAYCT NPUBUBATH ACTAM I[OMa?
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