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Въ Ревельскую Городскую Думу.

Док ладь.

I. Эстляндское 1'убериское Правлеше при отношены отъ 20-го 
1юня с. г. за № 449 препроводило на разсмотр'Ьше Думы выра­
ботанный онымъ проектъ устава ремесленныхъ цеховъ г. Ревеля 
и для представлен! я заключешя Думы о целесообразности и со- 
ответствш сего устава нуждамъ ремесленнаго сословия. Дума 
на заседашп отъ 1894 г- назначила особую коммиспо
для разсмотрешя проекта и для доклада по сему делу.

П. Коммисля. прпступивъ къ псполнешю даннаго ей поручения, 
прежде всего считала необходимымъ подвергнуть свопмъ изсле- 
довашямъ общее положение ремесленнаго дела въ городе Ревеле, 
чтобы такимъ образомъ получить верное основные для обсуж­
дения вопроса, какими обстоятельствами объясняется обпцй упа- 
докъ местиаго ремесленнаго дела и как!я меры могутъ быть 
приняты для подняты цеховаго ремесла.

III. Обстоятельства, препятствующая развит!ю ремесла, суть 
Ш1жеследующ!я:

Съ упразднен!емъ магистрата, цеховаго суда и цеховыхъ 
попечителей надзоръ за цеховыми ремесленниками совершенно 
прекратился, такъ какъ специальный обязанности сихъ упразд-
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ненныхъ учрежден^ (Томъ I мести. узак. ст. 1014 п. 4, 38, ст. 
ст. 1142 и 1143, ст. ст. 1164—1169) по отношешю къ ремесламъ не 
были возложены на какой либо другой определенный оргапъ. 
Всл-Ьдств1е отсутствия надзора въ самыхъ цехахъ ослабела дис­
циплина, такъ какъ цеховые мастера более не находили надле­
жащей защиты отъ нарушены цеховыхъ уставовъ со стороны 
подмастерьевъ и ученпковъ и нецеховые ремесленники безпре- 
иятственно стали присвопвать себе преимущества, предоставлен­
ный закономъ лишь цеховымъ ремесленнпкамъ, — называть 
себя мастерами, держать подмастерьевъ и ученпковъ и иметь 
вывески ремесла. Все эти обстоятельства вредно влыютъ не 
только на добросовестность работы и доброкачественность реме- 
сленныхъ изделий, но и на нравственность служащаго у реме- 
сленниковъ персонала, такъ какъ подмастерья и ученики цехо­
выхъ мастеровъ, когда считаютъ себя стесненными исполнешемъ 
цеховыхъ правилъ. ради большей свободы предпочитаютъ перейти 
на службу къ нецеховымъ ремесленнпкамъ. — где они не только 
не изучаютъ основательно ремесла, но и нередко предаются ра­
спутной жизни — или же, не получпвъ еще достаточнаго обу- 
чешя въ своемъ ремесле, пачинаютъ работать самостоятельно 
на свой счетъ, конечно въ ущербъ подвергавшимся испытанно 
цеховымъ мастерамъ и не менее самой публике. Нарушеше 
контрактовъ со стороны ученпковъ въ действительности нередкое 
явлеше. заставлявшее уже мпогихъ мастеровъ вовсе не прини­
мать ученпковъ для обучены, но работать съ наемными работ­
никами.

Такпмъ образомъ ближайшее ознакомлены съ ходомъ реме- 
сленнаго дела въ Ревеле не дозволяетъ сомневаться, что ни­
сходящее направление ремесла состоитъ въ прямой зависимости 
отъ ослаблены надзора за ремесяеннымъ сослов!емъ и неодно­
кратно поступивппя къ городскому представительству заявлены, 
какъ изъ среды частныхъ ремесленныхъ круговъ, такъ и отъ 
представителей цеховыхъ установлений, ясно свидетельствуютъ, 
что все старашя отдельныхъ ремеслешшковъ должны оставаться 
безуспешными, пока не установленъ будетъ крепюй и сильный 
надзоръ за ремесломъ, а именно со стороны городскаго обще- 
ственнаго управления, въ кругъ ведомства и интересовъ коего 
должно входить воспособлеше развитие местнаго ремесла.

IV. Коммишя вполне освоилась съ темь мнешемъ, что нор­
мальное положение ремесла составляетъ весьма важный предметъ 
общаго благоустройства городскаго населены и что вредным для 
ремесла обстоятельства, въ конце концовъ. также вредно должны 
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отражаться на состоянш общаго блага. Следовательно справед­
ливо ожидать, что Городское Уиравлеше не откажетъ въ зави- 
сящемъ отъ него сод1зйствш къ принятие мЪръ для основатель- 
наго упорядочен ia ремесленнаго дела, а именно посредством-!» 
устройства постояннаго надзора за ремесленниками. Своеобраз­
ный задачи такого постояннаго надзора, но Mirfniiio коммисш, 
могутъ быть исполняемы лишь спещальпымъ органомъ город- 
скаго управления, сосредоточивающаго въ себе общее попечеше 
о всехъ отраслихъ общественнаго благоустройства.

Л*. Если съ одной стороны, какъ выше сказано, собственные 
интересы городскаго управления достаточно оправдываютъ его 
энергичную инищативу въ означенномъ направлен in. то и съ 
другой стороны существующая законоположения даютъ городскому 
управлении полную возможность въ пределахъ своей компетенции 
приступить къ учреждению надлежащаго органа.

По ст. 1 Городоваго Положен!я 1892 г. общественное упра­
вление городскпхъ поселен 1й в-йдаетъ дела о местныкъ пользахъ 
и пуждахъ, указанный въ стать!» 2 сего положешя; а пунктомъ 
XI ст. 2 прямо возлагается на городски! общественный упра- 
влешя воспособлеше зависящими отъ нихъ способами развитие, 
какъ местной торговли, такт» и местной промышленности 
и въ ст. 78 II 6 въ числе предметовъ зависящих-!» отъ город­
скаго уиравлешя постановлена именно обозначается издаше го- 
родскимъ управлешемъ пнетрукщй органамъ городскаго упра- 
влешя, исполняющпмъ обязанности по надзору за производством-:» 
торговли и промысловъ и наконецъ ст. 103 Гор. Пол. уста- 
новляетъ, что для ближайшего заведывашя отдельными отрас­
лями хозяйства и управления могутъ быть назначаемы думами, 
въ случа!» необходимости, особым исполнительный коммисш.

На основаши сихъ узаконена Дума, признавая необходи­
мы мъ передать надзоръ за ремесломъ спещалыюму органу, мо- 
жетъ назначить особую исполнительную коммиспо для завйды- 
ванГя ремесленнымъ дйломъ на основаши особой инструкцш, 
подлежащей утверждешю губернатором!».

Такъ какъ статьею 5 лравилъ о сложен in съ судебныхъ 
месть Прибалтшскпхъ ryoepnin исполняемых!» ими несудебпыхъ 
обязанностей (законъ 9 Гюля 1889 г.) постановлено, что „измГ- 
nenie пли дополнеше уставовъ цеховъ, въ пределах!» действую- 
щпхъ узаконен^, предоставляется Губернскому Начальству, по 
предварительном!» истребованы по сему предмету заключены 
Городской Думы," а въ прочемъ не имеется никакихъ других!» 
заковныхъ указание ограничивающихъ пределы предоставленнаго 
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городскому управлений попечены о ремесленномъ д-ЬлГ, то ве­
домство учреждаемой Городской Ремесленной Коммисш должно 
заключать въ себТ» общы и полный надзоръ за цехами и следо­
вательно распространяться на все органы цеховаго управления 
и ихъ деятельность, за единственнымъ исключешемъ изменения 
и дополнения цеховыхъ уставовъ, нредоставленнаго закономъ Гу­
бернскому Правление при содействии Думы.

Въ соображены съ этпмъ общими» взглядомъ на дело Ком- 
мис1ею составленъ проектъ инструкции для Ремесленной -Коммисш. 
приложенный къ сему докладу.

VI. Въ отдельности необходимо разъяснить нижеследующее:
1) Чтобы предоставить Ремесленной Коммисш возможность 

лучшаго ознакомления съ состоянием'!» отдельныхъ цеховъ, съ 
ихъ нуждами и порядкомъ, считается необходимымъ возложить 
на отдельныхъ членовъ Коммисш обязанности ..цеховыхъ попе­
чителей“. Въ такомъ качестве они служатъ посредниками 
между Ремесленною Коммиыею и цеховыми уиравлешями и при 
томъ постоянно действующими надзирателями за порядкомъ въ 
цехахъ. Тате цеховые попечители при томъ уже предусмотрены 
въ ныне существующихъ въ Ревеле цеховыхъ уставахъ и со 
стороны представителей Ревельскихъ ремеслениыхъ цеховъ воз- 
становленпо должности цеховыхъ попечителей придается весьма 
важное значеше. Коммшня, присоединяясь къ этому мн-Ьшю, 
находитъ, что отсутств!емъ цеховыхъ попечителей Ремесленная 
Коммиыя, какъ и самые цехи, лишились бы весьма важныхъ 
факторовъ успешпаго действия.

2) Споры между разными цехами и между мастерами, 
подмастерьями и учениками по ремесленными» дГламъ отличаются 
исключительно домашне-хоз в йственнымъ характеромъ и по этому 
то.тько могутъ подлежать разбирательству въ сред-k цеховыхъ 
управлешй и окончательному рТипешю Ремесленной Коммисш 
въ качеств-h аппеллящонной инстанцш. Такими» образомъ въ 
круги. дГйств1я Ремесленной Коммисш должно быть включено 
окончательное рйшеше споровъ между разными цехами п аппел- 
ляцюнныхъ жалобъ мастеровъ, иодмастерьевъ и учепиковъ на 
рТипешя цеховыхъ управлений.

Принесете таковыхъ жалобъ Губернскому Правлешю про- 
тиворЬчпло бы смыслу вышепрпведеннаго пункта 5 правилъ о 
сложены съ судебныхъ мйстъ несудебныхъ обязанностей (законъ 
9-го Тюля 1889 г.), такъ какъ по сему пункту на Губернское 
Правлеше возложено лишь и з м Г н е н i е или дополнеп1е 
цеховыхъ уставовъ.
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3) Въ соображены съ предполагавши, учреждеыемъ Ре­
месленной Коммисш съ цеховыми попечителями составленный 
Губернскимъ Правлешемъ проектъ устава для Ревельскихъ ре- 
месленныхъ цеховъ долженъ быль подвергнута надлежащимъ из- 
м'Ьнешямъ, согласно приложенному проекту инструкции для озна­
ченной Коммисш.

4) Коммисш считала своимъ долгомъ дополнить свой трудъ 
представлешемъ на заключены Думы:

а) проекта подмастерскаго устава на основаны ныне дей­
ствующего устава подмастерскихъ общинъ, при семъ 
прилагаема™. Изм-Ьнеше и дополнение сего устава пред­
ставляется необходим ымъ въ видахъ согласования сего 
устава съ новымъ цеховымъ уставомъ и съ инструкщею 
для Ремесленной Коммисш,

б) образца для кинтрактовъ съ подмастерьями,
в) образца для контрактовъ мастеровъ съ учениками

VII. Переходя затЬмъ къ обсуждению выработаннаго Губерн­
скимъ Правлетемъ проекта устава Ревельскихъ цеховъ, Коммисш 
по всестороннемъ разсмотр-Ьши сего проекта считаетъ необходи- 
мымъ предложить следуюиця измГнешя и дополнены:

Къ § 1.
Коммисш предлагаете дополнить сей § двумя примечаниями, 

указывающими на присвоенный законом!» цеховымъ мастерамъ 
важнейнпя преимущества и обязанности, а именно:

Прим4чан1е1. Не прюбр-Ьвшимъ званая ................. Соотв.
д'Ьлъ мастера запрещено называть себя ст. 337. 

того ремесла мастеромъ, иметь подмастерьевъ или 
учениковъ и вывеску того ремесла.

II р и м t ч а и i е 2. Мастеру запрещено держать въ ра- Соотв. 
бот!» подмастерьевъ и учениковъ, которые не имЪютъ ст. 391. 
дозволен!я того цеха, коему мастера» подчинена».

Къ § 2.
Коммисш опасается злоупотреблешй отъ постановлены, что 

исключены изъ цеха за безвестное поведены должно последовать 
лишь на основаны единогласна™ заключены и предлагаетъ за­
менить слова „па основаны единогласна™ заключены онаго“ 
словами:

,.на основан!и заключены голосовъ цеховой общины " ■
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Къ §§ 8 и 9.
KoMMHcia того мн hui я, что ежегодная перемена въ долж- 

ностиомъ персонале цеховаго уиравлен!я должно вредно вспять 
на успешность и правильность делопроизводства цеховыхъ упра­
вление KoMMHciH предпочитаетъ возстановлеше ныне существу­
ющая въ цехахъ правила, по которому назначенъ трехлетнш 

w срокъ выборовъ. Въ обоихъ §§ 8 и 9 предлагается поставить 
' вместо „1 годъ“

„три года“.

Къ § 16.
Коммисгя, во избежаше недоразумение предлагает!, после 

слова „штрафа,“ прибавить слова:
„въ пользу цеха“.

Къ § 18.
Коммиыя иолагаетъ достаточным!, оповещение членовъ це­

ховой общины за сутки до открытая собран!я и потому слова 
„трехъ дней“ заменяются словом!»

„сутокъ“.
Далее во 2-мъ отделе .сего § удобнее заменить слово 

„ приглашенных!, “ словомъ
„членовъ“.

Къ § 19.
Разрешеше несогдасШ между разными цехами не можетъ 

последовать въ управленш отдельнаго цеха, но только сове­
щания о спорныхъ съ другими цехами вопросахъ. Въ послед- 
немъ случае желательно, чтобы присутствовали назначенные Го- 
родскимъ Управлешемъ цеховые попечители, отъ которых!, можно 
ожидать мировая посредничества между тяжущимися другъ съ 
другомъ цехами. По этому считается целесообразным!, заменить 
слова:

„разрешепги несогласий между разными цехами 
— старшина и одпнъ изъ его помощниковъ, или за­
меняющий старшину и другой помощника, старшины“ 

словами:
„совещашяхъ о спорныхъ съ другими цехами 

вопросахъ кроме того должны присутствовать назна­
ченные Ревельскимъ Городским!, Управлешемъ цехо­
вые попечители.“
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Къ § 26-
Следуете заменить слово „представителя“ соответствующими 

нынешнему уставу словами:
„цеховыхъ попечителей (i? 19)“ 

къ обязанностямъ коихъ прпнадлежитъ присутствовав^ при раз- 
смотреши мастерскаго надел

Къ § 32.
Такъ какъ ученики большею частно состоять въ мало- 

летнемъ возрасте, а малолетше только за некоторый престу­
пления действительно подвергаются наказанию, соединенному съ 
лншешемъ правь, то более соответствуете смыслу сего § заме­
нить слова „къ наказашю, соединенному съ лишешемъ“ 
словами:

„за преступлена, влекущее за собою для совер­
шеннолетня го лишеше.“

Къ § 34.
Слова „1 годъ“ заменены словами: 

„три года“.
(См. замечайте къ §§ 8 и 9.)

Къ § 35.
Коммисля считаете справедливым-!- заменить слова: 

„отъ р'Ьшешя цеха“ 
словами:

„въ первомъ случае отъ решения цеха, въ после- 
днемъ же случае отъ решенья подмастерской общины.-1 

Этпмъ пзменешемъ также возстановляется согласие съ под­
лежащим!, постановлешемъ существующаго ныне подмастерскаго 
устава (§ 7 сего устава).

Къ § 38.
Кассиръ подмастерской общины по ныне существующему 

подмастерскому уставу (§ 15 сего устава) назначается цехомъ. 
Подмастерскн! ящикъ находится въ назначенномъ цехомъ месте.

По этому между словами „себе-1 и „кассиръ“ следуете 
включить слова:

„назначенный цехомъ11
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и дополнить сей § постановлен!емъ: 
„Подмастерсшй ящикъ хранится въ назначен- 

номъ цехомъ месте.“

Къ § 41.
Къ пункту 3 следуетъ прибавить слова: 

„установления™ образца“
Означенный образецъ приложенъ къ сему докладу.

Къ § 44.
Правовым отношешя между мастерами, подмастерьями п 

учениками определяются въ ст. ст. 4172—4191 Тома III Мест. 
Узаконешй. Вследств1е сего следуетъ дополнить сей § включе- 

Тпемъ между словами „на основаши“ и „цеховыхъ“ словъ:
„постановлений Тома III Местн. Узак. ст. ст. 

4172—4191 и“

Къ §§ 52 и 53.
Разсмотреше и pinneiiie споровъ между разными цехами и 

между мастерами, подмастерьями и учениками представляетъ 
составную часть надзора общественна™ управления за порядкомъ 
въ цеховомъ деле. По этому является целесообразнымъ возло­
жить на предполагаемую назначить Ремесленную Коммиспо, какъ 
спещальный органъ общественнаго надзора за ремесленными 
цехами. pPmeiiie споровъ по ремесленнымъ де.тамъ между раз­
ными цехами и между мастерами, подмастерьями и учениками.

Потому следуетъ заменить въ § 52 слова „цеховому 
старшине и его товарищамъ“ 
словами:

„Ревельской Городской Ремесленной Коммисш 
чрезъ цеховыхъ попечителей въ течете 8 дневнаго 
срока,“

а весь § 53 заменить следующим?, постановлешемъ:

§ 53.
„Споры между разными цехами решаются Ревель- 

скою Городскою Ремесленною Коммпсчею.“
Какъ уже выше сказано, по пункту 5 правилъ о сложены 
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съ судебпыхъ м'Ьстъ несудебныхъ обязанностей (законъ отъ 9-го 
Тюля 1889 г.), на Губернское Начальство возложено лишь измТ’>- 
neuie и дополнение цеховыхъ уставовъ.

Къ §§ 54 п 55.
На основан in hui rh существующаго цеховаго устава жалобы 

заказчпковъ на дурную работу и т. п. приносятся не „цеховому 
представителю“, но „цеховымъ попечителями.“, отъ посредни­
чества которыхъ ожидается примиреше сторонъ. Такимъ же 
образомъ можно возложить на цеховыхъ попечителей предвари­
тельное разсмотрйше споровъ между родителями и опекунами 
учениковъ и мастерами. Но этому можно соединить оба §§ 
въ одинъ, а именно:

§ 54
„Споры между родителями и опекунами учени­

ковъ и мастерами послФ.днихъ, какъ и жалобы заказ- 
чиковъ и покупателей на дурную и недоброкаче­
ственную работу, равно и на медленность и слишкомъ 
дорогую цТшу, приносятся прежде всего цеховымъ 
нопечителямъ и цеху. Въ случай неудовольств!я 
одной изъ тяжущихся сторонъ дйло можетъ быть пере­
дано па paacMOTp'hiiie подлежащаго суда.“

Для болыпаго удобства Коммисяя прилагаетъ при семъ пе­
чатный экземпляръ проекта цеховаго устава, въ которомъ по­
мещены все предлагаемый Коммис!ею пзменешя и дополнен in.

На основанш всего вышеизложеннаго Коммпсля предла- 
гаетъ Думе:

1) назначить для заведывашя надзоромъ за ремесленпымъ 
деломъ особую исполнительную Коммпщю подъ пазва- 
шемъ „Ревельская Городская Ремесленная Коммис1я“. 
состоящую подъ председательствомъ члена Управы изъ 
6 гласныхъ. .

2) принять и представить на утверждеше Эстляндскаго 
Губернатора (на основанш ст. 78 и. II 5 Городоваго 
Положешя) приложенный къ сему докладу проектъ ин- 
струкцш для названной Ремесленной Коммисш,

3) принять приложенное къ сему докладу проекты:
а) устава Ревельскихъ цеховъ,
б) устава для подмастерьевъ Ревельскихъ цеховъ,
в) образца для контрактовъ между мастерами и под­

мастерьями.
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г) образца для контрактовъ между мастерами п уче­
никами,

и ходатайствовать предъ Губернскимъ Правлешемъ объ 
утверждены сихъ уставовъ и контрактныехт> образцовъ.

РЕВЕЛЬ, 28-го Ноября 1894 г.

Председатель Комиксы, членъ управы Евгегпй Эрбе.

Члены: Н. Шретеръ.
А. Геппенеръ.
А. Моллеръ.
Р. ф.-Антроповь.
А. Ганъ.
Е. ф.-Нотбекъ.
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ПриложенЛе №. 1.

ИН С ТРУК ЦЛ Я 
для Ревельской Городской Ремесленной 

Коммисш.

§ 1.
Ремесленная Коммпсля состоитъ, подъ предсйдательствомъ 

члена Городской Управы, изъ шести гласныхъ. Ремесленная 
Коммншя опредйляетъ пзъ своихъ членовъ для исполнения обя­
занностей цеховыхъ попечителей по 2 для каждаго цеха.

§ 2.
На Ремесленную Коммпспо возлагаются общ!й надзоръ за 

ремесленными делами въ г. Ревеле и попечение о пользахъ и 
нуждахъ Ревельскихъ ремесленныхъ цеховъ.

§ з.
Къ предметамъ ведомства Ремесленной Коммпс1и относятся:
1) ведеше систематическихъ списковъ о цеховыхъ масте- 

рахъ, подмастерьяхъ и ученпкахъ;
2) утверждеше всЬхъ выборовъ цеховъ и подмастерскихъ 

общпнъ;
3) скрЛшлеше контрактов!, мастеровъ съ подмастерьями и 

учениками;
4) paaptiueaie собраний цеховъ и подмастерскихъ общпнъ и 

надзоръ за собрашямп сихъ общпнъ;
5) отряжен!е цеховыхъ попечителей для присутствовав^ въ 

цеховыхъ и подмастерскихъ собрашяхъ;
6) привлечете къ ответственности виновныхъ въ нарушен!и 

цеховыхъ и подмастерскихъ уставовъ;
7) ходатайствовало предъ Губернскимъ Правлешемъ объ 

утвержден!и новыхъ цеховъ и подмастерскихъ общпнъ, 
равно и объ изм-йнеши и дополнен!и цеховыхъ и под­
мастерскихъ уставовъ;
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8) возбуждеше вопросовъ о мЪрощля-пяхъ для улучшен! я 
ремесла;

9) р-Ьшеше споровъ о производств-!; въ мастера и под­
мастерья ;

10) pt>menie споровъ по ремесленнымъ д-Ьламъ между раз­
ными цехами;

11) р-Ьшеше въ качеств!; аппелляцюнной инстанщп споровъ 
по ремесленнымъ д-Ьламъ между мастерами, подмастерьями 
и учениками:

12) ревизоваше делопроизводства и счетоводства цеховъ и 
подмастерскихъ общипъ.

§ 4.
Къ спец!альпымъ обязанностям-!» цеховыхъ попечителей от­

носится :
1) въ порядке примпрешя быть посредниками между тяжу­

щимися сторонами въ спорахъ по ремесленнымъ д!»ламъ 
между разными цехами и между мастерами, подмастерь­
ями и учениками;

2) принимать для представления въ Ремесленную Коммиспо 
жалобы сторонъ на pimenin цеховъ;

3) присутствовать при испыташяхъ на зваше мастера и 
подмастерья, при производств!» въ мастера и при сов-Ь- 
щашяхъ въ цеховыхъ собрашяхъ о спорныхъ съ дру­
гими цехами вопросах-!» и вообще въ цеховыхъ и под­
мастерскихъ собрашяхъ по усмотренiio Ремесленной Ком- 
мис!и или сампхъ попечителей.
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Приложен1е №. 2.

УСТАВЪ
для подмастерьевъ Ревельскихъ цеховъ.

I. Общее постановлеые.

§ 1.
Подмастерья Ревельскаго..... ...........................................................

цеха составляютъ особую общину (братство), права и обязанности 
которой въ отношены къ мастерам!», ученикамъ и цеху, какъ п 
во взаимныхъ между подмастерьями отношешяхъ, определяются 
настоящимъ уставомъ, служащим!» для дополнения устава 
............... ............................,.................. цеха.

II. О принадлежности къ подмастерской 
общинЪ.

§ 2.
Къ общине (братству) подмастерьевъ Ревельскаго ............. 

цеха принадлежать:
1) объявленные въ цеховомъ собраны подмастерьями здет­

ые цеховые ученики, которые по представлены надле- 
жащаго о томъ свидетельства и по уплате единовремен- 
наго взноса въ кассу общины, приняты собрашемъ об­
щины подмастерьевъ п записаны въ подмастерскую книгу 
цеха;

2) иногородные цеховые подмастерья, состояние на работе 
у цеховаго мастера города Ревеля, по уплате едино- 
временнаго взноса, принятые въ подмастерскую общину 
и записанные въ подмастерскую книгу:
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3) тй нецеховые ученики, которые не метгЬе полгода прорабо­
тали у цеховаго мастера въ качествй учениковъ и по 
уплата единовременнаго взноса объявлены въ цеховомъ 
собраши подмастерьями, приняты подмастерскимъ собра- 
шемъ и записаны въ подмастерскую книгу.

ПримйчагНе. При вторичномъ приняты возвращаю­
щихся въ городъ Ревель nocat временнаго отсутствия 
подмастерьевъ особой единовременной платы не взи­
мается.

§ 3.
Принадлежность къ нодмастерской общинй прекращается:
1) если подмастерье, хотя проживаетъ въ г. Ревелй болйе 

четверти года, не состоялъ на работй у цеховаго мастера;
2) если подмастерье оставдяетъ г. Ревель:
3) если подмастерье приговоренъ къ наказашю. соединен­

ному съ лишешемъ гражданских!, (нйкоторыхъ особен- 
ныхъ лично или по состоянию прнсвоенныхъ) правь или 
же исключенъ пзъ подмастерской общины за безчестное 
поведете на основаны! заключешя большинства не менйе 
двухъ третей членовъ общины.

П р и м й ч а н i е. Перехода, къ другому цеху, наир, пзъ 
булочнаго цеха къ кондитерскому, не считается вы- 
ступлешемъ пзъ подмастерской общины.

III. Представительство и собраыя 
подмастерской общины.

1. О представительств^.

§ 4.
Подмастерская община находится подъ вйдйшемъ выбран- 

наго на три года старшаго подмастерья. Выборъ его совер­
шается большинством!, ГОЛОСОВ!, и подлежптъ утверждению цехомъ.

§ 5-
Въ случай отсутств!я старшаго подмастерья обязанности 

его исполняетъ выбранный такпмъ-же образомъ и на тотъ-же 
срокъ товарищъ.

Старппй подмастерье, какъ представитель общины, пмйетъ 
право и обязанность завйдывать внутренними и внйишпмиеядйлами.



17

§ 7.
Предложешя объ удалены отъ должности старшаго под­

мастерья и его товарища, который могутъ быть делаемы общиною 
подмастерьевъ или же цехомъ, зависятъ въ первомъ случай отъ 
рйшешя цеха, а въ нослйднемъ случай отъ рйшешя подмастерской 
общины.

2. О собрашяхъ.

§ 8.
Очередным или квартальный собрания общины подмастерьевъ 

созываются четыре раза въ годъ, а именно къ Новому году. 
Пасхй, Иванову дню и въ Михайловъ день, а чрезвычайный 
coopanin смотря по надобности.

§ 9.
Во всйхъ собрашяхъ предсйдательствуетъ старппй под­

мастерье.
§ 10.

Въ квартальныхъ и чрезвычайныхъ собрашяхъ вей дйла 
общины, насколько они не касаются интересовъ отдйльнаго члена, 
которому предоставляется продолжать защиту ихъ путемъ жалобы 
(§§ 41 и 42), разрйшаются окончательно.

§ 11.
За соблюдешемъ порядка, тишины и прилшпя въ собрашяхъ 

наблюдаетъ предейдатель. Онъ-же допускаетъ къ слову и от- 
казываетъ въ томъ. Въ случай нарушены порядка совйщашй 
предейдатель можетъ о томъ замйтить нарушителю, призывая 
его къ порядку, и если это окажется безуспйшпымъ, то заставить 
его удалиться.

§ 12.
О всйхъ собрашяхъ оповйщаются члены общины не позже 

одного дня до открыты ихъ. Совершеше оповйщешя относится 
къ обязанностямъ младшаго подмастерья.

§ 13.
Собраше признается несостоявшимся, когда собралось менйе 

половины членовъ.
Вторичное собраше признается законпымъ не смотря на число 

собравшихся.

' TRO RaamstLkGgi .
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Вторичное собрате созывается не ран-be трехъ дней поел* 
перваго.

IV. О подмастерском-ъ ларце».

§ 14.
Община им-Ьетъ ящпкъ. въ которомъ хранятся:
1) подмастерск!й уставъ и в et имеющее зиачеше документы 

и грамоты общины и принадлежанця оной драгоценный 
вещи,

2) касса общины.
§ 15.

Ящикъ снабженъ 3 замками, ключи отъ которых!» им*ютъ 
при себе старппй подмастерье, назначенный цехомъ изъ • сво®* 
среды кассиръ (Ladenmeister) и одпнъ изъ выборныхъ общиною 

1леновъ.дмастерск|й ящикъ хранится въ назначенномъ цехомъ 

месте.
V. О подмастерской касс*».

§ 16-
Изъ кассы общины покрываются:
Г) обпце расходы общины, .
2) расходы по уходу за больными и по вспоможение.
3) расходы по погребение подмастерьевъ, если нельзя по­

крыть эти расходы изъ другихъ ИСТОЧНИКОВ!»

§ 17
Въ кассу поступают!» единовременные и текунце взносы 

Не вносивш1й этой платы въ срокъ или совсЪмъ не дЪлавшШ 
взносовъ не им*етъ права на эту кассу. Единовременный взносъ 
пооизводится при приняты въ общину.

Размерь текущих!» взносовъ определяется первымъ очеред- 
иымъ собрашемъ каждаго года по соглашении съ цеховымъ 
альтерманомъ и кассиром!» общины. Обыкновенно эти взносы 
делаются ежемесячно подлежащими цеховыми мастерами въ счетъ 
жалованья ихъ подмастерьевъ.

§ 18.
Количество выдаваемыхъ изъ этой кассы вспомоществовать, 

въ со- Сражены съ обстоятельствами каждагоДотдельнаго сл\чая, 
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определяется старшимъ подмастерьемъ и кассиромъ. Но не­
зависимо отъ чрезвычайныхъ случаевъ вспомоществовашя не 
должны превышать:

1) въ случаяхъ заболевании — трехмесячной платы за 
лечеше въ больнице приказа общественнаго призрешя 
или соответствующей сей плате суммы,

2) за погребете — суммы въ 20 руб.
Изъятия пзъ сихъ высшихъ нормъ могутъ быть допускаемы 
лишь съ разрешения общины.

§ 19.
Внесенный платы ни подъ какимъ видомъ не возвращаются.

§ 20.
Чрезъ каждую четверть года производится ревизтя этой 

кассы цеховымъ старшиною или однимъ изъ его товарищей.

VI. Права и обязанности мастеровъ въ отно- 
шен5и къ подмастерьямъ и на оборотъ.

§ 21.

Взаимный между мастерами и подмастерьями обязанности 
и права определяются прежде всего условиями заключеннаго 
между ними договора о лпчныхъ послугахъ (Томъ Ш мести, 
узак. ст- ст. 4172—4191). Для такихъ договоровъ у цеховаго 
старшины имеются на готове печатные образцы установлен- 
наго текста (см. лриложеше къ сему уставу’. Подписанному 
мастеромъ и подмастерьемъ образцу присвоивается значеше 
письменнаго договора.

§ 22.
Когда въ тексте образца оставлены не выполненными про­

белы или если особеннаго договора вовсе не заключено, то отно­
шения между мастеромъ и подмастерьемъ определяются ниже­
следующими постановлешями.

1. Общтя постановлешя.

§ 23.

Подмастерье не считается простымъ паемнымъ работникомъ.
2* 
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но онъ находится въ отношенш подчиненности къ своему ма­
стеру. Онъ долженъ оказывать своему мастеру и его семейству 
и вс!мъ мастерамъ почтительность и точно руководствоваться 
данными ему мастеромъ приказатпями и наставлешями, какъ 
относительно порученныхъ ем)' работъ, такъ и относительно по­
ведения и благонрав!я.

§ 24.
Съ другой стороны мастеръ въ отношеши къ подмастерьямъ 

долженъ вести себя благочинно и обходиться съ ними челов’Ько- 
любивымъ и кроткимъ образомъ, подавать имъ добрые примеры 
и д'Ьломъ и сов’Ьтомъ интересоваться благодепств!емъ свопхъ 
подмастерьевъ.

§ 25.
Подмастерье долженъ им^ть надзоръ за учениками. Онъ 

обязанъ показывать правила своего ремесла ученикамъ того 
мастера, у котораго работаетъ, и обучая ихъ, смотреть за пове- 
дешемъ и наставлять благонравно, а при томъ обходиться съ уче­
никами мирно и тихо.

2. О работ-Ь подмастерьевъ.

а) Образы работы.

§ 26.
Смотря по услов!ямъ договора подмастерье работаетъ или 

у мастера въ его мастерской пли вн^ оной. Работа произво­
дится или на время (поденная, недельная, месячная или годич­
ная работа) или на зад'Ьлъ.

6) Время работы.

§ 27.
Работавшей въ мастерской подмастерье въ будничные дни 

долженъ приниматься за дЬло въ 6 часовъ утра и продолжать 
оную, съ обычными перерывами для об4>да и т. д , до 8 часовъ 
вечера. По окончанш работы подмастерье обязанъ заботиться 
о томъ, чтобы ученики приводили въ порядокъ мастерскую.

Работающему на зад^лъ подмастерью предоставляется по 
усмотрЪшю распоряжаться своимъ временемъ.
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§ 28.
Праздниками, въ которые подмастерье не обязанъ работать, 

считаются, кромЪ воскресныхъ дней, всЬ высокоторжественные 
дни: Новый годъ, Крещеше, день покаятя, Страстная пятница, 
три дня Пасхи, благов-Ьщеше Пресвятым Богородицы, Вознесете, 
три дня Троицы, Пвановъ день, три праздника Тождества Хри­
стова и т. д.

3. О вознаграждены подмастерьевъ.

§ 29

Плата за работу на время выдается подмастерью вечеромъ 
послЪдняго дня условленнаго времени, а плата за задЪльную 
работу — по получеши изготовленной работы.

§ 30
Мастеръ въ прав!. д’Ьлать вычеты изъ жалованья под­

мастерья:
1) При работа на время: за пропущенный первый день 

въ разм’Ьр’Ь платы за оный, а за каждый ыгбдуюпцй 
пропущенный день въ размер!. двойной поденной платы.

2) При задблыюй работ-Ь: если мастеръ, не смотря на упу­
щение подмастерья, еще въ состояши своевременно заго­
товить заказанное издЗше — въ pa3Mt.pt> четвертой 
части условленной платы за каждый пропущенный день, 
но когда заказчнкъ отказывается отъ приняты несвое­
временно доставленнаго ему изд-b л1я — въ pasMtpt пол­
ной условленной платы. Въ посл-Ьднемъ случа-Ь под­
мастерье KpoMt того повиненъ платить мастеру возна­
граждение по усмотр-Ьшю цеха.

§ 31.
Когда мастеръ запоздаетъ выдачею следующей подмастерью 

платы, то посл-Ьдшй въ правЪ за каждый день просрочки тре­
бовать дополнительной платы въ размЪрй обычной на мйст± по­
денной платы.

§ 32.
Впадаюпце въ договорное время праздники не даютъ мастеру 

права уменьшить жалованье подмастерья, напротивъ за тате 
праздники производится плата наравнЪ съ будничными днями.
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§ 33.
О произведенных!» подмастерью платежахъ и о вычетахъ 

изъ оныхъ ведется особая разсчетная книга, согласно прило­
женному къ сему уставу образцу. Разсчетная книга находится 
у подмастерья. При каждой плат!» мастеръ обязанъ дТ.лать въ 
книг!» подлежащая отметки-

4. О преждевременном ъ окончаын подмаетерскаго договора.

§ 34.

Мастеръ, — независимо отъ изложенных!» въ ст. ст. 4186 
4191 Том. Ш Жстн. Узак. — въ с.тЬдующихъ случаяхъ им-Г.етъ 
право преждевременно или же тотчасъ отпускать подмастерья:

1 > если въ течеши ? 4 дневнаго пробнаго времени под­
мастерье окажется неспособным!» къ исполнении приня­
той на себя обязанности,

2) если подмастерье является на работу въ нетрезвомъ вид!'» 
или упивается въ продолжены работы.

3) если онъ нарушает-!» порядокъ въ мастерской и причи­
няет!» остановку въ работ!»,

41 если онъ обличается въ краж!» у мастера,
5) если онъ три раза подвергался вычету изъ жалованья.

§ 35.
Съ своей стороны подмастерье въ прав!» преждевременно 

оставлять мастера:
1) если отводимая мастеринг» по договору квартира и столъ 

по своимъ недостаточным!» или даже худымъ качествамъ 
не соответствуют!» договору или местному обычаю,

2) если условленное жалованье три раза не уплачено свое­
временно.

VII. Объ отназ-Ь отъ продолжения договора.

§36.
При найм-b подмастерья усыновляется 14 дневный пробный 

срокъ. но истеченш коего, какъ мастеръ, такъ и подмастерье, 
вольны безъ особаго отказа отменить предварительное услов!е.
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§ 37.
Если въ последний день условленнаго (нед+.льнаго. м1сяч- 

наго или годичнаго) срока ни съ той ни съ другой стороны не 
последовало отказа, то предполагается, что договори, возобновлен, 
безмолвно на одинаковый съ ирежнимъ срокъ.

§ 38.
Въ тЬхъ случаяхъ. въ копхъ сторонамъ не дозволено от­

менить договора односторонними, заявлешемъ (§ § 34 и 35) 
или въ коихъ не было условия о сроке, договори, прекращается 
лишь вследствие предшествовавшаго особаго отказа.

§ 39.
Для обеихъ сторонъ обязательны следующие сроки для объ­

явления отказа:
1, при годичныхъ договорахъ — за 3'/» года,
2, при менее продолжптельныхъ договорахъ — за 14 дней 

до истечешя договора.
3, безсрочные договоры прекращаются въ 14 дневный срокъ 

после объявления отказа.

§ 40.
Кто изъ договаривавшихся сторонъ безъ установленнаго 

отказа отклоняется отъ продолжения контракта, повиненъ внести 
въ цеховую или же въ под мастерскую кассу пеню въ половин- 
номъ размере договорнаго жалованья, причитающагося за уста­
новленный для отказа срокъ.

VIII. О судебной расправь между мастерами 
и подмастерьями.

§ 41.
Все споры по ремесленными, делами, между мастерами и 

подмастерьями одного цеха разрешаются самими, цехомъ.
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§ 42.

Въ случай, если тяжупцяся стороны недовольны ptnrenieMb 
цеха, то OHt объ этомъ заявляютъ Ревельской Городской Ре­
месленной Коммисш чрезъ назначенныхъ со стороны Городскаго 
У правленая цеховыхъ попечителей въ течеши 8 дневнаго срока
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Приложен1е №. 3.

Подмастерснй договоръ
съ разсчетною книжкою подмастерья.

Договоръ о подмастерскихъ послугахъ.

18 - года дня между Ревельскимъ

................................ дЪлъ мастеромъ ......... ..... ...... .  

  ....................................... и подмастерьемъ ......................  

................................................................................. заключенъ нижеслЪ- 

дуюпцй договоръ.

1.
Подмастерье .......................................................................................

съ ............................   вступаетъ въ служеше къ

цеховому мастеру
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на срокъ ............ "...................................   Означен­
ному сроку, съ котораго начинается служеше, должно предшест- 
воват!. 14 дневное пробное время. Если обе стороны по истече- 
н!и пробнаго срока пожелаютъ обратить cie предварительное 
условие въ окончательное, то тогда только сей договоръ получаетъ 
действительную законную силу. Въ противномъ случав сей до­
говоръ ни для какой изъ сторонъ не обязателепъ п обе стороны 
вольны прекратить продолжение контракта безъ особаго о томъ 
объявлен!я. Въ течете означеннаго пробнаго времени жалованье 
подмастерья определяется на основаши особепнаго соглашешя 
сторонъ.

2.

Подмастерье обязанъ правильно и аккуратно производить 
все поручаемый ему масгеромъ работы своего ремесла.

3.
За uapynienie договаривающимися сторонами правплъ под- 

мастерскаго устава онй подвергаются предусмотреннымъ въ этомъ 
уставе последсты'ямъ (см. ст ст 23—25, 34 и 35 подмастерскаго 
устава).

4.

Следующее подмастерью со стороны мастера вознагражден!е 
состоять:

1) въ квартире со столомъ въ пределахъ мЬстнаго обычая,
2) въ поденномъ, недельномъ, месячном-!», трехм-Ьсячномъ. 

жалованье въ ................руб. .....................  коп.
3) въ плате за задельную работу, а именно за:
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5.
Для окончан1я сего договора должны быть применяемы пред- 

усмотр4йныя въ этомъ OTHonieHin постановлен!я подмастерскаго 
устава (ст. ст. 36—40 поди. уст.).

6.
Во всйхъ отношешяхъ, не предусмотренных-ь въ семъ 

договоре, стороны обязываются руководствоваться постановлениями 
подмастерскаго устава.

7.
Договаривающаяся стороны обязываются приносить все 

возникаюпце между ними споры по ремесленнымъ деламъ на 
обсуждение нредусмотренныхъвъподмастерскомъ уставе инстанций 
(ст. ст. 41 и 42 подм. уст).
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____ Разсчетная книжка.
М4сяцъ

число
и

Подмастерье им±етъ получить: Руб. Коп.
М'Ьсяцъ

число.
и Подмастерье получилъ (налич­

ными деньгам! или по разсчету). Руб. Коп.

»

1

■
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Приложение №. 4.

Договоръ
объ обученш ученика.

18......... года ................ -......................... Дня между
д-Ьлъ мастеромъ въ качеств^ 

хозяина съ одной стороны п между 

въ качеств^ ученика съ другой стороны неотменимо заключенъ 
нижесл-Ьдующгй договоръ:

1.

. .......................     д-Ьлъ мастеръ .......... -......

........................................ принимаетъ .......................

въ обучеше на .........  года, т е. съ 

на основаны сл’Ъдующихъ условв!.

2.

Нижеподписавппеся ..........

ученика ....... . ....................................
симъ обязываются удовлетворять во все время учешя в et по­
требности сказаннаго ученика въ отношены одежды, бЪлья, по­
стели и т. д., изъ своихъ средствъ внести въ кассу цеха впис-
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ни я деньги руб. за записку ученика въ ученичыо книгу,
а также ........... руб. на расходы ио производству означеннаго
ученика, noc.it окончашя обучешя, въ подмастерья.

3.

Мастеръ обязывается учить своего ученика усердно прави- 
ламъ своего ремесла, строго смотреть за его поведешемъ и 
наставлять въ благ, нрав!и, въ случаяхъ надобности увещевать 
и образумливать ученика.

4.

Со своей стороны ученпкъ во все время учешя долженъ 
быть вйрнымъ, прилежными» и послушнымъ, б'зпрекословно 
исполнять по ученпо вей при казан! я своего мастера или засту­
паю щихъ его м'Ьсто лицъ, быть осторожными» при употреблены 
огня, лампъ и т. н., ни въ будничные, ни въ воскресные и 
праздничные дни не удаляться изъ дому безъ ра.зрйшешя мастера 
или заступающихъ его мйсто лицъ, безъ пропущены посещать 
воскресную школу для ремесленныхъ учениковъ съ цйлью допол­
нен! я своихъ школьныхъ познаны, безъ вйдома и разрйшешя 
мастера не брать и производить как!я либо постороншя работы, 
всегда быть почтптельнымъ и скромпымъ къ мастеру и его 
семейству, избегать пптейныхъ заведен!й и вести себя честно, 
прилично и благонравно.

До истечешя установленнаги срока обучен!я ученпкъ ни 
подъ какими» видомъ не пмйетъ права оставить уч-nie безъ доз­
волен !я мастера. За оставлены учены безъ дозволены мастера 
мастеру елйдуетъ вознагражден ie въ . руб л. за каждую
четверть года, на какую сократился договорный сроки» учен!я 
вслйдств!е выступ лены ученика. За уплату сего вознагражден! я 
въ пользу мастера отвйчаютъ не только сами» ученики», но и 
нижеподписавш!еся его . ..................

ß.
Мастеръ въ правй тотчасъ-же отпустить ученика:
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1) если ученикъ окажется виновнымъ въ явномъ ослушанш 
и упорств-fc,

2) если онъ иарушаетъ домаштй порядокъ пьянствомъ,
3) если онъ иарушаетъ порядокъ въ мастерской и причи- 

няетъ остановку въ рабогй,
4) если онъ обличенъ будетъ въ краж-b у мастера.

Est. 
A-feA

1 О: 4


