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Sissejuhatus

Pérast bakalaureusekraadi omandamist on tudengitel enamasti soov suunduda todturule.
Kuigi tihti kédiakse t60l ka juba iilikooli ajal, siis varasemalt on rdhk siiski pigem Opingutel.
Niiiid on saabunud aeg, kus tuleb suunata pilk tulevikku. Ohus on aga kiisimus — kas ma
olen piisavalt kvalifitseerunud, et todle asuda vOi mida minult iildse ndutakse?
Bakalaureuse taseme 10petajana on oluline teada, mida to6turg ootab, kellele on ettevotetel
t60d pakkuda ja millised oskused on vajalikud. Ulikoolil omakorda on vaja saada infot

toopakkujatelt, et Oppekavade kokkupanekul ka to6turu vajadustega arvestada saaks.

Hetkel valitseb infotehnoloogia valdkonnas t66joupuudus (Eesti Infotehnoloogia ja
Telekommunikatsiooni Liit, 2011). Héid spetsialiste tekib sinna juurde aga iiksnes siis, kui
tudengitele Opetatakse seda, millest IT-sektor ka tegelikult puudust tunneb. Ei ole kasu
sadadest bakalaureusekraadiga noortest, kes reaalses maailmas t66ga toime ei tule. Teiselt
poolt vaadatuna kerkib aga kiisimus, kas selleks piisab iildse kolmeaastasest iilikooli

Opingutest.

Kiesolevas bakalaureusetoos uuritakse Tartu Ulikooli, Tallinna Tehnikaiilikooli, Tallinna
Ulikooli informaatika ning Eesti Infotehnoloogia KolledZi siisteemide arenduse
oppekavade koostajate ndgemust bakalaureuse tudengitest. Sealjuures on suur roll
intervjueeritavate isiklikul arvamusel 10petaja oskuste kohta. Keskendutakse ka doppekava

muutustele ja nende kokkupanemise ideedele.

Bakalaureusetd6 esimeses peatiikis tutvustab autor varasemalt 14dbiviidud uurimustulemusi
oppekavade ja to6turu ndudmiste kohta. Nende hulgas antakse iilevaade Infotehnoloogia ja
Telekommunikatsiooni Liidu poolt ldbiviidud uuringust. Teises peatiikis seletatakse,
kuidas toimus info kogumine dppekavade ja bakalaureuseastme 1opetajate oskuste kohta.
Uurimuse labiviimisel olid kasutusel ekspertintervjuud ja Q-metodoloogia. Antakse

Kirjeldus uurimisrithmast ja intervjuude toimumisest.

Kolmandas osas on keskendatud tulemustele. Kirjeldatakse koolide arvamust informaatika

10petajate kohta ning uuritakse erinevusi ja sarnasusi. Neljandas peatiikis analiilisib t66
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autor enda saadud andmeid vordluses kaastudeng Robert Viljuri bakalaureusetoos
kirjeldatud intervjuude tulemustega. Tema bakalaureuse t60st kasutatakse infot, et saada
teada, mida IT-sektori tédandjad varskelt 10petanud tlidpilastelt ootavad — millised on
nende eeldused, probleemid, soovitused. Lisades on vilja toodud semistruktrueeritud
intervjuu kava, intervjuude transkriptsioonid, Q-metodoloogia jaoks kasutatavad kaardid

ning nende paigutus intervjueeritavate poolt.



1.Varasemad uurimistulemused

1.1 Eesti Infotehnoloogia ja Telekommunikatsiooni Liidu uuringud

Eestis korraldati IT-valdkonna t66turu uuring 2011 aasta kevadel. Kiisitluses osalesid 13
firmat, kes kuuluvad Eesti Infotehnoloogia ja Telekommunikatsiooni Liitu. Saadud
tulemused arvutati imber kogu Eesti info- ja telekommunikatsioonitehnoloogia sektorile,
eelduseks voeti, et ITL-i (Infotehnoloogia ja Telekommunikatsiooni Liit) arvamust voib
laiendada koikidele Eesti IT ja telekommunikatsiooni ettevotetele. (Eesti Infotehnoloogia

ja Telekommunikatsiooni Liit, 2011)

Firmadelt uuriti nende t66jouvajadust hetkel ning todtajate arvu suurenemist jargmise
kolme aasta jooksul. Toole votmiseks olid eraldi vaatluse all bakalaureuse/
rakenduskdorghariduse ja magistri tase. Teise puhul voeti arvesse, kas kraad on omandatud

Eestis voi vilismaal. (Eesti Infotehnoloogia ja Telekommunikatsiooni Liit, 2011)

Uuringu tulemusena selgus, et IKT (info- ja telekommunikatsioonitehnoloogia) sektoris on
puudu viga palju to6tajaid. Jargmise kolme aasta jooksul oleks t66d pakkuda umbes 3000
uuele tootajale. Samas uute alustavate ettevotete loomisega ning rahvusvaheliste firmade
laienemisega Eestisse, on uute téokohtade arvu vdga keeruline ette ndha. Selle tottu tuleb
haridusstisteemil ette valmistada rohkem kvalifitseeritud t66joudu, et vajadusel oleks
inimesed olemas ka selliste ootamatuste jaoks. Praeguste 10petajate arvu vaadates,
suudetakse hoida vaid hetkeolukorda. Varasemate aastate kogemuse pdhjal vdib ennustada
sektori laienemist kuni 20% aastas. Eestil tuleb selleks valmis olla. (Eesti Infotehnoloogia
ja Telekommunikatsiooni Liit, 2011)

Vajadust IT spetsialistide tootmise suurendamiseks néitab ka 2011. aastal toimunud ITL-i
t66jou uuring. Selles vaadeldi infotehnoloogia sektori vajadust jargmise viie aasta valtel.
IiImneb, et tol hetkel tudengite vastuvdtu arv IT erialadele kataks tegelikust vajadusest vaid
kaks kolmandikku. (Eesti Infotehnoloogia ja Telekommunikatsiooni Liit, 2011)



1.2 Tooandjate soovid

Sarnased mured aga ei kummita vaid Eestit. Ka teised riigid peavad olema valmis nende
probleemidega tegelema. Uuringud IT t66j0u kvalifikatsiooni parandamiseks on maérk

sellest, et antud teema on kdigile oluline.

Informaatika valdkond on tdnapideva maailmas niivord ndutud ala, aga siiski leidub viga
vihe inimesi, kes jduavad sellel erialal ka magistrikraadini. Uheks probleemiks vdib olla
oppekava, mis ei kii ajaga kaasas. Opetatavad kursused peaksid olema sellised, mida
tudengid sooviksid dppida ja ka oppejoud Opetada. Inspireeriv loeng motiveerib tilidpilasi
oma erialal rohkem pingutama. Noored IT-huvlised tahaksid koolis tegeleda reaalsete
asjadega. Kui aga lektoriks on keegi, kes tegelikult pole kunagi tarkvaraarenduse protsessis
kaasa teinud ning endiselt kasutab mitme aasta taguseid tehnoloogiaid, kaob motivatsioon
Kiiresti. (Patterson, 2006)

Tugev tehniline taust ei ole sugugi ainus, mida IT-spetsialistidelt oodatakse. Selle korval
on olulise koha omandanud n6 pehmed oskused. Eneseviljendus- ja suhtlemisoskust on
vaja nii dokumenteerimisel kui ka meeskonnatdds. Ldpetaja peab olema suuteline oma
aega kasulikult planeerida ning kindlasti on téhtsal kohal Gigete kiisimuste kiisimine.
Informaatik peab aru saama, et tema t66 mojutab kogu arendusprotsessi. Seetottu tuleb olla
paindlik, et kohanduda vastava téoolukorraga — erinevad meeskonnad, projektide pikkused

ja raskused. (Simmons & Simmons, 2010)

Tooturu soove on uuritud palju. Kiill aga jddb kiisimus, kas meie praegused doppekavad ka
neid ndudmisi rahuldavad. Chris B Simmons ja Lakisha L Simmons juhivad oma artiklis
tahelepanu, et loetavad ained tuleks kriitilise pilguga iile vaadata ning mdelda, kuidas saaks
véljatoodud oskusi opetada korgkoolides. Suhlus, esinemisoskus ning projektijuhtimine on
alad, kus tuleks veel tugevat t66d teha. Seda koike selleks, et siinniksid parimad IT-

spetsialistid. (Simmons & Simmons, 2010)



2. Uurimismetoodikad

2.1 Kvalitatiivne uurimisviis

Antud bakalaureuset6d uuringus kasutatab autor kvalitatiivset uurimisviisi, mille eesmark
on saada vastavale teemale pohjalik kirjeldus. Leitakse vastused eelkodige kiisimustele
miks, kuidas, mil viisil. Oluline roll on info kogumise paindlikkusel. Sellistel puhkudel
kasutatakse intervjuusid, vestlusi ning vaatlusi. Kvalitatiivsed meetodid on pehmed ja
subjektiivsed, mis voimaldavad saada terviklikke andmeid ning nende Kkirjeldusi.
(Laherand, 2008)

Kirjeldatud uurimisviis on koige sobilikum kédesolevale teemale, kuna otsitakse
subjektiivset hinnangut dppekavadele ja antavale bakalaureuse tasemele. Hea meetod info
saamiseks on semistruktrueeritud intervjuude ldbiviimine. See annab vdimaluse kiisida
kiisimusi ilma rangeid piire seadmata. Poolstruktrueeritus paneb siiski paika kindlad

teemad, mille pohjal on hiljem vdimalik erinevate intervjuude vastuseid vorrelda.

Andmete tootlemiseks on praeguse t60 jaoks kasutatud sisuanaliilisi. Saadud info
struktureeritakse gruppidesse. Selliselt jddvad alles teemade kirjeldused. Kuigi tavapérase
sisuanaliitisi puhul miiratakse erinevad kategooriad alles andmetodtluse kéigus, siis
kdesoleva uuringu puhul on piititud grupeeringuteks votta intervjuu kiisimused. (Laherand,

2008)

Kvalitatiivsete meetotite hea kiilg on ka tema nodrkuseks. Nimelt on keeruline teha
analiiiisi, kui vastused ei ole kindlalt struktureeritud. Erinevate kategooriate alla

sunduslikult paigutamine voib osutuda raskemaks kui esmapilgul tundub.

2.2 Intervjuud

Ekspertintervjuu, mis on kédesoleva bakalaureuset66 jaoks kasutusel, on siivaintervjuu tiks
liike. Intervjueeritavad on valitud kui oma valdkonna spetsialistid. Neid kasitletakse kindla
riihma esindajatena. Uuringusse on nad valitud ekspertidena kindlas valdkonnas — antud
juhul Sppekava kokkupanemisel. Kuna info kéttesaadavus jadb selliste intervjuude puhul

marksa vdiksemaks, on véga oluline roll ekspertide valmimisel. Voib juhtuda, et andmete
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saamine ebadnnestub, sest valitud isik ei olegi kasitletava valdkonna ekspert, nagu algselt
loodetud. Intervjueerival on sellistel vestlustel eelkdige suunav roll. Vahel voib olla
keeruline eksperti teemas hoida. Selle tottu on kasutusel poolstruktrueeritud intervjuu.
Kiisimused on piisavalt avatud ning voimaldavad nende paindlikku kiisimusjarjestust. Alati
on voimalik esitada ka lisakiisimusi vOi intervjueeritavat suunata end huvitava teema

poole, et saada voimalikult palju kasulikku informatsiooni. (Laherand, 2008)

2.3 Q-metodoloogia

Q-metodoloogia to6tas vilja William Stephenson aastal 1935. Tema silmapaistvaim to6 oli
The Study of Behavior: Q-technique and Its Methodology (1953). Esimesena tutvustas
Stephenson antud tehnikat 1dbi varvide sorteerimise. Ta lasi grupil inimestel paigutada
erinevaid vérve vastavalt meeldivusele. Meeldivus/mitte meeldivus on koht, kus tuleb

arvestada isikliku arvamusega — vérvide jérjestamine on subjektiivne. (Brown)

Kaardid tuleb paigutada kindla skeemi alusel, mis on vilja toodud lisades — Lisa 2.
Maistetena on kasutusel erinevad bakalaureuse Iopetaja oskused ja omadused.
Intervjueeritaval tuleb need asetada téhtsuse jérjekorras horisontaalselt kolmnurga
kujuliselt. Lahtuma peab isiklikust arvamusest. Koige tihtsama omaduse alla saab minna

vaid iiks kaart ja samamoodi on ka kdige vahem tdhtsamaga. (McKeown & Thomas, 1988)

Y
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Joonis 1 — R-analiilis inimese kehaosade kohta



Joonis 2 — Q-analiilis inimese kehaosade kohta

Koige paremini iseloomustas aga Q-metodoloogiat jargmine katse: pandi kirja 25 tunnust,
milleks olid inimese kehaosade modtmed, nt kde pikkus, jala pikkus, talje laius jne.
Kiisitluses osales 20 isikut. Iga kehaosa kohta tuli kirja panna selle ideaalne pikkus, laius.
R-analiitis vaatab iga kehaosa eraldi ja nende omavahelist seost vastajad
arvestamategelikult ei pea. Piltlikult kujutaks saadud tulemust joonis 1. Teiseks lasti
kisitluses osalejatel hinnata kehaosade tihtsust - subjektiivne hinnang. Niitid tuli vaadelda
kehaosade kogumit kui tervikut. Q-metodoloogiat kasutades peab moisteid omavahel
vordlema, mis on millest tdhtsam ja selliselt nad jérjestama. Kdige tdhtsam kehaosa on
hinnanguliselt kdige suurem ja vdhemtdhtsam véikseim. Sellist tulemust iseloomustab

joonis 2. (Brown)

Kisitletav metodoloogia annab hea iilevaate inimese subjektiivsest hinnangust. Q-
metodoloogia hdlmab enda alla {iht kiisimust, millesse saab siigavamalt keskenduda ja
uurida teda mitme nurga alt. Teisalt on seda strateegiat hea kasutada, kui intervjueeritavaid
on védhe. Uuringud on ndidanud, et just selliselt kaarte ladudes, on ekspertidel oma

hinnangut kdige parem edasi anda. (McKeown & Thomas, 1988)

2.4 Valim ja intervjuu kiik

Huvipakkuvateks erialadeks on Tartu Ulikooli, Tallinna Tehnikaiilikooli ja Tallinna
Ulikooli informaatika. Infotehnoloogia KolledZis selline eriala nimetus puudub, kuid
oppekavade jdrgi vaadatuna iihtib sellega kdige rohkem IT siisteemide arenduse dppekava.
Intervjueeritavateks olid dppekavaspetsialistid voi instituudi juhatajad, kes antud dppekava

kokkupanekust kdige rohkem teavad.

10



Valimi moodustasid:
1. Varmo Vene — Tartu Ulikool;
2. Rein Kuusik — Tallinna Tehnikatilikool;
3. Inga Petuhhov — Tallinna Ulikool;
4. Merle Varendi — IT Kolledz.

Koik kohtumised toimusid bakalaureuset6o autori ja spetsialisti liks iihele intervjuu kdigus
kasitletava iilikooli voi kolledzi ruumides vabas dhkkonnas. Enamik juhtudel oldi valmis
viga palju ja pdhjalikult oma Oppekavadest ja dpivéljunditest rddkima ning intervjueerija
iilesandeks jdi vaid kuulata ning vajadusel teemat veidi suunata. Intervjueeritavad olid véiga
vastutulelikud ja leidsid kiirelt kokkusaamiseks sobiva aja. Samuti pakkus antud teema

kdrgkoolidele huvi ja soovisid t66 valmimisel sellega ldhemalt tutvuda.

Esimese osana pidid intervjueeritavad laduma kaarte, kuidas v3iks seis pérast 10petamist
olla. See annab subjektiivse hinnangu, millised peaksid olema bakalaureuseldpetaja
omandatud oskused ja teadmised. Antud t66 intervjuudel kasutatav Q-valik koosnes 25
kaardist, mis esindasid l0petaja omadusi nii IT-valdkonnast kui ka isikuomadustest
lahtudes. Kasutatud kaardid on vilja toodud lisades Lisa 3 all. Sorteerimisprotsessis tuli
hinnata kdikide tunnuste olulisuse suhet teistega. Huviorbiidis oli ka tegelik olukord ning
kas see erineb ideaalsest maailmapildist. Umberpaigutust aga iihegi spetsialisti poolt ei
tulnud, kuna kaartide paigutus vottis kiillaltki kaua aega. Mugavuse ja aja piiratuse tottu,

lasi kdesoleva t60 autor lihtsalt kirjeldada, mis oleks teistmoodi kui rdfigime reaalsest elust.

Uheks probleemiks oli igast koolist intervjueerimiseks kdige sobivama inimese leidmine.
Nii mitmeski koolis oli Oppekava koostamine ning selle koordineerimine erinevate
inimeste t60. Neil juhtudel oli raske hinnata, kumb isik peaks huviorbiidis olema.
Kéesoleva t66 autor andis teema piistituse korgkoolidele teada ja lasi neil endil otustada,

kes koige paddevam antud teema koha pealt voiks olla.
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2.5 Analiiiis

Analiiiisi esimeses osas on kisitletud g-metodoloogiat. Uuritakse kaartide paigutust. Eraldi

kisitluse all on ideaalne olukord bakalaureuse 1dpetamisel ja tudengi tegelikud oskused

vastavalt korgkooli dppekavale.

Teine osa on keskendunud Oppekava, Oppimise ning todtamise kiisimustele. Kiisimuste

osas on grupeerimine toimunud intervjuu kava pohjal. Selliselt tekkis 6 kategooriat,

milleks on

1.

Oppekava tilesehitus,

. tudengi valikuvdimalused,
. téhtsaim osa dpingutes,

2
3
4.
5
6

voimalused tooturul,
ettevotete kaasamine,

magistritase.

Analiiiis on jaotatud grupeeringute jargi erinevateks alampeatiikkideks, millel igatihel

pikemalt peatutakse. Igast intervjuust on kokku kogutud vastava teema 1digud ja neid

omavahel vorreldud. Paraku tekivad siit aga probleemid — kdiki intervjuusid ei saa samade

kriteeriumite jargi vorrelda. Avatud kiisimuste tottu vOib teemaarendus olla liikunud

erinevates suundades. Uldine sisuanaliiiis on aga endiselt vdimalik. (Laherand, 2008)
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3. Tulemused

3.1 Q-metodoloogia analiiiis

Q-metodoloogia analiiiisiks on koostatud tabel. (Tabel 1) Vastavalt kaardi paigutusele on

talle antud viirtus iihest iheksani. Vdikseima hinnangu saab omadus, mis paigutati koige

vihem tdhtsamale kohale ja vddrtuse iiheksa omandab kdige tdhtsam oskus. Samas tulbas

olevad kaardid on vdrdse numbrilise védartusega. Tulpades on nelja kdrgkooli arvmus

vastavast oskusest ning viimases tulbas arvutatakse vélja keskmine hinnang.

Tabel 1 — g-metodoloogia kaartide paigutus

TU | TTU | TLU | ITK |keskmine

Loovus, kastist vélja motlemine 8 8 8 5 7,25
Opioskused, enesearendamine 8 8 8 5 7,25
Konkreetse programmeerimiskeele oskus 7 6 6 9 7
Probleemide formaliseerimise oskus

(analiiiisi koostamine) 6 ! 9 6 !
Huvi valdkonna/ oma t66 vastu 9 9 7 2 6,75
Meeskonnatoo 4 7 7 7 6,25
Suuline ja kirjalik enesevéljendusoskus 7 6 6 4 5,75
Andmeturve 5 6 5 7 5,75
Ulevaade erinevatest programmeerimiskeeltest 6 4 4 8 55
Testimine ja debugging 5 5 4 7 5,25
Andmebaasid 5 6 5 4 5
Teadmised projektijuhtimisest 4 5 6 5 5
Probleemide tuvastamine ja likvideerimine 7 2 5 6 5
Pingetaluvus, ajajuhtimine 4 7 6 2 4,75
Tookogemus/ praktika 1 3 7 8 4,75
Mobiilirakendused 3 5 5 6 4,75
Kasutajaliidesed 3 5 4 6 4,5
Vorgupohised tehnoloogiad (hajusarvutus) 4 5 5 4 4,5
Pohiteadmised riistvarast 6 2 3 3 3,5
Erinevate op-siisteemide kasutamine 5 4 1 4 3,5
Veebilehtede loomine 2 4 3 5 3,5
Teadmised ettevotluse olemusest 2 3 3 5 3,25
Statistika ja andmeanaliiiisi oskused 5 1 4 3 3,25
Matemaatilise teksti lugemisoskus 6 3 2 1 3
Siisteemi haldamise oskus 3 4 2 3 3

13




Ideaalne maailmapilt

Uldiselt hinnatakse rohkem iildiseid isikuomadusi kui konkreetseid tehnilisi oskusi.
PShjuseks tuuakse, et kui on huvi ja tahet Oppida, siis suudab juba vajalikud erialased
teadmised omandada igaiiks ka iseseisvalt. Koigi nelja intervjuu peale kokku jaid etteotsa
loovus, enesearendamine, programmeerimiskeele oskus, probleemide formaliseerimise
oskus ja huvi valdkonna vastu. Toodi vélja, et motivatsioonist saab ikkagi kdik alguse.
Kdige tihtsamaks pidasid seda Tartu Ulikool ja Tallinna Tehnikaiilikool. Teiselt poolt
jallegi toodi vilja, et bakalaureuse kraadi on vdimalik omandada ka nii, et otsesne huvi

eriala vastu puudub, aga sellel ei ole pikemas perspektiivis mingit motet.

Suures plaanis voOiks intervjuude tulemused liitia kaheks — iilikoolide arvamus ja IT
Kolledzi ndgemus. Eraldi tabelid iilikoolide ja IT KolledZi kohta on toodud lisades Lisa 6
all. Selline olukord ei ole ka eriti illatav. Rakenduskorgharidus peab andma eelkdige
praktilise Oppe ja tookogemus on neil véga tdhtsal kohal. Tookogemus liigitus neil lausa
teisele  kohale. Ulikoolide esindajate  arvamuste pingereas jdi see alles
kaheksateistkiimnendale kohale. Kuigi ka Tallinna Ulikool tihtsustab praktikat. Oeldi, et
ilma selleta on toole saamine kiillaltki keeruline. See on ka ainus suurem erinevus Tartu
Ulikoolist ja Tallinna Tehnikaiilikoolist, kes mdlemad liikkasid tédkogemuse/praktika
tagaplaanile. Nad olid arvamusel, et bakalaureus peaks pigem olema baasteadmiste
andmine ja todle minekuks ettevalmistamine. Sellel samal pdohjusel jéeti vdhemoluliste

kaartide sekka ka teadmised ettevotlusest.

Mitmel korral toodi vélja, et ideaalne inimene oskaks koike ja vdga hédsti. Sealjuures raégiti
nii eneseviljendusest, loovusest kui ka pigetaluvusest. Teiselt poolt on need aga asjad,
mida voib-olla ei saa iihelt bakalaureuse tudengilt nduda. Neid ei ole voimalik ainetega
otseselt Opetada. Pigem kvalifitseeruvad need isikuomaduste alla. Kuid kui jutt kéis
ideaalsest 10petajast, jdid need siiski esiotsa piisima. Eneseviljendus ja meeskonnat6o 1dks
moneti ka suhtlemise alla. Kui grupis todtades ei suudeta teistele meeskonna litkmetele
selgeks teha, et on tekkinud probleem, siis vdib protsess seisma jddida. Uritatakse
individuaalselt murekoht parandada, aga iiksi to6tades ei ole see alati voimalik. Selliselt

kannatavad kokkuvdttes kdik arendusprotsessiga tegutsevad isikud.
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Eraldi tdhelepanu pélvisid programmeerimisega seotud teadmised. Kumb oleks olulisem,
kas ithe programmeerimiskeele oskus voi iilevaade programmeerimiskeeltest? Pigem
taandus probleem sellele, kuidas iiks voi teine intervjueeritav need kaardid enda jaoks lahti
motestas. Kokkuvotvalt jii peale siiski see, et peab oskama programmeerida ja sealjuures
kindlasti olema vodimeline uut siintaksit kiiresti dra Oppima. Too6turule minnes ei ole
tildjuhul véimalik vérskel todtajal ise otsustada, mis keeles ta programmeerima hakkab.
Vastava ettevotte spetsiifilised tehnikad tuleb koha peal dra oppida. Et see aga vdimalik

oleks, peab all olema tugev baas.

Mida spetsiifilisemaks oskused ldksid, seda tahapoole neid paigutati. Toodi vilja, et
tehnilised oskused vdiksid olla osaliselt lausa iihel pulgal. Kokkuvdtvalt oleneb kdik

sellest, kuhu kindel 16petaja soovib edasi litkuda.

Tabel 1 pohjal paigutati viimastele kohtadele teadmised ettevdtluse olemusest, statistika ja
andmeanaliiiisi oskused, matemaatilise teksti lugemisoskus ning siisteemi haldamise oskus.
Kui tilemise otsaga olid koolid enamvidhem samal ndul, siis ebaolulisemate oskuste suhtes
ei oldud enam nii liksmeelel. Teadmised ettevotluse olemusest on iilikoolide arvates pigem
juba magistri tase ning paigutub samale skaalale tookogemusega. Kuna IT Kolledz
tahtsustab praktika olemasolu, siis paigutub ka ettedtluse kaart kdrgemale kohale. Statistika
ja andmeanaliiiisi oskused ning matemaatilise teksti lugemisoskus liigitub puhta
teoreetilise matemaatika alla ja viiris vihem punkte. Oeldi, et sellele ei ole hetkeses
toomaailmas rakendust. Tartu Ulikool, kes rdhub tugevamale teoreetilisele baasile, tdstis
selle siiski ettepoole. Siisteemi haldamise oskuse kohta iitles TTU esindaja, et kdigepealt
on vaja siisteeme tundma Oppida ja alles siis saab nende haldamisest rddkida — seda nduda

bakalaureuse tudengilt on aga liiga palju.

Reaalne maailmapilt

Uks maailm on see, mida koolid oma tudengitel tahaksid, teine pool aga see, mida ka
reaalselt neilt nduda saab. Isikuomadusi, mida just oluliseks peetakse, on korgkoolide
arvates keeruline voi lausa vOoimatu Opetada. Iseasi on veel tingimus, et bakalaureus on
vaid kolm aastat. On selge, et kdike ei ole vdimalik sinna dra mahutada. Koolid peavad

tegema mingisuguse valiku.
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Esimese asjana voib kohe vélja tuua huvi valdkonna vastu. Loomulikult kdik koolid
tahavad ja loodavad, et ka veel 16petades ollakse oma erialast huvitatud. Selle sdilitamiseks
voi tekitamiseks on Oppekavadesse lisatud sissejuhatavad ained, kus antakse iilevaade IT
voimalustest. Loenguid kdivad andmas ka IKT sektori ettevotjad, kes rddgivad oma toost ja

seeldbi voiks kasvada tudengite motivatsioon dppida ja IT erialal lébi liiiia.

Loovus, mis ideaaltudengi olukorras hinnati korgelt, jidb reaalses maailmapildis siiski
tagaplaanile. Kastist vilja motlemist ei saa nii selgelt dpetada. Sellegi poolest iiritatakse
seda soodustada. Samas, nagu iitles TU esindaja, kui k&ik vastuvdetavad 150
esmakursuslast vaga kastist vdlja mdtleks, oleks neid hetke ressursside juures keeruline
hallata. Alati tuleb vaadata oma soove tudengite oskuste kohta kahest aspektist — iiks on
see, mida tahetakse nduda ja teiselt poolt, mida reaalselt on vdimalik nduda.
Parandamisruumi leiab TU ka eneseviljendusoskuse koha pealt. Kui ideaalselt vdiks osata
end viljendada igaiiks eesti keeles suuliselt ja kirjalikult, siis tegelikkus on see, et osad
inimesed tavakeeles viljendamisega jddksid hatta. Samas suudavad nad end véga edukalt
selgeks teha mdnes programmeerimiskeeles. Ka see on oskus, mis Tartu Ulikooli esindaja
poolt mainiti ning mida ei saa kindlasti vihemtihtsaks pidada. Tallinna Ulikool tdi
eneseviljenduse koha pealt vilja ka mone vodrkeele oskuse. llma inglise keeleta on IT

rahvusvahelises maailmas kindlasti keeruline, et mitte 6elda voimatu, 14bi liitia.

Kui ideaalse bakalaureuse 10petaja pagasisse tookogemus ei pea kuuluma, siis tegelikkus
on vastupidine. Tudengid ldhevad to6le juba teisel kursusel, vahel isegi esimesel, ning
kolmanda aasta tilidpilastest peaaegu ei leiagi kedagi, kes erialasel t66l juba ei oleks. See
tekitab koolidele iihe tdeliselt suure probleemi — kuidas innustada neid samu noori, kes
juba tooturul tegevad on, ikkagi tulema tagasi oma Opingute juurde bakalaureusekraadi
omandama? Koolide esindajad on iihel noul — kui tudeng tahab voi peab té6tama, siis on
muidugi kasulikum, kui ta teeb erialast t66d. Selle tottu aga jadvad Opingud tihtipeale
venima voOi lausa pooleli. Uue kdrgharidusreformiga voib olukord minna kahes suunas
(Haridus- ja Teadusministeerium). Uks vdimalus on, et tudengid piihendavad todle
miinimum aja ja suudavad oma Opingud tdepoolest tdiskoormusel nominaalajaga 1opetada.
Teine suund — ilidpilased kaovad téoturule dra ning kooliharidus jaetakse pooleli, sest
majanduslikust seisukohast on neile see palju kasulikum. IT-sektor kaotab sellega aga osa

korgharidusega spetsialistidest. T66 autor leiab, et see on kindlasti koht, kus peaks nii
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haridusasutused kui ka todpakkujad tdsist koostodd tegema. Uheskoos tuleb panustada

sellele, et iilidpilased kolmeaastase kdrghariduse siiski kétte saaks.

3.2 Oppekava iilesehitus

Oppekava iilesehitus on kdigil iilikoolidel suures plaanis sarnane — bakalaureus annab kitte
baasi, mille pealt saaks minna t66le. Tartu ja Tallinna iilikoolid toid mdolemad vilja, et
tegelikult oleks normaalne terviklik haridus siiski 3+2 siisteemis antav. Hetkel on viljast
poolt sund peal, et bakalaureusekraadiga peab ka saama to6turule suunduda. Oli arvamusi,
et isegi oleks kasulik, kui esimese kolme aastaga ei antaks miinimumi. Viis aastat on see
aeg, kuhu saab koik vajaliku dra paigutada. Hetkene olukord niitab seda, et kohati on vaja
erialased ained lihtsalt selle tottu dra jatta, et nende jaoks ei ole ruumi. Teine variant —
vOetakse moni mahukas aine ja ilma tegelikult mahtu vihendamata voetakse ainepunkte
vihemaks. Selline ldhenemine on aga tudengite seisukohast kindlasti ebaaus. Selle
tulemusena peavad iiliopilased ainega tohutult vaeva ndgema, aga tasu selle eest saadakse
viahem. Omakorda jddb siis teiste toode tegemiseks aega puudu. Vastandumaks
tilikoolidele on ITK rakenduskorgharidus ja Gppekavas piilitakse anda kogu praktiline

teadmistebaas. Lopetaja peab saama hakkama tarkvaraarenduse terviklikus elutsiiklis.

Oppekava koostamise loogikad on iilikooliti erinevad. Nii Tallinna kui ka Tartu Ulikool on
piitidnud arvestada rahvusvahelisi suuniseid. Aluseks on vdetud nii CC2001 (Computer
Science Curriculum 2001) kui ka SE2004 (Software Engineering 2004). Kuna ACM vatab
haridustasemeks 4 aastat, siis Tartu Ulikool ei ole iiritanud kdike mahutada esimesse
kolme aastasse. Koik puudused, mis bakalaureusetasemesse jadvad, on paigutatud magistri
esimesse aastasse, nt hajussiisteemid. TTU ja ITK on ldinud seda teed, et kuulanud
todandjate arvamust ja vastavalt sellele oma Oppekava kohandanud. IT Kolledz ongi
asutatud TU ja TTU poolt, et vdimaldada otse tooturule suunatud dpet. Tema pakub oma
Opilastele eelkdige praktilisi oskusi. Puhas teooria jidb ITK puhul kindlasti tagaplaanile.
Kuigi TTU vdtab kuulda tddandjate soove, on siiani olnud pdhirdhk siiski instituudi tahtel.
Tarkvaratehnika korvale on jadnud piisima ka teoreetiline arvutiteadus. Té6andjate soovil

tuleb aga viimase mahtu ilmselt vdhendada.
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Oppekava muutused on nii kiiresti arenevas tehnoloogias #irmiselt vajalikud. Téoturu
suunad vahetuvad tihti ja muutuva maailmaga tuleb kaasas kiia. Tartu Ulikool ja Tallinna
Ulikool muutsid oma dppekava alles eelmisel aastal ja selle tdttu hetkel veel suuremaid
muutusi neilt ei oodata. Nii TTU kui ka ITK on otsustanud viga tihelepanelikult kuulata
tooandjate soove ning seeldbi oma dppekava tdiuslikumaks muuta. See on ka tipselt see

valdkond, millele kidesoleva bakalaureuse t66 autor soovib lahendust leida.

Muutuste pohjused voivad olla ka rahalised. Ei ole kasulik hoida kaht kiillaltki sarnast
eriala — informaatika ja infotehnoloogia — sunduslikult lahkus, nagu see varasemalt Tartu
Ulikoolis oli. Tegelikult on vdimalik anda neile kahepeale iiks iihine baas. Sealt edasi saab

juba magistris omale sobiva suuna valida.

3.3 Tudengi valikuvoimalused

Valikute osas ollakse kiillaltki iihel meelel. Kui on soov omandada korralik IT-alane
baasharidus, siis voimalusi védga palju ei ole. Kui moodulite osas on ka valikuid, siis vahel
saab valida natuke erinevate baaside vahel. Ruumi on ka vabaainetele, aga nagu iitles
Tallinna Ulikooli esindaja, siis iiks ,,0ige tudeng** vdtab siiski nende arvelt erialaseid aineid

ja tdiendab end veelgi.

Teiselt poolt, kui tudeng teab juba vdga kindlalt, mida ta soovib oma edasise eluga teha,
siis on ka korvalerialad vigagi teretulnud. Aga kui tahta, et IT-valdkonnas oleks koik
uksed avatud, siis eksperdid leiavad, et tuleb erialaainetes piisida. Korgkoolide arvamuse
pohjal tundub koige kasulikum valik olevat tarkvaraarenduse suund. Vihemal voi
rohkemal madral tegelevad tarkvaraarenduse Opetamisega koik iilikoolid. Radkimata ITK-
st, tema piiiab kolme aastaga vilja koolitada to6tajad, kes suudaks arendusprotsessis

edukalt kaasa raakida.

3.4 Tidhtsaim osa opingutes

IT-dppekavadest rddkides ei saa iile ega limber programmeerimisest. Kui suudeti mingi
konkreetne osa erialast vidlja tuua, siis oli selleks just programmeerimine. Arvati, et
tegemist ei ole informaatikuga, kui programmeerida ei osata. Siinjuures aga ei toodud

kordagi vilja, et peaks oskama mingit kindlat keelt. Pigem on kiisimus programmeerimise
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oskuses. Konkreetse keele siintaksi saab dra dppida juba jooksvalt — tapselt sel hetkel kui

seda reaalses elus vaja ldheb.

3.5 Voimalused tooturul

IT sektoris valitseb nii suur t66jou puudus, et informaatika 1dpetajatel ei tohiks olla
probleeme sellega, et t66d ei oleks. Ulikoolide esindajad on iiksmeelel, et ise tuleb
valdkonnast huvituda, siis on koik avatud siilega ootamas. Pigem on probleem teistpidi —
tudengid ldhevad todle dra juba teisel ja kolmandal kursusel, mdni isegi esimesel aastal.
Iscenesest on hea, et tehakse erialast t66d ja saadakse kogemusi. Sellega kaasneb
paratamatult probleem, et Spingute jaoks ei jdd enam piisavalt aega. Selline olukord on osa
tudengeid ka voib-olla mugavaks teinud. Ei arvata, et pérast tookoha leidmist peaks enam
koolile nii palju aega pithendama. Erialased Opingud jietakse pooleli v3i hddavaevu

saadakse ainetest 14bi ja tullakse Idpetama alles mitme aasta pérast.

3.6 Ettevotete kaasamine

Ulikoolides on ettevdtjad kaasatud pigem teiste aine siseselt. Niiteks kdiakse mdne loengu
raames oma kogemusest ja kasutatavast tehnikatest rddkimas. Praktilised osad on need, kus
tuleb kasutada reaalses tarkvaraprojektis to6tavaid inimesi. Oppejoud annavad pigem edasi

teoreetilisi teadmisi, mida aga iilikoolid ei saa oma Oppekavast vilja jitta.

Eesti Infotehnoloogia Kolledz, pakkudes rakenduslikku korgharidust, paneb rohku just
ainete andmisele praktikute poolt. Suurem osa nende dppejoude on tegelikult ettevotjad,
selliselt loodetakse anda parimat praktilist kogemust. Tehakse koost6dd nditeks nii
suuremate pankade kui ka Skype’i esindajatega. Lisaks korraldatakse ka
stipendiumprogramme ning firmade kiilastusi. ITK ja TLU tudengid viiakse aine raames
erinevatesse ettevottetesse, kus neile rddgitakse oma arendusprotsessi spetsiifikatest.

Selliselt ndahakse tegelikku IT-maailma ja kohtutakse oma potentsiaalsete to6andjatega.

3.7 Magistritase

Kui bakalaureus on koikides tilikoolides tugeva baasi andmiseks, siis magistergi on kdigil

kiillaltki sarnase suunitlusega. Mingis valdkonnas minnakse siivitsi sisse ja saadakse
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tundma seda valdkonda peensusteni. Tallinna Tehnikaiilikoolis on olukord naukene
teistsugune. Seal on IT-valdkonnas erinevad valikud juba bakalaureuse tasemel ning parast
kolme aastat dpinguid antakse dpitule siigavam teoreetiline taust. Uldjoontes on aga idee
sama — detailsed teadmised oma valdkonnast, mille pealt on véimalik soovi korral kindlasti

edasi minna ka doktorantuuri.

Ka Infotehnoloogia Kolledzi 16petajad ldhevad iilikoolidesse edasi informaatika magistrit
omandama. Siin aga tekib suur vastasseis praktika ja teooria vahel. Ulikoolid eeldavad
teoreetilisi teadmisi ja magistris on sellel juba védga suur rohk. IT Kolledzist tulijatel aga
matemaatiline taust puudub ja nii voivad Opingud iile jou kdia ning Iopetamiseni ei jouta.
Loomulikult leidub ka neid, kes on Tallinna Tehnikaiilikoolis, Tartu Ulikoolis vdi suisa

vilismaal magistrikraadi omandanud.
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4.Vordlus Robert Viljuri tulemustega

Jargnev peatiikk on keskendunud Robert Viljuri bakalaureusetdo ,,Eesti IT ettevotjate
lootus kdrgkooli 10petajatele” tulemuste vordlusele kdesoleva tooga. Uurimistoode jaoks
kasutatavate intervjuude kavad on valminud modlema t66 autorite koostdona, et oleks
voimalik vastuseid omavahel vorrelda. Arvamuse saamiseks kasutati Q-metodoloogia
jaoks iihesuguseid kaarte, mida intervjueeritavad ladusid. Selliselt on véimalik iiks-iihene
vordlus. Tegelik olukord on siiski natuke tildisem analiiiis. Ettevitete esindajad soovisid
osa kaarte iimber nimetada endale meeleparasema omadusega. Sellist asendust kdrgkoolid

aga ei teinud. Kéesoleva t66 autor lahtub eelkdige algselt olemasolevatest 25 kaardist.

Suures plaanis olid firmadel ja korgkoolidel sama arvamus — isikuomadused on téhtsamad
kui konkreetsed oskused. To6andjad toid vélja, et kdige olulisem on huvi valdkonna vastu.
(Véljur, 2013) See on ka igati ootuspérane, sest miks peaks firma votma todle inimese, kes
asjast tegelikult ei huvitu. Miks siiski satuvad IT-t66turule noored, kes ei ole kogu hingega
asja juures? Uheks pohjuseks vodib olla see, et kogu maailm kajastab arvamust, et IT
tootjaid on puudu. See muidugi on ka dige. Paraku voib see tekitada valearusaama, et kui
Oppida informaatikat, siis sellest piisabki, et edukat karjddri teha. Minnakse todandja
juurde, ndutakse t66d ning kopsakat palka, kuid tegelikult motivatsiooni IT-vallas midagi
dra teha ei ole. Koik korgkoolidki olid arvamusel, et nende tudengitel ei ole tdole
saamisega mitte mingisugust probleemi. See voib iilidpilased aga laisaks teha. Astutakse
erialale kindla teadmisega, et selle 10petades ootab neid iga tarkvarafirma suure

palgatSekiga.

Ka konkreetsete oskuste koha pealt on koikide intervjueeritavate arvamus sarnane. Moned
viiksemad erinevused siiski tekkisid. Koolid tdhtsustavad t6dandjatest rohkem niiteks
programmeerimist ja andmeturvet. To0andjate jaoks on jéllegi olulisemal kohal
tookogemus ning teadmised ettevotluse olemusest. Varasem kogemus ei ole aga kindlasti
koige olulisem ja vahel see voOib tulla isegi kahjuks. Eelnevas tookohas voib olla vélja
kujunenud viga kindelt tooriitm, mille muutmine on keeruline. Teiselt poolt on jillegi hea,

kui uus té6taja on kursis, mida t66 tegemine endast kujutab.
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Korgkoolide ja firmade koost66 kohapealt ootavad ettevotjad koolidelt suuremat algatust.
Loengute organiseerimine on kulukas protsess ja kdigil ei ole selleks voimalust. Ettevotete
intervjuudes toodi ka vilja, et liiga tugevat rohku pannakse matemaatikale. Opitu
kontrollimine taandub tihti vdga konkreetsetele oskustele. Ettevotjad on mures, et aineid on
voimalik ldbida ilma, et tudeng tegelikult asjast tildisemalt aru saaks. (Véljur, 2013) Selle
koha peal ei saa aga ka korgkoolid véga palju dra teha. Kui ilidpilane dppida ei taha, siis

sunniviisiliselt talle ka midagi selgeks ei saa Opetada.

Bakalaureuse t60 autor aga leiab, et suures plaanis Oppekava oma eesmaérgi siiski tdidab.
Ulikooli panus ongi anda peamiselt baasharidus ja kdik muu tuleb igal inimesel ise
omandada. Edukaks karjdériks aga jaidb akadeemiline haridus védheseks. Iga tudeng peab
selle kdrvalt ka end ise harima ja oma valdkonnas aktiivne olema. See néitab ka tulevasele

tooandjale, et tdesti oma erialast huvitatukse.
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Kokkuvote

Kiesolevas t60s uuriti Tartu Ulikooli, Tallinna Tehnikaiilikooli, Tallinna Ulikooli ja
Infotehnoloogia Kolledzi 16petajate omadusi bakalaureuse kraadi omandamisel.
Subjektiivne hinnang saadi dppekavade koostajatelt voi instituudi juhatajatelt. Huviorbiidis
oli ka dppekavade kokkupanemine ja IT-t66turu véimalused. Analiiiisi osas kasutati R.

Viljuri bakalaureusetood ,,Eesti IT ettevotjate lootus kdrgkooli 10petajatele.

Nii kdrgkoolid kui ka to6andjad olid tihisel ndul, et huvi ja enesearendamine on olulisemad
kui konkreetsed oskused. To66kogemus voib anda kiill teatud eelise toSturule sisenedes, aga
ei ole kindlasti esmatihtis. Peamine on, et oleks motivatsiooni IT-vallas 1adbi litia ja
kindlasti tuleb sellel teekonnal palju juurde Oppida. Pidev tdiendamine on tehnoloogia
vallas vajalik. Oluliste oskuste hulgas toodi vilja ka meeskonnat6d, millega viimastel
aastatel enam suuri probleeme ei ole olnud. Informaatika erialana ei saa muidugi iile ega
timber programmeerimisest. Seda tuleb osata, kuid tehniliste detailide &radppimine

konkreetses keeles voib oodata kuni tooleminekuni.

Kokkuvotvalt tihtsustasid korgkoolid koige enam bakalaureuse Idpetajas loovust ja
opioskuseid. Infotehnoloogia Kolledzil jdid nimetatud oskused aga tdhtsuselt keskele.
Nemad peavad olulisemaks pigem konkreetseid oskusi ja vdimalust kohe reaalses
tarkvaraarenduse protsessis tootada. ITK-s on suur rohk just praktikal, sest see on see,

mida todturg neilt ootab.

Otseselt ei ole bakalaureuse- vdi magistrikraad toole saamise eelduseks, aga sellega tekib
kindlus, et inimene on valmis end harima ja tdiendama. Ka iilikoolid on arvamusel, et dige
informaatik on siiski see, kes on 5-aastase korghariduse omandanud. Magistri tase on see,

mis annab sligavamad ja detailsemad teadmised oma valdkonnast.

Loodetavasti on kédesolev t66 abiks nii iilikoolidele oma dppeainete iilevaatamiseks kui ka
tudengitele. Ulidpilastel tuleb mdista, et vaid eksamitest libisaamine ei tihenda veel suurt
edu IT-maailmas. Oppekava libimine ei tihenda alati seda, et kdik vajalikud oskused on

omandatud. Vahel tuleb ka ise lisatodd teha ja olla oma valdkonnas aktiivne.
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Development of IT-related competencies in institutions of

Higher Education in Estonia

Bachelor thesis
Kerri Gertrud Vestberg

Summary

IT-specialities are very important in our fast-growing technology. That is why we need
really good specialists to deal with software development. It has been asked from the
represenatives of universities and IT Collage about their curriculum of computer science.
Under observation were University of Tartu, Tallinn University of Technology, University
of Tallinn and The Estonian Information Technology College. The most important part of
the interviews is to find out what skills do bachelor students have. In order to do this,

author used Q-methodology and semi-structured interviews.

According to universities, the most wanted skills were actually personal characteristics like
interest in the field, thinking outside the box or self-development. On the other hand, IT
college values more technical skills. Programming, the overview of programming
languages and work experience were the three most important parts. Among practical skills
programming is important for universities as well. But for example, work experience were

the least important for University of Tartu.

The results were compared to R. Viljur’s Bachelor thesis. (Viljur, 2013) Entrepreneurs
and schools agreed that everything begins from interest. All the technical skills can be
studied afterwards. Shortage of workforce in IT field is high, this is the main reason
students of computer science do not have to worry about gettig a job. What concerns

universities is that Bachelor students go to work and do not finish their studies.

Entrepreneurs thought that new workers should be better at soft skills, such as
communication, team work and self-education. But those skills are the ones that schools
cannot teach easily. Students have to learn that in order to be succussful, they need to

educate themselves outside the curriculum as well.
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Lisad

Lisa 1: Intervjuude kiisimused

1.

© N o 0 B

9.

Kasutan Q-methodology’t.

a. Siin on 25 kaarti. Palun reastage need selle alusel, millised oskused on
peaksid olema iihel bakalaureuse l0petajal teie arvates. Kasutada tuleks
sellist skeemi (véljaprint).

b. Paremal on kdige olulisemad omadused ja vasakul vihemtidhtsamad. See ei

pea tdhendama, et vasakul tdhtsusetud oleksid.

c. Kui te kaarti liigutate, kas te saaksite delda, mis on kaardil kirjas.
d. Palun kommenteerige oma tegevust.
e. Kas ka tulpades on mingisugune pingerida?

f.  Kui selline on ideaalne maailmapilt, siis kas tegelikkus erineb sellest?
g. Tostke kaardid timber vastavalt tegelikkusele.
i. Kommenteerige!
Palun kirjeldage oma dppekava.
a. Kui suur valikuvabadus on tudengil endal?
Kirjeldage palun dppekava kokkupanemise loogikat.
a. Miks on ainete mahud/osakaalud valitud selliselt?
Millist osa peate informaatika dppekava juures kdige olulisemaks?
Mis omadused omandab bakalaureuse 16petaja?
Millised on selle dppekava l1opetanud tudengite voimalused toSturul?
Mil viisil tuleks ettevotteid kaasata dppetegevusse?
Kas teie arvates voiks Oppekavas mingeid muudatusi olla? Milliseid?
a. Miks praegune parim on?

Kui palju te dppekava muudate? Miks sellised muudatused on sisse viidud?

10. Mis edasidppimisvdimalused on bakalaureuse 10petajal?

a. Kuidas erineb magistri dppekava bakalaureuse dppekavast?
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Lisa 2: Q-metodoloogias kasutatav skeem

Vidhem téhtsam

Joonis 3 - Q-metodoloogias kaartide paigutamiseks kasutusel olev skeem

Lisa 3: Kasutatud kaardid

Kdige tahtsam

Ulevaade

N Konkreetse ] Teadmised
Matemaatilise o erinevatest
] ] programmeerimis- o ettevotluse Meeskonnat6o
teksti lugemisoskus programmeerimis-
keele oskus olemusest
keeltest
L ) ) Suuline ja kirjalik Erinevate op-
. Testimine ja Pohiteadmised ) )
Andmebaasid . . eneseviljendus- stisteemide
debugging riistvarast )
oskus kasutamine
Probleemide
Veebilehtede Pingetaluvus, Huvi valdkonna/ formaliseerimise
Andmeturve ] o )
loomine ajajuhtimine oma t66 vastu oskus (analiiiisi
koostamine)
] . Statistika ja
Tookogemus/ o Loovus, kastist Teadmised )
. Kasutajaliidesed ) ] o andmeanaliiiisi
praktika vélja motlemine projektijuhtimisest
oskused
Probleemide Vorgupdhised ) -
Siisteemi Opioskused,

Mobiilirakendused

tuvastamine ja

likvideerimine

tehnoloogiad

(hajusarvutus)

haldamise oskus

enesearendamine
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Lisa 4: Intervjuude transkriptsioonid

<avalikust t60st eemaldatud>

Lisa 5: Kaartide paigutused

5.1 Tartu Ulikool

Testimine ja
dgg‘ {aa"ﬂa
Virgupdhised U.lex‘?aldel
tehnoloogiad Andmeturve men:lr:;;ez;nﬂs
(hajusarvutus) P g_
keeltest
Mobii- T;j;’:ﬁ;e“ Andmebaasid | Pohiteadmised pm;ﬁ:ﬁms
rakendused juhtimisest (SQL) ristvarast Leele oskus
Veebilehtede Siisteemi Pingetaluvus, E@e\'ate.gg; Materr{a atilise Suine J 2 kigalik f)pio skused,
1 . haldam & : o uhtimi siisteemide teksti eneseviljendus- a
oomine aldamise oskus ajajubtimine kasutamine lugemisoskus oskus enesearendamine
Teadrmsed .

Téékogermus, ettevdtluse - Statistika ja - foir::]i:::j;se Probleen.ude. Loovus, kastist | Huvivaldkonna/
- ’ olemusest Kasutajaliidesed | Meeskonnatdd andmeanaliitisi I tuvastamine ja i ; L
praktika - = _ oskus (analiiiisi o L vilja métlemine oma téd vastu
(kuidas etteviate oskused - - likvideerimine

tastab) koostamine)

Joonis 4 - Tartu Ulikooli esindaja niigemus ideaalsest bakalaureuse tudengist
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5.2 Tallinna Tehnikaiilikool

Mobiili-
rakendused
Ulevaade Teadmised | Swiline ja kirjalik
erinevatest o o
oprammesrimis projekti- eneseviljendus-
pr = keeltest Juhtimisest oskus
Matemaatilise Erimevatz op-
teksti silsteemide Kasutzjaliides ed Andmeturve Meeskonnatdd
lugemisoskus kasutamine
mP_""fa:;‘.“‘fe. Praktika Siisteemi ‘t':ﬁ'“lp"h‘.‘ff Andmebassid | Pingetaweus, Opioskused,
IVASIZMME J3 tidkogemus haldamize oskus . (8QL) zjzjuhtimine enesearsndamine
likvidesrimine = (hapusarvutus)
Teadmised .
o o . Problesmids
statistka j2 | gy dmised ettevithuse Vesbilehtede Testimine ja Konkreetse | Jiseerimise | Loovus, kastist | Huvi valdkomna
andmeznalifisi riistvarast olemusest loomine debugging PrOSISMMESMIS | ocleus (amalitisi vilja métlemine omsz ti6 vastn
ozkus (Kuidzs sttevits - keele ozkus L - 1 =
t56tzb) costaming)

Joonis 5 - Tallinna Tehnikaiilikooli esindaja niigemus ideaalsest bakalaureuse tudengist

5.3 Tallinna Ulikool

Vérgupthised
tehneloogiad
(hajusarvums)
lovade Mobili- Teadmised
o;rmm:::u =t is rakendusad projekti-
P e julitimisest
Teadmised
ettevitluse R -
olemusest Easutajaliidesd And.l:sn._‘tiaamd P@gﬁu@i Meeskonnatda
(huidas ettevite QL Fapuitimime
tdtab)
Siisteemi Pohitezdmised Testimine ja Andmeturve Sul:lm:eﬂ].a li't]ahk Tackogemus Opioskusad,
haldamise oskus riistvarast debugging : T Eﬂhse‘kﬁn 1ok prakiika enesearendamine
Erinevate op. | Matemastlise Statistika o Probleemide Konkrestse Probleemide
mevale 4p: OV WVeebilehtede 2 A o Huvi valdkonna Loovus, kastist formaliseerimis-
slisteemide teksti loomine andmeanalifisi fuvastamine ja PIOET2MMEETIIS oma t68 vastu vilja mitlemine okzus (analiiisi
kzsutzmine lugemizoskus - oskused likvidesrimine keele oskus I h Yoostamine)

Joonis 6 - Tallinna Ulikooli esindaja nigemus ideaalsest bakalaureuse lopetajast
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5.4 Eesti Infotehnoloogia KolledZ

Opioskusad,
enesezrendamine

Suuline ja kirjalik .
eneseviljendus- ]_";1’.0‘“1 Las‘.ﬁ: Easutzjaliidesed
oskus vilja mitlemine
Teadmizsed
Statistika ja Erinevate gp- ettevitluse Mobiili-
andemanaliiiisi silsteemide olemusest rakendused Meeskonnatds
oskused kasutamine (Kuidas ettevite -
tictab)
Pingetshrius, Péhiteadmised Vérgupahised Tea:.l:ged mﬁf;ﬁﬁiﬂ? . Andmetrve Téskogemus
zjajuhtimine riistvarast tehmoloogiad jiﬁimest e FHImEE prakiika
. Problesmide Ulevaade
Mat;:;:zuhs_ Huvi valdkonna Silstesmni Andmebazsid Veebilehtede formaliseerimise Testimine ja erinevatest pro}:::n%meemr is
. oma t5 vastu haldamize oskus (SQL) loomime oskus (znalitiisi debugging Programmesrimis S
Iugemisoskaus koostzmine) kesltest keel

Joonis 7 - IT KolledZi nigemus ideaalsest bakalaureuse lopetajast
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Lisa 6: Q-metodoloogia kaartide jirjestus

Tabel 2 - iilikoolide nigemus ideaalsest IT eriala bakalureuse 1Gpetajast

TU|TTU|TLU| keskmine

Huvi valdkonna/ oma t60 vastu 91 9 7 8,3
Loovus, kastist valja motlemine 8| 8 8 8,0
Opioskused, enesearendamine 8| 8 8 8,0
Probleemide formaliseerimi (usi

s ise oskus (anal(ilsi 6| 7 9 73
Konkreetse programmeerimiskeele oskus 7| 6 6 6,3
Suuline ja kirjalik enesevaljendusoskus 7| 6 6 6,3
Meeskonnatdo 4 | 7 7 6,0
Pingetaluvus, ajajuhtimine 4 | 7 6 5,7
Andmeturve 5] 6 5 53
Andmebaasid 5| 6 5 5,3
Teadmised projektijuhtimisest 4 | 5 6 5,0
Ulevaade erinevatest programmeerimiskeeltest 6| 4 4 4,7
Testimine ja debugging 5] 5 4 4,7
Probleemide tuvastamine ja likvideerimine 7] 2 5 4,7
Vorgupodhised tehnoloogiad (hajusarvutus) 4 | 5 5 4,7
Mobiilirakendused 3|5 5 4,3
Kasutajaliidesed 3|5 4 4,0
Tookogemus/ praktika 1| 3 7 3,7
P&hiteadmised riistvarast 6| 2 3 3,7
Matemaatilise teksti lugemisoskus 6| 3 | 2 3,7
Erinevate op-siisteemide kasutamine 5] 4 1 3,3
Statistika ja andmeanaliitsi oskused 5] 1 4 3,3
Veebilehtede loomine 2| 4 3 3,0
Susteemi haldamise oskus 3| 4 2 3,0
Teadmised ettevdtluse olemusest 2|3 3 2,7
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Tabel 3 - IT KolledZi niigemus ideaalsest IT eriala bakalaureuse 15petajast

5
A~

Konkreetse programmeerimiskeele oskus

Ulevaade erinevatest programmeerimiskeeltest

Tookogemus/ praktika

Meeskonnat6o

Andmeturve

Testimine ja debugging

Probleemide formaliseerimise oskus (analtisi koostamine)

Probleemide tuvastamine ja likvideerimine

Mobiilirakendused

Kasutajaliidesed

Loovus, kastist vadlja motlemine

Opioskused, enesearendamine

Teadmised projektijuhtimisest

Veebilehtede loomine

Teadmised ettevotluse olemusest

Suuline ja kirjalik enesevéljendusoskus

Andmebaasid

Vorgupbhised tehnoloogiad (hajusarvutus)

Erinevate op-siisteemide kasutamine

PShiteadmised riistvarast

Statistika ja andmeanaliitsi oskused

Sisteemi haldamise oskus

Huvi valdkonna/ oma t66 vastu

Pingetaluvus, ajajuhtimine

Matemaatilise teksti lugemisoskus

RPININWWIW||[((fPIlUJWUMILNILN|O|OO || (NN |N|(O[0O|LO
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