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Restlimee

Opetajakoolituse ulidpilaste 8pingute katkestamise phjused ning katkestanute soovitused

tugimeetmeteks

Opingute katkestamine on suur probleem ile kogu maailma, sealhulgas ka Eestis. Uuringud on
naidanud, et katkestamise pdhjuseid on erinevaid. Magistritod eesmark oli valja selgitada, mis
pdhjustel katkestavad Gpetajakoolituse tlidpilased endi sénul dpingud ning missuguseid
ettepanekuid teevad Opingud katkestanud Ulidpilased katkestamise véhendamiseks. Uurimuse
labiviimiseks kasutati kvalitatiivset uurimisviisi, mille kéigus viidi labi kaheksa
poolstruktureeritud individuaalintervjuud Gpetajakoolituse dpingud katkestanud GliGpilasega.
Andmete analltsimiseks kasutati induktiivset sisuanaltiiisi. Uurimuse tulemusena selgus, et
endised dpetajakoolituse tlidpilased on Gpingud katkestanud mitme asjaolu kokkulangemise
tagajarjena. Katkestamise otsust mojutasid isiklikud pdhjused, vale erialavalik, ebameeldiv
praktikakogemus ja tlikooliga seonduvad pdhjused, mis puudutavad 6ppet6d kvaliteeti ja
korraldust. Katkestamise ennetamiseks nimetati tugimeetmeid, mida rakendada enne 6pingute
alustamist, nagu pdhjalik tutvumine dppekavaga, ning meetmeid, mida votta kasutusele dpingute

ajal, nditeks praktikaga alustamine esimesel Gppeaastal.

Marksdnad: ulikool, Glidpilased, 6pingute katkestamine, 6pingute katkestamise pdhjused,

tugimeetmed
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Abstract

The reasons why the teacher training students interrupt their studies and recommendations

for support measures

Interrupting the studies is a big problem all over the world among Estonia. Studies have shown
that there are several different reasons why studies are interrupted and the reasons are classified
differently. The aim of the current Master’s thesis is to find out the reasons why students
interrupt the teacher training programme (in their own words) and the type of suggestions they
make to reduce the interruption. Qualitative way of research was used to conduct the survey and
the data was collected by eight half-structured individual interviews with the students who have
interrupted their teacher training programme. Inductive content analysis was used to analyse the
data. As a result, it became clear that the former teacher training programme students have
interrupted their studies as a consequence of several matters. The decision to interrupt was
affected by personal reasons, wrong choice of speciality, unpleasant practice experience and
reasons related to the university such as the quality of teaching and organizing it. Several support
measures to implement before starting the studies were mentioned. These were thorough
familiarization with the curriculum and measures to start using during the studies, for example

starting with the practice in the first academic year.

Keywords: university, students, interrupting the studies, reasons, support measures
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1. Sissejuhatus

Opetajad on Uihiskonna alustala, kes panustavad jatkusuutlikkusse arengusse. Paraku jab (iha
enam uudistes, eriti tdokuulutustes silma, et Eestis valitseb dpetajate pdud. OSKA hariduse ja
teaduse uuringu (Raal, 2018) kohaselt on puudu ainedpetajatest ja tugispetsialistidest, eriti
vajatakse loodusteaduslike ainete ja matemaatikadpetajaid.

Kuigi Ehala (2019) s6nul on huvi Gpetajakoolituse vastu viimastel aastatel tdusnud, saab
siiski vélja tuua pdhjuseid, miks noored ei taha 6petajaks 6ppida. Nendeks on palga ja tdémahu
ebanormaalne suhe, Gpetaja madal staatus, lugupidamatus tihiskonnas ning dpetajate kiusamine.
Kusjuures selgus 2016. aasta TNS Emori uuringust, et Opetajate negatiivne maine on
enamlevinud just dpetajate endi seas (Opetajaameti kuvand..., 2016). Samas on Selliovi ja
Vaheri (2018) s6nul dpetajaameti maine noorte seas hea, kuid dpetaja elukutse ei ole noorte
esimene valik.

Haridus- ja Teadusministeeriumi 2018. aasta andmetel t66tas kolmandik Gpingute ajal
Opetajana ning viiendik kdigist 2006/2007.—2016/2017. dppeaastal dpetajakoolituse 1dpetanutest
ei ole 2017/2018. Bppeaasta seisuga mitte kunagi dpetajana todtanud. Opetajakoolituse I5petanute
arv on viimase 11 Gppeaasta jooksul vahenenud poole vorra. Kusjuures on dpetajakoolituse
I6petanute arv aastatega véhenenud rohkem integreeritud Gppes. Vanuseriihma jargi on enim
(13%) katkestanuid 30-39-aastaste hulgas ning kdige vahem (2%) 60-aastaste ja vanemate seas
(Selliov & Vaher, 2018).

Leijeni, Pedaste ja Poom-Valickise (2018) uurimusest selgus, et Tartu Ulikooli
Opetajakoolituse Glidpilastel on valdavalt olemas kogemus Gpetajana to6tamisel, ent kimme
aastat parast dpinguid on t66l vahem kui pooled neist. Samuti valitseb Eesti koolides arusaam, et
Opetajaamet pole Uhiskonnas vaartustatud. Leijeni (2017) seisukohalt on oluline pdorata
tdhelepanu dpetajaameti atraktiivsusele ning Opetajate professionaalse arengu toetamisele, aga ka
Opetajakoolituse nuldisajastamisele. Haridus- ja teadusministeeriumi uuringus on valja toodud, et
Opetajakoolituses katkestamine suureneb, olgugi et kogu kdrghariduses katkestamine vaheneb
(Haridus- ja Teadusministeerium..., 2017).

Audentese erakooli 6petaja Enn Kirsmani (2013) s6nul motiveeriks dpetajaks Gppima see,
kui dpetajad ise l10petaksid Opetajatdo alavaadristamise, Oeldes, et dpetajaamet on raske ja
vaikesepalgaline. Lisaks arvab Kirsman, et dpetajat6o peaks olema téhtajaline, kuna see néitaks
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Opilastele, et ka dpetajad labivad katseid ning pingutavad. Kolmanda aspektina toob erakooli
Opetaja valja, et Opilastele tuleks tutvustada tippOpetajaid, kes dpilasi motiveeriks. Olgugi et
Opetajate palk kasvab (Opetajate miinimumpalk kasvab..., 2019) ning Ehala (2019) sénul on huvi
Opetajakoolituse vastu tdusnud, on Gpetajakoolitusse tulijate arv keskmisest konkurentsist
vaiksem. Haridus- ja Teadusministeeriumi (2017) kohaselt dpetajakoolituse I6petanutest asuvad
koolidesse todle vahem kui pooled. L&htudes dpetajakoolituse IGpetanute véhesest arvust on
oluline leida pdhjuseid, miks tlidpilased oma 0pingud katkestavad, mis on uhtlasi ka kaesoleva
t00 uurimisprobleem.

Uurimisprobleemist tulenevalt on magistritéo eesmark valja selgitada, mis p&hjustel
katkestavad Gpetajakoolituse tlidpilased endi sdnul 6pingud ning missuguseid ettepanekuid
teevad Opingud katkestanud ulidpilased katkestamise vahendamiseks. Jargnevalt antakse
teoreetiline Ulevaade Opingute katkestamise pdhjustest ning katkestamist ennetavatest

tugimeetmetest.

1.1. Opingute katkestamise pdhjused
Bonaldo ja Pereira (2016) on ¢elnud, et valjalangemist méératletakse kui dpingute katkestamist
Opilaste poolt, kes on omandamas kdrgharidust ja registreerunud tkskdik kui pikaks ajaks,
hoolimata tlikooli tegevusest enne 18ppotsust. Mayra ja Mauricio (2018) ning Tinto (2006) s6nul
on tlikoolist viljalangemine paljude riikide probleem iile maailma. Ulikoolist valjalangemist
peetakse tiheks suuremaks probleemiks ka Eesti kdrghariduses. Seda on véitnud Eesti
Korghariduse Kvaliteediagentuuri juht Helki Mattisen (Ulikoolist langetakse vilja..., 2014), kes
on Gelnud, et dppima tuleb votta neid, kes suudavad toime tulla. Mattiseni sdnul ei hinnata
sisseastujat piisavalt ndudlikult. Samas arvab ta, et osa Ulidpilasi jatab 6pingud pooleli ka
seetdttu, et neil on tdoturul huvitavam kui koolis. Siiski leitakse, et tlidpilased langevad
ulikoolist vélja mitmetel erinevatel pdhjustel, mitte ainuliksi seetdttu, et ei suudeta toime tulla.
Muuhulgas tddetakse, et enam kui kolmandik katkestanutest jatkavad dpinguid vahetades kas
eriala voi kooli (Must, Must, & Taht, 2015). Musta jt (2015) uuring kinnitas, et Gpingute
katkestamine ei tdhenda tingimata seda, et dpingud on I6plikult katkestatud, vaid neid jatkatakse
kas teisel ajal, vormis vms. Siinses peatiikis antakse tlevaade katkestamist mdjutavatest
teguritest, mis on seotud isiklike, akadeemiliste, institutsionaalsete, majanduslike ning valest

erialavalikust tulenevate pdhjustega.
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Donggeun Kim ja Seoyong Kim (2018) toovad oma uuringus vélja, et Glikoolist
valjalangemine mdjutab nii valjalangejat, tlikooli kui ka Gihiskonda. Tddeti, et umbes kolmandik
langeb valja enne bakalaureusekraadi saamist. Ka Mayra ja Mauricio (2018) sonul on 6pingute
katkestamisel negatiivne mdju nii ulidpilastele kui ka organisatsioonidele. Paljude tlidpilaste
jaoks saavad Gpingute katkestamisel otsustavaks isiklikud pohjused, milleks on nditeks lapse
stind, kaitsevakke minek v@i haige pereliikme eest hoolitsemine (Must et al., 2015). Roosmaa ja
Reiska (2015) tdid Tallinna Ulikooli katkestajate uuringus vélja ka Gppijatel esinevaid
terviseprobleeme, mille t6ttu Gpingud katkestatakse. Eelnimetatud pdhjusi on liigitatud ka
sotsiaalmajanduslikeks pdhjusteks ehk takistuseks, mis tulenevad situatsioonist (Jarve, Kallaste,
& Radis, 2015).

Bonaldo ja Pereira (2016) uurisid tlikoolist valjalangemist demograafilisest aspektist ning
leidsid, et katkestamist mdjutab ka dpingute ajal muutuv perekonnaseis. Nende uuringu
tulemused néitasid, et kui Ulidpilase perekonnaseis dpingute ajal muutub (st abiellutakse,
lahutatakse, jaddakse leseks), on valjalangemise tGendosus 5,9 korda suurem, kui neil, kelle
perekonnaseis dpingute ajal ei muutu. Jarve jt (2015) uuringus leiti, et ootamatud stindmused,
nagu lapse saamine vGi lahedase surm mdojutavad oluliselt Gldist elukorraldust ja prioriteete.
Lisaks muutuvale perekonnaseisusele (Bonaldo ja Pereira, 2016) t6id Mayra ja Mauricio (2018)
Opingute katkestamist mdjutavate isiklike pdhjustena vélja veel laste arvu, Gpilaste ettekujutuse
Opitavast erialast ning 6ppejou pihendumise Glidpilasele.

Mattiseni (2014) arvates on theks dpingute katkestamise pdhjuseks see, et Glidpilastel on
todturul huvitavam kui koolis. Samas tuuakse erinevates uuringutes valja, et tudengid on sunnitud
Opingute korval toétama. Majanduslikust olukorrast tingitud méju dpingutele on kasitlenud
naiteks Kori jt (2015) uuring, milles tddeti, et dpingute kdrval tdGtamine ei mdjuta ainulksi
sissetulekuid, vaid ka tulemusi tlikoolis, kuna mida rohkem tlidpilased to6tavad, seda véhem on
neil aega Opinguteks. Samuti on Jérve jt (2015) markinud, et vajadus (sh soov) dpingute ajal
tootada on saanud tudengite jaoks otsustavaks Gpingute jatkamisel. Siiski on leitud, et dpingute
kdrval tootamine voib dppimist ka positiivselt mdjutada, juhul kui to6tatakse erialaselt, kuna
tooalased kogemused vdivad dppimisel kasuks tulla (Must et al., 2015). Samas tddevad Bonaldo
ja Pereira (2016), et rahaline mdju dpingutele on kisitav, kuna vélja langevad nii madala
sissetulekuga kui ka joukamad tudengid. Tddeti, et néiteks Brasiilias on véljalangevus kdrge isegi

ulidpilaste finantsilise toetamise korral. Mayra ja Mauricio (2018) sénul viitab majanduslik
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kategooria ka materiaalsele mugavusele, mida tlidpilane peab omama, et saavutada edukat
Oppetulemust.

Ka Donggeun Kimi ja Seoyong Kimi (2018) sonul mojutavad véljalangemist finantsilised
tegurid, kuid ka rahulolematus dppejoudude ja Gppeasutusega. Samuti on Mayra ja Mauricio
(2018) tédenud, et institutsiooni tase on oluline. Donggeun Kim ja Seoyong Kim (2018) tdid
valja, et Opetamise kvaliteet on 6pingute jatkamise juures oluline tegur ning tldiselt on dppejdud
toetavad. Siiski on mitmed uurimused néidanud, et 6ppejoud mojutavad katkestamise otsust.
Néiteks Kori jt (2015) uurimuses toodi valja, et 6pingud jéeti pooleli, kuna tunti, et kdrgkool ei
paku piisavalt kvaliteetset haridust. Jarve jt (2015) uuringus osalejad kurtsid selle Gle, et
Oppejoududel oli vahene oskus teooriat ja praktikat omavahel siduda ning tldiselt erinevaid
Opetamisviise 16imida. Mayra ja Mauricio (2018) on leidnud, et akadeemilise kategooria alla
kuuluvad faktorid on seotud spetsiaalse tarkvara kasutamisega ning 6ppemeetoditega
kohanemisega, millest viimase puhul on Roosmaa ja Reiska (2015) valja toonud, et tihekilgsete
Oppemeetodite tdttu on dpingud mdnede tudengite jaoks liiga rasked, ent teiste jaoks jallegi
igavad.

Kori jt (2015) on uurinud Eesti info- ja kommunikatsioonitehnoloogia eriala esimesel
kursusel 6ppinud tudengeid ning tddeti, et probleem ei seisne véaheses Ulidpilaste arvus, vaid
valjalangevuse hulgas. Tulemused néitasid, et esimese dppeaasta jooksul langes valja keskmiselt
32,2% IKT tudengitest. Kusjuures on ka Chen (2012) ja Tinto (2006) markinud, et
valjalangevuse risk on suurem just esimesel dppeaastal. Kori jt (2015) uurimuses leiti, et
peamiselt langesid vélja Glidpilased, kelle matemaatika eksami tulemus oli teistest madalam.
Roosmaa & Reiska (2015) uuring nditas, et venekeelse taustaga tlipilaste jaoks oli (iheks
katkestamise pdhjuseks puudulik eesti keele oskus. Lisaks toodi vélja, et dpingute katkemist
mdjutavad tegurid on nii dpilaskesksed kui ka tlikoolist, tddandjatest ning vanematest tulenevad.
Sarnaselt Bonaldo ja Pereiraga (2016) leidsid ka Kori jt (2015), et dpingute katkestamisel on oma
osa demograafilistel teguritel, nagu elukoht, perekondlik ja vanemlik staatus. Veelgi enam on
olulised dpingute katkestamise p&hjused tudengite motivatsioon, tlidpilaste psiihholoogiline
konditsioon, Gppeedukus, sotsiaalne integratsioon ning institutsionaalsed karakteristikud
(institutsioonide struktuur, rahastus), mis kdik mdjutavad dpinguid (Kori et al., 2015).

Ké&esoleva t66 raames uuritakse kull Glikoolidpingute katkestamise pdhjusi, ent teemat on

kasitletud ka kutsedppes. Sarnaselt tlikooli katkestamise p&hjustele on ka kutsedppes margitud
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ara inimesest endast tulevad, perekondlikud, majanduslikud, koolist tulenevad ning muud
pdhjused (Espenberg, Beilmann, Rahnu, Reincke, & Themas, 2012). Enam peetakse kutsedppes
valjalangemise pdhjuseks vale erialavaliku tegemist. Samal seisukohal on Eesti korg- ja
kutsehariduse kvaliteediagentuuri juhataja Heli Mattisen (2015), kes on dpingute katkestamise
pdhjusena toonud valja vale erialavaliku, 6eldes, et tudeng avastab dppima minnes, et
erialakirjeldus ei vastanud ootustele vdi esimesel aastal on vahe kokkupuudet erialaainetega.
Espenbergi jt (2012) sdnul pdhjustab vale erialavaliku tegemist ndrk karjaarindustamine. Vale
erialavalikuga seoses nimetasid endised IKT tudengid, et nad ei ndinud end tulevikus antud
erialal tootamas, leides, et praktikat jaab véheks (Jarve et al., 2015).

Jarve jt (2015) IKT tudengite hulgas labi viidud uurimuses todeti, et 2010. aastal
bakalaureuseastmesse dppima asunud tlidpilastest olid 2015. aastaks dpingud katkestanud
peaaegu 60%. Jarve jt (2015) tdid valja, et dpingute katkestamine on riigile kulukas ning
vahendab konkurentsiv@imet todturul. Leiti, et endised ITK tudengid on 6pingud katkestanud
mitmetel pBhjustel, alustades majanduslikest pdhjustest, 18petades tlikooliga seotud teguritega.
Mitmete uuringute kohaselt mdjutavad 6pingute katkestamist just dppetddga seotud pdhjused,
nagu dpingutega mittehakkamasaamine (Roosmaa & Reiska, 2015), akadeemiliste volgnevuste
tekkimine (Must et al., 2015), dppejdudude kompetentsus (Kori et al., 2015), dppekoormus ja
dpimotivatsiooni kadumine (Jarve et al., 2015).

Sarnaselt Jarvele jt (2015) on leitud ka teistes uuringutes, et dpingute katkestamist
mdjutab Glidpilaste motivatsioon. Kori jt (2015) uuringus leiti, et tlidpilase psiihholoogilist
konditsiooni (stress, rahulolu, emotsionaalne kurnatus) vdib mdjutada Glidpilaste tulemuslikkus
ulikoolis. Kori jt (2015) uuringus toodi vélja, et kui tlidpilased on motiveeritumad, siis paraneb
nende dppeedukus ning nad dpivad rohkem. Teisest kiljest, kui tulemused on kehvemad, voib
see véhendada motivatsiooni dppida ning omakorda tekitada stressi. Muuhulgas on Jarve jt
(2015) leidnud, et dpingud jaetakse pooleli ka 16putd6 Kirjutamisel esinenud raskuste t6ttu, mida
on pBhjendatud motivatsiooni puudumisega vdi liiga aegandudva té6ga. Jarve jt (2015) uuringus
toodi valja, et 10putd6 pérast katkestatakse dpinguid rohkem magistri- kui bakalaureuse- ja
rakenduskdérgharidusdppes.

On leitud, et véljalangemist mdjutavad akadeemilised tulemused (Casanova, Cervero,
Nufiez, Almeida, & Bernando, 2018). ITK katkestanute uuringus osalejad tdid akadeemiliste

oskustega seotud takistustena valja nditeks ainete liigse teoreetilisuse, vahese huvi ning ainete
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keerukuse (Jarve et al., 2015). Kori jt (2015) on leidnud, et Glikoolist valjalangemine ohustab
pigem Opilasi, kes ei saa piisavalt ainepunkte semestri 16puks kokku, kuivdrd neid, kellel ei teki
volgnevusi. Lisaks on Chen (2012) vélja toonud, et tlidpilaste keskmisel hindel on mgju
Opingute katkestamisele. Nimelt leiab ta, et madala keskmise hindega tlidpilastel on suurem oht
valja langeda, kui kGrgema keskmise hindega tudengitel. Muuhulgas on Casanova jt (2018)
toonud valja, et madalama dppeedukusega tlidpilaste seas on katkestanute seas rohkem naisi kui
mehi.

Casanova uuringu eesmark oli analliisida tudengite tlikooli jd&mise voi lahkumise
pdhjuseid. Uuring viidi labi 2970 Portugali Glikooli esmakursuslase hulgas ning leiti, et
katkestamist méjutavad ka sugu, esimene Ulikooli valik ning ema haridustase. Leiti, et tudengid,
kes Opivad esimesena valitud dlikoolis, jatkavad suurema tdendosusega 6pinguid, kui need, kes ei
Opi ulikoolis, mida nad on eelistanud. Casanova sonul mdjutab dpingute jatkamist ka ema
haridustase. Samuti on Aina (2012) leidnud, et suurem oht valja langeda on ulidpilastel, kelle
vanematel on madal haridustase. Ka Kori jt (2015) uuringu tulemused on kooskdlas Aina (2012)
omadega, leides, et vanemate haridustasemel on mdju ulidpilase dpingutele. Kdrgema
haridustasemega vanemate lapsed jatkavad suurema téenéosusega dpinguid, kuna neil on parem
sotsiaalmajanduslik taust ning suurem peretoetus.

Opingute katkestamisel on oluline osa ka sotsiaalsetel teguritel. Mayra ja Mauricio (2018)
on vélja toonud, et sotsiaalne kategooria keskendub dpilase ja sotsiaalse keskkonna
koostoimimisele, mida mdjutavad naiteks ulidpilase puue ning kiusamine. Chen (2012) on
leidnud, et Glidpilastel, kes veedavad rohkem aega ulikoolilinnakus, osalevad erinevates
organisatsioonides ning suhtlevad kaasdpilastega, on vaiksem tGenédosus valja langeda.
Programmi TULE uuringust “Haridustee valikud ning dpingute katkestamise asjaolud Eesti
kdrghariduses” selgus, et peamised katkestamise pdhjused on tingitud emotsionaalsetest
probleemidest, nagu vale arusaam Gpitavast erialast v0i tudengite omavahelistest suhtetest (Must
et al., 2015). Leitakse, et ka sotsiaalsel keskkonnal on méju 6pingute jatkamisel (Suhlmann,
Sassenberg, Nagengast, & Trautwein, 2018). Nimelt on Suhlmann jt (2018) leidnud, et kui
ulidpilastel on kuuluvustunne ja head sotsiaalsed suhted, on suurem tdenédosus, et akadeemiline
motivatsioon kasvab ning 6pinguid jatkatakse. Siiski arvatakse, et sotsiaalne keskkond ja
akadeemilised tulemused voivad tekitada tliGpilastes stressi, mis omakorda mdjutab

valjalangemist (Johnson, Wasserman, Yildirim, & Yonai, 2014).
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Erinevates uuringutes on vélja toodud, et dpingute katkestamist mdjutab ka tlidpilase
sugu. Programmi TULE uuringust (Must et al., 2015) selgus, et enam katkestavad 6pinguid
meesulidpilased, lisades, et naissoost tlidpilastel on ligi kaks korda suurem téendosus dpingud
I6petada kui meestel. Ka Aina (2012) sdnul on meestel suurem tden&dosus valja langeda kui
naistel. Kill aga on Casanova jt (2018) vélja toonud, et 6pingud otsustavad katkestada just
naised, olgugi et Aina (2012) uuring on néidanud, et naistel on paremad dpioskused ja
akadeemilised saavutused. Casanova jt (2018) arvates vdib see viidata sellele, et
ebadnnestumisega silmitsi seisvad naisulidpilased on haavatavamad kui mehed. Samas on
Bonaldo ja Pereira (2016) leidnud, et Brasiilia Glidpilaste puhul ei ole sugu oluline méaaraja
katkestamise juures.

Ulidpilaste dpingute katkestamise pdhjusi on tudengid ka varasemalt uurinud. Katri
Kekorainen (2018) selgitas valja Tartu Ulikooli digusteaduskonna bakalaureusedppe Ulidpilaste
Opingute katkestamise p&hjusi ning selgus, et nendeks on samuti vale erialavalik, véhene
motivatsioon, UliGpilaste ebapiisav ettevalmistus ning 6pingute kdrval toétamine, mida on ka
varasemates uuringutes tdheldatud. Anastassia Romanovskaja (2018) uuris Tartu Ulikooli Narva
kolledzi noorsootdo eriala Opingukatkestamise pdhjusi. Uuringust tuli vilja, et Opingud
katkestatakse ootustele mittevastava dppekava, 16putdo Kirjutamise, suure 6ppekoormuse,
ebahuvitavate ainete ning huvi kadumise pérast. Kusjuures on ka Romanovskaja uurimusest
tulenevalt dpingute peamiseks katkestamise pGhjuseks 6pingute kdrval tddtamine, mis on
kooskdlas Kekoraineni tulemustega.

Mattisen (2015) on vélja toonud, et véliseksperdid peavad kdrget véljalangenute arvu
paratamatuseks ega pea olukorra muutmist véimalikuks, kuna p&hjused on majanduslikud ning ei
sOltu korgkooli pingutustest. Mattiseni arvates vdib dpingute katkestamine viidata hoopis sellele,
et tudengid juhivad oma Gppimist otsides vdimalusi paremaks eneseteostuseks. Samas lisab ta, et
Opingute I8petamine sbltub sellest, kas ja kuivord véartustab todturg kdrgharidust tbendavat
diplomit, 6eldes, et diplom on t66le kandideerides pigem formaalne eeltingimus kui sisuliselt
madrav nditaja. Siiski on erinevad katkestamise uuringud (nt Bonaldo ja Pereira, 2016, Kori et
al., 2015, Mayra ja Mauricio, 2018) néidanud, et Gpingute katkestamist méjutavad mitmed
tegurid ning katkestamist on vdimalik vdhendada.

Eelnevat kokku vottes saab 6elda, et dpingute katkestamine on tingitud nii isiklikest,

akadeemilistest, institutsionaalsetest, majanduslikest kui ka valest erialavalikust tulenevatest
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pdhjustest. On leitud, et dpingute katkestamist mdjutavad nditeks lapse siind ning Gpingute ajal
muutuv perekonnaseis. Samuti mdjutab katkestamise otsust t66l k&aimine, millel on méju
Oppeedukusele. Leitakse, et dpingute katkestamist soodustab ka ulidpilase rahulolematus
Oppejoudude ja OGppeasutusega. Muuhulgas on &ra margitud lidpilase motivatsioon, sugu,

vanemate haridustase, sotsiaalne integratsioon, mis méjutavad dpingute katkestamise otsust.

1.2. Opingute katkestamise ennetamine

Lahtudes eelmises peatikis esitatud katkestamise pdhjustest, on oluline pd6rata
tdhelepanu ka katkestamist ennetavatele meetmetele. Siinses alapeatiikis tuuakse vélja
ettepanekud ja soovitused, mida on tehtud 6pingute katkestamise vahendamiseks.

Selleks, et dpingute katkestamist vahendada, tuleks Casanova jt (2018) sdnul tegeleda
katkestamist ennetavate programmidega. Leitakse, et parandama peaks ulikooli
vastuvdtuslisteemi ning vélja tuleks selgitada tudengite dpiraskused. Casanova jt (2018)
hinnangul saab teadmiste ja Opitava vastavusse viimise kaudu ennetada tlidpilase akadeemilist
ebadnnestumist. Néiteks Soomes kasutatakse katkestamise ennetamise meetodina rangemaid
vastuvatutingimusi, mis motiveerib dlidpilasi pingutama ning véljalangemist on vahem
(Hiltunen, 2009).

Tinto (2006) sonul on katkestamise juures oluline just tlikooli esimene aasta, kuna
enamasti siis tehakse otsus, kas jaada tlikooli vdi mitte. Lisaks leiab ta, et ka institutsioonidel on
oluline roll tudengite likoolis hoidmisel. Ta véidab, et institutsioonid saavad vajalikke
programme valja tootades mdjutada tlidpilaste sotsiaalset ja akadeemilist integratsiooni. Ka Kori
jt (2015) uuringu kohaselt on kdrgharidusinstitutsioonidel oluline roll tudengite dpingute
jatkamise juures. Leitakse, et hariduse vajalikkust naidates saaksid tlikoolid ndidata, et pakuvad
kvaliteetset haridust ning muuta oma 6ppekavasid nii, et need vastaksid tlidpilaste ootustele
(Kori et al., 2015).

Musta jt (2015) labiviidud programmi TULE uuringust tulenevalt tehti kolm ettepanekut,
mida Ulidpilaste valjalangevuse vahendamiseks teha. Uheks soovituseks on kdrghariduslike
Oppekavade paindlikkuse ja omavahelise seotuse suurendamine, mis tahendab, et 6ppekavasid
luuakse kll palju, kuid nende sisu tuleks pohjalikult 1abi m&elda ning omavahel siduda. Must jt
(2015) tegid ka ettepaneku luua 6ppekavakeskne tagasiside stisteem, mille eesméark on

integreerida Glidpilast ja Glikooli. Selle kaudu on vBimalus korrigeerida 6ppekava sisu ning
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korraldust. Kolmandaks tuleks Musta jt (2015) sdnul arvestada rohkem Glidpilaste to6tamise ja
tookogemusega Oppekava labimisel. Ka Kori jt (2015) on leidnud, et valjalangevust likoolides
oleks véhem, kui t66andjad véartustaksid kdrgharidust ning votaksid tudengeid vaiksema
koormusega todle. Samas leiavad Must jt (2015), et tootamine aitab kaasa ulidpilase
professionaalsele arengule. Muuhulgas aitaks erialase praktika ja t66 Ghildamine Glidpilasel
paremini majanduslikult toime tulla (Must et al., 2015).

Kori jt (2015) sonul oleks véljalangevust vahem, kui vanemad toetaksid dlidpilasi nii
psthholoogiliselt kui ka rahaliselt nii palju kui véimalik. Ka Tinto (2006) leiab, et rahaline toetus
aitaks valjalangevust véahendada. Ta vaidab, et tlikoolid saaksid tlidpilasi finantsiliselt toetada
ning preemiaststeemid aitaksid hoida tlidpilasi koolis. Samuti toovad Kori jt (2015) vélja
stipendiumite olulisuse, kuna tanu rahalisele toetusele ei peaks tlidpilased nii palju to6tama ning
saaksid keskenduda rohkem dpingutele. Veelgi enam saavad Kori jt (2015) sonul
kdrgharidusasutused stipendiumite kaudu mdjutada tlidpilaste motivatsiooni.

Opingute katkestamise vahendamiseks on rahalisi toetusi lisaks Korile jt (2015) ning
Tintole (2006) vélja pakkunud ka Donggeun Kim ja Seoyong Kim (2018) ning Chen (2012),
kelle sdnul aitaksid t60 ja stipendiumite saamine lidpilasi tlikoolis hoida. Cheni (2012)
hinnangul saavad finantsiline abi, laenud ja stipendiumid vahendada valjalangemist. Muuhulgas
arvab Chen (2012) sarnaselt Korile jt (2015), et kui vanemad toetaksid tlidpilast rahaliselt, siis
tdnu vanemate sissetulekutele vaheneks ka 6pingute katkestamine. Lisaks aitaksid Donggeun
Kimi ja Seoyong Kimi (2018) sonul annetused ja erinevad projektid paranda tlidpilaste
finantsilist olukorda. Néiteks Rootsis on just tanu kdrgetele Gppetoetustele ja dppelaenudele
ulidpilastel véimalus Gpinguid jatkata (Boer, Epping, Faber, Kaiser, & Weyer, 2013). Lisaks on
Boeri jt (2013) uuringus vélja toodud, et lastega Glidpilasel on véimalus lisatoetusteks.

Ka ITK Opingute katkestajad ja korgkooli td6tajad on teinud katkestamise véhendamiseks
ettepanekuid. Nagu Chen (2012), Kori jt (2015), Donggeun Kim ja Seoyong Kim (2018), on ka
Jarve jt (2015) leidnud, et katkestamise vdhendamisel on oluline roll rahal. ITK katkestanute
sonul vahendaks rahaline toetus (sh stipendiumid) ning vaiksemad véljaminekud (sh dppetasud)
Opingute ajal dpingute katkestamist. Sarnaselt Casanovale jt (2018), kelle kohaselt tuleb
katkestamise ennetamisega tegeleda juba enne tlikooli sisseastumist, peavad ka endised info- ja
kommunikatsioonitehnoloogia Glidpilased tahtsaks informeeritust juba enne ulikooli

sisseastumist, mis tdhendab, et tudengitele jagatakse rohkem informatsiooni valitud valdkonna
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ning karjaarivdimaluste kohta. Samuti tuleb katkestanute sdnul (ile vaadata 6ppekorralduse
stisteem ning vajalikud muudatused dppekavasse sisse viia (Jarve et al., 2015).

Opingute katkestamise vahendamiseks on tehtud ettepanekuid naiteks vale erialavaliku
osas. Espenbergi jt (2012) hinnangul on noortel oluline saada karjaarindustamist selleks, et nad
leiaksid oma huvidele ja vdimetele vastava eriala. Veel tdid Espenberg jt (2012) vélja, et varakult
erialaainetega alustades saab dpilane kiiremini aru, kas valitud eriala talle sobib v6i mitte. Samuti
soovitati, et juba esimesel aastal voiks paralleelselt Uldainetega hakata ka erialaained, kuna
ainuiks uldaineid dppides vdib kaduda huvi dpitava eriala vastu. Muuhulgas tdid Espenberg jt
(2012) valja, et Opilaste huvi sailitamise juures on oluline roll Gpetajatel, kuna vanamoodne
Bpetamismeetod pérsib Bpilaste huvi. Oppejdudude mdju tlidpilaste dpingute jatkamisel on leitud
ka teistest uuringutes. Naiteks Donggeun Kimi ja Seoyong Kimi (2018) hinnangul aitavad korgelt
kvalifitseeritud 6ppejoud haridust parendada.

Sarnaselt Korile jt (2015) ning Espenbergile jt (2012) on ka Roosmaa ja Reiska (2015)
uuringus osalenud endised lidpilased leidnud, et 6ppejdud mdbjutavad dpingute jatkamist. Nimelt
peaks Oppejoud Ulidpilasi innustama ja julgustama, mitte tooma nende eksimusi valja. Leiti, et
Oppejoud peaksid dppijatele individuaalsemalt l&henema ning andma rohkem tagasisidet. Toodi
valja, et abi oleks vaiksematest loengu- v8i seminarigruppidest, mis toetaks aktiivdpet. Endised
Tallinna Ulikooli tlidpilased t3id valja, et dppejdududelt oodatakse sdbralikku ning vahetut
suhtlemist. Samuti tehti ettepanek, et instituut vdiks dppejoududega vestelda voi pakkuda
suhtlemisoskusi arendavaid koolitusi (Roosmaa & Reiska, 2015). Krull (2018) on 6elnud, et
Opilase huvi aine vastu saab suurendada, kui dpetaja esitab jéukohaseid, ent arusaamist ndudvaid
klsimusi, et panna dpilane diskuteerima. Ta lisab, et dpilased vaartustavad aine dppimist, kui
Oppimisprotsess on muudetud huviératavaks ja elutruuks.

Lisaks Gppejoudude olulisusele tehti Roosmaa ja Reiska (2015) uuringus osalenud
Tallinna Ulikooli katkestajad ettepanekuid Gppealaste tugede ning Gppetdd korraldusega seoses.
Oppealaste tugisiisteemide puhul mérgiti, et tlikool peaks selgemalt véljendama, kelle poole
tudeng oma murega podrduma peaks ning et instituut voiks tlidpilastega thendust votta enne, kui
valjalangemine on ainuke variant (nt ei kdi tudeng enam loengutes; ei saa vajalikke ainepunkte
tais). Samas tddetakse vastuolu ndustamise osas, kuna uliépilased tunnevad, et nad ei saa
piisavalt ndustamisalast abi, ent Gppejuhtide arvates ei kasuta tudengid olemasolevat abi.
Sarnaselt TULE uuringule (Must et al., 2015) tegid Tallinna Ulikooli katkestajad ettepanekuid
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Oppet6o korraldusega seonduvalt ning leiti, et dppekavad voiksid olla stabiilsemad ning
Oppekavade muutumisest tuleks informeerida ka Glidpilasi. Samuti pakuti vélja lektiiireksameid
ja e-kursuseid, juhul kui dppeaine ei toimu igal aastal. Kuna katkestamise pdhjusena on
nimetatud ka raskusi I3put66 kirjutamisega, siis tuuakse Tallinna Ulikooli uuringus vélja, et
siinkohal oleks abi juhendajapoolsest initsiatiivist ning 16putd6 kirjutamist ettevalmistavast
ainest. Siiski leitakse, et tlikoolidpingud eeldavad iseseisvust.

Kekoraineni (2018) uuringus osalenud endised digusteaduskonna bakalaureusedppe
ulidpilased tegid katkestamise véhendamiseks erinevaid ettepanekuid, mis hélmasid nii
institutsiooni kui ka tlidpilasi. Naiteks pakuti vélja, et vastuvGetute arvu tuleks vahendada, kuna
digusteaduskonna endiste Ulidpilaste sdonul ei leidnud dppejoud piisavalt aega tudengite jaoks.
Veel t6id Kekoraineni (2018) uuringus osalejad vélja, et 6pingute katkestamise asemel voiks
tudeng pigem eriala vahetada ning ainepunktid tile kanda. Muuhulgas soovitati Glikooli
puudutavate meetmetena, et 6ppejoududeks oleks oma ala spetsialistid, kes oskavad oma ainet
edasi anda ning ulidpilasi motiveerida. Ka Romanovskaja (2018) uurimuses osalenute sdnul
voiksid katkestanud eriala vahetada sobivama vastu. Lisaks soovitati ulidpilastel rohkem
pingutada, aega paremini planeerida ning véimalusel leida paindliku graafikuga t60 voi loobuda
Opingute korval todtamisest.

Kokkuvaottes tuuakse erinevates uuringutes valja, et tlidpilaste véljalangemist on véimalik
ennetada ja vahendada. Naiteks leitakse, et tdhelepanu vdiks poorata 6ppekavadele. Nimelt tuleks
Oppekavade sisu rohkem labi mdelda ning Gppekavaga seonduvatest muudatustest teavitada ka
ulidpilasi. Ka margitakse ara 6ppejoudude olulisus, kes saavad ulidpilasi toetada ja motiveerida.
Muuhulgas leitakse, et té6andjad ning tlikool peaks rohkem arvestama sellega, et liGpilased
tootavad Opingute kdrvalt. Sellest tulenevalt soovitatakse praktika ja to6 omavahel siduda, kuna
see voimaldaks ulidpilastel paremini majanduslikult toime tulla. Samuti oleks véljalangevuse
vahendamiseks abi rahalistest toetustest ja stipendiumitest, et tudengid saaksid keskenduda
tootamise asemel dpingutele. Selleks, et Gpinguid ei katkestataks vale erialavaliku tottu,
soovitatakse karjaarindustamist ning varakult praktikaga alustamist.

Tuginedes teoreetilises osas esitatud varasematele dpingute katkestamise pdhjuste ja
ennetamise uuringutele ning lahtudes uurimisprobleemist, milleks on dpetajakoolituse IGpetanute
vahene arv, on siinse magistritod eesmark valja selgitada, mis pdhjustel katkestavad

Opetajakoolituse Glidpilased endi sénul Gpingud ning missuguseid ettepanekuid teevad 6pingud
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katkestanud lidpilased katkestamise vahendamiseks. Eesmargist lahtuvalt on uurimiskisimused
jargmised:

1. Miks katkestavad Gpetajakoolituse tlidpilased endi sdnul 6pingud?

2. Missuguseid ettepanekuid teevad dpingud katkestanud véljalangevuse vahendamiseks?

2. Metoodika

Magistritdd eesméargist lahtuvalt kasutati kvalitatiivset uurimisviisi. Ounapuu (2014) sénul on
kvalitatiivse uurimuse funktsioon teha nahtavaks varjatud tahud ning anda neile tdhendus. Kuna
Ounapuu soovituse kohaselt on intervjuu kaudu véimalik jduda ka tundlike ja delikaatsemate
teemadeni, milleni kusimustike ja vaatlustega ei pruugita jouda, valiti see meetod dpingute

katkestamise pdhjuste uurimiseks.

2.1. Valim
Valimi moodustamisel kasutati mugavusvalimit (convenience sampling), mis tdhendab, et
liilkmeid kaasatakse nii-6elda mugavalt ehk uurijale kergesti leitavate indiviidide hulgast (nt
tuttavad, to6kaaslased, pereliikmed) (Ounapuu, 2014). Intervjueeritavate leidmiseks kasutati
mugavusvalimit ehk uurija kasutas esmalt isiklikke tutvusi ning nende kaudu jouti uute
kriteeriumile vastavate uuritavateni. Uhendust vBeti 16 inimesega, kellest kaheksa andis
positiivse vastuse ning nendega tehti individuaalintervjuud. Uuritavatega voeti Ghendust nii e-
kirja kui ka Facebooki teel.

Uuring viidi 1&bi kaheksa Tartu tlikooli dpetajakoolituse endise tlidpilasega, kes on oma
Opingud katkestanud. Valimi moodustamise kriteeriumitele vastasid ulidpilased, kes olid Tartu
ulikoolis Gpetajakoolituse Gpingud katkestanud, kuid enne seda dppinud dpetajakoolituses
vahemalt tGihe kuu. Uuritavate hulgas oli nii endisi bakalaureuse- kui ka magistridppe tlidpilasi,
kellest valimisse kuulus seitse endist bakalaureusedppe ulidpilast ning tiks endine magistri
dpetajakoolituse tudeng. Kaheksast intervjueeritavast neli olid mehed ja neli naised. Opingute
ajal kéis t606l kuus uuringus osalenud endist Gpetajakoolituse Glidpilast, kellest dpetajana tootas

Uks. Uuritavad olid vanuses 21-47 aastat.
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Konfidentsiaalsuse tagamise eesmargil on uuritavate nimed asendatud varjunimedega,

mis on koos taustaandmetega toodud tabelis 1.

Tabel 1. Intervjueeritavate taustaandmed

Varjunimi Vanus Oppeaste Opingute kestus Todtamine
enne katkestamist Opingute ajal

Ralf 21 bakalaureus/péevadpe 1,5 aastat Jah

Elenora 21 bakalaureus/péevadpe 1 aasta Jah

Elfriida 41 magister/sessioondpe 2 kuud Jah

Heleene 25 bakalaureus/péevadpe 1,5 aastat Jah

Richard 23 bakalaureus/péevadpe 1 aasta Jah

Hugo 21 bakalaureus/péevadpe 2 semestrit Jah

Linda 22 bakalaureus/péevadpe 1,5 aastat Ei

Franz 47 bakalaureus/péevadpe 1 semester Ei

2.2. Andmete kogumine
Andmete kogumiseks kasutati poolstruktureeritud individuaalintervjuusid, mis tdéhendab
Ounapuu (2014) kohaselt seda, et vestlus algab kiill kavast lahtuvalt, kuid kulgeb vastavalt
situatsioonile ehk intervjueerija vOib kisimuste jarjekorda muuta, kiisimusi imber sdnastada voi
neid taiendada. Individuaalintervjuu kaudu on v8imalus jéuda sligavamalt katkestamise
pdhjusteni. Katkestanute uurimiseks vélistati rihmaintervjuu, kuna katkestamise teema vdib
tekitada ebameeldivaid tundeid, mida ei soovita riihmas arutada.

Intervjuu kisimusi koostades lahtuti t66 eesmérgist ning uurimiskisimustest. Intervjuu
kiisimused on jagatud kahte ossa, millest esimene hélmab uuritavate taustaandmeid (hagu vanus,
haridustase, dppeaste) ning teine pohikisimusi katkestamise teemal. 1ga teemavaldkonna kohta
esitati avatud kisimused, néiteks ,,Millal dpingute jooksul hakkasite m&tlema Gpingute
katkestamisele?* ning lisaklsimused, naiteks ,,Miks just siis?*. Intervjuus esineb ka suletud
kisimusi: ,,Kas dppima asudes Opetajaks dppimise soov muutus?*, millele jargnevad tépsustavad

kiisimused: ,,Kui jah, siis kuidas muutus?*
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Uurimuse usaldusvéérsuse suurendamise eesmaérgil viidi 1abi prooviintervjuu valimi
moodustamise Kriteeriumitele vastava Gpetajakoolituse endise tlidpilasega. Autori seisukohalt on
prooviintervjuu olulise tahtsusega, kuna selle kaigus oli uurijal voimalus intervjuu kisimusi
parendada. Prooviintervjuu jarel muudeti ménede kiisimuste jarjekorda, tehti mone kisimuse
sBnastuses muudatusi ning jéeti valja kiisimus: ,,Kust leidsite infot 6ppekava kohta?*. Loplik
intervjuu kava on Lisas 1.

Siinse uurimuse intervjuud viidi I&bi uuritavate poolt valja valitud kohas. Kuuel juhul
vesteldi ndost nakku ning kahel korral viidi intervjuu labi videokdnena. Intervjuud algasid
sissejuhatusega, mis andis Ulevaate uurimuse eesmargist ning intervjuu kisimustest.
Intervjueeritavale korrati, et uurimuses osalemine on vabatahtlik, konfidentsiaalsus garanteeritud
ning kusiti luba salvestamiseks. Samuti anti uuritavale teada, et hiljem on tal vdimalus tutvuda
uurimistulemustega.

Intervjuud viidi 1abi 2019. aasta septembris ja oktoobris. Pikim intervjuu kestis 1 tund 2
minutit ja 13 sekundit ning kbige lihem 25 minutit ja 11 sekundit. Keskmine intervjuu pikkus oli

37 minutit ja 1 sekundit.

2.3. Andmete analtiis
Siinses magistritdds kasutati andmete analtiiisimiseks induktiivset sisuanaliiusi, et jduda
voimalikult detailselt katkestamise pdhjusteni.

Uurimise kéigus peeti ka uurimispaevikut, mille eesmark on uurimisprotsessi
dokumenteerida ja reflekteerida. Uurimispéevikusse dokumenteeriti uurija kogemusi ja
probleeme, mis nii intervjueerimise kui ka andmete analtitisimise kaigus tekkisid. Lisaks aitab
Laheranna (2010) sdnul uurimispéevik jareldusteni jdudmise protsessi labipaistvana hoida.
Vaéljavote uurimispaevikust on esitatud Lisas 2.

Intervjuud transkribeeriti ehk salvestatud intervjuu muudeti Kirjalikuks tekstiks.
Intervjuudest tehti taielikud transkriptsioonid ehk uurija transkribeeris intervjuu sdna-sonalt, et
intervjueerija kdne vdimalikult tdpselt edasi anda, isegi kui keelekasutus ei vastanud
keelestandardi nduetele. Tuginedes Laheranna (2010) soovitusele jaeti sisse ka raékija kordused,
kuna need peegeldavad tema mdotlemisprotsesse. Transkribeeritud tekstid loeti mitu korda (le, et

valtida hooletusvigu ning veenduda vastaja motete kirjapanekus. Intervjuude transkribeerimiseks
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kasutati Music Speed Changer’it, mis vBimaldab salvestatud vestlust vastavalt vajadusele kas
edasi vOi tagasi kerida ning kiiremaks ja aeglasemaks muuta.

Uhe intervjuu transkribeerimisele kulus aega keskmiselt kolm tundi. Keskmise intervjuu
transkriptsiooni pikkus oli 7 lehekulge, kirjastiilis Times New Roman, reavahe 1,5 ning kirja
suurus 12.

Andmete kodeerimiseks kasutati andmet6dtluskeskkonda QCAmap (Qualitative Content
Analysis). Esmalt muudeti transkriptsioonide Wordi failid .txt failideks, misjarel laaditi korraga
andmetdotlusprogrammi QCAmap. Kodeeriti uurimiskiisimuse kaupa. Algselt margistati ara kdik
tdhenduslikud ksused ning lisati koodid. Valjavdte programmiga QCAmap kodeerimistest on
esitatud Lisas 3.

Korduval kodeerimisel tekkis esimese uurimiskiisimuse ,,Miks katkestavad Tartu Ulikooli
Opetajakoolituse Glidpilased endi s6nul Gpingud?* alla 24 koodi, nagu nditeks elukoha vahetus,
liiga palju esinemist, aineid on liiga vahe, halb praktikakogemus. Teise uurimiskiisimuse
alla ,,Missuguseid ettepanekuid teevad dpingud katkestanud véljalangevuse vahendamiseks?*
saadi 20 koodi, nditeks padevad 6ppejoud, ainemahud peaksid vastama tegelikkusele. Koodid
kategoriseeriti ala- ja peakategooriateks. Mdlema uurimiskisimuse alla saadi neli peakategooriat.
Néiteks esimese uurimiskisimuse koodid majanduslik p&hjus ja kooli kdrvalt t661 kdimine
liigitati isiklikeks p&hjusteks ning koodid 6ppejou ebameeldiv suhtumine ja halb praktikakogemus
kategoriseeriti Oppetdo kvaliteediga seotud pohjusteks. Véljavote kategoriseerimisest QCAmap
keskkonnas on vélja toodud Lisas 4.

Uurimuse usaldusvéarsuse suurendamiseks kasutati kaaskodeerijat, kes lisaks uurijale
kodeeris Uhte intervjuud the uurimiskisimuse raames. Kaaskodeeriti QCAmap keskkonnas.
Kaaskodeerijal oli ees koodiraamat ning tldjoontes leidis kaaskodeerija samad koodid, mis
uurija. Siiski vaieldi koodide Gppimist oli vahe, ei pidanud pingutama ja ained olid liiga lihtsad
ule. Uurija négi neid eraldiseisvate koodidena, kuid kaaskodeerija Uhe koodina. Vaidlemise
tulemusena jouti konsensusele ning kolm eraldiseisvat koodi muudeti Giheks koodiks ainete
labimine ei ndudnud pingutust. Lisaks leidis kaaskodeerija, et koodi vahe praktikat sdnastust
peaks tdpsemaks muutma ning saadi kood praktika algab liiga hilja. Valjavote

kaaskodeerimisest on esitatud Lisas 5.
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3. Tulemused

Magistritod eesmark oli valja selgitada, mis pohjustel katkestavad Gpetajakoolituse tliGpilased
endi sdnul dpingud ning missuguseid ettepanekuid teevad dpingud katkestanud GliGpilased
katkestamise vahendamiseks. Andmete analliiisimise k&igus moodustus nii esimese kui ka teise
uurimiskusimuse alla neli peakategooriat, mis on jargnevates alapeatiikkides esitatud paksus
Kirjas. Jargnevalt on valja toodud uurimistulemused kategooriate kaupa. Tulemuste
illustreerimiseks on kasutatud valjavotteid intervjuudest, mis on esitatud kursiivkirjas. Kuigi
harilikult kvalitatiivses uurimuses tulemusi arvuliselt ei kuvata, on siinses uurimuses seda monel
juhul réhutamiseks kasutatud, naiteks on arvuliselt valja toodud Gpingute ajal todtavad
ulidpilased. Sandelowski (2001) kohaselt annab tulemuste esitamisel arvude kasutamine
vBimaluse tuua mustreid selgemalt esile, genereerida uusi kiisimusi/analiiisisuundi ning samuti

selgitada tdhendusi.

3.1. Opetajakoolituse ilidpilaste dpingute katkestamise pdhjused
Esimese uurimiskiisimuse ,,Miks katkestavad Tartu Ulikooli 6petajakoolituse tlidpilased endi
sonul Bpingud?* koodid jaotati neljaks peakategooriaks. Opetajakoolituse tudengite katkestamise

pdhjused on esitatud Joonisel 1.

OPINGUTE KATKESTAMISE
POHJUSED

7

KVALITEETSE OPPETOO
ISIKLIKUD POHJUSED VALE ERIALAVALIK OPETAMISEGA SEOTUD KORRALDUSEGA
POHIUSED SEOTUD POHJUSED

Joonis 1. Opingute katkestamise pdhjused

Isiklike pdhjustena toodi vélja nii dpingute ajal todtamist, majanduslikku olukorda,

eraelulisi pdhjuseid kui ka elukoha vahetust.
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Valimisse kuulunud kaheksast katkestanust kais Gpingute ajal t661 kuus. Oli neid, kelle
toograafik soltus kooligraafikust ning keda t661 kdimine otseselt ei méjutanud. Siiski toodi ka
vilja, et tool kaimise tottu pidi aega paremini planeerima. Olgugi et enamik uuringus osalejatest
tootasid osalise koormusega, ilmnes mitmes intervjuus, et dpingute ajal to6l kdimine mojutas
Opinguid. Oli endisi tlidpilasi, kes tootasid dppimise korvalt ka 66sel, mistdttu hommikuti
loengusse ei joutud. Uks intervjueeritav t6i valja, et kuna ta ei to6tanud erialaselt (st Gpetajana),
siis ei olnud tal td6andja soosingut, mis on tema sonul dpetajana tootaval tlidpilasel. Ta lisas, et
vastupidiselt tema erialale, on koolis tootavatel tlidpilastel eelis, kuna koolid on vdga huvitatud,
et neil oleksid korgelt kvalifitseeritud dpetajad, tdnu millele antakse tudengitele enda

taiendamiseks kdik voimalused (nt dppepuhkus).

Vahel oli see ka, et ma olin loengus ja siis ma magasin seal. (Heleene)

Mul keegi ei keelanud dppida, aga ega keegi ka vaga huvitatud sellest polnud, kuna see
tahendaks nende jaoks mingi uue eriala omandamist ja ma vdin t66lt &ra minna.
(Elfriida)

Uks intervjueeritav t6i vilja, et kuna ta Gppis paevases Gppes taiskoormusega, polnud
Opingute korvalt t661 kdimine mdeldav. Ta nimetas katkestamise pdhjusena majanduslikku
olukorda, kuna endisel ulidpilasel on ka pere, mida tuleb Gleval pidada. Intervjueeritava sonul ei

soovinud ta, et Gpingute ajal peab peret ilal pidama naine.

Mina meesterahvana ja abikaasana ja kahe lapse isana ei tunne ennast ulalpeetava rollis
just hasti. (Franz)

Opingute katkemiseni viisid ka eraelulised p&hjused, millest omakorda ilmnesid teised
katkestamise pohjused. Uks intervjueeritav vttis enne katkestamise 16plikku otsust tihe aasta
akadeemilist puhkust, plaanides hiljem 6pinguid jatkata, kuid eemalviibimise kéigus sai
katkestanu aru, et tegi vale erialavaliku. Kuna motivatsioon dpingute jatkamiseks aina langes,

humanitaarained ei sobinud ning eraelus oli keeruline periood, otsustati eriala vahetada.
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See oli see, et ajapikku lihtsalt langes ja langes see motivatsioon ja siis need eraelulised
probleemid ja need humanitaarained ka. Ma ei suutnud selleparast ka lihtsalt jatkata, et

vanavanematele r6d6mu valmistada. (Richard)

Uhel juhul toodi 6pingute katkestamise peamise pShjusena vilja elukoha vahetust, sest
koliti Eestist &ra. Kuna tegu oli pikaaegse unistuse tditumisega, oli katkestamise otsus pdhjalikult
labi kaalutud. Siiski ei olnud elukoha muutus ainus dpingute katkestamise pohjus. Mdeldi ka
akadeemilise puhkuse votmisele, kuid kuna ained samuti enam ei meeldinud, siis otsustati
Opingud katkestada. Samas lisas endine Ulidpilane, et Austraaliast tagasi tulles on véimalus, et ta

jatkab pooleli jaanud Gpinguid.

Niisiis hakkas see Austraalia méte rulluma, kuna ained ka vaga ei meeldinud ja hakkasin

rohkem tunde Ule laskma. (Heleene)

Vale erialavalik oli katkestamise tiheks peamiseks pohjuseks kuue intervjueeritava jaoks.
Uuritavad leidsid, et teine eriala on neile siidameldahedasem ning keegi neist ei kahetse eriala
vahetamise otsust. Uks katkestanu leidis parast dpetajakoolituse katkestamist oma to6s uusi
vBimalusi ning sai indu juurde. Samuti selgus vestluste kéigus, et enne Gpetajakoolitusse asumist
prooviti ka teistele erialadele 6ppima pééseda, kuid ei saadud sisse ning otsustati dpetajakoolituse
kasuks.

Olen rahul antud hetkel jah, sest ma dpin praegu Sisekaitseakadeemias ja ma tunnen, et

see valik on mulle stidameldhedasem. (Franz)

Jaa, ma olen véga rahul, sest ma lahen iga paev hea tujuga kooli. Ma tahan sinna minna.
(Linda)

Uhe uuringus osalenu jaoks soodustas katkestamise otsust nii dpetajaks dppimise kui ka
Opetajat0dga seotud esinemiskartus. Intervjueeritav toi vale erialavaliku puhul valja selle, et talle

ei sobi liigne esinemine ning ettekannete tegemine, mida nii dpetajaks Gppimine kui ka
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Bpetajatdd nduab. Opetajakoolituse dpingute kaigus tuli teha erinevaid ettekandeid

kursusekaaslaste ees, millest tulenevalt jouti arusaamale, et Gpetajaamet pole Gige valik.

Ma arvan, et mul olid hirmud, sest et mulle ei olnud kunagi otseselt meeldinud nagu

esinemine voi klassi ees ettekannete tegemine vai selline asi. (Linda)

Opingute katkestamise otsust toetas ka jdudmine arusaamale, et tdnapéeva lapsed ja nende
suhtumine Opetajatesse on muutunud. Intervjuus toodi vélja, et nitdisaja dpilastel on antud
rohkem Gigusi ja tegevusvabadust kui dpetajatele, ent dpilastele ei ole radgitud kohustustest.

Sellest tulenevalt saadi aru, et Gpetajaamet ei ole Gige elukutse valik.

Ma vdin Opetada inimesi, kes soovivad ja tahavad teada ja kellel on eesmark. Aga

pdhikoolis... ma arvan, et see pole minu teema. (Franz)

Ulidpilaste jaoks soodustasid Gpingute katkestamist ka dppeto kvaliteediga seotud
pdhjused, mida toodi probleemkohana valja kdigis intervjuudes. Oppetod kvaliteediga seotud
pdhjustena nimetasid katkestanud jargmisi tegureid: 6ppejdu oskamatus ainet dpetada, 6ppejou
ebameeldiv suhtumine, ainete labimine ei nGudnud pingutust, liiga rasked ained, ainete maht ei
vastanud tegelikkusele, mittevajalikud ained dppekavas ning praktikaga seotud pohjused.

Katkestanute sdnul on dpingute jatkamises ks olulisemaid tegureid Ulidpilase
motivatsioon erialal dppida. Siiski tdid uuritavad valja, et juba esimese semestri jooksul kadus
huvi Gpetajaks Gppimise vastu. Huvipuudus oli tingitud ainete 6petamisega seotud pohjustest.
Katkestanute hinnangul jattis 6ppejoudude 6petamine ja aine edasiandmine soovida. Nimetati nii
konkreetseid aineid ja dppejoude kui ka tletldiselt ainete dpetamise puudujééke. Peamiseks
probleemiks peeti seda, et Gppejoud ei osanud ainet dpetada ning tlikoolis raisatakse ulidpilaste
aega. Osa katkestanu sonul tekkis loengus sageli tunne, et tahaks ise 6ppejoudu Gpetada. Lisaks
tundsid intervjueeritavad, et nad labisid kill aine, kuid ei 6ppinud selles midagi. Uuringus
osalejate hinnangul jéid ained ja eksamid pelgalt PowerPointi tasemele ning sellest tulenevalt ei
tekkinud keskendumine ning kadus huvi 6ppida. Endised tlidpilased lisasid, et mdne aine puhul
ei saanud nad aru, mis oli aine mote, kuna tundus, et dppejoud tegi seda lihtsalt selleks, et nii-

Oelda linnuke kirja saada.



Opetajakoolituse dpingute katkestamine ja soovitused tugimeetmeteks 24

Et see, mis 16puks eksamil kontrolliti, oligi selle PowerPointi materjali peale. Ja kui
sellega sai asi piirduda, siis mul ei tekkinud endal motivatsiooni enam uurida seda asja
eraldi. (Ralf)

Ja siis tekkiski tunne, et ma vaga ei usalda, et need jargmised ained paremad oleksid.
Kuulata seal pool tundi jahumist, et jumal kll, et olete siin kaugdppes ja oh jumal, kuidas
teile seda kdik teada anda ja kuidas ma seda teen. No l8peta see jahumine selle tmber

ara ja hakka parem raakima siis asjadest, ja ruttu. (Elfriida)

Lisaks Gppejoudude Opetamisele ilmnes vestluste kdigus 6ppejou negatiivne suhtumine
ulidpilastesse, mis kahel juhul sai méaravaks katkestamise otsuse tegemisel. Intervjueeritavate
sonul suhtles 6ppejdud eksami ajal tudengitega sellisel viisil, et eksaminandid tulid eksamilt
nuttes ara. Katkestanud lisasid, et vanema kursuse Ulidpilased olid soovitanud ndustuda kdigega,

mida Oppejoud Utleb, kuna muidu ei saa eksamit sooritatud.

Temaga sa istudki nagu néo vastas ja siis ta teeb puhast terrorit. Nii et I6puks mina
nutsin seal eksamil, ta pani mulle D vélja ja enne, kui ma klassiruumist lahkusin, siis ta
utles, et palun vaata mulle otsa, et ma ei saa lasta sul niimoodi lahkuda. Ma reaalselt
nutsin samal ajal. Parast seda eksamit mul isegi polnud seda tunnet, et jess, see on

moddas, vaid ikka oli nadal aega vahemalt raske olla. See oli nii kohutav. (Linda)

Hasti palju meie omadest nutsid ja ta meelega nagu uritas kéaru keerata. Ja siis ma
vaatasin ka, et temaga tuleb nii palju teisel-kolmandal aastal veel aineid ja siis tema

parast ma ka mdtlesin, et uuesti ma kill 1abi elada ei tahaks. (Elenora)

Uuringus osalejad nimetasid Uheks 6ppetdo kvaliteediga seotud pdhjuseks selle, et
Opetajakoolituse bakalaureusedppes ei ndudnud ainete labimine pingutust ning tdéraskus polnud
piisav. Toodi vélja, et loengutes kdimine polnud kohustuslik, kodut6id anti vahe, ainetes oli

tootegemist minimaalselt ning hinne saadi katte ilma suurema pingutuseta. Samuti toodi vélja, et
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eksamid olid liiga lihtsalt l&bitavad. Sellest tulenevalt ei tekkinud ulidpilastel motivatsiooni

Oppida ning Uhe intervjueeritava jaoks sai otsustavaks dpingute pooleli jatmisel.

Vot see oligi kdige hullem asi, et kui sa said ikkagi head tulemused ilma pingutamata.
Okei, ma sain need head tulemused kétte, aga mis sa nende tulemustega teed. Midagi

Oppinud ei ole. (Hugo)

Osa intervjueeritavatest tdid valja, et ainete I&bimine ei ndudnud pingutust ning sellest
tulenevalt polnud motivatsiooni dppida. Siiski oli ka neid, kelle jaoks olid ained abstraktsed ning
valmistasid raskusi. Keeruliste ainete puhul tundis osa endisi Ulidpilasi, et nad ei saa Gpingutega

hakkama ning see toetas katkestamise otsust.

Mingid keelestruktuurid lihtsalt, et kui ma ei tea neid asju eesti keeleski, siis kuidas ma

neid inglise keeles peaks teadma. (Linda)

Oppetod kvaliteediga seotud pdhjusena nimetati ka seda, et katkestanute hinnangul ei
vasta Opetajakoolituse ainete maht tegelikkusele. Leiti, et ainete l&bimise eest saadavad punktid
on suuremad kui neis tehtava t66 maht. Uhele uuritavale jai segaseks 3 EAP oodatav toomant.
Endise Ulidpilase jaoks vois uks aine olla raskusastmelt 1 ning teine 10, kuigi mdlema aine eest
oli vdimalik saada 3 EAPd.

Ma julgeks vaita, et umbes 50% 3 EAPst oli kuskil 1 EAP koguses, sest see td0 ei olnud
sugugi valjakutsuv ja ta ei olnud piisavalt sisukas minu arust. (Ralf)

Uuritavate hulgas oli neid, kelle hinnangul esines dpetajakoolituse dppekavas aineid, mis
pole Opetajaks dppimise jaoks vajalikud. Kurdeti, et ained, mis hetkel 6petajakoolituse dppekavas
on, ei valmista tulevast pedagoogi piisavalt dpetajatdoks ette. Katkestanute sénul on ained
vanamoodsad ning puudu on Gpetaja jaoks vajalikest ainetest. Uhe endise tilidpilase arvates peaks
olema rohkem aineid, kus arendatakse ulidpilase digipadevusi, kasitletakse kaasava hariduse

teemat ning Opetatakse, kuidas tundi huvitavaks muuta.
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Ootasingi, et on rohkem selliseid aineid, kus 6pidki olema dpetaja. Mina pettusin vaga.

(Elenora)

Praktikaga seotud pdhjustena nimetasid endised bakalaureuseastme tlidpilased seda, et
praktika on Gpetajakoolituses kdige tahtsam, ent see algab liiga hilja. Uuritavate sénul peaks
praktikaga alustama juba esimesel aastal, et tudengid saaksid reaalse Gpetajatoo kogemuse. Uks
intervjueeritav Utles, et kui praktikaga oleks varem alustatud, oleks dpetajaamet talle v6ib-olla

meeldima hakanud ning ta ei oleks katkestanud.

See on tegelt Uks jama asi, et seal pole praktikat Gldse, kuigi praktikas 6piks kdige
rohkem. ( Richard)

Kui uuringus osalenud endiste bakalaureusedppe tudengid praktikani ei jéudnud, siis
magistridppes Gppinud intervjueeritava jaoks sai just praktikakogemus peamiseks Gpingute
katkestamise pdhjuseks. Téapsemalt ebameeldiv kokkupuude mentordpetajaga. Intervjueeritava
sonul ei tulnud mentor praktikandile mitte Giheski asjas vastu. Juba esimesel kohtumisel kisiti
ulidpilaselt, et milleks talle Gpetajaametit tldse vaja on, kuna dpilasi ei huvita nagunii, mida
Opetaja radgib, ning mentor soovitas praktikandil oma endist t66d edasi teha. Lisaks pakkus
mentor ilma praktilise kogemuseta tlidpilasele, et ta vdiks mentorGpetaja asemel kaks nadalat

tunde anda, kuna tahab reisile minna ning peab asendaja leidma.

Ta ei tulnud mitte milleski vastu. Ta Utles, et kellaajad on sellised ja sellised... kaite,
vaatate tunni ara, kohe ma teiega réakida ei saa. Kahe tunni parast saan teiega raakida,
et ma ei tea, mis te vahepeal teete, olete siin all kohvikus voi jalutate linna peal. Motelge

ise, mis te teete. (Elfriida)

Uuringus osalejad toid peale dppetdo kvaliteediga seotud pohjustele esile ka dppetdd
korraldusliku poolega seotud pdhjusi, mis viisid dpingute katkestamiseni. Oppet6d
korraldusega seotud pdhjustena nimetati jargmisi punkte: aineid ei saanud kombineerida,

Oppekava sisu ja Ulesehituse suisteem on kehv, tuutorite véhene toetus, sessioondpet Uritatakse
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labi viia paevase Gppe eeskujul, vahene selgitustdd Glikooli poolt ning sessioondppes algavad
ained varasel kellaajal.

Uks intervjueeritav kurtis, et Tartu Ulikoolis ei saa aineid omavahel kombineerida.
Katkestanu t3i naite, et Tartu Ulikooli 6petajakoolituses peavad inimesedpetus ja
uhiskonnadpetus koos kédima, aga Tallinnas saab aineid omavahel kombineerida Gppides naiteks
inglise keele ja inimesedpetuse Gpetajaks. Sellest tingituna laks endine Tartu Ulikooli

Opetajakoolituse ulidpilane sama eriala Gppima Tallinna Ulikooli.

Tartus on nagu see, et inimesedpetus ja Uhiskond peavad kokku kdima, aga siin sa saad

ise kombineerida. (Elenora)

Teise probleemina t6id endised lidpilased esile Gpetajakoolituse dppekava sisu ja
ulesehituse kehva suisteemi. Endiste tlidpilaste mure seisnes selles, et dpetajakoolituses ei olnud
piisavalt aineid, millest tulenevalt ei saadud semestri 18puks ainepunkte kokku. Endiste
ulidpilaste arvates oli Gpetajakoolituse dppekava susteem kaootiline. Tudengid pidid ise aineid
otsima, kuna Gppekavast oli aineid eemaldatud, aga asemele ei pandud midagi. Lisati, et kui
ulidpilased péordusid murega dppekorraldusspetsialisti poole, siis 6eldi neile, et tlikool peab

alles métlema hakkama, kuidas probleemi lahendada.

Mulle ei meeldi absoluutselt see siisteem, mis seal dpetajal praegu on. Téna ma
raakisingi sdbraga, et otsis seda 3 EAPd, et kus ta vGtab selle ja siis 16puks oeldigi, et aa
nde, me muutsime nlud aine Gmber ara, nidd saate votta juurde. Neil on seal nagu puder

ja kapsad. (Hugo)

See dppekava ei olnud normaalselt tles ehitatud. Mingid asjad olid nii lollid. Kohati see

Oppekava oligi nagu pilla-palla, et oli lihtsalt mingitest asjadest kokku pandud. (Linda)

Lisaks mainiti intervjuu kaigus, et probleeme esines internetipdhiste testslisteemidega,
mis mitmel korral ei to6tanud. Toodi vélja, et tlidpilased pidid korduvalt teste uuesti tegema ning
tulemusi ootama. Katkestanu sonul raiskas testide tegemine sessioondppe tudengite aega, kuna

teste ei oldud korralikult ette valmistatud ning esines tehnilisi rikkeid.
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Aga jalle on kaugOppe tudeng raisanud seda aega oma laste kdrvalt ja oma t66 kdrvalt,

sest lihtsalt on tegelikult halvasti koostatud platvorm nii-6elda. (Elfriida)

Oppetdd korraldusega seotud pdhjusena tdi uuringus osalenud endine dpetajakoolituse
magistridppe tudeng vélja, et sessioondpet Uritatakse labi viia nii nagu péevast 6pet. Tema sénul
keskenduti sessioondppe kontakttundides liialt ebaolulisele (nt nimemangud) ning suurema osa
toost pidi Glidpilane &ra tegema kodus. Katkestanu lisas, et kontakttundides oli palju
ajaraiskamist, kuna intensiivset 6ppet6dd ei toimunud, 6ppejoud keskendusid naljategemisele
ning koduse t66 korduvale labirdakimisele. Samuti sénas endine sessioondppe tudeng, et palju oli
ka ajaraiskamist koduste t66de tegemisel, kuna suure osa neist moodustasid grupit6od.
Katkestanu lisas, et paljud sessioondppe tudengid ei ela Tartus, mistdttu on grupitdtde tegemine

keerukas ning tekitas tlidpilastes omakorda stressi.

Ja kui on kodune Ulesanne, siis tegeletakse lihtsalt poolteist tundi selle koduse tlesande
labiraakimisega. Kdigil on juba vastused olemas ja tehtud, et lahme edasi. Aga me lihtsalt
toGtame seda uuesti 1abi, istutakse ja haigutatakse, inimesed istuvad Facebookis. Méttetu.
(Elfriida)

Samuti tGi Uks endine Opetajakoolituse tlidpilane probleemkohana vélja, et tlikool ei
andnud digel ajal nbuandeid ning vahese selgitustdo tottu pidid tudengid vétma korraga palju

aineid, et oma asjad 0igel ajal I6petatud saaksid.

Seal oligi see, et keegi kunagi 6igel ajal midagi éara ei seletanud ja digeid nduandeid ei
andnud, siis oligi selline tunne, et kraba endale nii palju aineid, kui sa vahegi saad,

selleks et oma asjad &ara I6petada ja see tundus nii vdimatu tol hetkel. (Linda)

Sessioondppe puhul valmistas Glidpilasele muret loengute algusaeg, mis on tema arvates
liiga varajane. Kuna sessioondppes kaivad ulidpilased eri paigust, on vaga raske jouda teisest
Eesti otsast hommikul kella kaheksasse loengusse. Endise Glidpilase s6nul vBiks tunnid teha

pigem Ohtusel ajal kauem kui hommikul vara.
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Tehke siis dhtul pikemalt, aga see hommik oli paljudele nii keeruline. Naiteks ks naine

tuli kuskilt L&ti piiri &arest, tal oli nii keeruline tulla. (Elfriida)

Samuti ei saanud katkestanute hinnangul Ulidpilased tuutoripoolset tuge nii palju kui nad
lootsid. Uhe katkestanu sdnul andis tuutor sama eriala tudengitele erinevaid nduandeid. Sellest

tulenevalt tekkisid probleemid ainete votmise ning ainemahu kokkusaamisega.

Minu jaoks jattis see tuutor oma t66 tegemata. Ja saksa keele aineid oleks véinud juba
hakata vGtma esimesest aastast, aga tema utles, et ei ole mdtet, ja kui me teisele kursusele
laksime, siis me olime suht ahastuses, et me ei jdua kolme aastaga elu sees seda tehtud.
(Linda)

Vottes kokku esimese uurimiskisimuse tulemused, saab 6Gelda, et endised
Opetajakoolituse Glidpilased katkestasid dpingud omal soovil ning ei kahetse katkestamise otsust.
Katkestanute sdnul mdjutasid dpingute katkemist nii isiklikud pdhjused, vale erialavalik kui ka
Oppetoo kvaliteediga ning dppetdd korraldusliku poolega seotud p8hjused. Isiklike pdhjustena
nimetati dpingute ajal todtamist, elukoha vahetust, majanduslikku olukorda ning eraelulisi
pdhjusi. Oppetdd kvaliteediga seotud pdhjustena toodi vélja, et Sppejoud ei osanud ainet
tudengitele arusaadavalt esitada ning mdne 6ppejou suhtumine oli katkestanute sénul
ebaviisakas. Kurdeti selle Ule, et ainete labimiseks ei pidanud pingutama. Samas esines 0sa
uuringus osalenu meelest dppekavas liiga keerulisi aineid. Endiste katkestanute hinnangul ei
vastanud ainete maht tegelikkusele ning 6ppekavas oli mittevajalikke aineid. Samuti toodi valja
ebameeldiv kogemus mentordpetajaga ning leiti, et praktika algab liiga hilja. Oppetd6
korraldusliku poole pealt kurdeti, et aineid ei saa kombineerida, 6ppekava siisteem on kehv,
ulikooli ei andnud piisavalt selgitustood ning sessioondppe puhul kaevati loengute algusaegade ja

Gppe labiviimise tle. Ara margiti ka tuutorite vahene toetus.
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3.2. Opetajakoolituse ulidpilaste ettepanekud dpingute katkestamise vihendamiseks

Teise uurimiskiisimuse ,,Missuguseid ettepanckuid teevad dpingud katkestanud viljalangevuse

vihendamiseks?* koodid jaotati neljaks peakategooriaks. Opetajakoolituse tudengite soovitused

Opingute katkestamise ennetamiseks on esitatud Joonisel 2.

ETTEPANEKUD
KATKESTAMISE
VAHENDAMISEKS

/

KVALITEETSE OPPEKAVA ULIKOOLIPOOLSETE ULIOPILASTE ERIALALE
OPETAMISEGA SEOTUD ULESEHITUSEGA SEOTUD TOETUSMEETMETEGA SOBIVUSEGA SEQTUD
ETTEPANEKUD ETTEPANEKUD SEOTUD ETTEPANEKUD ETTEPANEKUD

Joonis 2. Ettepanekud Gpingute katkestamise vahendamiseks

Kvaliteetse Opetamisega seoses tehti ettepanek dppejéudude osas. Nimelt soovitasid
endised Opetajakoolituse Glidpilased poorata tdéhelepanu dppejdudude suhtumisele ja Gpetamisele.
Katkestanud tegid ettepaneku, et 6ppejoud peaksid mahukate kodutédde andmise asemel réhuma
kontakttundide sisukusele ning labi mdtlema Gpetamise intensiivsuse. Nende sdnul ei peitu kogu
Opetamise tahtsus suurel hulgal koduste t66de andmises ja iseseisvate t6ode tegemises, vaid
oluline on vahetu info andmine ja Oppejdu-ulidpilase suhtlus. Katkestanute sonul tuleks
Oppejodududel oma ainet osata miila ja tekitada tlidpilastes aine huvi vastu. Endiste tlidpilaste
hinnangul peaks 6petajakoolituses rohkem dppimist olema, kuna see paneb tudengid pingutama

ning nad ei annaks nii kergelt alla.

Normaalsed Gppejdud ja normaalne dppekava. Mul ei ole mitte midagi muud 6elda.
(Linda)

Ma tahaks et seal reaalselt saaks dppida ka. (Hugo)

Lisaks toodi vélja, et grupitddd ei sobi sessioondppes dppivatele Glidpilastele ning neid

tuleks véltida. Endise ulidpilase sonul sobivad rihmatddd péevasesse dppesse, aga sessioondpet
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ei saa l&bi viia paevase Gppe eeskujul. Katkestanu soovitas riithmatoid teha pigem

kontakttundides, mitte anda kodutddna.

Sa ei saa paevase dppe metoodikat kasutada kaugdppes. Need peavad olema erinevad.
(Elfriida)

Uks intervjueeritav tegi ettepaneku kaasata praktikal toetavaid mentoreid, kuna
katkestanu sonul on véga oluline roll kvaliteetse Gpetamise juures mentoril, kes ei tohiks
ulidpilast vette visata, vaid peaks olema tulevasele Opetajale toeks. Katkestanu lisas, et mentor ei
tohiks kindlasti panna praktikanti ebamugavalt tundma voi teda Sokeerida. Selle asemel tuleks
tulevast Opetajat igal sammul abistada. Endise Glidpilase sonul oleks mdistetav, kui mentor annab
praktikandile jooksvalt Gpetamise kaigus mérku, kui n&eb, et tudeng on kas liialt kinnine voi ei

saa lastega kontakti.

Sa pead olema praktikandile toetav ja see on kogu mentorluse idee. (Elfriida)

Oppekava ulesehitusega seonduvalt tegid endised dpetajakoolituse iilidpilased
ettepaneku muuta dppekava tdnapaevaseks ning viia sisse uuendused. Katkestanute sdnul tuleks
ule vaadata Gppeainete vajalikkus ning lahtuda rohkem tlidpilaste soovidest. Kuna
Opetajakoolitusest saadud teadmistest on kasu ka teistes valdkondades, siis anti soovitus vaadata
sellele avarama pilguga. Samuti soovitati Tartu Ulikoolil vaadata iile, milline on teistest koolides
Opetajakoolituse dppekava ning sellest lahtuvalt seda parendada. Toodi vélja, et Tallinna
Ulikoolis saab erinevaid aineid kombineerida ning seda vdiks saada teha ka Tartu Ulikoolis.
Endiste tudengite sdnul vdiks rohkem dpetada digipédevusi ning seda, kuidas olla hea dpetaja.
Muuhulgas tehti ettepanek, et kui dppekavas esinevaid enam ei loeta, siis tuleks nende asemele

uued ained panna, et semestri 16pus saaksid Glidpilased ainepunktid kokku.

See tundub nagu neil oleks kuidagi kunagi see valmis tehtud ja nad v@iksid seda

uuendada natukene, et oleks 6pilassdbralikum. (Elenora)
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Lisaks soovitati Ule vaadata ainepunktides oodatav té6maht ja ainete l&bimise eeldused.
Endised Ulidpilased oleksid soovinud, et neilt ndutaks rohkem ning ainepunktide kattesaamiseks

oleks pidanud vaeva ndgema. Ainete sooritamiseks tuleks katkestanute sonul tdsta labimise taset.

See A v0i E tase, et labi saada, on nii madal. Ja kui seda tOsta, siis ma arvan, et mina

oleks jaanud. (Ralf)

Mitme intervjueeritava arvates tuleks Opetajakoolituses praktikaga varakult alustada.
Uuritavad leidsid, et praktika peaks algama juba esimesel aastal, hiljemalt teise Gppeaasta
alguses. Katkestanud tdid valja, et praktikaga 6pib kdige paremini ning tudeng saaks selle kaigus
klassi ees olemise kogemuse. Endiste Ulidpilaste sonul ei peakski praktikant olema klassi ees
tervet tundi, vaid piisaks vaikesest osast tunnetuse katte saamiseks. Lisati, et ilma praktilise

kogemuseta on vGimatu teada saada, kas dpitav eriala on Gige.

Ma Utleks, et kui see praktika varakult sisse tuua, siis sealt reaalselt nagu on ndha seda,
et kui palju tegelikult dppida oli, et to6ks reaalselt valmis olla. (Richard)

Tehti ka tlikoolipoolsete toetusmeetmetega seotud ettepanekuid. Uhe soovitusena
toodi vdlja, et ulikool vdiks pakkuda varuvariante. Naiteks kui tlidpilane tahab tihe aine pérast
Opingud katkestada, siis vOiks ulikool pakkuda alternatiiviks teisi aineid. Lisaks leiti, et tlikool
vOiks enne Ulidpilase 18plikku valiku tegemist erialasid tutvustada. See tdhendab, et enne
erialamooduli valikut oleks UliGpilasel vGimalus erinevate moodulitega tutvuda ning alles seejéarel

otsus langetada.

Et Glikool soovitaks julgemalt proovida hoopis midagi muud. (Heleene)

Endised Opetajakoolituse ulidpilased soovitasid ulidpilastel enne 16plikku katkestamise
otsust Glikooliga arutada. Katkestanute arvates voiks katkestamise mdotet arutada
programmijuhiga, kuna tema oskab suunata ja tlidpilasele ndu anda. Siiski leiti, et kui eriala ei

sobi, pole mdtet dppida midagi, mis ei meeldi, vaid valida enda jaoks sobivam elukutse.
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Ma soovitaksin ka seda, et radgiks akki ulikoolis labi seda kellegagi, et akki kuidagi

saavad sind meelt muutma panna. (Elenora)

Toetusmeetmetega seoses rohuti ka tuutorite olulisusele. Endiste tudengite sdnul on
esimese aasta ulidpilastele tlikooli poolt méaratud tuutorid, kelle tlesanne on aidata uutel
ulidpilastel Glikoolieluga kohaneda ning neid erialaselt abistada ja ndustada. Lausuti, et tuutor
peaks andma ndu, milliseid aineid tasub votta ning milliseid votta hiljem. Samuti peaksid tuutorid

jagama sama eriala tudengitele samu soovitusi.

Oleks vdinud ju kohe alguses 6elda, et vtke rohkem aineid, et need on nii lebod ained et

sa ei pea kohalgi kdima. (Linda)

Lisaks tehti ettepanekuid Ulidpilase erialale sobivusega seonduvalt. Selleks, et
ennetada 6pingute katkestamist, peaksid tlidpilased enne dpetajakoolitusse astumist pohjalikult
Oppekavaga tutvuma. Samuti soovitati enne katkestamise 16plikku otsust kdik variandid labi
kaaluda ning otsus hoolikalt 1abi mdelda. Katkestanud soovitavad enda jaoks lahti motestada
probleemi sisu, miks ei soovita enam dpetajakoolituses Gppida ning sellest tulenevalt langetada
otsus. Kui kaheldakse katkestamise otsuses, siis soovitavad katkestanud esimene semester &ra

I6petada, et eriala vahetades saaks aineid ule kanda.

Arvan, et kindlasti see tiks semester tulekski dra kannatada ja siis vaadata. (Elenora)

Et nad selle pdhjalikult 1&bi motleksid. Et see poleks nii, et aah, ks semester 1&ks halvasti
ja uldse ei viitsi. (Richard)

Endiste dpetajakoolituse lidpilaste hulgas oli neid, kes julgustasid katkestamise mottega
kaasa minema ning proovima midagi uut. Samas oli intervjueeritavate hulgas neid, kes soovitasid
Opetajakoolituse siiski ara I6petada, kuna sealt saadud teadmisi saab rakendada igas
eluvaldkonnas, mitte ainult 6petajaametis. Tddeti, et keegi ei ole parast Opetaja eriala 16petamist
kohustatud dpetajana téole minema, kuid 6petajakoolitusest saadud oskusi, nagu naiteks

meeskonnattdoskus ja Gpetamisoskus, laheb elus ikka vaja.
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Kui on noor inimene, selline alla kolmekiimne, siis ta voiks selle ara teha. See on minu

soovitus. (Elfriida)

Seega tegid endised UliGpilased dpingute katkestamise véhendamiseks ettepanekuid nii
tudengitele kui ka Glikoolile. Tudengitel soovitati enne dpetajakoolitusse astumist 6ppekavaga
pdhjalikult tutvuda ning kbik variandid hoolikalt 1abi kaaluda. Kui kaheldakse, kas katkestada voi
mitte, siis vOiks endiste Ulidpilaste sdnul esimese semestri ara lI0petada. Leiti, et tlikool vdiks
ulidpilastele ainete osas varuvariante pakkuda ning erialasid tutvustada. Samuti soovitati
tudengitel katkestamise mdotet arutada naiteks 6ppekorraldusspetsialistiga ning tehti ettepanek
tuutoritele, et nad esmakursuslasi rohkem toetaks ning ndustaks. Oppekava ilesehitusega
seonduvalt pakkusid uuringus osalejad vélja, et tlikool vdiks dpetajakoolituse Gppekava
uuendada, vaadata Ule ainete vajalikkus ning ainepunktide olemus. Katkestanud soovitasid tuua
praktika dppekavasse juba bakalaureusedppe esimesel aastal, et tlidpilased saaksid varakult
Opetajatod kogemuse. Kvaliteetse Gpetamisega seoses soovitasid endised lidpilased pdorata
tdhelepanu dppejoudude dpetamisele ja suntumisele. Samuti tehti ettepanek, et dpetajakoolituse

tudengite mentoriteks oleks valitud sisemiselt motiveeritud hea suhtlemisoskusega tegevdpetajad.

4. Arutelu

Magistritdd eesmérk oli valja selgitada, mis pdhjustel katkestavad Opetajakoolituse tliGpilased
endi sdnul dpingud ning missuguseid ettepanekuid teevad dpingud katkestanud Glidpilased
Opingute katkestamise vahendamiseks. Arutelu peatiikis tuuakse valja olulisemad
uurimistulemused, mida seostatakse teoreetiliste l&htekohtadega. Lisaks on esitatud uurimist6o
kitsaskohad, uurimuse praktiline vaartus ning edasised uurimissuunad.

Esimese uurimiskiisimuse ,,Miks katkestavad dpetajakoolituse iilidpilased endi sdonul
Opingud?* tulemused niitasid, et dpetajakoolituse dpingute katkestamisel ei olnud mééravaks
ainult Gks pdhjus, vaid katkestamise otsus on stindinud mitmete asjaolude kokkulangemise
tagajarjena, milleni on joutud ka varasemate katkestamise p&hjuste uuringutes (nt Bonaldo ja
Pereira, 2016, Kori et al., 2015, Mayra ja Mauricio, 2018). Kdik uurimuses osalenud

Opetajakoolituse ulidpilased katkestasid dpingud omal soovil ning keegi neist ei kahetse
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katkestamise otsust. Kéesoleva uurimuse tulemused on kooskdlas Kekoraineni (2018) ja
Romanovskaja (2018) uurimustega, kelle uuritavad lahkusid Glikoolist samuti omal soovil ning
erinevatel pdhjustel.

Mattisen (2015) on vélja toonud, et vélisekspertide sdnul ei s6ltu dpingute katkestamine
ulikooli pingutustest, vaid seda peetakse paratamatuseks. Kiill aga nimetasid ké&esolevas
uurimuses osalenud endised dpetajakoolituse UliGpilased Uiheks katkestamise p&hjuseks just
ulikooliga seotud tegureid. Katkestanud tdid esile nii dppetd6 kvaliteedi kui ka korraldusliku
poolega seotud pdhjuseid.

Donggeun Kimi ja Seoyong Kimi (2018) sénul mdjutab dpingute katkestamine nii
ulidpilasi kui ka ulikooli. Nende uuringu kohaselt on ulikoolist vélja langemise juures oluline roll
nii kvalitatiivsetel kui ka kvantitatiivsetel omadustel. VVarasemates uuringutes on valja toodud, et
Opingute katkestamist mojutab 6ppeedukus. Cheni (2012) sdnul on madalate dpitulemustega
ulidpilastel suurem téendosus dpingud katkestada, kui parema Gppeedukusega tudengitel. Siiski
ei uhti Cheni uurimistulemused kéesoleva t66 tulemustega, kuna 6petajakoolituse katkestanute
hinnangul katkestati 6pingud omal soovil ning dppeedukus ei mdjutanud katkestamise otsust.
Kusjuures t0id siinses uurimuses osalejad vélja, et nende dppeedukus oli pigem hea. Kill aga
nimetasid endised dpetajakoolituse tudengid dppetdd kvaliteediga seonduvate pdhjustena seda, et
ainete labimine ei nGudnud pingutust ning dppejou Gpetamisviis jattis soovida. Veel enam oli
monel juhul katkestamise otsus mojutatud halvast praktikakogemusest mentordpetajaga ning
Oppejou ebaviisakast suhtumisest.

Espenberg jt (2012) leiavad, et Gpetajal on dpilaste motiveerijana oluline roll, mistéttu on
téhtis, et ka dpetaja ise oleks motiveeritud. Donggeun Kimi ja Seoyong Kimi (2018) sénul saab
hariduskeskkonda parendada korgelt kvalifitseerituid dppejoude abil. Krull (2018) on 6elnud, et
Opilase huvi aine vastu saab suurendada, kui dpetaja esitab joukohaseid, ent arusaamist ndudvaid
klsimusi, et panna dpilane diskuteerima. Samuti lisab Krull, et 6pilased vaartustavad aine
Oppimist, kui 6ppimisprotsess on muudetud huvidratavaks ja elutruuks. Kéesolevas uurimuses
osalenud katkestanute sdnul aga jai mdne aine 6petamine vaid PowerPointi tasemele, kodutdid
anti vahe ning eksamitel kontrolliti faktiteadmisi. Seega, nii varasemad uurimused kui ka
ké&esoleva uurimuse tulemuste kohaselt on dpingute jatkamises oluline osa 6ppejoul. Niisiis oleks
uheks katkestamise vahendamise vdimaluseks suurema téhelepanu pééramine 6ppejoudude

Opetamisoskuste arendamisele ja tihtlase kdrgetasemelise 6ppetdo labiviimise tagamisele. Néiteks
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vOiks ulikooli tasandil algatada arutelu dppejoudude dpetamisoskuste alastel kursustel osalemise
kohustusliku miinimumi kohta, kuna see vdimaldaks thtlustada 6petamise kvaliteeti.

Oppetod korraldusliku poole pealt kurdeti 1abi viidud intervjuudes selle iile, et Glidpilase
hinnangul ei saanud aineid Tartu Ulikoolis piisavalt kombineerida ning dppekava Ulesehituse ja
sisu stisteem oli kehv. Jareldusele, et dppekavas tuleks muudatusi teha jouti ka Tallinna Ulikooli
katkestajate uuringus (Roosmaa & Reiska, 2015), kus leiti, et sagedane 6ppekava muutmine ning
jarjepidevuse puudumine tekitab segadust. Selleks, et edaspidi vahendada katkestamist dppekava
tottu, oleks vaja viia tlikoolis sisse uuendused. Ule tuleks vaadata Gppeainete sisu ning nende
vajalikkus. Oluline oleks koguda siisteemset tagasisidet nii tlidpilastelt kui ka vilistlaselt ning
sellest tulenevalt kavandada tdenduspdhiseid arendustegevusi.

Katkestanute hinnangul jéi ka tlikoolipoolset selgitustédd ning tuutorite toetust seoses
Oppeainete votmisega vaheseks. Samade tulemusteni joudis ka Kekorainen (2018), kelle
uurimuse tulemused néitasid, et katkestanute hinnangul v8iks tuutorite tegevus olla aktiivsem.
Selleks, et Glidpilane ei jadks oma kiisimuste ja muredega Uksi, oleks vaja tlikoolil teha rohkem
selgitustood, pakkuda dppendustamist ning teha koostddd tuutoritega. Kuna tuutorid on
spetsiaalse ettevalmistuse saanud tlidpilased, tuleks tlikoolil eriti jalgida, et tuutorid oma t66d
korralikult teeks ning andma esmakursuslastele mérku, et tuutorlus on ulikoolis kéttesaadav
tugisusteem. IKT kdrghariduse katkestajate uurijad Jarve jt (2015) on seisukohal, et ka
ulidpilased ise peaksid rohkem initsiatiivi les nditama ning mure korral tuutoritega thendust
vOtma.

Endiste UliGpilaste sénul mdjutasid dpingute katkestamise otsust ka isiklikud pdhjused
(6pingute ajal toétamine, elukoha vahetus, majanduslik olukord, eraelulised p&hjused), mis
uhtivad Kori jt (2015) uuringus valjatooduga. Ka Romanovskaja (2018) uuringu tulemused
naitasid, et peamiselt katkestatakse dpinguid samaaegse tootamise ja Gppimise tottu, kuna neid on
keeruline omavahel kombineerida. Kuna dpingute ajal todtamine ja majanduslik olukord on
olulised tegurid likoolis dppimise juures, oleks oluline leida vahendeid tudengite finantsiliseks
toetamiseks. Siinkohal oleks abi toetustest ning stipendiumitest. Ka Kori jt (2015) leiavad, et tdnu
stipendiumitele ei peaks UliGpilased nii palju té6tama, vaid saaksid keskenduda 6pingutele.
Opetajakoolituse illidpilased saavad taotleda kiill erialastipendiumit (Opetajakoolituse
erialastipendium, s.a.) ja Peeter P6llu stipendiumit (Peeter Pllu stipendium, s.a.), kuid siiski el

vOimalda ulikoolide rahastamissusteem piisavalt Glidpilasi finantsiliselt toetada. Sellest tulenevalt
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oleks abi néiteks erasektoritest (nt eraisikute fondidest), kuid neid oleks vaja tihiskonda rohkem.
Opetajakoolituse ilidpilasi vaikski toetada naiteks moni endine Gpetajakoolituse vilistlane, kes
soovib investeerida tulevaste Opetajate heaolusse. Samas voiks Ulidpilaste jaoks abi olla ka
erinevatest majandusliku toimetuleku koolitustest, et 6petada tudengeid paremini rahaasjadega
toime tulema. Ulikool vdiks teha ronkem sellekohast teavitustood ja reklaamida toetusvGimalusi
naiteks vilistlastele mdeldud infovoogudes.

Uuringus osalenud endiste dpetajakoolituse lidpilaste seas oli neid, kes tegid vale
erialavaliku, joudes Gpingute kéigus arusaamale, et teine eriala on stidamel&dhedasem. Kusjuures
ei olnud eriala vahetanud katkestanute jaoks Gpetajaamet nende esimene valik. Ka Selliov ja
Vaher (2018) t6id oma uuringus vélja, et dpetaja elukutsel on kill noorte hulgas hea maine, kuid
siiski ei ole Opetajaamet noorte esimene valik. Selleks, et tlidpilaste erialavalik oleks
labim&eldum, vdiks tlikool aktiivsemalt kaasata karjaari- ja kutsendustajaid. Ulikool vdiks teha
rohkem koost6dd giimnaasiumitega ning erinevaid erialasid enne I6pliku valiku tegemist
tutvustada. Muuhulgas peaks dppekavade tutvustuses andma selgema llevaate, mida eriala endast
kujutab. Kuna intervjueeritavad kurtsid mittevajalike ainete tle dppekavas, voiks esimesel aastal
uldainete korval alustada juba erialaainetega, selleks, et viia Glidpilane valitud erialaga kurssi.

Endiste UliGpilaste hinnangul toetasid katkestamise mdtet ka praktikaga seotud pohjused.
Katkestanute arvates algab dpetajakoolituses praktika liiga hilja. Ka Tallinna Ulikooli
katkestajate uuringus (Roosmaa et al., 2015) poorati téhelepanu praktika rakendamisele. Nimelt
tundsid ka Tallinna Ulikooli endised tudengid puudust praktikast, leides, et praktika aitaks
suurendada huvi Opitava eriala vastu ning annaks eelise to6turul. Siinses uurimuses osalenute
hinnangul on ainealaste oskuste arendamiseks praktika dpetajakoolituses votmetahtsusega, seega
tuleks sellega alustada niipea kui vdimalik. Katkestanute hinnangul vdiks praktika 6ppekavasse
tuua juba bakalaureusedppe esimesel dppeaastal, et saada katte Opetajatod kogemus, rakendada
teadmisi ning saada kindlustunnet erialavaliku osas. Lisaks aitaks praktika teooriat paremini
mdista, tekitada eriala vastu huvi ning lihtsustada to6otsimist.

Autori arvates esines t66s mitmeid kitsaskohti. Esiteks, kuna valim oli vdike, ei saa t60
tulemusi Uldistada kdikidele dpetajakoolituse katkestanutele. Samuti mdjutas uurimuse tulemusi
see, et valimisse kuulusid vaid Glidpilased, kes on dpingud omal soovil katkestanud. Kui
uuringusse oleks kaasatud tudengeid, kes on eksmatrikuleeritud muudel pdhjustel (nt 6pingutes

edasijoudmatus, 6ppekulude mittehiivitamine, dppekorralduse rikkumine vms), oleks vdinud
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tulemused olla praegusest erinevad. Edasised uurimused voiks keskenduda ulidpilastele, kelle
opingud on katkenud dlikoolipoolsel initsiatiivil, nagu naiteks ainemahu mittekokkusaamise,
Oppekulude mittehtvitamisega voi tudengid peavad dpingud pooleli jatma samaaegse tootamise
tottu.

Andmekogumise puhul mdjutas uuringu kvaliteeti asjaolu, et uurija jaoks oli kvalitatiivse
uurimuse labiviimine esmakordne kogemus, mist6ttu vais see mdjutada intervjuude labiviimist.
Néiteks esines intervjueerimisel kohti, kus oleks olnud vajalik vestluse kaigus kisida rohkem
tapsustavaid kiisimusi, et uurimisprobleemile lahemale jduda. Uheks uurimuse kvaliteedi
suurendamise vdimaluseks oleks olnud transkriptsioonide saatmine uuritavatele tlelugemiseks.
Rolfe (2004) s6nul saab uurija informatiivsemaid intervjuusid, kui intervjueeritavad saavad oma
intervjuude transkriptsioonid uuritavatele tilelugemiseks ja tdiendamiseks. T06 autor kaalus
transkriptsioonide saatmise voimalust, kuid ajalise piirangu tottu ei kasutanud seda.

Uurimuse praktiline vaartus seisneb selles, et varasemalt pole autorile teadaolevalt Eestis
Opetajakoolituse endiste Ulidpilaste katkestamise p&hjusi intervjuu kaudu uuritud. T66 autor néeb
uurimuse praktilist vaartust peamiselt tlikooli jaoks, kuna enamiku katkestanu sdnul mdjutas
Opingute katkestamise otsust just 6ppekorralduse ja dppetdd kvaliteediga seotud pdhjused.
Tulemused annavad vBimaluse alustada arutelusid, mida likool saaks parendada. Samuti ei ole
uuringus osalenute ettepanekud kasulikud ainutiksi petajakoolitusele, vaid kogu ulikoolile.
Vajalik oleks siisteemselt jatkata arutelusid katkestamise véhendamise teemal, et teemat rohkem
kasitletaks ning aastatega katkestanute arv vaheneks. Samuti tuleks p&hjalikult analliisida
Oppekavasid. Majandusliku olukorra poole pealt tuleks lle vaadata rahastus.

Katkestamise uurimuse tulemusi voiks lugeda ka ulidpilased, kuna endiste tudengite
ettepanekutele tuginedes voiks ulidpilaste katkestamise otsus olla kaalutletum ning kdhkluste
korral tuleks arutada tuutorite, 6ppekorraldusspetsialisti ning tlidpilasndustajatega. Lisaks voiks
uurimistédga tutvuda 6ppejéud, kuna erinevate uurimuse tulemused naitavad, et ppejéududel on
suur roll Glidpilaste motiveerimise ja dpingute jatkamise osas.

Kokkuvottes on katkestamise teemaga tegelemine oluline ka edaspidi, kuna dpingute
katkestamine on endiselt laialdane probleem ning selle vahendamiseks on oluline erinevad
tugimeetmed kasutusele votta. Opetajaamet ei kao iihiskonnast kuhugi, pedagooge on vaja igal
ajal ning selleks, et tulevasi kdrgharitud dpetajaid oleks rohkem, tuleb Glidpilaste dpingute

teemale suuremat tahelepanu pdorata.
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Téanusonad

Minu suurim tanu l&aheb t60 juhendaja Liina Lepale, kelle tdpsus, nduanded ja soovitused ning
toetav suhtumine aitasid kaasa kéesoleva t60 valmimisele. Tanan vaga ka intervjueeritavaid, kes
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Autori kinnitus

Kinnitan, et olen koostanud ise kaesoleva I6putdd ning toonud korrektselt vélja teiste autorite
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Lisal. Intervjuu kisimused

Taustaandmed

1. Kui vana Te olete?

2. Teie haridustase?

3. Kas Oppisite paevadppes voi avatud ulikoolis (sessioondppes)?
4. Kui kaua kestsid Teie 6pingud dlikoolis?

5. Mis aine(te) Opetajaks Oppisite?

Intervjuu kiisimused
1. Miks otsustasite tulla Gpetajakoolituse Gppekavale dppima?
2. Kui kindel olite oma otsuses saada dpetajaks? PGhjendage.
a. Miks just selline valik?
b. Kes Teid selle otsuse tegemisel suunasid/mdjutasid?
c. Kuidas Teid mdjutati?
3. Milliseid variante kaalusite lisaks 6petajakoolitusele?
a. Miks otsustasite siiski Opetajakoolituse kasuks?
4. Millised olid Teie eesmargid/ootused dpingute suhtes (bakalaureusedpingute, millised
magistridppe) alguses?
5. Kui pdhjalikult olite tutvunud dppekavaga enne dpingute alustamist?
a. Kuivord vastas dppekava Teie ootustele?
6. Kuidas olite rahul dpetajakoolituse ainetega?
7. Kas kaéisite dpingute ajal praktikal ja/vdi t6ol?
a. Kui jah, siis kuivdrd mdjutas see Ulikoolidpinguid? Tooge néiteid.
b. Millises valdkonnas tootasite?
c. Milline oli Teie to0graafik?
8. Kas tootasite dpingute ajal Opetajana?
a. Kui jah, kas to6tamine pigem toetas voi takistas 6pinguid? PGhjendage.

b. Kui ei, kas kaalusite dpingute ajal téotamist? PGhjendage.



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

c. Kas dpetajakoolituse ainetest oli abi praktikal/t661? Tooge naiteid.
Kas dppima asudes dpetajaks dppimise soov muutus?
a. Kui jah, siis kuidas muutus?
Millal dpingute jooksul hakkasite mdtlema dpingute katkestamisele?
a. Miks just siis?
b. Mis katkestamise motteni viis voi seda motet toetas?
Kellega Te dpingute katkestamise mdtet/plaani arutasite?
Kellega tlikooli inimestest katkestamise mdtet arutasite / voi miks ei arutanud?
a. Kellele andsite dpingute katkestamise soovist teada?
b. Missuguseid soovitusi/nduandeid saite?
Kuidas saaks tlikool dpetajakoolituse Glidpilasi toetada, et dpingute katkestamist oleks
vahem? Tooge nditeid.
a. Mida saaks teha, et Gpetajakoolitusse tulijate erialavaliku otsus oleks kindlam?
Mida oleksite ise saanud teha, et Gpinguid mitte katkestada?
a. Kas olete rahul 6pingute katkestamise otsusega? Selgitage.
Milliseid soovitusi annaksite Ulidpilastele Gpingute katkestamise teemaga seonduvalt?
Millistel tingimustel oleksite ndus dpetajakoolitusse tagasi 6ppima tulema?
Millega hakkasite tegelema pérast Gpingute katkestamist?
a. Kui vahetasite eriala, siis mida 6ppima laksite?
b. Miks just seda?
c. Kuidas need dpingud kulgevad?

Mida soovite veel dpingute katkestamise teemaga seonduvalt 6elda?



Lisa 2. Valjavotted uurimispéevikust

Valjavote valimi moodustamisest

XX. september 2019

Kirjutasin tdna kahele tuttavale dpetajale ning sain veel kolme katkestanu kontaktid. Kuna paljud
ei reageeri kirjale, olen varuvariandina ka videokdnet pakkunud, aga ei midagi. Isegi kui ei saa
vOi ei taha uuringus osaleda, voiks 6elda. Seega algselt plaanitud 13 intervjueeritavat kiill kokku

ei saa.

Valjavote intervjuu labiviimisest

XX. september 2019

Viisin labi viienda intervjuu, mis osutus siiani kdige keerulisemaks. Oli napisGnaline
intervjueeritav ning jain janni kisimustega. Kuna kdik paberilt sai kisitud, uritasin veel uurida,
kuid sain ise ka aru, et kiisimused hakkasid korduma. Samas olen marganud, et isegi kui kisin

mitu korda sama kisimust, saan iga kord natuke rohkem infot, nii et paris asjata ei ole.

Viéljavote intervjuu transkribeerimisest

xX. oktoober 2019

Sain siis 16puks kaheksa inimest valimisse ning IGpetasin just viimase intervjuu
transkribeerimise. Intervjuu ise kestis videokdnena Ule tunni, aga selle transkribeerimine véttis
aega kaks paeva. Peab tunnistama, et kBige parem on olnud transkribeerida videok6nena tehtud

intervjuusid — nende helikvaliteet jadb parem.

Véljavdte andmete anallilisimisest

xX. oktoober 2019

Hakkasin koode kategooriatesse jagama. Péris keerukas. Mida rohkem intervjuusid 1&bi loen,
seda detailsemaks muutun. Iga asi tundub juba eraldi koodina. Kui esimese uurimiskiisimuse

koodid sain enam-vahem kategoriseeritud, siis teisega on téielik segadus.



Lisa 3. Valjavote programmiga QCAmap kodeerimistest

lihed toole ja leiad, et pooled asjad jéeti oOpetamata. Ma ei oska seda hinnata.
K: Milline oli Teie rahulolu 6petajakoolituse ainetega?

B16
V: no minu jacks oli seal kolm faktorit, miks ma katkestasin..véibolla ma sinu
kiisimusele téipselt ei saa vastata aga.. Esimene faktor oli see, et oli hésti palju = | liiga palju ajaraiskamist
ajaraiskamist. Kui me rddgime kaugoppest, siis see inimene, kes opib * | delete

kaugoppes, on viga hdivatud inimene, sest {ildjuhul kiib ta t66l, tavaliselt on

tal pere, tildjuhul on tal veel mingid huvialad, tavaliselt on nad ikkagi
vanemad, eks ju. Selline ajaraiskamine oli tiks pohilisi pohjuseid. Et ma ldhen
laupéeval kooli ja 6ppeaines hakkavad mingisugused nimemsngud ja
pohimotteliselt opetaja lihtsalt teeb seal nalja ja pohijutt kéib selle imber et te
peate tegema koike kodus ja votke end kodus kokku ja siis kodus on sul mingi
tohutu iilesannete hunnik, aga sel laupédevasel pieval siis see poolteist tundi ei
toimu mitte midagi tegelikult. See oli minu jaoks, voi mitte ainult minu vaid
teiste jaoks ka, ajaraiskamine. See aeg kui kaugoppe tiliopilane liheb iilikooli
kohale, see peaks olema hésti intensiivne ja voimalikult palju opetamist tiis.
Nii vihe on neid kontakttunde ja kui seda raisatakse sellistele mangudele. Ja
kui on kodune tilesanne, siis tegeletakse lihtsalt poolteist tundi selle koduse
tilesande labiriikimisega. Koigil on juba vastused olema ja tehtud, et lihme
edasi. Aga me lihtsalt to6tame seda uuesti 1dbi, istutakse ja haigutatakse,
inimesed istuvad facebookis. Méttetu. Méttetu. Siis oli ka sellist koduste toode
ajaraiskamist ka. Naiteks iilikool ilmselt ei ole viiga libi moelnud, et mida
tdhendab kaugdpe ja mida pdevane dpe. Kaugoppe tudengeid ei ole métet
panna tegema grupitsid. Uks on vorus ja teine tallinnas..et kui tudeng, kes
elab tartu linnas voi iihikas, siis loomulikult neil on palju lihtsam, aga jille
jouame sinna samasse — kaugdppe inimene elab {ildse teises dimensioonis, tal
on lapsed, pere, t66 ja kdik muud asjad. Teda pole métet panna tegema sellist
asja. See grupittode tegemine oli ddrmiselt keerukas ja ddrmiselt stressi
tekitav paljudele. Pigem oleks voinud olla intensiivsem klassis ja
individuaalsed t66d individuaalselt. Siis oli seal pedagoogika osakonnas
probleem selles, et niiteks olid sellised netipdhised testid, kus kdik mollasid
nendega ja el tulnud ega tulnud seda tulemust. Lopuks hakkasid inimesed
juba kirjutama, et meil peaks olema juba tulnud need testitulemused, aga me
ei saa labitud neid ja kes tegi neid juba viis-seitse korda ja siis tuleb vilja et
inha tehniliselt ansnd ia sulle lihtsalt deldakse et sorri noh. Fr me oleme ka
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Lisa 4. Véljavote kategoriseerimisest QCAmap keskkonnas

Uurimiskiisimus: Miks katkestavad Tartu Ulikooli 8petajakoolituse Glidpilased endi sénul

Opingud?
Koode kokku 24, mis jaotati neljaks kategooriaks.

Kategooria naide: Oppet6d kvaliteediga seotud pdhjused

W Oppetdé kvaliteediga seotud pdhjused
% B1: &ppejéud ei osanud ainet dpetada
% B8: éppejéu ebameeldiv suhtumine
% B10: praktika liiga hilja
% B12: ainete I&bimine ei ndudnud pingutamist
% B17: palju kodust t68d
% B18: halb praktikakogemus
% BZ23: ainete maht ei vastanud tegelikkusele
% B29: mittevajalikud ained
% B30: liiga rasked ained

Uurimiskisimus: Missuguseid ettepanekuid teevad dpingud katkestanud valjalangevuse

vahendamiseks?
Koode kokku 20, mis jaotati neljaks kategooriaks.

Kategooria naide: Kvaliteetse Gpetamisega seotud ettepanekud

W Kvaliteetse Opetamisega seotud ettepanekud
W C4: padevad Gppejoud
% C11: Ulidpilaste soovidega arvestamine
% C16: kaugoppes valtida grupitdid
W C17: rohkem to6tegemist tunnis ning vahem kodus
W% C19: mentorite kvalifitseeritus
B C23: Oppimist peaks rohkem olema



Lisa 5. Valjavote kaaskodeerimisest
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V: ei ndinud enam seda métet. Sdbrad jiid ikka sinna ja ma kuulen, nagu
tallinnas on teisugune oppekava, aga ma otseselt tallinna seda oppima minna
ei taha. Mulle ei meeldi tallinn. Ja ma kuulen soprade kiest kuidas see eriala
LOREGdel struktuur on nii kaootiline. Ta ldks siia fiiisikaeriala oppima ja ta
peab otsima aineid, et EAPsid kitte saada. Semestri alguses on nagu 27 EAPd
ja motleb kust need 3 EAPd juurde saada. Reaalselt ise peab otsima. Tartu
iilikoolis on opetajakoolitus péris jama see Gppekava.

K: aga mis sa muudaks seal?

V: kindlamaks teeks. Ma tahaks et seal reaalselt saaks oppida ka. Kui sa ldhed
nii-6elda iilikooli, siis esimene asi sa saad matemaatiline kirjaoskus, kus sul
on pohikooli matemaatika kordamine. Ulikoolis seda dppida ei tundu minu
jaoks odige. Pohikooli ja giimnaasiumi alguse kordamine oli pohimétteliselt
lopuks. See el tundu nagu oige. Sa lihed sinna oppima, aga ainuke asi mida sa
saad, on reklaam, et tule seda, seda véi seda suunda dppima voi nii-telda
arengut ei tunne nagu. Lopuks kui kooli saad, 6ppima saad sealt esimeselt
semestrilt dra, siis sa ainult otsid, kuidas saada neid EAPsid kitte. Struktuur
on tiielikult kaootiline, nad ei tea ise ka, mis vaja teha on. Ma kuulsin
kursakatelt et proovisid haridustehnoloogiaga, et ah paar ainet on éra
eemaldatud, aga kuna keegi pole haridustehnoloogi vétnud siis oligi tithimik
jaetud. Et ained olid dra kaotatud, aga midagi asemel ei pandud.

K: kas teil tuutor oli?

V:oli

K: aga?

V: aga ta oli iiks inimene ja ta {ikskord nédgime teda, voi kaks korda. Rohkem
mina ei ndinud.

K: tema iilesanne peakski ju olema teid digete ainete juurde suunata?

V: otseselt ainete votmisega polnud probleem, vaid seal ei olnud midagi votta
lihtsalt.

K: viihe aineid siis?

V: viihe aineid jah, lihtsalt pole kusagilt votta midagi. Puudlik on viiga nagu
K: Millal épingute jooksul hakkasid motlema opingute katkestamisele?

V: peale esimese semestri loppu.
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