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Liihikokkuvote

Muutused tdlgendusdimensioonidel kui timberhindamise efektiivsuse vahendajad emotsiooni

regulatsioonis

Uks viis oma emotsiooni reguleerida on kasutada iimberhindamist ehk muuta oma tdlgendust
emotsiooni tekitanud olukorrast. Kuigi tdlgendusdimensioonide rolli imberhindamises on ammu
teadvustatud, pole seda ideed limberhindamise uurimisel seni kasutatud. Kéesoleva uurimistdo
eesmdrk on uurida, kas ja kuivord vdivad muutused tolgendusdimensioonidel vahendada
iimberhindamise mdju emotsiooni regulatsioonile. Igapdevaelus ettetulevate emotsioonide
reguleerimise moOdtmiseks kasutati 7 pdeva jooksul kogemuse viljavotte meetodit.
Tekstisonumiga teavitades paluti uuritavatel kella 11, 13 ja 15 ajal tdita kiisimustiku pdevane osa
ning kell 19 kiisimustiku Ohtune kokkuvdtlik osa. Regressioonanaliiisidega uuriti
tolgendusdimensioonide  muutuse ja  emotsiooni muutuse vahelisi seoseid ning
medieerimisanaliilisiga uuriti, kas ja kuivord tdlgendusdimensioonide muutused vahendavad
iimberhindamise kasutamise modju emotsioonide muutusele. Uuringus osales 181 inimest vanuses
18-52 aastat (M=28.25; SD=7.75), kellest 85% olid naised. Saadud tulemused kinnitasid, et
kolme analiiiisitud emotsiooni - viha, drevuse, 100gastuse - muutused on arvestatavas osas
seletatavad muutustega kindluse, olulisuse, eesmérgipdrasuse, vastutuse ja kontrolli
tolgendusdimensioonidel. Tulemused nditavad ka, et eesmirgipdrasus on universaalne
tolgendusdimensioon, mille hinnang tduseb nii negatiivse emotsiooni vdhendamisel kui ka
positiivse emotsiooni suurendamisel. Medieerimisanaliilisid néitasid ainult 160gastuse puhul, et
tolgendusdimensioonid vahendavad imberhindamise kasutamise ja emotsiooni muutuse vahelist
seost ning seda labi muutuste eesmérgiparasuse, vastutuse ja kontrolli tdlgendusdimensioonidel.
Kéesolev uuring demonstreerib tdlgendusdimensioonide véddrtust timberhindamise kéigus
toimuvate kognitiivsete protsesside mdistmisel. Kuna tulemused on eripalgelised, vajab kiisimus

tdiendavat uurimist.

Mdirksonad: emotsiooni regulatsioon, iimberhindamine, tdlgendusdimensioonid
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Abstract

Shifts in appraisal dimensions as mediators of efficiency of reappraisal in emotion regulation

One way to regulate your emotion is to use reappraisal or change your interpretation of the
emotional situation. Although the role of appraisal dimensions in reappraisal has long been
recognized, this idea has not really been studied in the context of reappraisal. The purpose of this
study is to investigate whether and to what extent changes in appraisal dimensions can mediate
the effect of reappraisal on emotion regulation. Ecological momentary assessment was used to
measure the regulation of emotions in everyday life for 7 days. Participants were informed via
text message to fill the daily part of the questionnaire at 11, 13 and 15 and a summary part at 19
o'clock in the evening. Regression analyzes were used to investigated the relationship between
change in appraisal dimensions and emotional change, and mediation analysis examined whether
and to what extent changes in appraisal dimensions mediate the effect of reappraisal on
emotional change. 181 people aged 18-52 (M = 28.25; SD = 7.75) participated in the study, 85%
were female. The results confirmed that the changes in three emotions - anger, anxiety,
relaxation - can be explained to a considerable extent by changes in the appraisal dimensions of
certainty, relevance, utility, responsibility and control. The results also show that goal
congruence is an universal appraisal dimension, with higher score being related to both in
reducing negative emotion and in increasing positive emotion. Mediation analysis showed, that
only in the case of relaxation the relationship between the use of reappraisal and emotion change
is mediated by the appraisal dimensions of goal congruence, accountability, and control. This
study demonstrates the value of appraisal dimensions in understanding cognitive processes in

reappraisal. As the results are inconclusive, the question needs further investigation.

Keywords: emotion regulation, reappraisal, appraisal dimensions
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Sissejuhatus

Elus tuleb ette ebameeldivaid olukordi, mida ei saa muuta, kuid millega toimetulemiseks saab
muuta iseenda emotsionaalset reaktsiooni. Kui votame parema enesetunde eesmaérgil fookusesse
olukorra kohta kdivate motete muutmise, on tegemist emotsiooni reguleerimise iihe strateegiaga -
iimberhindamisega (reappraisal). Ent kuidas tdpsemalt mojutab see, kuidas me olukorrast
mdtleme, meie emotsioone? Uks vdimalus sellele kiisimusele vastust otsida, on uurida

emotsiooni tekkes osalevate tolgenduste muutumist iimberhindamise kaigus.
Umberhindamine ja emotsiooni regulatsioon

Olukorra teisiti tdlgendamine selleks, et muuta selle emotsionaalset moju, on aastakiimneid
olnud psiihholoogias huviobjektiks. Mitmed psiihholoogia uurimisharud rohutavad olukorra
tolgenduse mirkimisvéairset rolli vaimses tervises. Kliinilises psithholoogias on psiiiihikahdirete
moistmisel oluline kirjeldada olukorra tdlgendusega seotud parssivaid mottemustreid. Sellest
tulenevalt tegeletakse niiteks ratsionaal-emotiivses kéitumisteraapias (Ellis, 1957; Ellis &
MacLaren, 1998) ja kognitiiv-kditumuslikus teraapias (Beck, 1964) mottevigade (nt
iiletildistamine, must-valge motlemine, katastrofiseerimine) tuvastamise ja restruktureerimisega.
Psiihholoogilise stressiga toimetuleku uurimistraditsioon toetub samuti tdhelepanekule, et
stressreaktsioon  soltub  sellest, kuidas inimesed stressirohket olukorda kognitiivselt

konstrueerivad ehk tdlgendavad (Lazarus, 1966).

Kaasaegsed timberhindamise uurimused on vilja kasvanud emotsiooni regulatsiooni késitlevast
teadustdost. Emotsiooni regulatsiooniks peetakse igasugust ndhtavat ja mittendhtavat kéitumist,
mis muudab emotsiooni mingit aspekti, ning {imberhindamist selle iiheks strateegiaks paljude
seas (Gross, 1998, 2015). Gross’i emotsiooni regulatsiooni protsessimudeli jdrgi toimub
emotsiooni regulatsioon siis, kui emotsiooni, mis vdib olla nii kogetav kui kujutletav,
maiiratletakse millegi jaoks kasulikuks voi kahjulikuks (1998). See aktiveerib eesmirgi kogeda
teistsugust emotsiooni, mis omakorda kéivitab strateegia valimise, rakendamise ja jilgimise
(Gross, 2015). Protsessimudel kirjeldab regulatsioonistrateegiate toimet 1dbi nelja erineva
emotsiooni tekke etapi. Regulatsiooni strateegia voib proovida muuta a) emotsiooni kdivitavat

olukorda, b) tdhelepanu kasutusviisi, ¢) olukorra tdlgendust ja d) emotsionaalset reaktsiooni


https://www.zotero.org/google-docs/?0LYzeL
https://www.zotero.org/google-docs/?0LYzeL
https://www.zotero.org/google-docs/?ncRgxO
https://www.zotero.org/google-docs/?l8N1vH
https://www.zotero.org/google-docs/?kowmOa
https://www.zotero.org/google-docs/?p9rvxo
https://www.zotero.org/google-docs/?HgWnGs
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(Gross, 1998). Nii vdime nditeks selleks, et uudiseid lugedes poliitilise olukorra vastu tekkivat
viha reguleerida, lugeda ainult kultuuri- voi teadusuudiseid (a), lugeda ainult pealiskaudselt (b),
moelda poliitilisest olukorrast kui viltimatust mddnaetapist iihiskonna arengus (c) voi elada viha

vélja taipoksitrennis (d).

Protsessimudel sisaldab mitmeid olulisi tdhelepanekuid iimberhindamise kohta. Esiteks, koigi
emotsiooni regulatsiooni strateegiate iiheks tunnuseks on eesmairgipdrasus, seega vOib
imberhindamiseks pidada vaid sellist hinnangu muutust, mis toimub emotsioonide muutmise
eesmadrgil. Seejuures voib tegemist olla nii negatiivsete emotsioonide vihendamise ja positiivsete
emotsioonide suurendamise piilidlusega kui ka wvastupidi (Gross, 2015). Selleks, et
iimberhindamise strateegiat paremini mdista, esitab protsessimudel iihtlasi timberhindamise
erisused teistest strateegiagruppidest. Kuigi esialgu vOib tunduda, et olukorra tdlgenduse
muutmine ehk {imberhindamine ja tdhelepanu rakendamise viisi muutmine on iihtmoodi
kognitiivsed, siis timberhindamine mojutab emotsiooni 1dbi tdlgenduse muutuse, tdhelepanu
rakendamine mojutab aga meile joudvat informatsiooni, millele hinnangud tuginevad (Ochsner
& Gross, 2005). Samuti, Umberhindamine erineb olukorra valiku ja modifikatsiooni
strateegiagrupist ndhtavuse poolest: mdlema strateegiagrupi rakendamise tulemuseks on kiill
hinnangu muutus, ent situatsiooni valiku ja modifikatsiooni strateegiad teevad seda tdnu ndhtava
olukorra muutmisele, timberhindamise strateegiad aga ldbi mittendhtava tdlgenduse muutmise

(Yih, Uusberg, Taxer, & Gross, 2019).

Umberhindamise kasulikkust on kinnitatud korduvalt. Niiteks on {imberhindamise kasutamine
seotud kdrgema tajutud heaolu ja enesehinnanguga (Gross & John, 2003) ning vihemate vaimse
tervise probleemidega, nagu depressioon ja drevus (Garnefski, Kraaij, & Spinhoven, 2001).
Ometi ei ole joutud iiksmeelele, mis tépselt imberhindamise protsessi kdigus toimub ja millised

kognitiivsed mehhanismid selle taga on (Uusberg, Taxer, Yih, Uusberg, & Gross, 2019).
Umberhindamine ja tdlgendusdimensioonid

Uks viis iimberhindamist tidpsemalt kirjeldada on tugineda tdlgendusteooriale (Arnold, 1960;
Lazarus, 1966), mille kohaselt on emotsioon protsess, mille kdige olulisemaks komponendiks on

olukorra tdlgendamine, millega tuvastatakse ja hinnatakse keskkonna méarkimisvairsust inimese


https://www.zotero.org/google-docs/?XNEJpN
https://www.zotero.org/google-docs/?STLA3y
https://www.zotero.org/google-docs/?5y7N1l
https://www.zotero.org/google-docs/?5y7N1l
https://www.zotero.org/google-docs/?X12p2S
https://www.zotero.org/google-docs/?kYQqQl
https://www.zotero.org/google-docs/?54NKPQ
https://www.zotero.org/google-docs/?ICqfiw
https://www.zotero.org/google-docs/?RcXxNZ
https://www.zotero.org/google-docs/?RcXxNZ
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heaolu suhtes. Sellest tulenevalt on loogiline jireldada, et on olemas teatud tunnused, mida
inimesed olukorra hindamisel arvesse votavad ja millest emotsioon sdltub. Kuigi teadlased pole
tunnuste loendi ja arvu osas konsensusele joudnud, peetakse teatud tunnuseid ehk
tolgendusdimensioone  peamisteks (Moors, Ellsworth, Scherer, & Frijda, 2013).
Tolgendusdimensioonide tuumikusse kuuluvad kindlus (certainty), olulisus (goal relevance),
eesmirgipdrasus (goal congruence), vastutus (accountability) ja kontroll ehk toimetuleku

potentsiaal (control/ coping potential).

Tolgendusdimensioonide abil on voimalik emotsioone iiksteisest eristada, kuna iga emotsiooniga
kdib kaasas teatud tdlgendusdimensioonidel antud hinnangute muster. Naditeks, viha
iseloomustab viga madal eesmérgipdrasus ja viline vastutus, teisisdonu, me pole olukorraga
rahul, sest meile tundub, et see ei aita meil mitte kuidagi midagi head saada, ja peame kedagi
teist voi midagi muud endast sdltumatut olukorra eest vastutavaks. Arevust iseloomustab jillegi
korge olulisus ning madal eesmirgipdrasus, kindlus ja kontroll. See tdhendab, et tunneme
arevust, kui toimuv on meile oluline ja sisaldab ebamiirast potentsiaalset ohtu, mida me ei pea

kontrollitavaks (Ellsworth & Smith, 1988; Roseman, 1996; Scherer, 1997).

Need tolgendusdimensioonid olukorra kohta kidivitavad ja eristavad emotsionaalseid episoode,
muutes teisi emotsiooni komponente (tegutsemisalget, fiisioloogilist reaktsiooni, motoorset
reaktsiooni, subjektiivset kogemust) (Moors et al., 2013). Seega voib jiareldada, et muutes teatud
emotsiooni eristavaid tdlgendusdimensioone peaksime saama ka emotsiooni ennast muuta,
vastavalt vajadusele vihendada v&i suurendada. Kuigi tdlgenduste rolli iimberhindamises on
ammu teadvustatud, pole seda ideed timberhindamise uurimisel seni kasutatud (Uusberg et al.,
2019). Selle asemel on timberhindamist kirjeldatud erinevate taktikanimekirjadena (Garnefski et
al., 2001; McRae, Ciesielski, & Gross, 2012), mille puhul ei ole joutud ammendava liksmeeleni
ning konsensuslik taksonoomia puudub. Kéesolevas uurimistdos testitakse alternatiivset

lahenemist, mis kirjeldab timberhindamist muutustena tdlgendusdimensioonidel.


https://www.zotero.org/google-docs/?hBihHU
https://www.zotero.org/google-docs/?cpU6VO
https://www.zotero.org/google-docs/?iGRWct
https://www.zotero.org/google-docs/?YmqMDG
https://www.zotero.org/google-docs/?YmqMDG
https://www.zotero.org/google-docs/?rCcfE9
https://www.zotero.org/google-docs/?rCcfE9
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Uurimistoo eesméirk

Uurimistdd eesmérk on anda panus limberhindamise kognitiivsete mehhanismide tépsustamisse.
Too kisitleb tolgendusdimensioonide muutuse rolli timberhindamise strateegia kasutamise ja
diskreetsete emotsioonide muutuse vahelises seoses. On oodatav, et muutused

tdlgendusdimensioonidel vahendavad {imberhindamise moju emotsioonide muutumisele.

Selleks, et uuritavad emotsioonid oleksid ehedad ja neid suurema toendosusega tuvastada, votab
antud uurimistdd luubi alla muutused emotsioonides, mis on pirit inimeste argielust, jéttes
kdrvale laboratoorsetes tingimustes esilekutsutud emotsioonid. Sellest tulenevalt on uurimist6d
viljakutseks tihtlasi kiire, mugava ja kasutajasobraliku moddiku loomine, millega muutusi

emotsioonides ja tdlgendustes tuvastada.

Meetod

Kéesoleva uurimuse fookuseks oli igapdevaelus ettetulevate emotsioonide ja nende reguleerimise
tabamine voimalikult autentsena, millest tulenevalt viidi uuring 1dbi kogemuse viljavotte
meetodil (ecological momentary assessment). Uurimuse teostamiseks saadi luba TU

inimuuringute eetika komiteelt.
Valim ja protseduur

Uuringus osales 181 eesti keelt valdavat tdiskasvanut, kellest 126 kohta on teada sugu ja vanus.
Nende osalejate vanus varieerus vahemikus 18-52 aastat (M=28.25; SD=7.75) ning 85% neist
olid naised. Uuringus osalemine oli vabatahtlik, osalemiseks oli tarvis omada nutitelefoni,
tanutdheks pakuti osalejatele personaalset tagasisidet uuringu tulemuste kohta. Osalemise kutset
levitati sotsiaalmeediakanalis Facebook ja Tartu Ulikooli erialalistides. Registreerumiseks tuli
osaleda soovijatel tutvuda Google Forms ankeedil uuringuga ldhemalt, kinnitada oma ndusolek
uuringus osalemiseks ja jdtta vajaminevad kontaktandmed (ees- ja perekonnanimi, e-posti
aadress, telefoninumber). Pidrast registreerumist said katseisikud oma meiliaadressile
automaatselt infokirja, mis sisaldas informeeritud ndusoleku lehte (Lisa 1) ja tarkvaraga Soapbox

loodud oppevideot (https:/wi.st/2HwxySg), kus selgitati kiisimustike saatmist telefonile ja



https://wi.st/2HwxySg
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kiisimustike sisu. Selleks, et luua osalejaga kontakt ja samal ajal voimaldada osalemist kdigile
soovijatele, olenemata fiilisilisest elukohast, otsustati osalemisjuhised edastada dppevideo abil,
kus on osalejal vOimalus ndha nii uuringu iht libivijjatest kui ka kiisimustiku sisu ja
véljanidgemist. Uhtlasi suunas infokiri osalejad Limesurvey keskkonda taustakiisimustikku

tditma.

Argielus ettetulevate emotsioonide ja nende reguleerimise modtmiseks jdrgnes kogemuse
véljavotte etapp 7 pdeva jooksul. Iga pdeva esimeses pooles saadeti katseisikule palve tdita
kiisimustik kolmel korral: kell 11, 13 ja 15. Palve edastati katseisiku telefonile SMS-iga, mis
suunas veebilehitsejas avanevale kiisimustikule, mis oli koostatud Qualtrics platvormil. Ohtul

kell 19 saadeti katseisikule pdeva kokkuvdttev neljas kiisimustik.

Katseisikul paluti kiisimustikule esimesel voimalusel vastata. Pdevastele kiisimustikele oli
katseisikul vdimalik vastata 2 tunni jooksul. Ohtust kokkuvdtvat kiisimustikku oli vdimalik tiita
jérgmise pdeva hommikuni.

Moodikud

Selleks, et moodta, kuidas inimesed end pdeva jooksul tunnevad ja kuidas ettetulnud olukordi
tolgendavad, koostati vastav kogemust analiilisiv kiisimuste komplekt. Kiisimustiku koostamisel
koguti teiste psiihholoogiatudengite tagasisidet ja kiisimustikku katsetati viie inimesega kolme

pdeva jooksul. Kogu kiisimustik on vilja toodud Lisas 2. Kiisimused, millele antud vastuseid

kiesolevas t00s analiiiisitakse, on lisaks vélja toodud jargnevates ldikudes.

Pievane kiisimustik. Kokku oli pdevases kiisimustikus 16 kiisimust, mis mdotsid a) olukorrast
tingitud emotsioonide intensiivsust; b) olukorra tdlgendust ning c¢) muid olukorra tunnuseid.
Kiisimustiku tditmine vottis aega kuni 2 minutit. Selleks, et eristada emotsiooni meeleolust,

keskendusid kiisimused osaleja valitud konkreetsest olukorrast tingitud tunnetele.

Esmalt tuli osalejal otsustada tundeid tekitava olukorra olemasolu kohta. Eitava vastuse puhul
edasisi kiisimusi ei kuvatud. Jaatava vastuse puhul tuli osalejal olukorrale pealkiri panna, millele

hiljem Shtuses kiisimustikus viidati.
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e Kas viimase tunni jooksul on moni konkreetne olukord tekitanud sinus mdrgatavaid
tundeid?
o Jah, olukord, mille pealkirjastaksin nii: ...

o FEi

Katseisikul paluti hinnata 8 emotsiooni (viha, vastikus, hirm, drevus, kurbus, soov, 160gastus,
onn) intensiivsust, millest igaiihele oli vdimalik vastata 100-pallisel visuaal-analoogskaalal
(ildse mitte - viga tugev). Kasutatud emotsioonide valik tugineb Harmon-Jones’i ja kolleegide
diskreetsete emotsioonide kiisimustikule (The Discrete Emotions Questionnaire, DEQ), kus
mdddetakse 5 negatiivset ja 3 positiivset emotsiooni kokku 32 iiksiku emotsiooniterminiga
(2016). Kéesoleva uurimuse tarbeks DEQ emotsiooniterminid tolgiti ning liideti iga emotsiooni

alaskaala kaupa tiheks viiteks.

o Milliseid tundeid see olukord sinus tekitas?
Leia igal real tundevarjund, mida see olukord sinus koige tugevamalt tekitas, ning mdrgi
dra selle tunde tugevus.
o drritunud, pahane, vihane, raevunud (viha)
o vastik, rove, iiveldama ajav, tiilgastav (vastikus)
o kartlik, hirmunud, paanikas, kabuhirmul (hirm)
o ndrviline, drevil, mures, ootusdrev (arevus)
O kurbus, tiksildus, tiihi tunne, lein (kurbus)
O ootus, soov, tung, himu (SO0V)
o maha rahunenud, muretu, rahulik, loogastunud (150gastus)
o meeldivus, rahulolu, onnelikkus, nauding (dnn)

O muu (palun tdpsusta): ...

Emotsioonide tugevuse hindamisele jdrgnes olukorra hindamine taaskord 100-punktilistel
visuaal-analoogskaaladel (ei ole iildse nous - tdiesti nous). Osalejal paluti hinnata
ndusolekuméira viidetega, mis esindasid peamisi tdlgendusdimensioone. Kiisimustikku valiti
viis peamist dimensiooni, mis on esindatud erinevates versioonides kdigis tdlgendusteooriates

(Moors et al., 2013). Lisaks ldhtuti eesmaérgist leida tdolgendusdimensioonide komplekt, mis


https://www.zotero.org/google-docs/?eH95aP
https://www.zotero.org/google-docs/?wyzcgA
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voimaldaks eristada iga valitud emotsiooni. Eesmérgipdrasuse dimensiooni mdotmiseks loodi
kaks eraldi kiisimust selleks, et voimaldada osalejal raporteerida olukordi, mis on kooskdlas

mone eesmérgiga (kasulikkus) ja samas vastuolus teistega (kahjulikkus).

o Milliseid motteid see olukord sinus tekitas?

Selle olukorraga silmitsi seistes tundus mulle...

O .. et saan aru, mis selles olukorras toimub ning mis edasi saab (kindlus -
certainty)

o ... et see olukord on mulle oluline (olulisus - goal relevance)

O ... et see olukord on mulle kasulik (eesmargiparasuse kasulikkuse aspekt - goal
congruence)

o ... et see olukord on mulle kahjulik (eesméargipéarasuse kahjulikkuse aspekt - goal
congruence)

O ... et see olukord on tekkinud minu tottu (vastutus - accountability)

O .. et suudan seda olukorda soovi korral muuta (kontroll ehk toimetuleku

potentsiaal - control)

Viimasena kiisiti olukorra tunnuste kohta, tuginedes kdige sagedamini tuvastatud olukorra

tiitipidele (Yang, Read, & Miller, 2009).

Ohtune kiisimustik. Ohtuse kiisimustikuga mdddeti a) olukorrast tingitud emotsioone; b)
olukorra tdlgendust; c) olukorra kestust; d) emotsiooni regulatsiooni mééra, eesmérki ja edukust;
ning ¢) kasutatud emotsiooni regulatsiooni strateegiaid. Kiisimused esitati osalejale iga péaeval
raporteeritud olukorra kohta, mis tdhendab, et osalejal tuli toodud kiisimustele vastata Shtul

maksimaalselt kolmel korral.

Selleks, et tabada pédevaste olukordade poolt tekitatud emotsioonide ja tdlgenduste muutust,

paluti uuritaval koiki pdeval raporteeritud olukordi uuesti analiilisida.
® Motle uuesti tinasele olukorrale, mille sa pealkirjastasid nii: ...

Taaskord paluti hinnata emotsioonide intensiivsust ja olukorra tdlgendust.


https://www.zotero.org/google-docs/?QZ34GI
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o Milliseid tundeid see olukord sinus praegu tekitab?
Leia igal real tundevarjund, mida see olukord sinus praegu koige tugevamalt tekitab,
ning mdrgi dra selle tunde tugevus.

e Milliseid motteid see olukord sinus praegu tekitab?

Kui satuksin uuesti sellesse samasse olukorda, siis tunduks mulle...

Sellele jargnesid kiisimused, millega moddeti olukorra kestust ning emotsiooni regulatsiooni
médra, eesmirki ja edukust. Viimasena tuli osalejal dra maérkida emotsiooni regulatsiooni

strateegiad, mida ta rakendanud oli.
® Mdrgi dra tegevused, mida sa selle olukorraga seoses oled tina teinud.

Strateegiate valimisel kiisimustikku korvutati kaks emotsiooni regulatsioonistrateegiate
taksonoomiaid késitlevat meta-analiilisi (Naragon-Gainey, McMahon, & Chacko, 2017; Webb,
Miles, & Sheeran, 2012) ja iiks kognitiivsete emotsiooni regulatsioonistrateegiate mudel
(Garnefski et al., 2001). Valikul ldhtuti Gross’i regulatsioonistrateegiate protsessimudeli
struktuurist (1998). Arvestades sotsiaalse emotsiooni regulatsiooni tdhtsust (Zaki & Williams,
2013), lisasime kaks strateegiat ka nende modtmiseks. Kéesoleva uurimuse fookusesse kuuluva
imberhindamise esindamiseks strateegia loetelus wvaliti Uusbergi ja kolleegide (2019)
lahenemine, mille kohaselt toimub {imberhindamine kahel peamisel viisil: muutes seda, kuidas
me olukorda mentaalselt konstrueerime (reconstrual), ja seda, millised eesmirgid on
konstrueeritava olukorra kontekstis olulised (repurposing). Kokku sai loetellu 12 strateegiat

esindavat véidet, sealhulgas kaks iimberhindamist kajastavat vaidet.

o Motlesin ldbi, miks see olukord pole selline, nagu algul tundus (reappraisal:
reconstrual)

o Hindasin iimber, mida see olukord mulle annab (reappraisal: repurposing)

Taustakiisimustike komplekt. Lisaks kogemuste viljavotte kiisimustikule paluti osalejatel tiita
emotsioonide reguleerimist ja muid individuaalseid erinevusi puudutavaid kiisimustikke (loetelu

toodud vélja Lisas 3).


https://www.zotero.org/google-docs/?AhdLqd
https://www.zotero.org/google-docs/?AhdLqd
https://www.zotero.org/google-docs/?bupTzG
https://www.zotero.org/google-docs/?UEpS9b
https://www.zotero.org/google-docs/?O5GV51
https://www.zotero.org/google-docs/?O5GV51
https://www.zotero.org/google-docs/?Un52Wi
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Andmeanaliiiis

Andmete analiilisimisel kasutati andmetdotlustarkvara R (R Core Team, 2018).
Andmeanaliitisiks valmis andmetabel kdigi raporteeritud olukordadega koos pédevaste ja Ohtuste
vastustega. Analiilisist jdeti vilja olukordade andmeread, kust puudus ohtune raport, kuna nende
puhul ei ole véimalik emotsiooni ja tdlgenduse muutust tuvastada, s.t need ei ole antud uurimuse
kontekstis informatiivsed. Selle tulemusel jdi andmestikku 1142 raporteeritud olukorda, mida
raporteerisid 168 inimest. Kdige rohkem tditis liks inimene 21 olukorra raportit ja kdige vihem

iihe (M =6.79, SD = 4.39).

Umberhindamise kasutamise, emotsioonide muutuste ja tdlgendusdimensioonide muutuste
omavaheliste seoste uurimiseks loodi vajalikud uued muutujad. Emotsioonide ja tdlgenduste
muutuste jaoks loodi Ohtuse ja pdevase raporti erinevusi kajastavad muutujad. Niiteks, viha
muutuse jaoks loodi muutuja, lahutades Shtusest viha tugevuse raportist paevane viha tugevuse
raport - selle tulemusel tekkis viha muutuse arvuline vidértus, mille méirk kajastas emotsiooni
muutuse suunda (miinusmérk viha védhenemist, plussmirk viha suurenemist). Sama tehti iga
tolgendusdimensiooni muutuse arvutamisel. Samuti loodi wuus kategoriaalne muutuja
iimberhindamise kasutamise hindamiseks: kui osaleja oli kasutanud olukorra poolt tekitatud
tunde mojutamiseks iiht, teist voi molemat timberhindamise strateegiat (reconstrual: “Motlesin
ldbi, miks see olukord pole selline, nagu algul tundus”; repurposing: “Hindasin timber, mida see
olukord mulle annab”), loeti selle olukorra andmerida timberhindamist rakendanuks, vastasel

juhul mitte.

Kuivord loodud kogemuse viljavotte kiisimustik kisitleb emotsioone diskreetseetsetena,
analiilisitakse emotsioone edasises andmeanaliiiisis eraldi. Selleks, et olla kindel andmete
piisavuses iga emotsiooni analiilisimiseks, vaadati kui paljudes olukordades oli iga emotsioon
tugevaim raporteeritud emotsioon. Selgus, et vastikust, hirmu ja kurbust esines olukordade
tugevaima emotsioonina harva (Tabel 1), mistottu otsustati need emotsioonid jdrgnevast

analiilisist vilja jétta.


https://www.zotero.org/google-docs/?f8RItJ
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Tabel 1. Emotsioonide esinemissagedus tugevaima emotsioonina ja muud statistikud

Esinemissagedus Muutuse Muutuse
tugevaima emotsioonina M SD
Viha 0.14 -7.42 19.95
Vastikus 0.02 -2.25 13.52
Hirm 0.04 -4.82 16.91
Arevus 0.21 -11.9 24.08
Kurbus 0.04 -1.23 14.47
Soov 0.10 -6.06 25.00
Ldogastus 0.14 18.74 34.80
Onn 0.25 3.97 26.87

Jargnevalt vaadati emotsiooni muutuste omavahelisi korrelatsioone, tuvastamaks, kas mone
emotsiooni muutused on teineteisele liiga sarnased, et molemat analiilisida (Tabel 2). Andmed
osutasid 160gastuse ja dnne muutuse olulisele sarnasusele. Selleks, et valida vilja, kumba neist
analiilisida, vaadati, kummal emotsiooni muutusel on rohkem hajuvust: 166gastus (M=18.74;
SD= 34.80), onn (M=3.97; SD=26.87). Eelnevale tuginedes otsustati edasisse analiiiisi kaasata 2

negatiivset ja 2 positiivset emotsiooni: viha, drevus, soov ja 100gastus.

Tabel 2. Emotsiooni muutuste Spearman korrelatsioonid

Viha Vastikus Hirm Arevus  Kurbus Soov Lédgastus  Onn

Viha —

Vastikus 0.304 #*x* —

Hirm 0.196 *** 0209 *** —

Arevus 0.318 *** (.17 *** (0419 *** —

Kurbus 0.187 *** (0.131 *** (0222 *** (.208 *** —

Soov 0.001 -0.029 0.103 *** (0.119 *** 0.035 —
Lodgastus -0.281 *** -0.12 *** 0201 *** -0328 *** -0.09 ** 0.002 —
Onn -0.194 *** _0.109 *** -0.165 *** -0.24 *** -0.053 0.151 *** 0.517 *** —

*p <.05 *p<.0l, ¥***p <.001
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Uurimuse eesmark oli analiiiisida olukordi, kus analiilisitav emotsioon esines markimisvaarselt
kas pdeval voi ohtul. Sellest tulenevalt kaasati edasisse andmeanaliiiisi olukorrad, kus vdhemalt
iiks analiilisitava emotsiooni tugevuse raport - pidevane vOi Ohtune - on suurem kui 4 (s.t

mérkimisviérseks loeti emotsioon siis, kui selle tugevuse raport oli vidhemalt 5% kogu skaalast).

Edasises andmeanaliiiisis teostati iga viljavalitud emotsiooni puhul 1) regressioonanaliilis
tolgendusdimensioonide muutuste ja emotsiooni muutuse vaheliste seoste uurimiseks ning 2)
medieerimisanaliilis emotsiooni muutusega seostuvate tdlgendusdimensioonide muutuste
iimbertdlgendamise mdju vahendava rolli uurimiseks. Esimese etapi eesmargiks oli tuvastada,
mil méiral on konkreetse emotsiooni muutuse varieeruvus seletatav iga tdlgendusdimensiooni
muutuse kaudu. Selle alusel valiti vélja statistiliselt olulised tdlgendusdimensioonid, mis analiiiisi
jargmisse etappi - medieerimisanaliilisi - kaasati. Teises etapis uuritavat medieerimist voib
pidada potentsiaalse vahendava muutuja (M) omaduseks vahendada seost soltumatu muutuja (X)
ja soltuva muutuja (Y) vahel (Baron & Kenny, 1986). Sellest tulenevalt on medieerimise
kontekstis olulised jargmised seosed: iimberhindamise kasutamise (X) ja emotsiooni muutuse
(Y) vahelised seosed (X—Y), timberhindamise kasutamise ja véljavalitud statistiliselt oluliste
tolgendusdimensioonide  muutuste (M)  vahelised seosed (X—M) ning nende
tolgendusdimensioonide ja emotsiooni muutuse vahelised seosed (M—Y). Kdigi toodud
omavaheliste seoste uurimiseks kasutati R paketi “lavaan” funktsiooni “sem”, mis tuvastab koik
medieerimismudelisse kuuluvad seosekordajad. Medieerimissuhte olemasolule viitab selles

analiilisis vahendatud seose seosekordaja statistiline olulisus.

Tulemused

Iga viéljavalitud emotsiooni medieerimisanaliilisi kuulus soltumatu muutujana timberhindamise
kasutamine. Koikidest analiilisi kaasatud  olukordadest  kasutati ~ emotsiooni

regulatsioonistrateegiana timberhindamist 373 korral ehk 32,66%-1 olukordadest.


https://www.zotero.org/google-docs/?2vQ4iD
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Viha

Selleks, et teada, millised tdlgendusdimensioonid voiksid iimberhindamise kasutamise ja viha
muutuse vahelist seost vahendada, alustati regressioonanaliiiisist tdlgendusdimensioonide
muutuse ja viha muutuse vahel (M—Y). Tulemused viitasid, et viha muutusega on statistiliselt
oluline seos koigist tdlgendusdimensioonidest {ihel - olukorra kahjulikkusel (“... et see olukord
on mulle kahjulik’) (B = 0.136, p<.001). Kogu viha muutust ennustav regressioonmudel F(6,
620)=4.09, p=0.001 seletab kohandatud R?* statistiku alusel dra 2.9% viha muutuse

variatiivsusest.

Medieerimistulemustest (Tabel 3) on néha, et imberhindamise kasutamise ja viha muutuse vahel
ei ole olulist seost, mis viitab, et viha puhul ei ole medieerimismudel kehtiv, sest
tolgendusdimensioonide muutustel ei ole seost, mida vahendada. Kiill aga on nidha, et
iimberhindamine on oluliselt seotud kahjulikkuse hinnangu muutusega (a), s.t kui inimesed
tegelesid timberhindamisega, vdhenes ka olukorra kohta kdiv kahjulikkuse hinnang. Samuti on
oluline seos kahjulikkuse dimensiooni ja viha muutuse vahel (b), mis osutab, et viha muutus ja
kahjulikkuse hinnangu muutus kéivad késikdes, olenemata sellest, kas hinnangu muutmine on
olnud sihiteadlik. Seejuures nditavad tulemused, et kahjulikkuse vahendav roll iimberhindamise
ja viha muutuse vahel on siiski oluline (ab), olenemata sellest, et imberhindamise kasutamise ja

viha muutuse vaheline seos ise ei ole oluline.

Tabel 3. Viha medieerimismudeli standardiseeritud seosekordajad koos p-vidrtustega

B p
Viha ~ Umberhindamine (c) 0.069 .079
Kahjulikkus ~ Umberhindamine (a) -0.103 .009
Viha ~ Kahjulikkus (b) 0.171 .000
Kahjulikkuse vahendav efekt (ab) -0.018 026
Kokku c+(a*b) 0.052 .196

Arevus

Mitmesest regressioonanaliilisist tdlgendusdimensioonide muutuse ja drevuse muutuse vahel

(M—Y) ilmnes, et statistiliselt olulised tdlgendusdimensioonid drevuse muutuses on kindlus
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(“...et saan aru, mis selles olukorras toimub ning mis edasi saab) (p = -0.118, p<.0.000),
kasulikkus (... et see olukord on mulle kasulik”) (B = -0.076, p<.0.01), kahjulikkus (*...et see
olukord on mulle kahjulik”) (B = 0.117, p<.0.001) ja kontroll (...et suudan seda olukorda soovi
korral muuta”) (B = -0.081, p<.0.01). Kogu drevuse muutust ennustav regressioonmudel F(6,
839)=8.98, p<0.000) seletab kohandatud R? statistiku alusel dra 5.4% #revuse muutuse

variatiivsusest.

Nagu viha puhul, on siingi medieerimisanaliiiisi tulemustest (Tabel 4) néha, et imberhindamise
kasutamise ja &drevuse muutuse vahel ei ole olulist seost. Sellegi poolest on mitmed
seosekordajad statistiliselt olulised. Umberhindamine on oluliselt seotud nii kindluse (al),
kasulikkuse (a2), kahjulikkuse (a3) kui ka kontrolli (a4) hinnangu muutusega, s.t kui inimesed
kasutavad timberhindamist, kalduvad nad ka toodud tdlgendusdimensioone muutma - kindluse,
kasulikkuse ja kontrolli hinnangut olukorra kohta tdstma ning kahjulikkuse hinnangut
vihendama. Uhtlasi on niha, et needsamad tdlgendusdimensioonid on oluliselt seotud Arevuse
muutusega. Teisisonu, kui kindluse (b1), kasulikkuse (b2) ja kontrolli (b4) hinnangud tousevad,
siis drevus langeb, ning kui kahjulikkuse (b3) hinnang tduseb, siis drevus tduseb. Vottes
tulemuste statistilise olulisuse piiriks 0.05, ei ole vahendatud efektid drevuse medieerimismudelis
piisavalt viikse valepositiivsuse tdendosusega, kuigi moned neist (albl, a4b4) on sellele viga

ldhedal.

Tabel 4. Arevuse medieerimismudeli standardiseeritud seosekordajad koos p-vicrtustega

B p
Arevus ~ Umberhindamine (c) 0.026 450
Kindlus ~ Umberhindamine (al) 0.081 017
Kasulikkus ~ Umberhindamine (a2) 0.091 .008
Kahjulikkus ~ Umberhindamine (a3) -0.073 034
Kontroll ~ Umberhindamine (a4) 0.124 000
Arevus ~ Kindlus (b1) -0.116 .001
Arevus ~ Kasulikkus (b2) -0.071 .035
Arevus ~ Kahjulikkus (b3) 0.122 .000
Arevus ~ Kontroll (b4) -0.078 021
Kindluse vahendav efekt (albl) -0.009 .051

Kasulikkuse vahendav efekt (a2b2) -0.006 .099
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Kahjulikkuse vahendav efekt (a4b4) -0.009 .067
Kontrolli vahendav efekt (a4b4) -0.010 .051
Kokku c+(a*b) -0.009 .804
Soov

Tolgendusdimensioonide muutuse ja soovi muutuse vahelisi seoseid uurivast mitmesest
regressioonanaliilisist tuli vidlja, et soovi muutusega on statistiliselt oluline seos kdigist
tolgendusdimensioonidest iihel - vastutusel (“.. et see olukord on tekkinud minu tottu”)
(B=-0.075, p<.01). Soovi muutust tdlgendusdimensioonide poolt ennustav regressioonmudel
tervikuna ei olnud statistiliselt oluline. Kaasates medieerimisanaliiiisi vastutuse hinnangu
vahendama {imberhindamise kasutamist ja soovi muutuse vahelist seost, viitasid tulemused, et

mitte ikski muutujate vaheline seos ei olnud statistiliselt oluline.
Lodgastus

Potentsiaalsete mediaatorite vordluseks viidi siingi 14bi mitmene regressioonanaliiiis, kus
sOltumatuks muutujaks olid koigi tdlgendusdimensioonide muutused ja sdltuvaks muutujaks
160gastuse muutus. Koigi tdlgendusdimensioonide muutused olid markimisvadrselt 160gastuse
muutusega seotud. Kogu 100gastuse muutust ennustav regressioonmudel F(6, 1004)=12.08,

p<0.000) seletab kohandatud R? statistiku alusel dra 6.2% l30gastuse muutuse variatiivsusest.

Sellest tulenevalt kaasati medieerimisanaliiiisi kdik tdlgendusdimensioonid vahendama

iimberhindamise kasutamise ja 10dgastuse muutuse vahelist seost (Tabel 5).

Tabel 5. Loogastuse medieerimismudeli standardiseeritud seosekordajad koos p-vddrtustega

B p
Ladgastus~ Umberhindamine (c) 0.142 .000
Kindlus ~ Umberhindamine (al) 0.082 .009
Olulisus ~ Umberhindamine (a2) -0.015 .627
Kasulikkus ~ Umberhindamine (a3) 0.082 .009
Kahjulikkus ~ Umberhindamine (a4) -0.090 004
Vastutus ~ Umberhindamine (a5) 0.010 762
Kontroll ~ Umberhindamine (a6) 0.127 .000

Ldogastus ~ Kindlus (b1) 0.076 013
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Ldodgastus ~ Olulisus (b2) 0.060 046
Loddgastus~ Kasulikkus (b3) 0.086 005
Lddgastus ~ Kahjulikkus (b4) -0.127 .000
Lddgastus ~ Vastutus (bS) -0.063 .038
Lodgastus ~ Kontroll (b6) 0.077 012
Kindluse vahendav efekt (albl) 0.006 071
Olulisuse vahendav efekt (a2b2) -0.001 .637
Kasulikkuse vahendav efekt (a3b3) 0.007 .055
Kahjulikkuse vahendav efekt (a4b4) 0.010 032
Vastutuse vahendav efekt (a5b5) 0.010 032
Kontrolli vahendav efekt (a6b6) 0.010 032
Kokku c+(a*b) 0.175 .000

Umberhindamise kasutamise ja 10dgastuse muutuse vahel oli libi kahjulikkuse muutuse
standardiseeritud vahendatud (indirect) efekt (-0.090)(-0.127)=0.010. Vastutuse muutuse
standardiseeritud  vahendatud efekt oli  (0.010)(-0.063)=0.010. Kontrolli muutuse
standardiseeritud efekt oli (0.127)(0.077)=0.010. Vahendatud efektid ei seleta kiill dra kogu seost
imberhindamise ja 100gastuse suurenemise vahel (koguefekt =0.175, p=0.000), aga annavad

sellesse statistiliselt olulise panuse (Joonis 1).
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Kahjulikkus

= | 27*%*

Vastutus

Kontroll

Umberhindamine - Lodgastus
L4280 ] TSN

Mirkus: * p < 05, ¥* p < 01, % p < 001

Joonis 1. Loogastuse medieerimismudel

Arutelu ja jareldused

Labiviidud uurimuse eesmérk oli uurida tdlgendusdimensioonide potentsiaalset vahendavat rolli
iimberhindamise kasutamise ja emotsiooni muutuse vahel. Selleks, et tdlgendusdimensioonide
rolli paremini moista, uuriti esmalt kdigi peamiste tdlgendusdimensioonide muutuste seost
emotsioonide muutustega ning seejirel oluliste tdlgendusdimensioonide vahendavat rolli.
Uurimus néitas, et medieerimine kehtib 160gastuse reguleerimise puhul 14bi eesmérgipirasuse,
vastutuse ja kontrolli tolgendusdimensiooni muutuse. Viha reguleerimise puhul viitavad
tulemused, et tegemist on allasurutud tiilipi vahendatud efektiga, kus muutus eesmirgipirasuse

tolgendusdimensioonil on oluline vaid osades timberhindamise episoodides.
Seosed tolgendusdimensioonide ja emotsiooni muutuse vahel

Saadud tulemused kinnitasid, et emotsiooni muutus on arvestatavas osas seletatav
tolgendusdimensioonide muutustega. Viha langus on seotud kahjulikkuse hinnangu langusega,

mis on kooskdlas klassikaliste tdlgendusteooriatega, mis on viha iseloomustanud vdga madala
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eesmirgipdrasusega (Roseman, 1996; Scherer, 1997). Lisaks on viha varasemalt kirjeldatud
vilise vastutuse kaudu, kuid vastutuse hinnangu olulisust antud uurimuses vélja ei tulnud.
Arevuse muutus on saadud tulemuste jirgi seotud kindluse, eesmirgipirasuse ja kontrolli
hinnangu muutusega, mis kinnitab taaskord klassikaliste tdlgendusteooriate seisukohti
(Roseman, 1996; Scherer, 1997). Arevus langeb tdendolisemalt siis, kui kindluse,

eesmadrgipérasuse ja kontrolli hinnangud tdusevad.

Soovi muutust tdlgendusmuutuste kaudu seletada kidesolev uurimus ei suutnud. Sooviga sarnase
emotsiooniga - huviga (interest) - on seostatud tolgendusdimensioone nagu korge olulisus,
kindlus ja kontroll (Ellsworth & Smith, 1988; Tong, 2015). Nende tdlgendusdimensioonide seost
soovi muutusega antud uurimus aga ei tuvastanud. Andmetest on niha, et soov enamasti langes,
mis on soovi eesmirgieelset (pre-goal) olemust arvestades loogiline (Harmon-Jones et al., 2016).
Kuna soovi kogetakse enne oluliste siindmuste toimumist, siis on tdendoline, et olukord, mis
algul tekitab soovi, areneb ja tekitab seejdrel hoopis mingit muud emotsiooni. Arvestades, et
inimesed keskenduvad pigem viimasele emotsioonile, mida nad teatud olukorras kogevad, vdib

olla, et soovi reguleerimist ei tulnud antud uurimuse andmetes olulisel mééral ette.

Teine analiiiisi kaasatud positiivne emotsioon - 100gastus - on seotud koigi
tolgendusdimensioonide muutustega. Kui 100gastus touseb, tdusevad ka kindluse, olulisuse,
eesmadrgipdrasuse ja kontrolli hinnangud ning langeb vastutuse hinnang. Sellised seosed on
ootuspdrased, viljaarvatud olulisuse hinnangu tous. Kui 100gastust kadsitleda negatiivse
emotsiooni reguleerimise resultaadina, voiks 10dgastuse kasvades olulisus hoopis langeda (me ei
pea negatiivset emotsiooni tekitanud olukorda enam niivdrd oluliseks oma eesmairkide suhtes).
Ometi on tdendeid, et 160gastuse sarnast emotsiooni kergendust (relief) iseloomustatakse just

kdrge olulisusega (Tong, 2015), seega ei ole saadud tulemus niivord vastuoluline.
Seosed tolgendusdimensioonide ja iimberhindamise vahel

Kuna antud uurimus oletab, et tdlgendusdimensioonide muutmine on iimberhindamise
mehhanism, siis vaadati, milliseid tdlgendusdimensioone inimesed muutsid, kui nad tegelesid
iimberhindamisega. Tulemused néitavad, et imberhindamisega tegeledes muudeti kindluse,

kasulikkuse, kahjulikkuse ja kontrolli hinnangut. Kui muutused tdlgendusdimensioonidel on


https://www.zotero.org/google-docs/?Scs2rx
https://www.zotero.org/google-docs/?sFhvBN
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iimberhindamise mehhanismiks, siis on huvitavaks kiisimuseks ka see, kas inimesed muudavad
erinevate emotsioonide muutmiseks erinevaid voi samu tdlgendusdimensioone. Andmetest
selgub, et kasulikkuse vO0i kahjulikkuse muutumine kéib kaasas iga emotsiooni
iimberhindamisega. Kuna eesmérgipdrasust mdoddeti kahe sdltumatu véitega (kasulikkus ja
kahjulikkus), siis vOib kasulikkuse ja kahjulikkuse seoseid pidada iihe ja sama
tolgendusdimensiooni - eesmérgipdrasuse - kohta kdivateks. See viitab, et eesmirgipirasus on
universaalne tdlgendusdimensioon, mis toimib emotsiooni valentsi nihutajana - see hinnang

touseb nii negatiivse emotsiooni vihendamisel kui ka positiivse emotsiooni suurendamisel.
Tolgendusdimensioonide vahendav roll

Tdlgendusdimensioonide ilmnenud seosed iimberhindamise kasutamise ja emotsiooni muutusega
annavad alust eeldada, et muutused tdlgendusdimensioonidel vdivad vahendada {imberhindamise

mdju emotsiooni regulatsioonile. Medieerimisanaliiiisi tulemused on aga eripalgelised.

Ldodgastuse puhul on tdlgendusdimensioonide vahendav roll selgelt tuvastatav. Lddgastuse
intensiivsus tduseb, kui tegeletakse iimberhindamisega ning seejuures liigutatakse
eesmdrgipérasuse, vastutuse ja kontrolli hinnanguid. Need kolm tdlgendusdimensiooni seletavad
osaliselt timberhindamise kasutamise ja 100gastuse muutuse vahelist seost. Kuigi vahendatud
efektid on norgad, on seoste muster tervikuna kooskdlas ootuspdrase tdlgendusdimensioonide

poolse vahendamisega.

Arevuse  puhul  vahendatud efekte tdlgendusdimensioonide poolt ei  ilmnenud.
Tolgendusdimensioonid, nagu kindlus, eesméirgipdrasus ja kontroll on seotud nii
iimberhindamise kui drevuse muutusega eraldi, kuid statistiliselt usaldusvadrset vahendavat seost
ei ole. Sellele viitab ka asjaolu, et iimberhindamise ja &drevuse vahel seost ei ole, seega
tolgendusdimensioonide muutustel ei ole seost, mida vahendada. Saadud tulemus on vastupidine
antud uurimuse ootusele. Seejuures on aga tdhelepanuvdiriv, et vahendatud efektid on viga
ldhedal statistilisele olulisusele. Seega ei saa vilistada ka vdimalust, et teatud puhkudel
iimberhindamine siiski vdhendab &revust kindluse, eesmérgipirasuse ja/voi kontrolli hinnangu

muutuse kaudu.
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Vodimalusele, et muutused tdlgendusdimensioonidel on midngus iihtedes aga mitte teistes
iimberhindamise episoodides, viitab ka viha muutuse medieerimisanaliiiis. Esmapilgul tundub, et
viha muutuses ei ole tdlgendusdimensioonide muutusel vahendavat rolli, sest imberhindamise ja
viha muutuse vahel ei ole seost. Vahendatud seose statistiline olulisus vdidab vastupidist - viha
langeb, kui kasutatakse timberhindamist ja langetatakse kahjulikkuse hinnangut ehk muudetakse
eesmirgipdrasuse tdolgendusdimensiooni. Andmed osutavad, et tegemist voib olla allasurutud
(suppression) tiilipi vahendatud efektiga (Iacobucci, Saldanha, & Deng, 2007). Umberhindamise
ja viha vahel puudub usaldusvéirne seos, sest raporteeritud limberhindamise viite taga vdivad
toimuda erinevad mentaalsed protsessid, mis mdjutavad viha vastupidises suunas. Uks osa
olukordadest vdivad olla need, kus timberhindamisega tegeledes vdhendatakse kahjulikkust,
mille tulemusel viha vdheneb. Lisaks paistab olevat juhtumeid, kus raporteeriti, et kasutati
iimberhindamist, ent viha hoopis tousis. VOib eeldada, et limberhindamise sildi all toimuvad
mitmed  mentaalsed  protsessid, millest vaid moned peegelduvad  vastustes
tolgendusdimensioonide kiisimustele. Seega, seos timberhindamise ja viha vahel voib puududa
seepdrast, et erinevad mentaalsed protsessid voisid mojuda vastassuunaliselt: ithed viha
vihendada, teised suurendada. Kuigi viha muutuse vahendatud efekt ei ole antud juhul suur ning
kogu lihenemine vajab kordamist, on vdimalik, et viha puhul osutub eesmérgipérasust suurendav
imberhindamine tohusamaks kui muud ldhenemised. See vOimalus viitab iihtlasi, et
imberhindamise véide ei tuvasta piisavalt detailselt seda, mida emotsiooni reguleerimiseks
tehakse ning kas see on emotsiooniregulatsioonis pigem hea vdi halb. Umberhindamine on tShus
emotsiooniregulatsiooni strateegia ainult juhul, kui télgendusdimensioone muudetakse Giges
suunas. Igasugune viliselt iimberhindamise moodi mentaalne tegevus ei pruugi olla

emotsiooniregulatsiooni kontekstis kasulik.

Korvutades 100gastuse, drevuse ja viha mudeleid, saame oOelda, et 100gastuse puhul on
medieerimine koige selgemalt vilja joonistunud. Lddgastuse mudelis on vahendatud efektid
tugevamad ja suuremad kui teiste emotsioonide mudelites. Seda voib seletada 160gastuse kui
emotsiooni olemusega - 100gastust peetakse eesmérgijargseks (post-goal) emotsiooniks
(Harmon-Jones et al., 2016), mis tdhendab, et seda kogetakse pérast eesmérgi saavutamist voi

probleemi lahendamist. Voib olla, et 100gastust prooviti suurendada koigis olukordades, kus
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negatiivne emotsioon oli probleemiks, mis viitab, et 1d0gastus on positiivne poolus mitmele
erinevale negatiivsele emotsioonile. Lisaks v3ib see tdhendada, et olukorras, kus domineerib
kdrge negatiivne emotsioon, tegeletakse pigem positiivse emotsiooni suurendamisega kui

negatiivse emotsiooni vihendamisega.
Uurimuse panus ja Kitsaskohad

Kéesolev uurimus demonstreerib tdlgendusdimensioonide vairtust timberhindamise kaigus
toimuvate  kognitiivsete ~ protsesside =~ mdistmisel. = Tulemused  viitavad  teatud
tolgendusdimensioonide, nt eesmérgipdrasus, universaalsusele emotsiooni regulatsioonis, mis
annab alust neid timberhindamise kasutamise juures rohutada. Osade tolgendusdimensioonide
roll on aga ebastabiilne. Lahemal vaatlusel ndeme, et vahendatud efektide p-vairtused on sageli
vaid veidi vdiksemad voi veidi suuremad kui 0.05. Seega on selle uurimist6d tulemused
suhteliselt ndorgad toendid konkreetsete dimensioonide vahendavast rollist voi selle puudumisest
iimberhindamisel. Kuna tulemused on siiski vahendamisele viitavad, tasuks uurimust korrata

suurema valimiga.

Tanusonad

Ténan oma juhendajat Andero Uusbergi lahendustele orienteeritud nduannete, ponevate ideede
jagamise ja védsimatute selgituste eest ning Ares Hubelit pideva kaasamotlemise ja konstruktiivse
kriitika eest. Samuti tinan pilootkatses osalenuid ja koiki uurimuses oma emotsioone

analiiisinud inimesi.
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Lisa 1. Uuritava informeerimise ja teadliku ndusoleku vorm

Hea katseisik!

Tere tulemast olukorrataju uuringusse, mille eesmérgiks on uurida ldhemalt, kuidas inimesed erinevat
tiitipi olukordi tunnetavad.

Uuring kestab néddal aega ehk 7 pdeva. Igal pdeval palume Sul vastata mitmele kiisimustikule:

e Kolmel juhuslikult valitud korral kella 10:00 ja 16:00 vahel saadame Sulle kutse vastata
lithikesele kiisimustikule moeldes {iihele konkreetsele olukorrale, mis tekitas Sinus kutse
nidgemisele eelneva tunni jooksul mérgatavaid emotsioone. Kiisimustiku tditmine votab aega kuni
2 min.

e [ga pédeva Ohtul kell 19:00 saadame Sulle kutse vastata pdeva kokkuvotvale kiisimustikule, mis
palub Sul mdelda tagasi pieval kirjeldatud olukordadele. Ohtuse kiisimustiku tditmine vdtab aega
kuni 10 min.

Lisaks palutakse Sul iihe korra vastata kiisimustikele, mis mdddavad Sinu isiksuseomadusi ja
emotsionaalseid kogemusi.

Uuringus osalemiseks pead olema vdhemalt 18-aastane. Samuti on vajalik nutitelefoni olemasolu.
Osalemine on kogu uuringu viltel vabatahtlik. Sul on digus sellest igal hetkel loobuda.

Uuringus kogutud andmeid, sh vastuseid esitatud kiisimustele, sdilitatakse ja analiilisitakse kujul, mis ei
voimalda kellelgi Sinu isikut tuvastada. Sinu identifitseerimist voimaldavad andmed, sealhulgas Sinu
nimi ja kontaktandmed talletatakse iilejadnud andmetest eraldiseisvalt ning kustutatakse uuringuperioodi
16ppedes. Anoniiiimsed uuringuandmed siilitatakse tihtajatult Tartu Ulikooli serverites ning avalikes
andmearhiivides.

Uuringusse panustatud aja kompensatsiooniks on Sul vdimalik saada tagasisidet uuringu tulemuste kohta,
osaleda kinkekaartide loosimises ning saada Tartu Ulikooli psiihholoogia instituudi ainekursuste raames 3
katsetundi.

Kui Sul on kiisimusi, vota iihendust vastutava uurijaga (e-post: andero.uusberg@ut.ce, telefon:
+37255604480).

Soovin kirjeldatud uuringus osaleda:

Nimi Allkiri

Tartu Afekti ja Regulatsiooni Uurimisriihm
Tartu Ulikool, psiihholoogia instituut
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Lisa 2. EMA kisimustik

Pievane kiisimustik

1. Kas viimase tunni jooksul on mdni konkreetne olukord tekitanud sinus mérgatavaid tundeid?

a.
b.

Jah, olukord, mille pealkirjastaksin nii: ...
Ei

2. Milliseid tundeid see olukord sinus tekitas? (VAS skaala: iildse mitte - viiga tugev)
Leia igal real tundevarjund, mida see olukord sinus kdige tugevamalt tekitas, ning mérgi éra selle
tunde tugevus.

e

arritunud, pahane, vihane, raevunud

vastik, rove, iiveldama ajav, tiilgastav

kartlik, hirmunud, paanikas, kabuhirmul
nédrviline, drevil, mures, ootusirev

kurbus, iiksildus, tithi tunne, lein

ootus, soov, tung, himu

maha rahunenud, muretu, rahulik, 16dgastunud
meeldivus, rahulolu, dnnelikkus, nauding

muu (palun tépsusta): ...

3. Milliseid motteid see olukord sinus tekitas? (VAS skaala: ei ole iildse nous - tdiesti nous)
Selle olukorraga silmitsi seistes tundus mulle...

a.
b
C.
d.
e

f.

... et saan aru, mis selles olukorras toimub ning mis edasi saab
... et see olukord on mulle oluline

... et see olukord on mulle kasulik

... et see olukord on mulle kahjulik

... et see olukord on tekkinud minu tottu

... et suudan seda olukorda soovi korral muuta

4. See olukord on seotud... (multiple choice)

a.
b.
C.
d.

c.

...]Jahedastega

...soprade vdi kolleegidega
...vOOrastega

...t00- voi kooliasjadega

...vaba ajaga

Ohtune kiisimustik

1. Modtle uuesti tdnasele olukorrale, mille sa pealkirjastasid nii: ...

2. Milliseid tundeid see olukord sinus praegu tekitab? (VAS skaala: iildse mitte - véiga tugev)
Leia igal real tundevarjund, mida see olukord sinus praegu kdige tugevamalt tekitab, ning mérgi
dra selle tunde tugevus.

a.
b.

C.

arritunud, pahane, vihane, raevunud
vastik, rdve, iiveldama ajav, tiilgastav

kartlik, hirmunud, paanikas, kabuhirmul
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nérviline, drevil, mures, ootusérev

kurbus, tiksildus, tiihi tunne, lein

d

e

f. ootus, soov, tung, himu

g. maha rahunenud, muretu, rahulik, 166gastunud
h

meeldivus, rahulolu, dnnelikkus, nauding

—

muu (palun tipsusta): ...

Milliseid motteid see olukord sinus praegu tekitab? (VAS skaala: ei ole iildse nous - tdiesti nous)
Kui satuksin uuesti sellesse samasse olukorda, siis tunduks mulle ...

a. ... etsaan aru, mis selles olukorras toimub ning mis edasi saab
b. ... et see olukord on mulle oluline

c. ...etsee olukord on mulle kasulik

d. ... etsee olukord on mulle kahjulik

e. ... etsee olukord on tekkinud minu tGttu

f. ... et suudan seda olukorda soovi korral muuta
Mis kell see olukord algas? (VAS skaala: veel varem - 7- 10 - 13 - 16 - 19)

Mis kell see olukord 16ppes? (VAS skaala: veel varem - 10 - 13 - 16 - 19 - 22 - veel hiljem; kestab
veel)

Mil maééral oled sa piitidnud sellest olukorrast tingitud tundeid mojutada? (VAS skaala: iildse
mitte - suurel mddral) Kui lildse mitte, ei pea kiis 7-9 vastama.

Kuidas sa piitidsid mojutada sellest olukorrast tingitud meeldivaid tundeid?
(VAS skaala: vihendada - sdilitada - suurendada; neid tundeid polnud)

Kuidas sa piitidsid mojutada sellest olukorrast tingitud ebameeldivaid tundeid?
(VAS skaala: vihendada - sdilitada - suurendada; neid tundeid polnud)

Kui hésti sul erinevate tunnete mojutamine keskmiselt dnnestus?
(VAS skaala: ei onnestunud iildse - onnestus viga hdsti)

10. Mirgi dra tegevused, mida sa selle olukorraga seoses oled téna teinud (multiple choice)

a. Viltisin seda olukorda

Muutsin seda olukorda

Leidsin tegevusi, mis viiksid motted sellelt olukorralt eemale
Viltisin selle olukorra peale motlemist

Motlesin 1dbi, miks see olukord pole selline, nagu algul tundus
Hindasin iimber, mida see olukord mulle annab

Surusin alla tundeid, mida see olukord minus tekitas

@ o ao o

Elasin vilja tundeid, mida see olukord minus tekitas

—

Motlesin olukorrast tingitud tunnete pohjustele ja tagajargedele
Jélgisin olukorrast tingitud tundeid, piilidmata neid muuta

Leidsin inimesi, kellega olukorrast tingitud tundeid jagada

-~

Leidsin inimesi, kelle abiga olukorda muuta

2

Muu (palun tipsusta)
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Lisa 3. Taustakiisimustike komplekt

e Emotsionaalse enesetunde kiisimustik EEK-2

e Meeleolu kiisimustik PANAS-20

e Emotsiooni uskumuste skaala IBES

e Harjumuspirase emotsioonide reguleerimise skaala ERQ FR
e Emotsiooni regulatsiooni enesetdhususe skaala ERQ_SE

e Berkley Emotsionaalse Ekspressiivsuse Kiisimustik BEQ

e Emotsiooni regulatsiooni raskuste skaala DERS

e Lihendatud S5 Isiksuse Kiisimustik

30
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