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Ulevaade Eesti Koolipsiihholoogide Uhingu kujunemisest, arengust ja panusest Eesti

koolipstihholoogiasse
Kokkuvdte

Antud uurimistoo eesmargiks on kirjeldada Eesti Koolipsiihholoogide Uhingu kujunemist ja
peamisi tegevussuundi Eestis 20. sajandi 16pust kdesoleva ajani. Selleks tootas autor 1&bi Eesti
Koolipsiihholoogide Uhingult saadud arhiivimaterjalid ja koostas kokkuvotte, sidudes
erinevates allikates sisalduva tiheks tervikuks. Lisaks to6tas autor labi Kirjandust, mis Kirjeldas
koolipsiihholoogia arengut maailmas ja seostas uldised trendid Eesti koolipsuhholoogiaga.
Arhiivimaterjalide ja kirjanduse p&hjal vGib vaita, et Eesti Koolipstihholoogide Uhing on Eesti
koolipstihholoogia kujunemisesse panustanud koolipsiihholooge atesteerides, ametijuhendit ja
kutsestandardit valjatootades ja taiendades, mitmeid koolitusi ja projekte korraldades ning

Haridus- ja Teadusministeeriumiga aktuaalsetel teemadel suheldes.

Marksonad: Eesti Koolipsiihholoogide Uhing, koolipsiihholoogia, koolipsiihholoogid



Overview of the Development of the Union of Estonian Psychologists and its

contribution to Estonian School Psychology
Abstract

The purpose of this paper is to describe the development of the Union of Estonian School
Psychologists from the 20th century until present day. To do that, the author worked through
the archive materials that The Union of Estonian School Psychologists provided, connecting
the information found in different sources, and summarized it. Additionally, the author worked
through literature describing the development of school psychology around the world and
compared the overall trends with Estonian school psychology. On the basis of the archive
materials and literature it is clear that the union has contributed to Estonian school psychology
by attesting, reforming and updating the job description and professional standard, organizing
workshops along with projects and communicating with the Ministry of Education and
Research about topical subjects.
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SISSEJUHATUS
Koolipsthholoogia lthiajalugu

Koolipstihholoogia kui eraldi psiihholoogia haru tekkis 20. sajandi alguses. Algselt oli
koolipsiihholoogide pdohitegevuseks madrata, kas lapsel oli arengulisi vOi kohandumise
probleeme. R. Walteri 1925. aastal koostatud kirjelduse pdhjal oli koolipsiihholoogi tilesandeks
lastega teste labi viia, erivajadustega lapsi diagnoosida ning hinnata nende intellektuaalset ja
emotsionaalset seisundit, koolis vaimse tervise programme algatada, uurimusi 1abi viia, esitada
oma unikaalset vaatepunkti, et parandada hariduslikke probleeme ning Gleuldiselt panustada
haridusteooria parendamisesse. (French, 1984)

Seoses Uhiskonnas toimuvate muutustega suurenes vajadus koolipsiihholoogide jargi jarsult
parast Teist maailmasdda. Kuna ndudlus oli suurem, kui kvalifitseeritud psiihholoogide hulk,
sooviti valja moelda koige efektiivsem viis, kuidas vastu tulla kooliealiste laste vajadusele
psuhholoogilise hindamise ja abi jarele. 1954. aastal korraldati Thayeri konverents, kus tosteti
esile koolipstihholoogide puudust. Konverentsi eesmargiks oli tahelepanu poorata sellele, mis
rollid, eesmérgid, funktsioonid ja véljadpe koolipsiihholoogidel oli ning julgustada uute
valjabppeprogrammide arendamist ning psiihholoogide koolitamist teadlasteks ja praktikuteks.
Probleemid jatkusid ka peale konverentsi; koolides toédtavad pstihholoogid kurtsid oma t66
vahese tohususe (le, oldi rahulolematud oma rolli ja suhetega teiste spetsialistidega, vahe oli
vOimalusi omavaheliseks konsulteerimiseks ning aega individuaalseks ndustamiseks ja
uuringute tegemiseks. 1980. aastal toimus The Spring Hill Symposium, mis oli pérast Thayeri
konverentsi esimene ulatuslik arutelu ja kus anti hinnang koolipsuhholoogia tulevikule.
Arutelu kaigus jouti jarelduseni, et tuleks teha koost6dd teise alade spetsialistidega selle
asemel, et neile vastanduda. Samuti rdhutati, et vaja oleks korralikku andmebaasi,
suhtekorraldust ja ametlikku jarelevalvet koolipsiihholoogide tegevuse lle. 1981. aastal The
Spring Hill Symposiumi jatkuna korraldatud Olympia konverentsil arutleti jargmistel teemadel:
professionaalne vastutus, poliitiline aktiivsus, suhtekorraldus, koostd6 teistega ja teadustoo.
(D’Amato, Zafiris, McConnell, Dean, 2012)

Gutkini ja Conoley (1990) arvates oli koolipstuihholoogia réhuasetus ka 20. sajandi 16pus téiesti
vale — selle asemel, et keskenduda laste diagnoosimisele ja nendega teraapia labiviimisele,
oleks pidanud pdhirdhk olema inimestel, kes last imbritsevad; selleks, et lastele parimat
vOimalikku teenust pakkuda, oli oluline eelkdige keskenduda téiskasvanute abistamisele.

1998. aastal Ameerikas l&biviidud uuringu pdhjal kulutasid koolipstihholoogid liiga véhe aega



otsestele ja kaudsetele sekkumistele, ja samas puhendasid Ule poole ajast kéitumise
hindamisele. Samuti kulutati vaid umbes 5% oma ajast teadustodle, mistdttu oli véhe kirjandust
ja uuringuid erinevate koolipsuhholoogia-alastest sekkumiste kohta (Nastasi, Bonnie,
Pluymert, Varjas, Bernstein, 1998).

Koolipstihholoogia 21. sajandil

2000. aastal tdid Sheridan ja Gutkin valja suuremad probleemid koolipsiihholoogide t66s tol
ajahetkel. Koolipsuhholoogide léhenemist pidasid nad liiga meditsiiniliseks; keskenduti liigselt
lapse hindamisele, diagnoosimisele ja patoloogia ravimisele, selle asemel, et rohkem
tdhelepanu suunata last Umbritsevale keskkonnale — koolile, sotsiaalsele keskkonnale,
perekonnale ja kdige selle koosmdjule. Samuti toodi valja, et piisavalt ei toimunud omavahelist
suhtlemist koolipstihholoogi ja Gpetajate vahel ning vaga paljus séltusid koolipstihholoogi t66
ja tooulesanded seadusandlusest, kooli juhtkonnast ja kohalikust poliitikast. Statistiliselt oli
jarjest rohkem lapsi, kes mingil pdhjusel vajasid pstihholoogilist abi. Erivajadustega laste
erikoolidesse paigutamine ei parandanud nende olukorda, mis oli omakorda mark sellest, et
lapse diagnoos, millele koolipsiuihholoogid suure osa ajast kulutasid, ei aidanud kuigi suurel
maéaral kooli kontekstis efektiivset sekkumiskava koostada. Bradley-Johnson ja Dean (2000)
tegid muudatusettepanekuid koolipstihholoogi rolli edendamiseks. Sooviti, et rohkem réhku
pandaks kaudse teenuse osutamisele. Kuna abivajajaid oli liiga palju, et kdigiga Uks-ihele
tegeleda, siis leiti, et pusiva ja efektiivsema muutuse labiviimiseks tuleb tegeleda nende
inimeste kaitumise muutmisega, kes lastega igapéevaselt kokku puutuvad. Samuti tehti
ettepanekud, et koolipsiihholoogid panustaksid rohkem teadusesse oma t66d dokumenteerides,
asetaksid rohkem réhku probleemide ennetamisele, teeksid koostédd kooli personali ja
vanematega ning votaksid arvesse oma todkoha keskkonna eriparasid (st kohaliku kultuuri,

erinevate rasside, rahvuste, seksuaalvdhemuste, sotsiaalse staatuse arvesse vétmine).

2006. aasta seisuga oli tavapédrane (10 riigi pdhjal maailma eri piirkondadest), et
koolipstihholoogidel oli magistrikraad vdi magistrikraadiga samavéarne koolipsiihholoogia-
alane véljadpe, kuigi osades riikides sai koolipstihholoogina to6tada ka bakalaureusekraadiga.
Kdige rohkem kulus koolipstihholoogil aega laste vdimekuse hindamisele ja ndustamisele.
Kodige probleemsem oli koolipsiihholoogide jaoks vahene to0alane juhendamine ja
supervisiooni puudumine; suureks murekohaks oli teenuste ebapiisav rahastus ja

koolipstihholoogide madal staatus. (Jimerson jt, 2006)



2009. aastal 43 riigis labiviidud uuringute tulemusel leiti, et 13 riigis oli koolipsiihholoogide
arvu suhe kooliealiste laste arvuga 1:2000 v&i suurem, 13 riigis oli suhe vahemikus 1:2000
kuni 1:5000, 6 riigis vahemikus 1:5000 kuni 1:10000 ning 15 riigis védiksem kui 1:10000
(Jimerson, Stewart, Skokut, Gardenas ja Malone, 2009).

Koolipstihholoogia Eestis enne Eesti Koolipsiihholoogide Uhingu loomist

Eestis hakkasid pstihholoogid koolis tdotama alates 1975. aastast (Kikas, 1999). Kuna Eesti oli
kuni 1991. aastani N6ukogude Liidu vdimu all, mdjutas see ka seda, kuidas psiuhholoogiasse
suhtuti, nditeks testide tegemine oli psuhholoogidel keelatud, véhe oli véimalusi Gppida
psuhhoteraapiat ja ndustamist ning Opetajad ei usaldanud koolipsiihholooge (Kikas, 1999).
Koolipstihholoogide peamine todilesanne oli karjaarindustamine (Kikas, 2006). 1991. aastal
toimus Eesti taasiseseisvumine No6ukogude Liidu vBimu alt ja samal aastal loodi ka Eesti

Koolipsiihholoogide Uhing.
Uurimistoo eesmark ja uurimiskisimused

Antud uurimistod eesmargiks on kirjeldada Eesti Koolipsiihholoogide Uhingu tekkimist ja
arengut Eestis eelmise sajandi I6pust praeguse ajani.

Uurimiskisimused:

1. Millised on labivad teemad, millega Eesti Koolipsiihholoogide Uhing tegelenud on?
2. Millised on aja jooksul toimunud muutused Eesti koolipstihholoogias ja kuidas on Eesti

Koolipsiihholoogide Uhing muutustega seotud?

Varasemalt on Eesti koolipsuhholoogiat korduvalt ja mitmest erinevast vaatepunktist
kasitlenud Eve Kikas (Kikas, 1999; Kikas, 2006). Antud toos keskendutakse eelkdige EKPU

arengule ja rollile Eesti koolipstihholoogias.

Selleks kasutas uurimistod autor 1991. aastal asutatud EKPU arhiivimaterjale, mis saadi
thingu esinaiselt Karmen Maikalult. Arhiivimaterjalid digitiseeriti, anallisiti ning jagati
teemade kaupa dra, ning seejérel vorreldi arhiivimaterjalides leiduvat 2019. aastal kehtiva
regulatsiooniga ning sellega, kuidas oli Eesti koolipstihholoogias toimuv kooskdlas tledldise

maailmapildiga koolipsiihholoogias. Tegemist on kvalitatiivse uurimistéoga.



MEETOD

EKPU esinaise Karmen Maikalu loaga olid uuringu andmeteks kasutada EKPU
arhiivimaterjalid. Kokku olid arhiivimaterjalid neljas nimetus kaustas ja materjalide seas leidus
juhatuse koosolekute kokkuvdtteid, tldkoosolekute kokkuvétteid, kirjavahetusi EKPU ja
Oiguskantsleri, Haridus- ja Teadusministeeriumi, Sotsiaalministeeriumi jpt vahel.

Arhiivimaterjalide kogumaht oli umbes 150 A4 lehte.

Dokumentide analttisimise eeliseks on, et tegemist on nn mittepealetiikkiva meetodiga- autor
sai andmeid koguda ilma, et oleks uuritavaid ttlitanud. Samuti v3ib eeldada, et dokumendid,
mis olid arhiivimaterjalidena alles jaetud, sisaldasid vahemalt uuritavate hinnangul olulist
infot. (Laherand, 2008)

Esmalt digiteeris uurimist6 autor Uhekaupa koik paberkandjal arhiivimaterjalid ja jargmisena
hakkas teemade kaupa andmeid analtiisima. Valitud teemadeks, mida pdhjalikumalt uurida,
osutusid Uhingusisesed muutused, pohikiri, ametijuhend, seadusandlus, atesteerimine ning
koolitused ja projektid. Teemad said valitud selle alusel, et need olid olulised nii EKPU kui ka
Eesti koolipstihholoogia seisukohalt tleuldiselt ja nende kohta leidus arhiivimaterjalide seas
kdige rohkem infot. Sellega seotult jai valikust valja nditeks ainesektsioonide teema, mis on
kill Eesti koolipsiihholoogia arengut kirjeldades vagagi olulise tahtsusega, aga millega EKPU
on seotud olnud sna vahesel méaaral ning arhiivimaterjalides leidus sel teemal vaid 2004. ja
2009. aastal tldkoosolekutel Ghingu liikmete poolt tehtud kokkuvdtted hetkeseisust. Tasub dra
markida, et kohati oli arhiivimaterjalides leiduv informatsioon poolik, sel juhul kisiti EKPU
esinaise kéest tdiendavaid materjale; sellegipoolest tekkis vastuolusid ja ilmnes mitmeid linki,
mis on ka eraldi valja toodud. Kuna materjale oli mitmes eri vormis, tdiendasid need mitmel
juhul tksteist (néiteks kirjavahetus Haridus- ja Teadusministeeriumiga ning see, kuidas seda
edastati koosolekul uldkogule). Seejéarel vordles autor omavahel praegusel hetkel kehtivaid

regulatsioone arhiivimaterjalides leiduvaga ja t6i vélja muutused labi aja.



TULEMUSED
Uhingusisesed muutused
Eesti Koolipsiihholoogide Uhing loodi 20.11.1991.

Esimesed andmed liikmete arvust parinevad aastast 1996, mil EKPU uldkogu protokolli
andmetel oli EKPUs 47 liiget. Aasta aastalt liikkmete arv kasvas, naiteks 2002. aastaks oli
lilkmeid 98, jargmisel aastal aga juba 134. Ajavahemikus 2003-2009 jai liikmete arvu
suurusjark samaks, kuna kuigi litkmeid tuli pidevalt juurde, hakati sel ajavahemikul
hoolikamalt jalgima litkmemaksu tasumist ja sellest tulenevalt oli palju lilkmeid, kes Ghingust
valja arvati. 2009. aastaks oli EKPUs 140 liiget. Rohkem arhiivimaterjalidest liikmete arvu ei

kajastunud, aga 2019. aasta martsi 18pu seisuga oli thingus 216 liiget.

Arhiivimaterjalide pdhjal on EKPU juhatuse esimehed l4bi aastate olnud jirgnevad: aastatel
1996-2000 oli esinaiseks Reet Laur, ajavahemikul 2002-2004 Hele Kanter, 2005-2011 Kadri
Jarv (alates 2008. aastast Kadri Jarv-Mandoja) ning 2011-2017 Triin Kahre. Alates 2017.
aastast praeguseni on juhatuse esinaine Karmen Maikalu. Juhatuse esinaise valivad juhatuse

litkmed enda seast.

Juhatuse litkmed valitakse Gldkoosolekul. Juhatuse koosseisu kohta (vt tabel 1) on esimesed
andmed aastast 1996. Ajavahemikul 2010-2012 andmeid juhatuse koosseisu kohta ei leidunud.

Tabel 1.

Juhatuse koosseis Ajavahemik

Helgi Hilborn, Piret Jamnes, Reet Laur, Kaljo Pilt, Helve Saat, 1996

Mare Tuisk, Mari-Ann Urb

Helve Keel, Piret Jamnes, Reet Laur, Kaljo Pilt, Helve Saat, Mare 1997-1998

Tuisk, Mari-Ann Urb

Terje Alandi, Liia Gramakovski, Maarika Kongi, Lea Metsis, 2000

Kaire Savisaar, Helve Keel, Mare Tuisk

Helve Keel, Liia Gramakovski, Lea Metsis, Mare Tuisk, Maarika 2001

Kongi

Mare Tuisk, Hele Kanter, Maarika Kongi, Lea Metsis, Signe 26.04.2002-20.09.2002
Reppo, Virve Kinkar, Helen Margus

Irene Pukk, Hele Kanter, Signe Reppo, Virve Kinkar, Helen 20.09.2002-2003
Margus, Lea Metsis, Maarika Kongi

Hele Kanter, Irene Pukk, Signe Reppo, Virve Kinkar, Helen 2003-2004

Margus, Maarika Kongi, Lea Metsis

H. Kanter, M. Kongi, V. Kinkar, L. Metsis, S. Reppo, I. Pukk 26.03.2004-12.11.2004
M. Kongi, Kadri Jarv, Triin Kahre, Triin Hannust, Tea Raist, 12.11.2004-2005
Marika Eiskop, Endla Lokova




Kadri Jarv, Triin Kahre, Triin Hannust, Tea Raist, Marika Eiskop,
Endla Lokova, Maarika Kongi

Kadri Jarv, Triin Kahre, Triin Hannust, Tea Raist, Marika Eiskop,
Endla Lokova, Auli Andersalu-Targo

Kadri Jarv, Triin Kahre, Triin Hannust, Marika Eiskop, Endla
Lokova, Auli Andersalu-Targo, Auli Saveljev

Kadri Jarv-Méndoja, Triin Hannust, Marika Eiskop, Endla
Lokova, Auli Andersalu-Targo, Karmen Maikalu, Auli Saveljev
Auli Andersalu-Targo, Triin Hannust, Kadri Jarv-Méndoja, Endla
Lokova, Karmen Maikalu, Auli Saveljev, Marika Eiskop

Auli Saveljev, Karmen Maikalu, Triin Hannust, Kadri Jarv-
Mandoja, Kart K&esel, Auli Andersalu-Targo

Auli Andersalu-Targo, Auli Koénnussaar, Kart Kaesel, Triin
Hannust, Kadri Jarv-Méndoja, Karmen Maikalu, Triin Kahre
Marie Maarendi, Triin Kahre, Karmen Maikalu, Ada Kiipus,
Kadri Jarv-Méndoja, Kart Kéesel, Auli Kdnnussaar

Triin Kahre, Karmen Maikalu, Marianna Metsla, Kaire Kiilaots,
Ulle Vomm, Lucia Riet de Mahhov, Marie Maarendi

Marie Maarendi, Lucia Riet de Mahhov, Ulle Vomm, Kaire
Kilaots, Marianna Metsla, Karmen Maikalu, Triin Kahre

Triin Kahre, Karmen Maikalu, Anu Parn, Kristi Feldman

Kristi Feldman, Anu Péarn, Karmen Maikalu, Saale Kibin, Airene
Vaike Kumari, Ly Erg, Olga Korkkinen

Karmen Maikalu, Anu Parn, Kristi Feldman, Saale Kibin, Airene
Vaike Kumari, Ada Urm, Astra Schults

2005

2006

2007

2008

2009

2010-2011

2012

2013

2014

2015

2016-2017
2018

2019




Pohikiri
1991. aastal kinnitati esimest korda EKPU pdhikiri; arhiivimaterjalide seas esimest p&hikirja

ei leidunud.

21.01.1997 arutati Gldkoosolekul 1&bi pdhikirja muudatused ja redaktsioonilise ettepanekud
ning kinnitati EKPU uus pdhikiri. Teemade jaotus oli jargmine: iihingu uldsatted, eesmérgid,
ulesanded, digused, liilkmeskond, tegevliikme Gigused ja kohustused, toetajaliikme digused ja
kohustused, EKPU struktuur, ning EKPU tegevuse I6petamine. Uldsatetes oli EKPUt
defineeritud kui koolipsuhholoogide tihendust erialase t66 soodustamiseks ja huvide kaitseks;
uhing oli ka nimetatud juriidiliseks isikuks ja juhindus oma tegevuses ké&esolevast pohikirjast

ning EV seadustest.

Eesmarke oli 3: laste psuihiline heaolu, psiihholoogi pGhimdtete rakendatus haridusstisteemis
ning koolipsiihholoogide integreeritus.  Ulesanneteks oli ettepanekute tegemine
hariduskeskkonna parandamiseks, kaasabi osutamine koolipsiihholoogide taiendGppe
korraldamisele, erialaste teadmiste levitamine haridustodtajate seas, Uhingu kohalike lilide
loomine maakonnades ja linnades, sidemete arendamine véalismaiste koolipsiihholoogidega,
koostd0 teiste organisatsioonidega, testipanga loomine ja kattesaadavaks tegemine ning

koolipstihholoogide esindamine ja nende diguste kaitse.

Liikmeskond oli jaotatud kaheks: tegevliikmed ja toetajaliikmed. Tegevliikmeks sai olla isik,
kes tootab koolispiihholoogina ja omab psihholoogilist k&rgharidust, toetajaliikmeks
koolipstihholoogiat aktiivselt arendavad isikud. Seletatud oli ka liikmete vastuvétmise ning
valja arvamise korda. Tegevliikmetel ja toetajaliikmetel olid ka veidi erinevad digused ning
kohustused: nditeks kuigi kdigil liikmetel oli digus votta osa Uhingu tegevusest, said vaid
tegevliikmed haaledigust omada ning Uhingu organitesse valitud olla. Kohustusteks oli
tegevliikmetel lisaks pohikirja nduete taitmisele ja liikmemaksu tasumisele (mis olid
toetajaliikme ainsateks kohustusteks) psihholoogi eetikakoodeksi jargimine ning
toorihmadest osa votmine. Pohjalikult oli selgitatud Ghingu struktuuri, mis koosnes uldkogust,
juhatusest ja revisjonikomisjonist. Uhingul olid ka esimees, sekretir ning laekur. EKPU
vahendid moodustusid osavdtumaksudest, stimboolika ning triikiste miitgist, annetustest ning
muudest laekumistest. Tegevuse I6petamiseks oli vajalik Uldkogu 2/3 tegevliikmete poolt

langetatud otsus.

03.03.2000 muudeti taaskord pdhikirja. Teemade jaotus oli veidi teistsugune, rohkem oli

erinevaid punkte lahti seletatud. 2000. aasta pdhikirja teemad olid jargmised: tldséatted,



tegevuse eesmadrgid, Uhingu digused, juhtimine, revideerimine, vara, tegevuse |6petamine.

Uuendatud pohikiri kinnitati Gldkoosoleku otsusega.
Vorreldes omavahel 1997. ja 2000. aasta pdhikirju, jdédvad silma jargmised muutused:

Uldsatetest oli 2000. aasta pohikirja lisatud tihingu asukoht (Tallinn, Eesti Vabariik) ja see, et
oma kohustuste taitmise eest vastutab Uhing oma varaga, mitte riik. Uhingu eesmargid olid
tahenduselt jaanud samaks, kuigi veidi oli muudetud s@nastust. Uhingu Ulesannetest jai
hilisemas pohikirjas vélja jargnev: thingu kohalike lulide loomine (esialgu kontaktisikute
vormis) maakondades ja linnades ning nendega sidemete pidamine ja info levitamine;
koolipsiihholoogide esindamine ja nende Giguste kaitse. Uhingu Giguste sekka oli lisatud Gigus
kompenseerida Uhingu juhtorganitesse valitud liikmetele nende tilesannete taitmisel tekkinud
kulutused. Tegevliikmete kohta oli juurde lisatud, et liige v6ib Ghingust vélja astuda oma
kirjaliku avalduse alusel ja loetakse lahkunuks avalduse esitamise péevast. Lisaks tdpsustati, et
juhul kui liige arvatakse valja, votab otsuse selle kohta vastu juhatus, kes koheselt Kirjalikult
valjaarvatule teatab. Seejarel vGib liige valjaarvamise otsuse edasi kaevata tldkoosolekule,

kelle otsus on 18plik. Uhingust lahkunud vai valjaarvatud liikmele liikmemaksu ei tagastata.

Tegevliikme 6iguste nimistusse oli lisatud, et litkmel on digus teha koostédd rahvusvaheliste
koolipstihholoogide ihendustega ja astuda nende liikmeks. Tegevliikme kohustustest oli vélja
jaetud kohustus jargida psiihholoogi eetikakoodeksit. Uhingu juhatuse, esimehe, sekretéri,
laekuri ja revisjonikomisjoni tlesandeid ja kohustusi oli 2000. aasta p&hikirjas rohkem lahti
seletatud ja tapsustatud. Uhingu tegevuse IGpetamise korda muudeti sellevérra, et kui
varasemalt maarasid tUldkogu tegevliikmed allesjddnud vahendite jaotuse, siis uue pohikirja

kohaselt jaguneks allesjdanud vara vdrdsetes osades kdigi liikmete vahel.

2002. aastal taiendati taas pdhikirja. Umber sdnastati mitmed Uhingu tilesanded: Uhing ei
osutanud enam kaasabi koolipsiuihholoogide taienddppe korraldamisele, vaid korraldas ja viis
labi koolipsiihholoogide taienddpet. Kui varasemalt tegi Uhing koostood tegevuse
eesmarkidele lahedaste ihendustega, siis uuema pdhikirja kohaselt tegi Uhing koostd6d teiste
organisatsioonidega. Uhing ei osutanud kaasabi koolipsiihholoogidele kattesaadava koolis
kasutatava testipanga loomisele, vaid t00s kasutatavate diagnostiliste ja metoodiliste
materjalide loomisel. Uhingu tegevliikmed ja toetajaliikmed liideti tiheks nii, et kdik olid
kollektiivselt  lilkmed. Varasemalt vdisid (Uhingu tegevliikmeteks olla  vaid
koolipstihholoogidena tootavad kdrgharidusega isikud, aga muudetud pdéhikirja jargi voisid

thingu liitkmeteks olla psiihholoogid, psiihholoogia 6petajad ning koolipsiihholoogiat aktiivselt



arendavad ja toetavad isikud. Punktid, mis puudutasid thingu toetajaliikmete kohustusi ja
digusi, voeti vélja. Eelmises pdhikirjas oli 6eldud, et tildkoosolek v6ib vastu votta otsuseid, kui
sellel osaleb tle poole Uhingu liikmetest vi nende esindajatest, aga uue Kkorra jargi vois
uldkoosolek vastu votta otsuseid, kui sellel osaleb ule 1/3 Uhingu liikemtest vdi nende

esindajatest.

Rohkem arhiivimaterjalide seas uuendatud pohikirju ei leidunud, aga vélja saab tuua
erinevused 2002. aastal kinnitatud pdhikirja ja kdige uuema, 2017. aastal kinnitatud pdhikirja
vahel. 2002. aasta p&hikirjas on mérgitud, et tldkoosolek vdib vastu votta otsuseid, kui sellel
osaleb tile 1/3 Uhingu liikmetest voi nende esindajatest; 2017. aastal kinnitatud pdhikirjas pole
kirjas alampiiri, kui suur osa Uhingu liikmetest peab tildkoosolekul osalema. 2002. aastal oli
hingu tegevuse eesmargi muutmiseks vajalik kdigi Uhingu liikmete ndusolek, 2017. aastast
aga 9/10. Juhatust ja revisjonikomisjoni valitakse alates 2017. aastast mitte kaheks, vaid
kolmeks aastaks. Uldkoosoleku ainupidevuse nimistusse on uuemas pohikirjas lisandunud
auliikmete nimetamise ja valimise korra kinnitamine ning auliikmete valimine. Juhatuse
liilkmete arv pole enam 7, vaid on 3-7. Pohikirjast on vélja jaetud Uhingu sekretéri ja laekuri
kohustused; lisatud on punkt, et Ulejadanud todjaotuse juhatuses (lisaks juhatuse esimehe

ulesannetele, mis on eraldi vélja toodud) otsustab juhatus t66 kéigus.



Ametijuhend

1995. aastal anti vélja koolipstihholoogi tegevusjuhend. Tegevusjuhend koosnes neljast osast:
uldpdhimatted, koolipsuhholoogi todilesanded, Gigused ning t6o eetika. Luhidalt kokku vottes
olid UldpBhimdtted jargmised: koolipsihholoog tegeleb Opilaste (vajadusel &petajate,
lapsevanemate) psuhholoogilise teenindamisega; koolipsihholoog voetakse t66le Uhe voi
mitme omavalitsuse tditevorgani poolt; kvalifikatsiooni nduded, tdOstaazi arvestuse ja
tasustamise korra maarab EV Kultuuri- ja Haridusministeerium; td6aeg on 35 tundi nadalas.
Tooulesanded olid kokkuvétlikult Opilaste individuaalne ndustamine, grupindustamine,
ettevalmistuse olemasolul k&itumis-, dppimistreeningute labiviimine, Opilaste ndustamine
seoses tulevikuplaanidega, Opetajate abistamine uute kaitumisviiside ja probleemilahenduste
leidmisel, lapsevanemate abistamine ning koolijuhtkonna néustamine. Qigusteks olid lahtuda
igapéevatoos tegevusjuhendist ja abivajaja huvidest, jaotada ise oma té6aega (puhendades
vahemalt 50% vahetule kontaktile lastega), end pidevalt seminaridel ja kursustel osaledes
taiendada, direktori loal tunde ja Gritusi kulastada, vajaliku koolidokumentatsiooniga tutvuda,
lisaks pohitddle anda psihholoogia-, tervise- ja perekonnalpetuse tunde ning omada
spetsiaalselt sisustatud t6oruumi. ToO eetika oli jargmine: koolipsihholoog ei vii labi
ebaeetilisi, -moraalseid, -seaduslikke uurimusi, vastutab kasutatavate meetodite ning diagnoosi
ja soovituste adekvaatsuse eest, kaitseb abivajaja privaatsust ning austab teiste spetsialistide

padevust, arvamusi ja 6igusi.

Jargmisena leidus arhiivimaterjalides 2002. aasta septembrist périt ametijuhend. VVahepealse
aja jooksul oli muutunud nimetamiseviis, aga dokumendi Glesehitus oli sarnane: kokku oli 4
osa, milleks olid Gldsatted, pdhillesanded, digused ning t60 eetika. Lisaks olid valja toodud
otsene Ulemus (direktor), kvalifikatsiooninbuded (k&rgem psiihholoogiaalane haridus) ning
muud nduded (suhtlemisoskus, koostddoskus, arvuti kasutamise oskus, algatusvdime, loovus
ning vdime ja oskus osaleda uute lahenduste véljatootamisel ja rakendamisel). Vorreldes 1995.
aasta ametijuhendiga oli tGldpdhimdtetes (2002. aasta dokumendis Uldsatted) muutunud nii
mdndagi: koolipsiihholoogi todaeg ei olnud enam 35 tundi nadalas ning selle asemel, et
juhinduda eelkdige ja ainult Kultuuri- ja Haridusministeeriumi normatiividest ja maarustest,
juhindus koolipsiihholoog Eesti Vabariigi madrustest, kooli direktori kaskkirjadest,
korraldustest ja juhenditest, kooli sisekorraeeskirjadest ja kdesolevast ametijuhendist. Lisaks
oli &ra mainitud, et koolipsiihholoogiga s6lmib ja 16petab to6lepingu direktor. Pdhitlesanded
olid suures osas sisuliselt samad, &ra oli jéetud see, et vastava ettevalmistuse olemasolul viib

koolipstihholoog l&bi treeninguid kaitumise, dppimise, juhtimise, suhtlemise jms alal, ning



juurde oli lisatud, et koolipsiihholoog teeb koost66d kooli logopeedi, parandusppe Opetaja ja
meditsiinidega. Oigused, mis olid 1995. aasta dokumendis, aga mida polnud 2002. aasta
dokumendis: Oigus jaotada ise oma t00aega (puhendades vé&hemalt 50% vahetutele
kontaktidele lastega), kulastada direktori loal tunde ning Uritusi, lisaks pohitddle anda
psihholoogia- tervise- ja perekonnabpetuse tunde ning omada spetsiaalselt sisustatud
to6ruumi. Oigused, mida polnud 1995. aasta dokumendis, aga olid uuemas ametijuhendis:
Oigus taotleda soodustavaid tootingimusi oma t66 korraldamisel ning teha otsuseid oma
padevuse piires. ToO eetika oli mblemas dokumendis sisuliselt sama (kuigi veidi Gmber

sOnastatud).

Rohkem arhiivimaterjalide seas ametijuhendeid ei leidunud, kill aga oli korduvalt koosolekute
protokollides ametijuhendist ja selle muutmisest ning uuendamisest raégitud. Naiteks 2006.
aasta aprillis arutati juhatuse koosolekutel ametijuhendi uuendamist, aga ei dnnestunud leida
seda versiooni ametijuhendist, mida muuta taheti (néiteks karjaarindustamine sooviti umber
sOnastada tulevikuplaanideks, aga 2002. aasta ametijuhendis karjaarindustamist mainitud
pole). Lisaks sOnastuse muutmisele arutleti ka, et ametijuhendisse vOiks lisada nii
supervisiooni kui ka koostdo teiste koolipsiihholoogidega. 2006. maikuus plaaniti juhatuse
koosolekul koostada kiri Haridusministeeriumisse seoses koolipsiihholoogi ametijuhendi
madruse uuendamisega, tuues pdhjenduseks, et viimane koolipsuhholoogi t60d reguleeriv
maéarus, mis sisaldab ametijuhendit, pérines aastast 1995. Tundus vastuoluline, et 2006. aastal
radgitakse 1995. aasta ametijuhendist, kui arhiivimaterjalides leidus ka 2002. aasta

ametijuhend, aga olemasolevates arhiivimaterjalides tapsustavat infot ei olnud.

2008. aasta Uldkoosolekul teavitati koosolekul osalenuid, et valminud on uus ametijuhend ning

see on listi kaudu kdigile saadetud.

01.05.2019 seisuga oli Eesti Koolipsiihholoogide Uhingu kodulehel praegu kehtiv, 17.09.2017
thingu poolt uuendatud ametijuhend. Kuna eelmine uurimist6d autorile kéttesaadav
ametijuhend périneb aastast 2002, on jargnevalt valja toodud erinevused 2002. aasta ja 2017.

aasta ametijuhendi vahel:

2002. aasta ametijuhendis pole eraldi vélja toodud koolipsiihholoogi t66 eesmaérki, milleks
2017. aasta ametijuhendi kohaselt on laste arengu toetamine koost0os lapsevanemate ja
haridustdotajatega, kaasates vajadusel teiste erialade spetsialiste. Oma tegevuses peab
koolipsiihholoog 2017. aasta juhendi kohaselt lisaks varasemas juhendis valjatoodule

juhenduma veel EKPU eetikakoodeksist, koolipsiihholoogi kutsestandardist ning laste heaolust



ja parimatest huvidest. Valja on jéetud see, et koolipsiihholoog peab juhenduma kooli direktori
késkkirjadest, korraldustest ja juhenditest. Pd&hillesanded on vorreldes varasema
ametijuhendiga uuemas juhendis rohkem lahti seletatud ja tapsustatud. Eraldi on valja toodud,
et koolipsiihholoog hindab lapse psiihholoogilist arengut ja toimetulekut. Mdolemas
ametijuhendis on Kirjas, et koolipsiihholoog teeb koost6dd lapsevanemate, haridustdotajate
ning teiste spetsialistidega, veidi erinevad vélja toodud koostdd niansid (nditeks 2002. aastal
oli tlesandeks ndustada koolijuhtkonda kooli elu ja arengu planeerimisel ning kujundamisel,
uuema korra jargi on lesandeks ndustada Gpetajaid ja haridusasutuse juhtkonda lapse vajadusi
arvestava arengu- ja Opikeskkonna kujundamisel, aidates ennetada lapse vaimse tervise
probleemide tekkimist). Rohkem on lahti seletatud ka see, mille osas koolipsiihholoog
lapsevanemaid ndustab. Lisandunud on, et koolipsuhholoog korraldab psiihholoogiaalaseid
koolitusi ja osaleb erialastes uurimusprojektides ning teeb kogukonna sees erialast teavitust6od
ja korraldab vajadusel ennetustegevusi. Vorreldes varasema ametijuhendiga on vaélja jaanud
see, et koolipsiihholoog viib 1abi grupindustamist ning ndustab dpilasi eriala valikul. Uues
ametijuhendis on klll muuseas vélja toodud see, et last tuleb toetada ja ndustada Opi- ja
karjaarivalikute tegemisel ning vajadusel tuleb korraldada ennetustegevusi, mis h6lmavad ka
tugirihmasid ja vestlusi, aga eraldi punktidena neid vélja pole toodud, mis annab p&hjust
uskuda, et grupindustamine ja erialane ndustamine pole prioriteedideks. Taiesti valja on jaanud

uuest ametijuhendist pdhiiilesandena abivajaja privaatsuse kaitsmine.

Koolipstihholoogi vastutus ja to6 eetika on varasemast védga erinev. Varasemas ametijuhendis
oli vélja toodud, et koolipsiuihholoog vastutab oma otsuste digsuse eest, ei vii labi ebaeetilisi
uurimusi, kaitseb abivajaja privaatsust ning austab teiste spetsialistide paddevust. 2017. aasta
ametijuhendis on koolipsiihholoogi vastutus ja t60 eetika tunduvalt pdhjalikumalt lahti
seletatud. Privaatsuse kaitsmise koha pealt on tépsustatud, et andmeid tuleb saladuses hoida,
kui nende avaldamine tooks kahju lapsele ja tema imbrusele vGi oleks vastuolus lapse tahtega.
Taiesti uute punktidena on vélja toodud see, et kui Gpilase ndustamine on véltimatu dppetunni
ajal, teeb koolipsuhholoog selle osas koostddd ainedpetajaga ning see, et koolipsiihholoog
tdiendab end regulaarselt kursustel, seminaridel, konverentsidel ning kovisiooni- voi

supervisioonigrupis osaledes.

Varasemaga on Giguste osas samaks jaanud see, et koolipsiihholoog omab digust end pidevalt
tdiendada kursustel osalemisega; kdik muu on muutunud. Uuemas ametijuhendis on
konkreetselt lahti seletatud, milline peab olema koolipsiuihholoogi t66ruum ja téévahendid.

Lisaks on koolipsiihholoogil digus otsustada, millist informatsiooni jagada (tuginedes lapse



parimatele  huvidele, seadusandlusele ja tOoeetikale), tutvuda haridusasutuse
dokumentatsiooniga ja kilastada ainetunde. VVarasemalt oli mainitud, et koolipsiihholoog vdib
pOorduda juhtkonna, dpetajate vOi Opilaste poole andmete saamiseks, mis on vajalikud tema
t00ks Opilastega- seda vOib motestada, kui dokumentatsiooniga tutvumist ja ainetundide
kilastamist, aga eraldi tapsustatud polnud, mida silmas peeti. Uue ametijuhendi kohaselt on
koolipstihholoogi todaeg paindlik ning kokkuleppel otsese juhiga, kooli todsisekorraeeskirju ja
t06lepingut arvestades, on digus ise oma to0aja jaotust méérata. VVarasemas ametijuhendis on
Oeldud, et koolipsihholoogil on 6igus taotleda soodustavaid t66tingimusi oma t06
korraldamisel, mille alla laks ka tdendoliselt paindlik td6aeg, aga taaskord polnud tépsustatud,
mida tdpsemalt méeldi. Viimasena on uues ametijuhendis valja toodud koolipsiihholoogi digus
teha haridusasutuse juhtkonnale ja Gpetajatele ettepanekuid laste arengu paremaks toetamiseks

ning osaleda haridusasutuse arendustegevuses.



Seadusandlus

Labi aastate on labivateks teemadeks seoses seadusandlusega olnud koolipsiihholoogide

t06aeg, koosseisunormatiivid ja miinimumpalga suurus.

20.05.1994.a. avaldati Kultuuri- ja Haridusministeeriumi maarus nr 9. Lisa 4, p. 3 puudutas ka
koolipstihholooge: koolipsiihholoogi ametikohta rakendatakse p&hikooli ja glimnaasiumi 7.-
12. klassi dpilaste Uldteenindamiseks arvestusega tiks ametikoht iga vastavaealise 600 dpilase
kohta. Mérkus kahes oli kirjas: omavalitsuses (he eripedagoogi voi koolipsuhholoogi
ametikoha rakendamiseks vajaliku Opilaste arvu véhesuse korral voidakse kehtestada 0,25, 0,5
vOi 0,75 ametikohta voi rakendada 1 ametikohta selle osa kokkuleppel teiste omavalitsustega.

1996. aastal podrdus EKPU (ldkogu kirjalikult Haridusministeeriumi poole. Taotleti, et
muudetaks kiires korras &ra Kultuuri- ja Haridusministeeriumi 20.05.1994 a. méaruse nr 9 lisa
4 p.3 ja markus 2 koolipsiihholoogide kohta k&iv osa. Tehti ettepanek soovitada
omavalitsustele rakendada koolipsiihholoogi ametikoha normiks kuni 600 Opilast 1.-12.

klassini.
Lisaks taheti, et:

1. taastataks koolipsiuhholoogide téienduskoolitus Haridusttotajate Koolituskeskuse
kaudu,

2. esitataks seaduse eelndu, mille kohaselt koolis todtavatele pedagoogidele makstaks
palka kas riigi- vdi kohalikust eelarvest ning

3. voetaks ministeeriumis toole psiihholoog- toodi ka vélja, et Ghingu juhatuse liige Kaljo
Pilt on sellele juba kahel varasemal korral t&helepanu juhtinud (29.04.1994 ja
01.07.1994).

Poérdumise toon oli vdga emotsionaalne ja kriitiline. Teises poordumises kirjutas EKPU
esinaine Reet Laur Haridusministeeriumile palvega finantseerida Laste Uldvdimete Testi
(BET) trukkimist ja levitamist koolides kutsendustamise eesmaérgil. Arhiivimaterjalidest ei

onnestunud leida, kas ja kuidas Haridusministeerium poérdumisele vastas.

1997. aastal poorduti taas Haridusministeeriumi poole, véljendati taas rahulolematust 1994.
aastal vastuvOetud madrusega ning korrati eelmises podrdumises esitatud ettepanekuid.
Vastuseks saadi haridusministeeriumi kantslerilt Georg Aheralt, et plaanis on Ule vaadata
Kultuuri- ja Haridusministri 20.05.94 maéérus nr 9 ,, Tliiipkoosseisude kinnitamine® ja méaéruse

lisa 4 p.3 muuta jargmises sdnastuses: ,,Koolipsithholoogi ametikoht rakendatakse 1.-12. klassi



Opilaste lildteenindamiseks arvestusega 1 ametikoht iga 600 Opilase kohta.”“ Riigieelarvest
rahastamise ettepanekule vastati, et psihholoogi palga finantseerimine riigieelarves tekitaks
erinevate omavalitsuste koolide teenindamisel asjatuid arusaamatusi. Kaljo Pilt vastas EKPU
nimel, et kantsleri vastus ei rahulda EKPUt, pdhjendusega, et kavandatav muutmine ,,1
ametikoht 600 OJpilase kohta“ on linnakeskne, ja vastuolus v@imuloleva Valitsuse

regionaalpoliitikaga.

17.12.1997 muudeti osaliselt maarust nr. 9. Lisa 4 p.3 sdnastati jargmiselt: ,,Koolipsiihholoogi
ametikoht rakendatakse pdhikooli ja gimnaasiumi 1.-12. Kklassi Opilaste Gldteenindamiseks

arvestusega 1 ametikoht kuni 600 opilase kohta.* (P6hikooli..., 1997).

1997. aastal esitati Eesti Vabariigi Ariregistrisse palve registreerida EKPU
mittetulundusiihinguna (pdhikiri kinnitatud 21.01.1997 thingu uldkoosoleku poolt, eesmark:
aidata kaasa koolide psiihholoogiaalase teenindamise arengule ja kaitsta thingu litkmete huve).
1998. aasta alguses avaldus rahuldati.

2000. aastal avaldas Reet Laur EKPU esindajana toetust The Center of Excellence in School
Improvementi ideele pakkude eesti mittepedagoogilistele tdotajatele professionaalset
treeningut kooli sotsiaaltdo alal.

2002. aastal toimus aktiivne Kirjavahetus haridusministriga ja diguskantsleriga, kus tollane
EKPU esinaine Hele Kanter véljendas EKPU nimel rahulolematust VV10.06.2001.a maéruse
nr 236 suhtes, mille kohaselt koolipsiihholoogid olid vélja jaetud pedagoogikaspetsialistide
loetelust, mistdttu koolipsiihholoogi tédaeg pikenes 35 tunnist nddalas 40 tunnini nédalas
(Ametikohtade..., 2001).

Probleemidena toodi valja, et varasemalt, VV 13.06.1994.a. mééarus nr 133 ja VV 14.01.1997.a
maarus nr 8  kohaselt, kuulusid  koolipsihholoogid luhendatud  td6ajaga
pedagoogikaspetsialistide loetelusse, seega inimesed, kes asusid tddle koolipsuhholoogina,
arvestasid selle regulatsiooniga. Jarelikult oli rikutud koolipsiihholoogide suhtes Giguspérase
ootuse printsiipi, kuna téotingimused halvenesid viimase méaaruse tottu oluliselt, vorreldes
toole asumise ajaga. Teiseks probleemiks, mida esile toodi, oli, et koolipsiihholoogide suhtes
rikuti vordse kohtlemise printsiipi, kuna antud madruse kohaselt j&i pedagoogikaspetsialistide
loetellu puuetega inimeste kutsealase rehabilitatsiooni keskuse Opetaja, psiihholoog ja
metoodik — see tdhendab, loetellu oli j&etud pstihholoogi ametikoht, aga mitte koolipstihholoog.
Tahelepanu juhiti ka sellele, et kaadrivoolavus on koolipsiihholoogide seas niigi suur ja antud

maérus suurendaks seda ilmselt veelgi. Haridusministeerium véljendas oma vastuses



seisukohta, et kuna koolipsiihholoogi Ulesannete jaotus sdltub keskkonnast ja iks ametikoht
vdib seonduda the vBi mitme kooliga, oleks kohalik omavalitsus padevam, otsustamaks nende
t06aja luhendamise vajadust ja maara. Samas oldi valmis algatama mééruse muutmise eelndu,
kui EKPU esitab andmeid tootingimuste halvenemise ja kaadrivoolavuse kohta.
Oiguskantslerilt Allar Joks saadi toetus ja soovitus haridusministeeriumiga labiradkimiste

jatkamiseks. Haridusministeeriumile esitati soovitud andmed.

2003. aastal toetas Eesti Koolipsiihholoogide Uhing TALO poolt esitatavat nGudmist Eesti
Vabariigi valitsusele vordsustada kdrgharidusega t66tajate alampalk vahemalt Eesti keskmise
palga suuruse madraga. Pohjustena toodi vélja vajadus Opetajate, teiste haridus- ning
kultuuritdotajate t66d vaartustada, tootingimusi parandada ja tootajaid motiveerida.

2003. aasta sugisel toimunud juhatuse koosolekul otsustati tunnustada Haridus- ja
Teadusministeeriumi poolt vélja to6tatud seaduseelndu vahendada klassides Gpilaste piirarvu
kuni 24 Opilaseni. Lisaks otsustati teha ettepanek kehtestada kindel arv Opilasi Uhe
koolipstihholoogi teeninduspiirkonnas ning tuua koolidesse juurde sotsiaalpedagoog ja/voi
sotsiaaltootaja. Taaskord sooviti jutuks tuua koolipsuhholoogi tasustamine riigi

finantseerimisele viimine ning teha jarelparimine 35-tunnise tdonédala kehtestamise osas.

2004. aasta 16puks oli EKPU endale Tiina Kiviranna néol leidnud kontaktisiku Haridusametis;
Haridus- ja Teadusministeerium oli ka valja ndidanud valmisolekut v@rdsustada

koolipsiihholoogi palk dpetaja palgaga.

2005. aastal kiisis EKPU esinaine Kadri Jarv kirja teel Tiina Kivirannalt, kelle poole peaks
poorduma, et kehtestada koolipsiihholoogidele 35-tunnist toonddalat; vastuseks saadi, et

selleks tuleb podrduda Sotsiaalministeeriumi poole.

2006. aasta kevadel otsustati juhatuse koosolekul, et vaja on koostada jarelparimine
Haridusministeeriumile seoses koolipsiihholoogi ametijuhendi maaruse uuendamisega, kuna
varasem koolipstihholoogi t66d reguleeriv maarus (mis sisaldab ametijuhendit) parines aastast
1995. Samuti otsustati teha jarelparimine Haridusministeeriumi digusosakonnale seoses

koolipsuhholoogi to6koormusega.

2007. aasta jaanuaris juhatuse koosolekul arutleti selle Gle, et miski ei mééara koolipsiihholoogi
palka. Otsustati kirjutada Haridusministeeriumisse ja jargi parida, kas koolipsiuhholooge
vOetakse kui haridustootajaid, voi kdivad nad sotsiaalsfaéri alla ning kuidas oleks voimalik

koolipstihholoogide palkasid maarata, kas sidudes palk 6petajate palgaga vOi atesteerimisega.



24.04.2007 poordus Kadri Jarv-Mandoja EKPU nimel Haridus- ja teadusministri Tonis Lukase

poole, et anda marku EKPU liikmete huvist teha Haridus- ja Teadusministeeriumiga koostod.

2008. aasta kevadel toimunud Uldkoosolekul tehti ilevaade viimase poole aasta suhtlusest
haridusministeeriumiga. Stigisel 2007 oli kokku pandud t66grupp, kus tegeleti koolikiusamise
probleemidega ning koolipsuhholooge puudutava seadusandluse muudatustega. Ettepanekud
kanti ette haridusministrile eeldades, et t66 jatkub uuel aastal. Veebruaris toimunud
koolikiusamise teemalisel Foorumil osaledes kisiti haridusministri kdest, mis toégrupist saab

ning selgus, et kbik ettepanekud tuleb ministeeriumile uuesti esitada.

06.2008 ithines EKPU Inimesedpetuse Uhingu pd6rdumisega Haridus- ja Teadusministeeriumi
ning Riikliku Eksami- ja Kvalifikatsioonikeskuse poole. P66rdumises tehti 3 ettepanekut:
inimesedpetus tuleb séilitada eraldiseisva kohustusliku dppeainena labi kdikide kooliastmete,
Il kooliastme tunnijaotuses tuleb taastata kaks inimesedpetuse kursust ning gumnaasiumis
tuleb senisest enam tegeleda terviseteemadega (litkumisaktiivsus, tervislik toitumine, esmaabi,
seksuaalkasvatus, uimastiennetus jne), et jatkuvalt kinnistada dpilaste teadmisi ja valmisolekut

neid rakendada.

2009. aasta kevadel toimunud tldkoosolekul otsustati Haridus- ja Teadusministeeriumile saata
kiri sooviga, et koolipsiihholoogi ametikoht oleks seotud laste arvuga. Uheskoos otsustati, et
kuigi reaalselt oleks vaja veel vaiksemat arvu, tehakse ettepanek, et 600 dpilasele vastaks tks
ametikoht. Seoses t60ajaga otsustati, et seaduses peaks kajastuma véhemalt koolipsiihholoogi
t06aja paindlikkus- see tdhendab, 50% ajast otsene t66 inimestega ja 50% ajast tulemuste
analliusile, enesetdiendusele jne. Lisaks arutleti taaskord koolipsiihholoogide palkade le.
Kuna riik ei olnud huvitatud koolipstiihholoogide palga riikliku rahastamismudelist, mispuhul
koolipsiihholoogi palga alamma&&r oleks seotud pedagoogide omaga l&bi atesteerimise,
otsustati, et mottekas oleks labirdakimisi pidada hoopis kohalike omavalitsuste liitudega, et
selgitada neile koolipstihholoogi rolli ja atesteerimise sisu. Samuti raakis Karmen Maikalu, et
olles Haridus- ja Teadusministeeriumi miinimumkoosseisude t6érihmas, on seal juttu olnud
sellest, et kuna pstihholoogide teenus l&dheb koolidele kohustuslikuks, vdiks seda teenust
vOimaldada ka lasteaedadele, kuhu siiani psiihholoogi polnud ette nahtud.

2010. aasta suve alguses leidis aset kirjavahetus Haridus- ja Teadusministeeriumi esindaja Siiri
Lepasaare ja EKPU esindaja Karmen Maikalu vahel: Lepasaar Kirjutas teiste seas ka EKPUIe,
et paluda tagasisidet miiruse ,,Kooli personali miinimumkoosseis* eelndule. EKPU vastuses

ndustuti tugevalt §1 kolmanda ning neljanda 18iguga, kus oli vastavalt kohustatud kooli ja kooli



pidajat tagama Opilastele teenuse kéttesaadavus kooli ruumides ning kontrollima sisseostetud
teenuse kvaliteeti. Eeldatavasti on tegu Riigi Teatajas olemasoleva 08.12.2010 j6ustunud
. Koolitddtajate miinimumkoosseisu médrusega, kus 81 16ik 2 kaks punkti, mille EKPU heaks

kiitis, on jargmised:

»(2)Kéesolevas madruses sitestatud koolitdotaja tlilesannete tditmiseks voib sdlmida lepingu
juriidilise isiku voi riigi- vOi kohaliku omavalitsuse asutusega, kui kooli direktor ja kooli

pidaja:

1) tagavad, et tellitav teenus on Opilastele kattesaadav kooli ruumides;
2) veenduvad enne teenuse tellimist, et tellitav teenus on kvaliteetne ning teenuse osutaja
vastab haridus- ja teadusministri maarusega vastavale ametikohale kehtestatud

kvalifikatsiooninduetele.

Uks probleem, mis seoses eelnduga vilja toodi, oli, et EKPU arvates ei taganud maarus seda,
et igas koolis psiihholoogi teenus kattesaadav oleks. Eelndu kohaselt oli koolidel vabadus
otsustada ametikohtade grupi siseselt, millist ametikohta tdita ja millist mitte. Toodi vélja, et
aastatega on suurenenud psiihika- ja kaitumishéirete hulk laste (ja téiskasvanute) seas,
mistdttu oleks vajalik koolipsuhholoogi ametikoha mahtu suurendada. Eelndus nimetatud
soovituslik ametikoha maht oli 600 dpilase kohta (iks psiihholoog, EKPU poolt tehti ettepanek
suurendada pstihholoogi ametikoha mahtu vahemalt 0,25-0,5 koha vdrra. Lepasaar vastas
EKPU Kkirjale, et seisukoht on katte saadud ja kui ldbi on arutatud koikide partnerite
ettepanekud, vOetakse uuesti Ghendust. 2010. detsembris joustunud méadruse ,,Koolitdotajate
miinimumkoosseis“ lisas oli Kirjas, et tugiteenuste puhul- mis h&lmab psiihholoogi ja

sotsiaalpedagoogi- on minimaalne ametikohtade arv 1 ametikoht 201-350 6pilase kohta.

2019. aasta seisuga on koolipsuhholoogi tldtodaeg 40 tundi nddalas ning haridustétajana on
ette ndhtud 56 kalendripdeva puhkust aastas. Koolipsiihholoogi soovitatav koormus on 1
ametikoht 201-350 dpilase kohta. Palka reguleerivat seadust ei ole, aga riigi poolt on
omavalitsustele eraldatud toetus tugispetsialisti palga maksmiseks, kellena kvalifitseerub ka
koolipsiihholoog.



Atesteerimine

Atesteerimise kord

EKPU hakkas koolipsiihholoogide atesteerimisega tegelema 2002. aasta alguses. Peamisi
pohjuseid, miks tasus end atesteerida, t6i EKPU juhatus vilja kaks: esiteks, kuigi palgatdus
seoses atesteerimisega polnud seadusega kohustuslik, oli see koolijuhile soovituslik ja miski,
millega direktori jutule minna. Teiseks oluliseks pBhjuseks peeti seda, et end atesteerides

muutuvad koolipsiihholoogid teiste jaoks tdsiseltvoetavamaks.

Atesteerimisjuhend koostati, arvestades Euroopa Pstihholoogiaassotsiatsioonide Foderatsiooni
(EFPA) koolitusstandardi, Euroopa Liidu liikmesriikides kehtestatud nduete ning
Rahvusvahelise Koolipstihholoogia Assotsiatsiooni (ISPA) nduetega, ja pandi kokku
atesteerimiskomisjon (Tervishoiu ja sotsiaalt6d kutsendukogu, 2003). Esimene atesteerimine
toimus 2004. aasta kevadel. Esimesse atesteerimiskomisjoni kuulusid Helve Saat (esinaine),
Mari-Ann Urb, Eve Kikas, Helen Kanter, Evi Méttus, Lea Metsis, Eda Valja, Lea Nagirnaja
ning haridusministeeriumi  esindaja. Atesteerida oli v@imalik koolipsiihholoogiks,
vanemkoolipstihholoogiks ja koolipsiihholoog-meedikuks. Varem omandatud jargud jaid
kehtima, aga korgema jéargu taotlemise vOi jargu séilitamise korral l&htuti uuest
Haridusasutuste ~ koolipsiihholoogide  atesteerimise  juhendist. ~ Vastavalt  uuele
atesteerimiskorrale tulenesid koolipsiihholoogide haridusnéuded pedagoogide
kvalifikatsiooninduetest: koolipsuhholoogina vdis todle asuda isik, kellel on kas kdrgharidus
koolipstihholoogias vdi kdrgharidus psiihholoogias ja labitud 160-tunnine koolipsiihholoogia
kursus. Kdrgharidus koolipsiihholoogias oli v@imalik vaid TU koolipsiihholoogia
magistridppes. 160-tunnise koolipsiihholoogiaalase koolitusena arvestati vaid akadeemilise
Oppeasutuse poolt korraldatud kursusi. Koolipsiihholoogid, kes olid 18petanud ,,Koolieelse
pedagoogika ja psiihholoogia“ eriala, ei saanud uue korra jargi atesteeritud. Atesteerimise
hinnaks oli ametijargu tdstmise eesmargil 200 EEK, ametijargu séilitamise eesmérgil 100 EEK.
Atesteerimine oli vabatahtlik: ndutava hariduse olemasolekul vdis tootada ka ilma
kvalifikatsioonita. Uus atesteerimiskord tdstatas probleemi, et polnud piisavalt vGimalusi
koolipsiihholoogia taiendkoolituseks. Nii  mdnigi Ohingu liige tegi ettepaneku
kvalifikatsiooninduded vaidlustada pdhjusel, et vastavat haridust polnud vdimalik saada.

Rahulolematud oldi ka palga ja kvalifikatsiooninbuete ebakdlaga.

Ka 2007. aastal oli koolipsiihholoogide ebaiihtlane palk tle Eesti murekohaks; EKPU kais vilja

ettepaneku siduda palk atesteerimisega. 2008. aasta kevadel koostati uus kutsestandard,



kohandades seda nii, et atesteerimisnduded oleks kooskdlas kdigi Euroopas kehtivate

direktiividega. Muudeti ka atesteerimiskorda.

2009. aasta kevade seisuga oli kokku vilja antud 35 kutsetunnistust (neist 15 2008. aasta
jooksul): 21 kolmanda taseme kutsetunnistust, 13 neljanda taseme kutsetunnistust ja 1 viienda

taseme kutsetunnistus.

Alates 2015. aastast saab koolipsuhholoog taotleda kaht erinevat kutsestandardit: tase 7 ja tase
8. 6.12.2018 seisuga on Eesti Vabariigis 49 kutsetase 7 omavat koolipsiihholoogi ja 8 kutsetase
8 omavat koolipsuhholoogi.

Kutsestandardi sisu ja tilesehitus

Kutseregistrist ilmneb, et esimest korda hakkasid kehtima koolipsiihholoogi 111, IV ja V taseme
kutsestandardid 09.04.2003. Teine versioon neist kutsestandarditest hakkas kehtima alates
04.06.2007, ja kolmas alates 28.09.2011. Tasemete Umbernimetus juhtus 29.05.2014, kui
hakkas kehtima kutsestandard tase 7. 28.05.2015 hakkasid kehtima ténase péevani kasutuses
olevad tase 7 ja tase 8. Varasemad 1V ja V vastavad mdlemad 7. tasemele. VVarasem Il tase
oleks praeguse jaotuse jargi 6. tase. (Sihtasutus Kutsekoda, i.a.)

2003. aasta aprillis valja antud kutsestandard koosnes seitsmest osast: kasutusala,
kutsekvalifikatsiooniststeemi terminid, Kkutsestandardiga seonduvad statistilised koodid,
kutsekvalifikatsioon, kutsekirjeldus, kutseoskusnduded ja kehtivusaeg. Kasutusaladena oli
kirjeldatud  tootajate  kvalifikatsiooninbuete ~ maaratlemist, Oppekavade  ning
koolitusprogrammide valjatéotamist, eksaminduete véljatootamist, kutsekvalifikatsiooni
tdendamist ja hindamist ning aluse andmist rahvusvaheliste kvalifikatsiooni tdendavate
dokumentide vordlemiseks. Kutsekvalifikatsioonisusteemi terminitena oli lahti seletatud
kutsestandardi, kutsekvalifikatsiooni, kutseoskusndete ning konkreetsete teadmiste ja oskuste
tasemete kirjeldused. Kutsestandardiga seonduvate statistiliste koodidena oli ara margitud, et
psuhholoogia kuulub tervishoiu ja sotsiaaltd6 valdkonda ning ametite klassifikaatoris kuulub
psiihholoog 2. pearithma ,, Tippspetsialistid““. Kutsekvalifikatsioone oli kolm: koolipsiihholoogi
I, IV ja V tase. Kutsekirjeldus oli jargmine: , Koolipsiihholoogi t66 eesmargiks on
haridusasutustes Oppivate laste edasijdudmise toetamine, lapsevanemate ndustamine ja
konsulteerimine, haridusasutuste tootajate abistamine laste edasijoudmise kindlustamisel ja
organisatsioonide kui terviku parema funktsioneerimise tagamisel. Koolipsihholoogi
ulesanneteks on probleemide ennetamine, hindamine, vastavate sekkumiste (ndustamine ja

konsulteerimine) labiviimine, koolitamine ja uurimistdd. Nende Ulesannete tditmiseks on



vajalik toohlpoteeside pustitamine ja kontrollimine. Koolipsiihholoog rakendab oma
kutseoskusi ja teadmisi igale inimesele v6i grupile nende eripdrast lahtuvalt. Koolipsiihholoogi
t06s on olulisel kohal eetiliste pdhimotete ja konfidentsiaalsuse nduete jargimine. TO6
pingelises keskkonnas ja haavatavas olukorras klientidega nduab head probleemikasitlemise-
ja suhtlemisoskust, tolerantsust, empaatiat, s6bralikkust ja siirust.” (Sihtasutus Kutsekoda,
2003)

Kvalifikatsioonide taotlemise eeldused olid jargmised: 111 kvalifikatsiooni taotlemise eelduseks
oli erialase akadeemilise dppe labimine; IV kvalifikatsiooni taotlemise eelduseks oli erialase
magistridppe labimine koos kutseaasta programmiga voi koolipstihholoogi 111 kvalifikatsiooni
olemasolu, erialane taiendkoolitus (40 AP) ja to6kogemus vahemalt 3 aastat; V kvalifikatsiooni
taotlemise eeldusteks olid erialase magistribppe labimine koos kutseaasta programmiga,
erialane tdiendkoolitus (20 AP) ja tookogemus vahemalt 10 aastate ning erialaste
publikatsioonide avaldamine, sealhulgas vahemalt 1 artikli avaldamine rahvusvahelise

levikuga eelretsenseeritavates erialaajakirjades. (Sihtasutus Kutsekoda, 2003)

Kutseoskusnduded olid jaotatud nelja alagruppi: tUldoskused ja -teadmised, p&hiteadmised ja-
oskused, lisaoskused ja -teadmised ning isikuomadused ja voimed. Iga alagrupp oli pdhjalikult
lahti seletatud. Kutsestandardi kehtivusajaks sai 4 aastat. (Sihtasutus Kutsekoda, 2003)

2007. aasta juunis ilmunud Kkutsestandard oli Ulesehituselt eelmisest kiillaltki erinev. Kokku
oli juhend jaotatud A, B ja C osaks. A- osa oli kutsekirjeldus, B-osa kutsenduded ning C-osa
uldinfo ja lisad. Kui eelmises kutsestandardis olid kutsekvalifikatsiooni terminiselgituses vélja
toodud erinevate tasemete tldnduded ning 11, IV ja V tasemete taotlemise eeldused, siis
uuemas kutsestandardis olid tasemete erinevused konkreetsemalt &ra ndidatud. Kutsekirjelduse
osas oli eraldi luhidalt kirjeldatud iga kutsetaseme t60 eesmarki ja sisu. Il kutsetasemega
pstihholoog hindab laste arengut mdjutavaid tegureid, kavandab ja viib 1&bi sekkumisi ning
teeb vajadusel koostddd teiste erialade spetsialistidega. 1V tasemega psiihholoog teeb kdike
eelnevat, ning lisaks viib labi psuhholoogiaalaseid koolitusi, osaleb erialastes
uurimusprojektides, haridusasutuse arendustegevuses ning juhendab lidpilasi ja madalama
kutsetasemega koolipsiihholooge. V kutsetaset omav koolipsiihholoog teeb kdike, mida IV
taseme koolipsuhholoog, aga luhikirjeldusest on valja jaetud erialastes uurimusprojektides
osalemine ning juurde on lisatud psihholoogiaalaste uurimustéode l&biviimine ja

hariduspoliitika planeerimises osalemine. (Sihtasutus Kutsekoda, 2007)



ToO osade ja tegevuste osas olid vélja toodud konkreetsed tegevused ning see, mida iga
kutsetaset omav koolipsiihholoog valdama peab. T66 osad ja tegevused jaotusid viieks: lapse
arengut mojutavate tegurite hindamine, sekkumise labiviimine, psiihholoogiaalane koolitamine
ja juhendamine, uurimuste l&biviimine ning lapse arengut takistavate probleemide ennetamine.
Lapse arengut mdjutavate teguritena olid vélja toodud testimine, vaatlemine, intervjueerimine
ning hindamistulemuste anallisimine ja probleemi kontseptualiseerimine. Sekkumise
labiviimise osadeks olid sekkumise kavandamine hindamistulemuste alusel, ndustamine (sh.
grupindustamine), konsulteerimine ning sekkumistulemuste analliisimine ja vajadusel
sekkumisplaani korrigeerimine. Kdike eelnevalt nimetatut pidid valdama koéik kutsetasemed.
Pslihholoogiaalase koolitamise ja juhendamise tegevused olid temaatiliste loengute l&biviimine
Opilastele, koolituste l&biviimine haridusasutuse personalile ja lapsevanematele ning
ulidpilaste ja madalama kutsetasemega koolipsiihholoogide juhendamisest. Neist tegevustest
pidi 11l kutsetase valdama vaid temaatiliste loengute labiviimist Opilastele. Ulejaanud
tegevused olid 1V ja V tasemele vastavad. Uurimuste l&biviimine hdélmas endas erialaste
uurimuste kavandamist ja l&biviimist, uurimustulemuste analliisimist ja rakendamist ning
uurimusprojektides osalemine. Koik see oli V taseme osa, IV tasemesse kuulus vaid
uurimusprojektides osalemine. Lapse arengut takistavate probleemide ennetamisena olid
nimetatud osalemine haridusasutuse arengu planeerimises (IV ja V tase), osalemine
hariduspoliitika planeerimises ja hindamises (V tase), avalikkuse teavitamine lapse arengut
puudutavates kisimustes (IV ja V tase), erialaste teadmiste pidev tdiendamine (Il1, IV ja V
tase) ning koosttd lastevanemate ja teiste spetsialistidega (Il1, 1V ja V tase). (Sihtasutus
Kutsekoda, 2007)

A-osas oli veel lihidalt kirjeldatud koolipsiihholoogi tédvahendeid, tdokeskkonda ja eripéra,
vBimeid ja isikuomadusi ning kutsealast ettevalmistust. B-osas, ehk kutsenduete all, oli
pikemalt tépsustatud A-osas nimetatud tegevusi ja osasid. Lisaks olid nimetatud
baasteadmised, mis peaksid olema nii V, IV kui ka Il kutsetasemega koolipsiihholoogil:
psiihholoogia pohivaldkonnad, psiithika bioloogilised alused, psiihholoogia ajalugu ning
pedagoogika. (Sihtasutus Kutsekoda, 2007)

C osa — uldinfo ja lisad- jagunes viieks: info kutseomistamise kohta, info kutsestandardi kohta
(kus oli tapsustatud, kes on kutsestandardi koostajad, kuna ja kuidas kutsestandardi kavandit
tutvustati, kes kutsestandardi kinnitas jne.), kutsenimetus voorkeeles, kasutatud infoallikad

ning kutsete siisteemi terminid ja seletused. (Sihtasutus Kutsekoda, 2007)



2011. aasta septembris kinnitatud kutsestandard oli muidu identne 2007. aasta
kutsestandardiga, ainus erinevus oli, et kutsetaseme juurde oli lisatud ka EKR (Eesti
kvalifikatsiooniraamistiku) tasemenumbrid: nagu eelpool 6eldud, hakkas koolipstihholoogi I11
kutsetase vastama 6. tasemele ning nii IV kui ka V kutsetase olid uue susteemi kohaselt 7.

tasemele vastavad. (Sihtasutus Kutsekoda, 2011)

2014. maikuus kehtima hakanud kutsestandard oli taas peaaegu identne 2011. ja 2007. aasta
kutsestandarditega, oluliseks erinevuseks oli aga see, et varasema Ill, IV ja V kutsetaseme
asemel oli kehtiv kutsetase nulid vaid tase 7 (ehk varasem IV ja V tase). 11, IV ja V kutsetase
kaotasid oma kehtivuse. (Sihtasutus Kutsekoda, 2014)

2015. aasta maikuus hakkasid kehtima — ja kehtivad praeguseni — koolipstihholoogi tase 7 ja
tase 8. Kutsestandardite ilesehitus on Uisna sarnane eelnevaga, aga sdnastuses ja sisus on tehtud
mitmeid muutusi. Tase 8 enne 2015. aastat ei eksisteerinud, mis tdhendab, et millegi
varasemaga seda kutsestandardit vorrelda ei saa. 7. taseme kutsestandardis kirjeldatud t66
eesmaérk ja sisu lthikirjeldus on muidu sisult sama, mis varasemas kutsestandardis, aga vélja
on jaetud madalama kutsetasemega koolipsthholoogide ja tlidpilaste juhendamine. Mitmed
t0bosad on Umber sbnastatud ja veidi t&psustatud, aga on j&d&nud tdhenduselt samaks (nt
varasem ,testimine“ on uuemas Kkutsestandardis ,testide ldbiviimine ja tulemuste
interpreteerimine). Uute td0osadena on koostdo ja erialase arengu alla margitud koostoo
erialaspetsialistidega ning oma erialase tegevuse reflekteerimine ja enesetdiendamine. Taiesti
uus on todosade segmendis suhtlemise kategooria, mille alapunktid on kontakti loomine,
kuulamine, kaitumisviisi ja véljenduse valimine, aktsepteerimine, konfliktide lahendamine
ning enese valjendamine. Ka koolipsiihholoogi kutseline kéditumine ja tegutsemine on uus
kategooria; varasemas kutsestandardis oli sellele sarnane lapse arengut takistavate probleemide

ennetamise alla kdinud erialaste teadmiste pidev tdiendamine. (Sihtasutus Kutsekoda, 2015a)

Too keskkonna ja eripara kirjeldus on Gldiselt samaks jaénud, aga juurde on lisatud see, et
vahetud t6dalased kontaktid moodustavad pool tédajast. Ka tooks vajalikud isikuomadused on
jaanud sisuliselt samaks, kuigi veidi Gmber sdnastatud (nt varasemas kutsestandardis olnud
frustratsioonitaluvus on muudetud pingetaluvuseks); juurde on lisatud meeskonnat6d
valmidus. Kutsealase ettevalmistuse kirjelduses oli varasemas kutsestandardis ndutav
psuhholoogiaalase magistribppe ldbimine; uuemas kutsestandardis on ndutav kas erialane
magistrikraad vOi sellele vastav kvalifikatsioon vdi koolipsiihholoogi kutse. B- ehk
kutsenduete osas oli varasemalt luhidalt lahti kirjeldatud iga t6osades nimetatud tegevus;



uuemas versioonis on Kirjeldatud iga té6osade kategooria tegevusnditajaid (st. Lapse arengut
mdojutavate tegurite hindamine, sekkumise labiviimine, koost60 ja erialane areng,
koolipstihholoogiaalane teavitamine ja arendustegevus, suhtlemine, koolipsuhholoogi
kutseline kaitumine ja tegutsemine). Viimase kutsestandardi C-osa ehk Uldteave ja lisad
koosneb kolmest osast: teave kutsestandardi koostamise ja kinnitamise kohta ning viide ametite

klassifikaatorile, kutsenimetus v@drkeeles ning lisad. (Sihtasutus Kutsekoda, 2015a)

8. taseme Kkutsestandardis on t60 kirjelduses nimetatud samad nduded, mis 7. taseme
kutsestandardis, ning lisaks on vélja toodud, et 8. taseme koolipsiihholoog teeb
psuhholoogiaalaseid uurimistdid, juhendab lidpilasi ja madalama kutsetasemega
koolipstihholooge ning osaleb hariduspoliitika planeerimises. To6osade puhul on tépselt
samasugused lapse arengut mdjutavate tegurite hindamise, sekkumise labiviimise, koostdo ja
erialase arengu ning suhtlemise Kkategooriad. Taiesti uued kategooriad 8. taseme
kutsestandardis vorreldes 7. tasemega on koolipsiihholoogiaalane teavitamine, koolitamine ja
juhendamine (alapunktideks koolipsiihholoogiaalane teavitamine, koolituste Iabiviimine,
koolipstihholoogiaalane juhendamine ning koolitus- voi juhendmaterjalide vélja téotamine)
ning arendustegevus ja uurimistodd (alapunktideks erialaste uurimuste kavandamine ja
labiviimine, uurimustulemuste analtdsimine ja rakendamine, osalemine haridusasutuse
arendustegevuses ning osalemine erialases arendustegevuses). Tookeskkond ja eripéra,
toovahendid, tooks vajalikud isikuomadused, kutsealane ettevalmistus ning enamlevinud
ametinimetused on 8. ja 7. taseme koolipsthholoogidel samad. B-osas on Kirjeldatud iga tédosa

kategooria tegevusnaitajad. C-osa on sama, mis 7. tasemel. (Sihtasutus Kutsekoda, 2015b)



Koolitused, projektid

Koolitused ja konverentsid

Arhiivimaterjalide pdhjal toimus EKPU-s vahemikus 2002-2012 21 koolitust ja konverentsi

(vt tabel 2). Varasemate aastate kohta andmed puuduvad.

Tabel 2.

Koolitus/konverents

Toimumisaeg

Koolivagivalla teemaline to6tuba

Psiihhodiagnostika koolitus

BET testi praktiline ja teoreetiline koolitus, koolituse
jarelkohtumine

Catell 16PF testi tutvustus

John Hollandi kutsehuvide kiisimustiku koolitus

,Perekonna konstellatsioon ja unendgude hindamine®, ,,Soorollide
moju paarisuhtele®, ,,Struktuur ja protsessid
individuaalpsiihholoogilises ndustamises®, ,,Enesepeegeldamise
kursus ndustajatele ja terapeutidele®

2 individuaalpsiihholoogia alast koolitust

3 pstihhodiagnostika alast koolitust: BET, Catell 16PF, John
Hollandi kutsehuvide kiisimustik

,,Eestis kasutatavatest testidest™ (NEO, IPIP, Raven, Conners,
IPDE-SQ, SPAI, Personal Style Inventory-Il, School Refusal
Assessment Scale- Revisited, EAFA, WAIS)

BET koolitus (algajatele)

Cattelli testi kasutamine praktikas

Koolipstihholoogide ja Gpetajate koostoo tahtsustamise konverents
Kriisid koolis ja koolipsiihholoogi roll. Praktilisi votteid
kriisiolukordadega toimetulekuks

Toogrupid: ,, Turvaline kool*, miinimumkoosseisud,
tugispetsialistide todllesanded, hariduslike erivajadustega lapsed
Suur Méng

Koolitus-supervisioon ,,Traumaatilise kriisijuhtumi lahendamine*

2002 september
2003 marts

2003 marts, juuni

2003 aprill
2003 aprill

2002 mai- 2003 mai

2003 mai- 2004 aprill
2003 mai- 2004 aprill
2005

2006 mai

2007
2007 aprill

2008

2009

2010 november

Ajakirja ..Haridus‘ erinumber

30.04.2004 raéagiti Uldkoosolekul esimest korda ideest kokku panna koolipsiihholoogia
teemaline ajakirja ,,Haridus* erinumber. Ettepanek erinumber koostada vdeti positiivselt vastu
ja koosolekul osalejatelt tuli ka mitmeid ettepanekuid, mis teemalisi artikleid kirjutada. Sama
aasta septembris olid juba paika pandud mitmed artikliteemad ning potentsiaalsed kirjutajad;
artiklite valmimise téhtajaks maarati 01.10.2004. Uuesti tehti erinumbrist juttu 2005. aasta
jaanuaris, kus ks juhatuse liige lubas koostada nimekirja vOimalikest artikliteemadest ning

kontakteeruda voimalike artiklite autoritega. Aprillis labirddkimised teemade ja autorite suhtes



veel kaisid. 2005. aasta novembris toimunud uldkoosolekul teatati, et erinumbri ilmumine
lukatakse edasi 2006. kevadesse. 2007. aasta alguses ilmus koolipsiihholoogia teemaline
,Haridus* erinumber. Kokku kirjutasid EKPU liikmed 18 eriteemalist koolipsiihholoogia-alast
artiklit. Erinumber oli edukas, erilist huvi néitasid selle vastu ules koolidirektorid.

Projektid

EKPU osales programmis ,,Uldhariduse pedagoogide kvalifikatsiooni tdstmine 2008-2014%,
s6lmides  toovotulepingu  programmi  eestvedajaks oleva Riikliku Eksami- ja
Kvalifikatsioonikeskusega. Programmi raames oli EKPU projektiks ,,Koolipsiihholoogide
arendus ja vorgustikutod elavdamine®, mis seisnes selles, et ajavahemikul 02.2012-11.2012
korraldas EKPU viis koolitust: ,,Koolipsithholoog HEV &pilaste dppe koordineerijana*,
,JKoolipsithholoogi koost66 Oppendustamiskeskustega®, ,,Soome ja Norra kogemus®,
,Koolipsiihholoog koostdds lapsevanemate ja vorgustikuga® ning ,Opilase individuaalse

arengu jalgimine ja kaardistamine®.

2010-2015. aastatel oli EKPU seotud projektiga, mille eesmargiks oli psiihholoogia
magistridppekava vastavusse viimine kliinilise ja koolipsiihholoogia kutsestandardi ja t6é6turu
nduetega Gppekava rakendusliku kiilje arendamise kaudu. KoostdGpartneriteks olid SA TU
Kliinikum Psuhhiaatriakliinik, SA P8hja-Eesti Regionaalhaigla, Ambromed Kliinik, Hariduse
Tugiteenuste Keskus, Tartu Erakool, Eesti Psiihholoogide Liit, Tallinna Ulikool ja Eesti
Koolipsiihholoogide Uhing.

2014. aastal sai EKPU rahastuse Euroopa Majanduspiirkonna finantsmehhanismi programmist
»Riskilapsed ja -noored” projekti ,,POhikooli Opilaste psiitihiliste protsesside
hindamisvahendite komplekti koostamine ja tugispetsialistide koolitamine® teostamiseks.
Uhing oli projekti elluviija, partneriteks olid Tallinna Ulikool ning SA Innove. Projekt 16ppes
edukalt 2016. aastal projektikonverentsiga, kus osalesid nii projektiga seotud
koolipsiihholoogid kui ka olulised koostéopartnerid. Projekti tulemusena valmisid
hindamisvahendid, mida koolipsuhholoogid igapdevaselt laste psidhiliste protsesside
hindamiseks kasutada saavad. Testikoolitused jatkusid Tallinna Ulikooli korraldamisel.

Suve- ja stigiskoolid

EKPU arhiivimaterjalides leidus infot suve- ja stigiskoolide toimumise kohta alates 2003.

aastast. Osalejaid oli olenevalt aastast 20-30 inimest.



Nii 2003. kui ka 2004. aasta suvekoolides keskenduti eelkdige eneseteraapiale. 2005. aastal jai
suvekool véhese huvi tottu dra, tagasisides toodi pdhjendusteks, et ajastus oli ebasobiv.
Tagasisidest lahtudes korraldati 2006. aasta septembris esimest korda stigiskool. Sugiskooli
tootubade teemad olid jargmised: koolipsiihholoog kaasaja koolivorgustikus: to6llesanded,
vOimalused, teiste ootused, ametijuhend ja selle tdiustamine ning lapse vaatluskaardi
tooversiooni arutelu ja muudatuste sisseviimine. Lisaks sellele toimus kunstiteraapia seminar.
Tagasiside sugiskoolile oli vaga positiivne ja otsustati, et ka edaspidi vOiks korraldada
justnimelt stigiskooli ning kestvuseks vdiks olla 2 pdeva. 2007. aasta sigiskoolis olid
teemadeks haalejooga, Uhise mure meetod ning koolipsiihholoogi ametijuhendi véljatootamine
erinevates toorihmades. 2008. aastal sugiskoolis tdotati toogrupis valja ettepanekud
seadusemuudatuste kohta ning kuulati Piret Visnapuu ettekannet teemal ,,Laste psiilihikahdired

kooli kontekstis*. 2009. aastal toimus taaskord siigiskool, aga pole teada, mis teemadel.

2010. ja 2011. aastate suve- voi stigiskoolide toimumise kohta arhiivimaterjalides info puudus.
Alates 2012. aastast korraldati taas suvekoole. 2012. aasta suvekoolis keskenduti
koolipsiihholoogide t66le Norras ja Soomes. 2015. aastal olid suvekooli peamisteks teemadeks
,Kriisisekkumine* ja ,,Praktikult praktikule®, 2016. aastal ,.Lahutus ja kirgpered ning
»Autistlik laps tavakoolis*.

Koduleht

Kodulehe loomise kohta t66 autor arhiivimaterjalidest infot ei leidnud. Alates 2002. aastast
hakati arutama EKPU kodulehe korrastamist. Juhatus soovis, et kodulehel oleks kirjas EKPU
pdhikiri, koolipsiihholoogi t66d puudutavad seadusaktid, Ulevaade juhatuse tegevusest,
uudised, EKPU koolitused, to6turu teave, kasulikud lingid teistele veebilehekiilgedele, intranet
diskussioonideks, huvitavad psiihholoogiaalased artiklid. Moodustati kodulehekiiljega tegelev
t6orihm. 2003. aasta mail teatati Ghingu uldkogule, et koduleht oli veel pooleli, aga juba toimus
tihe omavaheline infovahetus e-posti teel. Tutvustati valmimisjargus kodulehte, mille uueks

aadressiks oli www.koolipsyhholoogid.ee, mis on ka praegu kehtiv aadress. 2003. aasta

majandusaruande tegevusaruandes oli kodulehe valmimine vélja toodud, mis annab pdhjust
uskuda, et koduleht oli selle aasta 16puks uuendatud. 2005. aasta septembris toimunud juhatuse
koosolekul tehti taaskord mitmeid ettepanekuid, kuidas kodulehte tdiendada: sooviti lisada
infot liikkmetasu, liikmeks olemise kohta, eesolevate siindmuste tutvustusi ja moddunud
sindmuste aruandeid ning tagasisidet, muuta kodulehte esteetiliselt ning lisada infot véimalike

taiendkoolituste kohta. Lisaks otsustati tekitada lisalink teiste teenuste pakkujate


http://www.koolipsyhholoogid.ee/

tutvustamiseks. Kaks kuud hiljem toimunud koosolekul otsustati kodulehele lisada ka
ametijuhendi naidis ning lihitutvustus, miks koolipsiihholoogi poole p6&drduda. Samu

ettepanekuid korrati ka 2006. aasta jaanuaris.

2006. aasta kevadel toimunud uldkoosolekul selgitati Ghingule, et kodulehekiilg vajab hadasti
uuendamist, aga muudatuste sisseviimine on siiani olnud aeglane, kuna toimub l&bi IT-
spetsialisti. Otsustati kodulehte tehniliselt kaasaegsemaks ja interaktiivsemaks muuta, tehes
selleks Uhekordne 6000 kroonine valjaminek. Lisaks saadi koosolekul viibijatelt
lisaettepanekuid: sooviti, et oleks vBimalus teada, palju lehte kilastatakse, luua liikmetele
mdeldud foorum, lisada koolipsiihholoogi tookirjeldusele see, et kooliti todilesanded erinevad
ning lisada info eri piirkondades koos kaivatest kovisioonigruppidest. Kodulehe muutmine
lukkus siiski edasi, nagu selgub 2007. aasta jaanuaris toimunud juhatuse koosolekult, kus
arutati seda, et kodulehe tlesehitamine tuleb tle anda uuele spetsialistile. Sama aasta aprilliks
oli uus koduleht uue inimese abil valmis, lahiajal oli plaanis koolitada ka juhatuse liikmeid
lehekuljele iseseisvalt infot Ules panema. Jargmise aasta aprillis teavitati uUldkoosolekul
liilkmeid, et uus koduleht on kill valmis, aga vajab veel méningaid viimistlusi enne kasutusele

vOtmist.

2019. aasta aprilli seisuga on EKPU kodulehekiilg toimiv. Lehekilg on jagatud kaheksaks:
avaleht, uudised, liikmed, kutseomistamine, juhatus, olulised dokumendid, projekt ning
kontakt. Uudiseid, lilkmete arvu, kutsetunnistuse omajaid ja muud ajas muutuvat taiendatakse

jooksvalt, nii et kdik lehel kirjas olev on kehtiv ja asjakohane.



ARUTELU JA JARELDUSED

Kéaesoleva to6 eesmarkideks oli vélja selgitada, mis on olnud labivad teemad, millega EKPU

tegelenud on ning kuidas on ihing panustanud Eesti koolipstihholoogias toimunud muutustele.

EKPU on Eesti koolipsiihholoogiasse panustanud, tutvustades inimestele koolipsiihholoogi
ametit ja olemust, osaledes avalikes aruteludes ning avaldades teemakohaseid artikleid (nt
ajakiri ,,Hariduse* erinumber, artiklid ,,Opetajate Lehes*). Uhingus on 2019. aasta seisuga 216
liiget, mida on neli korda rohkem, kui oli liikmeid 1996. aastal. Iga-aastaselt panustab EKPU
koolipsiihholoogiasse, korraldades suve- vdi siigiskoole ning taiendkoolitusi. Lisaks on EKPUI
olemas kodulehekdilg, kus on kasulikku infot nii lapsevanemale, koolipsiihholoogile kui ka

lihtsalt Ghingu tegevusest huvitujale.

EKPU aktiivse suhtluse tulemusel Haridusministeeriumiga saavutati 1997. aastal see, et
koolipsiihholoogi teenindamise sfaari ei kuulu mitte ainult 7.-12. klassi dpilased, vaid dpilased
alates esimesest klassist. EKPU poolsetest pingutustest ja  Haridus- ning
Teadusministeeriumiga suhtlemisest hoolimata ei ole dnnestunud koolipsiihholoogidele taas
kehtestada lihendatud t6é0aega 35 tundi nédalas, aga haridusto6tajatena on neil 8igus aastas
saada 56 kalendripdeva puhkust. VVorreldes ulejadnud maailmaga on Eestis koolipsiihholoogide
suhtarv kooliealiste laste arvuga vorreldes markimisvaarselt suur, 2009. aasta seisuga 1:804,
mis oli uuritud 43 riigi seast paremuselt kolmas (Jimerson jt, 2009). EKPU kodulehel on vélja
toodud, et soovitatav koormus oleks 1 koolipsiihholoog 201-350 dpilase peale, seega
arenemisruumi veel on; sellegipoolest on maailma mastaabis tegemist vdga hea nditajaga

seoses koolipstihholoogide kattesaadavusega Gpilaste jaoks.

Kuigi EKPU on korduvalt omapoolselt panustanud, et pidada labirdakimisi
Haridusministeeriumiga seoses koolipstihholoogide palka reguleeriva seaduse loomisega, pole
see seni vilja kandnud, seega paljuski sdltub koolipsuhholoogi to6aeg, palk ja teenindussfaar

jatkuvalt konkreetsest koolist.

2004. aastast on EKPU kaudu olnud vimalik end koolipsiihholoogina atesteerida, ametlikult
annab kutset Eesti Pslihholoogide Liit. Atesteerimise pdhieesmaérgiks on, et koolipsiihholoogid
oleks ka véljaspool oma eriala rohkem tdsiseltvoetavad. Kutsestandardi puhul tasub esile tuua,
et aja jooksul on hakatud rohkem téhelepanu pédrama sellele, et koolipsiihholoog teeks
koostddd teiste erialaspetsialistidega ja tadiendaks end regulaarselt. Samuti on kutsestandardis

eraldi vélja toodud, et kutse saamise eelduseks on kas erialane magistrikraad, sellega v6rdne



haridustase vdi koolipsiihholoogi kutse; see on oluline, kuna enne kutsestandardi loomist

tootasid mitmed inimesed koolipsiihholoogidena ilma, et neil vastav haridus oleks.

Ametijuhendi puhul jai vorreldes varasemaga silma sarnane muutus, et koolipsiihholoogilt
eeldatakse, et ta teeb koostodd teiste erialade spetsialistidega ja tdiendab end pidevalt. Lisaks
tasub vélja tuua, et kui algselt oli koolipsiihholoog Eestis eelkdige karjaarindustaja, siis 2017.
aasta ametijuhendis koolipstihholoogi pdhitilesannetes eriala valiku ndustamist pole.

Kdige selle pdhjal véib jareldada, et EKPU on oma aktiivse tegevuse ja jarjest kasvava
lilkmeskonnaga tugevalt panustanud Eesti koolipsihholoogia arengusse nii l&bi suhtluse
Haridus- ja Teadusministeeriumiga, koolitusi korraldades kui ka ametijuhendi ja

kutsestandardi abil defineerides koolipsuhholoogi tédulesandeid, eesmarke ja tegevusi.
Piirangud

Kuna uurimistd0s kasutati dokumente uuringu andmetena, kaasnesid sellega teatud puudused.
Pdhiliseks piiranguks oli, et arhiivimaterjalid olid mitmel juhul ebatéielikud. Erinevate aastate
I6ikes oli materjalide kogus ja informatiivsus vaga erinev, seega monest aastast tekkis
terviklikum (levaade kui teisest. Samuti oli kohati andmeid raske t6lgendada nende
intertekstuaalsuse tottu- ndaiteks juhul kui arhiivimaterjalides leidus vaid (ks osa
Kirjavahetusest. Laherand t6i raamatus ,Kvalitatiivne uurimisviis“ (2008) vdlja, et
dokumentide analtitisi vOib kasutada kiill iseseisva meetodina, aga see voib olla ka tdienduseks
teistele andmekogumismeetoditele, nagu néiteks intervjuud. Antud uurimistods saadud

tulemusi tuleks edaspidi taiendada, viies votmeisikutega l&bi intervjuud.
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